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El que suscribe LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, en mi carácter de 

Presidente Municipal de este H. Ayuntamiento de Chihuahua, Chihuahua; 

con fundamento en lo dispuesto por los artículos    25, 31 fracción IV, 73 

fracciones VII, VIII, XXVIII, XXIX-C, 115 fracciones II, primer párrafo, y  IV, 117 

fracción VIII de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 64, 

fracción VIII, de la Constitución Política del Estado de Chihuahua; 1, 5 y 18 

de  la      Ley de  Disciplina  Financiera  de  las  Entidades  Federativas  y  los 

Municipios; 60, 61 fracción I, incisos a y b de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental; 1 y 10 de la Ley de Coordinación Fiscal; 1, 28 fracción II y 

XII,  29  fracción  XIII, 121  y  125  del  Código Municipal  para  el  Estado  de 

Chihuahua; ante este cuerpo colegiado del Honorable Ayuntamiento de 

Chihuahua, reunidos en pleno en sesión de Cabildo, me dirijo a Ustedes con 

la finalidad de presentar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del 

Municipio de Chihuahua, para el  ejercicio fiscal  2022, para su examen, 

discusión,  y  en  su  caso  aprobación,  el  cual  se  sustenta  en  base  a los 

consideraciones siguientes: 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 

A N T E C E D E N T E S: 

 

La presente iniciativa se presenta alineada con las disposiciones que en 

materia de disciplina financiera y contabilidad gubernamental fueron motivo 

de la reforma constitucional del artículo 73 fracciones VIII y XXVIII; por lo que 

atento a la premisa fundamental de que las Finanzas Públicas sanas son una 

de las bases para mejorar e incrementar de manera sostenida las 

condiciones de vida de los chihuahuenses y, siendo precisamente el orden 

de gobierno municipal el que se encuentra en contacto directo con las 

necesidades de sus  gobernados, es quien tiene la obligación de coadyuvar 

a generar condiciones favorables para el crecimiento económico, el empleo 

y una más justa distribución del ingreso y la riqueza, que permita el pleno 

ejercicio de los derechos humanos y la dignidad de los individuos, sectores 

sociales  y  grupos vulnerables por igual, dentro del marco del Plan Municipal 

de Desarrollo 2021-2024, del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, ambos 

actualmente se encuentran en desarrollo  y  Plan Nacional de Desarrollo 

2019-2024, de los cuales derivan, instrumentos que conducirán y coordinarán 

la actividad económica y el fomento de las actividades que demande el 

interés general; de tal manera que la modernización y actualización de tan 

importante y trascedente instrumento jurídico como lo es la Ley de Ingresos, 
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juega un rol preponderante en la difícil e impostergable tarea de fortalecer  

el proceso de planeación ordenada de los recursos con que cuenta para la 

responsable toma de decisiones, creando al mismo tiempo una nueva 

cultura de cumplimiento de las obligaciones ciudadanas, a lo cual se debe 

responder mediante una actuación más profesional, honesta y 

comprometida con el servicio público, por parte de los funcionarios y 

empleados municipales. 

 

INFORMACIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 

DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA 

 

La información económica y social ha sido proporcionada por el Consejo de 

Desarrollo Económico Regional de Chihuahua (CODER). 

 

1. TERRITORIO 

 

La extensión territorial del Municipio de Chihuahua es de 8,382 km², se ubica 

en el centro del Estado, su extensión territorial constituye el 3.4% de la 

superficie estatal y su densidad de población es de 50.1 habitantes por km². 

 

La ciudad se ubica en el centro del Estado, localizándose en las 

coordenadas geográficas 28º38” de latitud norte y 106º4” de longitud oeste, 

el municipio se ubica a una altura de 1,440 metros sobre el nivel del mar.  

 

Son diez los municipios que rodean a la capital del Estado: al norte colinda 

con Buenaventura y Ahumada; al este con Aldama, Aquiles Serdán y Rosales; 

al sur con Rosales, Satevó y Dr. Belisario Domínguez y al oeste con Riva 

Palacio, Namiquipa y Santa Isabel. 

Su territorio es plano y está ubicado en la parte media del Estado, teniendo 

llanuras que se prolongan desde las inmediaciones de la cabecera municipal 

hasta sus límites con Ahumada.  

 

El clima es semiárido extremoso, la temperatura media anual es de 18.2ºC 

con media máxima de 37.7ºC y media mínima de -7.4ºC. 

 

2. POBLACIÓN 

 

Cada territorio cuenta con características territoriales específicas y lo mismo 

ocurre con sus características demográficas. 
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De acuerdo al Censo de Población y Vivienda del 2020, el municipio de 

Chihuahua registra una población total de 937 mil 674 personas, lo 

equivalente al 25.1% de la población estatal.  

 

De los más de 937 mil habitantes en el municipio, el 51.2% son mujeres y el 

48.8% son hombres; además, en Chihuahua la mayoría de los habitantes son 

jóvenes, el 22.4% son niños menores de 14 años, el 25.1% tiene entre 15 y 29 

años, el 21.6% tiene entre 30 y 44 años, 18.2% tienen entre 45 y 59 años y 

apenas un 12.5% son adultos mayores de 60 años. 

 

De 2020 a 2030, la población total en la Ciudad aumentará un 8%, pasando 

de 949 mil a 1 millón 28 mil habitantes, además, la estructura poblacional de 

la ciudad será diferente, puesto que el porcentaje de los niños y niñas 

menores de 14 años disminuirá un 7.4% así como los jóvenes entre 15 y 29 años 

disminuirá 1.3% y los adultos mayores de 60 años aumentarán un 47.8%. 

 
Fuente: Censo de Población y Vivienda del 2020. 
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La edad de la población será un factor determinante de la fuerza laboral 

disponible en la ciudad, sin embargo, hay otros factores como la educación, 

la formalidad y la productividad, los que marcarán la pauta sobre cuál será 

el desempeño del mercado laboral y su efecto en el crecimiento y desarrollo 

del municipio. 

 

3. CAPITAL HUMANO 

 

La base para lograr el crecimiento económico y la productividad de una 

región es su capital humano, entendido por la cantidad y la calidad de la 

fuerza productiva, visto como la cantidad de personas disponibles para 

producir, la edad, el género, el nivel de instrucción y el sector de ocupación 

como elementos determinantes del tipo de capital humano con que cuenta 

la ciudad. 

 

Cabe destacar que a partir de la publicación del primer trimestre de 2021 de 

la ENOEN (17 de mayo de 2021), los factores de expansión responden a la 

nueva estimación de población, en lugar de las cifras de las proyecciones 

poblacionales que se venían utilizando desde 2013. Ahora, el INEGI estará 

generando una estimación de población por entidad federativa, con base 

en la propia actualización del Marco de Muestreo de Viviendas. 

 

Según la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), para junio de 

2021 había en Ciudad Chihuahua 932,663 personas, de las cuales el 47.8% es 

Población Económicamente Activa (PEA), es decir, población de 15 años o 

más que realiza una actividad económica (población ocupada) o bien que 

está en disposición de ocuparse (población desocupada).  

 

Aún y cuando, el 80.3% de la población total de la ciudad se encuentra en 

edad de trabajar, sólo el 45.9% se encuentran trabajando, provocando que 

el peso de la actividad económica y los ingresos los genere cerca de la mitad 

de la población del municipio.  

 

Además, en Chihuahua el 40.4% de las personas mayores de 15 años son 

Población No Económicamente Activa (PNEA), es decir, población que en el 

periodo de referencia no realizaron ninguna actividad económica, ya sea 

porque no lo desearon o por no estar disponible. 
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En Chihuahua, sólo el 19.7% de la población es menor de 15 años, es decir, 

niños y adolescentes que al menos legalmente no pueden formar parte de 

la población productiva de la entidad. 

 

Además de estar disponible para trabajar, la PEA cuenta con características 

de formación específicas y éstas serán determinantes de su facilidad para 

incorporarse al mercado laboral o los ingresos a los que podrán acceder. 

 

De la PEA total de Chihuahua el 56.6% cuenta con educación media superior 

y superior y sólo un 2.9% tiene primaria incompleta. En lo que respecta al 

grado promedio de escolaridad de la PEA, éste es de 12 años, es decir, en 

promedio la población disponible para trabajar cuenta con el tercer año de 

media superior concluido. 

 

En ciudad Chihuahua, el 40.4% de la población ocupada apenas cuenta con 

educación básica, es decir, estudios de primaria y secundaria, 

concentrándose esta población en actividades de menor especialización.   

 

La siguiente imagen muestra la distribución de la población según sus 

características de ocupación, además de considerar si son empleados por 

cuenta propia, asalariados o empleadores.  

 

Imagen 1. Características de Ocupación en la Ciudad de Chihuahua al IIT de 

2021. 

 

Fuente: PICsp con datos de la ENOE al IIT 2021.  
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En el municipio de Chihuahua hay poco más de 18 mil desocupados, lo 

equivalente al 4.1% de la PEA, del total de desocupados, la mayoría son 

personas con experiencia laboral y educación media superior y superior.   

 

Si bien el desempeño de la economía en su conjunto depende del 

comportamiento de variables macroeconómicas como la estabilidad del 

mercado, el tipo de cambio, la tasa de interés o la confianza en el gobierno, 

hay factores que hacen que cada territorio sea más competitivo y con ello 

presenten altos niveles de crecimiento económico y bienestar social. 

 

4. PRODUCTO INTERNO BRUTO 

 

El Producto Interno Bruto (PIB), es el valor monetario de los bienes y servicios 

finales producidos por una economía en un período determinado. El PIB es 

un indicador representativo que ayuda a medir el crecimiento o 

decrecimiento de la producción de bienes y servicios de las empresas de 

cada país, únicamente dentro de su territorio. 

 

El PIB es un indicador de desempeño debido a que, si este crece más que la 

inflación los incrementos salariales benefician a la población, el gobierno 

recibe más ingresos vía impuestos para obra pública y permite medir la 

competitividad de las empresas.  

 

Para el caso de los municipios no existe información oficial sobre el 

crecimiento del PIB, sin embargo, la Plataforma de Inteligencia Competitiva 

del Sector Privado (PICsp) elabora una estimación del PIB municipal a partir 

del desempeño de la economía estatal y la población ocupada.  

 

Para 2019, se estima que, el PIB del municipio de Chihuahua era de 179 mil 

043 millones de pesos, lo equivalente al 31.2% del PIB estatal, siendo el 

segundo municipio, sólo después de ciudad Juárez con mayor aportación a 

la economía de la entidad. 
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Fuente: Estimaciones PICsp con datos de INEGI. 

 

De 2018 a 2019, el PIB del municipio de Chihuahua creció 2.5%, cifra inferior 

al promedio de los últimos 10 años, siendo 3.3%. La participación en el Estado 

se ha mantenido en el 31%.  

 

En lo que respecta al PIB per cápita, el municipio registra el 7º PIB por 

habitante más alto de la entidad, siendo Ocampo, Matachí y San Francisco 

del Oro los municipios con mayor PIB per cápita. Para 2019, el PIB per cápita 

en la ciudad Chihuahua era de 191 mil 034 pesos, mientras que el promedio 

estatal se registraba en 152 mil 332 pesos anuales.  
 

 

Fuente: Estimaciones PICsp con datos de INEGI. 
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De 2018 al 2019, el PIB per cápita en el municipio sólo se incrementó en un 

1.1%, un incremento mayor al 0.7% del PIB per cápita estatal. 

 

Aún y cuando Chihuahua es la segunda ciudad con mayor aportación a la 

economía estatal, además de presentar un mayor crecimiento que el 

promedio de la entidad, aún presenta retos importantes en materia de 

aceleración de la economía, poder adquisitivo y competitividad.  

 

5. INFLACIÓN 

 

Además de monitorear el crecimiento económico de un territorio, es 

importante considerar cómo este se traduce en bienestar, siendo el poder 

adquisitivo de la población un indicador clave de cómo la economía crece 

a mayor o menor ritmo que los precios de los bienes básicos. 

 

La inflación es un proceso económico provocado por el desequilibrio 

existente entre la producción y la demanda; causa una subida continua de 

los precios de la mayor parte de los productos y servicios y una pérdida del 

valor del dinero para poder adquirirlos o hacer uso de ellos. 

 

El INEGI, emite mensualmente el comportamiento de la inflación de las 46 

principales ciudades del país, para el caso del estado de Chihuahua evalúa 

a Chihuahua, Juárez y Jiménez.  

 

Para agosto de 2021, la ciudad de Chihuahua presentaba una inflación del 

6.2, siendo la 20ª ciudad (de 55 ciudades evaluadas) con la más alta inflación 

a nivel nacional, la inflación de Ciudad Juárez es de 5.0, siendo la 45ª ciudad 

con la inflación más alta. Chihuahua presenta una mayor inflación que la 

ciudad fronteriza y por arriba de la del Estado (5.8) y del promedio nacional 

(5.6).  
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Fuente: PICsp con datos de INEGI. 

 

A partir de 2017 la inflación en la ciudad de Chihuahua comenzó a disminuir 

considerablemente, sin embargo, en agosto de 2021 ha tenido un repunte 

importante. 

 

El aumento de los precios refleja la pérdida de poder adquisitivo de la 

población, así como un incremento superior en la demanda de bienes y 

servicios y su disponibilidad. Entonces, la inflación refleja cómo los 

trabajadores pueden adquirir menos satisfactores con su ingreso laboral y 

cómo la economía crece a un ritmo insuficiente. 

 

6. EMPRESAS 

 

Las empresas o unidades económicas comprenden a los individuos u 

organizaciones encargadas de organizar a la economía. En México, la fuente 

de estadística base para conocer cuántas hay y cuáles son sus 

características es el Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas 

(DENUE) de INEGI.  

 

Para 2021, se registran en el municipio de Chihuahua 36 mil 67 unidades 

económicas1, las cuales representan el 30% de las empresas totales en el 

Estado.  

                                                      
1 Se excluyen instituciones educativas y de gobierno.  
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En el municipio de Chihuahua hay 3,753 empresas por cada 100 mil 

habitantes, el promedio estatal es de 3,159 y el nacional de 4,277 empresas 

por cada 100 mil personas.  

 

Empresas por Tamaño y Sector de Actividad 

 

Del total de empresas en el municipio de Chihuahua el 90.09% de las 

empresas se concentraba en el sector terciario y 9.88% en el sector 

secundario, en el municipio hay sólo 9 empresas del sector primario, lo que 

apenas representa el 0.02% de las empresas totales.  

Fuente: PICsp con datos del DENUE de INEGI a mayo de 2021. 

 

 

La diversificación sectorial de las unidades económicas en el municipio de 

Chihuahua es baja, aunado a que los negocios de la ciudad son 

mayoritariamente micro negocios, es decir, en Chihuahua las empresas se 

dedican al comercio y los servicios y cuentan con menos de 10 trabajadores.  

 

De las poco más de 36 mil empresas en el municipio, el 90.3% son micro 

negocios, es decir, empresas con menos de 10 trabajadores, 7.8% pequeñas 

(de 11 a 50 empleados), 1.3% son medianos establecimientos (de 51 a 250 

empleaos) y 0.5% son grandes establecimientos con más de 250 

trabajadores. 
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La concentración de empresas per cápita, por tamaño y por sector permite 

dimensionar el tamaño de la dinámica económica de la región. Para el caso 

de las empresas del municipio de Chihuahua, se puede observar que el 90% 

de las empresas se encuentran en el sector terciario, además, son micro 

negocios. 

 

Chihuahua no sólo debe trabajar en diversificar su economía, sino también 

en generar proyectos de aceleración de empresas más allá de crear 

establecimientos, lograr que los ya establecidos crezcan generen valor a la 

economía y con ello contribuyan a la creación de más empleos.  

 

7. EMPLEO FORMAL 

 

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) reporta mensualmente la 

generación de empleos registrados como formales, si bien hay una diferencia 

considerable entre el empleo total, los empleos informales y el empleo formal 

IMSS y dicha diferencia puede ser considerada de empleos formales de otro 

tipo; el IMSS es la fuente de información más cercana a la medición de la 

formalidad en la entidad y es ésta la clave de la productividad y la calidad 

del empleo.  

 

Para agosto de 2021, el IMSS registró un total de 267 mil 614 empleos formales 

en el municipio de Chihuahua, lo equivalente a cerca de una tercera parte 

(29.7%) del empleo formal IMSS de la entidad, Chihuahua es el segundo 

municipio, sólo por debajo de ciudad Juárez con mayor concentración de 

empleos formales. 

 

De agosto de 2020 a agosto de 2020, se registran en el municipio 3 mil 901 

más empleos, lo que representa un crecimiento de 1.1% de las plazas 

formales, a nivel estatal el crecimiento fue del 4%. 
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Fuente: PICsp con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social a agosto de 2021. 

 

Además de monitorear cómo aumentan los empleos formales cada año, es 

pertinente evaluar la generación de empleos en cada periodo, de enero a 

agosto de 2021, el municipio de Chihuahua registró una generación de 2 mil 

294 empleos formales; en el mismo periodo de 2020, se perdieron 6 mil 909 

empleos.  

 
Fuente: PICsp con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social a agosto de 2021. 

013



 
 

  

La pérdida de empleo durante el 2020, se debe a consecuencia de la 

contingencia sanitaria de COVID19, presentando repercusiones en la 

economía a partir del mes de marzo. Durante el periodo de enero a agosto 

de 2021 sólo se han recuperado el 43.3% de los empleos perdidos en 2020. 

 

 
Fuente: PICsp con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social a agosto de 2021. 

 

Si bien la generación de empleos, especialmente formales está directamente 

relacionada con factores económicos como la llegada de inversión 

extranjera o la apertura de empresas, en los últimos cinco años, el municipio 

de Chihuahua ha presentado cifras positivas en materia de generación de 

empleos. 

 

La generación de empleos formales, permitirá a los chihuahuenses acceder 

a empleos de mayor estabilidad, además de prestaciones laborales como: 

atención médica, ahorro, prima vacacional, crédito para vivienda, entre 

otros.  

 

8. MASA SALARIAL 

 

La masa salarial es el conjunto de las remuneraciones de cualquier clase 

pagadas por las empresas a sus trabajadores, ésta contempla todos los 

niveles de remuneración. 
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El IMSS registra el salario de los trabajadores en salarios mínimos, el cual tiene 

un valor para 2021 de 141.70 pesos y es actualizado anualmente.  

 

A partir de la clasificación del IMSS, la Plataforma de Inteligencia Competitiva 

(PICsp) agrupa a los ocupados por rangos salariales, que van desde el L1 que 

es el más bajo nivel salarial hasta el L6. 

 

Nivel Salarial Salarios Mínimos Ingreso Mensual 

L1 1 a 2 SM 4,308 – 12,922 

L2 3 a 4 SM 12,923 – 21,537 

L3 5 a 6 SM 21,538 – 30,153 

L4 7 a 9 SM 30,154 – 43,076 

L5 10 a 14 SM 43,077 – 64,614 

L6 15 a más SM Más de 64,615 

 

Para agosto de 2021, cerca de la mitad (49.7%) de los ocupados formales en 

el municipio ganaban menos de 12,922 pesos mensuales, es decir de nivel 

salarial L1. 
 

Fuente: PICsp con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social a agosto de 2021. 

 

El porcentaje de ocupados formales de bajo nivel salarial (L1) ha ido en 

aumento en el municipio de Chihuahua, en puestos operativos y de nivel 

educativo básico cuyo ingreso mensual se encuentra por debajo de los 12 

mil pesos. 
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9. REMESAS 

 

Cada año, ingresan al país millones de dólares por concepto de remesas. De 

acuerdo con el Banco de México (BANXICO), las remesas son una cantidad 

en moneda nacional o extranjera proveniente del exterior, transferida a 

través de empresas, originada por una persona física residente en el exterior 

que transfiere recursos económicos a sus familiares en México, para ser 

entregada en territorio nacional a un beneficiario.  

 

De enero a junio de 2021, el municipio de Chihuahua recibió 149.5 millones 

de dólares por concepto de remesas, lo equivalente al 23.8% de las remesas 

que ingresaron al Estado, Chihuahua es el 2º municipio, sólo por debajo de 

Juárez con mayor ingreso por concepto de remesas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: PICsp con datos del Banco de México a junio de 2021. 

 

En los últimos 5 años, el ingreso por remesas en el Municipio muestra en 

promedio un crecimiento anual del 14.7% inferior al total del Estado que es 

de 16.1%. 

 

Las remesas representan una fuente adicional de ingresos para las familias 

chihuahuenses, recursos que se traducen en mayor consumo y dinamismo de 

la actividad económica local, especialmente en actividades relacionadas 

con el comercio y los servicios.  
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10. AFILIACIÓN A SERVICIOS DE SALUD 

 

El acceder a la salud es un derecho fundamental de la población, sin 

embargo, de acuerdo con el Censo de Población y Vivienda 2020 de INEGI, 

en el municipio de Chihuahua aún se cuenta con un registro de más de 102 

mil personas que no cuentan con afiliación a ninguna institución de salud.  

 

Para 2020, había en la ciudad 973 mil 674 habitantes, de los cuales el 88.8% 

contaba con acceso a alguna institución de salud, ya sea pública o privada. 

 

 
Fuente: PICsp con datos del Censo de Población y Vivienda 2020 de INEGI. 

 

Del total de población afiliada a alguna institución de salud, el 66.3% de la 

afiliación se encontraba inscrita en el IMSS, seguido de un 14.1% de 

asegurados en el Instituto de Salud para el Bienestar. 

 

En Chihuahua el 5.5% de la población accede a la salud a través de la 

atención médica privada y hay otros tantos que se encuentran afiliados a 

más de una institución. 

 

Si bien Chihuahua no es uno de los municipios con mayor porcentaje de 

personas que no acceden a la salud, se deben tomar acciones para que los 

más de 102 mil chihuahuenses que no logran acceder a la atención médica, 

puedan recibir atención en salud cuando lo necesiten. 
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017



 
 

11. POBREZA 

 

El Consejo Nacional para la Evaluación de la Política de Desarrollo Social 

(CONEVAL) define que una persona se encuentra en situación de pobreza 

cuando tiene al menos una carencia social, de las seis consideradas: rezago 

educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad 

y espacios de la vivienda, servicios básicos en la vivienda y acceso a la 

alimentación y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios 

que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias. 

 

De acuerdo con el CONEVAL, una persona se encuentra en condición de 

pobreza moderada o pobreza extrema según el número de carencias que 

registra.  Se considera que una persona vive en condiciones de pobreza 

extrema cuando registra más de 3 carencias sociales y en pobreza 

moderado, aquellos que tienen al menos una carencia social y su ingreso es 

insuficiente para cubrirla. 

 

Para el caso de los municipios mexicanos, CONEVAL ha publicado 

información 2010 y 2015, la cual permite ver cómo aumentó o disminuyó la 

pobreza en las ciudades mexicanas. 

 

Para 2015, en el municipio de Chihuahua había 185,623 personas en 

condición de pobreza, lo equivalente al 19.6% de la población total, del total 

de pobres 19% era pobre moderado y 0.6% pobre extremo. 

 

De 2010 a 2015, el porcentaje de personas pobres en el municipio pasó del 

25.8 al 19.6%, en cinco años, se registraron en el municipio 36 mil 478 menos 

pobres.  
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Aún y cuando en Chihuahua el porcentaje de población pobre y las 

personas afectadas por la pobreza se ha reducido, se deben implementar 

acciones de política pública que logren que las poco más de 180 mil 

personas que tienen alguna carencia social o son vulnerables por ingreso, 

salgan de la pobreza.  

 
Fuente: PICsp con datos de CONEVAL. 

 

CARENCIAS SOCIALES  

 

CONEVAL plantea seis elementos clave para salir de la trampa de la pobreza 

por carencias, identificando como carencias: 

 

 Acceso a la alimentación, 

 Rezago educativo, 

 Acceso a la seguridad social, 

 Acceso a los servicios de salud, 

 Calidad y espacios de la vivienda y  

 Acceso a los servicios básicos en la vivienda. 

 

40.2%

9.4% 10.1% 11.4%
2.4% 1.5%

33.5%

11.3% 9.3% 8.6%
2.2% 1.1%

Seguridad
Social

Acceso a la
Alimentación

Rezago
Educativo

Servicios de
Salud

Calidad de
espacios en
la vivienda

Servicios
Básicos en la

Vivienda

Porcentaje de población según carencia social, 2010 y 
2015.

2010 2015

17,504 5,901 

204,597 

179,722 

2010 2015

Población en situación de 
pobreza, 2010 y 2015.

Pobres Extremos Pobres Moderados
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Para 2015, la carencia que más afecta a la población del municipio de 

Chihuahua es el acceso a la seguridad social, el 33.5% de los chihuahuenses 

no cuenta con seguridad social, seguido por un 11.3% que no cuenta con 

acceso a la alimentación. Las carencias menos comunes son el acceso a 

servicios básicos en la vivienda y calidad de los mismos, que afectan al 1.1 y 

2.2% de la población respectivamente. 

 

De 2010 a 2015, el porcentaje de personas con carencias sociales se redujo, 

a excepción de las personas sin acceso a la alimentación, en 2010 la falta de 

alimentos afectaba al 9.4% y en 2015 el 11.3% de los chihuahuenses no 

contaba con recursos ni para comer. 

 

12. PRESUPUESTO DE EGRESOS 

 

Uno de los instrumentos con los que cuenta la administración pública para 

generar mejores condiciones de crecimiento económico y bienestar en un 

territorio es el presupuesto de egresos, mismo que deberá ser utilizado en 

acciones concretas de mejoramiento de la infraestructura pública como 

dotación de servicios públicos, obra pública, pavimentación o atracción de 

inversiones. 

 

Para 2022, el presupuesto de egresos del Municipio de Chihuahua es de 4 mil 

481millones de pesos, un 29% mayor al asignado en 2021, esto debido al 

incremento proyectado en la recaudación de ingresos propios, incremento 

en participaciones federales, así como   de la contratación de deuda pública 

a largo plazo; destinada a inversión pública productiva. 
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Si el análisis se realiza por habitante, en el municipio de Chihuahua, se 

destinan 4,805 3,615 pesos por persona para garantizar el acceso a los 

servicios públicos, la seguridad y el desarrollo económico   que representa un 

33% más con   respecto al ejercicio 2021. 

 

Contar con recursos y la eficiente asignación de los mismos, permitirá a la 

Ciudad ofrecer mejores condiciones de vida a los habitantes, así como 

contar con infraestructura atractiva para la llegada de inversiones y 

empresas que detonen la economía local. 

 

Del total del Presupuesto de egresos para el ejercicio 2022, el 37 % se 

destina a actividades básicas para la población como la dotación de 

servicios públicos, 18 % se destina a proyectos de inversión, 14% a subsidios, 

la promoción y fomento económico de la ciudad y el restante 31% es 

utilizado para gasto corriente de la administración, contingencia Covid19, 

obligaciones y pago de deuda. 
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Sin embargo, para el ejercicio 2022, se contempla un incremento en la 

inversión pública productiva con respecto al presupuesto aprobado para el 

2021 de 465 millones de pesos. 

 

Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua 

2018- 2022 (capítulo del gasto) 
Millones de pesos 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

2022

CAPITULO
PRESUPUESTO 

APROBADO

PRESUPUESTO 

APROBADO

PRESUPUESTO 

APROBADO

PRESUPUESTO 

APROBADO

PRESUPUESTO 

APROBADO

1000 Servicios personales 1,188.79$                  1,258.04$                  1,409.56$                  1,515.17$                  1,658.66$                  

2000 Materiales y Suministros 183.40$                      228.59$                      222.60$                      202.13$                      258.67$                      

3000 Servicios Generales 556.25$                      792.42$                      699.33$                      586.05$                      790.74$                      

4000 Transferencias Asignaciones, Subsidios y otras ayudas524.21$                      539.97$                      676.21$                      621.47$                      801.07$                      

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 105.23$                      58.66$                        38.20$                        1.62$                           89.67$                        

6000 Inversión  pública 254.39$                      379.46$                      587.60$                      335.14$                      801.05$                      

9000 Deuda publica 164.18$                      20.25$                        144.83$                      211.86$                      81.61$                        

TOTAL 2,976.45$                  3,277.39$                  3,778.33$                  3,473.44$                  4,481.48$                  

2018 2019 2020 2021
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13. DESEMPEÑO GUBERNAMENTAL 

 

Además de la evaluación de la información fiscal de los municipios, existen 

evaluaciones sobre la percepción que tiene la ciudadanía sobre el 

desempeño de las administraciones municipales. 

 

Trimestralmente, la Encuesta Nacional de Seguridad Pública Urbana (ENSU) 

de INEGI, publica estadística sobre la percepción de la ciudadanía en temas 

como: seguridad, evaluación de los servicios públicos, confianza en las 

autoridades policiacas y desempeño gubernamental. 

 

Para el segundo trimestre de 2021, la ENSU analiza 14 problemáticas en las 

ciudades, sin embargo, las cinco principales problemáticas percibidas por la 

población en la Ciudad de Chihuahua son: baches en calles y avenidas, 

fallas en el suministro de agua potable, hospitales saturados o con servicio 

deficiente, alumbrado público insuficiente y la delincuencia. 

 

En función de estas problemáticas, en junio de 2021, el 26.3% de la población 

mayor de edad considera que el gobierno municipal es muy efectivo o algo 

efectivo a la hora de resolver las problemáticas de la ciudad. Así mismo, a 

nivel nacional también el 26.3% de la población considera que los gobiernos 

municipales son muy o algo efectivos. 

 

Si bien apenas cerca del 30% de los chihuahuenses considera que el 

gobierno municipal es efectivo, en la última administración esta tendencia se 

ha ido revirtiendo, mostrando mejorías en la capacidad que tienen las 

autoridades para resolver las principales problemáticas de la ciudad. En las 

últimas evaluaciones, ha sido posible detectar como a medida que 

incrementa el porcentaje de personas que considera que el gobierno es 

efectivo, disminuye el porcentaje de percepción de las principales 

problemáticas en la ciudad. 

 

14. ÍNDICE DE EVALUACIÓN DE CAPITALES 2021 

 

Para 2021, el Colectivo CIMTRA realizó la tercera evaluación a las capitales 

del país. En esta ocasión, se evaluaron a 31 capitales. Se trató de un ejercicio 

que replicó en esencia la metodología CIMTRA a partir de la aplicación de 

la Herramienta CIMTRA-Municipal por parte de los integrantes locales y la 
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Coordinación Nacional CIMTRA; tomando como base la información 

disponible en los portales electrónicos de las capitales. 

 

El objetivo de este ejercicio es contar con una fotografía sobre la situación 

que prevalece en materia de transparencia proactiva, rendición de cuentas 

y prevención de la corrupción en las capitales del país a fin de ubicar áreas 

de oportunidad que permita pensar en esquemas más integrales a favor de 

la rendición de cuentas y la participación ciudadana, ya sea, gobierno 

abierto, o bien, sistemas municipales anticorrupción. 

 

Esto en un contexto en el que desde la esfera nacional se habla del combate 

a la corrupción, tarea en la cual se debe contemplar el papel de los 

municipios y la ciudadanía. Esta evaluación pone en centro de la agenda 

que la solución debe diseñarse desde un enfoque local, municipalista. 

 

El estudio tiene por objetivo ser de utilidad para las autoridades municipales, 

servidores públicos responsables del tema de transparencia, para los 

legisladores locales y federales, expertos y ciudadanía general interesada a 

fin de contar con elementos y datos que contribuyan a mejorar los niveles de 

transparencia en sus municipios para construir esquemas más participativos y 

abiertos para afrontar los asuntos públicos locales. 

 

Para CIMTRA es importante establecer comunicación con las autoridades de 

las capitales a fin de trabajar de manera colaborativa con el propósito de 

mejorar los mecanismos y espacios para la rendición de cuentas. Resultado 

general de la capital de Chihuahua 

 

 2º lugar /32 con una calificación de 99.7  

 

Primeros lugares Últimos lugares 

1º Guadalajara 30º Chilpancingo 

2º Chihuahua 31º Tlaxcala 

3º Aguascalientes 32º Ciudad Victoria  

 
Fuente: PICsp con información de CIMTRA (Ciudadanos por municipios transparentes) 
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15. REPORTE DE VULNERABILIDAD FINANCIERA MUNICIPAL 2021 

 

El reporte de vulnerabilidad financiera municipal 2021 de la consultora en 

finanzas públicas Aregional permite revisar de manera comparativa la 

solvencia financiera de los gobiernos para cumplir con sus compromisos 

financieros, al mismo tiempo que mantienen el funcionamiento de sus 

respectivas administraciones. En este contexto, Aregional analiza los 

resultados de las finanzas en una muestra de 49 municipios -actualmente- a 

través de cuatro vertientes: 

 

1) Generación de ingresos propios 

2) Control del gasto administrativo 

3) Generación de ahorro interno 

4) El nivel y la capacidad de cumplir con sus compromisos financieros.  

 

Este indicador explica la interrelación de los principales componentes de las 

finanzas públicas municipales cuyo análisis de forma comparativa, determina 

cuáles son los ayuntamientos que tienen un mejor desempeño en sus finanzas 

públicas, de acuerdo con los resultados que cada uno obtuvo en cada uno 

de los indicadores componentes del reporte 

 

Resultado general del municipio de Chihuahua 

 

 6º lugar /49 con una calificación de 57.8  

 

Primeros lugares Últimos lugares 

1º El Marqués 57º Tepic 

2º San Pedro Garza García 58º Villahermosa 

3º Querétaro 59º La Paz 

 
Fuente: PICsp con información de Aregional 

 

16. ÍNDICE DE TRANSPARENCIA Y DISPONIBILIDAD DE INFORMACIÓN FISCAL 

2021 

 

La medición del Índice de Transparencia y Disponibilidad de la Información 

Fiscal de los Municipios (ITDIF-M), permite dar un seguimiento continuo a las 

acciones de los gobiernos locales, en aras de transparentar el desempeño 

de su gestión, así como observar el progreso o retroceso de dichos gobiernos 
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en la posición que obtienen en el índice. En este sentido, la medición que se 

realiza con el indicador contribuye de manera significativa a la 

institucionalización y fortalecimiento de la transparencia en el ámbito local.  

 

El ITDIF-M es un instrumento estadístico, que mide el nivel de disponibilidad y 

calidad de la información financiera y fiscal generada por 58 Ayuntamientos 

del país. Esta información sirve como insumo para evaluar el desempeño de 

los gobiernos municipales en el manejo, administración y ejecución de los 

recursos públicos, así como también para conocer las acciones realizadas 

por cada gobierno en aras de transparentar el desempeño de su gestión.  

 

La información se integra en seis bloques: Marco Regulatorio, Marco 

Programático-Presupuestal, Costos Operativos, Rendición de Cuentas, 

Evaluación de Resultados y Estadísticas Fiscales. 

 

Resultado general del municipio de Chihuahua 

 9º lugar /32 con una calificación de 78.23  

 

Primeros lugares Últimos lugares 

1º Puebla 57º La Paz 

2º Querétaro 58º Chilpancingo 

3º Veracruz 59º Tlaxcala 

 
Fuente: PICsp con información de Aregional 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

Chihuahua es un municipio complejo, diverso y con áreas de oportunidad 

significativas. Uno de los principales retos de la ciudad es aprovechar su 

potencial productivo en las diversas actividades económicas y para lograrlo 

debe detectar sus ventajas competitivas y principales áreas de oportunidad.  

 

En los últimos años, Chihuahua ha mostrado niveles de crecimiento 

económico estable, mismos que se han traducido en generación de empleo 

formal, la ciudad se distingue a nivel estatal por sus bajas tasas de 

informalidad, sin embargo, también destaca por la alta concentración de 

empleos manufactureros en su mayoría IMMEX, siendo entonces la 

diversificación económica, tanto en aportación al PIB, concentración de 
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empresas y generación de empleos formales, uno de los principales retos del 

municipio.  

 

El contar con empresas locales, de diversos sectores y generadoras de valor 

permitirá a la ciudad contar con una economía sólida capaz de enfrentar las 

crisis, actualmente la economía chihuahuense, el empleo y la inversión 

dependen en gran medida del desempeño económico externo y no de la 

producción minera, agropecuaria e industrial del municipio.  

 

Entonces, en materia productiva, Chihuahua debe enfocarse en impulsar a 

la empresa local, invertir en desarrollo tecnológico e innovación en los 

sectores emergentes, así como elevar la competitividad y facilitar la apertura 

de empresas.  

 

Ante los impactos de la contingencia sanitaria por COVID-19, principalmente 

económicas, será necesario reorientar los recursos a la reactivación de los 

sectores más afectados brindando apoyos que les permitan reanudar sus 

actividades y con esto mantener las fuentes de empleo. 

 

Las políticas y acciones implementadas deben propiciar la diversificación 

económica, el desarrollo de la empresa local, la formación de capital de alta 

cualificación, la innovación y el desarrollo social. 

 

PANORAMA ECONÓMICO A NIVEL NACIONAL 

 

De acuerdo con la información presentada en el “Reporte Económico de los 

Criterios Generales de Política Económica (CGPE -22) en el resumen Marco 

Macroeconómico, 2021 al 2022”, que emite el Centro de Estudios de las 

Finanzas Públicas, se espera que la actividad económica continúe con su 

recuperación y alcance los niveles pre-pandemia.2   

 

El CGPE-22 se enfocan en tres pilares: I) los apoyos sociales para el bienestar 

de la población más vulnerable, II) la estabilidad y solidez en las finanzas 

públicas, que busca mantener la deuda pública estabilizada y la prudencia 

fiscal; y, III) el apoyo a proyectos regionales de desarrollo, en particular la 

                                                      
2 Criterios Generales de Política Económica, Resumen Marco Macroeconómico, 2021-2022. 

https://www.cefp.gob.mx/publicaciones/nota/2021/notacefp0632021.pdf 
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zona sur-sureste, con impactos directos e indirectos en el bienestar y empleo 

de las familias.3  

 

En estos mismos Criterios Generales, estima que México tendrá un rango de 

crecimiento en el PIB de 6.3%.  

 

Se estima que en 2022 los ingresos presupuestarios sean mayores en 321.2 

mmp de pesos de 2022 respecto al monto previsto en la Ley de Ingresos 

Federal de 2021, resultado de las siguientes variaciones en sus componentes: 

 

1.- Mayores ingresos petroleros en 95.1 mmp debido al aumento en el precio 

del petróleo. 

 

2.- Mayores ingresos tributarios en 260.6 mmp por efecto de la mayor base al 

cierre de 2020, la actividad económica y mayores ingresos propios de las 

entidades paraestatales distintas de PEMEX en 4.8 mmp. 

 

3.- Menores ingresos no tributarios del Gobierno Federal en 39.3 mmp.   

 

El documento presentado por el Gobierno Federal deja una vez más de 

manifiesto que sigue priorizando las acciones en materia de desarrollo social; 

es decir los programas sociales para distribuir recursos entre la población, por 

sobre aquellas que abonen al federalismo y al desarrollo económico desde 

lo local. 

 

Sin embargo, tomando en consideración que un factor importante es que la 

economía en México se está recuperando tras la pandemia del COVID 19, 

que afectó de manera considerable este sector. 

 

Según el Análisis del Presupuesto de Egresos de la Federación 2021 publicado 

por la Asociación Nacional de Alcaldes ANAC, destaca el hecho de que no 

se incluye el subsidio a tarifas en energía eléctrica, esta decisión, sin duda 

impactará en el detrimento del poder adquisitivo de todos los comercios, 

industrias y quienes cuenten con este servicio. 

 

                                                      
3 Los pre-criterios 2022 basados en la publicación del 30 de marzo del 2021. 

https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/Finanzas_Publicas/docs/paquete_eco

nomico/precgpe/precgpe_2022.pdf 
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Perspectiva del FMI sobre la RF2022 

 

• Panorama económico general 

• Pronósticos: 

 

Observaciones del FMI sobre la política fiscal en México 

•  Presupuesto 

• RESICO ¿política fiscal adecuada? 

• Los efectos de la modesta respuesta fiscal frente al covid-19  

• Aumento del gasto publico 

• “una creíble reforma fiscal a medio plazo es necesaria” FMI 

 

 

Fuente: Fondo Monetario Internacional- FMI 
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO  2021-2024 

 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 a la fecha se encuentra en 

construcción, el cual se vinculará con el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.  

Esto ayudará a que exista congruencia, conexión y similitud entre los 

programas, componentes y acciones incluidos dentro de estos, de tal 

manera, que faciliten la coordinación, la cooperación, la gestión y 

transferencia de recursos, la aplicación y la evaluación transparente de 

programas, así como el encadenamiento entre órdenes de Gobierno, con la 

finalidad de asegurar un correcto desempeño de obras y acciones que 

engrandezcan a México y al Estado de Chihuahua desde la Capital.  

 

De acuerdo al enfoque de desarrollo de esta Administración Municipal, se 

implementaron los ejes, programas, componentes y estrategias, que 

promueven acciones de buenas y modernas prácticas en el ejercicio de la 

función pública, asegurando la cooperación entre sociedad y gobierno, así 

como el uso efectivo, eficiente y eficaz de los recursos públicos, logrando así 

que Chihuahua Capital sea una Ciudad más competitiva. 

 

Vinculación de Planes de Desarrollo: Nacional, Estatal y Municipal 

 

EJE 
PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO 2019-2024 
EJE 

PLAN ESTATAL DE 

DESARROLLO 2021-2024 
EJE 

PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO 2021-2024 

 

1 Política y Gobierno 

 

2 Política Social 

 

3 Economía 

1 Sistema de Salud 

2 Desarrollo Humano 

4 
Gobierno eficaz y 

eficiente 

6 Perspectiva de Género 

2 
Hacienda y Finanzas 

Públicas. 

4 
Gobierno eficaz y 

eficiente 

3 
Competitividad y 

desarrollo. 

3 
Reactivación 

Económica.  

5 Familia y comunidad. 

3 
Competitividad y 

desarrollo. 

7 Sustentabilidad 

4 Seguridad Pública 3 Seguridad 
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La congruencia de acciones que materialicen resultados que satisfagan 

necesidades latentes en el entorno social, económico y político actual, se 

desarrollarán a través del Plan Municipal de Desarrollo, las cuales se traducen 

en el robustecimiento de estímulos que apoyen la economía en general.  

La dinámica y competencia económica de las regiones, estados o 

municipios han orillado a buscar esquemas que promuevan y atraigan la 

inversión y el desarrollo económico. La dinámica económica en el último 

cuarto de siglo demuestra los efectos positivos de los incentivos sobre el 

crecimiento, la productividad, la estabilidad macroeconómica y el empleo 

de calidad, lo cual justifica la implementación de mecanismos de diferente 

perfil que contribuyan a fomentar la inversión empresarial. Creando así más 

oportunidades para las y los chihuahuenses y una mejor calidad de vida. 

 

FINANZAS DEL MUNICIPIO 

COMPORTAMIENTO Y PRONÓSTICO DE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS 

DEL MUNICIPIO  

 

Para el pronóstico de los ingresos, se consideraron diversos elementos tanto 

del comportamiento del ingreso, como variables a considerar para las 

proyecciones: 

  

a) Serie histórica de los ingresos, de 2018 a 2021. 

b) Pronóstico de ingresos para el cierre del ejercicio fiscal 2021. 

c) Marco económico y social para el ejercicio fiscal 2022, considerando 

el entorno municipal, estatal y nacional en cuanto a indicadores y 

criterios de política económica. 

d) Para las proyecciones de 2023 a 2025 se tomó como base esta 

iniciativa 2022 y las expectativas de inflación del Banco de México 

para esos años. 

 

El Municipio de Chihuahua cuenta con una autonomía financiera importante 

ya que se ha observado un incremento en los Ingresos de Libre Disposición, 

provenientes de la eficiencia recaudatoria.  

 

Para 2022 se estima un crecimiento del 16% respecto a la cifra proyectada 

para 2021. 
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Resulta importante señalar que en apego a los principios de disciplina 

financiera y responsabilidad hacendaria, no se contempla la creación de 

nuevos impuestos para el ejercicio fiscal 2022, manteniendo los mismos 

ingresos tributarios con sus diversos elementos contributivos; y en estricto 

apego a los principios de equidad, proporcionalidad y justicia tributaria, lo 

que permitirá facilitar el cumplimiento voluntario de obligaciones fiscales por 

parte de los ciudadanos, además de mantener los esquemas tributarios y 

mecanismos integrales de recaudación que coadyuven a elevar los ingresos 

propios. 

 

En base a cifras proporcionadas por el Gobierno del Estado, se observa que 

el ramo 28, Participaciones Federales se incrementa en 22% en términos 

nominales respecto a lo estimado para 2021. 

 

En las aportaciones estatales (FODESEM), se estima un incremento del 9% 

respecto al ejercicio fiscal 2021. 

 

Por su parte, el ramo 33, Aportaciones a entidades federativas y municipios 

crece 9% en términos nominales del 2021. 

Perspectiva de Fitch Ratings 2022: Gobiernos Locales y Regionales de 

México (02 de diciembre de 2021-12: 19 ET) 

El sector de gobiernos locales y regionales (GLR) en México presenta una 

Perspectiva 'Neutral' para 2022. Fitch espera que las finanzas públicas de los 

GLR se mantengan mayormente resilientes a efectos económicos de la 

pandemia, particularmente, en un entorno de recuperación económica y la 

presupuestación de mayores recursos federales. No obstante, la agencia 

juzgar que sus márgenes operativos y sostenibilidad de la deuda podrían 

verse presionados tanto por el efecto inflacionario como por ajustes al alza 

en la tasa de interés, suscitados en 2021. La agencia espera que el nivel de 

endeudamiento de las entidades en el sector siga bajo, aunque no descarta 

que, ante la necesidad de implementar medidas contra cíclicas a través de 

inversión pública, los requerimientos de deuda aumenten para su 

financiación. 

Fitch se mantendrá monitoreando diversos factores, tales como nuevos 

requerimientos de endeudamiento, procesos de reestructura y 

refinanciamiento, recurrencia en el uso de créditos de corto plazo, 

obligaciones institucionales contingentes, transferencias federales y la 

disponibilidad de recursos en el Fondo de Estabilización de los Ingresos de las 
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Entidades Federativas, así como la afectación de nuevas variantes del 

coronavirus, entre otros. 

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS  

 

La deuda directa del Municipio de Chihuahua ha sido liquidada en su 

totalidad los primeros meses de 2021. No obstante, para 2022 se estima 

considerar dos créditos simples de largo plazo, el primero de hasta por 

$318´000,000.00 (Trescientos dieciocho millones de pesos 00/100 M.N.), a un 

plazo máximo de 30 meses, a ser liquidado antes del 8 de septiembre del año 

2024, con destino a Inversión Pública Productiva. 

 

Dicho crédito fue autorizado previamente, mediante Decreto No. 

LXVI/AUOBF/1062/2021, expedido el 30 de agosto de 2021, por el H. Congreso 

del Estado de Chihuahua y publicado el 06 de octubre del 2021 en el 

Periódico Oficial del Estado. 

 

El segundo, por una cantidad de $132´000,000.00 (Ciento treinta y dos 

millones de pesos 00/100 M.N.), a un plazo máximo de 60 meses, a ser 

liquidado antes del 8 de septiembre del año 2027. 

 

Cabe señalar, que el importe de ambos créditos, no excederá la cifra 

permitida en la Ley de Disciplina Financiera, es decir, del 15% de los Ingresos 

de Libre Disposición; y la contratación se llevará de acuerdo a lo establecido 

en la citada Ley. 

 

Los mencionados créditos ya fueron descritos en la Iniciativa de la Ley de 

Ingresos para el ejercicio fiscal 2022.   

 

Ambos créditos contemplan proyectos sustentados en el Plan Municipal de 

Desarrollo 2021-2024, mismos que se presentan en la tabla que a 

continuación se inserta.  
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CALIFICACIONES DE CALIDAD CREDITICIA 

 

CALIFICACIÓN NACIONAL Fitch ratifica la Calificación del Municipio de 

Chihuahua a 'AAA (mex)'; Perspectiva Estable.   

 

CALIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BBB 

 

Mayo 25 de 2021 

Fitch Ratings ratifica 'AAA (mex)' la calificación en escala nacional del 

Municipio de Chihuahua. La Perspectiva es Estable.  

 

La ratificación de ambas calificaciones refleja la expectativa de Fitch de que 

el Municipio preservará un desempeño presupuestario estable con una razón 

de repago esperada menor a 5 veces (x) y una cobertura del servicio de la 

deuda (real y sintética) superior a 2.6x. Además, reflejan la combinación del 

perfil de riesgo de ‘Medio Bajo’ y la sostenibilidad de la deuda en ‘aaa’ en el 

escenario del caso de calificación de Fitch. La Perspectiva Estable refleja la 

expectativa de Fitch de que las métricas de deuda se mantengan en línea 

con los escenarios de Fitch. 

 

El Perfil Crediticio Independiente (PCI) de la entidad es “a”. Sin embargo, la 

calificación soberana de México (BBB- Perspectiva Estable), lo que refleja la 

PRIMER CONTRATO A LARGO

PLAZO
 $318,000,000.00 

Solución vial Av. Fuentes Mares y

Av. Nueva España
 $168,000,000.00 

Tercera etapa Escudo

Chihuahua
 $   60,000,000.00 

Polideport ivo Don Luis H. Alvarez  $   60,000,000.00 

Alumbrado Público  $   30,000,000.00 

SEGUNDO CONTRATO A LARGO

PLAZO
 $132,000,000.00 

Const. Nuevo Relleno Sanitario 1ª 

etapa
 $132,000,000.00 

SUMA DE LOS DOS CONTRATOS  $450,000,000.00 
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opinión de Fitch de que un Gobierno subnacional en México no puede ser 

calificado por encima del soberano. 

 

FACTORES CLAVE DE CALIFICACIÓN 

 

El perfil de riesgo de rango “Medio Bajo” del Municipio refleja la valoración 

favorable de los seis factores de riesgo en una mezcla de rango “Medio” y 

uno en “Débil”. 

 

Solidez de los Ingresos – ‘Rango Medio’: Los ingresos operativos del Municipio 

(2.7%) muestra un desempeño cercano al crecimiento real promedio del 

producto interno bruto (PIB) nacional de los últimos cinco años (-0.3%).  

En el caso del municipio de Chihuahua, los impuestos locales mostraron una 

caída ligera mientras que las transferencias nacionales mostraron estabilidad. 

En su presupuesto 2021 el Municipio muestra datos conservadores, con una 

caída ligera en impuestos, derechos y transferencias nacionales.  

 

Sin embargo, cabe mencionar que en el avance financiero a marzo de 2021 

la recaudación local ha superado la expectativa planeada para el ejercicio.  

 

Adaptabilidad de los Ingresos – ‘Más Débil’: Chihuahua presenta una 

dependencia menor hacia las transferencias federales respecto a otros 

municipios mexicanos puesto que los ingresos propios representan 42.3% de 

los ingresos totales.  Los ingresos propios del Municipio se apoyan en una base 

diversificada más que en una tasa o tarifa. El impuesto predial, el impuesto 

principal de la entidad, ha mostrado un desempeño adecuado ante las 

medidas administrativas implementadas tales como fortalecimiento en la 

recaudación, actualización de predios y recuperación de la cartera 

vencida.  

  

Sostenibilidad de los Gastos – ‘Rango Medio’: El Municipio tiene una 

responsabilidad sobre los gastos moderadamente anticíclicos 

(mantenimiento y servicios públicos) y ha mostrado un control efectivo sobre 

las tasas de crecimiento del gasto. Lo anterior puede observarse en que el 

crecimiento del gasto operativo no sobrepasa el crecimiento de los ingresos 

operativos.  
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Adaptabilidad de los Gastos – ‘Rango Medio’: La capacidad de ajuste del 

gasto es de rango medio, ya que el nivel actual de gastos de capital es 

moderado en alrededor de 15.2% del gasto total en el período 2018 a 2020 y 

podría ajustarse discrecionalmente o estar sujeto a reducciones.  

 

Chihuahua es la capital del estado de Chihuahua, cuenta con un ‘Muy Bajo’ 

grado de marginación y representa uno de los motores principales del 

Estado. De acuerdo con cifras proporcionadas por la entidad, el Municipio 

aporta 29.8% a la producción estatal, justo después del Municipio de Juárez. 

Su población es de 960,989 habitantes; es decir, 25% de la población estatal. 

Los indicadores socioeconómicos adecuados representan mayor flexibilidad 

en las inversiones de capital respecto a otras entidades con indicadores más 

débiles. 

 

Solidez de los Pasivos y la Liquidez – ‘Rango Medio’: Fitch considera que el 

marco nacional para la gestión de la deuda y la liquidez es moderado. 

Chihuahua posee una gestión favorable de efectivo por lo que cuenta con 

una liquidez adecuada. Asimismo, las cuentas por pagar presentan un nivel 

controlado con una evolución consistente. Tampoco muestra deuda fuera 

de balance ni deuda indirecta (los organismos descentralizados no poseen 

deuda).  

  

Fitch considera que la deuda contingente es manejable. De acuerdo con el 

resultado de la valoración actuarial llevada a cabo por un especialista 

externo en mayo de 2018, el sistema de pensiones tiene suficiencia financiera 

para los próximos 28 años. El sistema de pensiones tiene un esquema de 

contribución definida. La suficiencia financiera garantiza la sostenibilidad a 

largo plazo. 

 

Flexibilidad de los Pasivos y Liquidez – ‘Rango Medio’: El marco legal 

mexicano no proporciona soporte de liquidez de emergencia desde niveles 

superiores. No obstante, Chihuahua tiene un nivel de efectivo no restringido 

moderado; poco más de MXN200 millones en promedio a final de año. Las 

líneas de liquidez se utilizan hasta MXN150 millones, menos que el techo legal 

de alrededor de MXN230 millones. El riesgo de contraparte en las líneas de 

liquidez comprometidas (calificaciones de los bancos) es congruente con el 

mismo nivel de calificación del Municipio. Chihuahua presenta indicadores 

fuertes de liquidez el nivel de activo a pasivo circulante. Este último ha sido 
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mayor a 1.0x de acuerdo con los datos registrado en la Secretaría de 

Hacienda y Crédito Público (SHCP).  

 

Evaluación de la Sostenibilidad de la Deuda – ‘aaa’: El puntaje de 

sostenibilidad de la deuda de Chihuahua de ‘aaa’ es el resultado de una 

razón de repago (deuda neta ajustada sobre balance operativo según el 

escenario de calificación de Fitch) menor a 5.0x en el escenario de 

calificación de Fitch para el período 2021 a 2025. Las métricas secundarias 

son la cobertura real del servicio de la deuda, que se estima permanezca 

mayor de 2.6x en el período 2021 a 2025 con una calificación ‘aa’ y la 

cobertura sintética del servicio de la deuda se espera esté por encima de 4x 

en 2025, considerado en ‘aaa’. Por último, la carga de la deuda fiscal, se 

estima en un nivel muy bajo de 2.7%, también es ‘aaa’. 

 

Mayo 25 de 2021 

www.fitchratings.com/site/mexico. 

 

HR Ratings ratificó la calificación de HR AA+ y modificó la Perspectiva de 

Estable a Positiva en escala local; y de HR BBB (G) con Perspectiva Negativa 

en escala global al Municipio de Chihuahua, Estado de Chihuahua. 

 

3 de junio de 2021 

 

La Perspectiva Positiva obedece a que el Municipio liquidó de forma 

anticipada la deuda, tanto de largo como de corto plazo con la que 

contaba, y se espera que en los próximos años mantenga resultados 

equilibrados en el Balance Primario. Esto debido a que se estima una 

reducción en el gasto por Transferencias y Subsidios, así como en el Gasto de 

Inversión, debido al nivel extraordinario que registraron en 2020 como 

consecuencia de la contingencia sanitaria. Esto sumado a la recuperación 

proyectada en la recaudación de Ingresos Propios, por lo que a partir de 2022 

no se contaría con Servicio de Deuda. Adicionalmente, el nivel de Pasivo 

Circulante se mantendría un bajo nivel en los próximos ejercicios (5.9% en 

promedio).  
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Desempeño Histórico / Comparativo vs. Proyecciones 

                 

• Bajo nivel de endeudamiento. Al cierre de 2020, la Deuda Directa del 

Municipio ascendió a P$128.8m, compuesta por un crédito estructurado con 

Citibanamex por P$15.1m y un crédito quirografario por P$113.7m. De 

acuerdo con el bajo nivel de deuda estructurada, la Deuda Quirografaria 

representó 88.3% de la Deuda Total. Asimismo, HR Ratings no esperaba la 

adquisición de deuda quirografaria; sin embargo, debido a la liquidez 

observada al cierre del ejercicio, la Deuda Neta mantuvo un saldo negativo, 

de acuerdo con lo esperado. Por su parte, el Servicio de Deuda representó 

3.9% de los Ingresos de Libre Disposición (ILD), debido al uso de deuda a corto 

plazo.   

 

• Resultado en el Balance Primario. En 2020, se reportó un déficit en el 

Balance Primario equivalente a 5.6% de los Ingresos Totales (IT), cuando en 

2019 se registró un superávit por 1.3%. En lo anterior se observó un importante 

aumento en los capítulos de Servicios Personales, así como Transferencias y 

Subsidios como parte del crecimiento en el personal de Seguridad Pública y 

las acciones tomadas ante la contingencia sanitaria. Adicionalmente, el 

Gasto de Inversión se incrementó en 39.0%. Lo anterior generó un resultado 

deficitario, debido al uso de recursos pendientes por ejercer con los que 

contaba el Municipio. HR Ratings estimaba para 2020 un déficit de 1.4% 

debido a que se proyectaba un monto inferior de Gasto de Inversión y de 

Gasto Corriente.  

 

• Bajo nivel de Pasivo Circulante. El Pasivo Circulante incrementó de 

P$170.6m en 2019 a P$214.4m en 2020, como consecuencia de un 

incremento en los pasivos de Proveedores y Contratistas por Pagar, en línea 

con el crecimiento en Inversión Pública. Con ello, la métrica de Pasivo 

Circulante Neto como proporción de los ILD incrementó de 2.8% en 2019 a 

6.0% en 2020, nivel superior al estimado de 3.1%. No obstante, el nivel de la 

métrica sigue siendo bajo comparado con el resto de los municipios 

calificados por HR Ratings. 

México – NY www.hrratings.com 
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RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS DEL MUNICIPIO 

 

Cabe destacar que no debe pasar desapercibido, que existe una posibilidad 

inminente de que exista un rebrote de COVID-19 para el año 2022, por lo que 

se debe considerar como un riesgo para las finanzas del Municipio. 

 

De acuerdo a los resultados emitidos por FITCH Ratings observan un Perfil de 

Riesgo: ‘Medio Bajo’: El perfil de riesgo ‘Medio Bajo’ de Chihuahua refleja una 

combinación favorable de atributos de ‘Rango Medio’ y uno ‘Más Débil’ en 

los seis factores clave de riesgo.  

 

El perfil refleja el riesgo moderadamente alto en relación con sus pares 

internacionales de que la cobertura del servicio de la deuda por el alance 

operativo se debilite inesperadamente durante el horizonte de pronóstico 

(2021 a 2025). La cobertura se debilitaría porque los ingresos no alcanzan las 

expectativas o el gasto está por encima de las expectativas, o hay un 

aumento imprevisto de pasivos y deuda. 

 

Por otro lado, HR Ratings, comenta en su último informe que el Municipio no 

cuenta con contingencias asociadas a laudos laborales y/o juicios 

mercantiles, así como pasivos fuera de balance, lo que es considerado de 

forma positiva. De acuerdo con los puntos mencionados, el factor 

gobernanza es considerado superior. Así mismo, la calificadora comenta que 

se ha observado en años anteriores la continuidad de proyectos y políticas 

públicas, por lo cual el riesgo asociado a cambios de administración es 

considerado bajo. 

 

Adicionalmente, menciona que se cuenta con una elevada proporción de 

Ingresos Propios (promedio de 40.8% de los Ingresos Totales de 2017 a 2020), 

con lo que se ha mantenido una adecuada liquidez al cierre de los ejercicios 

que ha permitido a las administraciones entrantes no recurrir a la adquisición 

de deuda o un cambio abrupto en las políticas de gasto. 
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DEUDA CONTINGENTE 

 

 Deuda contingente por concepto de medios de impugnación 

derivados del cobro de contribuciones municipales, juicios de amparo 

y contenciosos administrativos; se estima para este rubro una cantidad 

aproximada de $ 104.9 mdp.  

 Deuda contingente por concepto de Procedimientos de 

Responsabilidad Patrimonial; se estima para este rubro una cantidad 

de $ 65 mdp. 

 Deuda Contingente por Convenios, becas y gastos médicos 

subrogados del Evento Aero Show; se estima para este rubro una 

cantidad de $ 18.2 mdp 

 Deuda contingente del Instituto Municipal de Pensiones, se adjunta 

Reporte de la Valuación Actuarial del plan de Financiamiento con 

cifras de cierre a diciembre 2020, elaborado el 09 de junio de 2021, por 

VITALIS Expertos en Pensiones S.A. de C.V. 

 

 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y VALUACIÓN ACTUARIAL 2020 ELABORADO 

PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES (junio de 2021) 

 

El Instituto Municipal de Pensiones es un Organismo Descentralizado con 

autonomía y patrimonio propio. 

  

REPORTE DE LA VALUACIÓN ACTUARIAL DEL PLAN DE FINANCIAMIENTO DEL  

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES (CIFRAS DE CIERRE A DICIEMBRE 2020) 

ANEXO 27. 

 

Principales Recomendaciones: 

 

• El sistema actual muestra un déficit actuarial, es decir el valor de los activos 

es menor al valor de las obligaciones totales (se cuenta con 39 centavos por 

cada peso que se debe a valor presente actuarial). 

  

• Si bien, hoy se cuenta con los recursos suficientes para hacer frente a las 

obligaciones actuales y no se prevé un riesgo de liquidez de corto plazo, este 

comportamiento podría no prevalecer en el futuro.  
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• En la gráfica de “Proyección de flujos” se puede observar, bajo las hipótesis 

establecidas, que el sistema (valuado a grupo cerrado) sería solvente hasta 

el año 2032. 

  

• Si bien se mejoró mucho el nivel de aportaciones con las modificaciones 

que entraron en vigor para los empleados que ingresen a partir del 26 de 

diciembre de 2015, así como el establecimiento de la edad mínima para 

jubilación; el 50% de la platilla pertenece a la generación de transición 

manteniendo un alto costo para el sistema. 

  

• Para sanear el sistema en el largo plazo, se recomienda considerar una o 

algunas de las siguientes alternativas: reducción de beneficios, incremento 

de cuotas o aplazar la edad de retiro. 

  

• Se estima que las nuevas generaciones financien así mismas sus 

compromisos con contribuciones equivalentes al 23% de sus sueldos. En el 

futuro existirán subsidios intergeneracionales (de las nuevas generaciones a 

las generaciones actuales) que ayudarán a sanear el sistema.   

   

• Un factor determinante para el equilibrio financiero es la tasa de 

rendimiento de las inversiones, mientras se tenga una estrategia de inversión 

a largo plazo que permita invertir el dinero de acuerdo con la exigibilidad de 

recursos se puede ayudar a financiar las obligaciones de una forma más 

eficiente. 

 

• Respecto a las inversiones del fondo, la Ley del Instituto (en su artículo 16) 

establece:    

 

“El Instituto llevará a cabo en el mercado de dinero operado por 

instituciones nacionales de crédito y casas de bolsa debidamente 

autorizadas, las inversiones en valores en las mejores condiciones 

de seguridad, rendimiento y liquidez."  

  

• Para aprovechar al máximo las posibilidades dentro de este marco jurídico, 

consideramos conveniente que se establezca un portafolio diversificado de 

bonos tanto públicos como privados a distintos plazos.  

  

• E incluso, aprovechando que la exigibilidad de las obligaciones a cargo del 

fondo es de muy largo plazo (al menos 10 años), recomendaríamos adoptar 
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un régimen de inversión más abierto (que permita inversiones en mercados 

de capitales nacionales y extranjeros).  

  

• Si bien esto podría traer una mayor volatilidad de corto plazo en el 

portafolio, el retorno en el largo plazo es mucho mayor. 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO DE 

CHIHUAHUA 
 
 

TITULO PRIMERO 

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 

FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA 

CAPÍTULO I DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 1.- El ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal, 

para el año fiscal 2022, deberá observar las disposiciones contenidas en 

este Decreto, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la 

Constitución Política del Estado de Chihuahua, el Código Municipal para 

el Estado de Chihuahua, la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad  

Gubernamental  y Gasto  Público del Estado de Chihuahua, la Ley de 

Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del  Estado de 

Chihuahua, la Ley  de Deuda Pública para el Estado  de Chihuahua y sus 

Municipios, la Ley  de Disciplina Financiera  de  las  Entidades Federativas 

y Municipios,  la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados  con la   

Misma, la   Ley General   de   Contabilidad Gubernamental, y demás 

ordenamientos aplicables en la materia. 
 
 

La interpretación del presente Decreto, para efectos administrativos en el 

ámbito de  su  competencia y   atribuciones, le  corresponde  a   la  Tesorería  

Municipal, Oficialía Mayor, Dirección de Planeación y Evaluación, así como 

al Órgano Interno de Control, en  el  ámbito de  sus  respectivas  

competencias y conforme a  las disposiciones  y  definiciones que 

establezcan  las leyes aplicables en  la materia; asimismo les  corresponde 

determinar lo conducente  a  fin  de  homogeneizar, racionalizar y   ejercer 

mejor control del   gasto público municipal en   las dependencias y 

entidades. 

 

Artículo 2.- Para los efectos de este Decreto se entenderá por: 

 

I.  Adecuaciones   Presupuestarias:   Las   modificaciones   a   los   calendarios 

presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto del 

Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones 

anticipadas de recursos públicos calendarizados realizadas a través de la 

Tesorería Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los 

objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores 

de Gasto. 
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II. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y 

pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la 

contratación de bienes y servicios requeridos en el desempeño de las 

funciones de los entes públicos, para las cuales existió asignación 

presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se 

devengaron. 

 

III. Adquisiciones públicas: a toda clase de convenios o contratos, 

cualquiera que  sea  su denominación legal,  que  el  municipio,  sus 

dependencias o entidades celebren para la compra  de  insumos, 

materiales, mercancías, materias primas y bienes muebles que   tengan por 

objeto cubrir   las necesidades comunes  de  las dependencias  de la 

Administración Pública Municipal,  así   como   aquellos bienes  necesarios 

para la realización de funciones específicas. 

 

IV. Ahorro presupuestario: a los remanentes de recursos del presupuesto 

modificado una vez que se hayan cumplido las metas establecidas. 

 

V. Amortización  de  la  Deuda  y  Disminución  de  Pasivos: Representa  la 

cancelación mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la 

obligación principal de los pasivos contraídos por el Gobierno Municipal. 

 

VI. Asignaciones Presupuestales: La ministración que, de los recursos 

públicos aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del 

Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesorería a los 

Ejecutores de Gasto. 

 

VII. Ayudas: Las aportaciones de recursos públicos en numerario o en 

especie otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y 

metas de los programas presupuestarios. 

 

VIII. Balance Presupuestario: A la diferencia entre los  ingresos totales 

incluidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Chihuahua para el Ejercicio 

Fiscal 2022   y  los  gastos  totales  considerados  en el  presente  presupuesto 

de egresos, con excepción de la amortización de la deuda. 

 

IX. Balance Presupuestario Sostenible: A aquel balance presupuestario que 

al final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable devengado, sea 

mayor o igual a cero. 

 

X. Clasificación  Funcional  del  Gasto:  La  que  agrupa  los  gastos  según  

los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes 

entes públicos. Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios 
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gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se 

identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo 

Social, Desarrollo Económico y Otros no Clasificados; permitiendo 

determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos 

financieros que se asignan para alcanzarlos. 

 

XI. Clasificación por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los 

gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de 

los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las 

transacciones que realizan los entes públicos para obtener bienes y servicios 

que se utilizan en la prestación de servicios públicos y en la realización de 

transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos. 

 

XII. Clasificación por Fuente de Financiamiento: Clasificación presupuestal 

que consiste en presentar los gastos públicos según los agregados genéricos 

de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificación 

permite identificar las fuentes u orígenes de los ingresos que financian los 

egresos y precisar la orientación específica de cada fuente a efecto de 

controlar su aplicación. 

 

XIII. Clasificación Económica: Clasificación presupuestal de las 

transacciones de los entes públicos que permite ordenar a   éstas de 

acuerdo con su naturaleza económica, con el propósito general  de 

analizar y evaluar  el impacto de la política y gestión fiscal y sus 

componentes sobre la economía en general. 

 

XIV. Clasificación Administrativa: Clasificación  presupuestal  que tiene  

como propósitos básicos identificar  las unidades administrativas a través de  

las cuales se realiza la asignación, gestión y rendición de los recursos 

financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y 

sectoriales para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, 

organizadas y agregadas, mediante su integración y consolidación, tal 

como lo requieren las mejores prácticas y los modelos universales 

establecidos en la materia. Esta clasificación, además permite delimitar con 

precisión el ámbito de Sector Público de cada orden de gobierno y por 

ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. 

 

XV. Clasificación  Programática: Clasificación  presupuestal  que  establece 

la clasificación de los programas  presupuestarios  de los entes públicos, que 

permitirá organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones 

de recursos de los programas presupuestarios. 
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XVI. Clasificación por Tipo de Gasto: Clasificación presupuestal que 

relaciona las transacciones públicas que generan gastos con los grandes 

agregados de la clasificación económica presentándolos en Corriente, de 

Capital y Amortización de la deuda y disminución de pasivos. 

 

XVII. Código: Al Código Municipal para el Estado de Chihuahua.  

 

XVIII. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgánica de la 

Administración Pública Municipal, las cuales son objeto de control 

presupuestario directo por parte de la Tesorería Municipal. 

 

XIX.  Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre 

los montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de 

Egresos Municipal. 

 

XX. Deuda  Pública: Las  obligaciones   de   pasivo,  directas  o  contingentes, 

derivadas de financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos 

de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio   de que dichas 

obligaciones tengan como propósito    operaciones de canje o 

refinanciamiento. 

 

XXI. Deuda Pública Municipal: La que contraigan los municipios, por 

conducto de sus  ayuntamientos,  como  responsables  directos  o  como  

garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las 

entidades de la administración pública paramunicipal  a su cargo. 

 

XXII. Economías o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos 

públicos del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al 

término del Ejercicio Fiscal; así como los ahorros realizados en un periodo 

determinado. 

 

XXIII. Entes públicos: Los Poderes del municipio, los entes autónomos, el 

ayuntamiento municipal y las entidades de la administración pública 

paramunicipal. 

 

XXIV. Entidades: Los organismos públicos descentralizados, las empresas de 

participación   municipal   mayoritaria,  los   fideicomisos   públicos   y   los 

organismos  desconcentrados,  los  cuales  son  objeto  de  control 

presupuestario indirecto por parte de la Tesorería Municipal. 

 

XXV. Economías: Los remanentes de recursos no devengados del 

presupuesto modificado. 
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XXVI. Fideicomisos Públicos: Entidades no personificadas a partir de las 

cuales el Presidente Municipal o alguna de las demás entidades 

paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el 

Desarrollo de alguna de sus áreas prioritarias del desarrollo. 

 

XXVII. Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como 

contrapartida la creación de activos, sino que constituye un acto de 

consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y 

servicios, necesarios para la administración y operación gubernamental. 

 

XXVIII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en 

México se integra por los recursos públicos que el Gobierno Federal 

transfiere a los Estados   y   Municipios  del   país   para   que   estos   últimos   

afronten   sus necesidades de gasto en materia de educación, salud, 

infraestructura e inversión social, seguridad pública, entre otros rubros. 

 

XXIX.  Gasto de Inversión o Capital: Erogaciones que realizan dependencias 

y entidades de la Administración Pública tendientes a adquirir, ampliar, 

conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la 

adquisición de acciones y títulos de crédito de terceros, construcción de 

obras públicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la 

capacidad productiva de los diversos sectores de la economía. 

 

XXX. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias 

anuales comprometidas en el presupuesto de egresos. 

 

XXXI. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el 

reconocimiento de  una  obligación  de  pago  a  favor  de  terceros  por  la  

recepción  de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente 

contratados; así como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, 

decretos, resoluciones y sentencias definitivas. 

 

XXXII. Gasto  Ejercido: Es el  momento contable que  refleja  la emisión  de  

una cuenta por liquidar  certificada  o documento equivalente, 

debidamente aprobado por la autoridad competente. 

 

XXXIII. Gasto  Modificado: Es el  momento   contable  que  refleja  la 

asignación presupuestaria que  resulta de  incorporar, en  su caso, las 

adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado. 

 

XXXIV. Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelación 

total o parcial  de  las  obligaciones    de  pago,  que  se concreta    mediante  

el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago. 
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XXXV.  Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de 

Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad 

social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, 

financiamientos internos y externos; así como de la venta de bienes y 

servicios, además de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y 

otros ingresos. 

 

XXXVI. Ingresos Excedentes: Los recursos públicos que durante el Ejercicio 

Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del 

municipio vigente. 

 

XXXVII.  Ingresos Recaudados: Es el  momento  contable que  refleja el 

cobro  en efectivo  o  cualquier  otro   medio  de  pago de  los impuestos,   

cuotas  y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, 

derechos , productos, aprovechamientos, financiamientos internos y 

externos; así como de la venta de bienes y servicios, además de 

participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por 

parte de los entes públicos. 

 

XXXVIII.   Presupuesto de Egresos Municipal: Será el que contenga el 

acuerdo que aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente 

Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de 

enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes 

de desarrollo de la Administración Pública Municipal. 

 

XXXIX.  Programa: Nivel o categoría programática que contiene un 

conjunto de acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretende 

alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeación, 

para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnológicos, 

materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente 

de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a 

desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras 

debidamente coordinadas. 

 

XL. Programas y proyectos de inversión: acciones que implican erogaciones 

de gasto de capital destinadas tanto a obra pública en infraestructura 

como a la  adquisición  y  modificación  de  inmuebles,  adquisiciones   de  

bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que 

impliquen un aumento en la capacidad o vida útil  de los activos de 

infraestructura e inmuebles. 

 

XLI. Proyecto  de  inversión  pública  a largo  plazo:  Modalidad   de  inversión 

público-privada para  el desarrollo de infraestructura, provisión  de  bienes 

y/o   prestación  de  servicios  para incentivar la   prestación de   servicios 
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públicos a cargo de las autoridades contratantes; conforme a lo dispuesto 

por la Ley de  Proyectos de Inversión Pública a Largo Plazo del Estado de 

Chihuahua. 

  

XLII. Remuneración: toda percepción de los servidores públicos municipales 

en efectivo o en especie, incluyendo  dietas, aguinaldos, gratificaciones, 

premios, recompensas, bonos de desempeño, estímulos, comisiones, 

compensaciones y cualquier otra, con excepción de los apoyos y los gastos 

sujetos a comprobación que sean propios del desarrollo  del trabajo y los 

gastos de viaje en actividades oficiales. 

 

XLIII. Servicio público: aquella actividad de la administración pública 

municipal-central, descentralizada o concesionada a  particulares-, creada 

para asegurar  de una manera permanente, regular y  continua, la  

satisfacción de  una  necesidad  colectiva de  interés general, sujeta a un 

régimen de derecho público. 

 

XLIV.  Servicios  relacionados con la obra pública: los  trabajos que  tengan 

por objeto concebir, diseñar,  proyectar  y calcular los elementos que 

integran un  proyecto de  obra pública; las  investigaciones, estudios,  

asesorías  y consultorías que   se  vinculen con las acciones  que  regula  esta  

ley; la dirección o  supervisión  de  la ejecución  de  las obras y los estudios 

que tengan por objeto rehabilitar, corregir o  incrementar la  eficiencia de  

las instalaciones. 

 

XLV. Sistema de Evaluación del Desempeño: El conjunto de elementos 

metodológicos que permiten realizar una valoración objetiva del 

desempeño de los programas, bajo los principios de verificación del grado 

de cumplimiento  de   metas   y   objetivos,  con   base   en  indicadores 

estratégicos y de  gestión que permitan conocer el impacto social  de los 

programas y de los proyectos. 

 

XLVI. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el 

desarrollo de actividades prioritarias de interés general a través de los entes 

públicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propósito de: 

apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el 

consumo, la distribución  y  comercialización de  los  bienes;  motivar la  

inversión; cubrir impactos financieros; promover la innovación tecnológica; 

así como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o 

de servicios. 

 

XLVII. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que 

resultan, sin cumplir las metas contenidas en   los programas o sin contar con  

el compromiso formal de su ejecución. 
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XLVIII. Trabajadores  de  Base:  serán  los  no  incluidos  como  trabajadores  

de confianza, de nacionalidad mexicana  y  sólo  podrán ser  sustituidos por 

extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio 

respectivo. 

 

XLIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de 

dirección, vigilancia, inspección, fiscalización, cuando tengan el carácter 

general dentro  de las entidades  mencionadas, o bien que, por el manejo 

de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener  tal 

carácter. 

 

L.   Transferencias: Los recursos públicos previstos en el Presupuesto de 

Egresos del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los 

programas y la prestación de los bienes y servicios públicos a cargo de los 

Poderes, Organismos Constitucionalmente Autónomos y Entidades. 

 

LI. Unidad Presupuestal: Cada uno de los órganos o dependencias de la 

Administración Pública del Municipio que tiene a su cargo la administración 

de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y  

sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misión que le ha 

sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias. 

  

LII. Unidad  Responsable: Cada  una  de  las  unidades  administrativas 

subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran 

parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecución de 

actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los 

objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el Plan Municipal de 

Desarrollo. 

 

Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo, se deberá 

entender conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental y las demás leyes de la materia. 

 

Artículo 3.-  Los recursos financieros de que se disponga para el ejercicio del 

presupuesto  municipal,  se  administrará  con  eficiencia,  eficacia,  

economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que 

estén destinados. Se considerará como eje articulador el Proyecto del Plan 

Municipal de Desarrollo 2021-2024, el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2026 así 

como el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024, tomando en cuenta los 

compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos, tal como 

lo establecen los artículos 134 de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos y 5 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad 

Gubernamental y Gasto Publico del Estado de Chihuahua; y de igual forma 
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deberá ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimización de 

recursos, objetividad, racionalidad e interés público y social, así como 

contribuir a generar al final del ejercicio fiscal un Balance Presupuestario 

Sostenible. 

 

El presente presupuesto fue proyectado en observancia de las Políticas de 

Austeridad y Racionalidad del Gasto Público para el Municipio de 

Chihuahua, que para tales efectos emite la Tesorería Municipal a fin de 

ejercer de manera eficiente los recursos públicos en beneficio de la 

población y bajo una estricta disciplina presupuestaria en el ejercicio del 

gasto. 

 

Artículo 4.- De acuerdo a  la  diferente  normatividad señalada en  el  

Artículo  1, de las Disposiciones Generales, los recursos financieros se 

sujetarán con base en lo siguiente  

 

I. No  se  otorgarán  remuneraciones,  pagos  o  percepciones  distintas  a  

su ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, 

Regidores y Síndicos a los integrantes de los Concejos Municipales. 

 

II. Queda prohibido a los servidores públicos municipales obtener o tratar de 

obtener por el desempeño de su función, beneficios adicionales a las 

prestaciones que conforme al presupuesto les deban corresponder. 

 

III. Toda  propuesta  de  aumento  o  creación  de  gasto  del  presupuesto  

de egresos, deberá acompañarse con la correspondiente iniciativa de 

ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto. 

 

IV. El  presupuesto  se  utilizará  para  cubrir  las  actividades,  obras  y  servicios 

previstos en el mismo. 

 

V. La programación del gasto público municipal se basará en los 

lineamientos y planes de desarrollo social y económico que formule el 

Ayuntamiento. 

 

VI. Los programas operativos institucionales se referirán a las prioridades del 

desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno 

y en el plan municipal de desarrollo. 

 

VII.  El gasto público municipal se ejercerá de acuerdo con el presupuesto 

de egresos aprobado y deberá ajustarse al monto  asignado a los 

programas correspondientes. 
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VIII. Ningún  egreso podrá  efectuarse  sin que  exista partida  de gasto en  

el presupuesto de egresos y sin que tenga saldo suficiente para cubrirlo. 

 

Los montos asignados a los programas que integran  el presente presupuesto 

de egresos establecen los montos máximos para su ejercicio, por lo tanto, 

no podrán asignarse recursos mayores, salvo tratándose de asignaciones 

con cargo a: 

 

 Ingresos extraordinarios que resulten de transferencia de fondos 

realizadas por el Gobierno Federal y Estatal. 

 

 Ingresos  extraordinarios  que   resulten   por   empréstitos    y   

financiamientos diversos, los  que  se destinarán a  los  fines  específicos  

para  los  que  sean autorizados por el Ayuntamiento, con la 

aprobación del Congreso del Estado. 

 

 Ahorros   y   economías   del   presupuesto   dentro   de   un   mismo   

programa presupuestario. 

 

 Ingresos adicionales hasta por un monto igual al 5% del presupuesto 

autorizado, los que serán aplicados preferentemente  a programas 

prioritarios estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo. 

 

IX. Sólo  procederá   hacer  pagos con  base en  el  presupuesto  de  egresos 

autorizado,  y por los conceptos efectivamente devengados, siempre que 

se hubieren registrado y contabilizado debida   y oportunamente las 

operaciones consideradas en éste. 

 

X. El Tesorero  Municipal efectuará   los pagos con cargo al presupuesto  

de egresos del municipio, cuidando  en todos los casos que  correspondan  

a compromisos  efectivamente devengados, con excepción de los 

anticipos que  se encuentren  debidamente  justificados   y  comprobados  

con  los documentos originales respectivos. 

 

XI. Solamente se podrán efectuar pagos por anticipos en los casos que 

prevean las  leyes  correspondientes,  debiéndose  reintegrar  las  cantidades 

anticipadas que no se hubieren devengado o erogado. 

 

XII. No  se podrán  distraer   los recursos  municipales  a fines  distintos  de  

los señalados por las leyes y por este presupuesto. 

 

XIII. Los  subejercicios  presupuestales,  excedentes,  ahorros,  economías   

o ingresos extraordinarios se aplicarán en programas  prioritarios estratégicos 

del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, través de la Tesorería Municipal, 
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los 

programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto. 

 

XIV. Los déficits presupuestarios por ningún motivo afectarán los programas 

municipales prioritarios, y en todo caso se subsanarán con otra fuente de 

ingresos previa aprobación correspondiente o con la disminución del gasto 

corriente. 

 

Artículo 5.- La Tesorería Municipal,  la Oficialía  Mayor  y demás titulares  

de las dependencias y entidades serán las encargadas de verificar la 

correcta aplicación del presente Decreto, de acuerdo a sus respectivos 

ámbitos de responsabilidad. 

 

Artículo 6.- La información que en términos del presente documento deba 

remitirse al H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua deberá cumplir 

con lo siguiente: 

 

I. Aprobado  el  Presupuesto  de  Egresos  para  el  Ejercicio  Fiscal  2022  del 

Municipio de Chihuahua, el Ayuntamiento, deberá remitir copia del mismo y 

del  acta de sesión en que se aprobó  al Congreso del  Estado para su 

conocimiento y efectos de seguimiento y revisión de la cuenta pública. 

 

II. El nivel de desagregación se hará con base en las clasificaciones 

presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de 

Armonización Contable: 

 

i. Clasificación   Administrativa. 

ii. Clasificación   Funcional   del Gasto. 

iii. Clasificación   Programática. 

iv. Clasificador   por Tipo de Gasto. 

v. Clasificador   por Objeto d e l  Gasto. 

vi. Clasificador   por Fuentes de  Financiamiento. 

vii. Clasificación   Económica. 

 

Artículo 7.-  La Tesorera Municipal, la Oficial Mayor y el  Director de  

Planeación y Evaluación, cada uno en el ámbito de su competencia 

garantizarán que toda la información presupuestaria cumpla con la Ley 

General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto de Egresos 

Contabilidad Gubernamental y Gasto Público del Estado de Chihuahua, el 

Código Municipal para el Estado de Chihuahua y demás normatividad 

aplicable. 
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El presente Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2022 

deberá ser difundido en los medios electrónicos con los que disponga el 

Municipio en los términos de la normatividad aplicable en materia de 

transparencia. 

 

CAPITULO II 

 

DE LAS EROGACIONES 

 

Artículo 8.-  El  gasto  total  previsto  en  el  presente  presupuesto  asciende  

a   la cantidad de $4,481,478,024.00 y corresponde al  total de los ingresos 

aprobados en la Ley  de Ingresos del Municipio de Chihuahua para el 

Ejercicio Fiscal 2022, guardando equilibrio presupuestario de conformidad 

con lo  establecido en los artículos  115  fracción IV  de    la  Constitución  

Política  de  los    Estados  Unidos Mexicanos y 36    de la    Ley de Presupuesto 

de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Público del Estado de 

Chihuahua, el cual prevé un Balance Presupuestario Sostenible. 

 

Artículo 9.- La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de 

acuerdo con la Clasificación por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: 

ANEXO 1 

 

Artículo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2022 con base 

en la Clasificación por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:  

ANEXO 2 

 

Artículo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2022 con base 

en la Clasificación por Objeto del Gasto a nivel de capítulo, concepto y 

partida genérica, se distribuye de la siguiente manera: 

ANEXO 3 

 

Artículo 12.- Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el 

Ayuntamiento y Presidencia, en el ejercicio 2022 importan la cantidad de 

$4,481,478,024.00 y de acuerdo a la clasificación por objeto del gasto a nivel 

de capítulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se 

muestra a continuación: 

ANEXO 4 

 

Artículo 13.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2022 con base 

en la Clasificación Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:  

ANEXO 5 
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El presupuesto asignado para la unidad de transparencia y acceso a la 

información pública municipal es de $10,101,068.30 el cual se presenta con 

base en la clasificación por objeto del gasto a nivel capítulo: ANEXO 6 

  

El  presupuesto  asignado  para  las  autoridades  seccionales  municipales  

es  de $4,352,935.00 el cual se distribuye como se señala a continuación: 

ANEXO 6-A 

 

El presupuesto asignado para impartición de justicia Municipal asciende a 

$50,772,725.42 y corresponde a la Subdirección de Juzgados cívicos, dentro 

de la Dirección de Seguridad Pública Municipal, cómo se señala en ANEXO 

6-B 

 

Artículo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2022 con base 

en la Clasificación Funcional del Gasto a nivel de finalidad, función y 

subfunción, se distribuye de la siguiente manera: 

ANEXO 7 

 

Artículo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2022 con base 

en la Clasificación Programática, desglosando por programa 

presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:  

ANEXO 8 

 

El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2022 con base en la 

Clasificación Programática por unidad administrativa se distribuye de la 

siguiente manera:  

ANEXO 8-A 

 

Artículo 16.- Los programas con recursos concurrentes provenientes de 

transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a 

$796,123,728.00   distribuidos de la siguiente forma: 

ANEXO 9 

 

Artículo 17.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos 

para otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen conforme a las 

siguientes tablas: 

ANEXO 10 y 10-A 

 

Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para 

Fideicomisos Públicos se distribuyen conforme al ANEXO 10-B 

 

Artículo 18.- Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro 

u organismos de la sociedad civil  para el ejercicio fiscal 2022 son las 

siguientes: 
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ANEXO 11 

  

Artículo 19.- Presupuesto Participativo es un mecanismo de gestión y 

participación social mediante el cual, los habitantes del  Municipio de 

Chihuahua deciden sobre el destino de un porcentaje del Presupuesto de 

Egresos Municipal, a través de consultas directas a la población. 

 

Cumpliendo con lo establecido en la Ley de Participación Ciudadana del 

Estado de Chihuahua Artículo 75, y el Reglamento de Participación 

Ciudadana y de niñas, niños y adolescentes para el Municipio de Chihuahua 

la asignación establecida, representa un monto, equivalente al cinco   por 

ciento de sus ingresos de libre disposición, en los términos de la Ley. 

 

 Para tal efecto el Municipio de Chihuahua destina un monto de 

$164,032,137.48 equivalente al 5.35% de sus ingresos de libre disposición. 

 

Articulo 20.- El Anexo Transversal para la atención de las niñas, niños y 

adolescentes es un elemento fundamental para evaluar el compromiso de 

los distintos órdenes de gobierno, incluyendo a los gobiernos municipales, 

respecto del cumplimiento de la Convención sobre los Derechos del Niño, 

ya que es el único instrumento disponible para conocer el abanico de 

programas presupuestarios focalizados en niños, niñas y adolescentes. La 

información que proporciona el Anexo Transversal permite analizar la 

distribución de gasto bajo el enfoque de derechos, encontrar las áreas de 

oportunidad y los vacíos temáticos para la atención y cumplimiento de los 

derechos de la infancia, lo cual constituye información útil para orientar la 

toma de decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad del 

gasto. Por ello, con el fin de orientar las finanzas públicas del municipio bajo 

el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la 

igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la niñez, en el 

presente ejercicio fiscal se establece un importe de $123,938,000.00 que 

corresponde a inversión destinada para niñas, niños y adolescentes que se 

distribuye en 5 programas presupuestarios a cargo de 6 dependencias y 

entidades de la Administración Pública Municipal como se muestra a 

continuación:  

ANEXO 12 

 

Con la finalidad de coadyuvar en la atención y resolución de los problemas 

que afectan a las personas migrantes y asegurar la protección de sus 

derechos humanos, el gobierno municipal establece un Programa de Apoyo 

a Migrantes que corresponde una inversión $1,162,059.00 en atención al 

Exhorto no. LXVII/EXHOR/0092/2021 emitido por el H. Congreso del Estado de 

Chihuahua y considerando lo establecido en la Ley de Protección y Apoyo 

a Migrantes para el Estado de Chihuahua. 
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Artículo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales se establece de 

conformidad  con  el  convenio  firmado  entre  el  Municipio  de  Chihuahua  

y  el Sindicato de Trabajadores al Servicio del municipio previendo las 

partidas presupuestales para cubrir dichas erogaciones dentro del presente 

presupuesto. 

ANEXO 13 

 

Artículo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos 

corresponde únicamente al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas 

que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales. 

 

 

Artículo 23.-  El  municipio de  Chihuahua no desglosa pago  para contratos 

de asociaciones público privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 

2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la 

Ley de Asociaciones Público Privadas de para el Estado de Chihuahua por 

lo que no existen compromisos plurianuales ligados a Asociaciones Público 

Privadas (APP) 

 

CAPITULO III 

DE LOS SERVICIOS PERSONALES 

 

Artículo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administración Pública Municipal 

centralizada contará con 5004 plazas de conformidad con lo siguiente: 

ANEXO 14 

 

Artículo 25.-  Los servidores  públicos  ocupantes de  las plazas a que se 

refiere el artículo anterior, percibirán las remuneraciones que se determinen 

en el Tabulador Salarial siguiente;  el  cual se integra en el presente 

presupuesto de  egresos, con base  en lo establecido  en los artículos 115 

fracción  IV y 127 de la Constitución Política de  los Estados Unidos 

Mexicanos;  165 Bis de la Constitución  Política del Estado de Chihuahua; y 

36 fracción X  de  la  Ley de  Presupuesto  de  Egresos, Contabilidad  

Gubernamental y Gasto Público del Estado de Chihuahua. 

ANEXO 15 

 

Artículo 26.- Las dependencias y entidades públicas en el ejercicio de sus 

presupuestos, por concepto de servicios personales, deberán: 

 

I. Aplicar estrictamente el Tabulador Salarial aprobado, evitando 

adicionar otras prestaciones o conceptos para conformar las 

remuneraciones de los servidores públicos. 
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II. No podrán autorizar bonos,  gratificaciones,  estímulos  extraordinarios 

o premios si no cuentan con la suficiencia presupuestal. 

 

III. Ajustarse a  las disposiciones  que  establezca  la  Oficialía  Mayor,  en  

la determinación de las  remuneraciones adicionales por  jornadas u  

horas extraordinarias, los estímulos por eficiencia, gratificación en la 

actuación u otras  prestaciones; tratándose de remuneraciones 

adicionales por   jornadas  u horas extraordinarias y otras prestaciones  

del personal  que labora en las entidades públicas,  que se  rijan por 

convenios de  trabajo, los  pagos se efectuarán conforme a las 

estipulaciones de los mismos. 

 

IV. Sujetarse a los lineamientos que se expidan por la Oficialía Mayor para 

la autorización expresa de gastos de alimentación, gastos de viaje, 

viáticos fijos, viáticos eventuales y de las erogaciones necesarias para 

el desempeño de comisiones oficiales. 

 

Artículo 27.-    Para  acceder   a   los  incrementos  salariales,   se  atenderá  

a lo dispuesto en   los  artículos   76 y  77  del  Código Municipal   para  el  

Estado de Chihuahua, así como a lo dispuesto en la Primera Parte, Libro 

Único, Título IV “De las Relaciones del Estado con sus Trabajadores” del 

Código Administrativo del Estado de Chihuahua, en el cual se establece,  

entre  otras  cosas, que  es una obligación de las entidades   públicas 

municipales, preferir en igualdad  de condiciones, de conocimientos, 

aptitudes, antigüedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base 

respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la única fuente de 

ingresos para su familia, a las personas que hubieren prestado servicios 

eminentes al municipio, y a los que con anterioridad les hubieren prestado 

servicios satisfactoriamente. 

 

Articulo 28.-   El pago de l o s  sueldos y  s a l a r i o s  d e l  p e r s o n a l    que 

p r e s t e  o  desempeñe un servicio    personal subordinado al municipio se 

realizará preferentemente con cargo a sus  participaciones u otros 

ingresos locales propios, con el fin de que el municipio obtenga una mayor 

participación del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del 

artículo 3-B de la Ley de Coordinación Fiscal. 

 

Artículo 29.- Todos los policías que integran la plantilla de seguridad pública, 

son municipales. 
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CAPÍTULO IV 

DE LA DEUDA PÚBLICA 

 

Artículo 30.- El tope de la deuda pública, el saldo de la deuda pública del 

Gobierno del Municipio de Chihuahua es de $0.00 con fecha de corte al 31 

de diciembre del 2021 y deuda pública por tipo de garantía o fuente de 

pago se encuentran detallados en los anexos: ANEXO 16, ANEXO 16-A y 16-

B 

 

Para el ejercicio fiscal 2022 se establece una asignación presupuestaria para 

el pago de la deuda pública e intereses contratada con la banca privada 

y/o de desarrollo por la cantidad de $81,606,837.78 la cual será ejercida de 

la siguiente forma: 

ANEXO 17 

 

Artículo 31.- Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la 

Tesorería Municipal, todas las operaciones que involucren compromisos 

financieros con recursos públicos municipales, los cuales solo se podrán 

erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo. 

 

Se podrán contratar créditos o empréstitos que puedan pagarse dentro del 

período administrativo en que estos se otorguen o que comprometan al 

municipio por un plazo mayor al del período en funciones, siempre y cuando 

el pago de la deuda contraída y sus intereses no exceda del período de las 

siguientes dos administraciones municipales, apegándose a lo establecido 

por el Art. 23 de la Ley de Deuda Pública para el Estado y sus Municipios.  

 

Los entes públicos sólo podrán contraer obligaciones o financiamientos 

cuando se destinen a inversiones públicas productivas  de conformidad con 

el Artículo 22, 24, 25,  26 y   demás aplicables de la Ley de Disciplina Financiera 

de las Entidades Federativas y los Municipios 

 

Las Entidades Federativas y los Municipios podrán contratar obligaciones a 

corto plazo sin autorización de la Legislatura local, siempre y cuando en todo 

momento, el saldo insoluto total del monto principal de estas obligaciones a 

corto plazo no exceda del 6 por ciento de los Ingresos totales aprobados en 

su Ley de Ingresos, sin incluir Financiamiento Neto, de la Entidad Federativa 

o del Municipio durante el ejercicio fiscal correspondiente y se cumpla con 

lo estipulado en los Artículos 26, 30, 31 y demás aplicables de la Ley de 

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 
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TITULO SEGUNDO 

DE LOS RECURSOS FEDERALES CAPITULO ÚNICO 

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO 

 

Artículo 32.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua se 

conforma por $1,563,447,697.00 de gasto propio, por $1,500,324,350.00 de 

gasto por participaciones Federales, $171,582,249.00 de gasto por 

participaciones Estatales (FODESEM) y $796,123,728.00 proveniente de gasto 

federalizado (FORTAMUN Y FISM). 

 

El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 del Municipio de 

Chihuahua, contempla como una de sus fuentes de financiamiento los 

recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones y 

convenios, establecidos en el Presupuesto de Egresos de la Federación 2022. 

 

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo, se 

realizarán y ejercerán de conformidad con las disposiciones aplicables 

previstas en la Ley de Coordinación Fiscal y en la Ley de Coordinación 

Fiscal del Estado de Chihuahua y sus Municipios. 

 

Los recursos federales deberán ser ministrados de acuerdo al calendario 

establecido para los Convenios. 

 

Artículo 33.- Solamente la Tesorería Municipal podrá recibir los recursos 

federales que las dependencias y entidades federales transfieran al 

Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones 

del Municipio que estén garantizadas con la afectación de sus 

participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los 

artículos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal y los casos previstos en 

las disposiciones legales aplicables. 

 

Artículo 34.- Las Dependencias, entidades y organismos autónomos en el 

ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 

33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se 

sujetarán a las disposiciones en  materia  de  información,  rendición  de 

cuentas,  transparencia  y  evaluación establecidas en los artículos 134 de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fracción V, de 

la Ley de Coordinación Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria. 
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Artículo 35.- Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que 

estima recibir el Municipio por parte del Gobierno Federal, así como los 

fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de 

$1,500,324,350.00 y se desglosan a continuación:  

ANEXO 18 

 

Artículo 36.- Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que 

estima recibir el municipio importan la cantidad $796,123,728.00, se 

desglosan a continuación:  

ANEXO 19 

 

Artículo 37.- La aplicación, destino y distribución presupuestada de los fondos 

de aportaciones que conforman el Ramo 33 se desglosa a continuación por 

capítulo del gasto:  

ANEXO 20 

 

TITULO TERCERO 

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO 

CAPITULO I 

 

DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 38.- El ejercicio del gasto público deberá sujetarse estrictamente a 

las disposiciones previstas en el Presupuesto de Egresos, las que emita la 

Tesorería Municipal, en el ámbito de la Administración Pública Municipal. 

Tratándose del Cabildo y de órganos jurisdiccionales así como de los entes 

autónomos, las unidades administrativas competentes emitirán las 

disposiciones correspondientes. 

 

Artículo 39.- Los titulares de las dependencias y de las entidades públicas, 

deberán promover acciones concretas y verificar que se cumplan las 

disposiciones que en materia de racionalidad, austeridad   y disciplina   

presupuestaria emita   la Administración Municipal en  el ámbito de sus 

respectivas  competencias,  para reducir las erogaciones identificadas en 

este presupuesto, correspondientes entre otros, a los conceptos siguientes: 

 

I. Gastos menores, de ceremonial y de orden social, comisiones de 

personal al extranjero, congresos, convenciones, ferias, festivales, 

exposiciones y presentaciones  con gráficos  y audiovisuales, e  

impresos  y publicaciones oficiales. 

 

II. Contratación de asesorías, estudios e investigaciones de personas 

físicas y de personas jurídicas colectivas por conceptos de gasto, 

correspondientes al Capítulo de Servicios Generales del presupuesto. 
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III. Mobiliario, equipo de oficina, equipos de comunicaciones y 

telecomunicaciones y vehículos terrestres y aéreos, estos últimos, con 

la salvedad de aquellos que resulten necesarios para salvaguardar la 

seguridad pública, la procuración de justicia, los servicios de salud  

y  de educación. 

 

IV. Bienes inmuebles para oficinas públicas o la celebración de nuevos 

arrendamientos, salvo en los casos que sean estrictamente 

indispensables para la operación de las dependencias y entidades 

públicas. 

 

La Oficialía Mayor deberá procurar la sustitución de arrendamientos por la 

utilización de bienes inmuebles ociosos o subutilizados, a efecto de optimizar 

la utilización de dichos bienes, respetando los términos de los respectivos 

contratos de arrendamiento y evitando costos adicionales. 

 

Las dependencias y entidades públicas elaborarán un programa de ahorro 

anual para disminuir los gastos por concepto de combustibles, lubricantes, 

energía eléctrica, agua potable, telefonía, materiales de impresión, 

papelería, artículos de oficina y servicio de fotocopiado. Dicho programa 

deberá presentarse a la Oficialía Mayor a más tardar el último día hábil del 

mes de marzo. 

 

Artículo 40.- La Presidenta Municipal a través de la Tesorería Municipal, 

analizando los objetivos y la situación de las finanzas públicas, podrá autorizar 

compensaciones y adecuaciones  presupuestarias y  entre dependencias y 

entidades, y entre estas últimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, 

cuando las mismas cubran obligaciones entre sí derivadas de variaciones 

respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2022 

y este Presupuesto de Egresos. 

 

Así como variaciones en los precios y volúmenes de los bienes y servicios 

adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo 

al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de 

Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2022 o, en su caso, que 

dicho importe no pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a 

consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o 

servicios por parte de la entidad deudora. 

 

Artículo 41.- En caso de que se recauden ingresos excedentes que tengan 

la característica de libre disposición para el municipio, éstos deberán 
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destinarse a los conceptos mencionados en el artículo 14 de la Ley de 

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, así como 

atender las reglas que para tal efecto emita la Tesorería Municipal. 

 

Artículo 42.- La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, 

disposiciones sobre la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las 

economías presupuestarias del ejercicio fiscal. 

 

Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán 

reasignarse durante los meses de Abril a Diciembre, a proyectos sustantivos 

de las propias dependencias, siempre y cuando correspondan a las 

prioridades establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, y se 

refieran, de acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones 

contempladas en este presupuesto y a los proyectos de inversión Pública. 

 

La Dirección de Planeación y Evaluación a través de la Subdirección de 

Programación y Seguimiento de Inversiones será la encargada de validar, 

tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de adecuaciones presupuestales 

de los programas de inversión, conforme a las facultades conferidas en el 

Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua, lo anterior sin que quede 

a disposición de la misma la modificación de los fondos del presente 

Presupuesto de Egresos. 

 

Respecto de las partidas irreductibles aprobadas en el presente, no podrán 

realizarse reducciones a las mismas por medio de transferencias, salvo que 

se presente la justificación respectiva para tales efectos y dicha justificación 

sea presentada a la Tesorería Municipal para su consideración. 

 

CAPÍTULO II 

 

DE LA RACIONALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMÍA, TRANSPARENCIA 

Y HONRADEZ EN EL EJERCICIO DEL GASTO 

 

Artículo 43.- Las dependencias sólo podrán modificar sus estructuras 

orgánicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2022, previa 

autorización del Presidente Municipal y de conformidad con las normas 

aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes. 

La Oficialía Mayor, podrá autorizar adecuaciones a las estructuras orgánicas 

de las dependencias y entidades públicas, sin que ello implique aprobación 

de recursos adicionales. 

 

Artículo 44.- La Tesorería Municipal podrá entregar adelantos de subsidios, 

previa petición que por escrito haga el titular de la dependencia o entidad 

al Tesorero, siempre que el primero cuente con la aprobación del Cabildo 
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y/o del Presidente Municipal. También podrá hacerlo con respecto a las 

entidades y organismos autónomos, a cuenta de las transferencias 

presupuestales que les correspondan, previa petición que por escrito le 

presenten el titular al Tesorero. 

 

La Tesorería Municipal podrá autorizar o negar las peticiones a que se refiere 

el párrafo anterior, en función de la situación de las finanzas públicas del 

Municipio y del resultado que arroje el análisis practicado a la capacidad 

financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante. 

 

Artículo  45.-  Los viáticos  y  gastos  de  traslado  para  el  personal  adscrito  

a  las Dependencias deberán ser autorizados por los titulares de las mismas, 

previa valoración y conveniencia de la comisión que motiva la necesidad 

de traslado y/o asistencia del o los servidores públicos, debiéndose ajustar al 

tabulador aprobado por la Oficialía Mayor. 

 

Artículo 46.- Se autoriza a la Tesorería Municipal a pagar, con la sola 

presentación de los comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas 

de servicios prestados a las dependencias por los siguientes conceptos: 

 

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente 

suscrito;  

 

II. Servicios de correspondencia postal y telegráfica, así como 

mensajería;  

 

III. Servicio telefónico e Internet; 

 

IV. Suministro de energía eléctrica; y 

 

V. Suministro y servicios de agua. 

 

Artículo 47.- Sólo se podrá constituir o incrementar el patrimonio de 

fideicomisos con recursos públicos y participar en el capital social de las 

empresas con la autorización del Presidente Municipal emitida por la 

Tesorería Municipal en los términos de las disposiciones aplicables. 

 

Artículo 48.-  Tratándose  de  recursos federales o estatales cuyo destino 

sea su transmisión al patrimonio fideicomitido, el procedimiento respectivo 

se realizará por conducto de la oficina o dirección encargada del sector, o 

en su defecto, a través del fideicomitente. 
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Artículo 49.- En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos 

públicos municipales, se deberá establecer una subcuenta específica, con 

el objeto de diferenciarlos del resto de las demás aportaciones. La Tesorería 

Municipal llevará el registro y control de los fideicomisos en los que participe 

el Gobierno Municipal. 

 

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberán informar 

trimestralmente a la Tesorería Municipal, dentro de los treinta días siguientes 

a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el párrafo anterior. 

Adicionalmente, la Tesorería Municipal podrá solicitarles con la periodicidad 

que determine y bajo el plazo que establezca, la información jurídica, 

patrimonial o financiera que requiera, en  los  términos  y condiciones de  las  

disposiciones  aplicables. En  los  contratos respectivos deberá pactarse 

expresamente tal previsión. 

 

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal 

para otorgar sumas de recursos al patrimonio del fideicomiso y aquéllos 

incumplan con la aportación de dichos recursos, con las reglas de operación 

del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Municipal, por 

conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operación del 

fideicomiso, podrá suspender las aportaciones subsecuentes. 

 

Artículo 50.- Se prohíbe la celebración de fideicomisos, mandatos o 

contratos análogos, que tengan como propósito eludir la anualidad de este 

Presupuesto. 

 

Artículo 51.- El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la 

Tesorería Municipal, autorizará la ministración, reducción, suspensión y en su 

caso, terminación de las transferencias y subsidios  que con cargo al 

Presupuesto se prevén en este acuerdo. 

 

Artículo 52.- Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación 

de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, serán responsables 

de su correcta aplicación conforme a lo establecido en este Presupuesto y 

las demás disposiciones aplicables. 

 

Artículo 53.- La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, 

disposiciones sobre la operación, evaluación y ejercicio del gasto 

relacionado con el otorgamiento y aplicación de las transferencias y 

subsidios a que se refiere el artículo anterior. 

 

Artículo 54.- Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con 

cargo al Presupuesto, se sujetarán a los objetivos y las metas de los 

programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeación y 

065



 
 

administración financiera del Gobierno Municipal, apegándose además a 

los siguientes criterios: 

 

I. Se requerirá la autorización previa y por escrito de la Tesorería 

Municipal para otorgar transferencias que pretendan destinarse a 

inversiones financieras; y, 

 

II. Se considerarán preferenciales las transferencias destinadas a las 

entidades cuya función esté orientada a: la prestación de servicios 

públicos, al desarrollo social y a la formación de capital en las ramas 

y sectores básicos de la economía, la promoción del desarrollo de la 

ciencia y la tecnología. 

 

Artículo 55.- Cuando la Tesorería Municipal disponga durante el ejercicio 

fiscal de recursos económicos excedentes derivados del superávit 

presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, 

el Presidente Municipal/Cabildo podrá aplicarlos a programas y proyectos a 

cargo del Gobierno del Municipio, así como para fortalecer las reservas 

actuariales para el pago de pensiones de los servidores públicos o al 

saneamiento financiero. 

 

Tratándose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que 

habrán de emplearse será el previsto en la legislación federal aplicable. 

 

Los recursos excedentes derivados de dicho superávit presupuestal se 

considerarán de ampliación automática. 

 

Artículo 56.- La Tesorería Municipal podrá emitir durante el ejercicio fiscal, 

disposiciones sobre la operación, evaluación y ejercicio del gasto de las 

economías presupuestarias del ejercicio fiscal. 

 

Los ahorros o economías presupuestarias que se obtengan podrán 

reasignarse durante los meses de abril a diciembre a proyectos sustantivos 

de las propias dependencias o entidades públicas que los generen, siempre 

y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, 

cuenten con la aprobación de la Tesorería Municipal, y se refieran, de 

acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones 

contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de inversión pública. 

Dichas reasignaciones no serán regularizables para el siguiente ejercicio 

fiscal, salvo que exista autorización por parte de la Tesorería Municipal. 

 

Artículo 57.- En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y 

Entidades se sujetarán a la calendarización que determine y les dé a 

conocer la Tesorería Municipal, la cual será congruente con los flujos de 
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ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionarán a dicha 

Tesorería, la información presupuestal y financiera que se les requiera, de 

conformidad con las disposiciones en vigor. 

 

Artículo 58.- El Cabildo, los órganos jurisdiccionales, los organismos 

autónomos, así como las Dependencias y Entidades deberán sujetarse a los 

montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen 

adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley 

de Presupuesto y Gasto Público para los Municipios del Estado de 

Chihuahua; por consiguiente, no deberán adquirir compromisos distintos a 

los estipulados en el presupuesto aprobado. 

 

Artículo 59.- En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el 

ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente 

Municipal, por conducto de la Tesorería Municipal, podrá aplicar las 

siguientes normas de disciplina presupuestaria: 

 

I.   La disminución del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados 

en la Ley de Ingresos del Municipio, podrá compensarse con el incremento 

que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que 

éstos últimos tengan un destino específico por disposición expresa de leyes 

de carácter  fiscal  o  conforme  a  éstas,  se  cuente  con  autorización  de  

la Tesorería Municipal para utilizarse en un fin específico, así como tratándose 

de ingresos propios de las Entidades; 

 

II.   En caso de que no pueda realizarse la compensación para mantener la 

relación de ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se 

procederá en apego a lo previsto en el artículo 15 de la Ley de Disciplina 

Financiera, a la reducción de los montos aprobados en el Presupuesto de 

Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el 

orden siguiente: 

 

a)  Los gastos de comunicación social; 

b)  El gasto administrativo no vinculado directamente a la atención de 

la población; 

c)  El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones 

por concepto de percepciones extraordinarias; y 

d)  Los ahorros y economías presupuestarios que se determinen con 

base en los calendarios de presupuesto autorizados a las 

dependencias y entidades; y 

 

III.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para 

compensar la disminución del ingreso recaudado, podrán realizarse ajustes 

en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros entes 
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públicos y a los organismos autónomos, siempre y cuando se procure no 

afectar los programas sociales. 

 

Artículo 60.- En apego a lo previsto en el artículo 35 de la Ley de Obras 

Públicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado de Chihuahua, 

las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podrán contratar 

obras públicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuación 

se señalan: 

 

I. Licitación pública; 

II. Invitación a cuando menos tres personas; o 

III. Adjudicación directa. 

  

En los procedimientos de contratación deberán establecerse los mismos 

requisitos y condiciones para todos los participantes, especialmente por lo 

que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecución, 

normalización aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrología y 

Normalización, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y 

garantías, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los 

interesados igual acceso a la información relacionada con dichos 

procedimientos, a fin de evitar favorecer a algún participante. 

 

Los montos máximos de contratación de obra pública y servicios serán los 

siguientes: ANEXO 21 

 

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones 

presupuestales federales, se deberán apegar a la normatividad aplicable o 

a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. 

 

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratación de obra 

pública o servicios relacionados con la misma, financiados con cargo a 

recursos federales convenidos, se estará al rango que determine dicha 

normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por 

el Municipio. 

 

Artículo 61.-  En apego a lo estipulado en la Ley de  Adquisiciones, Servicios 

y Arrendamientos y Contratación de Servicios del Estado de Chihuahua, las 

dependencias y entidades podrán convocar, adjudicar o contratar 

adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con 

la autorización global o específica, por parte de la Tesorería Municipal, en su 

caso, del presupuesto de inversión y de gasto corriente, conforme a los 

cuales deberán programarse los pagos respectivos. 
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Las dependencias y las entidades, bajo su responsabilidad, podrán contratar 

adquisiciones, servicios y arrendamientos, sin sujetarse al procedimiento de 

licitación pública, en los siguientes casos: 

 

I. No   existan  bienes   o   servicios   alternativos   o   sustitutos   

técnicamente razonables, o bien, que en el mercado exista una sola 

persona oferente. 

 

II. Peligre o se altere la vida de las personas, el orden social, la economía, 

los servicios públicos, la salubridad, la seguridad o el ambiente de 

alguna zona o región del Estado, como consecuencia de caso fortuito 

o de fuerza mayor, o que por estas mismas causas no sea posible 

obtener bienes o servicios mediante el procedimiento de licitación 

pública en el tiempo requerido para atender la eventualidad de que 

se trate. 

 

III. En estos supuestos, las cantidades o conceptos deberán limitarse a lo 

estrictamente necesario para afrontar la eventualidad. 

 

IV. Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos 

adicionales importantes, cuantificados y justificados, siempre que 

estas circunstancias no sean resultado de una falta de planeación 

adecuada, conforme a las disposiciones aplicables. 

 

V. Su contratación mediante el procedimiento de licitación pública 

ponga en riesgo la seguridad pública, en los términos de las leyes de 

la materia. 

VI. No quedan comprendidos en este supuesto los requerimientos 

administrativos que no estén relacionados directa y exclusivamente 

con la preservación de la seguridad pública. 

 

VII. Se haya rescindido un contrato adjudicado a través de licitación 

pública, en cuyo caso se podrá adjudicar a la persona licitante que 

haya obtenido el segundo, tercero o ulteriores lugares sucesivamente, 

siempre que la diferencia en precio con respecto a la propuesta 

inicialmente adjudicada no sea superior a un margen del cinco por 

ciento. 

 

VIII. Tratándose de contrataciones en las que la evaluación se haya 

realizado mediante puntos y porcentajes o costo beneficio, se podrá 

adjudicar al segundo o ulterior lugar sucesivamente, dentro del 

referido margen. 
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IX. Se haya declarado desierta por segunda ocasión una licitación 

pública, siempre que se mantengan los mismos requisitos establecidos 

en las convocatorias cuyo incumplimiento haya sido considerado 

como causa de desechamiento porque afecta directamente la 

solvencia de las propuestas. 

 

X. Se trate de adquisiciones de bienes perecederos, granos y productos 

alimenticios básicos, semiprocesados o semovientes, que tengan que 

ser utilizados de forma inmediata. 

 

XI. Se trate de bienes usados o reconstruidos en los que el precio no podrá 

ser mayor al que se determine mediante avalúo que se practique 

conforme a las disposiciones aplicables, el cual deberá ser expedido 

dentro de los seis meses previos por perito certificado y registrado, que 

se encuentre vigente al momento de la adjudicación del contrato 

respectivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 15, segundo 

párrafo de esta Ley. 

 

XII. Se trate de los servicios prestados por una persona física, siempre que 

estos sean realizados por ella misma sin requerir de la utilización de más 

de una persona especialista o con conocimientos técnicos. 

 

XIII. Se trate de servicios de mantenimiento correctivo de bienes en los 

que no sea posible precisar su alcance, establecer las cantidades 

de trabajo o determinar las especificaciones correspondientes. 

 

XIV. Se  trate  de  la  suscripción  de  contratos  específicos  que  deriven  

de  un contrato marco. 

 

XV. Los servicios relacionados a gastos de ceremonial, congresos, 

convenciones y exposiciones. 

 

XVI. Los  servicios  contratados  directamente  con  la  persona  que  posee  

la titularidad o el licenciamiento exclusivo de patentes vigentes, 

derechos de autoría, u otros derechos exclusivos, o por tratarse de 

obras de arte. 

 

XVII. La dictaminación sobre la procedencia de la contratación y de que 

esta se ubica en alguno de los supuestos contenidos en este artículo 

estará a cargo del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y 

Servicios correspondiente, salvo que se trate de las fracciones II, XII y 

XIII, en cuyo caso será responsabilidad del área usuaria o requirente 

conforme al procedimiento establecido por el Reglamento de la Ley 
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de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del 

Estado de Chihuahua. 

 

Artículo 62.- Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y 

contratación de servicios que realicen los organismos autónomos, así como 

las Dependencias y Entidades, se realizarán con estricto apego a las 

disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 

Contratación de Servicios del Estado de Chihuahua 

 

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se 

deberá estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los 

convenios o instrumentos jurídicos respectivos. 

 

Artículo 63.- La Tesorera Municipal deberá intervenir en todas las 

operaciones en que se haga uso del crédito municipal y en los actos y 

contratos de los que resulten derechos y obligaciones de carácter 

económico del municipio, tal como lo establece el artículo 64 fracción XI del 

Código Municipal para el Estado de Chihuahua. 

 

Artículo 64.- De  conformidad con lo establecido en los  artículos 138 fracción 

VIII de la Constitución Política del Estado de Chihuahua, 35 y 57 de  la Ley  

de Obra Pública y Servicios Relacionados con la Misma, las contrataciones 

que se realicen deberán  sujetarse  a  los   montos  máximos  de  contratación  

por  adjudicación directa, por invitación a cuando menos tres contratistas y  

por licitación pública, durante el ejercicio fiscal de 2022. 

 

Los montos establecidos deberán considerarse sin  incluir el  importe del 

Impuesto al Valor Agregado. 

 

Artículo 65.- En forma similar a las  obras públicas,  el municipio administrará 

sus adquisiciones públicas. Por  adquisiciones públicas se entenderán, toda 

clase  de convenios o  contratos, cualquiera que    sea  su  denominación 

legal,   que    el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la 

compra de  insumos, materiales, mercancías,  materias primas y bienes 

muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las 

dependencias de la Administración Pública Municipal, así como aquellos 

bienes necesarios para la realización de  funciones específicas. 

 

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberán 

sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado. 

  

Por tanto, de conformidad con lo establecido en los artículos 72, 73, 74 y 75 

de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del 

Estado de Chihuahua, los montos máximos de contratación por 
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adjudicación directa, por invitación restringida y por licitación pública, 

durante el ejercicio fiscal 2022, se sujetarán a lo que determinen las leyes de 

la materia. 

Los montos establecidos deberán considerarse sin  incluir el importe del 

Impuesto al Valor Agregado. 

 

Artículo 66.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de 

adjudicación se deberán apegar a la normatividad  aplicable o  a la que se 

pacte en los acuerdos o convenios respectivos. 

 

 

CAPÍTULO III 

SANCIONES 

 

Artículo 67.-  Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus 

presupuestos aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y 

atribuciones que les correspondan, serán directamente responsables de que 

su aplicación se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a 

los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos 

de lo establecido en la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los 

Servidores Públicos y demás disposiciones aplicables. 

 

 

CAPITULO IV 

PROYECCIONES- RESULTADOS 

 

Artículo 68.- Proyecciones: 

Proyecciones de Egresos – Ley de Disciplina Financiera, artículo 18, fracción 

I.  ANEXO 22 

 

Resultados de Egresos – Ley de Disciplina Financiera, artículo 18, fracción III. 

ANEXO 23 

  

CAPITULO V 

DE LA EVALUACIÓN 

 

Artículo 69.- Los recursos ejercidos en los Programas Presupuestarios Basados 

en Resultados se sujetarán al seguimiento, monitoreo y evaluaciones de 

desempeño por parte de las instancias competentes, a fin de identificar y 

vincular el ejercicio del gasto público con el logro de los objetivos de los 

programas presupuestarios, proyectos y de las metas de actividad e 

indicadores comprometidas, de igual forma deberán comprobar el 

cumplimiento de las obligaciones derivadas de este Decreto. 
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CAPÍTULO VI 

DISPOSICIONES FINALES 

 

Artículo 70.- Se faculta al Presidente Municipal por conducto de la Tesorería 

Municipal para incorporar al presente Presupuesto de Egresos adecuaciones 

presupuestarias, programas, partidas y  en  su  caso cuentas necesarias para 

la operación de aquellos ingresos extraordinarios que resulten de la 

transferencia de fondos realizados por el gobierno federal y estatal, a través 

de sus dependencias o entidades para la instrumentación de programas 

específicos. 

 

TÍTULO CUARTO 

 

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) CAPÍTULO ÚNICO 

DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 71.- Los programas presupuestarios del Municipio que forman parte 

del presupuesto   basado   en   resultados (PbR) ascienden   a   la   cantidad   

de $4,481,478,024.00 y tienen asignados en conjunto para el ejercicio fiscal 

2022 un total de 81 programas y sub-programas. Su distribución por 

dependencia y entidad, eje de desarrollo se señalan en los ANEXOS 24 al   

26. 

 

Artículo 72.- El Instituto Municipal de Pensiones (IMPE) cuenta con una 

valuación actuarial realizada por la empresa VITALIS, EXPERTO EN 

PENSIONES presentado EL 9 de junio 2021.  ANEXO 27. 

 

Artículo 73.- Otros Anexos  

 

 Resumen por origen del gasto ANEXO 28 

 Global por capítulo del gasto ANEXO 29 

 Condiciones generales de trabajo ANEXO 30  

 Programa de adquisiciones, arrendamientos y contratación de 

servicios 2022 ANEXO 31  

 Programas Operativos Anuales (poas)ANEXO 32 

 

Artículo 74.- El presupuesto de Egresos del Municipio fue alineado a sus 4 ejes 

de desarrollo: 

 

Eje 1: Competitividad y Desarrollo, cuyo fin es hacer de Chihuahua un 

municipio competitivo en el campo y la ciudad, a través del fomento al 

emprendimiento y el desarrollo de las pymes, fomento al turismo, la 

atracción de más y mejores empresas y empleos de alto valor agregado. 
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Eje 2: Desarrollo Humano cuyo fin es impulsar el bienestar y la unidad familiar 

en la comunidad a través de programas orientados a fomentar el desarrollo 

integral y la educación y cultura, la inclusión de personas con discapacidad, 

al sano esparcimiento de los jóvenes, la dignificación del adulto mayor y la 

equidad de género para fortalecer el tejido social 

 

Eje 3: Seguridad cuyo fin es fomentar la paz en el municipio a través de la 

profesionalización, la inteligencia y la dignificación policial para prevenir la 

violencia, robustecer la confianza y combatir el delito.    

 

Eje 4: Gobierno Eficaz y Eficiente cuyo fin es ser un gobierno abierto y digital, 

visionario, transparente, con finanzas sanas, promotor de eficiencia 

administrativa en la prestación de los servicios públicos, la mejora regulatoria 

y la rendición de cuentas. 

 

Asimismo, en las acciones planteadas y el quehacer gubernamental se une 

a los propósitos que los ejes transversales pretenden alcanzar y que consisten 

en los siguientes: 

 

 Familia y Comunidad 

 Equidad de género 

 Inteligencia y sustentabilidad urbana 

 

Algunos de los principales proyectos del Eje 1 competitividad y desarrollo 

están contenidos en el ANEXO 33 

 

ARTÍCULOS TRANSITORIOS 
 

ARTÍCULO  PRIMERO.  El Presupuesto  de  Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 

del Municipio  de  Chihuahua   deberá  ser   publicado  en   el  Periódico  

Oficial  del Gobierno del Estado de Chihuahua así como, en la Gaceta 

Municipal. 

 

 

ARTÍCULO SEGUNDO. El presente Decreto entrará en vigor al día primero de 

enero del 2022. 

 

ARTÍCULO TERCERO. El Municipio de Chihuahua, elaborará y difundirá a más 

tardar 30 días naturales siguientes a   la  promulgación del presente decreto, 

en su respectiva página de Internet el   presupuesto ciudadano con base en 

la información presupuestal contenida en el  presente decreto, de 

conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental y con la Norma para la difusión a la ciudadanía de la Ley 
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de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de 

Armonización Contable. 

 

ARTÍCULO CUARTO. El Municipio de Chihuahua, elaborará y difundirá a más 

tardar el  31 de enero de  2022, en su respectiva página de  Internet el 

calendario de Presupuesto de Egresos con base mensual con los datos 

contenidos en el presente decreto, en el  formato establecido por  el 

Consejo Nacional  de Armonización Contable mediante la  Norma para 

establecer la estructura del   Calendario del Presupuesto de Egresos base 

mensual. 

 

ARTÍCULO QUINTO.  Se derogan todas  aquellas disposiciones de  igual o 

menor jerarquía que se opongan al presente Decreto. 
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ANEXO 1 
 

Clasificador por Fuente 
de Financiamiento 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

GLOBAL

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $3,513,772,047.00

11 - RECURSOS FISCALES $1,563,447,697.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $450,000,000.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $1,500,324,350.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $967,705,977.00

25 - RECURSOS FEDERALES $796,123,728.00

26 - RECURSOS ESTATALES $171,582,249.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

01000-AYUNTAMIENTO

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $54,305,187.40

11 - RECURSOS FISCALES $6,130,123.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $48,175,064.40

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $54,305,187.40
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

02000-SINDICATURA

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $14,224,218.45

11 - RECURSOS FISCALES $1,598,164.60

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $12,626,053.85

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $14,224,218.45
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $19,910,131.23

11 - RECURSOS FISCALES $6,415,862.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $13,494,269.23

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $19,910,131.23
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $67,700,042.12

11 - RECURSOS FISCALES $50,262,947.27

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $17,437,094.85

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $67,700,042.12
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $67,912,310.74

11 - RECURSOS FISCALES $58,885,815.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $9,026,495.74

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $67,912,310.74
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $89,437,897.11

11 - RECURSOS FISCALES $15,248,485.92

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $74,189,411.19

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $89,437,897.11
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $323,595,663.45

11 - RECURSOS FISCALES $29,013,305.79

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $228,000,000.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $66,582,357.66

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $205,498,021.85

25 - RECURSOS FEDERALES $123,915,772.85

26 - RECURSOS ESTATALES $81,582,249.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $529,093,685.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $52,208,192.44

11 - RECURSOS FISCALES $4,695,802.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $47,512,390.44

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $52,208,192.44
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $290,895,167.15

11 - RECURSOS FISCALES $31,725,458.42

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $132,000,000.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $127,169,708.73

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $151,275,862.65

25 - RECURSOS FEDERALES $151,275,862.65

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $442,171,029.80
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

10000-SEGURIDAD PUBLICA

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $781,034,270.67

11 - RECURSOS FISCALES $99,769,007.13

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $60,000,000.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $621,265,263.54

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $309,324,227.00

25 - RECURSOS FEDERALES $309,324,227.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $1,090,358,497.67
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $92,554,761.78

11 - RECURSOS FISCALES $35,966,194.28

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $56,588,567.50

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $80,000,000.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $80,000,000.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $172,554,761.78
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

12000-TESORERIA MUNICIPAL

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $244,176,804.52

11 - RECURSOS FISCALES $160,956,362.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $83,220,442.52

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $81,606,837.78

25 - RECURSOS FEDERALES $81,606,837.78

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $325,783,642.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

13000-OFICIALIA MAYOR

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $242,451,529.57

11 - RECURSOS FISCALES $118,377,942.14

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $124,073,587.43

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $242,451,529.57
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $198,922,016.15

11 - RECURSOS FISCALES $180,595,681.30

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $18,326,334.85

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $198,922,016.15

091



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $45,491,616.68

11 - RECURSOS FISCALES $23,172,763.81

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $22,318,852.87

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $26,379,000.00

25 - RECURSOS FEDERALES $16,379,000.00

26 - RECURSOS ESTATALES $10,000,000.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $71,870,616.68
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $356,518,330.46

11 - RECURSOS FISCALES $200,217,324.75

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $30,000,000.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $126,301,005.71

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $113,622,027.72

25 - RECURSOS FEDERALES $113,622,027.72

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $470,140,358.18

093



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

17000-SECCIONALES MUNICIPALES

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $4,352,935.00

11 - RECURSOS FISCALES $701,532.80

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $3,651,402.20

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $4,352,935.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $17,687,126.97

11 - RECURSOS FISCALES $10,679,576.05

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $7,007,550.92

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $17,687,126.97
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $14,838,288.81

11 - RECURSOS FISCALES $2,414,707.39

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $12,423,581.42

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $14,838,288.81
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20002-CUM

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $26,450,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $26,450,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $26,450,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20003-DIF

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $133,455,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $133,455,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $133,455,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20004-ICM

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $58,547,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $58,547,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $58,547,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20005-IMM

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $15,600,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $15,600,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $15,600,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20006-IMPE

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $168,000,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $168,000,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $168,000,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20007-IMCFD

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $80,616,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $80,616,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $80,616,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20008-IMPLAN

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $25,896,488.00

11 - RECURSOS FISCALES $25,896,488.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $25,896,488.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

20009 -  INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA

SALUDVALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $16,890,000.00

11 - RECURSOS FISCALES $16,890,000.00

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $0.00

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $16,890,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

VALOR - FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

10 - NO ETIQUETADO $10,101,068.30

11 - RECURSOS FISCALES $1,166,153.35

12 - FINANCIAMIENTOS INTERNOS $0.00

13 - FINANCIAMIENTOS EXTERNOS $0.00

14 - INGRESOS PROPIOS $0.00

15 - RECURSOS FEDERALES $8,934,914.95

16 - RECURSOS ESTATALES $0.00

17 - OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION $0.00

20 - ETIQUETADO $0.00

25 - RECURSOS FEDERALES $0.00

26 - RECURSOS ESTATALES $0.00

27 - OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS $0.00

TOTAL $10,101,068.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO


TIPO GASTO TOTAL

GASTO CORRIENTE $3,502,425,029.27

GASTO DE CAPITAL $890,725,367.41

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA Y DISMINUCIÓN DE PASIVOS $76,077,321.32

PENSIONES Y JUBILACIONES $12,250,306.00

$4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

TODAS LAS DEPENDENCIAS

111 DIETAS
$3,125,668.4911101 DIETAS

TOTAL 111 : $3,125,668.49

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $463,534,565.90

TOTAL 113 : $463,534,565.90

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $841,678.57

TOTAL 121 : $841,678.57

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $37,028,166.19

12203 SUPLENCIAS E INTERINATOS $863,322.31

12202 SALARIOS $2,302,804.02

TOTAL 122 : $40,194,292.52

123 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
12301 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $900,000.00

TOTAL 123 : $900,000.00

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $76,000,193.17

13102 APORT. DE RECONOCIMIENTO POR ANTIGÜEDAD $200,000.00

TOTAL 131 : $76,200,193.17

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $15,053,242.50

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $129,293,933.67

13202 PRIMA DOMINICAL $17,700,031.82

13204 PRIMAS DE SEGURO DE VIDA AL PERSONAL ADSCRITO SEG. PUBLICA $3,000,000.00

TOTAL 132 : $165,047,207.99

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $7,142,844.55

TOTAL 133 : $7,142,844.55

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $161,366,842.64

TOTAL 134 : $161,366,842.64

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $83,289,001.44

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $5,863,035.69

TOTAL 141 : $89,152,037.13

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $133,296,529.07

TOTAL 151 : $133,296,529.07

152 INDEMNIZACIONES
15201 INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES EN EL TRABAJO $4,000,000.00

TOTAL 152 : $4,000,000.00

153 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO
15301 LIQUIDACIONES POR RETIRO Y SALARIOS CAIDOS
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$15,000,000.00
TOTAL 153 : $15,000,000.00

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$153,368,936.80

15402 DESPENSA $153,368,936.80

15403 VALES DE DESPENSA ESPECIAL SINDICALIZADOS $6,743,249.91

TOTAL 154 : $313,481,123.51

155 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 CAPACITACION AL PERSONAL $250,000.00

TOTAL 155 : $250,000.00

159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15905 BECAS PARA CADETES DE LA ACADEMIA DE POLICIA $1,800,000.00

15908 BECAS PARA CADETES DE LA ACADEMIA DE BOMBEROS $900,000.00

15907 PARTICIPACION POR RECAUDACION $1,671,948.24

15904 BECAS PARA HIJOS DE TRABAJADORES $7,850,000.00

15901 PAGOS POR DEFUNCION $1,500,000.00

15902 AYUDA ADQUISICION DE LENTES $450,000.00

15903 BECAS PARA TRABAJADORES $1,500,000.00

TOTAL 159 : $15,671,948.24

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $874,591.92

16102 OTRAS PREVISIONES DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICAS $3,000,000.00

TOTAL 161 : $3,874,591.92

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $7,586,181.86

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $477,700.00

17110 BONO ESPECIAL $31,198,042.28

17112 ESTIMULO ISR $13,949,189.65

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $322,464.09

17109 BONO PLANEACION $5,101,956.00

17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $100,040,797.15

17106 BONO DE DESEMPEÑO A LOS BOMBEROS $805,500.00

17111 BONO NAVIDEÑO $6,039,000.00

17103 ESTIMULOS A LA EDUCACION $60,000.00

TOTAL 171 : $165,580,831.03

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $6,015,829.86

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $427,448.53

TOTAL 211 : $6,443,278.39

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS) $92,000.00

21202 MATERIAL FOTOGRAFICO $19,500.00

21203 MATERIAL DE AUDIO Y VIDEO $11,500.00

TOTAL 212 : $123,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $6,127,937.79
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TOTAL 214 : $6,127,937.79

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $2,081,525.42

TOTAL 215 : $2,081,525.42

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $3,510,264.00

TOTAL 216 : $3,510,264.00

218 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
21801 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS $15,000.00

TOTAL 218 : $15,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS $1,983,734.00

22103 AGUA ENVASADA $1,304,291.00

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$8,474,455.00

TOTAL 221 : $11,762,480.00

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $1,767,200.00

TOTAL 222 : $1,767,200.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $163,688.52

TOTAL 223 : $163,688.52

235 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
23501 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

$735,000.00

TOTAL 235 : $735,000.00

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $318,031.09

TOTAL 241 : $318,031.09

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $725,661.27

TOTAL 242 : $725,661.27

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $122,977.44

TOTAL 243 : $122,977.44

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $73,756.00

TOTAL 244 : $73,756.00

245 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $42,500.00

TOTAL 245 : $42,500.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $6,647,282.00

TOTAL 246 : $6,647,282.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $1,158,300.00

TOTAL 247 : $1,158,300.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $177,016.37

24899 MATERIALES Y ACCESORIOS VARIOS $228,500.00

24802 MATERIALES Y SUMINISTROS DE ASEO URBANO $80,000.00

24803 MATERIALES Y ACCESORIOS PARA ALUMBRADO PUBLICO $26,242,719.45
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TOTAL 248 : $26,728,235.82

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $2,883,914.36

24902 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION (SERVS GRALES) $1,650,000.00

TOTAL 249 : $4,533,914.36

251 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25101 SUSTANCIAS QUIMICAS $80,000.00

TOTAL 251 : $80,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $317,957.14

TOTAL 252 : $317,957.14

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $1,441,717.00

TOTAL 253 : $1,441,717.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $3,755,000.00

TOTAL 256 : $3,755,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26102 DIESEL $42,280,360.48

26104 TURBOSINA $1,000,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $3,625,000.00

26101 GASOLINA $105,426,141.27

26103 GAS VEHICULAR $213,000.00

TOTAL 261 : $152,544,501.75

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $10,563,150.00

TOTAL 271 : $10,563,150.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $2,786,503.03

TOTAL 272 : $2,786,503.03

274 PRODUCTOS TEXTILES
27401 PRODUCTOS TEXTILES $1,500.00

TOTAL 274 : $1,500.00

275 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR $27,303.57

TOTAL 275 : $27,303.57

282 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
28202 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA ANIMALES $300,000.00

TOTAL 282 : $300,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $1,892,900.00

TOTAL 291 : $1,892,900.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $117,679.73

TOTAL 292 : $117,679.73

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$10,700.00

TOTAL 293 : $10,700.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $1,211,634.00

TOTAL 294 : $1,211,634.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $6,584,129.00

TOTAL 296 : $6,584,129.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $3,799,767.44

TOTAL 298 : $3,799,767.44

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $153,945.00

TOTAL 299 : $153,945.00

311 ENERGIA ELECTRICA
31101 ENERGIA ELECTRICA $20,000,000.00

31102 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN ALUMBRADO PUBLICO $159,944,879.95

TOTAL 311 : $179,944,879.95

312 GAS
31201 GAS EDIFICIOS $1,500,000.00

31202 DIESEL EDIFICIOS $230,000.00

TOTAL 312 : $1,730,000.00

313 AGUA
31301 AGUA $202,300.00

TOTAL 313 : $202,300.00

314 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 TELEFONIA TRADICIONAL $1,605,000.00

TOTAL 314 : $1,605,000.00

315 TELEFONIA CELULAR
31501 TELEFONIA CELULAR $1,854,000.00

TOTAL 315 : $1,854,000.00

316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $2,800,000.00

TOTAL 316 : $2,800,000.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $354,800.00

TOTAL 317 : $354,800.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $1,378,213.30

TOTAL 318 : $1,378,213.30

319 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
31902 SERVICIOS VETERINARIOS $650,000.00

31901 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS $10,000.00

TOTAL 319 : $660,000.00

321 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS $125,000.00

TOTAL 321 : $125,000.00

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $11,505,600.00

32202 ARRENDAMIENTO DE LOCALES Y SALONES VARIOS $55,000.00

TOTAL 322 : $11,560,600.00

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32301 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE COPIADO $2,556,000.00
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TOTAL 323 : $2,556,000.00

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $68,250,000.00

TOTAL 325 : $68,250,000.00

326 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $18,510,650.00

TOTAL 326 : $18,510,650.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $7,716,300.00

32702 MEMBRESIAS $1,000.00

TOTAL 327 : $7,717,300.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $5,474,946.71

32901 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO $15,000.00

TOTAL 329 : $5,489,946.71

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33102 GASTOS NOTARIALES $45,622.80

33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $8,020,000.00

TOTAL 331 : $8,065,622.80

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $14,106,389.60

TOTAL 332 : $14,106,389.60

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33303 SERVICIOS DE DIAGNOSTICOS $415,214.50

33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNOLOGICA E INFORMATICA $6,133,000.98

33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS $6,000,000.00

TOTAL 333 : $12,548,215.48

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $6,250,049.88

TOTAL 334 : $6,250,049.88

335 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO
33501 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $31,731.39

TOTAL 335 : $31,731.39

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $5,221,071.49

33602 REVELADO E IMPRESION DE FOTOGRAFIA $9,568.20

33603 DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS OFICIALES $550.00

TOTAL 336 : $5,231,189.69

338 SERVICIOS DE VIGILANCIA
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA $7,517,350.00

TOTAL 338 : $7,517,350.00

341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
34102 SERVICIOS FINANCIEROS Y COMERCIALES $378,600.00

TOTAL 341 : $378,600.00

342 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
34201 COMISIONES POR COBRANZA DE IMPUESTOS Y DERECHOS $14,065,413.01

TOTAL 342 : $14,065,413.01

343 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
34301 COMISIONES POR RECAUDACION $7,680,000.00
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34302 COMISIONES POR MANEJO DE CUENTA $210,000.00

TOTAL 343 : $7,890,000.00

344 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS Y FIANZAS $106,000.00

TOTAL 344 : $106,000.00

345 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE VEHICULOS $15,500,000.00

34502 SEGUROS DE BIENES INMUEBLES $1,500,000.00

TOTAL 345 : $17,000,000.00

347 FLETES Y MANIOBRAS
34701 FLETES MANIOBRAS Y ALMACENAJES $1,307,500.00

TOTAL 347 : $1,307,500.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $160,557.62

TOTAL 349 : $160,557.62

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $43,633,109.00

TOTAL 351 : $43,633,109.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $150,260.06

TOTAL 352 : $150,260.06

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $1,158,541.64

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION $15,457,500.00

35303 MTTO. Y CONSERVACION DE LA RED WIFI PUBLICA $225,000.00

TOTAL 353 : $16,841,041.64

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $41,324,381.18

35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $30,482,077.42

35503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO AEREO $2,800,000.00

35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $600,897.92

35599 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO VARIOS $15,000.00

TOTAL 355 : $75,222,356.52

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $1,709,000.00

TOTAL 357 : $1,709,000.00

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $112,776,870.30

TOTAL 358 : $112,776,870.30

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $40,447,500.00

TOTAL 359 : $40,447,500.00

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
36101 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION (EDICION Y PUBLICACIONES
OFICIALES)

$17,991,209.00

36102 GTOS. DE DIFUSION DE SERVS. PUB. Y CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE COMUNICACION
RADIOFONICA (RADIO)

$12,094,531.00

TOTAL 361 : $30,085,740.00

362 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
36202 GTOS. DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL PERIODISTICA $8,123,424.00
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36201 GTOS. DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL TELEVISION $12,549,140.00

TOTAL 362 : $20,672,564.00

364 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS
36401 SERVICIOS DE REVELADO E IMPRESION DE FOTOGRAFIAS $11,500.00

TOTAL 364 : $11,500.00

366 SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVO INTERNET
36601 SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVO INTERNET $400,000.00

TOTAL 366 : $400,000.00

369 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION
36901 SERVICIOS RELACIONADOS CON MONITOREO DE INFORMACION EN MEDIOS $3,762,000.00

TOTAL 369 : $3,762,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $1,005,000.00

37102 PASAJES INTERNACIONALES $320,000.00

TOTAL 371 : $1,325,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $403,000.00

37203 PASAJES TERRESTRES NACIONALES POR MEDIO ELECTRONICO $100,000.00

37202 PASAJES INTERNACIONALES $152,000.00

TOTAL 372 : $655,000.00

374 AUTOTRANSPORTE
37402 PASAJES INTERNACIONALES $7,000.00

TOTAL 374 : $7,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $1,068,300.00

TOTAL 375 : $1,068,300.00

376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS DEL EXTRANJERO $403,158.00

TOTAL 376 : $403,158.00

378 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
37801 TRASLADO Y VIATICOS A VISITANTES $10,000.00

TOTAL 378 : $10,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $239,159.86

TOTAL 379 : $239,159.86

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $3,318,329.00

38101 GTOS CEREMONIAL DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MPAL. $2,859,000.00

TOTAL 381 : $6,177,329.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $23,812,030.37

TOTAL 382 : $23,812,030.37

383 CONGRESOS Y CONVENCIONES
38301 CONGRESOS, CONVENCIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS $1,555,000.00

TOTAL 383 : $1,555,000.00

385 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 GASTOS DE REPRESENTACION $1,000.00

TOTAL 385 : $1,000.00

392 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS $522,701.88
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TOTAL 392 : $522,701.88

395 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $400,000.00

TOTAL 395 : $400,000.00

396 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 REPARACION DE DAÑOS A TERCEROS $9,400,000.00

39602 ACCIDENTES VIALES $60,000.00

TOTAL 396 : $9,460,000.00

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41502 CUM- CONSEJO DE URBANIZACION DE MUNICIPIO $26,450,000.00

41505 DIF- DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA $133,455,000.00

41506 IMC-INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA $58,547,000.00

41508 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES $15,600,000.00

41503 IMPE- INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES $157,500,000.00

41507 IMCFD- INST. MPAL DE LA CULTURA FISICA Y EL DEPORTE $80,616,000.00

41504 IMPLAN - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION $25,896,488.00

41509 INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD $16,890,000.00

TOTAL 415 : $514,954,488.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $21,084,930.00

44103 GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS $380,000.00

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $28,459,865.67

44105 PROTECCION A ANCIANOS Y DESVALIDOS $1,916,400.00

44107 APOYO A LA CULTURA DIVERSOS $140,000.00

44102 APOYO PARA AUTOEMPLEO $2,800,000.00

44108 APOYO AL SECTOR TURISMO $576,000.00

44106 APOYOS DE CARACTER SOCIAL (OTORGADOS POR REGIDORES) $4,800,000.00

TOTAL 441 : $60,157,195.67

442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
44202 BECAS A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES $10,000,000.00

44201 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION $45,000,000.00

44203 PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, SEGUROS Y BECAS A DEPORTISTAS $50,000.00

TOTAL 442 : $55,050,000.00

443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA
44301 CENTROS EDUCATIVOS $5,800,000.00

44302 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DE APORT. DIVERSAS $1,950,940.00

TOTAL 443 : $7,750,940.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $3,997,543.00

44502 APOYO A ORGANISMOS DIVERSOS $28,445,947.27

TOTAL 445 : $32,443,490.27

451 PENSIONES
45101 PENSIONES $6,500,000.00

TOTAL 451 : $6,500,000.00

452 JUBILACIONES
45201 JUBILACIONES $4,000,000.00
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TOTAL 452 : $4,000,000.00

459 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES
45901 PENSIONES AUTORIZADAS POR EL H. AYUNTAMIENTO $1,750,306.00

TOTAL 459 : $1,750,306.00

466 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
46603 FIDEICOMISO CIDEPOL (CENTRO DEPORTIVO INTEGRAL) $4,200,000.00

46604 FIDEICOMISO PARQUE METROLITANO TRES PRESAS $30,637,720.00

46606 FIDEICOMISO DEL CENTRO URBANO E HISTORICO $7,659,430.00

46605 FIDEICOMISO PARA EL CUIDADO DEL AGUA DEL MPIO DE CHIH 2004276 $6,000,000.00

46601 FSP- FIDEICOMISO DE SEGURIDAD PUBLICA $4,280,635.32

TOTAL 466 : $52,777,785.32

471 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY
47101 F. EXPO CHIH -FIDEICOMISO EXPO CHIHUAHUA $8,320,106.79

47102 IMPUESTO UNIVERSITARIO $50,463,941.16

47103 INCENTIVO DE MULTAS FEDERALES AL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA $60,000.00

47104 CAPPSI CENTRO DE ATENCION Y PREVENCION PSICOLOGICAS $2,596,631.62

47106 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES $1,620,448.40

47107 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPAL $2,468,302.39

47108 CRUZ ROJA MEXICANA $158,478.64

TOTAL 471 : $65,687,909.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $2,903,931.48

51102 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION PDAM $400,000.00

TOTAL 511 : $3,303,931.48

512 MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA
51201 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA GCAM $8,000.00

TOTAL 512 : $8,000.00

513 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS
51301 BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES GCAM $44,000.00

TOTAL 513 : $44,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $17,983,700.00

51527 EQUIPO DE USO INFORMATICO PDFN $60,000,000.00

51503 EQUIPO DE USO INFORMATICO FAFM $1,000,000.00

TOTAL 515 : $78,983,700.00

519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION GCAM $38,000.00

TOTAL 519 : $38,000.00

521 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES GCAM $82,000.00

TOTAL 521 : $82,000.00

523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO GCAM $745,011.00

TOTAL 523 : $745,011.00

541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54101 VEHICULOS Y EQ. DE TRANSPORTE GCAM $3,350,000.00

TOTAL 541 : $3,350,000.00

561 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO
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56103 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO FAFM $80,000.00

56129 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO PEPD $80,000.00

TOTAL 561 : $160,000.00

562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL GCAM $1,078,000.00

TOTAL 562 : $1,078,000.00

564 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL GCAM

$1,022,000.00

TOTAL 564 : $1,022,000.00

565 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION
56501 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION GCAM $360,000.00

TOTAL 565 : $360,000.00

566 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
56601 EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS GCAM $100,000.00

TOTAL 566 : $100,000.00

567 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
56701 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA GCAM $321,500.00

TOTAL 567 : $321,500.00

569 OTROS EQUIPOS
56901 OTROS EQUIPOS GCAM $19,820.00

TOTAL 569 : $19,820.00

591 SOFTWARE
59101 SOFTWARE GCAM $44,544.00

TOTAL 591 : $44,544.00

597 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES
59701 LICENCIAS INFORMATICAS GCAM $10,000.00

TOTAL 597 : $10,000.00

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $109,260,000.00

TOTAL 612 : $109,260,000.00

613 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
61301 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD
Y TELECOMUNICACIONES

$10,000,000.00

TOTAL 613 : $10,000,000.00

614 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61401 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION $83,000,000.00

TOTAL 614 : $83,000,000.00

615 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
61501 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $268,908,021.85

TOTAL 615 : $268,908,021.85

619 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
61901 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS $1,000,000.00

TOTAL 619 : $1,000,000.00

622 EDIFICACION NO HABITACIONAL
62201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $164,854,701.60

TOTAL 622 : $164,854,701.60

631 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO63102 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO APORTACION MUNICIPAL $164,032,137.48

TOTAL 631 : $164,032,137.48

911 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
91106 FINANCIAMIENTO 2020 $76,077,321.32
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TOTAL 911 : $76,077,321.32

921 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
92106 FINANCIAMIENTO 2020 $5,529,516.46

TOTAL 921 : $5,529,516.46

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

01000-AYUNTAMIENTO

111 DIETAS
$3,125,668.4911101 DIETAS

TOTAL 111 : $3,125,668.49

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
11301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $9,171,405.32

TOTAL 113 : $9,171,405.32

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $372,867.18

TOTAL 122 : $372,867.18

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $389,233.05

TOTAL 131 : $389,233.05

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $321,781.24

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $4,095,065.57

TOTAL 132 : $4,416,846.81

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $17,781,058.08

TOTAL 134 : $17,781,058.08

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $1,831,769.60

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $54,145.05

TOTAL 141 : $1,885,914.65

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $2,828,871.97

TOTAL 151 : $2,828,871.97

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$2,874,455.79

15402 DESPENSA $2,874,455.79

TOTAL 154 : $5,748,911.58

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $29,387.81

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $700.00

17110 BONO ESPECIAL $687,385.60

17112 ESTIMULO ISR $1,736,813.86

TOTAL 171 : $2,454,287.27

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $530,123.00

TOTAL 382 : $530,123.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $800,000.00

$4,800,000.0044106 APOYOS DE CARACTER SOCIAL (OTORGADOS POR REGIDORES)
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TOTAL 441 : $5,600,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $54,305,187.40
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

02000-SINDICATURA

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$3,057,121.7311301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $3,057,121.73

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $180,614.24

TOTAL 131 : $180,614.24

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $93,517.20

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,154,106.69

TOTAL 132 : $1,247,623.89

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $3,139,392.12

TOTAL 134 : $3,139,392.12

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $479,488.87

TOTAL 141 : $479,488.87

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $691,417.67

TOTAL 151 : $691,417.67

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$886,868.92

15402 DESPENSA $886,868.92

TOTAL 154 : $1,773,737.84

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $1,725,501.20

17112 ESTIMULO ISR $331,156.29

TOTAL 171 : $2,056,657.49

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $50,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $35,000.00

TOTAL 211 : $85,000.00

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS) $4,000.00

21202 MATERIAL FOTOGRAFICO $7,500.00

21203 MATERIAL DE AUDIO Y VIDEO $5,500.00

TOTAL 212 : $17,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $50,000.00

TOTAL 214 : $50,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $12,000.00

TOTAL 216 : $12,000.00
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221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$56,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$31,734.00

22103 AGUA ENVASADA $10,000.00

TOTAL 221 : $97,734.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $3,000.00

TOTAL 223 : $3,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $2,500.00

TOTAL 243 : $2,500.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $2,500.00

TOTAL 246 : $2,500.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $2,500.00

TOTAL 247 : $2,500.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $3,500.00

24899 MATERIALES Y ACCESORIOS VARIOS $3,500.00

TOTAL 248 : $7,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $2,500.00

TOTAL 249 : $2,500.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $2,000.00

TOTAL 253 : $2,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $230,000.00

TOTAL 261 : $230,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $48,000.00

TOTAL 271 : $48,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $2,000.00

TOTAL 272 : $2,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $1,000.00

TOTAL 291 : $1,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $3,000.00

TOTAL 292 : $3,000.00

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$1,500.00

TOTAL 293 : $1,500.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $10,000.00

TOTAL 294 : $10,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $25,000.00
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TOTAL 296 : $25,000.00

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $1,000.00

TOTAL 299 : $1,000.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $100,000.00

TOTAL 317 : $100,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $5,000.00

TOTAL 318 : $5,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $20,000.00

TOTAL 327 : $20,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $18,020.00

TOTAL 329 : $18,020.00

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $20,000.00

TOTAL 331 : $20,000.00

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $10,000.00

TOTAL 332 : $10,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $95,000.00

TOTAL 334 : $95,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $72,000.00

TOTAL 336 : $72,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $1,000.00

TOTAL 352 : $1,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $2,000.10

TOTAL 353 : $2,000.10

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $37,367.50

TOTAL 355 : $37,367.50

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
36102 GTOS. DE DIFUSION DE SERVS. PUB. Y CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE COMUNICACION
RADIOFONICA (RADIO)

$39,500.00

TOTAL 361 : $39,500.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $120,000.00

TOTAL 371 : $120,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $12,000.00

TOTAL 372 : $12,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $52,500.00

TOTAL 375 : $52,500.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $1,000.00
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TOTAL 379 : $1,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $20,000.00

TOTAL 381 : $20,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $10,000.00

TOTAL 382 : $10,000.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $57,543.00

TOTAL 445 : $57,543.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $100,000.00

TOTAL 511 : $100,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $200,000.00

TOTAL 515 : $200,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,224,218.45
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,970,276.3111301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,970,276.31

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $95,464.12

TOTAL 121 : $95,464.12

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $149,629.79

TOTAL 122 : $149,629.79

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $131,010.57

TOTAL 131 : $131,010.57

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $103,897.53

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,164,962.61

TOTAL 132 : $1,268,860.14

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $4,103,869.68

TOTAL 134 : $4,103,869.68

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $440,163.20

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $20,474.65

TOTAL 141 : $460,637.85

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $714,174.43

TOTAL 151 : $714,174.43

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$657,871.32

15402 DESPENSA $657,871.32

TOTAL 154 : $1,315,742.64

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $29,387.81

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $9,112.43

17110 BONO ESPECIAL $1,623,630.88

17112 ESTIMULO ISR $622,472.58

TOTAL 171 : $2,284,603.70

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $236,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $50,000.00

TOTAL 211 : $286,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
$315,000.0021401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO
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TOTAL 214 : $315,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $95,000.00

TOTAL 216 : $95,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$625,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$365,000.00

22103 AGUA ENVASADA $78,000.00

TOTAL 221 : $1,068,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $26,000.00

TOTAL 223 : $26,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $10,000.00

TOTAL 246 : $10,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $5,000.00

24899 MATERIALES Y ACCESORIOS VARIOS $200,000.00

TOTAL 248 : $205,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $175,000.00

TOTAL 253 : $175,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $2,070,000.00

TOTAL 261 : $2,070,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $10,000.00

TOTAL 271 : $10,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $5,000.00

TOTAL 291 : $5,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $150,000.00

TOTAL 294 : $150,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $20,000.00

TOTAL 296 : $20,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $10,000.00

TOTAL 318 : $10,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $100,000.00

TOTAL 336 : $100,000.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $158,533.00

TOTAL 351 : $158,533.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $267,000.00

TOTAL 355 : $267,000.00

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
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36101 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION (EDICION Y PUBLICACIONES
OFICIALES)

$100,000.00

TOTAL 361 : $100,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $70,000.00

37102 PASAJES INTERNACIONALES $10,000.00

TOTAL 371 : $80,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $40,000.00

37202 PASAJES INTERNACIONALES $5,000.00

TOTAL 372 : $45,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $150,000.00

TOTAL 375 : $150,000.00

376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS DEL EXTRANJERO $25,000.00

TOTAL 376 : $25,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $50,000.00

TOTAL 379 : $50,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $785,329.00

TOTAL 381 : $785,329.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $80,000.00

TOTAL 441 : $80,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $130,000.00

TOTAL 511 : $130,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $19,910,131.23
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$4,785,908.2511301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $4,785,908.25

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $232,534.33

TOTAL 122 : $232,534.33

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $193,713.83

TOTAL 131 : $193,713.83

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $124,902.15

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,492,676.15

TOTAL 132 : $1,617,578.30

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $4,758,922.92

TOTAL 134 : $4,758,922.92

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $685,466.14

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $33,102.17

TOTAL 141 : $718,568.31

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $1,070,538.15

TOTAL 151 : $1,070,538.15

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$1,045,551.98

15402 DESPENSA $1,045,551.98

TOTAL 154 : $2,091,103.96

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $1,499,979.36

17112 ESTIMULO ISR $415,502.84

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $51,344.60

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $1,400.00

TOTAL 171 : $1,968,226.80

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $75,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $50,000.00

TOTAL 211 : $125,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $75,000.00

TOTAL 214 : $75,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
$25,000.0021601 MATERIAL DE LIMPIEZA
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TOTAL 216 : $25,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$47,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$60,000.00

22103 AGUA ENVASADA $85,000.00

TOTAL 221 : $192,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $10,000.00

TOTAL 246 : $10,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $10,000.00

TOTAL 248 : $10,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,000.00

TOTAL 253 : $10,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $150,000.00

TOTAL 261 : $150,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $50,000.00

TOTAL 271 : $50,000.00

275 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR $20,000.00

TOTAL 275 : $20,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $10,000.00

TOTAL 292 : $10,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $30,000.00

TOTAL 294 : $30,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $10,000.00

TOTAL 318 : $10,000.00

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $50,000.00

TOTAL 325 : $50,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $50,000.00

TOTAL 327 : $50,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $1,600,000.00

TOTAL 329 : $1,600,000.00

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $574,000.00

TOTAL 332 : $574,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS $200,000.00

TOTAL 333 : $200,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $240,000.00
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TOTAL 334 : $240,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $625,000.00

TOTAL 336 : $625,000.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $20,000.00

TOTAL 351 : $20,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $20,000.00

TOTAL 352 : $20,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $65,000.00

TOTAL 355 : $65,000.00

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $20,000.00

TOTAL 359 : $20,000.00

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
36101 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION (EDICION Y PUBLICACIONES
OFICIALES)

$50,000.00

TOTAL 361 : $50,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $250,000.00

37102 PASAJES INTERNACIONALES $200,000.00

TOTAL 371 : $450,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $225,000.00

37202 PASAJES INTERNACIONALES $140,000.00

TOTAL 372 : $365,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $320,000.00

TOTAL 375 : $320,000.00

376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS DEL EXTRANJERO $300,000.00

TOTAL 376 : $300,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $30,000.00

TOTAL 379 : $30,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $25,000.00

TOTAL 381 : $25,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $6,700,000.00

TOTAL 382 : $6,700,000.00

383 CONGRESOS Y CONVENCIONES
38301 CONGRESOS, CONVENCIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS $1,520,000.00

TOTAL 383 : $1,520,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44108 APOYO AL SECTOR TURISMO $576,000.00

44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $7,000,000.00

44107 APOYO A LA CULTURA DIVERSOS $90,000.00

TOTAL 441 : $7,666,000.00
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445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44502 APOYO A ORGANISMOS DIVERSOS $28,145,947.27

TOTAL 445 : $28,145,947.27

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $110,000.00

TOTAL 515 : $110,000.00

541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54101 VEHICULOS Y EQ. DE TRANSPORTE GCAM $400,000.00

TOTAL 541 : $400,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,700,042.12

134



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,598,804.4311301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,598,804.43

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $306,141.94

TOTAL 122 : $306,141.94

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $123,838.82

TOTAL 131 : $123,838.82

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $75,295.72

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $771,183.00

TOTAL 132 : $846,478.72

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $2,121,682.92

TOTAL 134 : $2,121,682.92

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $387,163.74

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $46,297.92

TOTAL 141 : $433,461.66

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $650,192.50

TOTAL 151 : $650,192.50

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$613,438.79

15402 DESPENSA $613,438.79

TOTAL 154 : $1,226,877.58

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $487,347.36

17112 ESTIMULO ISR $231,669.81

TOTAL 171 : $719,017.17

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $30,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $20,000.00

TOTAL 211 : $50,000.00

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS) $18,000.00

21202 MATERIAL FOTOGRAFICO $12,000.00

21203 MATERIAL DE AUDIO Y VIDEO $6,000.00

TOTAL 212 : $36,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
$66,000.0021401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO
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TOTAL 214 : $66,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $25,000.00

TOTAL 215 : $25,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $13,000.00

TOTAL 216 : $13,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$25,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$70,000.00

22103 AGUA ENVASADA $20,000.00

TOTAL 221 : $115,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $18,000.00

TOTAL 223 : $18,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $1,500.00

TOTAL 246 : $1,500.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $2,000.00

TOTAL 248 : $2,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $12,000.00

TOTAL 253 : $12,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $110,000.00

TOTAL 261 : $110,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $52,000.00

TOTAL 271 : $52,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $3,000.00

TOTAL 291 : $3,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $27,000.00

TOTAL 294 : $27,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $15,000.00

TOTAL 296 : $15,000.00

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $8,000.00

TOTAL 299 : $8,000.00

315 TELEFONIA CELULAR
31501 TELEFONIA CELULAR $4,000.00

TOTAL 315 : $4,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $8,000.00

TOTAL 327 : $8,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS $1,500,000.00
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TOTAL 333 : $1,500,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $450,000.00

TOTAL 334 : $450,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $5,000.00

33602 REVELADO E IMPRESION DE FOTOGRAFIA $5,000.00

TOTAL 336 : $10,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $7,500.00

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION $7,500.00

TOTAL 353 : $15,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $15,000.00

TOTAL 355 : $15,000.00

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
36102 GTOS. DE DIFUSION DE SERVS. PUB. Y CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE COMUNICACION
RADIOFONICA (RADIO)

$12,055,031.00

36101 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION (EDICION Y PUBLICACIONES
OFICIALES)

$17,810,709.00

TOTAL 361 : $29,865,740.00

362 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS36202 GTOS. DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL PERIODISTICA $8,063,424.00

36201 GTOS. DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL TELEVISION $12,549,140.00

TOTAL 362 : $20,612,564.00

366 SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVO INTERNET
36601 SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVO INTERNET $400,000.00

TOTAL 366 : $400,000.00

369 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION
36901 SERVICIOS RELACIONADOS CON MONITOREO DE INFORMACION EN MEDIOS $3,762,000.00

TOTAL 369 : $3,762,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $70,000.00

37102 PASAJES INTERNACIONALES $60,000.00

TOTAL 371 : $130,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $8,000.00

37202 PASAJES INTERNACIONALES $7,000.00

TOTAL 372 : $15,000.00

374 AUTOTRANSPORTE
37402 PASAJES INTERNACIONALES $7,000.00

TOTAL 374 : $7,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $40,000.00

TOTAL 375 : $40,000.00

376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS DEL EXTRANJERO $35,000.00

TOTAL 376 : $35,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38101 GTOS CEREMONIAL DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MPAL. $725,000.00

38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $35,000.00
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TOTAL 381 : $760,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $50,000.00

TOTAL 382 : $50,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $200,000.00

TOTAL 515 : $200,000.00

519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION GCAM $13,000.00

TOTAL 519 : $13,000.00

523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO GCAM $440,011.00

TOTAL 523 : $440,011.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,912,310.74
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$21,896,492.1011301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $21,896,492.10

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $127,773.28

TOTAL 121 : $127,773.28

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $3,345,259.21

12203 SUPLENCIAS E INTERINATOS $246,162.57

TOTAL 122 : $3,591,421.78

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $1,477,359.88

TOTAL 131 : $1,477,359.88

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $700,385.79

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $6,247,289.52

TOTAL 132 : $6,947,675.31

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $14,787,855.36

TOTAL 134 : $14,787,855.36

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $3,358,556.68

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $515,822.90

TOTAL 141 : $3,874,379.58

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $5,810,530.86

TOTAL 151 : $5,810,530.86

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$5,729,645.86

15402 DESPENSA $5,729,645.86

TOTAL 154 : $11,459,291.72

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $2,592,534.88

17112 ESTIMULO ISR $1,326,251.14

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $288,745.30

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $9,100.00

TOTAL 171 : $4,216,631.32

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $269,816.92

TOTAL 211 : $269,816.92

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
$40,000.0021201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS)
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TOTAL 212 : $40,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $98,000.00

TOTAL 214 : $98,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $200,000.00

TOTAL 216 : $200,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$280,000.00

22103 AGUA ENVASADA $56,000.00

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$100,000.00

TOTAL 221 : $436,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $284,000.00

TOTAL 253 : $284,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $3,032,000.00

TOTAL 261 : $3,032,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $1,000,000.00

TOTAL 271 : $1,000,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $69,200.00

TOTAL 272 : $69,200.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $60,000.00

TOTAL 294 : $60,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $150,000.00

TOTAL 296 : $150,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $8,001.00

TOTAL 318 : $8,001.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $189,000.00

TOTAL 329 : $189,000.00

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $3,100,000.00

TOTAL 331 : $3,100,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $143,000.00

TOTAL 334 : $143,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $225,555.00

TOTAL 336 : $225,555.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $1,137,183.00

TOTAL 355 : $1,137,183.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $100,000.00
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TOTAL 371 : $100,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $76,800.00

TOTAL 375 : $76,800.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $100,000.00

TOTAL 381 : $100,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $200,000.00

TOTAL 382 : $200,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $1,899,930.00

44103 GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS $280,000.00

TOTAL 441 : $2,179,930.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $1,200,000.00

TOTAL 445 : $1,200,000.00

541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54101 VEHICULOS Y EQ. DE TRANSPORTE GCAM $950,000.00

TOTAL 541 : $950,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $89,437,897.11
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$21,345,275.0711301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $21,345,275.07

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $85,491.54

TOTAL 121 : $85,491.54

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $220,670.43

TOTAL 122 : $220,670.43

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $3,083,702.26

TOTAL 131 : $3,083,702.26

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $714,515.84

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $4,882,892.32

TOTAL 132 : $5,597,408.16

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $427,904.78

TOTAL 133 : $427,904.78

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $8,174,657.88

TOTAL 134 : $8,174,657.88

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $3,490,579.12

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $31,294.92

TOTAL 141 : $3,521,874.04

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $5,273,480.06

TOTAL 151 : $5,273,480.06

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$5,158,091.55

15402 DESPENSA $5,158,091.55

15403 VALES DE DESPENSA ESPECIAL SINDICALIZADOS $1,805,676.26

TOTAL 154 : $12,121,859.36

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $39,864.72

TOTAL 161 : $39,864.72

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $1,930,508.27

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $72,800.00

17109 BONO PLANEACION $3,430,800.00

$546,399.1617110 BONO ESPECIAL
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17112 ESTIMULO ISR $596,980.40

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $32,660.73

17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $80,020.80

TOTAL 171 : $6,690,169.36

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $170,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $30,000.00

TOTAL 211 : $200,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $50,000.00

TOTAL 214 : $50,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $5,000.00

TOTAL 215 : $5,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $55,000.00

TOTAL 216 : $55,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$40,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$15,000.00

22103 AGUA ENVASADA $15,000.00

TOTAL 221 : $70,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $5,000.00

TOTAL 223 : $5,000.00

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $15,000.00

TOTAL 241 : $15,000.00

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $20,000.00

TOTAL 242 : $20,000.00

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $5,000.00

TOTAL 244 : $5,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $5,000.00

TOTAL 246 : $5,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $70,000.00

TOTAL 247 : $70,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $15,000.00

TOTAL 249 : $15,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,000.00

TOTAL 253 : $10,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $6,000.00

TOTAL 256 : $6,000.00
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261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $3,090,000.00

26102 DIESEL $5,990,000.00

26103 GAS VEHICULAR $180,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $300,000.00

TOTAL 261 : $9,560,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $260,000.00

TOTAL 271 : $260,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $25,000.00

TOTAL 272 : $25,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $30,000.00

TOTAL 291 : $30,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $8,000.00

TOTAL 292 : $8,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $10,000.00

TOTAL 294 : $10,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $870,000.00

TOTAL 296 : $870,000.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $140,000.00

TOTAL 298 : $140,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $3,000.00

TOTAL 318 : $3,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $33,592.59

TOTAL 329 : $33,592.59

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $9,000,000.00

TOTAL 332 : $9,000,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $30,000.00

TOTAL 336 : $30,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $15,000.00

TOTAL 353 : $15,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $949,986.21

35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $5,257,726.99

35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $70,000.00

TOTAL 355 : $6,277,713.20

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $5,000.00
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TOTAL 357 : $5,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $30,000.00

TOTAL 371 : $30,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $30,000.00

TOTAL 375 : $30,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $15,000.00

TOTAL 379 : $15,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $10,000.00

TOTAL 381 : $10,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $10,000.00

TOTAL 382 : $10,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $30,000.00

TOTAL 511 : $30,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $90,000.00

TOTAL 515 : $90,000.00

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $77,090,000.00

TOTAL 612 : $77,090,000.00

613 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
61301 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

$10,000,000.00

TOTAL 613 : $10,000,000.00

614 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61401 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION $52,500,000.00

TOTAL 614 : $52,500,000.00

615 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
61501 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $264,908,021.85

TOTAL 615 : $264,908,021.85

619 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
61901 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS $1,000,000.00

TOTAL 619 : $1,000,000.00

622 EDIFICACION NO HABITACIONAL
62201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $30,000,000.00

TOTAL 622 : $30,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $529,093,685.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$15,855,692.1711301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $15,855,692.17

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $1,108,803.60

12203 SUPLENCIAS E INTERINATOS $82,244.44

TOTAL 122 : $1,191,048.04

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $2,133,652.24

TOTAL 131 : $2,133,652.24

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $507,395.18

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $3,875,252.69

TOTAL 132 : $4,382,647.87

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $97,263.01

TOTAL 133 : $97,263.01

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $7,580,512.00

TOTAL 134 : $7,580,512.00

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $2,500,451.53

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $170,213.51

TOTAL 141 : $2,670,665.04

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $4,005,997.57

TOTAL 151 : $4,005,997.57

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$3,707,846.28

15402 DESPENSA $3,707,846.28

TOTAL 154 : $7,415,692.56

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $4,151.52

TOTAL 161 : $4,151.52

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $799,106.84

17112 ESTIMULO ISR $594,159.78

17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $145,473.51

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $590,752.61

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $18,900.00

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $26,675.68
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TOTAL 171 : $2,175,068.42

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $227,000.00

TOTAL 211 : $227,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $310,000.00

TOTAL 214 : $310,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $6,000.00

TOTAL 215 : $6,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $50,000.00

TOTAL 216 : $50,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$27,000.00

TOTAL 221 : $27,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $20,000.00

TOTAL 223 : $20,000.00

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $10,000.00

TOTAL 242 : $10,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $2,500.00

TOTAL 243 : $2,500.00

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $5,000.00

TOTAL 244 : $5,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $25,000.00

TOTAL 246 : $25,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $6,000.00

TOTAL 247 : $6,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $1,000.00

TOTAL 248 : $1,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $20,000.00

TOTAL 249 : $20,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $6,000.00

TOTAL 252 : $6,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $130,000.00

TOTAL 256 : $130,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $1,655,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $20,000.00

TOTAL 261 : $1,675,000.00
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271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $404,000.00

TOTAL 271 : $404,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $20,000.00

TOTAL 272 : $20,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $15,000.00

TOTAL 291 : $15,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $100,629.00

TOTAL 296 : $100,629.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $230,000.00

TOTAL 317 : $230,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $16,000.00

TOTAL 327 : $16,000.00

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $800,000.00

TOTAL 332 : $800,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $108,000.00

TOTAL 336 : $108,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $442,371.00

TOTAL 355 : $442,371.00

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $4,000.00

TOTAL 357 : $4,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $10,000.00

TOTAL 371 : $10,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $15,000.00

TOTAL 382 : $15,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $10,302.00

TOTAL 515 : $10,302.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $52,208,192.44

148



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$37,752,977.0511301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $37,752,977.05

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $5,231,537.84

TOTAL 122 : $5,231,537.84

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $6,612,854.28

TOTAL 131 : $6,612,854.28

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $1,533,249.33

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $8,953,637.47

TOTAL 132 : $10,486,886.80

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $4,144,529.30

TOTAL 133 : $4,144,529.30

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $7,858,058.20

TOTAL 134 : $7,858,058.20

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $6,425,837.31

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $799,376.51

TOTAL 141 : $7,225,213.82

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $10,837,820.73

TOTAL 151 : $10,837,820.73

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$11,134,059.76

15402 DESPENSA $11,134,059.76

15403 VALES DE DESPENSA ESPECIAL SINDICALIZADOS $2,764,637.90

TOTAL 154 : $25,032,757.42

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $160,229.88

TOTAL 161 : $160,229.88

171 ESTIMULOS
17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $10,119,672.60

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $208,600.00

17110 BONO ESPECIAL $609,036.00

17112 ESTIMULO ISR $603,383.53

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $127,448.82

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $158,702.46
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TOTAL 171 : $11,826,843.41

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $75,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $25,000.00

TOTAL 211 : $100,000.00

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS) $15,000.00

TOTAL 212 : $15,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $100,000.00

TOTAL 214 : $100,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $20,000.00

TOTAL 215 : $20,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $350,000.00

TOTAL 216 : $350,000.00

218 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
21801 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS $15,000.00

TOTAL 218 : $15,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$20,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$90,000.00

22103 AGUA ENVASADA $40,000.00

TOTAL 221 : $150,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $30,000.00

TOTAL 223 : $30,000.00

235 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
23501 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

$350,000.00

TOTAL 235 : $350,000.00

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $150,000.00

TOTAL 241 : $150,000.00

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $360,000.00

TOTAL 242 : $360,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $25,000.00

TOTAL 243 : $25,000.00

245 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $1,500.00

TOTAL 245 : $1,500.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $260,000.00

TOTAL 246 : $260,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $265,000.00

TOTAL 247 : $265,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
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24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $20,000.00

24802 MATERIALES Y SUMINISTROS DE ASEO URBANO $80,000.00

24899 MATERIALES Y ACCESORIOS VARIOS $20,000.00

TOTAL 248 : $120,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $50,000.00

TOTAL 249 : $50,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $200,000.00

TOTAL 252 : $200,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $10,000.00

TOTAL 253 : $10,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $300,000.00

TOTAL 256 : $300,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $1,500,000.00

26101 GASOLINA $3,988,344.88

26102 DIESEL $24,275,863.65

26103 GAS VEHICULAR $30,000.00

TOTAL 261 : $29,794,208.53

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $1,000,000.00

TOTAL 271 : $1,000,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $1,100,000.00

TOTAL 272 : $1,100,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $600,000.00

TOTAL 291 : $600,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $25,000.00

TOTAL 292 : $25,000.00

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$6,000.00

TOTAL 293 : $6,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $39,000.00

TOTAL 294 : $39,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $800,000.00

TOTAL 296 : $800,000.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $2,500,000.00

TOTAL 298 : $2,500,000.00

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $50,000.00

TOTAL 299 : $50,000.00
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316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $350,000.00

TOTAL 316 : $350,000.00

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $8,000,000.00

TOTAL 325 : $8,000,000.00

326 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $18,000,000.00

TOTAL 326 : $18,000,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32901 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO $15,000.00

32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $150,000.00

TOTAL 329 : $165,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $160,000.00

TOTAL 336 : $160,000.00

344 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS Y FIANZAS $6,000.00

TOTAL 344 : $6,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $1,038,441.54

TOTAL 353 : $1,038,441.54

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $13,336,171.00

35599 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO VARIOS $15,000.00

TOTAL 355 : $13,351,171.00

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $1,000,000.00

TOTAL 357 : $1,000,000.00

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $99,000,000.00

TOTAL 358 : $99,000,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $35,000.00

TOTAL 381 : $35,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $35,000.00

TOTAL 382 : $35,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $300,000.00

TOTAL 511 : $300,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51503 EQUIPO DE USO INFORMATICO FAFM $1,000,000.00

TOTAL 515 : $1,000,000.00

519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION GCAM $15,000.00

TOTAL 519 : $15,000.00

523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO GCAM $300,000.00

TOTAL 523 : $300,000.00
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562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL GCAM $1,000,000.00

TOTAL 562 : $1,000,000.00

565 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION
56501 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION GCAM $360,000.00

TOTAL 565 : $360,000.00

566 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
56601 EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS GCAM $100,000.00

TOTAL 566 : $100,000.00

622 EDIFICACION NO HABITACIONAL
62201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $132,000,000.00

TOTAL 622 : $132,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $442,171,029.80
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10000-SEGURIDAD PUBLICA

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$217,398,265.3811301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $217,398,265.38

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $149,629.79

TOTAL 121 : $149,629.79

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $7,313,640.47

12203 SUPLENCIAS E INTERINATOS $342,381.17

TOTAL 122 : $7,656,021.64

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $46,526,096.96

TOTAL 131 : $46,526,096.96

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $6,494,882.08

13202 PRIMA DOMINICAL $17,640,599.85

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $62,321,746.30

13204 PRIMAS DE SEGURO DE VIDA AL PERSONAL ADSCRITO SEG. PUBLICA $3,000,000.00

TOTAL 132 : $89,457,228.23

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $25,755,149.04

TOTAL 134 : $25,755,149.04

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $43,519,156.64

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $1,025,091.85

TOTAL 141 : $44,544,248.49

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $66,847,084.66

TOTAL 151 : $66,847,084.66

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$86,504,061.23

15402 DESPENSA $86,504,061.23

TOTAL 154 : $173,008,122.46

159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15905 BECAS PARA CADETES DE LA ACADEMIA DE POLICIA $1,800,000.00

15908 BECAS PARA CADETES DE LA ACADEMIA DE BOMBEROS $900,000.00

TOTAL 159 : $2,700,000.00

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $519,144.00

TOTAL 161 : $519,144.00

171 ESTIMULOS
$89,118,672.4917101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA
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17110 BONO ESPECIAL $8,801,565.08

17112 ESTIMULO ISR $1,863,127.00

17106 BONO DE DESEMPEÑO A LOS BOMBEROS $805,500.00

17111 BONO NAVIDEÑO $6,039,000.00

TOTAL 171 : $106,627,864.57

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $1,627,506.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $23,536.18

TOTAL 211 : $1,651,042.18

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $1,650,000.00

TOTAL 214 : $1,650,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $5,131.94

TOTAL 215 : $5,131.94

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $1,500,000.00

TOTAL 216 : $1,500,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$78,000.00

22103 AGUA ENVASADA $200,000.00

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$6,250,000.00

TOTAL 221 : $6,528,000.00

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $1,710,000.00

TOTAL 222 : $1,710,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $9,136.52

TOTAL 223 : $9,136.52

235 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
23501 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

$375,000.00

TOTAL 235 : $375,000.00

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $19,831.09

TOTAL 241 : $19,831.09

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $33,161.27

TOTAL 242 : $33,161.27

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $6,377.44

TOTAL 243 : $6,377.44

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $16,256.00

TOTAL 244 : $16,256.00

245 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $1,000.00

TOTAL 245 : $1,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $44,600.00
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TOTAL 246 : $44,600.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $80,000.00

TOTAL 247 : $80,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $59,416.37

TOTAL 248 : $59,416.37

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $36,414.36

TOTAL 249 : $36,414.36

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $2,000.00

TOTAL 252 : $2,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $100,000.00

TOTAL 253 : $100,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $60,000.00

TOTAL 256 : $60,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26102 DIESEL $2,940,000.00

26104 TURBOSINA $1,000,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $1,250,000.00

26101 GASOLINA $72,820,000.00

TOTAL 261 : $78,010,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $6,705,650.00

TOTAL 271 : $6,705,650.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $482,703.03

TOTAL 272 : $482,703.03

275 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXC VESTIR $7,303.57

TOTAL 275 : $7,303.57

282 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
28202 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA ANIMALES $300,000.00

TOTAL 282 : $300,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $76,200.00

TOTAL 291 : $76,200.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $11,679.73

TOTAL 292 : $11,679.73

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $300,000.00

TOTAL 294 : $300,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $3,500,000.00

TOTAL 296 : $3,500,000.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
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29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $65,200.00

TOTAL 298 : $65,200.00

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $58,945.00

TOTAL 299 : $58,945.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $20,212.30

TOTAL 318 : $20,212.30

319 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
31902 SERVICIOS VETERINARIOS $650,000.00

TOTAL 319 : $650,000.00

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $60,000,000.00

TOTAL 325 : $60,000,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $316,834.12

TOTAL 329 : $316,834.12

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33102 GASTOS NOTARIALES $45,622.80

TOTAL 331 : $45,622.80

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $1,624,200.00

TOTAL 332 : $1,624,200.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33303 SERVICIOS DE DIAGNOSTICOS $15,214.50

TOTAL 333 : $15,214.50

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $4,330,211.88

TOTAL 334 : $4,330,211.88

335 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO
33501 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $31,731.39

TOTAL 335 : $31,731.39

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $1,604,970.49

33602 REVELADO E IMPRESION DE FOTOGRAFIA $4,568.20

TOTAL 336 : $1,609,538.69

338 SERVICIOS DE VIGILANCIA
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA $2,000.00

TOTAL 338 : $2,000.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $71,257.62

TOTAL 349 : $71,257.62

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $3,300,000.00

TOTAL 351 : $3,300,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $64,260.06

TOTAL 352 : $64,260.06

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION $15,000,000.00
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TOTAL 353 : $15,000,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $5,258,079.38

35503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO AEREO $2,700,000.00

35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $500,000.00

35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $34,046,562.25

TOTAL 355 : $42,504,641.63

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $500,000.00

TOTAL 357 : $500,000.00

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $2,670.30

TOTAL 358 : $2,670.30

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $50,000.00

37102 PASAJES INTERNACIONALES $50,000.00

TOTAL 371 : $100,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $50,000.00

TOTAL 372 : $50,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $50,000.00

TOTAL 375 : $50,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $9,159.86

TOTAL 379 : $9,159.86

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $3,710,000.00

TOTAL 382 : $3,710,000.00

392 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS $21,701.88

TOTAL 392 : $21,701.88

466 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
46603 FIDEICOMISO CIDEPOL (CENTRO DEPORTIVO INTEGRAL) $4,200,000.00

46601 FSP- FIDEICOMISO DE SEGURIDAD PUBLICA $4,280,635.32

TOTAL 466 : $8,480,635.32

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51102 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION PDAM $400,000.00

TOTAL 511 : $400,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51527 EQUIPO DE USO INFORMATICO PDFN $60,000,000.00

TOTAL 515 : $60,000,000.00

622 EDIFICACION NO HABITACIONAL
62201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $2,854,701.60

TOTAL 622 : $2,854,701.60

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $1,090,358,497.67
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$18,680,779.7311301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $18,680,779.73

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $1,738,183.42

TOTAL 122 : $1,738,183.42

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $1,721,183.01

TOTAL 131 : $1,721,183.01

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $679,312.59

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $4,659,140.33

TOTAL 132 : $5,338,452.92

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $250,000.00

TOTAL 133 : $250,000.00

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $9,524,426.52

TOTAL 134 : $9,524,426.52

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $2,924,841.57

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $247,746.74

TOTAL 141 : $3,172,588.31

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $4,758,882.44

TOTAL 151 : $4,758,882.44

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$4,739,073.42

15402 DESPENSA $4,739,073.42

TOTAL 154 : $9,478,146.84

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $383,428.99

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $11,200.00

17110 BONO ESPECIAL $725,453.40

17112 ESTIMULO ISR $805,841.92

TOTAL 171 : $1,925,924.31

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $170,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $5,000.00

TOTAL 211 : $175,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $40,000.00

TOTAL 214 : $40,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA
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$120,000.00
TOTAL 215 : $120,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $210,000.00

TOTAL 216 : $210,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$80,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS $50,000.00

22103 AGUA ENVASADA $150,000.00

TOTAL 221 : $280,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $5,000.00

TOTAL 246 : $5,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $20,000.00

TOTAL 249 : $20,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $110,000.00

TOTAL 253 : $110,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $50,000.00

TOTAL 256 : $50,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $1,550,000.00

TOTAL 261 : $1,550,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $50,000.00

TOTAL 271 : $50,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $60,000.00

TOTAL 272 : $60,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $5,000.00

TOTAL 291 : $5,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $5,000.00

TOTAL 292 : $5,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $15,000.00

TOTAL 294 : $15,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $30,000.00

TOTAL 296 : $30,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $3,000.00

TOTAL 318 : $3,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $6,800.00

TOTAL 327 : $6,800.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $2,800,000.00
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TOTAL 329 : $2,800,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNOLOGICA E INFORMATICA $225,000.00

TOTAL 333 : $225,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $290,000.00

TOTAL 336 : $290,000.00

344 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
34401 SEGUROS Y FIANZAS $100,000.00

TOTAL 344 : $100,000.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $50,000.00

TOTAL 349 : $50,000.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $1,500,000.00

TOTAL 351 : $1,500,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35303 MTTO. Y CONSERVACION DE LA RED WIFI PUBLICA $225,000.00

TOTAL 353 : $225,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $319,335.28

TOTAL 355 : $319,335.28

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $15,000.00

TOTAL 375 : $15,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $25,000.00

TOTAL 381 : $25,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $2,600,000.00

TOTAL 382 : $2,600,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44103 GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS $100,000.00

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $18,562,059.00

44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $9,250,000.00

44105 PROTECCION A ANCIANOS Y DESVALIDOS $950,000.00

44107 APOYO A LA CULTURA DIVERSOS $50,000.00

44102 APOYO PARA AUTOEMPLEO $2,800,000.00

TOTAL 441 : $31,712,059.00

442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
44202 BECAS A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES $10,000,000.00

44201 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION $45,000,000.00

TOTAL 442 : $55,000,000.00

443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA
44301 CENTROS EDUCATIVOS $5,000,000.00

TOTAL 443 : $5,000,000.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $2,120,000.00

44502 APOYO A ORGANISMOS DIVERSOS $250,000.00
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TOTAL 445 : $2,370,000.00

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $10,500,000.00

TOTAL 612 : $10,500,000.00

614 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61401 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION $500,000.00

TOTAL 614 : $500,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $172,554,761.78
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

12000-TESORERIA MUNICIPAL

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$22,227,902.5911301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $22,227,902.59

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $5,855,031.26

TOTAL 122 : $5,855,031.26

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $3,340,294.78

TOTAL 131 : $3,340,294.78

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $817,646.37

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $6,673,897.96

13202 PRIMA DOMINICAL $59,431.97

TOTAL 132 : $7,550,976.30

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $420,750.95

TOTAL 133 : $420,750.95

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $12,487,338.60

TOTAL 134 : $12,487,338.60

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $3,661,370.24

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $918,199.51

TOTAL 141 : $4,579,569.75

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $6,869,354.58

TOTAL 151 : $6,869,354.58

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$7,163,956.65

15402 DESPENSA $7,163,956.65

TOTAL 154 : $14,327,913.30

159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15907 PARTICIPACION POR RECAUDACION $1,671,948.24

TOTAL 159 : $1,671,948.24

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $23,999.76

TOTAL 161 : $23,999.76

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $2,671,975.80

17112 ESTIMULO ISR $853,750.99

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $325,926.83

$9,100.0017104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL
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17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $4,608.79

TOTAL 171 : $3,865,362.41

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $1,890,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $45,000.00

TOTAL 211 : $1,935,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $1,160,000.00

TOTAL 214 : $1,160,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $362,091.99

TOTAL 215 : $362,091.99

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $75,000.00

TOTAL 216 : $75,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$70,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$450,000.00

22103 AGUA ENVASADA $15,000.00

TOTAL 221 : $535,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $10,000.00

TOTAL 223 : $10,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $1,100.00

TOTAL 243 : $1,100.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $50,000.00

TOTAL 246 : $50,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $1,000.00

TOTAL 247 : $1,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $40,000.00

TOTAL 248 : $40,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $120,000.00

TOTAL 253 : $120,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $20,000.00

TOTAL 256 : $20,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $700,000.00

TOTAL 261 : $700,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $130,000.00

TOTAL 271 : $130,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $15,000.00

TOTAL 272 : $15,000.00
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274 PRODUCTOS TEXTILES
27401 PRODUCTOS TEXTILES $1,500.00

TOTAL 274 : $1,500.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $20,000.00

TOTAL 291 : $20,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $25,000.00

TOTAL 292 : $25,000.00

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$1,700.00

TOTAL 293 : $1,700.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $150,000.00

TOTAL 294 : $150,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $100,000.00

TOTAL 296 : $100,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $1,200,000.00

TOTAL 318 : $1,200,000.00

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32301 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE COPIADO $40,000.00

TOTAL 323 : $40,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $1,500,000.00

TOTAL 327 : $1,500,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $150,000.00

TOTAL 329 : $150,000.00

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $2,800,000.00

TOTAL 331 : $2,800,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNOLOGICA E INFORMATICA $2,098,000.00

TOTAL 333 : $2,098,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $80,000.00

TOTAL 334 : $80,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $1,200,000.00

TOTAL 336 : $1,200,000.00

341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
34102 SERVICIOS FINANCIEROS Y COMERCIALES $350,000.00

TOTAL 341 : $350,000.00

342 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
34201 COMISIONES POR COBRANZA DE IMPUESTOS Y DERECHOS $14,065,413.01

TOTAL 342 : $14,065,413.01

343 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
34301 COMISIONES POR RECAUDACION $80,000.00
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34302 COMISIONES POR MANEJO DE CUENTA $210,000.00

TOTAL 343 : $290,000.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $1,200.00

TOTAL 349 : $1,200.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $25,000.00

TOTAL 351 : $25,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $10,000.00

TOTAL 352 : $10,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $5,000.00

TOTAL 353 : $5,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $350,000.00

35503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO AEREO $100,000.00

TOTAL 355 : $450,000.00

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $15,000.00

TOTAL 357 : $15,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $120,000.00

TOTAL 371 : $120,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $30,000.00

TOTAL 372 : $30,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $90,000.00

TOTAL 375 : $90,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $10,000.00

TOTAL 379 : $10,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $50,000.00

TOTAL 381 : $50,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $20,000.00

TOTAL 382 : $20,000.00

395 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $400,000.00

TOTAL 395 : $400,000.00

466 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
46604 FIDEICOMISO PARQUE METROLITANO TRES PRESAS $30,637,720.00

46606 FIDEICOMISO DEL CENTRO URBANO E HISTORICO $7,659,430.00

TOTAL 466 : $38,297,150.00

471 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY
47101 F. EXPO CHIH -FIDEICOMISO EXPO CHIHUAHUA $8,320,106.79

47102 IMPUESTO UNIVERSITARIO $50,463,941.16

47103 INCENTIVO DE MULTAS FEDERALES AL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA $60,000.00
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47104 CAPPSI CENTRO DE ATENCION Y PREVENCION PSICOLOGICAS $2,596,631.62

47106 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES $1,620,448.40

47107 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPAL $2,468,302.39

47108 CRUZ ROJA MEXICANA $158,478.64

TOTAL 471 : $65,687,909.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $500,000.00

TOTAL 511 : $500,000.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $15,019,298.00

TOTAL 515 : $15,019,298.00

541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
54101 VEHICULOS Y EQ. DE TRANSPORTE GCAM $2,000,000.00

TOTAL 541 : $2,000,000.00

564 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL GCAM

$500,000.00

TOTAL 564 : $500,000.00

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $8,500,000.00

TOTAL 612 : $8,500,000.00

911 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
91106 FINANCIAMIENTO 2020 $76,077,321.32

TOTAL 911 : $76,077,321.32

921 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
92106 FINANCIAMIENTO 2020 $5,529,516.46

TOTAL 921 : $5,529,516.46

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $325,783,642.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

13000-OFICIALIA MAYOR

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$32,137,785.3711301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $32,137,785.37

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $127,773.28

TOTAL 121 : $127,773.28

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $2,441,349.54

12203 SUPLENCIAS E INTERINATOS $192,534.13

TOTAL 122 : $2,633,883.67

123 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
12301 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $900,000.00

TOTAL 123 : $900,000.00

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $4,663,178.55

13102 APORT. DE RECONOCIMIENTO POR ANTIGÜEDAD $200,000.00

TOTAL 131 : $4,863,178.55

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $1,063,729.77

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $8,428,619.56

TOTAL 132 : $9,492,349.33

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $47,744.86

TOTAL 133 : $47,744.86

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $17,762,657.40

TOTAL 134 : $17,762,657.40

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $5,146,372.27

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $382,586.21

TOTAL 141 : $5,528,958.48

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $8,320,725.70

TOTAL 151 : $8,320,725.70

152 INDEMNIZACIONES
15201 INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES EN EL TRABAJO $4,000,000.00

TOTAL 152 : $4,000,000.00

153 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO
15301 LIQUIDACIONES POR RETIRO Y SALARIOS CAIDOS $15,000,000.00

TOTAL 153 : $15,000,000.00

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$7,897,615.98

15402 DESPENSA
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$7,897,615.98
TOTAL 154 : $15,795,231.96

155 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
15501 CAPACITACION AL PERSONAL $250,000.00

TOTAL 155 : $250,000.00

159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15904 BECAS PARA HIJOS DE TRABAJADORES $7,850,000.00

15901 PAGOS POR DEFUNCION $1,500,000.00

15902 AYUDA ADQUISICION DE LENTES $450,000.00

15903 BECAS PARA TRABAJADORES $1,500,000.00

TOTAL 159 : $11,300,000.00

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $92,523.12

16102 OTRAS PREVISIONES DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICAS $3,000,000.00

TOTAL 161 : $3,092,523.12

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $1,779,512.29

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $55,300.00

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $56,011.90

17110 BONO ESPECIAL $3,846,068.72

17112 ESTIMULO ISR $1,597,422.34

17103 ESTIMULOS A LA EDUCACION $60,000.00

17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $36,460.46

TOTAL 171 : $7,430,775.71

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $411,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $136,850.00

TOTAL 211 : $547,850.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $617,937.79

TOTAL 214 : $617,937.79

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $38,300.00

TOTAL 215 : $38,300.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $147,500.00

TOTAL 216 : $147,500.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$377,000.00

22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$380,500.00

22103 AGUA ENVASADA $445,200.00

TOTAL 221 : $1,202,700.00

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $7,200.00

TOTAL 222 : $7,200.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $13,200.00

TOTAL 223 : $13,200.00
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241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $13,200.00

TOTAL 241 : $13,200.00

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $2,500.00

TOTAL 242 : $2,500.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $2,500.00

TOTAL 243 : $2,500.00

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $2,500.00

TOTAL 244 : $2,500.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $929,500.00

TOTAL 246 : $929,500.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $33,800.00

TOTAL 247 : $33,800.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $1,100.00

TOTAL 248 : $1,100.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $1,510,000.00

24902 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION (SERVS GRALES) $1,650,000.00

TOTAL 249 : $3,160,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $33,000.00

TOTAL 252 : $33,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $122,900.00

TOTAL 253 : $122,900.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $13,500.00

TOTAL 256 : $13,500.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $3,500,000.00

26102 DIESEL $100,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $15,000.00

TOTAL 261 : $3,615,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $339,500.00

TOTAL 271 : $339,500.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $127,600.00

TOTAL 272 : $127,600.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $102,700.00

TOTAL 291 : $102,700.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $7,000.00
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TOTAL 292 : $7,000.00

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMNON EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$1,500.00

TOTAL 293 : $1,500.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $164,150.00

TOTAL 294 : $164,150.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $190,500.00

TOTAL 296 : $190,500.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $27,500.00

TOTAL 298 : $27,500.00

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $17,000.00

TOTAL 299 : $17,000.00

312 GAS
31201 GAS EDIFICIOS $1,500,000.00

31202 DIESEL EDIFICIOS $230,000.00

TOTAL 312 : $1,730,000.00

313 AGUA
31301 AGUA $180,000.00

TOTAL 313 : $180,000.00

314 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 TELEFONIA TRADICIONAL $1,600,000.00

TOTAL 314 : $1,600,000.00

315 TELEFONIA CELULAR
31501 TELEFONIA CELULAR $1,850,000.00

TOTAL 315 : $1,850,000.00

316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $2,150,000.00

TOTAL 316 : $2,150,000.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $9,800.00

TOTAL 317 : $9,800.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $7,000.00

TOTAL 318 : $7,000.00

321 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS $125,000.00

TOTAL 321 : $125,000.00

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $10,879,200.00

TOTAL 322 : $10,879,200.00

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32301 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE COPIADO $2,500,000.00

TOTAL 323 : $2,500,000.00

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $200,000.00

TOTAL 325 : $200,000.00
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327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $3,710,500.00

TOTAL 327 : $3,710,500.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $1,500.00

TOTAL 329 : $1,500.00

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $1,600,000.00

TOTAL 331 : $1,600,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNOLOGICA E INFORMATICA $1,610,000.98

33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS $200,000.00

33303 SERVICIOS DE DIAGNOSTICOS $400,000.00

TOTAL 333 : $2,210,000.98

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $550,000.00

TOTAL 334 : $550,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $165,000.00

33603 DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS OFICIALES $550.00

TOTAL 336 : $165,550.00

338 SERVICIOS DE VIGILANCIA
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA $7,515,350.00

TOTAL 338 : $7,515,350.00

341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
34102 SERVICIOS FINANCIEROS Y COMERCIALES $28,600.00

TOTAL 341 : $28,600.00

345 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
34501 SEGUROS DE VEHICULOS $15,500,000.00

34502 SEGUROS DE BIENES INMUEBLES $1,500,000.00

TOTAL 345 : $17,000,000.00

347 FLETES Y MANIOBRAS
34701 FLETES MANIOBRAS Y ALMACENAJES $1,187,500.00

TOTAL 347 : $1,187,500.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $7,100.00

TOTAL 349 : $7,100.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $900,000.00

TOTAL 351 : $900,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $40,000.00

TOTAL 352 : $40,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $35,000.00

35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION $450,000.00

TOTAL 353 : $485,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $550.00
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35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $1,500,000.00

35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $120,000.00

TOTAL 355 : $1,620,550.00

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $181,000.00

TOTAL 357 : $181,000.00

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $13,750,000.00

TOTAL 358 : $13,750,000.00

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $27,500.00

TOTAL 359 : $27,500.00

361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
36101 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION (EDICION Y PUBLICACIONES
OFICIALES)

$30,500.00

TOTAL 361 : $30,500.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $15,000.00

TOTAL 371 : $15,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37203 PASAJES TERRESTRES NACIONALES POR MEDIO ELECTRONICO $100,000.00

37201 PASAJES NACIONALES $1,000.00

TOTAL 372 : $101,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $15,000.00

TOTAL 375 : $15,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $70,000.00

TOTAL 381 : $70,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $4,653,907.37

TOTAL 382 : $4,653,907.37

385 GASTOS DE REPRESENTACION
38501 GASTOS DE REPRESENTACION $1,000.00

TOTAL 385 : $1,000.00

392 IMPUESTOS Y DERECHOS
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS $501,000.00

TOTAL 392 : $501,000.00

396 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
39601 REPARACION DE DAÑOS A TERCEROS $9,400,000.00

39602 ACCIDENTES VIALES $60,000.00

TOTAL 396 : $9,460,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $55,000.00

TOTAL 441 : $55,000.00

443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA
44302 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DE APORT. DIVERSAS $1,900,940.00

TOTAL 443 : $1,900,940.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $250,000.00

TOTAL 445 : $250,000.00
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459 OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES
45901 PENSIONES AUTORIZADAS POR EL H. AYUNTAMIENTO $1,750,306.00

TOTAL 459 : $1,750,306.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $535,000.00

TOTAL 515 : $535,000.00

519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION GCAM $10,000.00

TOTAL 519 : $10,000.00

521 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES GCAM $70,000.00

TOTAL 521 : $70,000.00

523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO GCAM $5,000.00

TOTAL 523 : $5,000.00

562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL GCAM $13,000.00

TOTAL 562 : $13,000.00

564 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL
56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL GCAM

$522,000.00

TOTAL 564 : $522,000.00

567 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
56701 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA GCAM $116,500.00

TOTAL 567 : $116,500.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $242,451,529.57
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$4,533,082.1211301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $4,533,082.12

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $127,773.28

TOTAL 121 : $127,773.28

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $554,806.14

TOTAL 122 : $554,806.14

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $606,803.65

TOTAL 131 : $606,803.65

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $140,752.48

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,424,671.81

TOTAL 132 : $1,565,424.29

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $4,176,219.00

TOTAL 134 : $4,176,219.00

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $704,117.25

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $125,833.21

TOTAL 141 : $829,950.46

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $1,163,501.66

TOTAL 151 : $1,163,501.66

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$1,065,904.45

15402 DESPENSA $1,065,904.45

TOTAL 154 : $2,131,808.90

171 ESTIMULOS
17109 BONO PLANEACION $1,671,156.00

17110 BONO ESPECIAL $518,200.00

17112 ESTIMULO ISR $362,566.92

17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $50,937.56

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $1,400.00

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $3,317.06

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $29,387.81

TOTAL 171 : $2,636,965.35

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $120,000.00
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TOTAL 211 : $120,000.00

212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
21201 MATERIAL PARA INFORMACION (SUSCRIPCIONES, PUBLICACIONES, LIBROS Y REVISTAS) $15,000.00

TOTAL 212 : $15,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $1,373,000.00

TOTAL 214 : $1,373,000.00

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
21501 IMPRESIONES PARA PUBLICIDAD DIVERSA $1,500,001.49

TOTAL 215 : $1,500,001.49

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $5,000.00

TOTAL 216 : $5,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$100,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$50,000.00

22103 AGUA ENVASADA $50,000.00

TOTAL 221 : $200,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $15,000.00

TOTAL 223 : $15,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $10,000.00

TOTAL 246 : $10,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $150,000.00

TOTAL 256 : $150,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $250,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $20,000.00

TOTAL 261 : $270,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $25,000.00

TOTAL 271 : $25,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $5,000.00

TOTAL 272 : $5,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $5,000.00

TOTAL 291 : $5,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $5,000.00

TOTAL 292 : $5,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $150,000.00

TOTAL 294 : $150,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $30,000.00

TOTAL 296 : $30,000.00

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
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32202 ARRENDAMIENTO DE LOCALES Y SALONES VARIOS $35,000.00

TOTAL 322 : $35,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $2,400,000.00

TOTAL 327 : $2,400,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $10,000.00

TOTAL 329 : $10,000.00

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $250,000.00

TOTAL 332 : $250,000.00

333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y PROCESOS $4,100,000.00

33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNOLOGICA E INFORMATICA $2,200,000.00

TOTAL 333 : $6,300,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $150,000.00

TOTAL 334 : $150,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $150,000.00

TOTAL 336 : $150,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $50,000.00

TOTAL 353 : $50,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $64,632.00

TOTAL 355 : $64,632.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $20,000.00

TOTAL 371 : $20,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $50,000.00

TOTAL 375 : $50,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $50,000.00

TOTAL 379 : $50,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38101 GTOS CEREMONIAL DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MPAL. $100,000.00

TOTAL 381 : $100,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $50,000.00

TOTAL 382 : $50,000.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $320,000.00

TOTAL 445 : $320,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $1,185,910.33

TOTAL 511 : $1,185,910.33

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $1,500,000.00
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TOTAL 515 : $1,500,000.00

631 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO63102 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO APORTACION MUNICIPAL $164,032,137.48

TOTAL 631 : $164,032,137.48

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $198,922,016.15
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$6,725,018.0911301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $6,725,018.09

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $1,435,227.86

TOTAL 122 : $1,435,227.86

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $875,352.99

TOTAL 131 : $875,352.99

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $224,902.97

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,829,672.09

TOTAL 132 : $2,054,575.06

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $70,412.32

TOTAL 133 : $70,412.32

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $3,838,752.12

TOTAL 134 : $3,838,752.12

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $1,031,104.52

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $197,505.85

TOTAL 141 : $1,228,610.37

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $1,850,165.57

TOTAL 151 : $1,850,165.57

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$1,717,833.54

15402 DESPENSA $1,717,833.54

TOTAL 154 : $3,435,667.08

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $2,075.76

TOTAL 161 : $2,075.76

171 ESTIMULOS
17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $127,727.57

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $3,500.00

17110 BONO ESPECIAL $339,692.92

17112 ESTIMULO ISR $332,075.16

TOTAL 171 : $802,995.65

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $60,000.00

TOTAL 211 : $60,000.00
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214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $50,000.00

TOTAL 214 : $50,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $30,000.00

TOTAL 216 : $30,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$40,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$20,000.00

22103 AGUA ENVASADA $15,000.00

TOTAL 221 : $75,000.00

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
22201 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $50,000.00

TOTAL 222 : $50,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $3,000.00

TOTAL 243 : $3,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $225,000.00

TOTAL 246 : $225,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $200,000.00

TOTAL 247 : $200,000.00

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $230,000.00

TOTAL 249 : $230,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $25,957.14

TOTAL 252 : $25,957.14

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $15,000.00

TOTAL 256 : $15,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $2,590,000.00

26102 DIESEL $3,300,000.00

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $200,000.00

TOTAL 261 : $6,090,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $30,000.00

TOTAL 271 : $30,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $40,000.00

TOTAL 272 : $40,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $80,000.00

TOTAL 291 : $80,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $30,000.00

TOTAL 294 : $30,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
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29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $500,000.00

TOTAL 296 : $500,000.00

319 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
31901 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS $10,000.00

TOTAL 319 : $10,000.00

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32202 ARRENDAMIENTO DE LOCALES Y SALONES VARIOS $20,000.00

TOTAL 322 : $20,000.00

326 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $500,000.00

TOTAL 326 : $500,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $50,000.00

TOTAL 329 : $50,000.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $100,000.00

TOTAL 336 : $100,000.00

347 FLETES Y MANIOBRAS
34701 FLETES MANIOBRAS Y ALMACENAJES $100,000.00

TOTAL 347 : $100,000.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $648,681.00

35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $2,778,161.00

TOTAL 355 : $3,426,842.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $50,000.00

TOTAL 371 : $50,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $10,000.00

TOTAL 372 : $10,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $50,000.00

TOTAL 375 : $50,000.00

376 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
37601 VIATICOS DEL EXTRANJERO $43,158.00

TOTAL 376 : $43,158.00

378 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
37801 TRASLADO Y VIATICOS A VISITANTES $10,000.00

TOTAL 378 : $10,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $70,000.00

TOTAL 379 : $70,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $50,000.00

TOTAL 381 : $50,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $300,000.00

TOTAL 382 : $300,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $2,000,000.00
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44105 PROTECCION A ANCIANOS Y DESVALIDOS $800,000.00

44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $9,897,806.67

TOTAL 441 : $12,697,806.67

442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
44203 PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, SEGUROS Y BECAS A DEPORTISTAS $50,000.00

TOTAL 442 : $50,000.00

443 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA
44302 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DE APORT. DIVERSAS $50,000.00

44301 CENTROS EDUCATIVOS $800,000.00

TOTAL 443 : $850,000.00

445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $50,000.00

44502 APOYO A ORGANISMOS DIVERSOS $50,000.00

TOTAL 445 : $100,000.00

466 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
46605 FIDEICOMISO PARA EL CUIDADO DEL AGUA DEL MPIO DE CHIH 2004276 $6,000,000.00

TOTAL 466 : $6,000,000.00

561 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO
56103 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO FAFM $80,000.00

56129 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO PEPD $80,000.00

TOTAL 561 : $160,000.00

612 EDIFICACION NO HABITACIONAL
61201 EDIFICACION NO HABITACIONAL $13,170,000.00

TOTAL 612 : $13,170,000.00

615 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
61501 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $4,000,000.00

TOTAL 615 : $4,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $71,870,616.68
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16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$35,280,339.3911301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $35,280,339.39

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $6,029,749.16

TOTAL 122 : $6,029,749.16

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $3,587,987.13

TOTAL 131 : $3,587,987.13

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $1,256,631.01

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $8,424,740.07

TOTAL 132 : $9,681,371.08

133 HORAS EXTRAORDINARIAS
13301 HORAS EXTRAORDINARIAS $1,684,239.33

TOTAL 133 : $1,684,239.33

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $9,401,280.12

TOTAL 134 : $9,401,280.12

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $5,658,248.19

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $914,281.88

TOTAL 141 : $6,572,530.07

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $9,873,591.08

TOTAL 151 : $9,873,591.08

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$10,562,424.57

15402 DESPENSA $10,562,424.57

15403 VALES DE DESPENSA ESPECIAL SINDICALIZADOS $2,172,935.75

TOTAL 154 : $23,297,784.89

161 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISION EXCEDENTE DE TABULADOR $32,603.16

TOTAL 161 : $32,603.16

171 ESTIMULOS
17101 ESTIMULO (BONO) POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA $489,559.73

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $1,873,555.11

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $85,000.00

17110 BONO ESPECIAL $1,414,345.16

17112 ESTIMULO ISR $768,108.31

17105 BONO ESPECIAL SINDICALIZADOS $31,375.04
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TOTAL 171 : $4,661,943.35

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $120,000.00

TOTAL 211 : $120,000.00

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $100,000.00

TOTAL 214 : $100,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $580,000.00

TOTAL 216 : $580,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$35,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$5,000.00

22103 AGUA ENVASADA $15,000.00

TOTAL 221 : $55,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $4,000.00

TOTAL 223 : $4,000.00

241 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $120,000.00

TOTAL 241 : $120,000.00

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $300,000.00

TOTAL 242 : $300,000.00

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $80,000.00

TOTAL 243 : $80,000.00

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $45,000.00

TOTAL 244 : $45,000.00

245 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $40,000.00

TOTAL 245 : $40,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $5,001,000.00

TOTAL 246 : $5,001,000.00

247 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $500,000.00

TOTAL 247 : $500,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $5,000.00

24803 MATERIALES Y ACCESORIOS PARA ALUMBRADO PUBLICO $26,242,719.45

TOTAL 248 : $26,247,719.45

249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $1,000,000.00

TOTAL 249 : $1,000,000.00

251 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
25101 SUSTANCIAS QUIMICAS $80,000.00

TOTAL 251 : $80,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
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25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $50,000.00

TOTAL 252 : $50,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $400,000.00

TOTAL 253 : $400,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $3,000,000.00

TOTAL 256 : $3,000,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $9,026,886.29

26102 DIESEL $5,674,496.83

26105 ADITIVOS Y LUBRICANTES $320,000.00

26103 GAS VEHICULAR $3,000.00

TOTAL 261 : $15,024,383.12

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $450,000.00

TOTAL 271 : $450,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $837,000.00

TOTAL 272 : $837,000.00

291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 HERRAMIENTAS MENORES $950,000.00

TOTAL 291 : $950,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $5,000.00

TOTAL 292 : $5,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $25,000.00

TOTAL 294 : $25,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $200,000.00

TOTAL 296 : $200,000.00

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $1,067,067.44

TOTAL 298 : $1,067,067.44

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
29901 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES $19,000.00

TOTAL 299 : $19,000.00

311 ENERGIA ELECTRICA
31101 ENERGIA ELECTRICA $20,000,000.00

31102 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN ALUMBRADO PUBLICO $159,944,879.95

TOTAL 311 : $179,944,879.95

316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
31601 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $300,000.00

TOTAL 316 : $300,000.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $5,000.00

TOTAL 317 : $5,000.00

326 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $10,650.00
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TOTAL 326 : $10,650.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $1,000.00

TOTAL 329 : $1,000.00

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
33201 SERVICIOS DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $1,848,189.60

TOTAL 332 : $1,848,189.60

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $150,000.00

TOTAL 336 : $150,000.00

343 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
34301 COMISIONES POR RECAUDACION $7,600,000.00

TOTAL 343 : $7,600,000.00

347 FLETES Y MANIOBRAS
34701 FLETES MANIOBRAS Y ALMACENAJES $20,000.00

TOTAL 347 : $20,000.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $37,632,076.00

TOTAL 351 : $37,632,076.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $1,400,634.81

35502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR PESADO $3,731,939.05

35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $30,000.00

TOTAL 355 : $5,162,573.86

359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $40,400,000.00

TOTAL 359 : $40,400,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $6,000.00

TOTAL 372 : $6,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $30,000.00

TOTAL 375 : $30,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $30,000.00

TOTAL 381 : $30,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $100,000.00

TOTAL 382 : $100,000.00

441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44105 PROTECCION A ANCIANOS Y DESVALIDOS $166,400.00

TOTAL 441 : $166,400.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $60,000.00

TOTAL 511 : $60,000.00

562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL GCAM $65,000.00

TOTAL 562 : $65,000.00

567 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
56701 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA GCAM $205,000.00
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TOTAL 567 : $205,000.00

614 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
61401 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION $30,000,000.00

TOTAL 614 : $30,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $470,140,358.18
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17000-SECCIONALES MUNICIPALES

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
$2,302,804.0212202 SALARIOS

TOTAL 122 : $2,302,804.02

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $333,842.76

TOTAL 132 : $333,842.76

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $103,554.60

TOTAL 134 : $103,554.60

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $290,103.02

TOTAL 141 : $290,103.02

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$296,798.90

15402 DESPENSA $296,798.90

TOTAL 154 : $593,597.80

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $27,500.00

TOTAL 171 : $27,500.00

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $31,722.70

TOTAL 211 : $31,722.70

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $33,000.00

TOTAL 214 : $33,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $31,400.00

TOTAL 216 : $31,400.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $2,500.00

TOTAL 256 : $2,500.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $433,910.10

TOTAL 261 : $433,910.10

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $50,000.00

TOTAL 296 : $50,000.00

313 AGUA
31301 AGUA $22,300.00

TOTAL 313 : $22,300.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $77,500.00

TOTAL 351 : $77,500.00
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358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $19,200.00

TOTAL 358 : $19,200.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,352,935.00
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18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,052,321.3611301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,052,321.36

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $181,640.90

TOTAL 122 : $181,640.90

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $84,036.42

TOTAL 131 : $84,036.42

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $56,602.92

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $593,477.75

TOTAL 132 : $650,080.67

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $1,719,155.64

TOTAL 134 : $1,719,155.64

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $308,183.98

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $18,191.96

TOTAL 141 : $326,375.94

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $489,563.87

TOTAL 151 : $489,563.87

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$464,619.10

15402 DESPENSA $464,619.10

TOTAL 154 : $929,238.20

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $364,884.92

17112 ESTIMULO ISR $190,484.96

17102 ESTIMULO (BONO) POR PUNTUALIDAD $19,068.04

17104 BONO DE PUNTUALIDAD ANUAL $700.00

TOTAL 171 : $575,137.92

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $112,000.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $5,000.00

TOTAL 211 : $117,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $51,000.00

TOTAL 216 : $51,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
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22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$512,000.00

22103 AGUA ENVASADA $91,000.00

22102 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

$15,000.00

TOTAL 221 : $618,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $10,000.00

TOTAL 223 : $10,000.00

235 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
23501 PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

$10,000.00

TOTAL 235 : $10,000.00

246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $10,000.00

TOTAL 246 : $10,000.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $30,000.00

TOTAL 248 : $30,000.00

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES $1,000.00

TOTAL 252 : $1,000.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $61,000.00

TOTAL 253 : $61,000.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $8,000.00

TOTAL 256 : $8,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $170,000.00

TOTAL 261 : $170,000.00

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS $9,000.00

TOTAL 271 : $9,000.00

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 PRENDA PARA SEGURIDAD INDUSTRIAL $3,000.00

TOTAL 272 : $3,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $3,000.00

TOTAL 292 : $3,000.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $2,000.00

TOTAL 294 : $2,000.00

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $3,000.00

TOTAL 296 : $3,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $100,000.00

TOTAL 318 : $100,000.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32702 MEMBRESIAS $1,000.00

TOTAL 327 : $1,000.00

329 OTROS ARRENDAMIENTOS
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32902 OTROS ARRENDAMIENTOS $155,000.00

TOTAL 329 : $155,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $2,500.00

TOTAL 334 : $2,500.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $226,000.00

TOTAL 336 : $226,000.00

349 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
34902 OTROS SERVICIOS $31,000.00

TOTAL 349 : $31,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $5,000.00

TOTAL 352 : $5,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $600.00

TOTAL 353 : $600.00

355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL PARQUE VEHICULAR $80,628.13

35504 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE (DESPONCHADOS) $347.92

TOTAL 355 : $80,976.05

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $4,000.00

TOTAL 357 : $4,000.00

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $5,000.00

TOTAL 358 : $5,000.00

364 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS
36401 SERVICIOS DE REVELADO E IMPRESION DE FOTOGRAFIAS $11,500.00

TOTAL 364 : $11,500.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $1,000.00

TOTAL 372 : $1,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $6,000.00

TOTAL 375 : $6,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38101 GTOS CEREMONIAL DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MPAL. $2,024,000.00

38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $2,023,000.00

TOTAL 381 : $4,047,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $4,810,000.00

TOTAL 382 : $4,810,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $35,000.00

TOTAL 511 : $35,000.00

512 MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA
51201 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA GCAM $8,000.00

TOTAL 512 : $8,000.00

513 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS
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51301 BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES GCAM $44,000.00

TOTAL 513 : $44,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $17,687,126.97

193



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,943,441.1011301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,943,441.10

121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $127,773.28

TOTAL 121 : $127,773.28

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $143,261.26

TOTAL 131 : $143,261.26

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $75,753.96

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $1,069,224.08

TOTAL 132 : $1,144,978.04

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $3,380,952.12

TOTAL 134 : $3,380,952.12

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $422,790.29

TOTAL 141 : $422,790.29

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $661,473.37

TOTAL 151 : $661,473.37

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$597,673.42

15402 DESPENSA $597,673.42

TOTAL 154 : $1,195,346.84

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $1,834,242.08

17112 ESTIMULO ISR $569,323.04

TOTAL 171 : $2,403,565.12

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $226,244.24

TOTAL 211 : $226,244.24

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $40,000.00

TOTAL 214 : $40,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $25,000.00

TOTAL 216 : $25,000.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$30,000.00

TOTAL 221 : $30,000.00

223 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION
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22301 UTENSILIO PARA EL SERVICIOS DE ALIMENTACION $352.00

TOTAL 223 : $352.00

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
24899 MATERIALES Y ACCESORIOS VARIOS $5,000.00

TOTAL 248 : $5,000.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $60,000.00

TOTAL 261 : $60,000.00

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $10,000.00

TOTAL 292 : $10,000.00

314 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 TELEFONIA TRADICIONAL $5,000.00

TOTAL 314 : $5,000.00

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $10,000.00

TOTAL 317 : $10,000.00

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
31801 SERVICIO POSTAL $12,000.00

TOTAL 318 : $12,000.00

322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $626,400.00

TOTAL 322 : $626,400.00

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32301 ARRENDAMIENTO DE EQ. DE COPIADO $16,000.00

TOTAL 323 : $16,000.00

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS CON TERCEROS $500,000.00

TOTAL 331 : $500,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $100,000.00

TOTAL 334 : $100,000.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $20,000.00

TOTAL 351 : $20,000.00

352 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35201 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $10,000.00

TOTAL 352 : $10,000.00

353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35301 MATENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS $5,000.00

TOTAL 353 : $5,000.00

362 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS36202 GTOS. DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL PERIODISTICA $60,000.00

TOTAL 362 : $60,000.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $30,000.00

TOTAL 371 : $30,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $10,000.00

TOTAL 372 : $10,000.00
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375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $30,000.00

TOTAL 375 : $30,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38101 GTOS CEREMONIAL DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA MPAL. $10,000.00

TOTAL 381 : $10,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $15,000.00

TOTAL 382 : $15,000.00

383 CONGRESOS Y CONVENCIONES
38301 CONGRESOS, CONVENCIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS $35,000.00

TOTAL 383 : $35,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $346,891.15

TOTAL 511 : $346,891.15

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $95,000.00

TOTAL 515 : $95,000.00

521 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES GCAM $12,000.00

TOTAL 521 : $12,000.00

569 OTROS EQUIPOS
56901 OTROS EQUIPOS GCAM $19,820.00

TOTAL 569 : $19,820.00

591 SOFTWARE
59101 SOFTWARE GCAM $40,000.00

TOTAL 591 : $40,000.00

597 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES
59701 LICENCIAS INFORMATICAS GCAM $10,000.00

TOTAL 597 : $10,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,838,288.81
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20002-CUM

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$26,450,000.0041502 CUM- CONSEJO DE URBANIZACION DE MUNICIPIO

TOTAL 415 : $26,450,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $26,450,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20003-DIF

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$133,455,000.0041505 DIF- DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

TOTAL 415 : $133,455,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $133,455,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20004-ICM

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$58,547,000.0041506 IMC-INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA

TOTAL 415 : $58,547,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $58,547,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20005-IMM

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$15,600,000.0041508 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

TOTAL 415 : $15,600,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $15,600,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20006-IMPE

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$157,500,000.0041503 IMPE- INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

TOTAL 415 : $157,500,000.00

451 PENSIONES
45101 PENSIONES $6,500,000.00

TOTAL 451 : $6,500,000.00

452 JUBILACIONES
45201 JUBILACIONES $4,000,000.00

TOTAL 452 : $4,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $168,000,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20007-IMCFD

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$80,616,000.0041507 IMCFD- INST. MPAL DE LA CULTURA FISICA Y EL DEPORTE

TOTAL 415 : $80,616,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $80,616,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20008-IMPLAN

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$25,896,488.0041504 IMPLAN - INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

TOTAL 415 : $25,896,488.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $25,896,488.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

20009 -  INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA

SALUD

415 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$16,890,000.0041509 INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD

TOTAL 415 : $16,890,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $16,890,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,121,678.3411301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,121,678.34

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $511,093.12

TOTAL 122 : $511,093.12

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $126,019.25

TOTAL 131 : $126,019.25

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $68,088.37

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $897,834.94

TOTAL 132 : $965,923.31

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $2,911,348.32

TOTAL 134 : $2,911,348.32

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $313,340.30

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $72,767.83

TOTAL 141 : $386,108.13

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $579,162.20

TOTAL 151 : $579,162.20

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$551,145.29

15402 DESPENSA $551,145.29

TOTAL 154 : $1,102,290.58

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $83,192.92

17112 ESTIMULO ISR $148,098.78

TOTAL 171 : $231,291.70

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $114,540.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $2,062.35

TOTAL 211 : $116,602.35

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $55,364.00

TOTAL 216 : $55,364.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$63,955.00

22103 AGUA ENVASADA $19,091.00

TOTAL 221 : $83,046.00
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246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $58,182.00

TOTAL 246 : $58,182.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $24,817.00

TOTAL 253 : $24,817.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $49,484.00

TOTAL 294 : $49,484.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $5,000.00

TOTAL 327 : $5,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $109,338.00

TOTAL 334 : $109,338.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $9,546.00

TOTAL 336 : $9,546.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $70,000.00

TOTAL 371 : $70,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $10,000.00

TOTAL 372 : $10,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $63,000.00

TOTAL 375 : $63,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $4,000.00

TOTAL 379 : $4,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $60,000.00

TOTAL 381 : $60,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $3,000.00

TOTAL 382 : $3,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $216,130.00

TOTAL 511 : $216,130.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $224,100.00

TOTAL 515 : $224,100.00

591 SOFTWARE
59101 SOFTWARE GCAM $4,544.00

TOTAL 591 : $4,544.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $10,101,068.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

TODAS LAS DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA TOTAL

01000-AYUNTAMIENTO $54,305,187.40

02000-SINDICATURA $14,224,218.45

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL $19,910,131.23

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $67,700,042.12

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $67,912,310.74

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $89,437,897.11

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $529,093,685.30

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA $52,208,192.44

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $442,171,029.80

10000-SEGURIDAD PUBLICA $1,090,358,497.67

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $172,554,761.78

12000-TESORERIA MUNICIPAL $325,783,642.30

13000-OFICIALIA MAYOR $242,451,529.57

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION $198,922,016.15

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $71,870,616.68

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO $470,140,358.18

17000-SECCIONALES MUNICIPALES $4,352,935.00

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $17,687,126.97

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO $14,838,288.81

20002-CUM $26,450,000.00

20003-DIF $133,455,000.00

20004-ICM $58,547,000.00

20005-IMM $15,600,000.00

20006-IMPE $168,000,000.00

20007-IMCFD $80,616,000.00

20008-IMPLAN $25,896,488.00

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD $16,890,000.00

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA $10,101,068.30

TOTAL: $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

01000-AYUNTAMIENTO
$54,305,187.401000 SIN SUBDIRECCIÓN

TOTAL 01 : $54,305,187.4

02000-SINDICATURA
02000 SIN SUBDIRECCIÓN $14,224,218.4

TOTAL 02 : $14,224,218.4

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL
03000 SIN SUBDIRECCIÓN $19,910,131.2

TOTAL 03 : $19,910,131.2

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
04010 SIN SUBDIRECCIÓN $24,431,451.6

04030 SIN SUBDIRECCIÓN $11,230,590.8

04040 SIN SUBDIRECCIÓN $21,970,244.8

04000 SIN SUBDIRECCIÓN $9,276,384.00

04020 SIN SUBDIRECCIÓN $791,370.75

TOTAL 04 : $67,700,042.1

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
05000 SIN SUBDIRECCIÓN $67,912,310.7

TOTAL 05 : $67,912,310.7

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
06000 SIN SUBDIRECCIÓN $35,200,535.6

06010 SIN SUBDIRECCIÓN $25,061,653.2

06030 SIN SUBDIRECCIÓN $12,305,730.7

06020 SIN SUBDIRECCIÓN $14,848,727.8

06040 SIN SUBDIRECCIÓN $1,591,226.75

06050 SIN SUBDIRECCIÓN $430,022.86

TOTAL 06 : $89,437,897.1

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
07000 SIN SUBDIRECCIÓN $21,492,102.8

07010 SIN SUBDIRECCIÓN $349,405,842.

07020 SIN SUBDIRECCIÓN $158,195,740.

TOTAL 07 : $529,093,685.3

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
08000 SIN SUBDIRECCIÓN $11,162,098.3

08010 SIN SUBDIRECCIÓN $15,542,145.2

08020 SIN SUBDIRECCIÓN $17,767,403.4

08030 SIN SUBDIRECCIÓN $7,736,545.35

TOTAL 08 : $52,208,192.4

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
09000 SIN SUBDIRECCIÓN $65,805,799.4

09020 SIN SUBDIRECCIÓN $322,441,006.

09010 SIN SUBDIRECCIÓN $53,924,223.5
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TOTAL 09 : $442,171,029.8

10000-SEGURIDAD PUBLICA
10030 SIN SUBDIRECCIÓN $218,531,947.

10020 SIN SUBDIRECCIÓN $299,447,767.

10090 SIN SUBDIRECCIÓN $127,066,348.

10000 SIN SUBDIRECCIÓN $83,096,362.4

10050 SIN SUBDIRECCIÓN $11,038,964.3

10070 SIN SUBDIRECCIÓN $17,919,006.3

10040 SIN SUBDIRECCIÓN $50,772,725.4

10010 SIN SUBDIRECCIÓN $12,755,026.9

10060 SIN SUBDIRECCIÓN $12,633,645.8

10080 SIN SUBDIRECCIÓN $257,096,703.

TOTAL 10 : $1,090,358,497.6

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
11000 SIN SUBDIRECCIÓN $33,451,161.2

11030 SIN SUBDIRECCIÓN $32,461,087.1

11040 SIN SUBDIRECCIÓN $19,999,128.6

11010 SIN SUBDIRECCIÓN $68,302,814.3

11050 SIN SUBDIRECCIÓN $3,612,851.74

11020 SIN SUBDIRECCIÓN $14,727,718.6

TOTAL 11 : $172,554,761.7

12000-TESORERIA MUNICIPAL
12000 SIN SUBDIRECCIÓN $66,960,115.8

12010 SIN SUBDIRECCIÓN $108,974,661.

12020 SIN SUBDIRECCIÓN $36,482,025.6

12030 SIN SUBDIRECCIÓN $109,365,563.

12040 SIN SUBDIRECCIÓN $4,001,276.37

TOTAL 12 : $325,783,642.3

13000-OFICIALIA MAYOR
13040 SIN SUBDIRECCIÓN $25,691,948.7

13000 SIN SUBDIRECCIÓN $27,874,621.4

13010 SIN SUBDIRECCIÓN $11,333,169.1

13050 SIN SUBDIRECCIÓN $2,910,895.28

13030 SIN SUBDIRECCIÓN $117,020,401.

13020 SIN SUBDIRECCIÓN $57,620,493.6

TOTAL 13 : $242,451,529.5

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
14000 SIN SUBDIRECCIÓN $179,096,848.

14010 SIN SUBDIRECCIÓN $14,083,918.7

14020 SIN SUBDIRECCIÓN $5,741,248.42

TOTAL 14 : $198,922,016.1

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
15000 SIN SUBDIRECCIÓN $16,577,630.6

15010 SIN SUBDIRECCIÓN $47,661,069.5

15020 SIN SUBDIRECCIÓN $7,631,916.58
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TOTAL 15 : $71,870,616.6

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO
16020 SIN SUBDIRECCIÓN $311,228,136.

16010 SIN SUBDIRECCIÓN $128,649,079.

16000 SIN SUBDIRECCIÓN $30,263,142.1

TOTAL 16 : $470,140,358.1

17000-SECCIONALES MUNICIPALES
17000 SIN SUBDIRECCIÓN $4,352,935.00

TOTAL 17 : $4,352,935.0

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS
18000 SIN SUBDIRECCIÓN $17,687,126.9

TOTAL 18 : $17,687,126.9

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
19000 SIN SUBDIRECCIÓN $14,838,288.8

TOTAL 19 : $14,838,288.8

20000 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
20002 CUM (CONSEJO DE URBANIZACION MUNICIPAL) $26,450,000.0

20003 DIF (DESARROLLO INTREGRAL DE LA FAMILIA ) $133,455,000.

20004 ICM (INSTITUTO DE CULTURA DE MUNICIPIO) $58,547,000.0

20005 IMM (INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES) $15,600,000.0

20006 IMPE (INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES) $168,000,000.

20007 IMCFD (INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE) $80,616,000.0

20008 IMPLAN (INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE CHIHUAHUA) $25,896,488.0

20009 SIN SUBDIRECCIÓN $16,890,000.0

TOTAL 20 : $525,454,488.0

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA
21000 SIN SUBDIRECCIÓN $10,101,068.3

TOTAL 21 : $10,101,068.3

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

01000-AYUNTAMIENTO

DEPENDENCIA TOTAL

01000-AYUNTAMIENTO $54,305,187.40

TOTAL: $54,305,187.40
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

02000-SINDICATURA

DEPENDENCIA TOTAL

02000-SINDICATURA $14,224,218.45

TOTAL: $14,224,218.45
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL

DEPENDENCIA TOTAL

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL $19,910,131.23

TOTAL: $19,910,131.23
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

DEPENDENCIA TOTAL

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $67,700,042.12

TOTAL: $67,700,042.12
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

DEPENDENCIA TOTAL

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $67,912,310.74

TOTAL: $67,912,310.74
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DEPENDENCIA TOTAL

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $89,437,897.11

TOTAL: $89,437,897.11
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DEPENDENCIA TOTAL

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $529,093,685.30

TOTAL: $529,093,685.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

DEPENDENCIA TOTAL

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA $52,208,192.44

TOTAL: $52,208,192.44
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DEPENDENCIA TOTAL

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $442,171,029.80

TOTAL: $442,171,029.80
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

10000-SEGURIDAD PUBLICA

DEPENDENCIA TOTAL

10000-SEGURIDAD PUBLICA $1,090,358,497.67

TOTAL: $1,090,358,497.67
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

DEPENDENCIA TOTAL

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $172,554,761.78

TOTAL: $172,554,761.78

222



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

12000-TESORERIA MUNICIPAL

DEPENDENCIA TOTAL

12000-TESORERIA MUNICIPAL $325,783,642.30

TOTAL: $325,783,642.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

13000-OFICIALIA MAYOR

DEPENDENCIA TOTAL

13000-OFICIALIA MAYOR $242,451,529.57

TOTAL: $242,451,529.57

224



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

DEPENDENCIA TOTAL

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION $198,922,016.15

TOTAL: $198,922,016.15
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

DEPENDENCIA TOTAL

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $71,870,616.68

TOTAL: $71,870,616.68
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO

DEPENDENCIA TOTAL

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO $470,140,358.18

TOTAL: $470,140,358.18
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

17000-SECCIONALES MUNICIPALES

DEPENDENCIA TOTAL

17000-SECCIONALES MUNICIPALES $4,352,935.00

TOTAL: $4,352,935.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

DEPENDENCIA TOTAL

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $17,687,126.97

TOTAL: $17,687,126.97
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

DEPENDENCIA TOTAL

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO $14,838,288.81

TOTAL: $14,838,288.81
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20002-CUM

DEPENDENCIA TOTAL

20002-CUM $26,450,000.00

TOTAL: $26,450,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20003-DIF

DEPENDENCIA TOTAL

20003-DIF $133,455,000.00

TOTAL: $133,455,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20004-ICM

DEPENDENCIA TOTAL

20004-ICM $58,547,000.00

TOTAL: $58,547,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20005-IMM

DEPENDENCIA TOTAL

20005-IMM $15,600,000.00

TOTAL: $15,600,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20006-IMPE

DEPENDENCIA TOTAL

20006-IMPE $168,000,000.00

TOTAL: $168,000,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20007-IMCFD

DEPENDENCIA TOTAL

20007-IMCFD $80,616,000.00

TOTAL: $80,616,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20008-IMPLAN

DEPENDENCIA TOTAL

20008-IMPLAN $25,896,488.00

TOTAL: $25,896,488.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

20009 -  INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA

SALUD

DEPENDENCIA TOTAL

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD $16,890,000.00

TOTAL: $16,890,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

DEPENDENCIA TOTAL

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA $10,101,068.30

TOTAL: $10,101,068.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
$2,121,678.3411301 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

TOTAL 113 : $2,121,678.34

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $511,093.12

TOTAL 122 : $511,093.12

131 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
13101 PRIMA QUINQUENIAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS $126,019.25

TOTAL 131 : $126,019.25

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13201 PRIMA VACACIONAL $68,088.37

13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $897,834.94

TOTAL 132 : $965,923.31

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $2,911,348.32

TOTAL 134 : $2,911,348.32

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DEL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $313,340.30

14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $72,767.83

TOTAL 141 : $386,108.13

151 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
15101 CUOTAS AL FONDO PROPIO $579,162.20

TOTAL 151 : $579,162.20

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$551,145.29

15402 DESPENSA $551,145.29

TOTAL 154 : $1,102,290.58

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $83,192.92

17112 ESTIMULO ISR $148,098.78

TOTAL 171 : $231,291.70

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $114,540.00

21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA $2,062.35

TOTAL 211 : $116,602.35

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $55,364.00

TOTAL 216 : $55,364.00

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

$63,955.00

22103 AGUA ENVASADA $19,091.00

TOTAL 221 : $83,046.00
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246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $58,182.00

TOTAL 246 : $58,182.00

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
25301 MEDICINA Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $24,817.00

TOTAL 253 : $24,817.00

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO $49,484.00

TOTAL 294 : $49,484.00

327 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
32701 LICENCIAS Y PROGRAMAS DE ACTUALIZACION $5,000.00

TOTAL 327 : $5,000.00

334 SERVICIOS DE CAPACITACION
33401 SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS $109,338.00

TOTAL 334 : $109,338.00

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
33601 SERVICIO DE COPIADO E IMPRESION $9,546.00

TOTAL 336 : $9,546.00

371 PASAJES AEREOS
37101 PASAJES NACIONALES $70,000.00

TOTAL 371 : $70,000.00

372 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES NACIONALES $10,000.00

TOTAL 372 : $10,000.00

375 VIATICOS EN EL PAIS
37501 VIATICOS NACIONALES $63,000.00

TOTAL 375 : $63,000.00

379 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE ATN VISITANTES $4,000.00

TOTAL 379 : $4,000.00

381 GASTOS DE CEREMONIAL
38102 GTOS CEREMONIAL DE EL TITULAR DE LAS DEP. DE LA ADMON. PUB. MPAL. $60,000.00

TOTAL 381 : $60,000.00

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y FESTIVIDADES $3,000.00

TOTAL 382 : $3,000.00

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION GCAM $216,130.00

TOTAL 511 : $216,130.00

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
51501 EQUIPO DE USO INFORMATICO GCAM $224,100.00

TOTAL 515 : $224,100.00

591 SOFTWARE
59101 SOFTWARE GCAM $4,544.00

TOTAL 591 : $4,544.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $10,101,068.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

17000-SECCIONALES MUNICIPALES

122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
$2,302,804.0212202 SALARIOS

TOTAL 122 : $2,302,804.02

132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO
13203 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO $333,842.76

TOTAL 132 : $333,842.76

134 COMPENSACIONES
13401 COMPENSACION GARANTIZADA $103,554.60

TOTAL 134 : $103,554.60

141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14102 CUOTAS AL SERVICIO MEDICO DE CARACTER EVENTUAL $290,103.02

TOTAL 141 : $290,103.02

154 PRESTACIONES CONTRACTUALES
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO

$296,798.90

15402 DESPENSA $296,798.90

TOTAL 154 : $593,597.80

171 ESTIMULOS
17110 BONO ESPECIAL $27,500.00

TOTAL 171 : $27,500.00

211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $31,722.70

TOTAL 211 : $31,722.70

214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
21401 MATERIALES Y UTILES UTILIZADOS EN EQUIPO INFORMATICO $33,000.00

TOTAL 214 : $33,000.00

216 MATERIAL DE LIMPIEZA
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $31,400.00

TOTAL 216 : $31,400.00

256 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $2,500.00

TOTAL 256 : $2,500.00

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 GASOLINA $433,910.10

TOTAL 261 : $433,910.10

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $50,000.00

TOTAL 296 : $50,000.00

313 AGUA
31301 AGUA $22,300.00

TOTAL 313 : $22,300.00

351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $77,500.00

TOTAL 351 : $77,500.00
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358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA, HIGIENE $19,200.00

TOTAL 358 : $19,200.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,352,935.00
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10040 SUBDIRECCION JUZGADOS CIVICOS $            50,772,725.42

10041 DESP. DEL SUBDIRECTOR DE JUZGADOS CIVICOS $              3,445,985.52

10042 DEPTO. JUECES CIVICOS $              7,037,883.11

10043 DEPTO. CENTRO DE DETENCION MUNICIPAL $            35,278,823.63

10044 DEPTO. DE TRABAJO SOCIAL $              5,010,033.16

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PARA IMPARTICION DE JUSTICIA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO


FUNCIONAL TOTAL

111 - LEGISLACION $54,305,187.40

112 - FISCALIZACION $29,062,507.26

131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $75,646,943.60

133 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO $117,450,424.18

134 - FUNCION PUBLICA $12,754,467.86

135 - ASUNTOS JURIDICOS $97,052,004.36

152 - ASUNTOS HACENDARIOS $505,713,043.28

171 - POLICIA $828,225,658.91

172 - PROTECCION CIVIL $70,220,183.08

181 - SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES $36,478,116.81

183 - SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS $67,912,310.74

184 - ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL $10,101,068.30

211 - ORDENACION DE DESHECHOS $441,811,029.80

216 - OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL $7,736,545.35

221 - URBANIZACION $413,315,284.94

222 - DESARROLLO COMUNITARIO $158,195,740.15

224 - ALUMBRADO PUBLICO $311,228,136.73

226 - SERVICIOS COMUNALES $153,330,199.14

227 - DESARROLLO REGIONAL $71,870,616.68

231 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD $19,113,726.28

243 - RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES $17,687,126.97

256 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES $101,853,452.59

263 - FAMILIA E HIJOS $14,628,241.70

268 - OTROS GRUPOS VULNERABLES $32,461,087.12

269 - OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL $23,611,980.37

312 - ASUNTOS LABORALES GENERALES $63,761,648.88

371 - TURISMO $67,700,042.12

382 - DESARROLLO TECNOLOGICO $152,796,761.40

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $525,454,488.00

TOTAL $4,481,478,024.00
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M U N I C I P I O D E C H I H U A H U A 
P R E S U P U E S T O D E E G R E S O S 2 0 2 2 

C L A S I F I C A D O R F U N C I O N A L D E L G A S T O 
                                                                                      G  L  O  B  A  L   
VALOR - DESRIPCIÓN                                                                                                                                                                                                                                                 IMPORTE 

 

 
100 - GOBIERNO                                                                                                                                                                                                                                         $1,904,921,915.78 

 
110 - LEGISLACION                                                                                                                                                                                                                               $83,367,694.66 

 
111 - LEGISLACION                                                                                                                                                                                                                      $54,305,187.40 

 
112 - FISCALIZACION                                                                                                                                                                                                                   $29,062,507.26 

 
130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO                                                                                                                                                                 $302,903,840.00 

 
131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA                                                                                                                                                                                         $75,646,943.60 

 
133 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO                                                                                                                                          $117,450,424.18 

 
134 - FUNCION PUBLICA                                                                                                                                                                                                             $12,754,467.86 

 
135 - ASUNTOS JURIDICOS                                                                                                                                                                                                        $97,052,004.36 

 
150 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS                                                                                                                                                                           $505,713,043.28 

 
152 - ASUNTOS HACENDARIOS                                                                                                                                                                                               $505,713,043.28 

 
170 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR                                                                                                                                                  $898,445,841.99 

 
171 - POLICIA                                                                                                                                                                                                                              $828,225,658.91 

 
172 - PROTECCION CIVIL                                                                                                                                                                                                            $70,220,183.08 

 
180 - OTROS SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                            $114,491,495.85 

 
181 - SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES                                                                                                                            $36,478,116.81 

 
183 - SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS                                                                                                                                                                    $67,912,310.74 

 
184 - ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL                                                                                                                                         $10,101,068.30 

 
200 - DESARROLLO SOCIAL                                                                                                                                                                                                                     $1,766,843,167.82 

 
210 - PROTECCION AMBIENTAL                                                                                                                                                                                                       $449,547,575.15 

 
211 - ORDENACION DE DESHECHOS                                                                                                                                                                                      $441,811,029.80 

 
216 - OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL                                                                                                                                                                               $7,736,545.35 

 
220 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD                                                                                                                                                                        $1,107,939,977.64 

 
221 - URBANIZACION                                                                                                                                                                                                                $413,315,284.94 

 
222 - DESARROLLO COMUNITARIO                                                                                                                                                                                         $158,195,740.15 

 
224 - ALUMBRADO PUBLICO                                                                                                                                                                                                    $311,228,136.73 

 
226 - SERVICIOS COMUNALES                                                                                                                                                                                                $153,330,199.14 

 
227 - DESARROLLO REGIONAL                                                                                                                                                                                                 $71,870,616.68 

 
230 - SALUD                                                                                                                                                                                                                                           $19,113,726.28 
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231 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD                                                                                                                                         $19,113,726.28 

 
240 - RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES                                                                                                                                     $17,687,126.97 

 
243 - RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES                                                                                                                                                                               $17,687,126.97 

 
250 - EDUCACION                                                                                                                                                                                                                               $101,853,452.59 

 
256 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES                                                                                                                             $101,853,452.59 

 
260 - PROTECCION SOCIAL                                                                                                                                                                                                                $70,701,309.19 

 
263 - FAMILIA E HIJOS                                                                                                                                                                                                                 $14,628,241.70 

 
268 - OTROS GRUPOS VULNERABLES                                                                                                                                                                                     $32,461,087.12 

 
269 - OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL                                                                                                                                              $23,611,980.37 

 
300 - DESARROLLO ECONOMICO                                                                                                                                                                                                               $284,258,452.40 

 
310 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL                                                                                                                             $63,761,648.88 

 
312 - ASUNTOS LABORALES GENERALES                                                                                                                                                                               $63,761,648.88 

 
370 - TURISMO                                                                                                                                                                                                                                      $67,700,042.12 

 
371 - TURISMO                                                                                                                                                                                                                             $67,700,042.12 

 
380 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION                                                                                                                                                                                 $152,796,761.40 

 
382 - DESARROLLO TECNOLOGICO                                                                                                                                                                                       $152,796,761.40 

 
400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES                                                                                                                                                            $525,454,488.00 

 
420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO                                              $525,454,488.00 

 
421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO                                                                                                     $525,454,488.00 
 

 
                                                                          TOTAL               $  4,481,478,024.00  
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

01000-AYUNTAMIENTO

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $54,305,187.40

110 - LEGISLACION $54,305,187.40

111 - LEGISLACION $54,305,187.40

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

02000-SINDICATURA

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $14,224,218.45

110 - LEGISLACION $14,224,218.45

112 - FISCALIZACION $14,224,218.45

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $19,910,131.23

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $19,910,131.23

131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $19,910,131.23

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $67,700,042.12

370 - TURISMO $67,700,042.12

371 - TURISMO $67,700,042.12

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $67,912,310.74

180 - OTROS SERVICIOS GENERALES $67,912,310.74

183 - SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS $67,912,310.74

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $70,324,170.83

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $67,458,673.24

131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $51,023,877.37

133 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO $430,022.86

135 - ASUNTOS JURIDICOS $16,004,773.01

170 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR $2,865,497.59

172 - PROTECCION CIVIL $2,865,497.59

200 - DESARROLLO SOCIAL $19,113,726.28

230 - SALUD $19,113,726.28

231 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD $19,113,726.28

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $529,093,685.30

220 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $529,093,685.30

221 - URBANIZACION $370,897,945.15

222 - DESARROLLO COMUNITARIO $158,195,740.15

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $2,054,307.30

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $2,054,307.30

135 - ASUNTOS JURIDICOS $2,054,307.30

200 - DESARROLLO SOCIAL $50,153,885.14

210 - PROTECCION AMBIENTAL $7,736,545.35

216 - OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL $7,736,545.35

220 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $42,417,339.79

221 - URBANIZACION $42,417,339.79

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $360,000.00

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $360,000.00

131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $360,000.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $441,811,029.80

210 - PROTECCION AMBIENTAL $441,811,029.80

211 - ORDENACION DE DESHECHOS $441,811,029.80

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

10000-SEGURIDAD PUBLICA

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $959,044,434.00

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $63,464,089.60

135 - ASUNTOS JURIDICOS $63,464,089.60

170 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR $895,580,344.40

171 - POLICIA $828,225,658.91

172 - PROTECCION CIVIL $67,354,685.49

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $131,314,063.67

310 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $4,247,714.78

312 - ASUNTOS LABORALES GENERALES $4,247,714.78

380 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $127,066,348.89

382 - DESARROLLO TECNOLOGICO $127,066,348.89

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $172,554,761.78

250 - EDUCACION $101,853,452.59

256 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES $101,853,452.59

260 - PROTECCION SOCIAL $70,701,309.19

263 - FAMILIA E HIJOS $14,628,241.70

268 - OTROS GRUPOS VULNERABLES $32,461,087.12

269 - OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL $23,611,980.37

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

12000-TESORERIA MUNICIPAL

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $325,783,642.30

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $3,983,361.05

135 - ASUNTOS JURIDICOS $3,983,361.05

150 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $285,322,164.44

152 - ASUNTOS HACENDARIOS $285,322,164.44

180 - OTROS SERVICIOS GENERALES $36,478,116.81

181 - SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES $36,478,116.81

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

13000-OFICIALIA MAYOR

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $160,560,385.95

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $139,091,523.26

133 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO $117,020,401.32

134 - FUNCION PUBLICA $12,754,467.86

135 - ASUNTOS JURIDICOS $9,316,654.08

150 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $21,468,862.69

152 - ASUNTOS HACENDARIOS $21,468,862.69

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $81,891,143.62

310 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $57,620,493.64

312 - ASUNTOS LABORALES GENERALES $57,620,493.64

380 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $24,270,649.98

382 - DESARROLLO TECNOLOGICO $24,270,649.98

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $198,922,016.15

150 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $198,922,016.15

152 - ASUNTOS HACENDARIOS $198,922,016.15

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $71,870,616.68

220 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $71,870,616.68

227 - DESARROLLO REGIONAL $71,870,616.68

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $2,228,819.32

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $2,228,819.32

135 - ASUNTOS JURIDICOS $2,228,819.32

200 - DESARROLLO SOCIAL $464,558,335.87

220 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $464,558,335.87

224 - ALUMBRADO PUBLICO $311,228,136.73

226 - SERVICIOS COMUNALES $153,330,199.14

300 - DESARROLLO ECONOMICO $3,353,202.99

310 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $1,893,440.46

312 - ASUNTOS LABORALES GENERALES $1,893,440.46

380 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $1,459,762.53

382 - DESARROLLO TECNOLOGICO $1,459,762.53

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

17000-SECCIONALES MUNICIPALES

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $4,352,935.00

130 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $4,352,935.00

131 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $4,352,935.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $17,687,126.97

240 - RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $17,687,126.97

243 - RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES $17,687,126.97

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $14,838,288.81

110 - LEGISLACION $14,838,288.81

112 - FISCALIZACION $14,838,288.81

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20002-CUM

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $26,450,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $26,450,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $26,450,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20003-DIF

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $133,455,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $133,455,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $133,455,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20004-ICM

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $58,547,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $58,547,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $58,547,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20005-IMM

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $15,600,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $15,600,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $15,600,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20006-IMPE

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $168,000,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $168,000,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $168,000,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20007-IMCFD

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $80,616,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $80,616,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $80,616,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20008-IMPLAN

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $25,896,488.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $25,896,488.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $25,896,488.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

20009 -  INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA

SALUDVALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $0.00

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $16,890,000.00

420 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ODENES DEGOBIERNO $16,890,000.00

421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO $16,890,000.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO

21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

VALOR - DESRIPCIÓN IMPORTE

100 - GOBIERNO $10,101,068.30

180 - OTROS SERVICIOS GENERALES $10,101,068.30

184 - ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL $10,101,068.30

200 - DESARROLLO SOCIAL $0.00

300 - DESARROLLO ECONOMICO $0.00

400 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


TODAS LAS DEPENDENCIAS

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $570,483,363.17

01U0102 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA SOCIEDAD CIVIL $1,778,927.04

01U0103 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA FIDEICOMISOS $38,297,150.00

TOTAL 01U : $610,559,440.21

TOTAL 01 : $610,559,440.21

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0101 SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE ASEO URBANO $41,893,001.90

02E0201 HABITACIONAL $66,043,859.85

02E0203 RELLENO SANITARIO $162,940,985.78

02E0204 SERVICIOS VARIOS $575,000.00

02E0205 LIMPIEZA URBANA $120,168,783.19

02E0207 ASPIRADO DE CALLES Y AVENIDAS $4,728,433.43

02E0208 MERCADOS MONUMENTOS Y SERVICIOS $5,379,811.58

02E0501 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS Y AREAS VERDES $44,789,117.44

02E0601 MANTENIMIENTO DE MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA $6,000,000.00

02E0701 BOMBEROS $37,074,132.47

02E0702 PROTECCION CIVIL $1,152,629.12

02E0801 OPERATIVOS POLICIACOS $681,407,827.63

02E0802 FORMACION Y DESARROLLO DE AGENTES $8,200,211.88

02E0803 PREVENCION DEL DELITO $19,276,870.08

02E0901 PREVENCION EN SEGURIDAD PUBLICA $60,000,000.00

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $89,716,966.09

02E1201 DESARROLLO SOCIAL $47,376,292.95

02E1202 APOYO ECONOMICO $9,537,746.67

02E1203 APOYO A LA COMUNIDAD $600,000.00

02E1205 CENTROS COMUNITARIOS $90,000,000.00

02E1302 MANTENIMIENTO URBANO $61,948,980.15

02E1401 APOYOS EN ESPECIE $12,012,059.00

02E1402 APOYOS ECONOMICOS $10,000,000.00

02E1501 APOYOS ECONOMICO $45,000,000.00

02E1503 APOYOS A CENTROS EDUCATIVOS $5,000,000.00

02E1504 APOYOS A LA EDUCACION $1,500,000.00

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $10,800,000.00

02E1508 BECAS A NIVEL PRIMARIA $2,300,000.00

02E1509 BECAS A NIVEL SECUNDARIA $1,300,000.00

02E1510 BECAS A NIVEL MEDIO SUPERIOR $1,550,000.00

02E1511 BECAS A NIVEL PROFESIONAL $4,200,000.00

02E1602 FOMENTO A LA SALUD $1,300,000.00

02E1901 APOYOS ECONOMICO $2,946,792.24

TOTAL 02E : $1,656,719,501.4502F PROMOCION Y FOMENTO
02F0201 FOMENTO ECONOMICO $20,909,106.79

02F0601 DESARROLLO TURISTICO $50,960,831.70

02F0801 APOYO AL MEDIO RURAL $29,706,524.02

02F0803 INFRAESTRUCTURA AGRICOLA Y GANADERA $250,000.00

02F0804 FOMENTO A LA PRODUCCION RURAL $3,269,681.97

02F0805 CAMINOS RURALES $7,278,161.00

TOTAL 02F : $112,374,305.4802K PROYECTOS DE INVERSION
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02K0301 INFRAESTRUCTURA URBANA $18,165,955.52

02K0302 EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION URBANA $11,341,503.62

02K0303 REGULACION ECOLOGICA $5,436,709.08

02K0304 PLANEACION Y REGULACION URBANA $35,679,128.19

02K0305 DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE $9,600,000.00

02K0501 FORESTACION Y REFORESTACION $1,495,345.98

02K0502 PARQUES Y JARDINES $2,500,000.00

02K0601 ALUMBRADO PUBLICO $276,637,988.80

02K0602 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO $35,187,000.00

02K0806 PUENTES PEATONALES $10,000,000.00

02K0808 BACHEO DE CALLES Y AVENIDAS $25,000,000.00

02K0809 RECARPETEO DE CALLES Y AVENIDAS $42,872,693.60

02K0812 SEÑALAMIENTOS $3,000,000.00

02K0813 REHABILITACION Y AMPLIACION DE CALLES Y AVENIDAS $45,310,513.10

02K0901 ADMINISTRACION DE OBRAS $21,021,415.52

02K0902 EJECUCION DE OBRAS $12,316,710.54

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $203,510,000.00

02K0908 GUARNICIONES Y BANQUETAS $1,500,000.00

02K1001 INSTALACION DE AGUA POTABLE $7,750,000.00

02K1002 DRENAJE SANITARIO $20,000,000.00

02K1003 DRENAJE PLUVIAL $3,500,000.00

02K1004 CANALIZACION DE ARROYOS $15,000,000.00

02K1101 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE OBRA PUBLICA $7,974,311.72

TOTAL 02K : $814,799,275.6702R ESPECIFICOS
02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $42,619,666.16

02R0102 ADMINISTRACION FISCAL Y FINANCIERA $12,143,970.92

02R0104 PLANEACION, EVALUACION Y MODERNIZACION $194,294,188.21

02R0105 SERVICIOS DE INFORMACION A LA SOCIEDAD $65,345,109.19

02R0106 CONTROL DE GESTION $15,789,948.96

02R0108 DESARROLLO TURISTICO Y COMERCIAL $330,000.00

TOTAL 02R : $330,522,883.44

TOTAL 02 : $2,914,415,966.04

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTALES Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

03M0101 CAPACITACION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO $189,266,466.45

03M0103 MODERNIZACION E INNOVACION TECNOLOGICA $10,066,500.98

03M0301 MEJORAS AL EGRESO E INGRESO $103,758,407.89

TOTAL 03M : $303,091,375.3203O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $21,275,741.85

TOTAL 03O : $21,275,741.85

TOTAL 03 : $324,367,117.17

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $9,091,917.00

TOTAL 04N : $9,091,917.00

TOTAL 04 : $9,091,917.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $145,546,835.07

TOTAL 05J : $145,546,835.0705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $306,737,873.60

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $89,152,037.13

TOTAL 05T : $395,889,910.73

TOTAL 05 : $541,436,745.80

08 COSTO FINANCIERO DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
08D COSTO FINANCIERO DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
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08D0201 AMORTIZACION DE CAPITAL $76,077,321.32

08D0202 ACCESORIOS $5,529,516.46

TOTAL 08D : $81,606,837.78

TOTAL 08 : $81,606,837.78

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


01000-AYUNTAMIENTO

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02R ESPECIFICOS
02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $37,711,366.20

TOTAL 02E : $37,711,366.20

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $6,130,123.00

TOTAL 02R : $6,130,123.00

TOTAL 02 : $43,841,489.20

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $2,828,871.97

TOTAL 05J : $2,828,871.9705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $5,748,911.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $1,885,914.65

TOTAL 05T : $7,634,826.23

TOTAL 05 : $10,463,698.20

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $54,305,187.40
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


02000-SINDICATURA

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $11,279,574.07

TOTAL 03O : $11,279,574.07

TOTAL 03 : $11,279,574.07

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $691,417.67

TOTAL 05J : $691,417.6705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,773,737.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $479,488.87

TOTAL 05T : $2,253,226.71

TOTAL 05 : $2,944,644.38

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,224,218.45
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $288,533.00

02E1202 APOYO ECONOMICO $80,000.00

TOTAL 02E : $368,533.0002R ESPECIFICOS
02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $17,031,043.31

02R0104 PLANEACION, EVALUACION Y MODERNIZACION $20,000.00

TOTAL 02R : $17,051,043.31

TOTAL 02 : $17,419,576.31

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $714,174.43

TOTAL 05J : $714,174.4305T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,315,742.64

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $460,637.85

TOTAL 05T : $1,776,380.49

TOTAL 05 : $2,490,554.92

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $19,910,131.23
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02F PROMOCION Y FOMENTO

02F0201 FOMENTO ECONOMICO $12,529,000.00

02F0601 DESARROLLO TURISTICO $50,960,831.70

TOTAL 02F : $63,489,831.7002R ESPECIFICOS
02R0108 DESARROLLO TURISTICO Y COMERCIAL $330,000.00

TOTAL 02R : $330,000.00

TOTAL 02 : $63,819,831.70

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,070,538.15

TOTAL 05J : $1,070,538.1505T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $2,091,103.96

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $718,568.31

TOTAL 05T : $2,809,672.27

TOTAL 05 : $3,880,210.42

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,700,042.12
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $231,669.81

02R0105 SERVICIOS DE INFORMACION A LA SOCIEDAD $65,345,109.19

TOTAL 02R : $65,576,779.00

TOTAL 02 : $65,576,779.00

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $25,000.00

TOTAL 04N : $25,000.00

TOTAL 04 : $25,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $650,192.50

TOTAL 05J : $650,192.5005T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,226,877.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $433,461.66

TOTAL 05T : $1,660,339.24

TOTAL 05 : $2,310,531.74

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,912,310.74
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0702 PROTECCION CIVIL $1,152,629.12

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $51,717,066.89

TOTAL 02E : $52,869,696.0102R ESPECIFICOS
02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $14,954,798.94

TOTAL 02R : $14,954,798.94

TOTAL 02 : $67,824,494.95

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $469,200.00

TOTAL 04N : $469,200.00

TOTAL 04 : $469,200.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $5,810,530.86

TOTAL 05J : $5,810,530.8605T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $11,459,291.72

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,874,379.58

TOTAL 05T : $15,333,671.30

TOTAL 05 : $21,144,202.16

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $89,437,897.11
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02K PROYECTOS DE INVERSION
02E1205 CENTROS COMUNITARIOS $90,000,000.00

TOTAL 02E : $90,000,000.00

02K0302 EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION URBANA $10,396,503.62

02K0304 PLANEACION Y REGULACION URBANA $3,000,000.00

02K0601 ALUMBRADO PUBLICO $10,000,000.00

02K0806 PUENTES PEATONALES $10,000,000.00

02K0808 BACHEO DE CALLES Y AVENIDAS $25,000,000.00

02K0809 RECARPETEO DE CALLES Y AVENIDAS $42,872,693.60

02K0812 SEÑALAMIENTOS $3,000,000.00

02K0813 REHABILITACION Y AMPLIACION DE CALLES Y AVENIDAS $45,310,513.10

02K0901 ADMINISTRACION DE OBRAS $21,021,415.52

02K0902 EJECUCION DE OBRAS $12,316,710.54

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $185,090,000.00

02K0908 GUARNICIONES Y BANQUETAS $1,500,000.00

02K1001 INSTALACION DE AGUA POTABLE $4,000,000.00

02K1002 DRENAJE SANITARIO $20,000,000.00

02K1003 DRENAJE PLUVIAL $3,500,000.00

02K1004 CANALIZACION DE ARROYOS $15,000,000.00

02K1101 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE OBRA PUBLICA $7,974,311.72

TOTAL 02K : $419,982,148.10

TOTAL 02 : $509,982,148.10

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $5,273,480.06

TOTAL 05J : $5,273,480.0605T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $10,316,183.10

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,521,874.04

TOTAL 05T : $13,838,057.14

TOTAL 05 : $19,111,537.20

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $529,093,685.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02K PROYECTOS DE INVERSION

02K0303 REGULACION ECOLOGICA $5,436,709.08

02K0304 PLANEACION Y REGULACION URBANA $32,679,128.19

TOTAL 02K : $38,115,837.27

TOTAL 02 : $38,115,837.27

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $4,005,997.57

TOTAL 05J : $4,005,997.5705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $7,415,692.56

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $2,670,665.04

TOTAL 05T : $10,086,357.60

TOTAL 05 : $14,092,355.17

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $52,208,192.44
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0101 SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE ASEO URBANO $41,893,001.90

02E0201 HABITACIONAL $66,043,859.85

02E0203 RELLENO SANITARIO $162,940,985.78

02E0204 SERVICIOS VARIOS $575,000.00

02E0205 LIMPIEZA URBANA $120,168,783.19

02E0207 ASPIRADO DE CALLES Y AVENIDAS $4,728,433.43

02E0208 MERCADOS MONUMENTOS Y SERVICIOS $5,379,811.58

TOTAL 02E : $401,729,875.73

TOTAL 02 : $401,729,875.73

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $110,000.00

TOTAL 04N : $110,000.00

TOTAL 04 : $110,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $10,837,820.73

TOTAL 05J : $10,837,820.7305T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $22,268,119.52

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $7,225,213.82

TOTAL 05T : $29,493,333.34

TOTAL 05 : $40,331,154.07

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $442,171,029.80
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


10000-SEGURIDAD PUBLICA

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0701 BOMBEROS $37,074,132.47

02E0801 OPERATIVOS POLICIACOS $681,407,827.63

02E0802 FORMACION Y DESARROLLO DE AGENTES $8,200,211.88

02E0803 PREVENCION DEL DELITO $19,276,870.08

02E0901 PREVENCION EN SEGURIDAD PUBLICA $60,000,000.00

TOTAL 02E : $805,959,042.06

TOTAL 02 : $805,959,042.06

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $66,847,084.66

TOTAL 05J : $66,847,084.6605T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $173,008,122.46

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $44,544,248.49

TOTAL 05T : $217,552,370.95

TOTAL 05 : $284,399,455.61

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $1,090,358,497.67
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E1201 DESARROLLO SOCIAL $47,376,292.95

02E1202 APOYO ECONOMICO $2,370,000.00

02E1203 APOYO A LA COMUNIDAD $600,000.00

02E1401 APOYOS EN ESPECIE $12,012,059.00

02E1402 APOYOS ECONOMICOS $10,000,000.00

02E1501 APOYOS ECONOMICO $45,000,000.00

02E1503 APOYOS A CENTROS EDUCATIVOS $5,000,000.00

02E1504 APOYOS A LA EDUCACION $1,500,000.00

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $10,000,000.00

02E1602 FOMENTO A LA SALUD $1,300,000.00

02E1901 APOYOS ECONOMICO $2,946,792.24

TOTAL 02E : $138,105,144.1902K PROYECTOS DE INVERSION
02K0305 DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE $9,600,000.00

02K0502 PARQUES Y JARDINES $500,000.00

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $500,000.00

TOTAL 02K : $10,600,000.00

TOTAL 02 : $148,705,144.19

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $6,440,000.00

TOTAL 04N : $6,440,000.00

TOTAL 04 : $6,440,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $4,758,882.44

TOTAL 05J : $4,758,882.4405T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $9,478,146.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,172,588.31

TOTAL 05T : $12,650,735.15

TOTAL 05 : $17,409,617.59

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $172,554,761.78

295



MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTRUCTURA PROGRAMATICA 2022


12000-TESORERIA MUNICIPAL

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $55,528,875.17

01U0102 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA SOCIEDAD CIVIL $1,778,927.04

01U0103 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA FIDEICOMISOS $38,297,150.00

TOTAL 01U : $95,604,952.21

TOTAL 01 : $95,604,952.21

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02F PROMOCION Y FOMENTO

02F0201 FOMENTO ECONOMICO $8,380,106.79

TOTAL 02F : $8,380,106.7902K PROYECTOS DE INVERSION
02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $8,500,000.00

TOTAL 02K : $8,500,000.0002R ESPECIFICOS
02R0102 ADMINISTRACION FISCAL Y FINANCIERA $2,000,000.00

TOTAL 02R : $2,000,000.00

TOTAL 02 : $18,880,106.79

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTALES Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

03M0301 MEJORAS AL EGRESO E INGRESO $103,758,407.89

TOTAL 03M : $103,758,407.89

TOTAL 03 : $103,758,407.89

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $156,500.00

TOTAL 04N : $156,500.00

TOTAL 04 : $156,500.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $6,869,354.58

TOTAL 05J : $6,869,354.5805T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $14,327,913.30

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $4,579,569.75

TOTAL 05T : $18,907,483.05

TOTAL 05 : $25,776,837.63

08 COSTO FINANCIERO DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
08D COSTO FINANCIERO DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA

08D0201 AMORTIZACION DE CAPITAL $76,077,321.32

08D0202 ACCESORIOS $5,529,516.46

TOTAL 08D : $81,606,837.78

TOTAL 08 : $81,606,837.78

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $325,783,642.30
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13000-OFICIALIA MAYOR

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E1202 APOYO ECONOMICO $2,205,940.00

02E1508 BECAS A NIVEL PRIMARIA $2,300,000.00

02E1509 BECAS A NIVEL SECUNDARIA $1,300,000.00

02E1510 BECAS A NIVEL MEDIO SUPERIOR $1,550,000.00

02E1511 BECAS A NIVEL PROFESIONAL $4,200,000.00

TOTAL 02E : $11,555,940.00

TOTAL 02 : $11,555,940.00

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTALES Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

03M0101 CAPACITACION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO $189,266,466.45

03M0103 MODERNIZACION E INNOVACION TECNOLOGICA $10,066,500.98

TOTAL 03M : $199,332,967.43

TOTAL 03 : $199,332,967.43

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $167,400.00

TOTAL 04N : $167,400.00

TOTAL 04 : $167,400.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $10,071,031.70

TOTAL 05J : $10,071,031.7005T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $15,795,231.96

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $5,528,958.48

TOTAL 05T : $21,324,190.44

TOTAL 05 : $31,395,222.14

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $242,451,529.57
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14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $362,566.92

02R0104 PLANEACION, EVALUACION Y MODERNIZACION $194,274,188.21

TOTAL 02R : $194,636,755.13

TOTAL 02 : $194,636,755.13

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $160,000.00

TOTAL 04N : $160,000.00

TOTAL 04 : $160,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,163,501.66

TOTAL 05J : $1,163,501.6605T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $2,131,808.90

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $829,950.46

TOTAL 05T : $2,961,759.36

TOTAL 05 : $4,125,261.02

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $198,922,016.15
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15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0601 MANTENIMIENTO DE MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA $6,000,000.00

02E1202 APOYO ECONOMICO $4,881,806.67

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $800,000.00

TOTAL 02E : $11,681,806.6702F PROMOCION Y FOMENTO
02F0801 APOYO AL MEDIO RURAL $29,706,524.02

02F0803 INFRAESTRUCTURA AGRICOLA Y GANADERA $250,000.00

02F0804 FOMENTO A LA PRODUCCION RURAL $3,269,681.97

02F0805 CAMINOS RURALES $7,278,161.00

TOTAL 02F : $40,504,366.9902K PROYECTOS DE INVERSION
02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $9,420,000.00

02K1001 INSTALACION DE AGUA POTABLE $3,750,000.00

TOTAL 02K : $13,170,000.00

TOTAL 02 : $65,356,173.66

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,850,165.57

TOTAL 05J : $1,850,165.5705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $3,435,667.08

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $1,228,610.37

TOTAL 05T : $4,664,277.45

TOTAL 05 : $6,514,443.02

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $71,870,616.68
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16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

02E0501 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS Y AREAS VERDES $44,789,117.44

02E1302 MANTENIMIENTO URBANO $61,948,980.15

TOTAL 02E : $106,738,097.5902K PROYECTOS DE INVERSION
02K0301 INFRAESTRUCTURA URBANA $18,165,955.52

02K0302 EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION URBANA $945,000.00

02K0501 FORESTACION Y REFORESTACION $1,495,345.98

02K0502 PARQUES Y JARDINES $2,000,000.00

02K0601 ALUMBRADO PUBLICO $266,637,988.80

02K0602 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO $35,187,000.00

TOTAL 02K : $324,431,290.30

TOTAL 02 : $431,169,387.89

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $1,400,000.00

TOTAL 04N : $1,400,000.00

TOTAL 04 : $1,400,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $9,873,591.08

TOTAL 05J : $9,873,591.0805T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $21,124,849.14

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $6,572,530.07

TOTAL 05T : $27,697,379.21

TOTAL 05 : $37,570,970.29

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $470,140,358.18
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17000-SECCIONALES MUNICIPALES

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $3,469,234.18

TOTAL 02R : $3,469,234.18

TOTAL 02 : $3,469,234.18

05 OBLIGACIONES
05T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $593,597.80

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $290,103.02

TOTAL 05T : $883,700.82

TOTAL 05 : $883,700.82

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,352,935.00
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18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0106 CONTROL DE GESTION $15,789,948.96

TOTAL 02R : $15,789,948.96

TOTAL 02 : $15,789,948.96

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $152,000.00

TOTAL 04N : $152,000.00

TOTAL 04 : $152,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $489,563.87

TOTAL 05J : $489,563.8705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $929,238.20

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $326,375.94

TOTAL 05T : $1,255,614.14

TOTAL 05 : $1,745,178.01

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $17,687,126.97
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19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0102 ADMINISTRACION FISCAL Y FINANCIERA $10,143,970.92

TOTAL 02R : $10,143,970.92

TOTAL 02 : $10,143,970.92

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $2,414,707.39

TOTAL 03O : $2,414,707.39

TOTAL 03 : $2,414,707.39

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $661,473.37

TOTAL 05J : $661,473.3705T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,195,346.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $422,790.29

TOTAL 05T : $1,618,137.13

TOTAL 05 : $2,279,610.50

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,838,288.81
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20002-CUM

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $26,450,000.00

TOTAL 01U : $26,450,000.00

TOTAL 01 : $26,450,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $26,450,000.00
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20003-DIF

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $133,455,000.00

TOTAL 01U : $133,455,000.00

TOTAL 01 : $133,455,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $133,455,000.00
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20004-ICM

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $58,547,000.00

TOTAL 01U : $58,547,000.00

TOTAL 01 : $58,547,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $58,547,000.00
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20005-IMM

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $15,600,000.00

TOTAL 01U : $15,600,000.00

TOTAL 01 : $15,600,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $15,600,000.00
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20006-IMPE

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $157,500,000.00

TOTAL 01U : $157,500,000.00

TOTAL 01 : $157,500,000.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $10,500,000.00

TOTAL 05J : $10,500,000.00

TOTAL 05 : $10,500,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $168,000,000.00
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20007-IMCFD

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $80,616,000.00

TOTAL 01U : $80,616,000.00

TOTAL 01 : $80,616,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $80,616,000.00
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20008-IMPLAN

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $25,896,488.00

TOTAL 01U : $25,896,488.00

TOTAL 01 : $25,896,488.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $25,896,488.00
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20009 -  INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA

SALUD

01 SUBSIDIOS SECTOR SOCIAL Y PRIVADO, O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
01U OTROS SUBSIDIOS

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $16,890,000.00

TOTAL 01U : $16,890,000.00

TOTAL 01 : $16,890,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $16,890,000.00
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21000 -  COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

02 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES
02R ESPECIFICOS

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $440,230.00

TOTAL 02R : $440,230.00

TOTAL 02 : $440,230.00

03 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYOS
03O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $7,581,460.39

TOTAL 03O : $7,581,460.39

TOTAL 03 : $7,581,460.39

04 COMPROMISOS
04N DESASTRES NATURALES

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $11,817.00

TOTAL 04N : $11,817.00

TOTAL 04 : $11,817.00

05 OBLIGACIONES
05J PENSIONES Y JUBILACIONES

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $579,162.20

TOTAL 05J : $579,162.2005T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,102,290.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $386,108.13

TOTAL 05T : $1,488,398.71

TOTAL 05 : $2,067,560.91

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $10,101,068.30
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M U N I C I P I O D E C H I H U A H U A 
P R E S U P U E S T O D E E G R E S O S 2 0 2 2 

P R O G R A M A D E R E C U R S O S C O N C U R R E N T E S 
 

 
 

Nombre del 

Programa 

Federal Estatal Municipal  

Monto Total Dependencia / 
Entidad 

Aportación 
(Monto) 

Dependencia / 
Entidad 

Aportación 
(Monto) 

Dependencia / 
Entidad 

Aportación 
(Monto) 

 
FAFM                   

  $699,411,947.00 
 $0.00  $0.00  

      $699,411,947.00 

 
 
FISM 

  

    $96,711,781.00  

 

 $0.00  $0.00  
     $96,711,781.00  

 

 
 
TOTAL 

  

  

 $  796,123,728.00  

 

     
 

     $  796,123,728.00 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


AYUDAS SOCIALES I

COG DESCRIPCION PRESUPUESTO APROBADO

441 00   AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44104 OBRAS DE CARACTER SOCIAL Y ASISTENCIAL $21,084,930.00
44103 GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS $380,000.00
44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $28,459,865.67
44105 PROTECCION A ANCIANOS Y DESVALIDOS $1,916,400.00
44107 APOYO A LA CULTURA DIVERSOS $140,000.00
44102 APOYO PARA AUTOEMPLEO $2,800,000.00
44108 APOYO AL SECTOR TURISMO $576,000.00
44106 APOYOS DE CARACTER SOCIAL (OTORGADOS POR REGIDORES) $4,800,000.00

Total $60,157,195.67

442 00   BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
44202 BECAS A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES $10,000,000.00
44201 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION $45,000,000.00
44203 PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, SEGUROS Y BECAS A DEPORTISTAS $50,000.00

Total $55,050,000.00

TOTAL : $115,207,195.67

316
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


SUBSIDIOS - ORGANISMOS SOCIEDAD CIVIL

UNIDAD DESCRIPCION PRESUPUESTO APROBADO

20002 CUM (CONSEJO DE URBANIZACION MUNICIPAL) $26,450,000.00

20003 DIF (DESARROLLO INTREGRAL DE LA FAMILIA ) $133,455,000.00

20004 ICM (INSTITUTO DE CULTURA DE MUNICIPIO) $58,547,000.00

20005 IMM (INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES) $15,600,000.00

20006 IMPE (INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES) $168,000,000.00

20007 IMCFD (INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE) $80,616,000.00

20008 IMPLAN (INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE CHIHUAHUA) $25,896,488.00

20009 INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD $16,890,000.00

TOTAL : $525,454,488.00
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COG FIDEICOMISOS PÚBLICOS IMPORTE

46603 FIDEICOMISO CENTRO DEPORTIVO INTEGRAL (CIDEPOL ) 4,200,000.00$               

46601 FSP- FIDEICOMISO DE SEGURIDAD PUBLICA 4,280,635.32$               

46606 FIDEICOMISO DEL CENTRO URBANO E HISTORICO 7,659,430.00$               

46604 FIDEICOMISO PARQUE METOPOLITANO TRES PRESAS 30,637,720.00$             

46605 FIDEICOMISO PARA EL CUIDADO DEL AGUA DEL MPIO DE CHIH 2004276 6,000,000.00$               

SUMAS 52,777,785.32$             

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

LAS EROGACIONES PREVISTAS PARA FIDEICOMISOS PUBLICOS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


AYUDAS SOCIALES I I

COG DESCRIPCION PRESUPUESTO APROBADO

445 00   AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
44501 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $3,997,543.00
44502 APOYO A ORGANISMOS DIVERSOS $28,445,947.27

Total $32,443,490.27

443 00   AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA
44301 CENTROS EDUCATIVOS $5,800,000.00
44302 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DE APORT. DIVERSAS $1,950,940.00

Total $7,750,940.00

TOTAL : $40,194,430.27
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DEPENDENCIA / CLAVE PRESUPUESTARIA NOMBRE PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO 

APROBADO

02E1501 APOYOS ECONOMICOS  $                   45,000,000.00 

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA  $                         800,000.00 

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES  $                   17,090,000.00 

02E0801 OPERATIVOS POLICIACOS  $                     1,000,000.00 

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES  $                     2,748,000.00 

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES  $                   57,300,000.00 

TOTAL 123,938,000.00$   

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

41501 CAPPSI- CENTRO DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN PSICOLÓGICAS

 41505-DIF- DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

ANEXO PRESUPUESTAL DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

15000-DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL

7000-DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

10000-DIRECCIÓN DESEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL

11000-DIRECCIÓN DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACIÓN
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PRESTACIONES GENERALES PRESTACIONES SINDICALES 

Artículo 80 Becas Mensuales
Inciso d) Los hijos de los trabajadores disfrutarán de becas mensuales siendo 

estudiantes de primaria en adelante.

 Incisos d) y e) Los hijos de los trabajadores disfrutarán de becas mensuales siendo 

estudiantes de primaria en adelante, además de apoyo en especia cada seis meses.

 Artículo 84 inciso d) Uniformes No reciben
 Inciso d) El ayuntamiento proporcionará uniformes de trabajo y unpar de zapatos de 

trabajo al personal sindicalizado cada seis meses.

 Artículo 84 Inciso e) Uniformes No reciben
Inciso e) Se otorgará al personal femenino administrativo sindicalizado apoyo económico 

para adquisición de ropa y calzado.

Artículo 88 Prima de antigüedad Inciso a) En caso de 

retiro voluntario antes de 10 años
No reciben Reciben el pago de 12 días por año de servicio.

Artículo 90 Vacaciones Reciben 20 días más  cada cinco años por quinquenio. Reciben 20 días más 2 días más cada cinco años por quinquenio.

 Artículo 91 Prima Vacacional  Tendrán derecho a una prima vacacional del 30%  Tendrán derecho a una prima vacacional del 38%

Días de Descanso

1 enero, 5 febrero, 21 marzo, 1 mayo, 10 mayo, 16 septiembre, 12 octubre, 1 

Y 2 noviembre, 20 Dnoviembre, 25 diciembre, 1 diciembre cuando cambie 

poder ejecutivo, jueves y viernes de la semana mayor, 24 Y 31 diciembre

Adicional  29 agosto Aniversario del Sindicato, viernes anterior al día del padre y el día del 

cumpleaños del personal sindicalizado.

 Artículo 100 Inciso a) Prima de puntualidad y eficiencia No reciben
 Los trabajadores sindicalizados de Parques y Jardines reciben 24% de su sueldo base 

mensual como prima de puntualidad y asistencia.

 Artículo 100 Inciso b) Vales de despensa No Reciben
Los trabajadores sindicalizados de Parques y Jardines reciben vales de despensa como 

prima de puntualidad y asistencia por un monto de $550 pesos mensuales.

 Artículo 102 Seguro de Vida Se otorgan 20 meses de sueldo. Se otorgan 20 meses de sueldo.

 Artículo 103 Gastos Funerarios Cónyuge,padres e hijos, hermanos $5,500 en cada caso. Cónyuge,padres e hijos, hermanos $5,500 en cada caso.

a)Se otorgara a “los trabajadores” sindicalizados del Departamento de Parques

y Jardines y de las demás dependencias, excepto a los ya contemplados en el

artículo 125 de estas “Condiciones Generales de Trabajo”, Una prima mensual

de puntualidad y eficiencia equivalente al 24% del salario base mensual, no 

b)Se otorgaran vales de despensa mensuales a los trabajadores que se refiere

el inciso anterior y que cumplan con la misma formalidad con un costo de $

550.00 (Quinientos cincuenta Pesos 00/100, MN).

c)A los trabajadores sindicalizados que cumplan 15 años de trabajo

ininterrumpidos se les proporcionara como motivación a su desempeño 15 días

de sueldo base, por una sola ocasión. 

d)A los trabajadores sindicalizados que cumplan 20 años de trabajo

ininterrumpidos se les proporcionara como motivación a su desempeño 20 días

de sueldo base, por una sola ocasión y una placa o reconocimiento

conmemorativo. 
e)A los trabajadores sindicalizados que cumplan 25 años de trabajo

ininterrumpidos se les proporcionara como motivación a su desempeño 25 días

de sueldo base, por una sola ocasión y una placa o reconocimiento

conmemorativo. 
f)A los trabajadores sindicalizados que cumplan 30 años de trabajo

ininterrumpidos se les proporcionara como motivación a su desempeño 30 días

de sueldo base, por una sola ocasión y una placa o reconocimiento

conmemorativo. 
g)Al personal femenino sindicalizado que cumpla 28 años de trabajo

ininterrumpidos se les proporcionara como motivación a su desempeño 30 días

de sueldo base, por una sola ocasión y una placa o reconocimiento

conmemorativo. 

Dicho premio de permanencia será entregado dentro de la semana en la que el

trabajador cumpla con los supuestos ya antes precisados en los incisos c, d, e. 

Artículo 100 Apoyo para lentes No Reciben
 Se proporciona apoyo económico por la cantidad de $1,100 pesos para la adquisición de 

lentes.

 Artículo 125 Prima de puntualidad y asistencia No Reciben
Los trabajadores sindicalizados de Servicios Públicos reciben 29% de su sueldo base 

mensual como prima de puntualidad y asistencia.

Artículo 125 Prima de Puntualidad y cuidado de Equipo 

de Trabajo
No Reciben

Los trabajadores sindicalizados de Servicios Públicos reciben vales de despensa como 

prima de puntualidad y asistencia por un monto de $700 pesos

 Incremento Salarial Anual
7% de operador servicio 5  a personal especializado, 3% de Jefe de Oficina a 

Jefe de Departamento, 2% Subdirector a Directores. 
7% Todo el personal Sindicalizado.

ARTICULO 100 Programas de Premiación No reciben

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PRESTACIONES SINDICALES
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Etiquetas de fila CONFIANZA

CONFIANZA 

REGIDOR

CONFIANZA 

SEMANAL EVENTUAL

HONORARIOS 

ASIMILABLES INTERINATOS SECCIONAL SINDICALIZADO Total general

AYUNTAMIENTO 74 20 3 1 98

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 1 4

CONSULTOR JURIDICO 1 1

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 60 1 1 62

PERSONAL ESPECIALIZADO INTERINATO 1 1

REGIDOR 20 20

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 4 4

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL 19 3 22

ASESOR A 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 6 1 7

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS 15 1 1 17

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 2 2

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

COORDINACION DE TRANSPARENCIA 15 4 19

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 4 11

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 2 2

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO 30 2 2 34

ASESOR A 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 6 6

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 1 5

SUBDIRECTOR 3 3

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION 145 2 13 16 176

ASESOR A 2 1 3

AUXILIAR 11 1 12

AUXILIAR ESPECIALIZADO 29 8 37

CAPTURISTA DE DATOS 13 1 1 15

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 10 10

JEFE DE OFICINA 9 1 10

LIDER DE PROYECTO 2 1 3

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 54 10 5 69

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 6 6

TRABAJADOR SOCIAL 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 47 11 5 63

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 7 1 8

CHOFER 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 6 6

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 2

OPERADOR RURAL DE MAQUINARIA 7 9 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 15 3 18

SUBDIRECTOR 2 2
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SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 99 9 1 27 136

ASESOR A 1 1

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 6 9

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE OBRA 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 14 14

JEFE DE DIVISION 2 2

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 21 21

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 49 7 10 66

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECNICO VIGILANTE 3 1 4

TOPOGRAFO 3 3

DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 65 255 82 1 120 523

ALBANIL 2 2

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 9 12

CAPTURISTA DE DATOS 5 2 7

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 7 14 21

COORDINADOR DE CUADRILLA 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 2 3 5 10

JEFE DE OFICINA 16 16

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1 2

OPERADOR DE SERVICIO 5 59 1 1 61

OPERADOR DE SERVICIO 6 144 49 1 39 233

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 3 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 11 3 1 3 18

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

SUPERVISOR DE SERVICIOS 14 28 8 6 56

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP CARPINTERO 1 1

TECESP FONTANERO 1 1 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 4 14 2 20

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO JARDINERO 14 14

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2 4

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 87 14 2 1 104 208

ALBANIL 1 1

AUXILIAR 2 2 12 16

AUXILIAR ESPECIALIZADO 9 12 21

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 2 23 25

CONSULTOR JURIDICO 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 9 9

JEFE DE DIVISION 5 5

JEFE DE OFICINA 12 12

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1

OPERADOR DE SERVICIO 6 2 4 6

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 1 15 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 14 2 9 25

RESIDENTE DE OBRA 26 26

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE OBRA 3 1 4

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 2 3

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 4

TECESP FONTANERO 2 2

TECESP MANTENIMIENTO 1 1

TECESP OPERADOR MAQUINARIA 8 8

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 5 6
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TECNICO VIGILANTE 1 2 3

DIRECCION DE ORGANO INTERNO DE CONTROL 20 1 21

ASESOR A 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 32 4 1 2 39

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 6 1 7

JEFE DE OFICINA 3 3

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 13 2 1 2 18

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2080 59 1 3 2143

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 80 2 1 83

ALMACENISTA 2 2

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 2 1 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 47 13 60

BOMBERO 1o 5 5

BOMBERO 2o 21 21

BOMBERO DE ACADEMIA 150 150

CAPTURISTA DE DATOS 72 6 78

COMISARIO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE BOMBEROS 1 1

DESPACHADOR DE VUELOS 1 1 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 22 1 23

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 39 3 42

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 22 1 23

LIDER DE PROYECTO 30 1 31

MECANICO 2 2

OFICIAL 3 3

OFICIAL BOMBEROS 2 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 153 26 2 181

PILOTO DE HELICOPTERO A 2 2

POLICIA 530 530

POLICIA 1o 8 8

POLICIA 1o DIST 11 11

POLICIA 1o GE 8 8

POLICIA 2o 36 36

POLICIA 2o DIST 41 41

POLICIA 2o GE 8 8

POLICIA 2o GER 1 1

POLICIA 3o 85 85

POLICIA 3o DIST 128 128

POLICIA 3o GE 37 37

POLICIA 3o GER 11 11

POLICIA DIST 334 334

POLICIA GE 131 131

POLICIA GER 15 15

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 3 3

SECRETARIA DEPARTAMENTO 2 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUB OFICIAL 8 8

SUB OFICIAL GE 2 2

SUBDIRECTOR 8 8

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP COCINA 3 2 5

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TRABAJADOR SOCIAL 2 2

TRABAJADOR SOCIAL A 4 4

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 48 113 68 298 527

ASESORC 2 2

AUXILIAR 7 7

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 38 41

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 66 66

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE DIVISION 4 2 3 9
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JEFE DE OFICINA 8 8

LIDER DE PROYECTO 9 2 11

MECANICO 5 5

OPERADOR DE SERVICIO 5 53 11 64

OPERADOR DE SERVICIO 6 17 41 117 175

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 11 15 20 46

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 15 23

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE SERVICIOS 6 16 9 5 36

TECESP INTENDENCIA 1 1 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 5 4 9

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO JARDINERO 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 3 4 8

OFICIALIA MAYOR 189 2 20 1 2 79 293

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

AUDITOR A 1 1

AUXESP EN MANTENIMIENTO 5 5

AUXILIAR 1 3 4

AUXILIAR ESPECIALIZADO 17 1 5 26 49

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 11 11

JEFE DE DIVISION 2 6 8

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 26 1 27

LIDER DE PROYECTO 26 4 30

MECANICO 1 12 13

OPERADOR DE COMPUTADORA 2 2

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 79 9 1 1 17 107

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 2 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 2 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECESP PINTOR 1 1

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 2 2

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 5 1 2 8

PRESIDENCIA MUNICIPAL 19 1 1 1 22

ASESOR A 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 1 3

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 1 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 2 1 3

PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 3 3

SECCIONALES MUNICIPALES 0 83 83

AFANADOR (A) SECCIONAL 2 2

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 1 1 1

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 3 2 2

AUXILIAR DE OFICINA SECCIONAL 1 1

AUXILIAR DE SERVS GRALES SECCIONAL 1 1

BIBLIOTECARIA (O) SECCIONAL 1 1

COMISARIO DE EJIDO SECCIONAL 6 6

COMISARIO DE POLICIA SECCIONAL 27 27

COMISARIO DE RANCHO SECCIONAL 17 17

OPERADOR DE BASURA SECCIONAL 1 1

PRESIDENTE SECCIONAL 5 5

REGIDOR SECCIONAL 9 9

SECRETARIA (O) SECCIONAL 5 5

SECRETARIA A SECCIONAL 2 2

SECRETARIA B SECCIONAL 1 1

SERVICIOS GENERALES SECCIONAL 1 1

VELADOR DE HACIENDA SECCIONAL 1 1

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 165 26 1 2 13 207

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 3 2 5

ASESORC 1 1

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 15 3 7 25

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 2 2

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 1 1
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COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 36 3 1 40

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 14 1 15

LIDER DE PROYECTO 6 4 10

PERSONAL ESPECIALIZADO 41 12 1 1 2 57

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 4 4

SECRETARIA DEPARTAMENTO 3 3

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 4 4

SECRETARIO AYUNTAMIENTO 1 1

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 3 3

SUBDIRECTOR 5 5

TECESP ADMINISTRATIVO 2 2

TECESP AUXILIAR 1 1

TECNICO EN RADIOTELEFONIA: 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

SINDICATURA 24 4 28

AUDITOR A 10 10

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 5 5

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 4 8

SINDICO 1 1

TESORERIA MUNICIPAL 202 130 13 345

AUDITOR A 3 3

AUXILIAR 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 45 34 7 86

CAJERO 38 72 110

CAPTURISTA DE DATOS 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 3 1 4

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 5 1 6

JEFE DE OFICINA 10 1 11

LIDER DE PROYECTO 3 3

MINISTRO EJECUTOR 24 9 33

PERSONAL ESPECIALIZADO 29 4 4 37

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA DEPARTAMENTO 1 1 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 4 4

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2

TOPOGRAFO 2 2

TRABAJADOR SOCIAL 2 8 1 11

VALUADOR 1 1

Total general 3375 20 386 442 8 8 83 682 5004
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Tabulador de sueldos 

y salarios sin 

seguridad pública, 

Sueldos y salarios del 

personal de seguridad 

pública. 
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Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo Tabular

OPERADOR DE SERVICIO 5 4,169.72 1,089.35 1,089.35 6,348.41

MINISTRO EJECUTOR 4,458.73 1,166.45 1,166.45 6,791.63

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26

TECNICO VIGILANTE 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26

OPERADOR DE SERVICIO 6 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26

TECNICO INTENDENCIA 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26

TECNICO JARDINERO 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26

ALBANIL 5,195.14 1,359.59 1,359.59 7,914.31

TECESP PINTOR 5,243.77 1,371.39 1,371.39 7,986.54

TECESP CARPINTERO 5,243.77 1,371.39 1,371.39 7,986.54

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP INTENDENCIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP AUXILIAR 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP ADMINISTRATIVO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP FONTANERO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP COCINA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECNICO INTENDENCIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP MECANICO AUTOMOTRIZ 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP SOLDADOR 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP OPERADOR MAQUINARIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP MANTENIMIENTO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

COORDINADOR DE CUADRILLA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

TECESP DIBUJANTE 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00

SECRETARIA DEPARTAMENTO 5,573.06 1,458.93 1,458.93 8,490.91

TECESP FONTANERO 5,698.11 1,490.19 1,490.19 8,678.49

TECNICO EN RADIOTELEFONIA: 5,914.85 1,584.67 1,584.67 9,084.19

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 6,405.33 1,677.07 1,677.07 9,759.46

CAPTURISTA DE DATOS 6,456.74 1,688.89 1,688.89 9,834.52

CAJERO 6,456.74 1,688.89 1,688.89 9,834.52

CHOFER 6,635.98 1,734.75 1,734.75 10,105.48

MECANICO 6,658.22 1,741.68 1,741.68 10,141.58

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 6,698.51 1,752.11 1,752.11 10,202.72

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 6,698.51 1,752.11 1,752.11 10,202.72

AUXILIAR 6,708.24 1,756.96 1,756.96 10,222.16

OPERADOR 5TA RUEDA 6,899.98 1,804.22 1,804.22 10,508.41

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 7,822.57 1,928.56 1,928.56 11,679.68

SUPERVISOR DE SERVICIOS 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

VALUADOR 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

ALMACENISTA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

AUXESP EN MANTENIMIENTO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

SUPERVISOR DE OBRA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

TOPOGRAFO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

INSPECTOR DE OBRA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

TRABAJADOR SOCIAL 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

AUXILIAR ESPECIALIZADO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 9,359.91 1,984.19 1,984.19 13,328.28

OPERADOR DE COMPUTADORA 9,134.99 2,253.99 2,253.99 13,642.96

RESIDENTE DE OBRA 9,584.38 2,031.38 2,031.38 13,647.13
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JEFE DE DIVISION 9,217.57 2,274.53 2,274.53 13,766.63

INSPECTOR DE GOBERNACION 9,220.35 2,274.53 2,274.53 13,769.41

ANALISTA PROGRAMADOR 9,699.71 2,056.39 2,056.39 13,812.49

TRABAJADOR SOCIAL A 9,795.17 2,075.91 2,075.91 13,946.98

OPERADOR RURAL DE MAQUINARIA 10,298.84 1,840.58 1,840.58 13,979.99

BOMBERO DE ACADEMIA 7,338.01 3,358.22 3,358.22 14,054.44

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 6,762.82 3,656.85 3,656.85 14,076.51

PERSONAL ESPECIALIZADO INTERINATO 9,951.19 2,108.50 2,108.50 14,168.19

PERSONAL ESPECIALIZADO 9,951.19 2,108.50 2,108.50 14,168.19

JEFE DE GRUPO 10,245.16 2,028.66 2,028.66 14,302.47

POLICIA 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GE 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GER 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA DIST 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

AUDITOR A 8,830.10 2,943.58 2,943.58 14,717.26

JEFE DE OFICINA 10,527.44 2,230.05 2,230.05 14,987.54

DESPACHADOR DE VUELOS 9,693.13 3,198.62 3,198.62 16,090.36

BOMBERO 2o 9,288.12 3,418.15 3,418.15 16,124.42

CONSULTOR JURIDICO 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46

JEFE DE DEPARTAMENTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25

LIDER DE PROYECTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25

POLICIA 3o DIST 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GE 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GER 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

ASESORC 12,255.62 2,257.42 2,257.42 16,770.45

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 12,901.10 2,356.42 2,356.42 17,613.93

BOMBERO 1o 10,101.70 3,846.68 3,846.68 17,795.05

POLICIA 2o GE 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o GER 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o DIST 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

REGIDOR 12,644.29 3,244.12 3,244.12 19,132.53

PILOTO DE HELICOPTERO A 14,291.61 2,610.19 2,610.19 19,511.99

SUBDIRECTOR 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74

CONTRALOR JURIDICO 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74

ASESOR A 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74

POLICIA 1o DIST 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o GE 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

OFICIAL BOMBEROS 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

INSPECTOR DE BOMBEROS 11,865.62 4,790.59 4,790.59 21,446.79

COORDINADOR DE BOMBEROS 11,626.41 5,238.98 5,238.98 22,104.36

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 16,094.27 3,217.59 3,217.59 22,529.45

SUB OFICIAL 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GER 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GE 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

ENCARGADO DEL DESPACHO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53

SINDICO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53

DIRECTOR GENERAL 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53

SECRETARIO AYUNTAMIENTO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53

OFICIAL 15,640.84 7,048.25 7,048.25 29,737.34
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PRESIDENTE MUNICIPAL 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19

PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19

SUB INSPECTOR GE 24,591.73 10,735.77 10,735.77 46,063.26

COMISARIO 39,255.15 8,437.14 8,437.14 56,129.42

Esta tabla contiene el tabulador correspondiente al año 2021
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Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo 

Tabular

AUXILIAR DE SERVS GRALES SECCIONAL 505.07 84.19 84.19 673.45

REGIDOR SECCIONAL 607.48 101.26 101.26 809.99

SERVICIOS GENERALES SECCIONAL 609.96 100.81 100.81 811.57

SECRETARIA (O) SECCIONAL 1,067.88 133.49 133.49 1,334.85

COMISARIO DE RANCHO SECCIONAL 1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

COMISARIO DE EJIDO SECCIONAL 1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

COMISARIO DE POLICIA SECCIONAL 1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 3 1,356.31 226.05 226.05 1,808.41

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 1 1,402.20 315.34 315.34 2,032.88

AFANADOR (A) SECCIONAL 2,511.43 321 321 3,153.43

BIBLIOTECARIA (O) SECCIONAL 2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

OPERADOR DE BASURA SECCIONAL 2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

VELADOR DE HACIENDA SECCIONAL 2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

SECRETARIA B SECCIONAL 2,825.00 353.13 353.13 3,531.26

AUXILIAR DE OFICINA SECCIONAL 3,744.48 624.09 624.09 4,992.66

SECRETARIO AUXILIAR SECCIONAL 4,264.51 533.07 533.07 5,330.64

SECRETARIA A SECCIONAL 5,405.45 675.68 675.68 6,756.80

PRESIDENTE SECCIONAL 13,807.34 1,725.92 1,725.92 17,259.17

Esta tabla contiene el  Tabulador  que aplica para los 

colaboradores ubicados en la zona rústica del 

municipio
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DEPENDENCIA / PUESTO CONFIANZA
CONFIANZA 

REGIDOR

CONFIANZA 

SEMANAL
EVENTUAL

HONORARIOS 

ASIMILABLES
INTERINATOS SECCIONAL SINDICALIZADO

TOTAL 

GENERAL

AYUNTAMIENTO 74 20 3 1 98

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 1 4

CONSULTOR JURIDICO 1 1

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 60 1 1 62

PERSONAL ESPECIALIZADO INTERINATO 1 1

REGIDOR 20 20

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 4 4

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL 19 3 22

ASESOR A 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 6 1 7

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS 15 1 1 17

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 2 2

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

COORDINACION DE TRANSPARENCIA 15 4 19

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 4 11

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 2 2

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO 30 2 2 34

ASESOR A 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 6 6

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 1 5

SUBDIRECTOR 3 3

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION 145 2 13 16 176

ASESOR A 2 1 3

AUXILIAR 11 1 12

AUXILIAR ESPECIALIZADO 29 8 37

CAPTURISTA DE DATOS 13 1 1 15

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 10 10

JEFE DE OFICINA 9 1 10

LIDER DE PROYECTO 2 1 3

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 54 10 5 69

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 6 6

TRABAJADOR SOCIAL 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 47 11 5 63

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 7 1 8

CHOFER 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1
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JEFE DE DEPARTAMENTO 6 6

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 2

OPERADOR RURAL DE MAQUINARIA 7 9 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 15 3 18

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 99 9 1 27 136

ASESOR A 1 1

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 6 9

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE OBRA 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 14 14

JEFE DE DIVISION 2 2

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 21 21

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 49 7 10 66

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECNICO VIGILANTE 3 1 4

TOPOGRAFO 3 3

DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 65 255 82 1 120 523

ALBANIL 2 2

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 9 12

CAPTURISTA DE DATOS 5 2 7

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 7 14 21

COORDINADOR DE CUADRILLA 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 2 3 5 10

JEFE DE OFICINA 16 16

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1 2

OPERADOR DE SERVICIO 5 59 1 1 61

OPERADOR DE SERVICIO 6 144 49 1 39 233

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 3 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 11 3 1 3 18

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

SUPERVISOR DE SERVICIOS 14 28 8 6 56

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP CARPINTERO 1 1

TECESP FONTANERO 1 1 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 4 14 2 20

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO JARDINERO 14 14

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2 4

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 87 14 2 1 104 208

ALBANIL 1 1

AUXILIAR 2 2 12 16

AUXILIAR ESPECIALIZADO 9 12 21

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 2 23 25

CONSULTOR JURIDICO 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 9 9

JEFE DE DIVISION 5 5

JEFE DE OFICINA 12 12

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1

OPERADOR DE SERVICIO 6 2 4 6

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 1 15 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 14 2 9 25

RESIDENTE DE OBRA 26 26

SUBDIRECTOR 2 2

338



SUPERVISOR DE OBRA 3 1 4

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 2 3

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 4

TECESP FONTANERO 2 2

TECESP MANTENIMIENTO 1 1

TECESP OPERADOR MAQUINARIA 8 8

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 5 6

TECNICO VIGILANTE 1 2 3

DIRECCION DE ORGANO INTERNO DE CONTROL 20 1 21

ASESOR A 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 32 4 1 2 39

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 6 1 7

JEFE DE OFICINA 3 3

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 13 2 1 2 18

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2080 59 1 3 2143

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 80 2 1 83

ALMACENISTA 2 2

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 2 1 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 47 13 60

BOMBERO 1o 5 5

BOMBERO 2o 21 21

BOMBERO DE ACADEMIA 150 150

CAPTURISTA DE DATOS 72 6 78

COMISARIO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE BOMBEROS 1 1

DESPACHADOR DE VUELOS 1 1 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 22 1 23

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 39 3 42

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 22 1 23

LIDER DE PROYECTO 30 1 31

MECANICO 2 2

OFICIAL 3 3

OFICIAL BOMBEROS 2 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 153 26 2 181

PILOTO DE HELICOPTERO A 2 2

POLICIA 530 530

POLICIA 1o 8 8

POLICIA 1o DIST 11 11

POLICIA 1o GE 8 8

POLICIA 2o 36 36

POLICIA 2o DIST 41 41

POLICIA 2o GE 8 8

POLICIA 2o GER 1 1

POLICIA 3o 85 85

POLICIA 3o DIST 128 128

POLICIA 3o GE 37 37

POLICIA 3o GER 11 11

POLICIA DIST 334 334

POLICIA GE 131 131

POLICIA GER 15 15

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 3 3

SECRETARIA DEPARTAMENTO 2 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUB OFICIAL 8 8

SUB OFICIAL GE 2 2

SUBDIRECTOR 8 8

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP COCINA 3 2 5

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TRABAJADOR SOCIAL 2 2
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TRABAJADOR SOCIAL A 4 4

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 48 113 68 298 527

ASESORC 2 2

AUXILIAR 7 7

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 38 41

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 66 66

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE DIVISION 4 2 3 9

JEFE DE OFICINA 8 8

LIDER DE PROYECTO 9 2 11

MECANICO 5 5

OPERADOR DE SERVICIO 5 53 11 64

OPERADOR DE SERVICIO 6 17 41 117 175

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 11 15 20 46

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 15 23

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE SERVICIOS 6 16 9 5 36

TECESP INTENDENCIA 1 1 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 5 4 9

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO JARDINERO 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 3 4 8

OFICIALIA MAYOR 189 2 20 1 2 79 293

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

AUDITOR A 1 1

AUXESP EN MANTENIMIENTO 5 5

AUXILIAR 1 3 4

AUXILIAR ESPECIALIZADO 17 1 5 26 49

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 11 11

JEFE DE DIVISION 2 6 8

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 26 1 27

LIDER DE PROYECTO 26 4 30

MECANICO 1 12 13

OPERADOR DE COMPUTADORA 2 2

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 79 9 1 1 17 107

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 2 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 2 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECESP PINTOR 1 1

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 2 2

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 5 1 2 8

PRESIDENCIA MUNICIPAL 19 1 1 1 22

ASESOR A 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 1 3

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 1 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 2 1 3

PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 3 3

SECCIONALES MUNICIPALES 0 83 83

AFANADOR (A) SECCIONAL 2 2

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 1 1 1

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 3 2 2

AUXILIAR DE OFICINA SECCIONAL 1 1

AUXILIAR DE SERVS GRALES SECCIONAL 1 1

BIBLIOTECARIA (O) SECCIONAL 1 1

COMISARIO DE EJIDO SECCIONAL 6 6

COMISARIO DE POLICIA SECCIONAL 27 27

COMISARIO DE RANCHO SECCIONAL 17 17

OPERADOR DE BASURA SECCIONAL 1 1

PRESIDENTE SECCIONAL 5 5

REGIDOR SECCIONAL 9 9

SECRETARIA (O) SECCIONAL 5 5
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SECRETARIA A SECCIONAL 2 2

SECRETARIA B SECCIONAL 1 1

SERVICIOS GENERALES SECCIONAL 1 1

VELADOR DE HACIENDA SECCIONAL 1 1

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 165 26 1 2 13 207

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 3 2 5

ASESORC 1 1

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 15 3 7 25

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 2 2

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 36 3 1 40

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 14 1 15

LIDER DE PROYECTO 6 4 10

PERSONAL ESPECIALIZADO 41 12 1 1 2 57

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 4 4

SECRETARIA DEPARTAMENTO 3 3

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 4 4

SECRETARIO AYUNTAMIENTO 1 1

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 3 3

SUBDIRECTOR 5 5

TECESP ADMINISTRATIVO 2 2

TECESP AUXILIAR 1 1

TECNICO EN RADIOTELEFONIA: 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

SINDICATURA 24 4 28

AUDITOR A 10 10

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 5 5

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 4 8

SINDICO 1 1

TESORERIA MUNICIPAL 202 130 13 345

AUDITOR A 3 3

AUXILIAR 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 45 34 7 86

CAJERO 38 72 110

CAPTURISTA DE DATOS 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 3 1 4

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 5 1 6

JEFE DE OFICINA 10 1 11

LIDER DE PROYECTO 3 3

MINISTRO EJECUTOR 24 9 33

PERSONAL ESPECIALIZADO 29 4 4 37

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA DEPARTAMENTO 1 1 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 4 4

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2

TOPOGRAFO 2 2

TRABAJADOR SOCIAL 2 8 1 11

VALUADOR 1 1

Total general 3375 20 386 442 8 8 83 682 5004

En esta tabla se encuentran todas las plazas de la administración 

pública municipal
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Etiquetas de fila CONFIANZA

CONFIANZA 

REGIDOR

CONFIANZA 

SEMANAL EVENTUAL

HONORARIOS 

ASIMILABLES INTERINATOS SECCIONAL

SINDICALIZAD

O Total general

AYUNTAMIENTO 74 20 3 1 98

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 1 4

CONSULTOR JURIDICO 1 1

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 60 1 1 62

PERSONAL ESPECIALIZADO INTERINATO 1 1

REGIDOR 20 20

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 4 4

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL 19 3 22

ASESOR A 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 6 1 7

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS 15 1 1 17

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 2 2

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

COORDINACION DE TRANSPARENCIA 15 4 19

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 4 11

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 2 2

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO 30 2 2 34

ASESOR A 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 1 2

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 6 6

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 1 5

SUBDIRECTOR 3 3

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION 145 2 13 16 176

ASESOR A 2 1 3

AUXILIAR 11 1 12

AUXILIAR ESPECIALIZADO 29 8 37

CAPTURISTA DE DATOS 13 1 1 15

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 10 10

JEFE DE OFICINA 9 1 10

LIDER DE PROYECTO 2 1 3

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 54 10 5 69

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 6 6

TRABAJADOR SOCIAL 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 47 11 5 63

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 7 1 8

CHOFER 1 1

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 1 1

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

TABULADOR DE PLAZAS CON DESGLOSE CONFIANZA BASE Y HONORARIOS
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JEFE DE DEPARTAMENTO 6 6

JEFE DE OFICINA 4 4

LIDER DE PROYECTO 1 1 2

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 2

OPERADOR RURAL DE MAQUINARIA 7 9 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 15 3 18

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 1

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 99 9 1 27 136

ASESOR A 1 1

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 3 6 9

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE OBRA 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 14 14

JEFE DE DIVISION 2 2

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 21 21

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 49 7 10 66

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECNICO VIGILANTE 3 1 4

TOPOGRAFO 3 3

DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 65 255 82 1 120 523

ALBANIL 2 2

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 9 12

CAPTURISTA DE DATOS 5 2 7

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 7 14 21

COORDINADOR DE CUADRILLA 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 7 7

JEFE DE DIVISION 2 3 5 10

JEFE DE OFICINA 16 16

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1 2

OPERADOR DE SERVICIO 5 59 1 1 61

OPERADOR DE SERVICIO 6 144 49 1 39 233

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 2 3 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 11 3 1 3 18

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

SUPERVISOR DE SERVICIOS 14 28 8 6 56

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP CARPINTERO 1 1

TECESP FONTANERO 1 1 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 3 3

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 4 14 2 20

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO JARDINERO 14 14

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2 4

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 87 14 2 1 104 208

ALBANIL 1 1

AUXILIAR 2 2 12 16

AUXILIAR ESPECIALIZADO 9 12 21

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 2 23 25

CONSULTOR JURIDICO 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 9 9

JEFE DE DIVISION 5 5

JEFE DE OFICINA 12 12

LIDER DE PROYECTO 5 1 6

MECANICO 1 1

OPERADOR DE SERVICIO 6 2 4 6

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 1 15 16

PERSONAL ESPECIALIZADO 14 2 9 25

RESIDENTE DE OBRA 26 26

SUBDIRECTOR 2 2
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SUPERVISOR DE OBRA 3 1 4

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 2 3

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 4

TECESP FONTANERO 2 2

TECESP MANTENIMIENTO 1 1

TECESP OPERADOR MAQUINARIA 8 8

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 5 6

TECNICO VIGILANTE 1 2 3

DIRECCION DE ORGANO INTERNO DE CONTROL 20 1 21

ASESOR A 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE OFICINA 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 8

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 32 4 1 2 39

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 6 1 7

JEFE DE OFICINA 3 3

LIDER DE PROYECTO 3 1 4

PERSONAL ESPECIALIZADO 13 2 1 2 18

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SUBDIRECTOR 2 2

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2080 59 1 3 2143

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 80 2 1 83

ALMACENISTA 2 2

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 2 1 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 47 13 60

BOMBERO 1o 5 5

BOMBERO 2o 21 21

BOMBERO DE ACADEMIA 150 150

CAPTURISTA DE DATOS 72 6 78

COMISARIO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE BOMBEROS 1 1

DESPACHADOR DE VUELOS 1 1 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 22 1 23

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 39 3 42

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 22 1 23

LIDER DE PROYECTO 30 1 31

MECANICO 2 2

OFICIAL 3 3

OFICIAL BOMBEROS 2 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 153 26 2 181

PILOTO DE HELICOPTERO A 2 2

POLICIA 530 530

POLICIA 1o 8 8

POLICIA 1o DIST 11 11

POLICIA 1o GE 8 8

POLICIA 2o 36 36

POLICIA 2o DIST 41 41

POLICIA 2o GE 8 8

POLICIA 2o GER 1 1

POLICIA 3o 85 85

POLICIA 3o DIST 128 128

POLICIA 3o GE 37 37

POLICIA 3o GER 11 11

POLICIA DIST 334 334

POLICIA GE 131 131

POLICIA GER 15 15

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 3 3

SECRETARIA DEPARTAMENTO 2 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUB OFICIAL 8 8

SUB OFICIAL GE 2 2

SUBDIRECTOR 8 8

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP COCINA 3 2 5

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TRABAJADOR SOCIAL 2 2
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TRABAJADOR SOCIAL A 4 4

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 48 113 68 298 527

ASESORC 2 2

AUXILIAR 7 7

AUXILIAR ESPECIALIZADO 1 2 38 41

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 66 66

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 4 4

JEFE DE DIVISION 4 2 3 9

JEFE DE OFICINA 8 8

LIDER DE PROYECTO 9 2 11

MECANICO 5 5

OPERADOR DE SERVICIO 5 53 11 64

OPERADOR DE SERVICIO 6 17 41 117 175

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 11 15 20 46

PERSONAL ESPECIALIZADO 7 1 15 23

SUBDIRECTOR 2 2

SUPERVISOR DE SERVICIOS 6 16 9 5 36

TECESP INTENDENCIA 1 1 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 5 4 9

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO JARDINERO 1 1

TECNICO VIGILANTE 1 3 4 8

OFICIALIA MAYOR 189 2 20 1 2 79 293

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

AUDITOR A 1 1

AUXESP EN MANTENIMIENTO 5 5

AUXILIAR 1 3 4

AUXILIAR ESPECIALIZADO 17 1 5 26 49

CAPTURISTA DE DATOS 1 1

CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 11 11

JEFE DE DIVISION 2 6 8

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 26 1 27

LIDER DE PROYECTO 26 4 30

MECANICO 1 12 13

OPERADOR DE COMPUTADORA 2 2

OPERADOR DE SERVICIO 6 1 1 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 79 9 1 1 17 107

SUBDIRECTOR 5 5

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 1 1

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECESP AUXILIAR 2 2

TECESP INTENDENCIA 1 1

TECESP MANTENIMIENTO 2 2

TECESP OPERADOR DE VEHICULO 1 1

TECESP PINTOR 1 1

TECESP SOLDADOR 1 1

TECNICO INTENDENCIA 2 2

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

TECNICO VIGILANTE 5 1 2 8

PRESIDENCIA MUNICIPAL 19 1 1 1 22

ASESOR A 5 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 1 3

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1

LIDER DE PROYECTO 4 1 5

PERSONAL ESPECIALIZADO 2 1 3

PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 3 3

SECCIONALES MUNICIPALES 0 83 83

AFANADOR (A) SECCIONAL 2 2

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 1 1 1

AUXILIAR DE BASURA SECCIONAL 3 2 2

AUXILIAR DE OFICINA SECCIONAL 1 1

AUXILIAR DE SERVS GRALES SECCIONAL 1 1

BIBLIOTECARIA (O) SECCIONAL 1 1

COMISARIO DE EJIDO SECCIONAL 6 6

COMISARIO DE POLICIA SECCIONAL 27 27

COMISARIO DE RANCHO SECCIONAL 17 17

OPERADOR DE BASURA SECCIONAL 1 1

PRESIDENTE SECCIONAL 5 5

REGIDOR SECCIONAL 9 9

SECRETARIA (O) SECCIONAL 5 5
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SECRETARIA A SECCIONAL 2 2

SECRETARIA B SECCIONAL 1 1

SERVICIOS GENERALES SECCIONAL 1 1

VELADOR DE HACIENDA SECCIONAL 1 1

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 165 26 1 2 13 207

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 3 2 5

ASESORC 1 1

AUXILIAR 2 2

AUXILIAR ESPECIALIZADO 15 3 7 25

CAPTURISTA DE DATOS 1 4 5

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 2 2

COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 1 1

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 36 3 1 40

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE OFICINA 14 1 15

LIDER DE PROYECTO 6 4 10

PERSONAL ESPECIALIZADO 41 12 1 1 2 57

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 4 4

SECRETARIA DEPARTAMENTO 3 3

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 4 4

SECRETARIO AYUNTAMIENTO 1 1

SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 3 3

SUBDIRECTOR 5 5

TECESP ADMINISTRATIVO 2 2

TECESP AUXILIAR 1 1

TECNICO EN RADIOTELEFONIA: 1 1

TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 1 1

SINDICATURA 24 4 28

AUDITOR A 10 10

AUXILIAR 1 1

AUXILIAR ESPECIALIZADO 2 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 5 5

LIDER DE PROYECTO 1 1

PERSONAL ESPECIALIZADO 4 4 8

SINDICO 1 1

TESORERIA MUNICIPAL 202 130 13 345

AUDITOR A 3 3

AUXILIAR 3 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 45 34 7 86

CAJERO 38 72 110

CAPTURISTA DE DATOS 5 5

COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2 2

DIRECTOR GENERAL 1 1

INSPECTOR DE GOBERNACION 3 1 4

JEFE DE DEPARTAMENTO 16 16

JEFE DE DIVISION 5 1 6

JEFE DE OFICINA 10 1 11

LIDER DE PROYECTO 3 3

MINISTRO EJECUTOR 24 9 33

PERSONAL ESPECIALIZADO 29 4 4 37

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 1 1

SECRETARIA DEPARTAMENTO 1 1 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUBDIRECTOR 4 4

TECESP ADMINISTRATIVO 1 1

TECNICO VIGILANTE 2 2

TOPOGRAFO 2 2

TRABAJADOR SOCIAL 2 8 1 11

VALUADOR 1 1

Total general 3375 20 386 442 8 8 83 682 5004

En esta tabla se encuentran desglosados los empleados de confianza, 

eventuales, honorarios asimilables, interinatos, seccionales y personal 

sindicalizado de la administración pública municipal
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Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo Tabular
JEFE DE OFICINA 10,527.44 2,230.05 2,230.05 14,987.54
CONSULTOR JURIDICO 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46
COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46
JEFE DE DEPARTAMENTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25
LIDER DE PROYECTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25
ASESORC 12,255.62 2,257.42 2,257.42 16,770.45
SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 12,901.10 2,356.42 2,356.42 17,613.93
REGIDOR 12,644.29 3,244.12 3,244.12 19,132.53
SUBDIRECTOR 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
CONTRALOR JURIDICO 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
ASESOR A 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
COORDINADOR DE DEPENDENCIA 16,094.27 3,217.59 3,217.59 22,529.45
ENCARGADO DEL DESPACHO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
SINDICO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
DIRECTOR GENERAL 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
SECRETARIO AYUNTAMIENTO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
PRESIDENTE MUNICIPAL 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19

Esta tabla contien el  tabulador corresponde a los 

mandos medios y superiores sin incluir a la Dirección 

de Seguridad Pública Municipal

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

TABULADOR DE SUELDOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
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Remuneración Base Sueldo Tabular Total

Puesto Sueldo Base Apoyo 

Despensa

Seguridad 

Social
Sueldo Tabular

AUXILIAR DE SERVS GRALES 

SECCIONAL

505.07 84.19 84.19 673.45

REGIDOR SECCIONAL 607.48 101.26 101.26 809.99

SERVICIOS GENERALES 

SECCIONAL

609.96 100.81 100.81 811.57

SECRETARIA (O) SECCIONAL 1,067.88 133.49 133.49 1,334.85

COMISARIO DE RANCHO 

SECCIONAL

1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

COMISARIO DE EJIDO 

SECCIONAL

1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

COMISARIO DE POLICIA 

SECCIONAL

1,282.93 160.37 160.37 1,603.67

AUXILIAR DE BASURA 

SECCIONAL 3

1,356.31 226.05 226.05 1,808.41

AUXILIAR DE BASURA 

SECCIONAL 1

1,402.20 315.34 315.34 2,032.88

AFANADOR (A) SECCIONAL 2,511.43 321 321 3,153.43

BIBLIOTECARIA (O) 

SECCIONAL

2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

OPERADOR DE BASURA 

SECCIONAL

2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

VELADOR DE HACIENDA 

SECCIONAL

2,746.42 343.3 343.3 3,433.02

SECRETARIA B SECCIONAL 2,825.00 353.13 353.13 3,531.26

AUXILIAR DE OFICINA 

SECCIONAL

3,744.48 624.09 624.09 4,992.66

SECRETARIO AUXILIAR 

SECCIONAL

4,264.51 533.07 533.07 5,330.64

SECRETARIA A SECCIONAL 5,405.45 675.68 675.68 6,756.80

PRESIDENTE SECCIONAL 13,807.34 1,725.92 1,725.92 17,259.17

Remuneraciones Adicionales 

y/o especiales

Esta tabla muestra el  tabulador corresponde a 

la distinción de las remuneraciones base de las 

adicionales y/o especiales para el caso de los 

seccionales ubicados en la zona rústica 

municipal

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

REMUNERACIONES
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Remuneración Base Sueldo Tabular Total

Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo tabular
OPERADOR DE SERVICIO 5 4,169.72 1,089.35 1,089.35 6,348.41
MINISTRO EJECUTOR 4,458.73 1,166.45 1,166.45 6,791.63
TECNICO SERVICIOS Y OPERACIONE 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26
TECNICO VIGILANTE 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26
OPERADOR DE SERVICIO 6 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26
TECNICO INTENDENCIA 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26
TECNICO JARDINERO 5,043.68 1,319.29 1,319.29 7,682.26
ALBANIL 5,195.14 1,359.59 1,359.59 7,914.31
TECESP PINTOR 5,243.77 1,371.39 1,371.39 7,986.54
TECESP CARPINTERO 5,243.77 1,371.39 1,371.39 7,986.54
TECESP OPERADOR DE VEHICULO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP INTENDENCIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP AUXILIAR 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP ADMINISTRATIVO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP FONTANERO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP COCINA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECNICO INTENDENCIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP MECANICO AUTOMOTRIZ 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP SOLDADOR 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP OPERADOR MAQUINARIA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP MANTENIMIENTO 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
COORDINADOR DE CUADRILLA 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
TECESP DIBUJANTE 5,532.76 1,447.12 1,447.12 8,427.00
SECRETARIA DEPARTAMENTO 5,573.06 1,458.93 1,458.93 8,490.91
TECESP FONTANERO 5,698.11 1,490.19 1,490.19 8,678.49
TECNICO EN RADIOTELEFONIA: 5,914.85 1,584.67 1,584.67 9,084.19
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 6,405.33 1,677.07 1,677.07 9,759.46
CAPTURISTA DE DATOS 6,456.74 1,688.89 1,688.89 9,834.52
CAJERO 6,456.74 1,688.89 1,688.89 9,834.52
CHOFER 6,635.98 1,734.75 1,734.75 10,105.48
MECANICO 6,658.22 1,741.68 1,741.68 10,141.58
CHOFER RECOLECTOR ASEO URBANO 6,698.51 1,752.11 1,752.11 10,202.72
OPERADOR MAQUINARIA PESADA 6,698.51 1,752.11 1,752.11 10,202.72
AUXILIAR 6,708.24 1,756.96 1,756.96 10,222.16
OPERADOR 5TA RUEDA 6,899.98 1,804.22 1,804.22 10,508.41
SECRETARIA TITULAR DEPCIA 7,822.57 1,928.56 1,928.56 11,679.68
SUPERVISOR DE SERVICIOS 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
VALUADOR 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
ALMACENISTA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
AUXESP EN MANTENIMIENTO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
SUPERVISOR DE OBRA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
TOPOGRAFO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
INSPECTOR DE OBRA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
TRABAJADOR SOCIAL 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
AUXILIAR ESPECIALIZADO 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS 9,359.91 1,984.19 1,984.19 13,328.28
OPERADOR DE COMPUTADORA 9,134.99 2,253.99 2,253.99 13,642.96
RESIDENTE DE OBRA 9,584.38 2,031.38 2,031.38 13,647.13
JEFE DE DIVISION 9,217.57 2,274.53 2,274.53 13,766.63
INSPECTOR DE GOBERNACION 9,220.35 2,274.53 2,274.53 13,769.41
ANALISTA PROGRAMADOR 9,699.71 2,056.39 2,056.39 13,812.49
TRABAJADOR SOCIAL A 9,795.17 2,075.91 2,075.91 13,946.98
OPERADOR RURAL DE MAQUINARIA 10,298.84 1,840.58 1,840.58 13,979.99
BOMBERO DE ACADEMIA 7,338.01 3,358.22 3,358.22 14,054.44

Remuneraciones Adicionales y/o 

especiales

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

REMUNERACIONES
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AGENTE DE DETENCION DE SEG P 6,762.82 3,656.85 3,656.85 14,076.51
PERSONAL ESPECIALIZADO INTERINATO 9,951.19 2,108.50 2,108.50 14,168.19
PERSONAL ESPECIALIZADO 9,951.19 2,108.50 2,108.50 14,168.19
JEFE DE GRUPO 10,245.16 2,028.66 2,028.66 14,302.47
POLICIA 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52
POLICIA GE 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52
POLICIA GER 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52
POLICIA DIST 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52
AUDITOR A 8,830.10 2,943.58 2,943.58 14,717.26
JEFE DE OFICINA 10,527.44 2,230.05 2,230.05 14,987.54
DESPACHADOR DE VUELOS 9,693.13 3,198.62 3,198.62 16,090.36
BOMBERO 2o 9,288.12 3,418.15 3,418.15 16,124.42
CONSULTOR JURIDICO 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46
COORDINADOR DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 12,069.94 2,223.76 2,223.76 16,517.46
JEFE DE DEPARTAMENTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25
LIDER DE PROYECTO 12,105.97 2,229.64 2,229.64 16,565.25
POLICIA 3o DIST 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13
POLICIA 3o 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13
POLICIA 3o GE 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13
POLICIA 3o GER 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13
ASESORC 12,255.62 2,257.42 2,257.42 16,770.45
SUBCOORDINADOR DE DEPCIA 12,901.10 2,356.42 2,356.42 17,613.93
BOMBERO 1o 10,101.70 3,846.68 3,846.68 17,795.05
POLICIA 2o GE 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47
POLICIA 2o GER 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47
POLICIA 2o DIST 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47
POLICIA 2o 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47
REGIDOR 12,644.29 3,244.12 3,244.12 19,132.53
PILOTO DE HELICOPTERO A 14,291.61 2,610.19 2,610.19 19,511.99
SUBDIRECTOR 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
CONTRALOR JURIDICO 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
ASESOR A 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 14,415.46 2,655.14 2,655.14 19,725.74
POLICIA 1o DIST 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70
POLICIA 1o 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70
POLICIA 1o GE 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70
OFICIAL BOMBEROS 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70
INSPECTOR DE BOMBEROS 11,865.62 4,790.59 4,790.59 21,446.79
COORDINADOR DE BOMBEROS 11,626.41 5,238.98 5,238.98 22,104.36
COORDINADOR DE DEPENDENCIA 16,094.27 3,217.59 3,217.59 22,529.45
SUB OFICIAL 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87
SUB OFICIAL GER 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87
SUB OFICIAL GE 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87
ENCARGADO DEL DESPACHO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
SINDICO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
DIRECTOR GENERAL 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
SECRETARIO AYUNTAMIENTO 19,644.02 3,619.26 3,619.26 26,882.53
OFICIAL 15,640.84 7,048.25 7,048.25 29,737.34
PRESIDENTE MUNICIPAL 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO 24,797.25 4,567.97 4,567.97 33,933.19
SUB INSPECTOR GE 24,591.73 10,735.77 10,735.77 46,063.26
COMISARIO 39,255.15 8,437.14 8,437.14 56,129.42
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

MONTO DESTINADO A PAGO DE PENSIONES

En el Municipio de Chihuahua el pago de Pensiones corresponde al Instituto 

Municipal de Pensiones, el cual es un organismo Descentralizado encargado 

de porporcionar el servicio médico a los empleados municipales, así como las 

prestaciones de pensiones por invalidez, pensiones de retiro, pensiones de 

viudez y orfandad, así como pensiones de jubilación.
Cuenta cin personalidad jurídica propia para su operación y  manejo, el cual 

es el encargado de la administración del Fideicomiso de Jubilaciones y 

Pensiones, siendo el Director del mismo el único facultado para determinar 

la procedencia o nó de las mismas, tal como se señala en la Ley del Instituto 

Municipal de Pensiones.
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Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo Tabular

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

BOMBERO DE ACADEMIA 7,338.01 3,358.22 3,358.22 14,054.44

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 6,762.82 3,656.85 3,656.85 14,076.51

POLICIA 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GE 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GER 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA DIST 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

DESPACHADOR DE VUELOS 9,693.13 3,198.62 3,198.62 16,090.36

BOMBERO 2o 9,288.12 3,418.15 3,418.15 16,124.42

POLICIA 3o DIST 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GE 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GER 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

BOMBERO 1o 10,101.70 3,846.68 3,846.68 17,795.05

POLICIA 2o GE 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o GER 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o DIST 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

PILOTO DE HELICOPTERO A 14,291.61 2,610.19 2,610.19 19,511.99

POLICIA 1o DIST 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o GE 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

OFICIAL BOMBEROS 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

INSPECTOR DE BOMBEROS 11,865.62 4,790.59 4,790.59 21,446.79

COORDINADOR DE BOMBEROS 11,626.41 5,238.98 5,238.98 22,104.36

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 16,094.27 3,217.59 3,217.59 22,529.45

SUB OFICIAL 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GER 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GE 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

OFICIAL 15,640.84 7,048.25 7,048.25 29,737.34

SUB INSPECTOR GE 24,591.73 10,735.77 10,735.77 46,063.26

COMISARIO 39,255.15 8,437.14 8,437.14 56,129.42

Esta tabla corresponde al tabulador que aplica para 

los colaboradores de la Dirección de Seguridad 

Pública Municipal (Policías)
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA
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Puesto Sueldo Base Apoyo Despensa Seguridad Social Sueldo Tabular

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 7,434.90 2,309.98 2,309.98 12,054.86

BOMBERO DE ACADEMIA 7,338.01 3,358.22 3,358.22 14,054.44

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 6,762.82 3,656.85 3,656.85 14,076.51

POLICIA 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GE 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA GER 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

POLICIA DIST 7,484.77 3,425.38 3,425.38 14,335.52

DESPACHADOR DE VUELOS 9,693.13 3,198.62 3,198.62 16,090.36

BOMBERO 2o 9,288.12 3,418.15 3,418.15 16,124.42

POLICIA 3o DIST 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GE 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

POLICIA 3o GER 9,604.78 3,534.68 3,534.68 16,674.13

BOMBERO 1o 10,101.70 3,846.68 3,846.68 17,795.05

POLICIA 2o GE 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o GER 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o DIST 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

POLICIA 2o 10,213.52 3,983.98 3,983.98 18,181.47

PILOTO DE HELICOPTERO A 14,291.61 2,610.19 2,610.19 19,511.99

POLICIA 1o DIST 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

POLICIA 1o GE 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

OFICIAL BOMBEROS 10,101.69 4,931.51 4,931.51 19,964.70

INSPECTOR DE BOMBEROS 11,865.62 4,790.59 4,790.59 21,446.79

COORDINADOR DE BOMBEROS 11,626.41 5,238.98 5,238.98 22,104.36

COORDINADOR DE DEPENDENCIA 16,094.27 3,217.59 3,217.59 22,529.45

SUB OFICIAL 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GER 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

SUB OFICIAL GE 12,843.82 5,185.53 5,185.53 23,214.87

OFICIAL 15,640.84 7,048.25 7,048.25 29,737.34

SUB INSPECTOR GE 24,591.73 10,735.77 10,735.77 46,063.26

COMISARIO 39,255.15 8,437.14 8,437.14 56,129.42

En el Gobierno Municipal de Chihuahua no existe 

distinción entre empleados de Confianza y Base por 

lo que aplica el mismo tabulador para ambas 

categorías.
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DEPENDENCIA / PUESTO CONFIANZA EVENTUAL
HONORARIOS 

ASIMILABLES
INTERINATOS

TOTAL 

GENERAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2080 59 1 3 2143

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 80 2 1 83

ALMACENISTA 2 2

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 2 1 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 47 13 60

BOMBERO 1o 5 5

BOMBERO 2o 21 21

BOMBERO DE ACADEMIA 150 150

CAPTURISTA DE DATOS 72 6 78

COMISARIO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE BOMBEROS 1 1

DESPACHADOR DE VUELOS 1 1 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 22 1 23

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 39 3 42

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 22 1 23

LIDER DE PROYECTO 30 1 31

MECANICO 2 2

OFICIAL 3 3

OFICIAL BOMBEROS 2 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 153 26 2 181

PILOTO DE HELICOPTERO A 2 2

POLICIA 530 530

POLICIA 1o 8 8

POLICIA 1o DIST 11 11

POLICIA 1o GE 8 8

POLICIA 2o 36 36

POLICIA 2o DIST 41 41

POLICIA 2o GE 8 8

POLICIA 2o GER 1 1

POLICIA 3o 85 85

POLICIA 3o DIST 128 128

POLICIA 3o GE 37 37

POLICIA 3o GER 11 11

POLICIA DIST 334 334

POLICIA GE 131 131

POLICIA GER 15 15

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 3 3

SECRETARIA DEPARTAMENTO 2 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUB OFICIAL 8 8

SUB OFICIAL GE 2 2

SUBDIRECTOR 8 8

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP COCINA 3 2 5

TECESP INTENDENCIA 1 1

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

TABULADOR DE PLAZAS DE LA POLICIA 
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TECNICO INTENDENCIA 1 1

TRABAJADOR SOCIAL 2 2

TRABAJADOR SOCIAL A 4 4

Total general 2080 59 1 3 2143

Plazas de la Policía con cargo el 

Presupuesto Municipal
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DEPENDENCIA / PUESTO CONFIANZA EVENTUAL
HONORARIOS 

ASIMILABLES
INTERINATOS TOTAL GENERAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 2080 59 1 3 2143

AGENTE DE DETENCION DE SEG P 80 2 1 83

ALMACENISTA 2 2

ANALISTA PROGRAMADOR 1 1

ASESOR A 2 2

AUXILIAR 2 1 3

AUXILIAR ESPECIALIZADO 47 13 60

BOMBERO 1o 5 5

BOMBERO 2o 21 21

BOMBERO DE ACADEMIA 150 150

CAPTURISTA DE DATOS 72 6 78

COMISARIO 1 1

CONSULTOR JURIDICO 1 1

COORDINADOR DE BOMBEROS 1 1

DESPACHADOR DE VUELOS 1 1 2

JEFE DE DEPARTAMENTO 22 1 23

JEFE DE DIVISION 1 1

JEFE DE GRUPO 1 1

JEFE DE OFICINA 39 3 42

JUEZ CALIFICADOR SEG PUBLICA 22 1 23

LIDER DE PROYECTO 30 1 31

MECANICO 2 2

OFICIAL 3 3

OFICIAL BOMBEROS 2 2

PERSONAL ESPECIALIZADO 153 26 2 181

PILOTO DE HELICOPTERO A 2 2

POLICIA 530 530

POLICIA 1o 8 8

POLICIA 1o DIST 11 11

POLICIA 1o GE 8 8

POLICIA 2o 36 36

POLICIA 2o DIST 41 41

POLICIA 2o GE 8 8

POLICIA 2o GER 1 1

POLICIA 3o 85 85

POLICIA 3o DIST 128 128

POLICIA 3o GE 37 37

POLICIA 3o GER 11 11

POLICIA DIST 334 334

POLICIA GE 131 131

POLICIA GER 15 15

SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 3 3

SECRETARIA DEPARTAMENTO 2 2

SECRETARIA TITULAR DEPCIA 1 1

SUB OFICIAL 8 8

SUB OFICIAL GE 2 2

SUBDIRECTOR 8 8

SUPERVISOR DE SERVICIOS 1 1

TECESP COCINA 3 2 5
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TECESP INTENDENCIA 1 1

TECNICO INTENDENCIA 1 1

TRABAJADOR SOCIAL 2 2

TRABAJADOR SOCIAL A 4 4

Total general 2080 59 1 3 2143

En el Gobierno Municipal de Chihuahua solamente se 

considera la plantilla de policías Municipales. Por lo 

anteriormente expuesto no aplica el distinguir a policías 

municiplaes de policías estatales.
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49

50
si

 Nombre de quien Otorga el 

Crédito
 Saldo al 31 diciembre 2021

51 ¿Desglosa la deuda pública por tipo de garantías o fuente de pagos?                 si

 Nombre de quien Otorga el 

Crédito
 Saldo al 31 diciembre 2021 Garantías

52 ¿Contiene el monto asignado en el ejercicio fiscal correspondiente al pago de la deuda pública? si

Presupuesto Presupuesto

aprobado modificado

136,483,031.81                          5,257,404.29-                                        131,225,627.52                                              

53 ¿Desglosa el monto asignado en el ejercicio fiscal correspondiente al pago de la deuda pública en pago de principal e

intereses?                                            si

Presupuesto Presupuesto

aprobado modificado

Principal 131,316,666.00                                    2,559,519.82-                                                  128,757,146.18

Intereses de la Deuda Pública 4,924,365.81                                        2,697,884.47-                                                  2,226,481.34

Gastos de la Deuda Pública 242,000.00                                           0 242,000.00

54 ¿Desglosa la deuda pública por decreto aprobatorio o clave que permita su identificación?               si 

 Nombre de quien Otorga el 

Crédito

Documentacion que ampare su 

aprobación

Decreto No. 669/2014 I P.O.

55 ¿Desglosa la deuda pública por tipo de obligacion o instrumento de contratación (crédito simple, emisión búrsatil, prestación

 de servicios?                                         si    

Crédito simple Banco Banamex S.A.

Crédito simple Banco Mercantil del Norte S.A.

56 ¿Desglosa la deuda pública por institución bancaria? si

Crédito simple Banco Banamex S.A. 0.00

Crédito simple Banco Mercantil del Norte S.A. 0.00

¿Desglosa los saldos de la deuda pública?

OBLIGACIONES FINANCIERAS 

¿Contiene topes para la contratación de deuda pública?

El 15 por ciento  de los ingresos de libre disposición tratándose de deuda a largo plazo y,

El  6  por  ciento  de  los  Ingresos  totales  aprobados  en  su  Ley  de  Ingresos, sin  incluir Financiamiento 

tratándose de obligaciones a corto plazo

Saldo al 31 de diciembre de 2021Tipo de obligación Institución Financiera

Banco Mercantil del Norte S.A. $0 No aplica

Institución FinancieraTipo de obligación

Ampliaciones y/o reducciones

Banco Banamex S.A.

Banco Mercantil del Norte S.A.
Acuerdo Secretaria del H. 

Ayuntamiento S.E. 09/19

Concepto Ampliaciones y/o reducciones

Participaciones fideicomitidas (17 % fondo 

general de participaciones )
Banco Banamex S.A. $0

Banco Banamex S.A. $0

Banco Mercantil del Norte S.A. $0

359



57 ¿Desglosa las tasas de contratación de la deuda pública?                     si      

Crédito simple Banco Banamex S.A. TIIE + 0.88

Crédito simple Banco Mercantil del Norte S.A. TIIE + 0.75

58 ¿Desglosa el monto asignado en el ejercicio fiscal correspondiente al pago de la deuda pública en pago por comisiones, 

gastos, costos por cobertura y/o apoyos financieros?                           si

Presupuesto Presupuesto

aprobado modificado

Gastos de la Deuda Pública 242,000.00 0.00 242,000.00

59 ¿Desglosa el plazo de contratación de la deuda pública?                     si       

Crédito simple Banco Banamex S.A. 84 meses

Crédito simple Banco Mercantil del Norte S.A. 12 meses

60 ¿Desglosa el monto asignado en el ejercicio fiscal correspondiente al pago de la deuda publica en pago de adeudos 

de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)?  No

Presupuesto Presupuesto

aprobado modificado

Adeudos de ejercicios fiscales 

anteriores 75,374,156.88 75,374,156.88-                                                0.00

61 ¿Desglosa el destino de cada una de las contrataciones de deuda pública?          si  

Crédito simple Banco Banamex S.A. Inversión Pública Productiva

Crédito simple Banco Mercantil del Norte S.A.
Cubrir insuficiencias de liquidez de carácter 

temporal

Tipo de obligación Institución Financiera Destino

Tipo de obligación Institución Financiera Tasa de interés

Tipo de obligación Institución Financiera Plazo de contratación

Concepto Ampliaciones y/o reducciones

Ampliaciones y/o reduccionesConcepto
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SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA

No. de 

crédito 

(registro 

SHCP)

Institución 

bancaria

Fecha de 

contratacíon

Tipo de 

instrumento

Tasa de 

interés 

Plazo de 

vencimiento

Fuente o 

garantía de 

pago

Monto contratado Destino
Saldo  al 31 de 

diciembre 2021

P08-0612084

Banco 

Banamex 

S.A.

19/12/2014 Crédito simple TIIE + 0.88 84 meses
Participacion

es Federales
100,000,000.00   

Inversión 

Pública 

Productiva

0.00

Q08-0720103

Banco 

Mercantil del 

Norte, S.A

27/05/2020 Crédito simple TIIE + 0.75 12 meses No aplica 150,000,000.00   

Cubrir 

insuficiencias 

de liquidez 

de carácter 

temporal

0.00

177,870,843.28   

44,912,276.19     

222,783,119.47   

Pasivos Circulantes 

Pasivos no Circulantes

Total deuda y otros pasivos  al 31 de diciembre de 2021
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SALDO DE LA DEUDA PÚBLICA

No. de 

crédito 

(registro 

SHCP)

Institución 

bancaria

Fecha de 

contratacíon

Tipo de 

instrumento

Tasa de 

interés 

Plazo de 

vencimiento

Fuente o 

garantía de 

pago

Monto contratado Destino
Saldo  al 31 de 

diciembre 2021

P08-0612084

Banco 

Banamex 

S.A.

19/12/2014 Crédito simple TIIE + 0.88 84 meses
Participacion

es Federales
100,000,000.00   

Inversión 

Pública 

Productiva

0.00

Q08-0720103

Banco 

Mercantil del 

Norte, S.A

27/05/2020 Crédito simple TIIE + 0.75 12 meses No aplica 150,000,000.00   

Cubrir 

insuficiencias 

de liquidez 

de carácter 

temporal

0.00

177,870,843.28   

44,912,276.19     

222,783,119.47   

Pasivos Circulantes 

Pasivos no Circulantes

Total deuda y otros pasivos  al 31 de diciembre de 2021
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


9000 DEUDA PUBLICA

9100

Amortización de la

Deuda Pública

9200

Intereses de la
Deuda Pública

9300

Comisiones de la

Deuda Pública

9400

Gastos de la Deuda

Pública

9500

Costos por
Coberturas

9600

Apoyos Financieros

9900

ADEFAS

$76,077,321.32 $5,529,516.46
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ANEXO 18 

 

Los Fondos de 

Participaciones Ramo 

28 
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Partida Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones 969,340,478.70$                         

Fondo de Fomento Municipal 70% 179,604,505.22$                         

Fondo de Fomento Municipal 30% 

Fondo de Administración de Impuesto 

Predial 81,727,212.06$                           

Impuesto Sobre Producción y Servicios en 

materia de cervezas, bebidas alcoholicas y 

tabacos labrados 25,711,586.94$                           

Fondo de Fiscalización (FOFIR) 95,492,474.01$                           

I.E.P.S. De Gasolina y Diesel 37,592,844.40$                           

ISR Municipal 84,472,000.00$                           

ISR Bienes Inmuebles 6,083,369.49$                             

Impuestos Automóviles Nuevos 20,279,481.12$                           

Impuesto Sobre Ten. o Uso de Veh. 20,398.38$                                  

Aportaciones Estatales

Fondo para el Desarrollo Socioeconómico 

Municipal (FODESEM) 171,582,248.83$                         

Sumas 171,582,248.83$                         

 Participaciones Federales

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

FONDOS DE PARTICIPACIONES RAMO 28
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Los Fondos de 

Aportaciones Ramo 33 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 


RAMO 33 POR FONDO


FONDO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO APROBADO

FAFM FAFM $699,411,947.00

FISM FISM $96,711,781.00

TOTAL REPORTE $796,123,728.00
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ANEXO 20 

 

Aplicación y destino 

Ramo 33 
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1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000

FONDO DE APORTACIONES 

PARA LA 

INFRAESTRUCTURA 

SOCIAL MUNICIPAL (FISM)

$0 $0 $0 $0 $0 $96,711,781.00 $0 $0 $0 $96,711,781.00

FONDO DE APORTACIONES 

PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS 

MUNICIPIOS Y DE LAS 

DEMARCACIONES 

TERRITORIALES DEL 

DISTRITO FEDERAL (FAFM)

$160,157,819.33 $133,785,814.37 $286,932,076.00 $10,395,407.67 $1,080,000.00 $25,453,991.85 $0 $0 $81,606,837.78 $699,411,947.00

TOTAL $796,123,728.00

M U N I C I P I O D E C H I H U A H U A

P R E S U P U E S T O D E E G R E S O S 2 0 2 2

R A M O P O R C A P I T U L O D E L O B J E T O D E L G A S T O

FONDO DE APORTACIONES CAPÍTULO DE GASTO TOTAL
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ANEXO 21 

Adquisiciones, Arrendamientos o Servicios 

TIPO DE PROCEDIMIENTO MONTO FUNDAMENTO LEGAL 

Adjudicación Directa El monto no podrá exceder la 
cantidad de 36 veces el valor 
anual de la Unidad de Medida 
y Actualización vigente por 
cuenta presupuestal, sin 
incluir el Impuesto al Valor 
Agregado 

Artículo 74 fracción I, Ley de 
Adquisiciones,Arrendamientos 
y Contratación de Servicios                                 
del Estado de Chihuahua                                                                                                                                                                                               

Invitaciones a cuando menos 
tres proveedores 

El monto no podrá exceder la 
cantidad de 54 veces el valor 
anual de la Unidad de Medida 
y Actualización vigente por 
cuenta presupuestal sin incluir 
el Impuesto al Valor Agregado 

Artículo 74 fracción II, Ley de 
Adquisiciones,Arrendamientos 
y Contratación de Servicios                                 
del Estado de Chihuahua                                                                                                                                                                                               

Licitación Pública De más de 54 veces el valor 
anual de la Unidad de Medida 
y Actualización vigente por 
cuenta presupuestal sin incluir 
el Impuesto al Valor Agregado 

Artículo 74, Ley de 
Adquisiciones,Arrendamientos 
y Contratación de Servicios                                 
del Estado de Chihuahua                                                                                                                                                                                               

 

Obra Pública 

TIPO DE PROCEDIMIENTO MONTO FUNDAMENTO LEGAL 

Adjudicación Directa De una Unidad de Medida y 
Actualización hasta 55 veces 
X365, sin incluir el Impuesto al 

Valor Agregado. 
 

Artículo 59, Ley de Obras 
Públicas y Servicios 
Relacionados  
con las Mismas del Estado de 
Chihuahua 
 

Invitaciones a cuando menos 
tres contratistas 

De más de 55 Unidades de 
Medida y Actualización hasta 
90x365, sin incluir el Impuesto 

al Valor Agregado. 
 

Artículo 59, Ley de Obras 
Públicas y Servicios 
Relacionados  
con las Mismas del Estado de 
Chihuahua 
 

Licitación Pública De más de 90 Unidades de 
Medida y Actualización x365, 
sin incluir el Impuesto al Valor 
Agregado 

Artículo 59, Ley de Obras 
Públicas y Servicios 
Relacionados  
con las Mismas del Estado de 
Chihuahua 
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Proyecciones de 
Egresos 

 
 
 
 
 
 

375



CONCEPTO

2022      Proyección 

de presupuesto

2023 2024 2025

1. Gasto no etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 3,513,772,048 3,180,195,386 3,301,042,810 3,426,482,437

A. Servicios Personales 1,498,502,535 1,555,445,632 1,614,552,566 1,675,905,563

B. Materiales y Suministros 124,882,605 129,628,144 134,554,014 139,667,066

C. Servicios Generales 503,812,854 522,957,743 542,830,137 563,457,682

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 710,676,707 737,682,421 765,714,353 794,811,499

E. Bienes Muebles Inmuebles Intangibles 88,510,506 31,873,906 33,085,114 34,342,348

F. Inversión Pública 587,386,840 80,061,704 171,031,084 218,298,278

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0

I. Deuda Pública 0 122,545,836 39,275,542 0

2. Gasto Etiquetado (2= A+B+C+D+E+F+G+H+I) 967,705,977 1,004,478,804 1,042,648,998 1,082,269,660

A. Servicios Personales 160,157,819 166,243,816 172,561,081 179,118,403

B. Materiales y Suministros 133,785,814 138,869,675 144,146,723 149,624,298

C. Servicios Generales 286,932,076 297,835,495 309,153,244 320,901,067

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 90,395,408 93,830,433 97,395,990 101,097,037

E. Bienes Muebles Inmuebles Intangibles 1,160,000 1,204,080 1,249,835 1,297,329

F. Inversión Pública 213,668,022 221,787,406 230,215,328 296,697,156

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0

I. Deuda Pública 81,606,838 84,707,898 87,926,798 33,534,370

3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2) 4,481,478,024 4,184,674,189 4,343,691,809 4,508,752,097

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
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Resultados de Egresos 
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CONCEPTO

2018 2019 2020
2021         

Ejercicio vigente 

proyección

1. Gasto no etiquetado 2,698,392,363 2,894,546,876 3,219,328,420 3,114,085,671

A. Servicios Personales 1,043,178,669 1,105,004,255 1,284,271,536 1,328,514,959

B. Materiales y Suministros 143,372,306 131,955,584 125,074,382 154,715,098

C. Servicios Generales 503,691,662 559,149,026 575,133,106 557,403,038

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 587,703,670 757,964,773 857,041,731 777,473,972

E. Bienes Muebles Inmuebles Intangibles 126,374,957 137,762,864 114,088,242 15,918,686

F. Inversión Pública 207,655,308 184,238,705 247,091,315 264,774,351

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I. Deuda Pública 86,415,791 18,471,670 16,628,107 15,285,569

2. Gasto Etiquetado 704,037,178 783,568,280 1,047,236,896 911,283,957

A. Servicios Personales 194,276,059 244,815,684 182,940,360 251,592,246

B. Materiales y Suministros 88,818,869 121,726,354 137,003,907 81,440,390

C. Servicios Generales 174,210,526 174,941,158 201,969,348 163,845,187

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 34,231,552 14,832,321 32,160,867 75,989,569

E. Bienes Muebles Inmuebles Intangibles 5,945,242 40,567,237 1,494,019 11,297,996

F. Inversión Pública 129,955,787 152,524,708 353,280,723 211,599,308

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I. Deuda Pública 76,599,143 34,160,819 138,387,672 115,519,262

3. Total del Resultado de Egresos 3,402,429,541 3,678,115,156 4,266,565,316 4,025,369,628

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

RESULTADO DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

ENTE PUBLICO PRESUPUESTO 2022 IMPORTE PBR 2022 VARIACION

01000-AYUNTAMIENTO $54,305,187.40 $0.00 $54,305,187.40

02000-SINDICATURA $14,224,218.45 $0.00 $14,224,218.45

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL $19,910,131.23 $0.00 $19,910,131.23

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $67,700,042.12 $0.00 $67,700,042.12

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $67,912,310.74 $0.00 $67,912,310.74

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $89,437,897.11 $0.00 $89,437,897.11

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $529,093,685.30 $0.00 $529,093,685.30

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA $52,208,192.44 $0.00 $52,208,192.44

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $442,171,029.80 $0.00 $442,171,029.80

10000-SEGURIDAD PUBLICA $1,090,358,497.67 $0.00 $1,090,358,497.67

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $172,554,761.78 $0.00 $172,554,761.78

12000-TESORERIA MUNICIPAL $325,783,642.30 $0.00 $325,783,642.30

13000-OFICIALIA MAYOR $242,451,529.57 $0.00 $242,451,529.57

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION $198,922,016.15 $0.00 $198,922,016.15

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $71,870,616.68 $0.00 $71,870,616.68

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO $470,140,358.18 $0.00 $470,140,358.18

17000-SECCIONALES MUNICIPALES $4,352,935.00 $0.00 $4,352,935.00

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $17,687,126.97 $0.00 $17,687,126.97

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO $14,838,288.81 $0.00 $14,838,288.81

20002-CUM $26,450,000.00 $0.00 $26,450,000.00

20003-DIF $133,455,000.00 $0.00 $133,455,000.00

20004-ICM $58,547,000.00 $0.00 $58,547,000.00

20005-IMM $15,600,000.00 $0.00 $15,600,000.00

20006-IMPE $168,000,000.00 $0.00 $168,000,000.00

20007-IMCFD $80,616,000.00 $0.00 $80,616,000.00

20008-IMPLAN $25,896,488.00 $0.00 $25,896,488.00

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA
SALUD

$16,890,000.00 $0.00 $16,890,000.00

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA $10,101,068.30 $0.00 $10,101,068.30

$4,481,478,024.00 $0.00 $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

ESTRUCTURA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO  2022-2024 
 
 
 

ESTRUCTURA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO  2022-2024 IMPORTE 

EJE 1     COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO $                77,120,753.94 

EJE 2     DESARROLLO HUMANO $             215,489,840.28 

EJE 3     SEGURIDAD $             307,681,007.13 

EJE 4     GOBIERNO EFICAZ Y EFICIENTE   $         3,881,186,422.65 

TOTAL   $         4,481,478,024.00 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE DESARROLLO (EJE 1)

$12,800,000.0020007-IMCFD

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $13,057,806.67

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $1,000,000.00

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $50,262,947.27

TOTAL: $77,120,753.94

EJE 1     EJE 1: COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
Proposito Eje 1

DEPENDENCIAS QUE PARTICIPAN EN ESTE EJE
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE DESARROLLO (EJE 2)

EJE 2     EJE 2: DESARROLLO HUMANO

$16,890,000.0020009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $10,220,000.00

13000-OFICIALIA MAYOR $4,123,646.00

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $107,166,194.28

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $77,090,000.00

TOTAL: $215,489,840.28

Proposito Eje 2

DEPENDENCIAS QUE PARTICIPAN EN ESTE EJE
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE DESARROLLO (EJE 3)

EJE 3     EJE 3: SEGURIDAD

$92,000.0018000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

10000-SEGURIDAD PUBLICA $307,589,007.13

TOTAL: $307,681,007.13

Proposito Eje 3

DEPENDENCIAS QUE PARTICIPAN EN ESTE EJE
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE DESARROLLO (EJE 4)

EJE 4     EJE 4: GOBIERNO EFICAZ Y EFICIENTE

$10,101,068.3021000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA

20008-IMPLAN $25,896,488.00

20007-IMCFD $67,816,000.00

20006-IMPE $168,000,000.00

20005-IMM $15,600,000.00

20004-ICM $58,547,000.00

20003-DIF $133,455,000.00

20002-CUM $26,450,000.00

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO $14,838,288.81

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $17,595,126.97

17000-SECCIONALES MUNICIPALES $4,352,935.00

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO $470,140,358.18

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $48,592,810.01

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION $198,922,016.15

13000-OFICIALIA MAYOR $238,327,883.57

12000-TESORERIA MUNICIPAL $325,783,642.30

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $65,388,567.50

10000-SEGURIDAD PUBLICA $782,769,490.54

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $442,171,029.80

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA $52,208,192.44

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $451,003,685.30

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $89,437,897.11

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $67,912,310.74

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $17,437,094.85

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL $19,910,131.23

02000-SINDICATURA $14,224,218.45

01000-AYUNTAMIENTO $54,305,187.40

TOTAL: $3,881,186,422.65

Proposito Eje 4

DEPENDENCIAS QUE PARTICIPAN EN ESTE EJE
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE PROGRAMA (EJE 1)

EJE 1     EJE 1: COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

$50,262,947.2704000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

02F0201 FOMENTO ECONOMICO $12,529,000.00

02F0601 DESARROLLO TURISTICO $37,403,947.27

02R0108 DESARROLLO TURISTICO Y COMERCIAL $330,000.00

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $1,000,000.00

02K0813 REHABILITACION Y AMPLIACION DE CALLES Y AVENIDAS $1,000,000.00

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $13,057,806.67

02E1202 APOYO ECONOMICO $4,881,806.67

02F0801 APOYO AL MEDIO RURAL $4,516,000.00

02F0803 INFRAESTRUCTURA AGRICOLA Y GANADERA $160,000.00

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $3,500,000.00

20007-IMCFD $12,800,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $12,800,000.00

TOTAL: $77,120,753.94

Proposito Eje 1

DEPENDENCIAS / PROGRAMAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE PROGRAMA (EJE 2)

EJE 2     EJE 2: DESARROLLO HUMANO

$77,090,000.0007000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

02E1205 CENTROS COMUNITARIOS $60,000,000.00

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $17,090,000.00

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $107,166,194.28

02E1201 DESARROLLO SOCIAL $9,644,135.28

02E1202 APOYO ECONOMICO $2,370,000.00

02E1203 APOYO A LA COMUNIDAD $600,000.00

02E1401 APOYOS EN ESPECIE $12,012,059.00

02E1402 APOYOS ECONOMICOS $10,000,000.00

02E1501 APOYOS ECONOMICO $45,000,000.00

02E1503 APOYOS A CENTROS EDUCATIVOS $5,000,000.00

02E1504 APOYOS A LA EDUCACION $1,500,000.00

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $10,000,000.00

02E1602 FOMENTO A LA SALUD $1,300,000.00

02K0305 DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE $2,300,000.00

02K0502 PARQUES Y JARDINES $500,000.00

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $500,000.00

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $6,440,000.00

13000-OFICIALIA MAYOR $4,123,646.00

02E1202 APOYO ECONOMICO $2,205,940.00

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $167,400.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,750,306.00

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $10,220,000.00

02E1505 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $800,000.00

02F0801 APOYO AL MEDIO RURAL $3,500,000.00

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $5,920,000.00

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD $16,890,000.00

Proposito Eje 2

DEPENDENCIAS / PROGRAMAS
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01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $16,890,000.00

TOTAL: $215,489,840.28
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE PROGRAMA (EJE 3)

EJE 3     EJE 3: SEGURIDAD

$307,589,007.1310000-SEGURIDAD PUBLICA

02E0701 BOMBEROS $3,710,000.00

02E0801 OPERATIVOS POLICIACOS $235,678,795.25

02E0802 FORMACION Y DESARROLLO DE AGENTES $8,200,211.88

02E0901 PREVENCION EN SEGURIDAD PUBLICA $60,000,000.00

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $92,000.00

02R0106 CONTROL DE GESTION $91,000.00

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $1,000.00

TOTAL: $307,681,007.13

Proposito Eje 3

DEPENDENCIAS / PROGRAMAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 


CLASIFICACIÓN POR EJE PROGRAMA (EJE 4)

EJE 4     EJE 4: GOBIERNO EFICAZ Y EFICIENTE

$54,305,187.4001000-AYUNTAMIENTO

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $37,711,366.20

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $6,130,123.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $2,828,871.97

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $5,748,911.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $1,885,914.65

02000-SINDICATURA $14,224,218.45

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $11,279,574.07

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $691,417.67

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,773,737.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $479,488.87

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL $19,910,131.23

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $288,533.00

02E1202 APOYO ECONOMICO $80,000.00

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $17,031,043.31

02R0104 PLANEACION, EVALUACION Y MODERNIZACION $20,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $714,174.43

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,315,742.64

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $460,637.85

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO $17,437,094.85

02F0601 DESARROLLO TURISTICO $13,556,884.43

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,070,538.15

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $2,091,103.96

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $718,568.31

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $67,912,310.74

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $231,669.81

02R0105 SERVICIOS DE INFORMACION A LA SOCIEDAD $65,345,109.19

Proposito Eje 4

DEPENDENCIAS / PROGRAMAS
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04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $25,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $650,192.50

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,226,877.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $433,461.66

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $89,437,897.11

02E0702 PROTECCION CIVIL $1,152,629.12

02E1101 FUNCIONES DE GOBIERNO $51,717,066.89

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $14,954,798.94

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $469,200.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $5,810,530.86

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $11,459,291.72

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,874,379.58

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $451,003,685.30

02E1205 CENTROS COMUNITARIOS $30,000,000.00

02K0302 EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION URBANA $10,396,503.62

02K0304 PLANEACION Y REGULACION URBANA $3,000,000.00

02K0601 ALUMBRADO PUBLICO $10,000,000.00

02K0806 PUENTES PEATONALES $10,000,000.00

02K0808 BACHEO DE CALLES Y AVENIDAS $25,000,000.00

02K0809 RECARPETEO DE CALLES Y AVENIDAS $42,872,693.60

02K0812 SEÑALAMIENTOS $3,000,000.00

02K0813 REHABILITACION Y AMPLIACION DE CALLES Y AVENIDAS $44,310,513.10

02K0901 ADMINISTRACION DE OBRAS $21,021,415.52

02K0902 EJECUCION DE OBRAS $12,316,710.54

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $168,000,000.00

02K0908 GUARNICIONES Y BANQUETAS $1,500,000.00

02K1001 INSTALACION DE AGUA POTABLE $4,000,000.00

02K1002 DRENAJE SANITARIO $20,000,000.00

02K1003 DRENAJE PLUVIAL $3,500,000.00

02K1004 CANALIZACION DE ARROYOS $15,000,000.00

02K1101 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE OBRA PUBLICA $7,974,311.72

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $5,273,480.06

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $10,316,183.10

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,521,874.04

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA $52,208,192.44

02K0303 REGULACION ECOLOGICA $5,436,709.08

02K0304 PLANEACION Y REGULACION URBANA $32,679,128.19

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $4,005,997.57

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $7,415,692.56

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $2,670,665.04

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $442,171,029.80
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02E0101 SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE ASEO URBANO $41,893,001.90

02E0201 HABITACIONAL $66,043,859.85

02E0203 RELLENO SANITARIO $162,940,985.78

02E0204 SERVICIOS VARIOS $575,000.00

02E0205 LIMPIEZA URBANA $120,168,783.19

02E0207 ASPIRADO DE CALLES Y AVENIDAS $4,728,433.43

02E0208 MERCADOS MONUMENTOS Y SERVICIOS $5,379,811.58

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $110,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $10,837,820.73

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $22,268,119.52

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $7,225,213.82

10000-SEGURIDAD PUBLICA $782,769,490.54

02E0701 BOMBEROS $33,364,132.47

02E0801 OPERATIVOS POLICIACOS $445,729,032.38

02E0803 PREVENCION DEL DELITO $19,276,870.08

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $66,847,084.66

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $173,008,122.46

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $44,544,248.49

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION $65,388,567.50

02E1201 DESARROLLO SOCIAL $37,732,157.67

02E1901 APOYOS ECONOMICO $2,946,792.24

02K0305 DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE $7,300,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $4,758,882.44

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $9,478,146.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $3,172,588.31

12000-TESORERIA MUNICIPAL $325,783,642.30

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $55,528,875.17

01U0102 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA SOCIEDAD CIVIL $1,778,927.04

01U0103 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA FIDEICOMISOS $38,297,150.00

02F0201 FOMENTO ECONOMICO $8,380,106.79

02K0904 CONSTRUCCIONES Y REHABILITACIONES $8,500,000.00

02R0102 ADMINISTRACION FISCAL Y FINANCIERA $2,000,000.00

03M0301 MEJORAS AL EGRESO E INGRESO $103,758,407.89

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $156,500.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $6,869,354.58

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $14,327,913.30

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $4,579,569.75

08D0201 AMORTIZACION DE CAPITAL $76,077,321.32

08D0202 ACCESORIOS $5,529,516.46

13000-OFICIALIA MAYOR $238,327,883.57

02E1508 BECAS A NIVEL PRIMARIA $2,300,000.00
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02E1509 BECAS A NIVEL SECUNDARIA $1,300,000.00

02E1510 BECAS A NIVEL MEDIO SUPERIOR $1,550,000.00

02E1511 BECAS A NIVEL PROFESIONAL $4,200,000.00

03M0101 CAPACITACION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO $189,266,466.45

03M0103 MODERNIZACION E INNOVACION TECNOLOGICA $10,066,500.98

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $8,320,725.70

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $15,795,231.96

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $5,528,958.48

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION $198,922,016.15

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $362,566.92

02R0104 PLANEACION, EVALUACION Y MODERNIZACION $194,274,188.21

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $160,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,163,501.66

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $2,131,808.90

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $829,950.46

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL $48,592,810.01

02E0601 MANTENIMIENTO DE MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA $6,000,000.00

02F0801 APOYO AL MEDIO RURAL $21,690,524.02

02F0803 INFRAESTRUCTURA AGRICOLA Y GANADERA $90,000.00

02F0804 FOMENTO A LA PRODUCCION RURAL $3,269,681.97

02F0805 CAMINOS RURALES $7,278,161.00

02K1001 INSTALACION DE AGUA POTABLE $3,750,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $1,850,165.57

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $3,435,667.08

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $1,228,610.37

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO $470,140,358.18

02E0501 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS Y AREAS VERDES $44,789,117.44

02E1302 MANTENIMIENTO URBANO $61,948,980.15

02K0301 INFRAESTRUCTURA URBANA $18,165,955.52

02K0302 EQUIPAMIENTO Y REHABILITACION URBANA $945,000.00

02K0501 FORESTACION Y REFORESTACION $1,495,345.98

02K0502 PARQUES Y JARDINES $2,000,000.00

02K0601 ALUMBRADO PUBLICO $266,637,988.80

02K0602 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO $35,187,000.00

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $1,400,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $9,873,591.08

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $21,124,849.14

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $6,572,530.07

17000-SECCIONALES MUNICIPALES $4,352,935.00

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $3,469,234.18

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $593,597.80
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05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $290,103.02

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS $17,595,126.97

02R0106 CONTROL DE GESTION $15,698,948.96

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $151,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $489,563.87

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $929,238.20

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $326,375.94

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO $14,838,288.81

02R0102 ADMINISTRACION FISCAL Y FINANCIERA $10,143,970.92

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $2,414,707.39

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $661,473.37

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,195,346.84

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $422,790.29

20002-CUM $26,450,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $26,450,000.00

20003-DIF $133,455,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $133,455,000.00

20004-ICM $58,547,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $58,547,000.00

20005-IMM $15,600,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $15,600,000.00

20006-IMPE $168,000,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $157,500,000.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $10,500,000.00

20007-IMCFD $67,816,000.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $67,816,000.00

20008-IMPLAN $25,896,488.00

01U0101 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS PARA PARAMUNICIPALES $25,896,488.00

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA $10,101,068.30

02R0101 GOBIERNO Y REGLAMENTACION $440,230.00

03O0101 FUNCION PUBLICA Y CONTRALORIAS $7,581,460.39

04N0101 DESASTRES NATURALES CONTINGENCIA COVID19 $11,817.00

05J0101 PENSIONES Y JUBILACIONES $579,162.20

05T0101 PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL $1,102,290.58

05T0102 ASISTENCIA MEDICA A TRABAJADORES $386,108.13

TOTAL: $3,881,186,422.65
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INTRODUCCIÓN 

El presente documento constituye el reporte de la Valuación Actuarial del Plan de 

Financiamiento de las Obligaciones Laborales Contingentes de los trabajadores del 

Municipio de Chihuahua y los organismos descentralizados Municipales incorporados 

al Instituto Municipal de Pensiones. 

Los objetivos fundamentales de la Valuación Actuarial son: 

• Cuantificar los pasivos de las prestaciones sociales que otorga la Ley: 

• Jubilación 

• Pensiones por antigüedad 

• Invalidez 

• Viudez y orfandad 

• Evaluar la suficiencia de las aportaciones para hacer frente a dichos pasivos. 

• Determinar el balance actuarial entre pasivos y activos. 

• Evaluar esquemas para reducir y financiar el déficit actuarial. 

• Finalmente, el presente documento muestra las consideraciones más 

importantes de la presente valuación. 
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BASES DE CÁLCULO 

Los resultados presentados en este reporte fueron determinados basándose en la 

siguiente información proporcionada por el instituto: 

• Información del personal activo al cierre de diciembre del 2020. 

• Información de los jubilados que reciben una pensión al cierre de diciembre del 

2020. 

• Estado de cuenta del fideicomiso. 

• Saldo en préstamos. 

• Valor de mercado de bienes inmuebles. 

 

 

Información demográfica 
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Distribución del personal activo 

 

Grupos de edad 

 

 

 

Grupos de antigüedad 

 

 

Grupos de Edad Total

Total 4,961

Menor a 21 25

21 a 25 302

26 a 30 741

31 a 35 798

36 a 40 813

41 a 45 635

46 a 50 526

51 a 55 421

56 a 59 273

60 y más 427

Grupos de Edad Total

Total 4,961

Menor a 2 753

2 a 4 949

4 a 6 1,066

6 a 8 436

8 a 10 322

10 a 12 256

12 a 14 324

14 a 16 272

16 a 18 148

18 a 20 106

20 y más 329
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Descripción de los beneficios 

Trabajadores en transición: Aquellos trabajadores que se encuentren en activo a 

la entrada en vigor de la Ley actual del IMPE. 

Jubilación y Retiro 

Artículo 24. Los trabajadores tienen derecho a una pensión por jubilación con el 
100% del sueldo regulador, cuando hayan prestado sus servicios durante 30 años o 

más y tengan al menos 65 años de edad cumplidos. 

Artículo 25. El trabajador que haya prestado sus servicios por un periodo mínimo de 

15 años tendrá derecho a disfrutar de una pensión de retiro cuando cumpla 65 años 

de edad. 

La pensión se fijará de acuerdo con los años de servicio y el sueldo regulador en los 

términos siguientes: 

 

Artículo 26. El trabajador que cuente con un mínimo de 15 años de servicio y al 
menos 60 años de edad, podrá optar por una pensión anticipada por retiro; el monto 

de esta pensión se reducirá en 5% por cada año que le falte para cumplir 65 años, 

con respecto al beneficio que le hubiera correspondido en la pensión que se establece 

en el artículo 25. 

Artículo 27. Los trabajadores que pertenezcan a las áreas de Policía Operativa, 
Bomberos, Recolección y Enfermería, que cuenten con al menos 15 años de servicio 

y un mínimo de 55 años de edad, podrán optar por una pensión anticipada por retiro. 

El monto de esta pensión se reducirá un 2.5% por cada año que le falte para cumplir 

65 años, con respecto al beneficio que le hubiere correspondido en la pensión 

establecida en el artículo 24. 

Artículo 28. Las pensiones serán vitalicias, con transmisión a beneficiarios. 

Antigüedad Porcentaje Antigüedad Porcentaje

15 55% 23 67%

16 58% 24 70%

17 60% 25 75%

18 62% 26 80%

19 63% 27 85%

20 64% 28 90%

21 65% 29 95%

22 66% 30 100%
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Artículo séptimo transitorio. El trabajador en transición tendrá el derecho a la 

pensión por edad y antigüedad en el servicio, al contar con al menos 30 años de 

servicio para los hombres y 28 años para las mujeres, el monto de la pensión será el 

100% del sueldo regulador. 

 

Pensiones por Invalidez 

Artículo 34. El monto de la pensión por invalidez total por causas ajenas al servicio 

será de un porcentaje, dependiendo de la antigüedad al momento del siniestro, 

conforme a la siguiente tabla: 

 

El último sueldo devengado para efectos de fijar el monto de la pensión se 

determinará conforme a lo siguiente: cuando al trabajador le haya sido aumentado 
su sueldo durante los últimos cinco años de servicio, se promediarán las percepciones 

recibidas en ese periodo, salvo que el incremento haya sido motivado por un aumento 

general o por ascenso escalafonario. 

Artículo 36. La pensión por invalidez por riesgos de trabajo será del 100% del 

promedio de las percepciones recibidas en el periodo de sus últimos cinco años de 
servicio, salvo que el incremento haya sido motivado por un aumento general o por 

ascenso escalafonario. 

Artículo 39. Las pensiones serán vitalicias con transmisión a beneficiarios. 

 

Pensiones por Viudez y Orfandad 

Artículo 43. La muerte de un pensionado generará el derecho a que sus beneficiarios 

gocen de las pensiones por viudez y orfandad. 

Artículo 44. El monto de la pensión por viudez y orfandad a que se refiere el artículo 
43, será el equivalente al 80% de la pensión que venía recibiendo el titular y se 

reducirá un 10% anual durante los siguientes 5 años. 

Antigüedad Porcentaje Antigüedad Porcentaje

6 a 15 55% 23 67%

16 58% 24 70%

17 60% 25 75%

18 62% 26 80%

19 63% 27 85%

20 64% 28 90%

21 65% 29 95%

22 66% 30 100%
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Artículo 50. Cuando fallezca un pensionado, sus beneficiarios recibirán como seguro 

doce meses del pago que recibiría como pensión al momento de su fallecimiento. 

Cuando un trabajador cuente con al menos 6 años de servicio y fallezca por causas 

ajenas al trabajo, sus beneficiarios tendrán derecho a recibir una pensión por muerte 

por causas ajenas al trabajo. El monto de esta pensión será de un porcentaje del 

sueldo regulador dependiendo de la antigüedad que tuviera al momento del siniestro, 

de acuerdo con la siguiente tabla: 

 

 

El monto de esta pensión se reducirá un 10% anual durante los siguiente cinco años. 

Artículo 51. Si el trabajador activo, independientemente de la antigüedad en el 

servicio, fallece por causas de trabajo, los beneficiarios tendrán derecho a percibir 

una pensión por muerte por causas de trabajo. El monto de esta pensión será del 

100% del sueldo regulador. 

Actualización 

Artículo 22. El monto de las pensiones y jubilaciones aumentará anualmente, en el 

mes de febrero, en la misma proporción en que aumente el Índice Nacional de Precios 

al Consumidor, según la cuota diaria de su pensión. 

Artículo Décimo Primero. El monto de las pensiones que generen los trabajadores 
en transición aumentará anualmente, en el mes de febrero, en la misma proporción 

en que aumenten los salarios del personal en activo, según la cuota diaria de su 

pensión. 

 

Antigüedad Porcentaje Antigüedad Porcentaje

6 a 15 55% 23 67%

16 58% 24 70%

17 60% 25 75%

18 62% 26 80%

19 63% 27 85%

20 64% 28 90%

21 65% 29 95%

22 66% 30 100%
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Pago de aguinaldo 

Artículo 23. Los pensionados y jubilados tendrán derecho a un aguinaldo 

correspondiente a cuarenta días de la pensión que perciben. 

 

 

Esquema de financiamiento 

Artículo 10. Los trabajadores realizarán una contribución al Instituto, equivalente al 

12.8% de su sueldo de cotización; el municipio y los organismos descentralizados 
municipales que se incorporen, efectuarán una aportación equivalente al 15% del 

sueldo de cotización del trabajador. 

Artículo sexto transitorio. Para los trabajadores en transición, las cuotas y 

aportaciones a las que se refiere la ley serán de un porcentaje de su sueldo de 

cotización de acuerdo con la siguiente tabla: 

 

 

 

  

Año Trabajador Patrón

2015 5.0% 5.0%

2016 6.0% 6.0%

2017 7.0% 7.0%

2018 8.0% 8.0%

2019 9.0% 9.0%

2020 10.0% 10.0%

2021 11.0% 11.0%

2022 12.0% 12.0%

2023 12.8% 13.0%

2024 12.8% 14.0%

2025 en adelante 12.8% 15.0%
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ANÁLISIS ACTUARIAL 

Para la estimación de las obligaciones laborales contingentes, es de suma importancia 

la adecuada aplicación de hipótesis demográficas y financieras que vayan de acuerdo 

con la situación económica del país y con la propia experiencia del Municipio. 

 

Hipótesis actuariales 

Experiencia de Mortalidad 

La tabla de Mortalidad utilizada se construyó con base en las tablas México 2000 para 
hombres y mujeres, ponderando por grupo de edad según la participación y sexo de 

la Población Económicamente Activa, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Empleo 

y Ocupación al 2do trimestre del 20101. 

 

Experiencia de Invalidez 

La tabla de invalidez utilizada fue la de experiencia americana (G.B.B.) publicada en 

la colección de tablas de la SOA 2 

 

Experiencia de Rotación 

La tabla de rotación fue construida con información histórica de la experiencia de 

rotación real de la cartera de clientes de VITALIS, ajustada con parámetros que 

representan la rotación histórica de los empleados al amparo del municipio. 

Hipótesis económico – financieras 

 

 

 
1 Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). 
2 Society of Actuaries 

2020

7.0%

4.0%

7.0%

5.0%

Tasa de rendimiento de activos

Inflación a largo plazo

Tasa de descuento

Tasa de carrera salarial
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Consideraciones en modelo actuarial 

 

• Se asume que las jubilaciones se dan a la edad normal de retiro, es decir, 

cuando los participantes pueden obtener el 100% del salario regulador. 

• Se asume como edad máxima de retiro, la edad de 85 años, considerando el 

beneficio de cuerdo al porcentaje que corresponda en función de la 

antigüedad. 

• Aún no se genera experiencia suficiente para determinar alguna hipótesis de 

jubilación anticipada (previa a edad normal de retiro). 

• Los resultados se presentan a grupo cerrado, es decir sin simular las posibles 

altas de personal futuras. 

• La tasa con la que se proyectó el valor de los activos fue del 7% anual nominal, 

aún y cuando existen activos en préstamos y en bienes inmuebles. 

• Se utilizó una tasa de actualización de pensiones para trabajadores de nueva 

generación del 4%, en virtud de lo señalado en el artículo 22. 

• Se utilizó una tasa de actualización de pensiones para trabajadores en 

transición del 5% (equivalente al incremento salarial del personal en activo), 

en virtud de lo señalado en el artículo transitorio décimo primero. 

• Los resultados obtenidos se realizaron utilizando los salarios integrados de los 

trabajadores. 

• Para aquellos servidores públicos que desempeñan varios puestos y devengan 

diversos sueldos, estos se acumularon para integrar el sueldo de cotización. 
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RESULTADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

133.0

52.9

115.1

10.8

2,550.0

2,861.8

2,647.7

376.5

570.7

3,575.1

229.0

7,399.0

-4,537.2

Pensiones futuras

Pensiones en curso

Pasivos

Suma del Activo

Activos

Valor presente de aportaciones futuras

Saldo en préstamo

Saldo del fondo en Fideicomiso (Valor de mercado)

Saldo del Fideicomiso de Bienes Inmuebles

Inmuebles adquiridos antes del 2016

Superávit (Déficit acturial)

Suma del Pasivo

Valor presente de devoluciones futuras

Invalidez

Fallecimiento

Jubilación

Balance actuarial al 31 de Diciembre 2020

(Cifras en millones de pesos)

Inmuebles adquiridos durante 2019-2020
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En la siguiente gráfica se muestra una proyección de flujos, es decir entradas de 

dinero por las cuotas que se aportan contra las salidas por pago a los pensionados 

del sistema. El saldo del fondo que se puede identificar con la línea verde considera 

tanto el saldo actual como las entradas y salidas del fondo. 

 

 

A continuación, se puede identificar los pagos de acuerdo con el tipo de pensión que 

se paga. 
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Principales recomendaciones 

 

• El sistema actual muestra un déficit actuarial, es decir el valor los activos es 

menor al valor de las obligaciones totales (se cuenta con 39 centavos por cada 

peso que se debe a valor presente actuarial). 

 

• Si bien, hoy se cuenta con los recursos suficientes para hacer frente a las 

obligaciones actuales y no se prevé un riesgo de liquidez de corto plazo, este 

comportamiento podría no prevalecer en el futuro.  

 

• En la gráfica de “Proyección de flujos” se puede observar, bajo las hipótesis 

establecidas, que el sistema (valuado a grupo cerrado) sería solvente hasta el 

año 2032. 

 

• Si bien se mejoró mucho el nivel de aportaciones con las modificaciones que 

entraron en vigor para los empleados que ingresen a partir del 26 de diciembre 

de 2015, así como el establecimiento de la edad mínima para jubilación; el 

50% de la platilla pertenece a la generación de transición manteniendo un alto 

costo para el sistema. 

 

• Para sanear el sistema en el largo plazo, se recomienda considerar una o 

algunas de las siguientes alternativas: reducción de beneficios, incremento de 

cuotas o aplazar la edad de retiro. 

 

• Se estima que las nuevas generaciones financien así mismas sus compromisos 

con contribuciones equivalentes al 23% de sus sueldos. En el futuro existirán 

subsidios intergeneracionales (de las nuevas generaciones a las generaciones 

actuales) que ayudarán a sanear el sistema.  
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• Un factor determinante para el equilibrio financiero es la tasa de rendimiento 

de las inversiones, mientras se tenga una estrategia de inversión a largo plazo 

que permita invertir el dinero de acuerdo con la exigibilidad de recursos se 

puede ayudar a financiar las obligaciones de una forma más eficiente. 

 

• Respecto a las inversiones del fondo, la Ley del Instituto (en su artículo 16) 

establece:   

 

“El Instituto llevará a cabo en el mercado de dinero operado por 

instituciones nacionales de crédito y casas de bolsa debidamente 

autorizadas, las inversiones en valores en las mejores condiciones de 

seguridad, rendimiento y liquidez." 

 

• Para aprovechar al máximo las posibilidades dentro de este marco jurídico, 

consideramos conveniente que se establezca un portafolios diversificado de 

bonos tanto públicos como privados a distintos plazos. 

 

• E incluso, aprovechando que la exigibilidad de las obligaciones a cargo del 

fondo es de muy largo plazo (al menos 10 años), recomendaríamos adoptar 

un régimen de inversión más abierto (que permita inversiones en mercados 

de capitales nacionales y extranjeros). 

 

• Si bien esto podría traer una mayor volatilidad de corto plazo en el portafolios, 

el retorno en el largo plazo es mucho mayor. 

 

 

 

 

411



 

 

 
 

 

  

 

CERTIFICACIÓN 

 

Manifiesto que los resultados arrojados por el presente estudio reflejan 

razonablemente la situación actual de los pasivos derivados de los beneficios por 

pensiones de los trabajadores afiliados al Instituto Municipal de Pensiones.  

 

El estudio fue realizado utilizando la información proporcionada por el Instituto, 

haciendo uso de las técnicas y principios actuariales generalmente aceptados para 

este tipo de cuantificaciones. 

 

Asimismo, hago constar que las empresas representadas por VITALIS y sus directivos 

son independientes y no mantienen relaciones, nexos patrimoniales ni conflictos de 

interés con los clientes a quienes prestamos nuestro servicio. 

 

 

 

 

 

 

 

Antonio Valencia Trujillo 

Director General 
Certificado en Pasivos Laborales Contingentes 

Colegio Nacional de Actuarios 092-6657815 

Registro No. CNSAR/VJ/DGNC/RA/118/2018 
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ANEXO 28 

 

Resumen por Origen 

del Gasto 
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M U N I C I P I O D E C H I H U A H U A 
P R E S U P U E S T O D E E G R E S O S 2 0 2 2 

R E S U M E N O R I G E N 
 

 
FONDO                    DESCRIPCION                                                                                                                                            PRESUPUESTO APROBADO 

 

 
GCAM 

 
GASTO CORRIENTE APORTACION MUNICIPAL 

 
$ 1,373,586,540.97 

FAFM FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL $ 699,411,947 
PEPD FONDO DE DESARROLLO SOCIOECONÓMICO  MUNICIPAL $ 171,582,249 
FISM FONDO DE INFRAESTRUCTURA  SOCIAL MUNICIPAL $ 96,711,781 
PDFN PROGRAMA DIRECTO POR FINANCIAMIENTO $ 450,000,000 
PDAM PROGRAMA DIRECTO APORTACION MUNICIPAL $ 25,829,018.55 
PCAM PARTICIPACION CIUDADANA APORTACION MUNICIPAL $ 164,032,137.48 
PFGC PARTICIPACIONES  FEDERALES GASTO CORRIENTE $ 1,500,324,350 

  TOTAL :$4,481,478,024.00 
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ANEXO 29 

 

Global por Capítulo 

del Gasto 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


GLOBAL POR CAPITULO DEL GASTO

1 0000 SERVICIOS PERSONALES
$1,658,660,354.73

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS
$258,668,419.76

3 0000 SERVICIOS GENERALES
$790,744,930.06

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
$801,072,114.26

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
$89,670,506.48

6 0000 INVERSION PUBLICA
$801,054,860.93

9 0000 DEUDA PUBLICA
$81,606,837.78

TOTAL: $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

01000-AYUNTAMIENTO
$48,175,064.401 0000 SERVICIOS PERSONALES

3 0000 SERVICIOS GENERALES $530,123.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $5,600,000.00

TOTAL : $54,305,187.40

02000-SINDICATURA
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $12,626,053.85

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $605,234.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $635,387.60

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $57,543.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $300,000.00

TOTAL : $14,224,218.45

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $13,494,269.23

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $4,435,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,770,862.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $80,000.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $130,000.00

TOTAL : $19,910,131.23

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $17,437,094.85

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $707,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $13,234,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $35,811,947.27

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $510,000.00

TOTAL : $67,700,042.12

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $9,026,495.74

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $553,500.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $57,679,304.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $653,011.00

TOTAL : $67,912,310.74

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $74,189,411.19

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,639,016.92

3 0000 SERVICIOS GENERALES $5,279,539.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,379,930.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $950,000.00

TOTAL : $89,437,897.11

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $66,582,357.66

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $11,434,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $15,459,305.79
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5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $120,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $435,498,021.85

TOTAL : $529,093,685.30

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $47,512,390.44

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $3,060,129.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,625,371.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $10,302.00

TOTAL : $52,208,192.44

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $127,169,708.73

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $38,785,708.53

3 0000 SERVICIOS GENERALES $141,140,612.54

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $3,075,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $132,000,000.00

TOTAL : $442,171,029.80

10000-SEGURIDAD PUBLICA
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $781,188,855.22

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $103,405,048.50

3 0000 SERVICIOS GENERALES $134,029,257.03

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $8,480,635.32

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $60,400,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $2,854,701.60

TOTAL : $1,090,358,497.67

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $56,588,567.50

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $2,725,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $8,159,135.28

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $94,082,059.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $11,000,000.00

TOTAL : $172,554,761.78

12000-TESORERIA MUNICIPAL
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $83,220,442.52

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,452,391.99

3 0000 SERVICIOS GENERALES $24,999,613.01

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $103,985,059.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $18,019,298.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $8,500,000.00

9 0000 DEUDA PUBLICA $81,606,837.78

TOTAL : $325,783,642.30

13000-OFICIALIA MAYOR
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $138,683,587.43

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $11,481,637.79

3 0000 SERVICIOS GENERALES $87,058,558.35

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,956,246.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,271,500.00

TOTAL : $242,451,529.57
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14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $18,326,334.85

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $3,878,001.49

3 0000 SERVICIOS GENERALES $9,679,632.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $320,000.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,685,910.33

6 0000 INVERSION PUBLICA $164,032,137.48

TOTAL : $198,922,016.15

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $22,318,852.87

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $7,733,957.14

3 0000 SERVICIOS GENERALES $4,790,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $19,697,806.67

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $160,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $17,170,000.00

TOTAL : $71,870,616.68

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $110,103,418.76

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $56,300,170.01

3 0000 SERVICIOS GENERALES $273,240,369.41

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $166,400.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $330,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $30,000,000.00

TOTAL : $470,140,358.18

17000-SECCIONALES MUNICIPALES
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $3,651,402.20

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $582,532.80

3 0000 SERVICIOS GENERALES $119,000.00

TOTAL : $4,352,935.00

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $7,007,550.92

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,106,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $9,486,576.05

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $87,000.00

TOTAL : $17,687,126.97

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $12,423,581.42

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $396,596.24

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,494,400.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $523,711.15

TOTAL : $14,838,288.81

20002-CUM
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $26,450,000.00

TOTAL : $26,450,000.00

20003-DIF
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $133,455,000.00

TOTAL : $133,455,000.00

20004-ICM
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4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $58,547,000.00

TOTAL : $58,547,000.00

20005-IMM
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $15,600,000.00

TOTAL : $15,600,000.00

20006-IMPE
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $168,000,000.00

TOTAL : $168,000,000.00

20007-IMCFD
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $80,616,000.00

TOTAL : $80,616,000.00

20008-IMPLAN
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $25,896,488.00

TOTAL : $25,896,488.00

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD
4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $16,890,000.00

TOTAL : $16,890,000.00

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA
1 0000 SERVICIOS PERSONALES $8,934,914.95

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $387,495.35

3 0000 SERVICIOS GENERALES $333,884.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $444,774.00

TOTAL : $10,101,068.30

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,481,478,024.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

01000-AYUNTAMIENTO
$48,175,064.401 0000 SERVICIOS PERSONALES

3 0000 SERVICIOS GENERALES $530,123.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $5,600,000.00

TOTAL : $54,305,187.40

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $54,305,187.40
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

02000-SINDICATURA
$12,626,053.851 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $605,234.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $635,387.60

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $57,543.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $300,000.00

TOTAL : $14,224,218.45

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,224,218.45
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

03000-PRESIDENCIA MUNICIPAL
$13,494,269.231 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $4,435,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,770,862.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $80,000.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $130,000.00

TOTAL : $19,910,131.23

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $19,910,131.23
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

04000-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
$17,437,094.851 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $707,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $13,234,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $35,811,947.27

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $510,000.00

TOTAL : $67,700,042.12

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,700,042.12
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

05000-COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
$9,026,495.741 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $553,500.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $57,679,304.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $653,011.00

TOTAL : $67,912,310.74

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $67,912,310.74
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

06000-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
$74,189,411.191 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,639,016.92

3 0000 SERVICIOS GENERALES $5,279,539.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,379,930.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $950,000.00

TOTAL : $89,437,897.11

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $89,437,897.11
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

07000-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
$66,582,357.661 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $11,434,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $15,459,305.79

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $120,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $435,498,021.85

TOTAL : $529,093,685.30

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $529,093,685.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

08000-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
$47,512,390.441 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $3,060,129.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,625,371.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $10,302.00

TOTAL : $52,208,192.44

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $52,208,192.44
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

09000-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
$127,169,708.731 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $38,785,708.53

3 0000 SERVICIOS GENERALES $141,140,612.54

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $3,075,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $132,000,000.00

TOTAL : $442,171,029.80

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $442,171,029.80
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

10000-SEGURIDAD PUBLICA
$781,188,855.221 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $103,405,048.50

3 0000 SERVICIOS GENERALES $134,029,257.03

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $8,480,635.32

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $60,400,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $2,854,701.60

TOTAL : $1,090,358,497.67

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $1,090,358,497.67
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

11000-DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
$56,588,567.501 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $2,725,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $8,159,135.28

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $94,082,059.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $11,000,000.00

TOTAL : $172,554,761.78

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $172,554,761.78
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

12000-TESORERIA MUNICIPAL
$83,220,442.521 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,452,391.99

3 0000 SERVICIOS GENERALES $24,999,613.01

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $103,985,059.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $18,019,298.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $8,500,000.00

9 0000 DEUDA PUBLICA $81,606,837.78

TOTAL : $325,783,642.30

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $325,783,642.30
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

13000-OFICIALIA MAYOR
$138,683,587.431 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $11,481,637.79

3 0000 SERVICIOS GENERALES $87,058,558.35

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $3,956,246.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,271,500.00

TOTAL : $242,451,529.57

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $242,451,529.57
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

14000-DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
$18,326,334.851 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $3,878,001.49

3 0000 SERVICIOS GENERALES $9,679,632.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $320,000.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,685,910.33

6 0000 INVERSION PUBLICA $164,032,137.48

TOTAL : $198,922,016.15

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $198,922,016.15
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

15000-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
$22,318,852.871 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $7,733,957.14

3 0000 SERVICIOS GENERALES $4,790,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $19,697,806.67

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $160,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $17,170,000.00

TOTAL : $71,870,616.68

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $71,870,616.68
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

16000-DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO
$110,103,418.761 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $56,300,170.01

3 0000 SERVICIOS GENERALES $273,240,369.41

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $166,400.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $330,000.00

6 0000 INVERSION PUBLICA $30,000,000.00

TOTAL : $470,140,358.18

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $470,140,358.18
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

17000-SECCIONALES MUNICIPALES
$3,651,402.201 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $582,532.80

3 0000 SERVICIOS GENERALES $119,000.00

TOTAL : $4,352,935.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $4,352,935.00
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

18000-COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS
$7,007,550.921 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,106,000.00

3 0000 SERVICIOS GENERALES $9,486,576.05

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $87,000.00

TOTAL : $17,687,126.97

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $17,687,126.97
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

19000-DIRECCION DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
$12,423,581.421 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $396,596.24

3 0000 SERVICIOS GENERALES $1,494,400.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $523,711.15

TOTAL : $14,838,288.81

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $14,838,288.81
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20002-CUM
$26,450,000.00

TOTAL : $26,450,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $26,450,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20003-DIF
$133,455,000.00

TOTAL : $133,455,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $133,455,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20004-ICM
$58,547,000.00

TOTAL : $58,547,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $58,547,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20005-IMM
$15,600,000.00

TOTAL : $15,600,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $15,600,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20006-IMPE
$168,000,000.00

TOTAL : $168,000,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $168,000,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20007-IMCFD
$80,616,000.00

TOTAL : $80,616,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $80,616,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20008-IMPLAN
$25,896,488.00

TOTAL : $25,896,488.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $25,896,488.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

20009 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN A LA SALUD
$16,890,000.00

TOTAL : $16,890,000.00

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $16,890,000.00

4 0000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022


CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA /  CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL
GASTO.

21000 - COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA
$8,934,914.951 0000 SERVICIOS PERSONALES

2 0000 MATERIALES Y SUMINISTROS $387,495.35

3 0000 SERVICIOS GENERALES $333,884.00

5 0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $444,774.00

TOTAL : $10,101,068.30

TOTAL DEPENDENCIA(S) : $10,101,068.30
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Condiciones 

generales de trabajo 
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ANEXO 31 

 

Programa de 

adquisiciones, 

arrendamientos y 

contratación de 

servicios 2022 
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MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

PROGRAMA DE ADQUISICIONES , ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 2022

COG DESCRIPCION DEL COG IMPORTE

211 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 6,443,278.39         

212 MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN 123,000.00            

214 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 6,127,937.79         

215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 2,081,525.42         

216 MATERIAL DE LIMPIEZA 3,510,264.00         

218 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE BIENES Y PERSONAS 15,000.00              

221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 11,762,480.00       

222 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 1,767,200.00         

223 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 163,688.52            

235 PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 735,000.00            

241 PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 318,031.09            

242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 725,661.27            

243 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 122,977.44            

244 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 73,756.00              

245 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 42,500.00              

246 MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 6,647,282.00         

247 ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 1,158,300.00         

248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 177,016.37            

249 OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 4,533,914.36         

251 PRODUCTOS QUÍMICOS BÁSICOS 80,000.00              

252 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS 317,957.14            

253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 1,441,717.00         

256 FIBRAS SINTÉTICAS, HULES, PLÁSTICOS Y DERIVADOS 3,755,000.00         

261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 152,544,501.75     

271 VESTUARIO Y UNIFORMES 10,563,150.00       

272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 2,786,503.03         

274  PRODUCTOS TEXTILES 1,500.00                

275 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 27,303.57              

282 MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA 300,000.00            

291 HERRAMIENTAS MENORES 1,892,900.00         

292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 117,679.73            

293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 10,700.00              

294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 1,211,634.00         

296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,584,129.00         

298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 3,799,767.44         

299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 153,945.00            

315 TELEFONÍA CELULAR 1,854,000.00         

316 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 2,800,000.00         

317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION. 354,800.00            

318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 1,378,213.30         

319 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 660,000.00            

323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,556,000.00         

325 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 68,250,000.00       

326 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 18,510,650.00       

327 RRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 7,717,300.00         

329 OTROS ARRENDAMIENTOS 5,489,946.71         

331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 8,065,622.80         

332 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERÍA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 14,106,389.60       

333 SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 12,548,215.48       

334 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 6,250,049.88         

335 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 31,731.39              

336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 5,231,189.69         

338 SERVICIOS DE VIGILANCIA 7,517,350.00         
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COG DESCRIPCION DEL COG IMPORTE

345 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 17,000,000.00       

347 FLETES Y MANIOBRAS 1,307,500.00         

351 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 43,633,109.00       

352 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 150,260.06            

353 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN 16,841,041.64       

355 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 75,222,356.52       

357 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 1,709,000.00         

358 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 112,776,870.30     

359 SERVICIOS DE JARDINERÍA Y FUMIGACIÓN 40,447,500.00       

361 DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES30,085,740.00       

362 DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIO20,672,564.00       

381 GASTOS DE CEREMONIAL 6,177,329.00         

382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 23,812,030.37       

383 CONGRESOS Y CONVENCIONES 1,555,000.00         

511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 3,303,931.48         

512 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 8,000.00                

513 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 44,000.00              

515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 78,983,700.00       

519 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 38,000.00              

521 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 82,000.00              

523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 745,011.00            

541 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 3,350,000.00         

561 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 160,000.00            

562 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 1,078,000.00         

564 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL 1,022,000.00         

565 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 360,000.00            

566 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 100,000.00            

567 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 321,500.00            

569 OTROS EQUIPOS 19,820.00              

591 SOFTWARE 44,544.00              

597 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 10,000.00              

TOTAL 876,499,466.53     
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ANEXO 33 
 
 
 
 
 

Principales 

proyectos de 

Competitividad y 

Desarrollo 
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Dependencia NOMBRE_PROYECTO JUSTIFICACION

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

LICENCIAS Y PROGRAMAS DE 

ACTUALIZACION  PARA CONTAR CON 

PÁGINAS DE PROMOCIÓN.

LICENCIAS A SOFWARE, PODER CONTAR 

CON PAGINAS PARA PROMOCION, 

RENOVACION DE PAGINAS PARA EL 

TRABAJO EN LA DEPENDENCIA 

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y 

MOVILIARIO PARA EVENTOS  

PROMOCIONALES 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y MOVILIARIO 

PARA EVENTOS

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTO
MODULOS DE IMPULSO A LA ECONOMIA 

FAMILIAR

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

SERVICIO DE DISEÑO, ARQUITECTURA, 

INGENIERIA Y ACTIVIDADES 

RELACIONADAS  

SERVICIO DE DISEÑO, ARQUITECTURA, 

INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS. 

PARA MODULOS DE INFORMACION 

TURISTICA

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

PROMOCIÓN  Y ATENCIÓN AL TURISMO 
EQUIPAMIENTO MODULOS

Modulos de información turistica

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

SERVICIO DE CONSULTORIA 

ADMINISTRATIVA.

SERVICIO DE CONSULTORIA TURISTICA, (POR 

DERRAMA ECONOMICA Y ASISTENCIA EN 

EVENTOS)

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

MARCA CHIHUAHUA TIANGUIS TURISTICO, ESCENA Y OTROS 

EVENTOS

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

CUULINARIA
LLEVAR A CABO GASTOS DE FESTIVIDADES 

PARA EVENTO DE CUULINARIA

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

VENTANILLA DE GESTION EMPRESARIAL

CONTAR CON UNA VENTANILLA UNICA 

PARA LLEVAR A CABO OPERACIONES DE 

APERTURA DE NEGOCIOS(EN ATENCION AL 

CIUDADANO)

PRINCIPALES PROYECTOS 
EJE 1 COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
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SUBSIDIO EXTRAORDINARIO  DEPORTE 

PROFESIONAL Y GRADAS 

INDEPENDIENTES

SUBSIDIO EXTRAORDINARIO PARA DEPORTE 

PROFESIONAL Y GRADAS INDEPENDIENTES

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL
APOYOS AGROPECUARIOS Impulso al sector agropecuario

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL
APOYOS AL SECTOR PRODUCTIVO

IMPULSO A LA PRODUCCION RURAL Y A 

EMPRENDEDORES DE NEGOCIOS QUE 

GENEREN ACTIVIDAD ECONOMICA

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL

MICROCREDITOS A EMPRENDEDORES Y 

PYMES EN LA ZONA RURAL

DETONAR LA GENERACIÓN DE VALOR 

AGREGADO EN LA ZONA RURAL APOYANDO 

A LOS MICROS Y PEQUEÑOS NEGOCIOS 

MEDIANTE FINANCIAMIENTO ACCESIBLE 

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

APOYO DIRECTO A MIPYMES

Fondo de garantías para impulsar el 

desarrollo de las empresas locales, busca 

multiplicar el recurso y hacer mas sencillo el 

acceso a crédito e mejores condiciones

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

GUIAS AMIGO

PROGRAMA DE LA SUBDIRECCION DE 

TURISMO QUE BENEFICIA A LAS PERSONAS 

QUE PERTENECEN AL PROGRAMA GUIA 

AMIGO

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

APOYO A LAS MIPYMES
APOYO A INSTITUCIONES PARA 

DESARROLLAR CAPACIDADES EN LAS 

MYPIMES EN LA ADMINISTRACION DE 

FINANZAS, MERCADOTECNIA, ETC

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

CLUSTER DEL VINO
BODEGA VID

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

ARTICULACIÓN DE INICIATIVAS 

TETRAELICE
Articulación de las iniciativas tetraelice 

economía circular-CODER-Chihuahua Futura

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

ATRACCIÓN DE EXPOSICIONES Y 

CONVENCIONES
Atraer convenciones y turismo al municipio 

de Chihuahua

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

CHIHUAHUA INVEST

Inversiones de mayor valor agregado 

(mentefactura).

Proyectos y Seguimiento para la 

competitividad económica.
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04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

DESARROLLO DE CAPACIDADES

Inversiones de mayor valor agregado 

(mentefactura).

Crecimiento e Innovación de las Mipymes y 

emprendedores.

Se necesita dar apoyos y apoyar la 

competitividad del municipio

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

DESARROLLO DE PROVEEDORES

Certificaciones ISO

Inventario capacidades de Talento

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

SMAR CITY LLEVAR A CABO CONVENIO PARA SMART 

CITY CON DESEC

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

DESARROLLO DE LA INNOVACIÓN Y 

TECNOLOGÍA 
Desarrollo de la innovación y tecnología 

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

CLUSTERS LLEVAR A CABO CLUSTER CITY

04000-DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONOMICO 

Y TURISTICO

EXPORTACIÓN "Programa de Exportacion - alianza COMCE

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL

ADQUISICION DE EQUIPOS Y 

MAQUINARIA PESADA PAA IMPULSAR EL 

DESARROLLO EN LA ZONA RURAL

IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA ZONA 

RURAL 

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL

REHABILITACIÓN DE ESPACIOS 

RECREATIVOS QUE INCENTIVEN LA 

REACTIVACIÓN DEL TURISMO 

GENERACIÓN  Y REHABILITACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA PARA INCENTIVAR LA 

REALIZACIÓN DE EVENTOS CULTURALES Y 

DEPORTIVOS EN LA ZONA RURAL

15000-DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL

GENERACION DE INFRAESTRUCTURA 

PARA DETONAR TURISMO Y APOYAR EL 

DESARROLLO DEL HUB DEL VINO

ES NECESARIA INFRAESTRUCTURA QUE 

GENERE Y PROYECTE LA IDENTIDAD DE LAS 

COMUNIDADES CON POTENCIAL  PARA 

INCENTIVAR LA ACTIVIDAD TURISTICA
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