gé?ryettj;t;nygnf g;ui?;ngf: ct"huahua . Reglamento Interior del Municipio de
Subdireccién de Normatividad capital de trabajo Chihuahua
y Proyectos Especiales y resu[tados

Gobierno Municipal 2021-2024

I.  El Director de Desarrollo Humano y Educacion;
Il.  El Subdirector de Desarrollo Social;

lll. El Subdirector de Organizacién Ciudadana; (Fraccién reformada por acuerdo publicado en la Gaceta
Municipal de Chihuahua, No. 201-1ll, de fecha 27 de diciembre de 2021).

IV. El Subdirector de Educacion;

V. El Subdirector de Atencién a Grupos Vulnerables, Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace

con la Sociedad Civil; (Fraccién reformada por acuerdo publicado en la Gaceta Municipal de Chihuahua, No.
201-1ll, de fecha 27 de diciembre de 2021).

VI. El Subdirector de Atencién a la Juventud, y

VII. Los titulares de las unidades administrativas, departamentos y oficinas a que se refiere el articulo
anterior, en los términos previstos por los manuales de organizacion y de procedimientos, o bien,
por el catdlogo de tramites y servicios al publico, de la Direccion de Desarrollo Humano y
Educacion. (Articulo modificado por acuerdo publicado en el P.O.E., No. 87, de fecha 29 de octubre de 2016).

Articulo 83. Competen a la Subdireccién de Desarrollo Social:

I.  Planear, coordinar y organizar las acciones necesarias para la operacién de los programas de:
rescate de espacios publicos, proyectos y programas extraordinarios y vivienda digna, asi como
seguimiento de las demandas relacionadas con los mismos;

II. Implementar, analizar y evaluar mecanismos que permitan atender la problematica social de la
poblacion;

. Promover el programa de mejoramiento de vivienda del Municipio;

IV. Promover y atender programas de mejoramiento social que se implementen en relaciéon con el
autoconstruccion de vivienda;

V. Disefar actividades de trabajo social que permitan generar informacion real y actualizado sobre
las condiciones socioeconémicas de la poblacion;

VI. Gestion e implementacion de programas de infraestructura social que se ejecuten por medio del
municipio y en su caso con fondos compartidos con los diferentes programas que manejen el
Gobierno Federal y/o Estatal;

VII. Proponer a quien presida la Presidencia Municipal la celebraciéon de convenios de coordinacion y
concertacion con los sectores publico, social y privados para el mejoramiento de la infraestructura;

y
VIIIl. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes,

y aquellas que le confiera expresamente el Director de Desarrollo Humano y Educacién. (Articulo
modificado por acuerdo publicado en el P.O.E., No. 87, de fecha 29 de octubre de 2016).
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