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Subdireccién de Normatividad capital de trabajo Chihuahua
y Proyectos Especiales y resu[tados

XVIII. Las demas que le encomiende la Presidencia municipal, el Ayuntamiento, este reglamento, otras
disposiciones legales reglamentarias y manuales de organizacion.
Articulo 103. Compete a la Coordinacion de Relaciones Publicas:

I.  Planear y organizar los eventos y giras de trabajo que se generen en el area de la Presidencia
Municipal;

II.  Atender las relaciones publicas del Presidente Municipal;

lll. Lograr y mantener estrecha y constante relacion con las Dependencias y Entidades del Gobierno
Estatal, con las diferentes representaciones de las Dependencias y Entidades del Gobierno
Federal, asi como con los Sectores Social y Privado del Municipio y del Estado;

IV. Atender a los visitantes e invitados oficiales;

V. Coadyuvar en las actividades relativas al informe anual del Presidente Municipal, asi como en las
ceremonias de inicio y término del periodo correspondientes, y

VI. Las demas que le encomiende el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento, otras

disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacion.

Articulo 104. A la Coordinacion de Comunicacién Social corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

I.  Coordinary establecer los sistemas de comunicacion y difusién delas actividades del Ayuntamiento
y de todas las areas de la administracién municipal;

II.  Dirigir y controlar el sistema de analisis de informacion;
lll. Instrumentar los lineamientos y criterios generales para recabar, procesar y proporcionar a la
ciudadania y a los medios de comunicacion, la informacion relativa a las acciones realizadas por

el Ayuntamiento y el desenvolvimiento de la funcién administrativa municipal;

IV. Dirigir y promover la politica de publicaciones generadas por la actividad de las distintas
dependencias y unidades de la administracién Municipal;

V. Establecer los lineamientos y directrices necesarios, a efecto de proporcionar informaciéon de su
competencia, a las distintas dependencias;

VI. Elaborar y desarrollar estrategias de comunicacion en donde se convoque a la participacion de la
sociedad en los quehaceres municipales;

VII. Mantener una relacién de respeto y armonia con los medios de comunicacion;

VIIl. Fomentar y coordinar la participacion de los servidores publicos municipales en espacios de radio,
television y prensa;
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