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IV. Dirigir y promover la politica de publicaciones generadas por la actividad de las distintas
dependencias y unidades de la administracion Municipal;

V. Establecer los lineamientos y directrices necesarios, a efecto de proporcionar informacién de su
competencia, a las distintas dependencias;

VI. Elaborar y desarrollar estrategias de comunicacion en donde se convoque a la participacion de
la sociedad en los quehaceres municipales;

VII. Mantener una relacién de respeto y armonia con los medios de comunicacién;

VIIl. Fomentar y coordinar la participacion de los servidores publicos municipales en espacios de
radio, television y prensa;

IX. Convocar y desarrollar entrevistas, rueda de prensa y presentaciones ante los medios de
comunicacioén y grupos intermedios;

X. Coadyuvar en la toma de decisiones de la administracién municipal, con base a que se tiene el
pulso social que se manifiesta a través de los medios de comunicaciéon masivos e informativos, y

XI. Las demas que le encomienden el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento,
otras disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacion.

Articulo 104 bis. Compete a la Oficina de Cooperacion Internacional:

I. Posicionar a la Ciudad en el ambito Nacional e Internacional con iniciativas politicas, culturales,
artisticas, turisticas y de inversion;

Il. Intensificar la cooperacion internacional para el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo
sobre la base de los principios de solidaridad, subsidiariedad, bien com(n y respeto a la dignidad
de la persona.

lll. Fortalecer relaciones en el ambito cultural, ambiental, deportivo, econémico y social con otras
entidades, las ciudades hermanas y fomentar nuevos hermanamientos con ciudades con intereses
comunes;

IV. Participar y fortalecer redes y espacios internacionales de las dependencias;

V. Fortalecer alianzas publico-privadas en temas prioritarios para la ciudad,

VI. Fortalecer procesos de cooperacién entre municipios;

VII. Coordinar la politica de cooperacién internacional con organismos de diferentes érdenes de
gobierno;

VIII. Transversalizar la perspectiva internacional a las diferentes dependencias municipales;

IX. Ser vinculo entre asociaciones y organismos locales e internacionales;
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X. Promover la perspectiva internacional como politica transversal a las diferentes dependencias
municipales;

Xl. Procurar la gestion de recursos internacionales, a través del andlisis e investigacion de
oportunidad en los diversos érganos internacionales;

XIl. Representacion del gobierno municipal ante otras instancias internacionales;

XIll. Coadyuvar a la atracciébn de inversiones a través de la promocién de la ciudad ante
organismos internacionales; y,

XIV. Creacion de politicas publicas encaminadas al aprovechamiento de recursos internacionales.

(Articulo adicionado por Acuerdo publicado en el P.O.E. No. 87, de fecha 29 de octubre de 2016).

, SECCION CUARTA
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS MUNICIPALES

Articulo 105. El Presidente Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento y para la més eficaz atencion de
los asuntos de su competencia, podra llevar a cabo la desconcentracion de las unidades y dependencias
administrativas que se requiera.

Articulo 106. Dichos 6érganos desconcentrados estaran jerarquicamente subordinados a las
dependencias o unidades administrativas de las que se desconcentren y tendran facultades especificas
para resolver sobre la materia y dentro del ambito territorial que se determine en cada caso, de
conformidad con las disposiciones aplicables y los acuerdos que sobre el particular emita el
Ayuntamiento.

Articulo 107. Los 6rganos desconcentrados estaran a cargo de un titular cuya denominacion se
precisara en cada caso y tendra las facultades genéricas siguientes:

|. Establecer, conforme a las politicas que dicte el Presidente Municipal, los lineamientos, normas,
sistemas y procedimientos, tanto de caracter técnico normativo, como para la administracion de los
recursos humanos, financieros y materiales del 6rgano desconcentrado, de acuerdo con sus
programas y objetivos, asi como con las disposiciones juridicas aplicables;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento del 6rgano
desconcentrado;

lll. Someter, en su caso, a la consideraciéon del Presidente Municipal y el Director del Area, los
manuales de organizacion, procedimientos y de servicios al publico del 6rgano desconcentrado;

IV. Formular los anteproyectos del programa-presupuesto anual del 6rgano desconcentrado y
verificar su correcta y oportuna ejecucion;

V. Resolver los recursos administrativos en asuntos de su competencia, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;
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