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XX. Publicar de manera periédica los informes de los comités vecinales, tomando en cuenta lo

dispuesto por la Ley de Proteccién de Datos Personales. (Fraccién adicionada por Acuerdo publicado en
la Gaceta Municipal No. 84-I de fecha 23 de septiembre de 2019).

XXI. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes, y aquellas que le confieren expresamente el Ayuntamiento y/o quien tenga la
titularidad de la Presidencia Municipal y/o, el Director de Desarrollo Humano y Educacion. (Fraccién

adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal No. 84-1 de fecha 23 de septiembre de 2019).
Articulo 85. Compete a la Subdireccién de Educacion:

I. Promover, fomentar y apoyar acciones y programas educativos y civicos;

1. Aplicar los recursos autorizados a los programas educativos, civicos y de otorgamiento de becas
para apoyo a estudiantes de bajos recursos;

Ill. Coordinar todas las acciones que se realicen en materia educativa en el Municipio de
Chihuahua;

IV. Implementar mecanismos que permitan atender la problematica educativa y civica de la
poblacién;

V. Orientar las solicitudes de dotacion de terrenos municipales para el establecimiento de planteles
de educacién, a fin de darles el trdmite correspondiente ante el Ayuntamiento;

VI. Difundir los derechos y deberes civicos de los chihuahuenses;

VII. Impulsar y dar seguimiento a los trabajos de construcciéon, ampliacion, mantenimiento,
equipamiento, rehabilitacion y/o mejora de infraestructura en los centros educativos en los que
participe el Municipio;

VIII. Proponer y difundir programas, talleres y/o actividades que fortalezcan los valores civico-
culturales, ya sean cientificos, educativos o en materia de conservacién del medio ambiente en el
Municipio de Chihuahua;

IX. Atender las necesidades de los centros educativos del Municipios;

X. Establecer los vinculos con instituciones gubernamentales de los tres niveles de gobierno, asi
como con asociaciones civiles, instituciones educativas, organismos no gubernamentales y/o
descentralizados de la administracion publica, a fin de llevar a cabo la implementacién de
programas y politicas educativas;

XI. Coordinar con las dependencias de los tres niveles de gobierno todas las acciones educativas
que asi lo requieran y que se realicen en el Municipio de Chihuahua;

XIl. Proponer al titular de la Presidencia Municipal la celebracion de convenios de coordinacion y
concertacién con los sectores publico, social y privados para el mejoramiento de la infraestructura
educativa en el Municipio;

XIll. Editar libros y otros materiales didacticos distintos a los libros de texto gratuito;
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XIV. Promover la investigacion y desarrollo de la ciencia, tecnologia y la innovacion;

XV. Impulsar programas de alfabetizacion, educacion para adultos, educacion para y en el trabajo
y la productividad; y

XVI. El promover la creacion, seguimiento y capacitaciébn para la integracion de los consejos
escolares segun el Reglamento de Participacién Ciudadana y de Nifas, Nifios y Adolescentes.

(Fraccion modificada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal No. 84-I, de fecha 23 de septiembre del 2019).
XVIl. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias

correspondientes, y aquellas que le confieran el Director de Desarrollo Humano y Educacion.
(Fraccion adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal No. 84-1 de fecha 23 de septiembre de 2019).

Articulo 85 bis. Competen a la Subdireccion de Atencién a Grupos Vulnerables, Asuntos de
Asociaciones Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil:

. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

Il. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

IV. Se deroga. (Fraccién Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

V. Se deroga. (Fraccién Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

VI. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

VII. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

VIII. Apoyo para desarrollar el programa de becas para personas con discapacidad;
IX. Atender y coordinar actividades y programas de atencién a grupos vulnerables;

X. Se deroga. (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

XI. Gestionar apoyos para personas en situacién de vulnerabilidad para que satisfagan sus
necesidades basicas y de desarrollo en situaciones extraordinarias; y

XIl. Brindar asesoria juridica gratuita en asuntos civiles y familiares a personas de escasos

recursos econémicos; Y (Fracciéon Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha
27 de diciembre de 2021).
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