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XV. Coadyuvar en la administracion y aplicacion del Presupuesto Anual de Egresos de Recursos

Humanos autorizado. (Fraccién Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27
de diciembre de 2021).

XVI. Expedir las 6rdenes de pago con cargo al presupuesto de servicios personales. (Fraccién
Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

XVII. Aplicar las técnicas de procedimientos de evaluacion del desempefio al personal al servicio

del Municipio. (Fraccién Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

XVIII. Participar en la revision de las Condiciones Generales de Trabajo, difundiéndolas y vigilando
Su cumplimiento. (Fraccion Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

XIX. Coadyuvar con el Enlace de transparencia para el cumplimiento de la normativa aplicable.
(Fraccion Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

XX. Coadyuvar en todo lo relativo al archivo en cumplimiento de la Ley de Archivos para el Estado
de Chihuahua y demas disposiciones aplicables en la materia.

XXI. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales correspondientes, y aquellas

que le confiera expresamente el Oficial Mayor. (Fraccién Adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta
Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021)

Articulo 47. Compete a la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios:

I. Ejercer actividades de control y administracién de los bienes muebles e inmuebles que integran
el patrimonio del Municipio manteniendo los registros y controles necesarios para tal efecto;

Il. Proporcionar el mantenimiento y reparacion de los bienes muebles e inmuebles a que se refiere
la fraccion anterior, para el buen funcionamiento de los mismos, asi como vigilar su buen uso;

Ill. Proporcionar el servicio de aseo y vigilancia de los edificios publicos;

IV. Evaluar el desempefio de los diferentes prestadores de servicios para su contratacion,
buscando los mejores precios, calidad y eficiencia;

V. Recibir y tramitar las solicitudes de los particulares para el uso del Auditorio Municipal,
VI. Apoyar a las dependencias y unidades administrativas municipales, en la elaboracién del
anteproyecto de presupuesto de gastos de las partidas relativas a servicios de mantenimiento de

los bienes muebles y combustibles;

VII. Proveer a las dependencias y unidades administrativas municipales, el combustible necesario
para los vehiculos automotores;

VIIIl. Dar seguimiento a la expedicion de O6rdenes de pago por servicios de arrendamiento, de
teléfonos, copiadoras y demas servicios relacionados con bienes inmuebles;

IX. Participar en el comité de compras de acuerdo al Reglamento del mismo, y;
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X. Coadyuvar con el Enlace de transparencia para el cumplimiento de la normativa aplicable.
(Fraccion Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

XI. Coadyuvar en todo lo relativo al archivo en cumplimiento de la Ley de Archivos para el Estado

de Chihuahua y demas disposiciones aplicables en la materia. (Fraccién Reformada por Acuerdo
publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

XIl. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales correspondientes, y aquellas

que le confiera expresamente el Oficial Mayor. (Fraccién Adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta
Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

Articulo 48. Se deroga; (Fraccion Derogada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

Articulo 49. Compete a la Coordinacion de Control y Procedimientos Administrativos:
I. Servir de enlace con la Unidad de Transparencia del Municipio de Chihuahua;

Il. Apoyar en la verificacidn de los controles y actualizaciones del inventario general de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del Municipio;

Ill. Apoyar en la elaboracién de politicas relacionadas con la comprobacion del gasto. (Fraccion
Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

IV. Apoyar exclusivamente a las areas que integran la Oficialia Mayor en los procedimientos de
auditoria y/o revisiones realizadas, en lo que respecte a su competencia.

V. Promover entre las diferentes dependencias de la administracién publica municipal centralizada
y descentralizada la homologacion de criterios en el ejercicio del gasto;

VI. Coordinarse con los entes publicos en la contestacion de solicitudes de informacion y/o
documentacién de las Subdirecciones, Unidades y Coordinaciones de Oficialia Mayor.

VII. Fungir como suplente del Oficial Mayor en los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios de los Organismos de Descentralizados; asi como de sus Organos MAaximos. (Fraccién
Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

VIIl. Fungir como suplente del Oficial Mayor en el Comité Técnico para el Presupuesto
Participativo;

IX. Auxiliar a los servidores publicos adscritos a Oficialia Mayor en la presentacién de la
Declaracion Patrimonial;

X. Coordinar a las Subdirecciones, Unidades y Coordinaciones de la Oficialia Mayor para la
implementacion y seguimiento de la Ley de Archivos aplicables;

XI. Fungir como Enlace Administrativo, previa notificacién del Servidor Publico Obligado, de los
procesos de Entrega Recepcién de la Oficialia Mayor; y

XIl. Asesorar a las distintas areas de la Oficialia Mayor, para establecer lineamientos y coadyuvar
en la revision y/o elaboracion de los manuales de procedimientos administrativos competencia de
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