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XIX. Verificar si la ejecucion y operacion de los programas de inversion responde conforme a los
objetivos, metas y estrategias fijadas, identificando las posibles desviaciones y sus causas en el
cumplimiento de las metas asociadas a los programas autorizados, para que puedan definirse y
aplicarse medidas correctivas de acuerdo al ambito de responsabilidad de los participantes;

XX. Vigilar que la ejecucién de las obras publicas municipales se apegue estrictamente a los
conceptos establecidos en los proyectos autorizados, para el éptimo ejercicio de las atribuciones
de la Direccién;

XXI. Dar seguimiento a las actividades que realicen los comités pro-obras e intervenir en la
integracion de otras formas de participacién comunitaria en los programas de inversion;

XXII. Informar sobre la aplicacion de recursos y las metas alcanzadas con la periodicidad requerida
para retroalimentar la planeacién-programacion;

XXIII. Participar en la formulacion de las actas de entrega-recepcion de obras publicas municipales
terminadas y recibir copia de las mismas para integrarlas al expediente de obra, para el 6ptimo
ejercicio de las atribuciones de la Direccion;

XXIV. Captar en forma oportuna y sistematica la informacién necesaria relativa a los avances en la
ejecucion y operacion de los proyectos comprendidos en el programa operativo anual municipal;

XXV. Coadyuvar en el establecimiento de controles presupuestales unitarios de obra y de avances
fisicos que reflejen el comportamiento de la ejecucién de las obras;

XXVI. Formular quincenalmente, los avances fisicos de los programas y obras de ejecucién;

XXVII. Coordinarse con las dependencias ejecutoras para la elaboracion de avances fisicos, y
demas reportes e informes sobre la ejecucién de la obra publica municipal;

XXVIII. Integrar el registro de obras publicas municipales por programa realizado y el directorio de
los participantes en las mismas, para el 6ptimo ejercicio de las atribuciones de la Direccion;

XXIX. Elaborar el consolidado de los programas de inversion para el informe de gobierno anual, y;
XXX. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes, y aquellas que les confiera expresamente el Director de Planeacion e Innovacion
Gubernamental. (Fraccién Reformada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de
diciembre de 2021).

Articulo 79 Bis. Compete a la Subdireccién de Modernizaciéon Administrativa y Desarrollo Tecnoldgico:
(Articulo Reformado por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

I. Promover la mejora continua en la calidad de los servicios publicos que ofrece la administracion
publica municipal;

Il. Asesorar a las dependencias y entidades municipales, para establecer los lineamientos y
coadyuvar en la revisién y/o elaboracién de los manuales de procedimientos administrativos que
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permitan unificar y mejorar criterios para lograr el mejor funcionamiento y administracion del uso de
Tecnologias de Informacion de la Presidencia Municipal;

lll. Determinar los sistemas administrativos del Municipio y desarrollar conjuntamente con las
unidades y dependencias administrativas responsables, los proyectos de modernizacion y
optimizacién de los mismos;

IV. Elaborar los estudios administrativos que solicite la persona titular de la Presidencia Municipal y
proponerle medidas técnicas, tecnologicas y administrativas convenientes para lograr una mejor
organizacién y funcionamiento de la administracién puablica municipal;

V. Disefiar e implementar en coordinacion con las dependencias y organismos del Municipio,
aplicaciones y/o sistemas informaticos que permitan mejorar y simplificar métodos y procesos
administrativos;

VI. Disefiar y dar seguimiento a la ejecucion de un programa de gobierno electrénico, que contenga
la visibn y las estrategias en el uso de las tecnologias de informacién para dar soporte al
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo;

VII. Coordinar el diagnéstico y aprovechamiento de las nuevas tecnologias de informacion, asi
como fijar los lineamientos, instrumentos y acciones estratégicas prioritarias para promover el
desarrollo tecnoldgico en materia de informatica en las dependencias municipales;

VIII. Investigar, analizar y presentar proyectos especiales que le encomiende la persona titular de
la Presidencia Municipal;

IX. Implementar y controlar el programa de mantenimiento preventivo, correctivo y de actualizacion
tecnolégica de la Infraestructura informatica y de comunicaciones de la administracion publica
municipal,

X. Proporcionar el acceso a las tecnologias de informacion a la poblacion en general, por medio de
la instalacion de médulos que faciliten la interaccion del ciudadano con la administracion municipal,
ya sea por medio del portal web municipal o herramientas y aplicaciones descargables en
dispositivos maviles;

XI. Mantener la red publica inalambrica de acceso a Internet del &rea urbana y rural del Municipio;
asimismo, monitorear los accesos para evitar el uso inapropiado de la red;

XIl. Normar y participar en las actividades de planeacion, disefio, operacién y mantenimiento de la
infraestructura informética y de comunicaciones de la administracién publica municipal, asi como
coordinar el disefio, desarrollo e implementacion de los servicios en Internet del Municipio;

XIll. Proporcionar soporte técnico y capacitacion para el uso de los equipos de cémputo,
comunicaciones y en general el uso de nuevas tecnologias al personal de Municipio;

XIV. Elaborar planes de contingencia, difundirlos a los servidores publicos en el &mbito de su

competencia y observar que se cuente con respaldos de los datos y aplicaciones en lugares
alternos a los de su operacion;
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XV. Coordinar el disefio, desarrollo e implementacion de sistemas de informacién y establecer
politicas para el acceso a la misma;

XVI. Generar informacién estadistica sobre los recursos informaticos y promover su intercambio y
utilizacion entre las dependencias y entidades municipales;

XVII. Coordinar, disefiar e implementar los nuevos proyectos de comunicaciones que permitan la
interaccién dentro de la administracion municipal, y con la poblacion en general;

XVIIl. Proveer lo necesario para que los perfiles de seguridad y acceso con que cuenta la
estructura informatica del Municipio, estén en congruencia con la regulacion en materia de
transparencia, archivos, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales
establecida en la legislacién estatal;

XIX. Promover la disminucién de la brecha digital del Municipio, coadyuvando con otras instancias
en la ejecucion de programas destinados a este fin; y

XX. Las demas funciones que le indiquen las disposiciones legales correspondientes, y aquellas
que le confiera expresamente el Director de Planeacion e Innovacién Gubernamental.

Articulo 79 Ter. Compete a la Subdireccién de Innovacién Gubernamental: (Articulo Adicionado por Acuerdo
publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

I. Promover la mejora continua en la calidad de los servicios publicos que ofrece la administracién
publica municipal;

Il. Asesorar a las dependencias y entidades municipales, para establecer los lineamientos y
coadyuvar en la revisién y/o elaboracién de los manuales de procedimientos administrativos que
permitan unificar y mejorar criterios para lograr el mejor funcionamiento y administracion del uso de
la Informacion de la Presidencia Municipal;

Ill. Investigar, analizar y presentar proyectos especiales que le encomiende la persona titular de la
Presidencia Municipal,

IV. Promover y asegurar el desarrollo administrativo, la modernizacién y la mejora de la gestién
publica en las Dependencias municipales, centralizadas o descentralizadas, mediante la
implementacion e implantaciéon de acciones, programas y proyectos en esta materia;

V. Participar en el proceso de planeacion para el establecimiento y ejecucién de compromisos y
acciones de mejora regulatoria y de la gestién o para el desarrollo administrativo integral, conforme
a las estrategias que se establezcan en la Administracién Publica Municipal, asi como el Plan
Municipal de Desarrollo;

VI. Brindar asesoria en materia de mejora y modernizacién de la gestién en las Dependencias
municipales, centralizadas o descentralizadas, en la que sean designados, en temas como:

a. Planeacion estratégica;

b. Tramites, servicios y procesos de calidad;
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