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LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente Municipal de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me conceden
los articulos 2 fraccion 1V, 3 sequndo parrafo, 28 fraccion 1, 29 fraccion IV'y 50 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua y el
articulo 29 fraccion XXIV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 318/2026

ARTICULO PRIMERO: Publiquese en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua, el acuerdo tomado por el H. Ayunta-
miento en Sesion Ordinaria de cabildo celebrada el dia 14 de enero del 2026, nimero, 5.0.01/26, mediante el cual:

Unico: Se aprueba el Reglamento de Desarrollo y Fomento Econémico del Municipio de Chihuahua.

SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua
ylo en el Periddico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Chihuahua, Chih., a los 23 dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA

)

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
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SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO
§.0. 01/2026

Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén, Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Chibuahua, hace
constar y certifica:

Que en Sesidn Ordinaria del H. Ayuntamiento verificada con fecha 14 de ensro del afio 2026, dentro del punto
numero seis del orden del dia, a la letra se asienta lo siguiente:

Para desahogar este punto, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, otorga
el uso de la palabra a [a Regidora Rosa Isela Martinez Diaz, a fin de que dé lectura al Dictamen que presentan
las Comisiones Unidas de Gobemacién y Fomento Econdmico, relativo a la creacién del Reglamento de
Desarrollo y Fomento Econémico del Municipio de Chihuahua... Al concluir la presentacién del dictamen, el
Secretario del Ayuntamiento somete a votacién dsl plenc para su aprobacién el dictamen presentado, y con
fundamenio en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cadigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35,
71 y demas relalivos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipic de Chihuahua, se
tomé por unanimidad de votos, el siguiente;

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el REGLAMENTO DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOSMICO DEL MUNICIFIO
DE CHIHUAHUA, para quedar, redactado de la siguiente manera;

“REGLAMENTO DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICC DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1, Las dispesiciones del presente Reglamente son de observancia general en &l Municipio de
Chihuahua, en observancia de la Ley de Desarollo y Fomento Econdémico para el Estade de Chihuahua. Su
aplicacion corresponde a la parsona litular de la Presidencia Municipal, al Ayuntamiento y a las dependencias
de la Administracidn Pablica Municipal, de conformidad con sus atribuciones legales y dentro del ambito de sus
respectivas competencias.

Para la adecuada instrumentacién del presente Reglamento, dichas autoridades podran apoyarse en los
organos auxiliareg y mecanismos de coordinacion previstos en este mismo ordenamiento.

Articulo 2. El presente Reglamento tiene por chjeto establecer las bases normativas para hacer efectivas las
politicas de fomento al desarrollo economico del Municipio de Chihuahua, mediante la promocion de actividades
productivas, innovadoras y sostenibles, dentro de un marca juridico que otorgue certeza a la inversion,
fortalezca la competitividad local y promueva el emprendimiento.

Las paliticas de fomento al desarrollo econdmice deberdn sustentarse en la vocacion producliva y regional del
Municipio, asi come en la atraccién de inversidn nacional y extranjera, el desarrollo de talento, la innovacion
tecnologica, la digitalizacion de procesos y la inclusion social y de género, en coordinacion con los planes
estatal, federal e internacional aplicables. '

Articule 3. Para efectos de interpretacion del presente Reglamento, se entendera por:

1/14

Secretaria del Ayuntamiento

Av. Independencia No. 209 Col. Centro CP 31000, Chihwahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. {614} 200 48 00 | municipiochihuahua.gob.mx



VI

VIl
VI

IX.
X.
X

Xl
X,

XIV.

GACETA MUNICIPAL &% H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua

Competitividad: La capacidad de los sectores productivos y del Municipio en su conjunto para generar
valar, atraer inversian y mejorar la calidad de vida de la poblacién;

Direccién: La Direccion de Desarrolic Econdmico y Competitividad del Municipio de Chihuahua;
Economia Circular: Modelo economico basado en la reduccion, reutilizacion, reparacion, reciclaje y
redisefic de procesos y productos, con el fin de extender su vida (il y minimizar residuos;

Economia Naranja: Conjunto de actividades econdmicas vinculadas a la creatividad, la cullura y la
innovacién digital;

Emprendimiento: Proceso mediante el cual una persona o grupo identifica una oportunidad, disefia
una solucidn y crea un proyecto, negocio o iniciativa para generar valor, ya sea econdmico, social,
cultural o ambiental;

Hub: Centro neuralgice dende confluyen distintos actares para generar valor, acelerar procesos o
facilitar intercambios de los sectores,

Gobierno Municlpal: Gobiene Municipal de Chihuahua;

Innovacion: Introduccion de nuevos o mejorados productos, procesos, servicios o modelos de
negocio que generen valor econdmice y social;

Internacionalizacién: Interconexion de personas, bienes y servicios y un sinfln de relaciones con el
exterior, ¥ también en el interior, que juntas logran que el pais avance y se posicione en este escenaric
glohal;

Ley: La Lay de Desarrollo y Fomento Econdmico para el Estado de Chihuahua;

MIPyMES: Micro, pequefias y medianas empresas, conforme a la legislacién aplicable, seguin el
acuerdo por el que se establece la estratificaclon de las micro, pequefias y medianas empresas;
Municipio; El Municipio de Chihuahua;

Nearshoring: Estrategia de localizacién de inversiones extranjeras que busca acercar las cadenas de
suministre al mercado de destino, en especial al norteamericanc;

Secretaria: La Secretarla de Turismo del Estado de Chihuahua.

Articulo 4, La politica de desarrollo econémico en el Municipio tendré los siguientes objetivos:

Vi,

VL.
VI

Al
Xl

Establecer los lineamientos basicos de la politica econdmica municipal, alineados al Plan Municipal,
Estatal y Nacional de Desarrollo, asi como a los fratados y compromisos internacionales, que
fortalezcan la competitividad y sostenibilidad del Municipio;

Promover el desarrolle econdmico eguilibrade, inclusive y sustentable, mediante la atraccion de
proyectos de inversion, el fortalecimientio de los existentes y la integracion a cadenas globales de
valor;

Fomentar la infraestructura, los servicios y las condiciones necesarias para fa atraccion, retencion y
expansin de inversiones, con especial atencién al nearshoring y a la localizacion estratégica del
Municipio;

Impulsar €l emprendimiento con enfoque territorial, de género, inclusivo, digital y sostenible, facilitando
herramientas, capacitacién, incubadoras, aceleradoras y redes de innovacion; '

Fropiciar actividades productivas que generen mayor valor agregado a los productos y servicios,
incorporando innovacidn tecnoldgica, industria 4.0 v practicas de economia circular,

Promover la atraccidn de inversién privada, nacional y exiranjera, a través de mecanismos de apoyo
transparentes, procesos de apertura digitales y simplificados, y con criterios objelivos de evaluacion &
impacto social;

Fortalecer la formacion, atraccion y retencion de talento humano especializade, en coordinacién con
instituciones educativas, ceniras de investigacion y el sector productivo;

Promover proyectos productivos de innovacién y la cultura innovadora, asi como el desarrollo
tecnclégico y cientifico;

Promover la inclusion laberal, asi como el emprendimiento en grupos vulnerados o con alguna
discapacidad;

Apoyar la economia familiar;

Promover el desamollo del talento productivo de los chihuahuenses;

Apoyar e impulsar el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas locales;
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X1, Promover al Municipio como destino turistico & impulsar la infraestructura turistica; :
XIV. Contar o generar estadisticas, diagnosticos y prospectiva sectorial en materia de industria, comercio,
turismo, servicios, economia social, asi come aquelias otras que se consideren relevantes;

X¥.  Elaborar agendas de competitividad temitorial, vinculando los planes locales con tendencias
naciohales & internacionales;

XV, Impulsar la articulacion de cadenas de valor locales:
XV La coordinacion o formacion de consejos consultives ciudadanos y empresariales, v,
XV Coordinarse con otras dependencias municipales para garantizar un entorno integral de
competitividad.
capiTuLO Il

DEL FOMENTO ECONOMICO

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5. En el Municipio se promoveré el desarrollo econdmico y sostenido de su poblacién, teniendo el
Gobierno Municipal las siguientes facultades y atribuciones:

. Fomentar, impulsar y promover &! desarrollo econdmico sostenido, sustentable y equilibrado entre las
distintas localidades y centros de poblacion que integran el territorio municipat;
18 Promover la inversion local para la creacién de nuevas fuentes de empleo y consolidar las ya
existentes;
. Fomentar el establecimiento, operacion y consclidacién de empresas, agrupamientos empresariales,
cadenas productivas o cualquier otra forma de asociacion productiva licita;
V. Promover el fortalecimiento y modemizacion de la infrasstructura necesaria para el desarrollo
economico;
V. Eealizar tas gestiones necesarias, a fin de instaurar el Sistema Municipal de Apertura Rapida de
mpresas;
V1.  Establecer las unidades administrativas encargadas de facilitar y apoyar a los inversionistas en la
instalacion y operacidn de empresas en el Municipio;

VL. Promover entre quienes realizan de manera informa!l actividades economicas, se establezcan
formalmente y con apego a las normas y disposiciones legales;
VNI Impulsar €l desarrollo econdmico de las zonas rurales del Municipio, mediante el fortalecimiente de

las actividades agropecuarias, agroindustrialés y otras formas de emprendimiento rural, y;
IX. Garantizar, en el marco de la competencia municipal, 1a libre concurrencia de los agentes aconémicos
en el mercado local.

SECCION SEGUNDA
DE LA POLITICA DE PROMOCION ECONOMICA

Articule 6. La Politica de Promocidon Econémica se fundamenta en la articulacidn y suma de voluntades entre

el Gobierno Municipal, el sector empresarial, las instituciones educativas, la sociedad civil organizada y ofros
actares estratégicos.

Su finalidad es coordinar acciones, programas e instrumentos que fortalezcan la atractividad, la competitividad
¥ la innovacién del Municipio, promoviendo continuidad de las politicas plblicas y un desarrollo econémico
sostenible, inclusive y con vision global.

Articulo 7. El Gebierno Municipal podrd apoyarse en l0s organismos empresariales, del sector social y
educativo del Municipio en la coordinacion de la ejecucién, asi como evaluar sus acciones y resultados para
alinear sus estrategias a fin de ajustarla a las condiciones y necesidades de la economia glabal.
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8. La Politica de Promocion Econdmica tomaré en cuenta los siguientes elementos:

Las vocaciones productivas,
La vinculacion entre sector productivo ¢ instituciones educativas;
Las organizaciones para la promocion de inversionses;
E! programa de promocion para la atraccian, retencidn y expansion de inversiones;
El desarmollo de infraestructura y capital humano;
La mejora regulatotia y la certeéza juridica a las actividades productivas;
Los estimulos a las empresas, y
Las demas que determine el Gobiemo Municipal.

SECCION TERCERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

9. Son atribuciones de la Direccion, en materia de fomento econémico;

ldentificar las actividades estratégicas del Gobierno Municipal, con base a suvocacién, a fin de disefar
y proponer programas de fomento sectorial que fortalezcan su posicion competitiva;

Fomentar € impulsar las actividades industriales, comerciales, de servicios y turisticas en el Municipio;
Promover y consolidar la proyeccitn local, nacional e internacional del Municipio, generando productos
turisticos y atrayendo visitantes;

Promover ante los inversionistas la creacion de empresas en &l Municipio;

Establecer acciones y programas encaminados hacia la modernizacion y compeatitividad de los
sectores productivos;

Promover la invergion en el Municipio;

Realizar el estudio de viabilidad sobre las salicitudes de incentivos de los inversionistas y empresarios,
y proponer el otorgamiento de estos;

Atender y asesorar a personas que guieren iniciar un nuevo negocio o empresas pequefias que
quieren desarrcllarse e institucionalizar sus operaciones;

Promover ante los gobiernos federal, estatal y municipal, 1a creacién de la infraestructura que
considere necesaria para el crecimiento econémico en el Municipio;

Gestionar ante las insfituciones u organismos no gubernamentales de caracter nacional e
internacianal, la aportacion de recursos a programas de desarrollo munigipal,

Coordinarse con las demas dependencias del Gobiernc Municipal para la elaboracién de programas
estratégicos de fomento econdmico;

Aplicar recursos autorizados al programa ge fomento econdomice municipal;

Apoyar en el establecimiento de nuevas empresas y ¢l desarrollo de las existentes a través de diversos
servicios y tramites, tales como: financiamiento, capacitacion y asesoria técnica;

Apovyar, coordinar y arlicular esfuerzos en materia de innovacién en emprendimiento y Mipymes para
acrecentar 1a competitividad econdmica del Municipio;

En coordinacion con la Direccidn de Desarrolle Rural, podrd promover estrategias y acciones
enfocadas al desarrollc econdémico rural que integren la participacién de los principales sectores
productivos;

En colaboracion con la Direccidn de Desarrollc Rural, podra asesorar a los productores en las
gestiones en matsrias de apoyo a la produccidn, organizacion, comercializacion y, en general, en
todas aquellas relacionadas con los aspectos productivos agropecuarios y no agropecuarios en el
medio rural, y

Las demés que expresamente sefalen las leyes y reglamentos.
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SECCION CUARTA ]
DE LOS MECANISMOS DE APOYOQ INSTITUCIONAL Y LOS ESTIMULOS A LA INVERSION

Articulo 10. Seran beneficiarias de los mecanismos que se prevén en este Reglamento, las emprasas
establecidas o por establecerse en el Municipio, de cualquier nacionalidad, conforme a los acuerdos
comerciales internacionales v la legislacién mexicana.

Articulo 11. Los estimules a la inversién que el Gobierne Municipal pedra otorgar conforme a las disposiciones
de este Reglamento serdn los siguientes:

. Mo Fiscales: Apoyos que el Gobierno Municipal puede otorgar a personas fisicas o morales para
fomentar la inversidn, el emprendimiento y la competitividad, tales como:

a. Apoyo en programas de capacitacion, adiestramiento y modermnizacién empresarial;

b. Apoyos para eslablecer vinculos con proveedores potenciales locales de acuerdo con las necesidades
de la empresa;

¢. Servicios de gestoria institucional;

d. Apoyo para la participacién en reuniones, ferias o0 exposiciones locales, regionales, estatales,
nacionales ¢ extranjeras, para la promocion de los productos o servicios;

e. Ariculacidon de los programas, instrumentos, productes, herramientas y acciones para elevar su

competitividad;

Informacién estadistica, sectorial y econdmica para la toma de decisiones;

Coadyuvar en la gestion de tramites para la constitucion, establecimiento y funcionamiento de
actividades empresariales;

Asesoria técnica y acompafiamiento especializado, y
Vinculacién con instituciones educativas y centros de innovacion,

- «wr

Il. Fiscales: Beneficios de carécter tributario gue se determinaran en los términcs de la Ley de Ingresos del
Municipio de Chihuahua y los Lineamientas de Operacién que al respecto emita la Direccidn en dmbito de su
competencia, cuyas condiciones deberan cumplir las personas solicitantes a efecto de acceder a ellos.

El Gobierno Municipal podré otorgar apoyos adicionales a los sefialados en este Reglamento de conformidad
con las necesidades especificas de los proyectos de inversion, atendiendo al nimero de empleos que se vayan
a generar, su lugar de ubicacion y los secltores estratégicos que se atiendan.

Articulo 12, Podran ser objeto de estimulos fiscales municipales en los términos del presente Reglamento y
de las disposiciones fiscales aplicables, las personas fisicas o morales;

l. Que presenten proyectos de inversion cuyo objeto sea generar beneficios econdmicos, sociales y
ambientales en el Municipio ¥ que sean sujetos de estimulos fiscales de conformidad con la Ley de
Ingresos del Municipio de Chihuahua v los Lineamientos de Operacién que al efecto emita la Direccion;

¥
Il. Que acrediten el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y laborales,

Articulo 13. En materia de apoyos institucionales y estimulos a la inversidn, la Direccién de Desarrollo
Ecanomico y Competitividad podra:

L. Disefiar, proponer y coordinar los mecanismos de apoyo institucional, conforme a las disposiciones
del presente Reglamento y en alineacion con &l Plan Municipal de Desarrollo;

Il Establecer criterios objetivos y transparentes para la evaluacion, olorgamiento, seguimienio vy
conclusién de incentivos;
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. Identificar sectores estratégicos y proyectos de inversion prioritarios que podrén ser sujetos de
incentivos, con base en suimpacto en la generacién de empleo, innovacién, sostenibilidad y desarrollo
regional;

IV, Recibir, analizar y dictaminar las sclicitudes da incentivos presentadas por personas fisicas o morales,
emitiendo la resolucién corespondiente;

V. Formalizar los convenios de incentivos con lag empresas beneficiarias, asegurando la definicién de
COMPromisos, plazos y mecanismos;

VI Dar seguimiento y evaluacion de resultado que permita medir el impacto de los incentivos en materia
de inversion, empleo y competitividad local;
Vil Coordinarse con dependencias fedarales, estatales y municipales para complementar los incentivos
municipales con programas o recursos de otros érdenes de gobierno;
LR Emitir los lineamientos que especifiquen procesos, procedimientos y criterios especificos para acceder
incentivos, y
IX.  Las demas que le otorguen este Reglamento, el Ayuntamiento y deméas disposiciones legales
aplicables.
CAPITULO I

DEL FOMENTO A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Articulo 14. El Gobierno Municipal, a través de la Direccidn, fomentara el desarrollo y competitividad de las
MIPYMES del Municipio a efecto de que fomenten la calidad de sus productos y servicios y amplien sus
capacidades de participacion en los mercados local, nacional e intemacional.

Articulo 15. La Direccién establecera diversos programas gue permitan el impulso de las MIPYMES del
Municipio, a través de los cuales se integren y articulen la capacitacién, asistencia técnica, apoyo econémico o
en especie y financiamiento dirigidos a este segmento de empresas. Buscando siempre generar las
capacidades necesarias para que las empresas desarrollen su competitividad & innovacion.

Articulo 16. Se crea el Observatorio Municipal de MIPyMES, a cargo de la Direccién, el cual tiene la finalidad
de recopilar, sistematizar y difundir informacién relevante sobre las micro, pequefias y medianas empresas del
Municipio, buscande fortalecer la competitividad y el desarrollo econémico local.

Articule 17. El Observalorio Municipal tendrd las siguientes funciones:

L. Elaborar y mantener actualizado ¢l Registro Municipal de MIPyMES;
I, Reunir y difundir informacién relevante sobre las MIFYMES en el Municipio;
(il Publicar de forma semestral informes sobre la actuacion de las MIPYMES en el entorno local;
V. Fungir como un 6rgano técnico de consulta para el diseiio y evaluacion de politicas v programas de
apoyo a este sector, y
V. Coordinar la gjecucion de acciones con el Sisterna Estatal para la Creacion y Desarrollo de MIPYMES,
asi como con camaras empresariales, el sector académico y sociedad civil organizada.

Articulo 18. La Direccion deberé emitir los lineamientos de operacion de este programa en 1os cuales deberd
integrar a representantes del sector empresarial y académico, siendo integrade por al menos:

. Cémara Nacional de la Industria de Transformacién en México;
L. Desarrollo Econdmico del Estado de Chihuahua, A.C.;
I, Centro Empresarial de Chihuahua COPARMEX;
IV, Camara Macional de Comercio, Servicios y Turismo Chihuahua;
V. Universidad Auténoma de Chihuahua, ¥
V. Las demés que considere necesarias para el mejor funcionamiento,
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CAPITULO IV
DE LA ECONOMIA CIRCULAR

SECCION PRIMERA
ATRIBUCIONES

Artlculo 19. E! Gobierno Municipal implementara politicas publicas y acciones que incorporen principios de
Economia Circular, como un instrumento para propiciar el crecimiente econdmico.

Articulo 20, Son facultades y atribuciones del Gobierno Municipal, en materia de Economia Cirgular;

M.
V.

Elaborar el Programa Municipal de Economia Circular;

Otorgar reconocimigntos o distintives, a empresas gue acrediten la implementacién de procesos
sustantables, tales como el reciclaje, reulilizacion de residuos, reduccidon de emisiones, entre ofros;
Promover la constante capacitacidn en materia de Economia Circular, en coordinacion con el sector
académico y organizacicnes de la sociedad civil organizada;

Suscribir convenios de colaboracion, coordinacién y concertacion de acclones que sean necesarias
en materia de Economia Circular, para el fomento y desarrollo econémico, con el Gobiemno del Estada
y el sector privado, y

Promover la educacidn y capacitacion continua de personas fisicas y moralss, con el objetivo de
fomentar entre la poblacién una cultura de corresponsabilidad ambiental en el Ambito de 'a produccién
y el consumc de bienes, bajc los principios de la Economia Circular y el desarrollo sustentable.

Articulo 21. El Gobierno Municipal fomentara en todas sus acciones la cultura del cuidado del medio ambients,
pudiendo establscer, en el marco de sus facultades, los reconocimientos a las empresas o negocios que en su
operacion demuesiren desde un punto de vista ambiental, su compromiso con el entormno, las personas, los
espacios naturales y en general, con el Municipio.

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE ECONOMIA CIRCULAR

Articulo 22, Se crea el Consejo Municipal de Economia Clrcular como un 6rgano de caracter consultivo,

encargado de coadyuvar en la planeacion, seguimiento, evaluacién y mejora de las politicas plblicas del
Municipio, relacionadas con la Economia Circular.

Articuls 23. El Consejo Municipal de Economia Circular estard integrado por.

V.

°aoTe

La persona titular de la Direccién de Desarrollo Econémico y Competitividad, quien lo presidira;

Una persona designada por quien ostenta la Prasidancia, quien fungira como Secretaria Técnica;
Hasta cinco representantes del sector académico, organizaciones civiles o ambientales, asi como
camaras empresariales, y

Una perscna representante de las siguientes dependencias de la Administracion Publica Municipal:

Direccion de Servicios Pdblicos Municipales;

Direccion de Obras Publicas,

Instituto de Planeacion Integral del Municipio de Chihuahua;
Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia, ¥

Coordinacion de Medio Ambiente y Proteccién Animal.

El Consejo establecera los lineamientos que normaran su estructura y funcionamiento interno,

Articulo 24. El Consejo Municipal de Economia Circular tendra las siguientes funciones:

/14



GACETA MUNICIPAL &% H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua

1. Proponer al Ayuntamiento acciones, programas y poliicas publicas para promover la Economia
Circular,

2. Participar en la elaboracién, revision y evaluacion del Programa Municipal de Economia Circular,
alineado con el Programa Estatal y los principios establecidos en la Ley de Economia Circular del
Estado de Chihuahua;

3. Coadyuvar en la creacion de instrumentos de planeacion y normatividad en materia de Economia
Circular, y

4. Promover la innovacidn y Ja participacién de sectores sociales, académicos y productivos en la
transicién bacia modelos circulares.

CAPITULO V
DE LA ECONOMIA NARANJA Y LA INDUSTRIA CREATIVA

Articulo 25. Se enliende como economia naranja &l conjunte de actividades econdmicas que comprenden, sin
limitacion, a los sectores editoriales, audiovisuales, fonogréficos, de artes visuales, artes escénicas y
espectaculos, de turismo y patrimonio cultural materal e inmaterial, de educacion aristica y cultural, de disefio,
publicidad, contenidos multimedia, software de contenidos y servicios audiovisuales interactivos, mada,
servicios de informacién y educacién creativa.

Articulo 26. La Direccion, en coordinacion con el Instituto de Cultura del Municipio de Chihuahua y demas
areas competentes, podrd promover programas, incentivos y acciones que fortalezcan las industrias creativas
y culturales, lales como: disefio, musica, cine, television, artes visuales, medios digitales, software, videcjuegos,
gastronomia tradicional y turisme cultural,

Articulo 27, El Gobierno Municipal, a través del instituto de Cultura del Municipio de Chihuahua, podra realizar
convocatorias, becas, espacios de exposicidbn o comercializaciéon, asi como programas de incubacién y
aceleracion para emprendedores creativos.

Articulo 28, El Instituto de Cultura del Municipio de Chihuahua podra gestionar la creacion de centros creativos,
hubs culturales ¢ espacios colaborativos destinados a la innovacién artistica y cultural, en coordinacion con
universidades, instituciones educativas, sociedad civil y el sector privado.

Articulo 29, La Direccidn y el Instituto de Cultura del Municipic de Chihuahua fomentaran la articulacion entre
el sector creativo y ofros sectores productives con el fin de generar valor agregade, identidad local y
exportaciones culturales.

Articulo 30. El Ayuntamiento, a través de las Comisiones Unidas de Cultura y Fomento Econémice, podra
establecer un distintivo para aquellas industrias creativas que destaquen por su innovacion, impacto social y
pramocion de |a identidad chihuahuense.

CAPITULO VI
DEL DESARROLLO DE TALENTO HUMANO,
PRODUGTIVO E INNGVACION

Articulo 31. El Gobierno Municipal promovera politicas y programas orientados al desarrollo de talento humano
productive, fortaleciendo las competencias laborales, la capacitacién continua y la innovacion tecnoldgica.

Artleulo 32, La Direccion fomentard la vinculacldn entre instituciones educativas, centros de invastigacion y el
sector productivo para impulsar proyectos de innovacion y formacidn especializada,

Articulo 33. Se promoveran cerlificaciones de competencias, programas de actualizacién y esquemas de
innovacién abierta que favorezcan la empleabilidad y la productividad.
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Articule 34. La Direccidn podré establecer convenios de colaboracion con entidades pablicas y privadas para
la ejecucidn de programas de innovacion, incubacién tecnolégica y transferencia de conocimiento.

Articulo 35. Se daré seguimiento al impacto de los programas de formacién & innovacién mediante indicadores
de productividad, empleabilidad y competitividad municipal,

CAPITULO VI
DEL FOMENTO A LA ECONOMIA SOCIAL

Artlcule 36. E! Gobierna Municipal impulsaré el desarrollo de la economia social, promoviendo coaperativas,
asociaciones productivas y empresas de caracter comunitario,

Articulo 37. La Direccién brindaré asesoria, capacitacion y acompafiamiento a grupos ciudadanos que deseen
organizarse bajo modelos de economia social.

Articulo 38. Se fomentara la inclusion de sectores vulnerables y comunidades rurales en los programas de
desarrcllo econdmico con enfoque solidario.

Articulo 39, El Gobiernce Municipal podra otorgar incentivos y apoycs a proyactos de economia social que
contribuyan al empleo, la cohesidn social y la sustentabilidad.

Articulo 40. La Direccion establecera lineamlentos y convocatorias ptblicas para transparentar los procesos
de seleccion y seguimiento de proyectos de economia social.

CAP[TULO VINI
DE LAS INCUBADORAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 41, El Gobierno Municipal impulsara programas de incubacion y emprendimiento dirigidos a personas
con discapacidad, garantizando su inclusidn y participacion econdmica.

Articulo 42. La Direccion adecuard las metodologias, materiales y espacios fisicos de los programas de
emprendimiento para hacerlos accesibles.

Articulo 43. Se fomentard la colaboracién con instituciones especializadas, el DIF Municipal y organizaciones
civiles para fortalscer los apoyos a este sector,

Articulo 44. Los proyectos productivos liderados por personas con discapacidad podran ser sujetos preferentes
de financiamiento y asesoria técnica.

Articulo 45, La Direccion evaluara los resultados de estas incubadoras a través de indicadores de
empleabilidad, sostenibilidad y permanencia de los negocios.

CAPITULO IX
DEL EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LA MUJER

Articulo 46. El Gobierno Municipal promovera el empoderamiento econdmico de la mujer mediante el acceso
a oportunidades de capacitacion, financiamiento, redes empresariales y participacion en el mercado laboral.

Articulo 47. La Direccidn fomentard la creacion y fortalecimiento de empresas lideradas por mujeres,
priorizando sectores de innovacidn, servicios ¥ comercio,

Articulo 48. Se impulsaran programas de alfabetizacion financiera y digital dirigidos a mujeres emprendadoras
¥ empresarias.
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Articulo 48, La Direccidn podra establecer alianzas con organismos empresariales, instituciones financieras y
organizaciones sociales para fortalecer la inclusion econdmica femenina.

Articulo 50. Se promovera la integracién de la perspectiva de género en todes los programas municipales de
desarrollo econémico,

CAPITULO X
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION PRIMERA
DEL COMITE PARA EL APRENDIZAJE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

Articulo 51. El Comité para el Aprendizaje del Municipio de Chihuahua tiene come finalidad fomentar la
educacion y el aprendizaje en el Municipio, con énfasis en las disciplinas de ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas, en congruencia con las estrategias de desarrollo econdmico y en atencién a la creciente demanda
de talento por parte del sector productivo.

Articulo 52. El Comité para el Aprendizaje del Municipio de Chihuahua se integrara de la siguiente manera:
I Una Presidencia, que sera la persona titular de la Presidencia Municipal;
Il Una Secretaria Ejecutiva, que recaera sobre la persona titular de la Direccién de Desarrollo Econdmico
y Competitividad;
. Una Secretaria Técnica, que serd una persona designada por la persona titular de la Direccion de
Desarrollo Econdmico y Competitividad,
IV. Come vocales, perscnas representanies de los sectores publico, privado y social gue a continuacion
se enuncian:
La persona titular de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion;
La Regidora o Regidor que presida la Comision de Fomente Econdmico;
La Regidora o Regidor que presida la Comisién de Educacion;
La Regidora o Regidor que presida la Comisién de Desarrollo Social;
La Regidora o Regidor que presida la Cotnision de Juventud;
Universidad Tec Milenio, Campus Chihuahua;
Universidad Tecnoldgica de Chihuahua;
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estade de Chihuahua;
Fundacion del Empresariado Chihuahuense A.C.;
Consejo Nacional de la Industia Maguiladora y Manufacturera de Exportacién en el Estado
de Chihuahua;
Céamara Nacional de la Industria de la Transformacion, Delegacion Chihuahua:
Desarrollo Econdmico del Estado de Chihuahua, A.C.;
Innovacidn y Desarrollo del Emprendimiento Chihuahuense, A.C.;
Emprendiendo por Chihuahua, A.C.;
Claster Aeroespacial de Chihuahua, A.C,;
Academia STEM lberoamérica en Chihuahua, A.C., y
Fondo Unido de Chihuahua, A.C.

S o S@amepeTy

avoep3z—=x

La Presidencia, Secretaria Ejecutiva, Secretaria Técnica y Vocalias, tendran derecho de voz y voto.

En las sesiones del Comité, se podra contar con la presencia de personas invitadas por cualquiera de las
personas integrantes del Comité, quienes deberén presentar oficio a la Secretaria Técnica, con cuarenta y ocho
horas de anticipacion, a fin de sclicitar su participacién en la siguiente sesidn, Onicamente con voz y sin volo.
La participacion de dichas personas estara sujeta a la aprobacion del Comite, previc analisis de la solicitud
presentada,
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Las personas inlegrantes del Comité podran nombrar a una persona suplemente mediante escrito dirigido a la
Secretaria Técnica, quien durante el tiempo del encargo de la persona propietaria contaré con facultades de
representacion, en caso de que la persona titular se encuentre impaosibilitada para asistir.

Articulo §3. E! Comité para el Aprendizaje del Municipio de Chihuahua, contara con las siguientes atribuciones:

1.
HIL

V.
V.

V.
VI,

Vil

Promover, en el ambito de su competencia, la participacién activa de la sociedad en los procesos de
planeacion y evaluacién de politicas y programas municipales en materia de educacion, diencia,
tecnologia e Innovacién, en coordinacién con las dependencias municipales competentes, las
autoridades educativas federal y estatal, asi como con 1os sectores productivo, social y académico;
Elaborar y aprobar el Plan Anual del Aprendizaje para el Municipio de Chihuahua;

Apoyar en la elaboracion, actualizacion instrumentacion y seguimiento en materia de educacién y
aprendizaje;

Proponer programas, actividades y estrategias de promecién del aprendizaje en el Municipio;
Analizar los avances de implemeniacion del Plan Actual del Aprendizaje para el Municipic de
Chihuahua;

Promover la obtencion de recursos materiales y humanos que garanticen la implementacion del Plan
Anual del Aprendizaje para el Municipio de Chihuahua;

Aprobar, reformar o derogar, cuantae veces sea necesario, lineamientos internos, dentro del ambito
de su competencia, para su mejor operacion, y;

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 54. La persona titular de la presidencia del Comité para el Aprendizaje del Municipio de Chihuahua
contard con las siguientes facultades:

Iv.
V.
v,
VL.

VI
1X.
X

Presidir las sesiones del Comité;

Convocar, a fravés de la Secretaria Ejecutiva, a las personas integrantes del Comité a sesiones
ordinarias y extraordinarias;

Conceder el uso de la palabra a las personas integrantes e invitados, en su caso, en el orden que lg
soliciten;

Emitir opinién y voto respecto del asunto que se esta tratado;

Someter a votacion respectiva del punto en discusién;

Dar seguimiento a los acuerdos tomadocs en las sesiones, a través de la Secretaria Ejecutiva;
Solicitar a las personas que integran el Comité la informacion que se requiera para la atencion de los
asuntos a discutirse en el pleno;

Representar al Comité en [0¢ asuntos d& su compétendia,

Delegar a la Secrataria Ejecutiva, las funciones que asi considere vy,

Las deméas que determine el Comité y las disposiciones aplicables;

Articulo §5. Ademéas de las facultades establecidas en el presente Reglamento, Ja persona titular de 1a
Secretaria Ejecutiva del Comité para el Aprendizaje del Municipio de Chihuahua tendra las siguientes funciones:

Vil
Vi,

Dar seguimiento a los acuerdos de las sesiones del Comité;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, a solicitud de la Presidencia;

Infarmar al pleno del Comité sobre el seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores;
Coadyuvar a la Presidencia en la vigilancia para dar seguimiento de los acuerdos tomadas por el
Comité, asi como la gjecucion del Plan, dentro de 1a administracién publica municipal;

Designar a la persona titular de la Secretaria Técnica del Comité,

Proponer la creacién de subcomités integrados por las personas de las vocalias ciudadanas para la
consecucién de los fines del Comite;

Presidir los subcomités creados por el Comilé; y

Las demas que sean necesarias para desarrollar 1as funciones que le encomiende la persona titular
de la presidencia del Comité y demas disposiciones aplicables.
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Articulo §6. La persona fitular de la Secretaria Técnica de! Comité para el Aprendizaje del Municipio de
Chihuahua tendré las que se enuncian a continuacién:

I. Levantar la lista de asistencia de cada sesién y verificar el quorum legal;
. Elaborar el Orden del Dia para cada una de las sesiones y someterlo a la consideracién de las
personas intagrantes del Comité;
i1, Asistir a las sesiones;
. Elaborar las Actas de las sesiones del Comlté que seran.firmadas por los asistentes:
V. Resguardar la documentacion relacionada con la operacion y funcionamiento del Comits y,
Vi, Las demas gque sean necesarias para desarrollar las funciones que le encomiende 1a persona titular
de la presidencia del Comité y demds disposiciones aplicables.

Articulo 57. A las vocalias del Comité para el Aprendizaje del Municipic de Chihuahua les corresponde:

. Asistir y participar en las sesiones del Comité con voz y voto;
1. Proponer en sesidn ordinaria las medidas que considere pertinentes para alcanzar los objetivos del
Comité;
lil. Desempefiar las comisiones que por acuerdo del Comité les asignen;
v, Presentar al Comité proyectos en manera de educacién y aprendizaje v;
V. Las demas atribuciones que les conflera el Comité.

Articulo 58. El Comité para el Aprendizaje de! Municipic de Chihuahua resolvera los asuntos de su
competencia de manera colegiada y al efecte sesicnard de manera ordinara cada dos meses previa
convocatoria de la persona tilular de la Secretaria Ejecutiva, enviada por lo menos 72 horas previas a la fecha

de la Sesion, ¥, de forma extracrdinaria, convocada con por lo menos 24 horas previas a la celebracion de la
Sesidn, cuando asi lo determine la Presidencia.

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DE INTERNACIONALIZACION DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

Articulo 59. E! Consejo de Internacionalizacién del Gobierno Municipal de Chihuahua, es un érganc de
participacion ciudadana y de representacion del Gobierno Municipal, con el ohjeto de fomentar y promover el
desarrollo econdmicoe, turistics, social y cuttural del Municiplo de Chihuahua, y coordinar vinculos de hermandad
y cooperacion con ciudades nacionales y extranjeras, asi como de proponer la celebracién de convenios por

parte del Gobierno Municipal, en materia de economia, cultura, educacion, ciencia, tecnologia, seguridad
publica y medio ambiente.

Articulo 60. El Censejo se integrara con las siguientes personas, todas con voz y voto:

[ Presidencia del Consejo: La persona titular de la Presidencia Municipal, ¢ en su ausencia, la persona
titular de la Direccion de Desarrollo Economice y Competitividad;
Il Secretaria Técnica del Consejo: La persona titular de la Oficina de Cooperacién Internacional de la
Presidencia Municipal;
Il Vocalias:
a} La persona titular de la Direccién de Seguridad Publica Municipal:
B) La persona titular del Instiluto de Planeacion Integral del Municipio de Chihuahua;
¢) La persona titular del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte para el Municipio de Chihuahua;
d) La persona titular del Instituto de Cultura del Municipio de Chihuahua;
e) La persona titular de la Regiduria que presida la Comision de Fomento Econdmico del Ayuntamiento;
fy  Una persona representante de Centro Empresarial de Chihuahua:
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g@) Una persona represeniante de la Universidad La Salle, Campus Chihuahua;

h) Una persona representante de la Universidad Regicnal del Norte, Campus Chihuahua;
i) Una persona representante de la Universidad Tecnolégica de Chihuahus; v

i) Una persona representanie de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Cada persona integrante designaré por escrito presentado a la Secretaria Técnica del Consejo, a una persona
suplente quien asumird las funcionss del titular en caso de ausencia temporal.

Las resolucicnes del Consejo se tomarén por mayoria simple de votos. En caso de empate, la persona titular
de |a presidencia tendra voto de calidad.

Las personas integrantes del Consejo desempefiaran su encargo de manera honorifica.
Artlculo 81. Son atribuciones del Consejo:

. Aprobar el Plan Anual de Internacionalizacion del Municipio de Chihuahua,
Ik Crear y nombrar comisiones temaéticas para cada ambito de cocperacion;
. Promover la celebracién de acuerdos interinstitucionales y hermanamientos por parte del Gobierno
Municipal de Chihuahua;
IV, Gestionar alianzas ante instancias estatales, federales, organismos internacionales y sector privado;
V. Emitir opiniones y recomendaciones sobre politicas de cooperacion internacional;

VI, Evaluar anualmente los avances y aprobar el Informe de Buenas Practicas;
Vil Emitir sus lineamientos de funcionamiento;
vl Implementar la creacion y operacion del programa denominado "Embajadores Municipales”;

1X. Comunicar y promover al Municipio y sus iniclativas; y
X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 62, La persona titular de la Presidencia del Consejo tendré las facullades de:

. Presidir las sesiones y aulorizar €! orden del dia;
I Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;
lil. Conceder el uso de la voz y solicitar votaciones a la Secretaria del Consejo;
IV, Suscribir los acuerdos y darles seguimienio;
LA En caso de empate en votaciones del Consejo, tendra voto de calidad,; y
Vi Delegar atribuciones en las comisiones o en la persona Secretaria del Consejo.

Articulo €3, La persona titular de la Oficina de Cooperacion Internacional serd la Secretaria del Consejo y
tendra las siguientes atribuciones:

. Convocar, a peticion de la Presidencia, a las sesiones ordinarias y extraordinarias;
I Elaborar el orden del dia;
. Verificar y registrar el quérum en cada sesién;
Iv. Elaborar el acta correspondiente por cada una de las sesiones;
V. Resguardar el archivo fisico y digital de actas, convenios, informes y cualquier documentacién
correspondiente al Consejo,

VI, Fungir como enlace permanente, de contrapartes de ciudades hermanas, canalizande invitaciones y
solicitudes de comision de trabajo;
VI, Llevar un registro estadistico de todos los convenios, actividades e indicadores de desempefio en
materia de internacionalizacién;
VIIL Elaborar Informe de Buenas Practicas anual, incorperando mejoras operativas y recomendaciones

para estandarizar procedimientos;
IX. Elaborar y presentar informes anuales al Honorable Ayuntamiento, con indicadores de avance y
recomendaciones de ajuste al Plan Anual; ¥
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X. Las demas que le designe el Consgjo,

Articulo 64, El Plan Anual debera contener come.minimo:
. Objetivos;
. Lineas de accion;
. Metas e indicadores de desempefio; y
V.  Cronograma de actividades y responsables.

Articulo 85. Las sesiones ordinariag se celebraran.cada dos meses y deberé citarse con al menos 72 horas

de antelacién a la sesitn; las extraordinarias cuando la Presidencia lo determine por motivo justificado con al
menos 48 horas de anticipacion.

Para la convocatoria y desarrollo de las sesiones podran utilizarse mecanismos tecnolégicos que permitan
notificacicnes y desahogo de asuntos por medios electrénicos.”

SEGUNDO. Se derogan los articulos 201 bis al 201 sexdecles del Reglamento de Participaclén Cludadana
y de Nifias, Nifios, Adolescentes y Juventudes del Municipio de Chihuahua.

TRANSITORIOS
PRIMERD.- Los presentes acusrdos entraran &n vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDOC.- Se derogan las disposiciones que contravengan a los presentes acuerdos.

TERCERO.- El Consejo Municipal de Economia Circular deberé instalarse a mas tardar 180 dias posteriores a
la entrada en vigor del presente acuerdo.

CUARTO.- Tarnese a la Secretaria del Ayuntamiento a efecto de que se ordene su publicacion en la Gaceta
Municipal.

Se autoriza y firma la presente certificacion, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los veinte dias del mes
de enerc del afio dos mil veintiséis.

El Secretario del H. Ayuntamiento

£
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Mtro.|Roberto Andrés Fuentes Rascon.
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