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SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO
S.0. 01/2025

Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, hace
constar y certifica:

Que en Sesidn Ordinaria del H. Ayuntamiento verificada con fecha 8 de enero del afio 2025, dentro del punto
nimero nueve del orden del dia, a la letra se asienta lo siguiente:

Para desahogar este punto, el Secretario del Ayuntamiento, Maestro Roberto Andrés Fuentes Rascén, otorga
el uso de la palabra a la Regidora Bernardina Garcia Murillo, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan
quienes integran la Comisién de Regidores de Desarrollo Social, respecto de la aprobacién de las reglas de
operacion del programa de becas para el Desarrollo Humano de personas con discapacidad, para el afio 2025...
Al concluir la presentacion del dictamen, se somete a votacion del pleno para su aprobacién, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas
relativos y aplicables del Reglamento Interior H. del Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por
unanimidad de votos, el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se autorizan las Reglas de Operacién para el afio 2025, del Programa de “Becas para el Desarrollo
Humano de Personas con Discapacidad”, para quedar redactadas en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
"BECAS PARA EL DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

1.- INTRODUCCION

La discapacidad es un término genérico en el que se incluyen un conjunto diverso de condiciones que limitan la
interaccidn en el entorno social de las personas que la viven. De acuerdo con el articulo 1 de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, entre las condiciones que pueden vivir las personas con
discapacidad, se incluyen “deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con las demas”.

De acuerdo con el Informe Mundial sobre la Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y el
Banco Mundial (2011), la discapacidad afecta de manera desproporcionada a las poblaciones en situacion de
vulnerabilidad.

La situacion economica, social, cultural y de salud en la que se encuentran las personas con discapacidad,
constituye un fenémeno concreto y complejo determinado por la relacion reciproca entre ellas y las condiciones
materiales y sociales que puedan limitar su desarrollo integral, el disfrute y la relacién de los derechos y
libertades fundamentales. La falta de acceso a servicios basicos como salud, agua potable, vivienda digna y
accesible, entre otros, asi como de la garantia al ejercicio del derecho a la salud, educacién y trabajo
incrementan las condiciones de vulnerabilidad que enfrentan las personas que viven con discapacidad.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en México hay 6 179 890 personas con algln tipo
de discapacidad, lo que representa 4.9% de la poblacién total del pais. De ellas 53% son mujeres y 47% son
hombres.

En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacion de Chihuahua fueron discapacidad fisica
(21,500 personas), discapacidad visual (15,100 personas) y discapacidad motriz (8,090 personas).

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 2 fraccion IV del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua,
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asi como los articulos 8, 8 bis, 11, 13 fraccion |, 22, 23, 80 fraccion XV y 85 bis fraccion VIl del Reglamento
Interior del Municipio de Chihuahua; y con la finalidad de dar cumplimiento con lo que sefala el articulo 77
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, la Direccion
de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccion de Atencién a Grupos Vulnerables, Asuntos de
Asociaciones Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil, elabor¢ las Reglas de Operacion del programa "Becas
para el Desarrollo Humano de Personas con Discapacidad" para el gjercicio fiscal 2025.

Para implementar dichas acciones, la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, podra realizar los ajustes
necesarios para su planeacién y operacién, estableciendo los acuerdos y la coordinacién y vinculacion
interinstitucional correspondientes, sin menoscabo a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, asi
como en funcion de su capacidad operativa y disponibilidad presupuestal.

Las presentes Reglas de Operacién tienen como finalidad regular y asegurar una aplicacién eficiente, eficaz,
equitativa y transparente del recurso publico. Establecer los requisitos que las personas beneficiarias deben
reunir para solicitar el apoyo y los criterios para la asignacion de estos.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion cuenta con presupuesto para el ejercicio fiscal 2025, aprobado
en fecha 19 de diciembre del 2024, en la Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua con
namero S.0. 23/2024.

2.- OBJETIVOS

2.1.- Objetivo general.

Contribuir al desarrollo de las personas con discapacidad permanente que residen en el municipio de
Chihuahua, a través de la entrega de un apoyo economico que ayude a mejorar sus condiciones de vida.

2.2.- Objetivo especifico.

2.2.1.- Coadyuvar en la satisfaccion de necesidades basicas inmediatas de personas con discapacidad.
2.2.2.- Propiciar la actualizacion del Padron Municipal de Personas con Discapacidad.

2.2.3.- Favorecer la inclusién, igualdad de oportunidades y reconocimiento de los derechos de las personas con
discapacidad.

3.- LINEAMIENTOS
3.1.- Cobertura.
El presente programa solo se podra ejecutar dentro de la circunscripcion territorial del municipio de Chihuahua.

3.2.- Poblacion objetivo.
Personas con discapacidad permanente, manifiesta y certificada que residan en el municipio de Chihuahua.

3.3.- Requisitos.
Todos los documentos deben presentarse en original y copia legible para cotejo.
e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) con QR, certificada e impresa durante el periodo de la
convocatoria.
e Credencial para votar vigente con domicilio en el municipio de Chihuahua.
e  Credencial Nacional para Personas con Discapacidad (CRENAPED) vigente.
e Comprobante de domicilio dentro del municipio de Chihuahua, con una antigliedad no mayor a tres
meses.
e Estudio socioecondmico elaborado por la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion al momento
del registro en los centros de recepcion.

En caso de que la persona solicitante sea nifia, nifio, adolescente o mayor de edad incapaz; su padre, madre,
tutor o persona adulta auxiliar también debera presentar la siguiente documentacion:
e Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) con QR, certificada e impresa durante el periodo de la
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convocatoria.

e Credencial para votar vigente con domicilio en el municipio de Chihuahua.

e Para el caso de padre o madre, debera presentar copia de las actas de nacimiento necesarias para
acreditar la relacion consanguinea con la persona solicitante.

¢ Enelcasode los tutores, deberan presentar certificado y/o documento legal que le acredite como tutor
legal de la persona solicitante.

e En el caso de la persona adulta auxiliar, debe presentar el escrito libre donde la autorizan para que
acuda en representacion de la persona solicitante a realizar los tramites inherentes al apoyo.

Los requisitos antes enumerados, son enunciativos, mas no limitativos. La Direccién de Desarrollo Humano y
Educacién establecera en la Convocatoria los requisitos y procesos que deberan cumplir las personas
solicitantes para poder a acceder al programa, requisitos que seran previamente validados y autorizados por el
Comité de Validacion.

3.4.- Caracteristicas de los apoyos.

El programa otorgard apoyos econdémicos mismos que se pagaran en una sola exhibicion, conforme a la
disponibilidad del presupuesto autorizado para el programa "Becas para el Desarrollo Humano de Personas
con Discapacidad"” en el presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua para el ejercicio fiscal 2025 y a
lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal.

3.5.- Derechos, Obligaciones y Sanciones.

3.5.1.- Las personas solicitantes tendran los siguientes derechos:
a. Recibir la informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el Programa;
b. Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo;
c. Ser atendida para participar en el programa con independencia del género, la edad, las discapacidades,
las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualguier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas;
d. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la legislacion federal y estatal
en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en materia de Proteccién de Datos
Personales;
e. Acceso al programa de manera gratuita, sin que medie dadiva o remuneracion alguna hacia cualquier
empleado municipal y/o particular, por conceptos de ingreso o permanencia en el.
f. Una vez cubiertos los requisitos, a formar parte de un padron, por medio del cual se realizara el respectivo
proceso de seleccion de las personas beneficiarias.
g. Renunciar al programa, para lo cual debera dar aviso por escrito y de manera oportuna al Departamento
de Atencién a Grupos Vulnerables.
h. En caso de obtener el beneficio, a recibir el apoyo econémico en tiempo y forma, segun lo establezca la
convocatoria, ya sea personalmente o a través de su padre, madre, tutor o persona adulta auxiliar en caso
de que la persona solicitante sea nifia, nifio, adolescente o mayor de edad incapaz.
i. Nombrar a una persona adulta auxiliar con Credencial para votar vigente del municipio de Chihuahua, la
cual debera autorizarse a través de escrito libre para que acuda en su representacion a realizar los tramites
inherentes al apoyo.

3.5.2. Las personas solicitantes tendran las siguientes obligaciones:
a. Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacién que se requiera de acuerdo con lo establecido
en las presentes Reglas de Operacion, sus anexos y la Convocatoria.
b. Dirigirse con respeto al personal que les atendera y, llevar en orden el proceso respectivo.
c. En caso de ser persona beneficiaria, acudir a recibir su apoyo dentro de los 30 dias naturales contados a
partir de la fecha inicial de entrega, de lo contrario se les cancelara el apoyo no recogido. En caso de no
estar en posibilidades de acudir a recibir su apoyo, deberd manifestar su situacién por escrito, al Comité de
Validacién, dentro del periodo citado, siendo este Ultimo quien determine lo conducente.
d. Resguardar, cuidar y proteger la documentacion soporte de su solicitud de tramite (folio, acuse), mediante
el cual recibira su apoyo en caso de ser seleccionado como persona beneficiaria.
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e. Dar seguimiento a los tramites de su interés, ya sea personalmente o a fravés de su padre, madre, tutor
o persona adulta auxiliar en caso de que la persona solicitante sea nifia, nifio, adolescente o mayor de edad
incapaz.

f. Los familiares de la persona beneficiaria deberan notificar al Departamento de Atencion a Grupos
Vulnerables de manera inmediata en caso de fallecimiento, en caso de encontrarse dentro del periodo para
recibir su apoyo, y hacer entrega en copia simple, del acta de defuncion que acredite el fallecimiento de la
persona beneficiaria del programa; y

g. Cumplir con los reglamentos, politicas y procedimientos de la Direccion de Desarrollo Humano vy
Educacion.

3.6.- De la Responsabilidad Civil
El Municipio de Chihuahua se deslinda de cualquier responsabilidad en caso de cualquier incidente, percance
y/o menoscabo que puedan sufrir las personas beneficiarias durante la entrega del apoyo.

3.7.- Instancias Responsables
3.7.1.- Instancia Ejecutora. - El Programa serd ejecutado por la Subdireccion de Atencion a Grupos
Vulnerables, Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil, a través del Departamento de
Atencién a Grupos Vulnerables.

Correspondera a este Departamento la coordinacion e implementacién del Programa en términos de la
normatividad aplicable. Asimismo, deberan resguardar los expedientes de las personas beneficiarias completos,
garantizando la confidencialidad y la proteccion de datos personales que sean recabados, mediante los
mecanismos de seguridad fisica y digital necesarios, en cumplimiento con las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica aplicables.

3.7.2. Instancia Aucxiliar. - La Direccion de Desarrollo Rural fungira como instancia auxiliar en la zona rural del
municipio de Chihuahua, quien se apoyara con los Comisarios y/o Presidentes Seccionales para la difusion de
la Convocatoria, asi como la recepcién de los documentos y entrega de apoyos economicos.

3.7.3. Instancia Normativa. - Se integrara un COMITE DE VALIDACION, que sera el encargado de conocer,
valorar y dictaminar las solicitudes, asi como de seleccionar a las personas beneficiarias del programa
basandose en los criterios establecidos en las presentes Reglas de Operacién y su Convocatoria; de igual
forma, tendra las facultades de cancelacion de solicitudes, asi como de la posible reasignacion de los apoyos
cancelados o no cobrados.

El Comité de Validacién se integrara de la siguiente manera:

e Titular de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion;

e Titular de la Subdireccion de Atencién a Grupos Vulnerables, Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace
con la Sociedad Civil;

e Titular del Departamento de Atencién a Grupos Vulnerables;

e Titular de la Sindicatura Municipal;

e Titular de la Direccion General del DIF Municipal;

e Titular del Instituto Municipal de Prevencién y Atencion a la Salud;

e Titular de la Presidencia de la Comisién Edilicia de Desarrollo Social;

e Titular de la Presidencia de la Comision Edilicia de Salud;

e Titular de la Presidencia de la Comisién Edilicia de Hacienda y Planeacion;

e Titular de la Presidencia de la Comision Edilicia de Mujer, Familia e Igualdad de Género y derechos de nifias,
nifios y adolescentes; y

o Tres representantes de organizaciones y/o asociaciones de la sociedad civil, cuyo objeto social se base en
la inclusién de personas con discapacidad.

Cualquier caso no previsto en las presentes Reglas de Operacion sera revisado y resuelto por el Comité de
Validacién, cuyas determinaciones y/o acuerdos seran inapelables y deberan quedar asentados en documento
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oficial, donde quienes hayan intervenido deberan plasmar su firma.

Quienes integren el Comité de Validacion podran nombrar un representante para que acuda a las sesiones del
mismo, para lo cual deberan enviar un oficio a la Direccién de Desarrollo Humano y Educacién sefialando el
nombre de quien les podra representar.

Asi mismo, en caso de falta en dos ocasiones consecutivas por parte de cualquiera de las personas
representantes de asociaciones civiles, la Subdireccién de Grupos Vulnerables, Asuntos de Asociaciones
Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil podra proponer al Comité de Validacion la integracion de otra
asociacion civil para que sustituya a la asociacion faltante. El cambio de asociacién debera aprobarse por parte
del Comité de Validacion en cualquiera de las sesiones del mismo.

3.8.- Coordinacion Institucional.

Con la finalidad de alcanzar la universalidad de las personas susceptibles de ser beneficiarias, la Direccion de
Desarrollo Humano y Educacion podra celebrar convenios de colaboracion con el Gobierno Federal, Estatal y
Municipal, asi como con el sector Privado.

3.9.- Criterios de Seleccién
El Comité de Validacion sera el 6rgano encargado de aprobar el Padrén de Personas Beneficiarias, tomando
en cuenta los siguientes criterios:
o Estado de necesidad econdmica;
e Tendran prioridad las personas integrantes de etnias, familias monoparentales, asi como las personas que
vivan en la zona rural y estudiantes; y
» Que hayan entregado los requisitos en tiempo y forma.

3.10.- Limitaciones.
No podran ser personas beneficiarias:

a. Las personas que soliciten la beca por enfermedades como cancer, diabetes e hipertension, asi como
enfermedades articulares por desgaste cronico-degenerativo, y/o metabélicas, a menos que dichos
padecimientos hubieran originado alguna secuela que provoque una condicién de discapacidad
permanente.

b. Quienes hayan solicitado otra beca por parte del Gobierno Municipal, durante el afio fiscal en que
realice su solicitud. ¢

c. Para el registro no se aceptaran listados por parte de un grupo, institucién, personas funcionarias
publicas, personas y/o asociaciones.

4.- OPERACION

4.1.- Proceso.

4.1.1.- De la Publicidad.- Se hara publica la convocatoria en los medios de comunicacién digitales y/o impresos
y/u oficiales, que la Direcciéon de Desarrollo Humano y Educacion considere pertinentes.

La convocatoria sera aprobada por el Comité de Validacion, y debera contener por lo menos lo siguiente:
e Nombre del Programa y tipo de apoyo;

Dependencia municipal convocante;

Bases y requisitos para participar;

Lugares, fechas y horarios de recepcién de documentos y,

Datos de contacto para solicitar informacion.

4.1.2.- De las Solicitudes. - Las personas y/o las personas autorizadas conforme al numeral 3.3 de las
presentes Reglas de Operacion, deberan acudir a realizar la solicitud, acompafiada de la documentacién
establecida como requisitos en la respectiva Convocatoria y Reglas de Operacién, a los diferentes centros de
recepcion que previamente se establezcan para tal efecto, en las fechas y horarios sefalados en la
Convocatoria.
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En caso de ser necesario, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion podra habilitar otros centros a los ya
establecidos y sefialar otras fechas para la recepcion de documentos.

Seran canceladas automaticamente todas las solicitudes de aquellas personas que se registren mas de una
vez.

4.1.3.- De la seleccién de personas beneficiarias. - Las solicitudes realizadas en tiempo y forma, integraran
un padrén, el cual sera sometido ante el Comité de Validacion, quien seleccionara a las personas beneficiarias
de acuerdo con los criterios establecidos en el numeral 3.9 de las presentes Reglas de Operacion.

4.1.4.- De la Entrega. - Una vez que hayan sido seleccionadas las personas beneficiarias, se publicara un
listado en los medios de comunicacion digitales y/o impresos y/u oficiales, que la Direccion de Desarrollo
Humano y Educacion considere pertinentes, con los folios de registro de los mismos. Asi también, se difundiran
las fechas y proceso para el cobro del apoyo econémico, mismos que deberan de cumplirse de manera estricta.

Solo en los supuestos extraordinarios, y previa autorizacion del Comité de Validacion, se podra entregar el
apoyo a la persona beneficiaria o su representante, en dias posteriores a la fecha determinada, siempre y
cuando sea comprobable tal situacion extraordinaria.

5.- CONTROL Y SEGUIMIENTO

5.1.- Con el propésito de mejorar la operacion del programa, la Subdireccion de Atencién a Grupos Vulnerables,
Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil llevara a cabo el seguimiento al gjercicio de
los recursos asignados al Programa y a las acciones ejecutadas, resultados, indicadores y metas alcanzadas.

5.2.- La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion, a través de la Subdireccién de Grupos Vulnerables,
Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace con la Sociedad Civil, podra llevar a cabo las acciones pertinentes
para verificar el cumplimiento de lo manifestado por parte de la persona solicitante.

6.- EVALUACION
La Direccion de Desarrollo Humano y Educacion podra llevar a cabo las evaluaciones que considere
convenientes conforme a las necesidades del Programa.

7.- TRANSPARENCIA
7.1.- Difusién. Estas Reglas de Operacién estaran disponibles para la poblacion en la pagina oficial del
Municipio de Chihuahua, asi como en la Gaceta Municipal de Chihuahua.

Para conocer los servicios que ofrece este programa, asi como de todos los que estan a cargo de la Direccion
de Desarrollo Humano y Educacion, puede consultar en la ventanilla virtual de Tramites y Servicios en la pagina
electronica www.municipiochihuahua.gob.mx, en donde ademéas se describe el procedimiento y los tramites
para solicitar los apoyos.

7.2.- Padrén de Personas Beneficiarias. - El Padron de Personas Beneficiarias debera contener los siguientes
datos: nombre de la persona fisica, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad
territorial, en su caso, edad y sexo. Dicha informacion se actualizard trimestraimente. Lo anterior con
fundamento en los Articulos 72 y 77 fracciones XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Chihuahua.

La informacion se encuentra de manera publica y de libre acceso a través de la pégina oficial del Gobierno
Municipal de Chihuahua.

8.- PERSPECTIVA DE GENERO
El Programa impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de
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la Perspectiva de Género.

9.- VIGENCIA
La vigencia del presente programa sera hasta el 31 de diciembre del 2025.

10.- QUEJAS Y DENUNCIAS

Las personas beneficiarias pueden presentar quejas y denuncias ante las instancias correspondientes sobre
cualquier hecho, acto u omision que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos establecidos
en las presentes Reglas de Operacion o contravengan sus disposiciones y de la demas normatividad aplicable.

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna irregularidad en la operacion del Programa podran
realizarse por escrito y/o via telefonica, las cuales se captaran a traves de:

Lugares de Atencion Teléfono Domicilio

Organo Interno de Control del | 614 200 48 00 0 072 Calle Gomez Farias, numero 212, Colonia Centro,
Municipio de Chihuahua ext. 6627 C.P.31000, Chihuahua, Chihuahua.

Médulo de Atencion Ciudadana
de la Direccion de Desarrollo  |614 200 48 00 0 072 | Av. Juérez esquina con Calle Segunda, No. 4, Colonia
Humano y Educacién Centro, C.P.31000, Chihuahua, Chihuahua.

TRANSITORIO

Unico. - Las presentes Reglas de Operacién serén aplicables a partir del 01 de enero del 2025.

Transitorios

PRIMERO. Las presentes reglas de operacion entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. Tamese el presente Acuerdo al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua
para su publicacién en la Gaceta Municipal.

Se autoriza y firma la presente certificacion, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los trece dias del mes de
enero del afio dos mil veinticinco. =

El Secretario del H. Ayuntamiento

Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon.
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