Chihuahua
capital de trabajo
y resultados

" Gobierng Municipal F034-1077

SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO
S.0. 20/2025

Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, hace
constar y certifica:

Que en Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento verificada con fecha 22 de octubre del afio 2025, dentro de! punto
numero siete del orden del dia, a la letra se asienta lo siguiente:

Para desahogar este punto, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, otorga
el uso de la palabra al Regidor José Alfredo Navarrete Paz, a fin de que dé lectura al Dictamen que presentan
las y los Regidores que integran la Comisién de Gobernacion, referente a la Creacion del Reglamento para el
Funcionamiento de la Administracién Publica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua... Al concluir la
presentacion del dictamen, el Secretario del Ayuntamiento somete a votacién del pleno para su aprobacién el
dictamen presentado, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Codigo Municipal para el
Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
del Municipio de Chihuahua, se tomo por unanimidad de votos, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se ABROGA el Reglamento para el Funcionamiento de los Organismos Descentralizados del
Municipio de Chihuahua.

SEGUNDO. Se CREA el Reglamento para el funcionamiento de la Administracién Publica Paramunicipal
del Municipio de Chihuahua, para quedar redactado de la siguiente manera:

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAMUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés social y tienen por
objeto regular la creacién, organizacion, asi como funcionamiento de los organismos
descentralizados, fideicomisos y empresas de participacién municipal de la Administracion Publica
del Municipio de Chihuahua.

La creacién de las entidades en mencion se realizara mediante acuerdo del Ayuntamiento.

Articulo 2. La vigilancia en la aplicacion de este Reglamento sera responsabilidad directa del
Ayuntamiento, el que ejercera sus atribuciones por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento o
Tesoreriay en su caso, con la supervision de la Comision de regidoras y regidores que para tal efecto
se designe, teniendo la posibilidad, la totalidad de los anteriores, de solicitar la informacion y
documentacion que consideren indispensable para el cumplimiento de dichos fines.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:
I. Acuerdo de creacion: El acuerdo emitido por el Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, por
el que se crea un organismo descentralizado, fideicomiso o empresa de participacién municipal;

Il. Cédigo Municipal: El Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
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lll. Comisién Especial: La Comisién Especial de entidades paramunicipales encargada de su
creacion.

IV. Comité Técnico: El Comité Técnico de un ente de la administracion publica paramunicipal;

V. Consejo Consultivo: EI Consejo Consultivo de un ente de la administracion publica
paramunicipal;

VI. Consejo Directivo: El Consejo Directivo de un ente de la administracion pablica paramunicipal;
VIl. Consejo Técnico: El Consejo Técnico de un ente de la administracion pablica paramunicipal;
Vill.Cuota de recuperacién: La retribucién econémica que la persona beneficiaria o usuaria debera

cubrir por la prestacion de los servicios de un ente de la administracion publica paramunicipal de que
se trate;

IX. Direccién General: La persona titular de la direccion general un ente de la administracion publica
paramunicipal;

X. Entes de la administracién publica paramunicipal: Los organismos descentralizados,
fideicomisos y empresas de participacion municipal de conformidad a la facultad establecida por la
fraccion IV del articulo 28 del Cédigo Municipal;

XI. Expediente: El conjunto de documentos que contienen el historial de una persona usuaria o
beneficiaria;

XIl. Ley de Ingresos: La Ley de Ingresos del Municipio de Chihuahua;

Xlll.Municipio: El Municipio de Chihuahua;

XIV Presupuesto de Egresos: El Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua;

XIV Proyecto: Propuesta para la creacion de una empresa de participacién municipal, y

XV Reglamento: El presente instrumento.

Articulo 4. Los entes de la administracion publica paramunicipal debidamente integrados, contaran
con la representacién suficiente para realizar gestiones ante las autoridades municipales, y ante las
autoridades estatales y federales, en su caso.

Articulo 5. La persona titular de la presidencia municipal estara facultada para determinar, cuando
lo considere indispensable, el agrupamiento de los organismos, empresas de participacion municipal
y fideicomisos por sectores definidos, a efecto de que sus relaciones con la presidencia y en
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, se realicen a través de la dependencia que en
cada caso designe como coordinadora del sector correspondiente.

Compete a la persona titular de la presidencia municipal o, en su caso, al titular de la dependencia
encargada de la coordinacion de los organismos, empresas de participacion municipal y fideicomisos,

supervisar la programacion, coordinacion y evaluacion de sus operaciones.

Articulo 6. En caso de disposiciones contradictorias prevalecera la contenida en una disposicion
especial; a falta de disposicion expresa se aplicaran de manera analoga las disposiciones
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reglamentarias municipales y las demas normas que de acuerdo a la actividad desarrollada resulten
aplicables.

La Presidencia Municipal, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, resolvera lo no previsto
en este Reglamento o sobre |a interpretacion de alguno de sus preceptos.

Articulo 7. Las funciones y actividades de los entes de la administracion publica paramunicipal se
sujetaran a lo dispuesto en las siguientes disposiciones:

I. El Cédigo Municipal;

Il. El presente Reglamento;

lll. Su acuerdo de creacion, y

IV. Las demés disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 8. Los entes de la administracion publica paramunicipal deberan establecer un organo

maximo de gobiemno para su correcta administracién, pudiendo contar con los demas organos
necesarios para el cumplimento de su objeto.

Articulo 9. Los entes de la administracion publica paramunicipal tendran su residencia en el
Municipio de Chihuahua, salvo a lo previsto por la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos para la asociacién de municipios.

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO |
DE LA CREACION

Articulo 10. Son organismos descentralizados municipales las personas morales con personalidad
juridica y patrimonio propio, creadas por el Ayuntamiento como instancias de orientacion,
colaboracion, apoyo, ejecucién, asi como de caracter consultivo auxiliar en las tareas propias del
Municipio.

Su creacién adoptara la forma o estructura establecida por el Codigo Municipal, este Reglamento y
demas normatividad aplicable.

Articulo 11. La denominacion de los organismos descentralizados sera la que se determine por el
Ayuntamiento en el acuerdo de creacion. Dicho acuerdo debera contener, ademas:

I. El domicilio legal;
Il. El objeto de la creacién;

lll.  Las aportaciones y recursos que integraran su patrimonio, y aquellas que se determinen para su
incremento;

IV. La manera en que se integrara su 6rgano directivo;
V. Las facultades y obligaciones del 6rgano directivo, sefialando aquellas que son indelegables;

VI. Las facultades y obligaciones del titular de lente, quien tendra su representacion legal;
VII. Los 6érganos de vigilancia, asi como sus atribuciones:
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VIII.  El regimen laboral al que quedaran sujetas las relaciones de trabajo, v;

IX. Laatribucion a favor del 6rgano directivo de expedir el reglamento que debera contener las bases
de organizacion y funcionamiento de las areas que lo integraran.

CAPITULO II
OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 12. Los organismos descentralizados, ademas del objeto especifico a que se refiera el
acuerdo de su creacion, trabajaran de manera especializada y profesional en las areas a su cargo,
conforme a lo siguiente:

1. Ofrecer servicio profesional especializado en todas las actividades que realicen, no sélo en lo
referente a los servicios que presten, sino en todo lo relativo a la operacién y funcionamiento del
organismo de que se trate;

Il. Atender las solicitudes de orientacion y servicio que se les presenten, en las 4reas a su cargo;

lll. Disenary aplicar los programas relacionados con su materia;

IV. Contribuir a la formacién y capacitacién de estudiantes y profesionales en las materias que les
sean propias;

V. Generar los instrumentos de investigacion aplicada derivados de los servicios que ofrece la
institucion, ajustados a las demandas del entorfno social y laboral, y

VI. Gestionar recursos y optimizar los existentes.

Articulo 13. Para el cumplimiento de su objeto, los organismos descentralizados tendran las
siguientes atribuciones:

I.Actuar como instancia de asesoria del Municipio de Chihuahua en las materias propias de su
encomienda;

Il.Celebrar convenios de coordinacion o concertacion con las dependencias del sector publico, en
sus tres ordenes de gobierno, privado y social, asi como organismos internacionales, para la
implementacién de programas y proyectos en las materias que les sean propias;

lll.Administrar los recursos que formen parte de su patrimonio o que por derecho corresponda su
administracion al organismo, en términos de la normatividad aplicable;

IV.Proponer o promover, ante la Secretaria del Ayuntamiento, proyectos de iniciativa de Ley o de
Reglamento, que tiendan a impulsar el desarrollo en las areas que le sean propias:

V.Intercambiar con las instituciones académicas de nivel superior en las disciplinas afines a su
objeto, cursos y programas de capacitacion de profesionales en las areas que corresponda;

VI.Promover la planeacién, implementacion y ejecucion de planes de desarrollo integral en las
materias propias de su encargo;
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VIl.Promover la participacién ciudadana en la definicion de las acciones, planes y programas
gubernamentates a su cargo, asi como fomentar y apoyar a través de campanas el analisis y
busqueda de soluciones a los problemas en las materias propias de su objeto;

VIll.Proponer a la administracién municipal, lineamientos que contengan las metas para lograr los
objetivos que les sean propios;

IX.Promover ante las autoridades que correspondan, las medidas y acciones necesarias que
contribuyan a lograr los objetivos a su cargo;

X.Colaborar con instituciones gubernamentales y organismos de la sociedad civil, en los programas '
y gestiones relacionados con su objeto;

Xl.Gestionar recursos para el eficaz cumplimiento de sus funciones;

Xl|.Establecer las bases normativas y manuales de operacion necesarios para el buen desempefio de
su objeto;

Xlll.Llevar a cabo las acciones que se establecen en las leyes como obligacién para el Municipio, en
las materias que le sean propias;

XIV.Coordinarse y fungir como instancia para promover la concertacion con las diversas entidades de
gobierno, organizaciones de la sociedad civil o cualquier otra persona fisica o moral, para el mejor
desempefio de sus funciones;

XV.Concertar los esfuerzos en las materias propias de su competencia, dentro de la érbita de
atribuciones del Municipio;

XVI.Establecer acuerdos de vinculacion e intercambio de servicios con las instancias que ofrecen
servicios similares y complementarios a su objeto, para apoyar la consecucion de sus fines, y

XVIl.Las demas que les correspondan de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articulo 14. La conformacion y funcionamiento de los organismos descentralizados no modificara,
limitara o suprimira las facultades y obligaciones de las dependencias administrativas del Municipio,
procurando en todo momento coordinarse con ellos, segun sea el caso.

CAPITULO llI
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

SECCION PRIMERA
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 15. Para el estudio, planeacién, despacho y ejecucién de los asuntos y funciones que le
correspondan, cada organismo debera contar, de conformidad con el acuerdo de su creacién con los
siguientes érganos de gobierno:

I.Consejo Directivo;
Il.Consejo Técnico;
Il.Consejo Consultivo;
IV.Direccion General, y;
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V.Las unidades administrativas dependientes de la Direccién, necesarias para su funcionamiento.

Articulo 16. Los Organismos Descentralizados para su desarrollo y operacion, deberan sujetarse al
Plan Municipal de Desarrollo, a los programas sectoriales que se deriven del mismo y a las
asignaciones presupuestales de ingresos y egresos autorizadas. Dentro de tales directrices
formularan sus programas institucionales a corto, mediano y largo plazos, atendiendo los objetivos y
prioridades que establezcan el Ayuntamiento y el Consejo Directivo.

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 17. El Consejo Directivo es el maximo organo de gobierno de los organismos
descentralizados y sera responsable ante el Ayuntamiento de su funcionamiento.

Articulo 18. El Consejo Directivo estara integrado por:

I Su presidencia, a cargo de la persona titular de la Presidencia Municipal de Chihuahua o de la
persona en quien ésta delegue su representacion;

Il.  Una Secretaria Técnica, a cargo de la Direccion General del organismo descentralizado de que
se trate, y

lNl. El nimero de Vocalias que determine el acuerdo de creacién, pudiendo designar a sus
respectivas suplencias y que podran ser:

a. Las personas titulares de las Direcciones de las distintas areas de la administracién municipal
centralizada;

b. Las personas titulares de las Regidurias que presidan las Comisiones del Ayuntamiento
vinculadas con las actividades del organismo descentralizado de que se trate, y

c. Personas representantes de los sectores publico, social o privado, que guarden relacién con las
atribuciones del organismo descentralizado de que se trate.

Articulo 19. El Consejo Directivo tendra las siguientes atribuciones:
I. Establecerlas politicas y lineamientos que norman el desempefio del organismo descentralizado;

Il. Autorizar los programas anuales y acciones prioritarias que, en su materia, desarrollara el
organismo descentralizado;

lll. Autorizar el proyecto de presupuesto anual del organismo descentralizado y remitir en tiempo y
forma al Ayuntamiento para su autorizacion e inclusién en el presupuesto de egresos de cada
ejercicio;

IV. Autorizar en forma especifica la colaboracion del organismo descentralizado con otras
dependencias, sean de nivel municipal, estatal o federal, organismos descentralizados, fideicomisos
publicos privados y organismos nacionales e internacionales;

V. Revisary aprobar los estados financieros y balances anuales del organismo descentralizado:
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VI. Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal, los aspectos que considere pertinente
incluir en et Plan Municipal de Desarrollo, en relacion con las materias a cargo del propio organismo;

VII. Realizar actividades de gestion y promocion con organismos publicos y privados, de caracter
nacional e internacional a efecto de incrementar el patrimonio del organismo;

VIIl.Evaluar las actividades realizadas por el organismo y aprobar los informes de la Direccion
General;

IX. Adquirir y enajenar bienes, en términos de la normatividad aplicable;

X. Convocar a los sectores publico, social y privado a la integracion de un Consejo Consultivo, y
seleccionar a las personas que lo integraran;

XI. Conceder las licencias que solicite la Direccion General, en los términos dispuestos en el Codigo
Municipal;

XIl. Realizar las visitas que estimen necesarias a las instalaciones del organismo, para el mejor
cumplimiento de sus atribuciones;

Xill.Determinar la implantacion de técnicas de reconocida utilidad para la operacién eficiente del
organismo;

XV, Proponer y, en su caso, aprobar la normatividad técnica adecuada, asi como las
medidas, procedimientos y condiciones que se estimen necesarias para el buen funcionamiento del
organismo y el cumplimiento pleno de sus funciones;

XV. Aprobar, modificar y evaluar en su caso, el programa anual de trabajo y las modificaciones a las
plantillas de personal que proponga la Direcciéon General del organismo descentralizado;

XVI. Proponer e integrar las comisiones necesarias para el cumplimiento de sus objetivos:

XVII. Fortalecer el conjunto de actividades encaminadas a vigilar que la ejecuciéon de acciones
corresponda a la normatividad que las rige;

XVIII. Vigilar el estricto cumplimiento de las politicas y lineamientos emanados del propio Consejo
Directivo, y;

XIX. Las demas que le otorgue el acuerdo de su creacion, este Reglamento y otras disposiciones
legales aplicables.

Articulo 20. Son atribuciones de las personas integrantes del Consejo Directivo:
I.  Concurrir a las sesiones;

Il. Participar en la deliberacién de los asuntos de su competencia y proponer las medidas
necesarias para el cumplimiento del objetivo del organismo;

lll. Votar los asuntos que se sometan a su consideracion, y;

IV. Desempefiar las tareas que les encomiende el propio Consejo o les sefiale la normatividad
interna del organismo.
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Articulo 21. Los cargos dentro del Consejo Directivo seran honorarios y por lo tanto quienes lo
conformen no recibiran retribucion, compensacién o emolumento alguno por su desemperio.

Articulo 22. El Consejo Directivo sesionara ordinariamente cuando menos cada tres meses y, en
forma extraordinaria, cuando existan asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo ameriten.

Articulo 23. La convocatoria se emitira a través de la Presidencia del Consejo Directivo, mediante
aviso por escrito a todas las personas integrantes del Consejo, pudiendo delegar por escrito esta
atribucion a la Direccién General del organismo descentralizado.

Articulo 24. El Consejo Directivo se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de quienes lo
integran, debiendo estar presente la persona titular de la Presidencia del Consejo Directivo o la
persona en quien delegue su representacion y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de
guienes se encuentren presentes, teniendo la Presidencia voto de calidad en caso de empate.
Articulo 25. Las sesiones seran presididas y conducidas por la o el presidente del Consejo Directivo.
De cada sesion se levantara un acta que firmaran las y los integrantes del propio Consejo, una vez
que la misma haya sido aprobada, de la cual se entregara copia a cada miembro.

Articulo 26. Las sesiones del Consejo Directivo se ajustaran preferentemente al siguiente orden del
dia:

|. Lista de asistencia,

Il. Instalacion legal de la sesion;

lll. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia;

IV. Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior;

V. Discusion y analisis de los asuntos para los que fue convocada la sesién:;
VI. Asuntos generales, y

VII. Clausura de la sesion.

Articulo 27. En las sesiones extraordinarias, Unicamente se trataran los asuntos para los que fueron
convocadas.

Articulo 28. En todas las sesiones las y los integrantes del Consejo Directivo tendran el derecho de
participar en las deliberaciones.

Articulo 29. Toda votacion se hara en forma verbal, salvo aquellas que el propio Consejo Directivo
acuerde realizar por cédula. El cdmputo corresponde hacerlo a la Secretaria Técnica.

Articulo 30. Iniciada una sesién del Consejo Directivo, sélo podra ser suspendida por causas de
fuerza mayor.

Articulo 31. Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el Consejo
Directivo, con sujecién al Cédigo Municipal, al acuerdo de creacion del organismo, y a las demas
disposiciones normativas aplicables.
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SECCION TERCERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 32. La persona titular de la Presidencia del Consejo Directivo tendra las siguientes
atribuciones

I. Presidir y asistir puntualmente a las todas las sesiones y ademas del voto ordinario, en casos de
empate tendra voto de calidad;

ll. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, pudiendo delegar esta facultad mediante oficio
a la Secretaria Técnica y haciendo del conocimiento del Pleno dicha circunstancia;

lll. Informar oportunamente al Pleno acerca de la ejecucién de los acuerdos aprobados, y
IV. Proponer al Pleno cualquier accién para el buen desempeiio de sus atribuciones.
Articulo 33. La persona titular de la Secretaria Técnica tendra las siguientes atribuciones:

I.  Concurrir puntuaimente a todas las sesiones con voz y voto, y levantar el acta al terminar cada
una de ellas;

Ii. Dar lectura al contenido del orden del dia al inicio de las sesiones;
lll. Distribuir como lo considere conveniente el orden del dia entre los miembros del Pleno;
IV. Comprobar al inicio de cada sesién y durante las votaciones la existencia del quérum;

V. Atender todo lo relativo a la remisiéon de acuerdos del Pleno que requieran la aprobacion del
Ayuntamiento;

VI. Contestar por escrito a los planteamientos que se hagan ante el Pleno, informando a éste de
tales respuestas;

VII. Tener a su cargo la recopilacion de leyes, reglamentos, normas, circulares, programas, decretos,
el registro de actas en el libro correspondiente y cualquier tipo de informacion necesaria para el
desemperfio de su labor;

Vlil.Tener a su cargo la ejecucién técnica de los acuerdos aprobados por el Pleno, y

IX. Las demas que le encomiende el Pleno y las que deriven de este Reglamento.

Articulo 34, Las vocalias tendran las siguientes atribuciones:

. Asistir puntualmente a las sesiones;

ll. Atender las subcomisiones encomendadas por el Pleno;

lll. Proponer las medidas que consideren convenientes para el buen desempefo de las funciones
del organismo, y

IV. Las demas que le encomiende el Pleno y las que deriven de este Reglamento.
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Articulo 35. El Pleno del Consejo podra auxiliarse para el cumplimiento de sus atribuciones en
subcomisiones, de entre sus integrantes, que seran de caracter transitorio y funcionaran solo el
tiempo necesario para cumplir con su objetivo y se disolveran una vez cumplido el mismo.

Articulo 36. Las Subcomisiones tendran acceso a todas las unidades administrativas del organismo,
asi como a las fuentes de informacion, previa comunicacién por escrito que en cada caso se
formulara a su titular.

Articulo 37. En toda Subcomision sus integrantes tendran igualdad de facultades y obligaciones, sus
decisiones seran tomadas por unanimidad o mayoria de votos y en caso de empate, quien las presida
tendra voto de calidad.

Articulo 38. La Presidencia de cada Subcomision sera la responsable de su buen funcionamiento,
para lo cual su titular tendra las siguientes atribuciones:

I. Dar a conocer a las y los demas integrantes de la Subcomisién los asuntos que a ella sean
turnados;

ll. Citar a las y los integrantes de la Subcomisién a la junta o juntas que se requieran para el
conocimiento, estudio y resolucion de los asuntos turnados;

Ill. Promover las visitas que sean necesarias para resolver los asuntos turnados o solicitar la
informacian respectiva;

IV. Formalizar por escrito los dictamenes de la Subcomision:;
V. Encauzar las deliberaciones de la Subcomisién y tomar la votacion de cada caso;

VI. Hacer llegar a la Presidencia del Consejo el dictamen con la debida anticipacion, para su
conocimiento e integracion a los asuntos del orden del dia respectivo;

VII. Presentar al Pleno del Consejo, los dictamenes aprobados por la Subcomision, y;
Vlil.Las demas que acuerde el propio Consejo Directivo.

SECCION CUARTA
DEL CONSEJO TECNICO

Articulo 39. El Consejo Técnico del organismo descentralizado sera el 6rgano encargado de
asesorar a la Direccion General en las labores técnicas del organismo y de asegurar la continuidad
en el esfuerzo de renovacién y progreso cientifico.

Articulo 40. Las Consejerias Técnicas seran de caracter honorario; por lo tanto, quienes lo
conformen no recibiran retribucion, compensaciéon o emolumento alguno por su desempefio.

Articulo 41. El Consejo Técnico estara integrado por las personas titulares de las éareas
administrativas dependientes de la Direccidn.

Articulo 42. El Consejo Técnico sesionara cada quince dias y, en forma extraordinaria, cuando
existan asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo ameriten.

La convocatoria sera expedida por la Direccién General mediante aviso por escrito a todas las
personas integrantes del Consejo Técnico.
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Articulo 43. El Consejo Técnico se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes
y, en su caso, |os acuerdos se tomaran por mayoria de votos de quienes se encuentren presentes,
teniendo la o el Director General voto de calidad, en caso de empate.

Articulo 44. E| Consejo Técnico podra:

I.  Proponer a la Direccion General la adopcion de medidas de orden general tendientes al
mejoramiento técnico operacional del organismo, cuando sea requerido al efecto;

Il. Opinar sobre los programas de trabajo, ensefianza e investigacion del organismo, y

lll. Realizar las demas funciones que le confieran el acuerdo de creacién del organismo, el Consejo
Directivo, la Direccion General o este Reglamento.

SECCION QUINTA
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 45. El Consejo Consultivo tendra por objeto emitir opinién no vinculante al organismo
descentralizado, en la definicion de los programas anuales y acciones prioritarias que habran de
ejecutarse, asi como en el desarrollo y cumplimiento de su objeto.

El Consejo Consultivo estara integrado de conformidad con lo que establezca su acuerdo de
creacion, asi como a las siguientes bases generales:

I.  Una Presidencia, cuyo nombramiento recaera en la persona titular de la Presidencia Municipal o
en la persona quien esta designe;

Il. Una Secretaria Técnica, que serda la persona titular del organismo descentralizado
correspondiente, y

lll. El nimero de Vocalias que determine el acuerdo de creacién que, en todo caso, sera suficiente
para que se incorporen representantes de los sectores publico, social y privado, asi como también
garantice la participacién ciudadana en el proceso de planeacion.

Articulo 46. Las personas integrantes del Consejo Consultivo, excepto la titular de la Presidencia,
deberan renovarse de conformidad al acuerdo de creacién del organismo de que se trate o, en su
defecto, cada tres afos.

Para la renovacion del Consejo, la Presidencia del Consejo Directivo emitira una convocatoria publica
en por lo menos dos medios de comunicacion, y remitira invitaciones a las instancias de [os sectores
publico, social y privado, a fin de convocar a todas las personas que estén interesadas en participar
en el proceso de seleccion.

Los cargos en el Consejo Consultivo seran de caracter honorario.

Articulo 47. El Consejo Consultivo sesionarda como minimo cada seis meses y en forma
extraordinaria, cuando existan asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo ameriten.

Articulo 48. El Consejo Consultivo se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de quienes lo
integran y, en su caso, los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de las personas presentes,
teniendo la persona titular de la Presidencia voto de calidad en caso de empate.
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Articulo 49. Las personas titulares de vocalias que sean servidoras publicas duraran en su cargo
mientras sean titulares de la funcién publica correspondiente.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, las vocalias permaneceran en sus cargos
mientras que, quienes las hayan designado o elegido, no les revoquen su nombramiento, en caso
contrario, deberan designar o elegir a la nueva representacion dentro de los, diez dias siguientes
contados a partir de la fecha de la revocacion y notificarlo por escrito a la persona titular de la
Presidencia del Consejo Consultivo.

Articulo 50. El dia de su instalacion, la persona titular de la Presidencia Municipal tomara la protesta
a sus integrantes.

Articulo 51. Sesenta dias antes de concluir la gestion de quienes integran el Pleno, la Presidencia
del Consejo Consultivo de que se trate, enviara las invitaciones correspondientes a las entidades
estatales o municipales, instituciones, organismos o asociaciones, segin sea el caso, para que
nombre a sus representantes o hagan sus propuestas a la Presidencia Municipal, fin de que se lleve
a cabo la eleccion de la nueva integracion del Pleno.

SECCION SEXTA
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 52. La persona titular de la Direccién General del organismo descentralizado sera designada
por la o el Titular de la Presidencia Municipal, con aprobacion del Ayuntamiento, y tendra las
siguientes funciones:

I.  Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

Il. Tramitar y despachar los asuntos técnicos y administrativos;

lll. Rendir al Consejo Directivo informe anual del trabajo y las actividades realizadas por el
organismo;

IV. Presentar para su aprobacién al Consejo Directivo, el proyecto de presupuesto, los estados
financieros y los balances anuales;

V. Nombrar y remover al personal administrativo;
VI. Representar ai organismo con facultades de mandatario general, para pleitos y cobranzas, actos
de administracién, incluyendo las facultades que requieran clausula especial. Para actos de dominio

se requerira el acuerdo previo del Consejo Directivo;

VII. Otorgar y revocar mandatos generales y especiales con la limitacion establecida en la fraccién
anterior; -

Vill.Coordinar los programas derivados del programa anual de trabajo;
IX. Promover y celebrar acuerdos interinstitucionales, privilegiando la participacién de profesionales
de la materia en las areas afines al objeto del organismo de que se trate y de instituciones educativas

del ramo;

X. Establecer comunicacién permanente con el Consejo Consultivo y con los diversos sectores de
la sociedad para coordinar esfuerzos en apoyo de las actividades del propio organismo;

12/34



XI. Administrar los recursos humanos, materiales, financieros, asi como los bienes muebles e
inmuebles con que cuente la institucién;

XIl. Llevar a cabo acciones encaminadas a fortalecer las finanzas del organismo, al igual que su
patrimonio;

Xlll.Proporcionar la informacion que solicite el Consejo Directivo, y

XIV. Las que deriven de las anteriores o las que sefiale el acuerdo de creacién, el Consejo Directivo
o este Reglamento.

Articulo 53. Para ser titular de la Direccién General se deberan reunir los siguientes requisitos:
I.  Contar con la ciudadania mexicana en plenc goce de sus derechos;
Il. Mayor de 21 afios de edad;

lll. Preferentemente, contar con titulo profesional y ser especialista en un area afin al objeto del
organismo de que se trate;

IV. Tener experiencia en el area correspondiente al objeto del organismo, y

V. Gozar de buena reputaciéon y no tener condena por delito alguno, salvo los de caracter no
intencional o imprudencial.

Articulo 54. En las faltas temporales de la persona Titular de la Direccion General, el despacho y la
firma de los asuntos que a esta competen recaera en la persona que designe la Presidencia del
Consejo Directivo.

Aquellas faltas que no excedan de tres dias podran ser suplidas por la persona que al efecto designe
la propia Direccién General.

SECCION SEPTIMA
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEPENDIENTES
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 55. Las unidades administrativas dependeran de la Direccion General y sera ésta quien
proponga al Consejo Directivo la modificacion de la estructura del organismo, en su caso, creando o

suprimiendo unidades, de acuerdo con las necesidades del mismo.

Articulo 56. Las personas titulares de las unidades administrativas se auxiliaran del personal de
servicio que se requiera segln se determine en el Presupuesto de Egresos.

Articulo 57. En ejercicio de sus atribuciones y para el despacho, estudio y planeacion de los asuntos
de su competencia, la Direccién General del organismo podra contar con las siguientes unidades
administrativas:

. Subdireccién Administrativa;

1. Subdireccién de Servicios

. Area juridica, y
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IV. Las demas unidades administrativas que se requieran para el cumplimiento de su objeto.
Articulo 58. Las Subdirecciones tendran las siguientes funciones comunes:
I.  Planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo de las funciones de su unidad administrativa:

Il. Establecer las normas, los sistemas y procedimientos que rijan el funcionamiento de la unidad
administrativa, de acuerdo con los manuales de organizacién y procedimientos aprobados;

lll. Desempenar las funciones que les encomiende la Direccion General y someter a su
consideracion los dictdmenes, opiniones e informes resultantes de los asuntos que les hayan sido
turnados;

IV. Acordar con la persona titular de la Direccion General, de conformidad con las politicas
establecidas, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro de su ambito de
competencia;

V. Establecer la coordinacién necesaria con las demas unidades administrativas para el mejor
desarrollo;

VI. Formular el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de su ambito de competencia, de
acuerdo con los planes y programas aprobados, puestos a consideracion de la Direccion General:

VII. Elaborar los proyectos de los manuales de organizacion y procedimientos, y someterlos a la
consideracion de la Direccién General;

Vlll.Autorizar con su firma el tramite de los asuntos de su competencia, y

IX. Las demas que les asigne la Direccion General, el acuerdo de creacién del organismo o este
Reglamento, y que sean afines a las funciones generales.

Articulo 59. Las personas designadas como titulares de cada Subdireccion, deberan acreditar su
formacién académica y experiencia profesional cuando les sea solicitado por el Ayuntamiento o el
Consejo Directivo, a través de la Direccion General.

Articulo 60. La Direccion General podra revisar, reformar, modificar o revocar las determinaciones
tomadas por los titulares de las unidades administrativas.

Articulo 61. La Subdirecciéon Administrativa se ocupara de lo relativo a la utilizacién de recursos
humanos, materiales y financieros que se realizan con la finalidad de coadyuvar en las funciones
sustantivas del organismo, y se integran por las areas de:

I. Recursos humanos;

Il. Recursos financieros, y

lll. Recursos materiales, que comprende:

a) Almacén general;

b) Inventarios, y
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c) Servicios generales.

La Subdireccion Administrativa sera responsable de la administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros asignados al organismo descentralizado.

Articulo 62. La Subdireccion de Servicios sera responsable de coordinar las labores que realice el

organismo descentralizado en cumplimiento de sus atribuciones, y le correspondera conocer de los
siguientes asuntos:

I. Atencidn a usuarios, consumidores, compradores, beneficiarios y en general, a todas aquellas
personas con las que el organismo descentralizado tenga trato, a partir del ejercicio de sus funciones;

Il. Integracién de los expedientes respectivos, en su caso, y

lll. Las demas que le confieran el presente ordenamiento, las demas disposiciones legales
aplicables y las que expresamente le asignen, el Consejo Directivo o la Direccién General.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 63. La persona titular de la Presidencia Municipal estara facultada para determinar, cuando
lo considere indispensable, el agrupamiento de los organismos por sectores definidos, a efecto de
que sus relaciones con esta, y en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, se realicen
através de la dependencia que en cada caso designe como coordinadora del sector correspondiente.

Articulo 64. Compete a la Presidencia Municipal o en su caso al titular de la Dependencia encargada
de la coordinacién a que se refiere el articulo anterior, supervisar la programacién, coordinacion y
evaluacion de las operaciones de los organismos descentralizados.

CAPITULO V
DE LA CAPACITACION

Articulo 65. Las y los empleados, asi como el personal del organismo descentralizado que
expresamente sea requerido por la Direccién General, deberan entregar anualmente un informe
completo, al que agregaran constancias y reconocimientos, para demostrar su participacion en
reuniones, congresos y conferencias relacionados con su especialidad.

Articulo 66. La Direccidon sera responsable de presentar semestralmente un programa de
capacitacién para todas las empleadas y empleados del organismo descentralizado, quienes
deberan asistir por lo menos una vez al afio conforme a su area de especialidad.

CAPITULO VI
DE LOS EXPEDIENTES

Articulo 67. Los organismos descentralizados de la administracién publica municipal, en su caracter
de sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua, deben documentar todo acto que emitan en ejercicio de sus facultades, asi como crear
y administrar su sistema de informacién publica.

Articulo 68. Los organismos descentralizados deben constituir un Comité de Informacion vy, por lo
menos, una Unidad de Informacién, con el objeto de cumplir con las obligaciones que les impone la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua.
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Dichos 6rganos de transparencia seran los responsables, en sus respectivas competencias, de
asegurar el acceso a la informacion publica que se encuentre en posesion, bajo control o resguardo
del organismo descentralizado, asi como de proteger la informacion clasificada como reservada o
como confidencial que se encuentre en sus archivos; todo ello, de conformidad y atendiendo los

requisitos, condiciones y plazos establecidos en la propia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Articulo 69. En términos detl articulo anterior, a cada asunto bajo la competencia de un organismo
descentralizado debera corresponder la elaboracién y custodia de un expediente, el cual debera
contener las anotaciones pertinentes de acuerdo con el desarrollo del mismo.

Articulo 70. Es obligacion del personal de los organismos descentralizados realizar las anotaciones
correspondientes en el expediente del asunto de que se trate con la periodicidad y frecuencia
necesarias para que se encuentre actualizado.

Cualquier cambio en la evolucion y desarrolio del asunto de que se trate debera ser explicado en el
expediente correspondiente.

Cuando la prestacion de los servicios a cargo de los organismos descentralizados sea concluida,
esta situacion debera quedar registrada en el expediente del caso en particular.

CAPITULO VII
DEL PERSONAL DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y DE LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS

Articulo 71. Las relaciones de trabajo entre los organismos descentralizados y sus trabajadores se
regiran por las disposiciones juridicas acordes a su naturaleza como organismo descentralizado de
la administracion publica municipal.

Articulo 72. Sin perjuicio de lo dispuesto en otros ordenamientos, todo el personal de los organismos
descentralizados esta obligado a cumplir con las disposiciones juridicas, administrativas, técnicas y
todas aquellas cuyo descuido o demérito afecte la seguridad y la atencién de las personas usuarias.

Articulo 73. El personal debera de observar en todo momento pleno apego al Cédigo de Etica y
Conducta de las Personas Servidoras Publicas del Municipio de Chihuahua, asi como a los principios
éticos y profesionales establecidos por su Consejo Directivo en el programa anual de trabajo, de
manera particular en el trato durante la prestacion de servicios a las personas usuarias.

La relacién entre el personal de los organismos descentralizados y quienes hacen uso de sus
servicios, debera fundarse en el respeto mutuo, la confianza, cooperacion y responsabilidad.

Articulo 74. La Direccién, a través del medio que estime mas adecuado, debera orientar a las
personas usuarias que deseen presentar una queja, reclamacién o sugerencia relacionada con la
prestacién de los servicios a cargo de los organismos descentralizados, respecto de los
procedimientos correspondientes.

CAPITULO VIII
DEL PATRIMONIO DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DE SU PATRIMONIO
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Articulo 75. El patrimonio de los organismos descentralizados se integrara de la siguiente manera:

l. Por los bienes muebles o inmuebles que destine el Municipio para el desarrollo de sus
actividades;

ll. Por la asignacién presupuestal que le especifique el Ayuntamiento anualmente, en el
presupuesto de egresos;

ll. Por las aportaciones que realicen en su favor los gobiernos federal, estatal y municipal u
organismos internacionales;

IV. Por los subsidios, donaciones y legados que hagan en su favor instituciones puablicas y privadas;

V. Por los rendimientos que obtengan por la administracion de su patrimonio y los ingresos que
perciba por la realizacion de sus actividades, y

VI. Porlos demas bienes que se le asigne o adquiera por cualquier medio legal.

Lo anterior, en estricta observancia de lo dispuesto por el Reglamento de Patrimonio del Municipio
de Chihuahua y demas normatividad aplicable.

SECCION SEGUNDA
DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION POR
LOS SERVICIOS PRESTADOS

Articulo 76. El monto de las cuotas de los servicios prestados por los organismos descentralizados
sera determinado por la autoridad municipal competente; todas las personas usuarias de dichos
servicios deberan cubrir el monto establecido para ello, salvo las condonaciones expresamente
autorizadas por la Direccion General, siempre que se trate de casos de precariedad econémica de

las personas usuarias y exista respaldo documental tanto de la situacién socioeconémica, como de
la condonacién autorizada.

En los casos en que resulte oportuno, las y los usuarios podran solicitar a la Direccion General la
reconsideracién del monto de la cuota que les ha sido asignada.

Articulo 77. Las personas usuarias deberan recibir un comprobante oficial del pago de las cuotas
aportadas por la prestacion de un servicio, expedido por las cajas receptoras del propio organismo.

Articulo 78. Las cuotas recuperadas pasaran directamente a formar parte del patrimonio del
organismo descentralizado.

Articulo 79. La Subdirecciéon de Administracién debera verificar de manera periodica, de acuerdo
con los manuales internos de operacion, los montos del pago de cuotas, contra los informes de
avances en la prestacién del servicio de que se trate.

Articulo 80. La Subdireccién de Administracidon en cualquier momento podra realizar revisiones a los
ingresos recibidos por el personal responsable del cobro de cuotas.
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TiTULO TERCERO
DE LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS

CAPITULO |
DE SU CONSTITUCION

Articulo 81. Son fideicomisos pUblicos aquellos que el Ayuntamiento constituya con el proposito de
auxiliarse en las atribuciones que le correspondan o impulsar las areas prioritarias de! desarrollo
municipal, debiendo contar con comités técnicos y una estructura organica que le permita el
cumplimiento de su objeto.

Articulo 82. La organizacién, funcionamiento y control de los fideicomisos publicos se sujetara a lo
dispuesto en su instrumento de creacion, el presente reglamento, lineamientos, sus reglas de
operacion y demas normatividad aplicable.

Articulo 83. El instrumento de creacién de los fideicomisos publicos debera establecer, ademas de
lo previsto en las disposiciones legales aplicables, lo siguiente:

I.Quiénes participan en la constitucion del fideicomiso, en calidad de fideicomitentes, fiduciario o
fiduciarios, y fideicomisarios;

11.Denominacion;
lll.Naturaleza y duracion;
IV.Patrimonio;
V.Obligatoriedad;
Vl.Facultades del fiduciario;

Vil.Constitucion del Comité Técnico, que debera estar integrado, entre otras, por las personas titulares
de la Presidencia Municipal, Sindicatura y Tesoreria;

Vlll.Directiva del Comité Técnico integrada por una presidencia, secretaria, tesoreria  y las vocalias
indispensables para su adecuado funcionamiento;

IX.El nombramiento honorario de quienes integran el Comité Técnico, por lo cual no se percibira
retribucion alguna por su desempefio;

X.Representacion legal, funcionamiento, facultades y obligaciones del Comité Técnico;
XI.Reglas relativas a su modificacién;

Xll.Disposiciones relativas a la defensa del patrimonio del fideicomiso y a la rendicion de cuentas del
mismo, y

Xlll.Aquellos otros aspectos que considere convenientes el Ayuntamiento.
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CAPITULO Il )
ORGANOS DE LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS

Articulo 84. El maximo 6rgano de gobierno de los fideicomisos publicos sera el comité técnico quien
tendré las siguientes facultades:

I.Elaborar las reglas de operacién del fideicomiso;

Il.Autorizar los proyectos que se pretendan realizar con cargo a los recursos del fideicomiso, de
conformidad a sus reglas de operacion;

lll.Aprobar los programas presupuestales del fideicomiso:

IV.Gestionar anualmente ante las autoridades competentes, los estimulos fiscales y facilidades
correspondientes para el desarrollo de acciones urbanas dentro de sus programas;

V.Realizar, de manera directa o a través de delegados facultados para ello, visitas de inspeccion a
fin de verificar el cumplimiento de sus determinaciones;

Vl.Coordinarse con las autoridades municipales correspondientes, para la realizacion de las acciones
o propuestas de obras objeto del fideicomiso;

VIl.Promover la celebracién de convenios para el cumplimiento del objeto del fideicomiso;
VIll.Aprobar la imagen institucional del fideicomiso;

IX.Revisar y aprobar, en su caso, la informacion financiera y contable, asi como ordenar las medidas
correctivas procedentes;

X.Rendir anualmente un informe de actividades al Pleno del Ayuntamiento, dentro de los 45 dias
previos al informe de ésta;

Xl.Establecer, en su caso, los requisitos y el método de eleccién de la asociacion civil cuando
corresponda, y

Xll.Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de los fines, objeto y las funciones del
fideicomiso.

Articulo 85. En los fideicomisos publicos el fideicomitente lo sera el Ayuntamiento y los que se
consideren en su acuerdo de creacion, representado por la Presidencia Municipal, la Sindicatura,
Secretaria, Tesoreria y la persona titular de la Regiduria que presida la Comisién de Hacienda y
Planeacion.

El fideicomisario debera ser el Municipio, de acuerdo a su objeto, al igual que los que se consideren
en su acuerdo de creacion.

Articulo 86. Los fideicomisos publicos podran contar dentro de su estructura con una asociacion civil
que sera constituida por el comité técnico del fideicomiso y presidida por una persona integrante
emanada de los sectores social, académico o empresarial.
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La asociacion civil fungird como administradora, promotora y gestora, por medio de un mecanismo
social de opinién y participacion, en la estructuracion de proyectos, obras y demas acciones que sean

consideradas dentro del objeto y fines del fideicomiso, y que hayan sido previamente aprobadas por
el Comité Técnico.

Articulo 87. Los fideicomisos deberan contar con un comisario que sera propuesto por la persona
titular de la Presidencia Municipal y aprobado por el Comité Técnico, debiendo ser una persona ajena
al mismo y que auxiliara en las funciones de control y vigilancia.

El comisario tendra como atribuciones revisar la documentacion contable del fideicomiso y vigilar que

el mismo funcione de acuerdo con el presente reglamento, lineamientos, reglas de operacion y
demas normatividad aplicable.

CAPITULO IlI
DE LOS RECURSOS DEL FIDEICOMISO PUBLICO

Articulo 88. E! patrimonio del fideicomiso se integrara de la siguiente manera:
I.Una aportacion inicial que realice el fideicomitente;

ILEn su caso, una aportacién anual equivalente a un porcentaje que se determine del presupuesto
de egresos del ejercicio fiscal de que se trate, de los ingresos de libre disposicion;

lll.Bienes muebles e inmuebles que sean aportados;
IV.Aportaciones de los gobiernos estatal y federal;
V.Aportaciones de personas fisicas o morales de derecho publico o privado;

VI.Recursos publicos y privados, nacionales e internacionales que gestione el fideicomiso;

Vil.Donaciones que a titulo gratuito realicen las personas fisicas o morales de derecho publico o
privado;

Vlil.Financiamientos que se obtengan en la administracion del fideicomiso;
IX.Rendimientos que se obtengan por la inversién de fondos, por arrendamientos o comodatos;
X.Aportaciones en especie;
XI.Subsidios o transferencias, y
XII.En general con todo tipo de bienes y derechos que se adquieran, reciban o incorporen al patrimonio
del fideicomiso, para o como consecuencia de la realizacion de sus fines u objeto, cualquiera que

sea la figura juridica que se utilice.

Articulo 89. Los fideicomisos administraran y ejerceran sus recursos en estricto apego a sus
programas presupuestales.

En relacion con la percepcién de aportaciones, subsidios y transferencias, se recibiran en los
términos que se fijen en los presupuestos de egresos anuales del Municipio, debiendo administrarlos
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y ejercerlos sujetandose a los controles e informes respectivos, de conformidad con la normatividad
aplicable.

CAPITULO IV
DE LA REVOCACION DE LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS

Articulo 90. Los contratos constitutivos de fideicomisos publicos deberan reservar a la persona titular
de la Presidencia Municipal la facultad expresa de revocarlos, sin perjuicio de los derechos que
correspondan a los fideicomisarios o a terceros, salvo que se trate de fideicomisos constituidos por
mandato de |a ley o que la naturaleza de sus fines no lo permita.

CAPITULO V
DE LA EXTINCION DE LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS

Articulo 91. Los fideicomisos publicos tendrén la duracién necesaria para el cumplimiento de sus
fines y se extinguiran cuando se agoten los recursos administrados por el mismo, o bien, en caso de

que se presente alguno de los supuestos que establece el articulo 392 de la Ley General de Titulos
y Operaciones de Crédito.

TiTULO CUARTO
DE LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION MUNICIPAL

CAPITULO UNICO

Articulo 92. Son empresas de participacion municipal las personas morales creadas por el
Ayuntamiento, cualquiera que sea la forma o estructura que adopten siempre y cuando retinan los
siguientes requisitos:

. Que su patrimonio, se constituya total o parcialmente con bienes, fondos, asignaciones
presupuéstales, subsidios, el rendimiento de un impuesto especifico o cualquier otra aportacién que
provenga del Municipio; y

Il. Que su finalidad u objeto, sea la prestacion de servicios publicos o sociales, la explotacion de
bienes o recursos propiedad del Municipio, la investigacién cientifica y tecnolégica o la obtencion y
aplicacién de recursos para fines de asistencia o seguridad social. Una vez aprobada la creacién de
la empresa por parte del Ayuntamiento, se entenderan por autorizados los permisos que al caso se
requieran para cumplir con su objeto.

Articulo 93. En la planeacién, autorizacién, y ejecucion, de proyectos de empresas de participacion
municipal, la Comision Especial debera asegurarse que en todo momento cumpla con:

I. Los objetivos y prioridades contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo y a los programas
derivados de dichos planes, y

Il. Los objetivos y metas de recursos que se encuentren establecidos en los presupuestos de
egresos del municipio o, en su caso, al presupuesto destinado a las contrataciones que los
fideicomisos publicos prevean para el ejercicio correspondiente.

Articulo 94. Son empresas de participacion municipal mayoritaria, aquellas que satisfacen alguno
de los siguientes requisitos:
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1.Que el Municipio, directamente o a través de otras empresas, en cuyo capital tenga participacién
mayoritaria o de organismos descentralizados, aporte o sea propietario de un cincuenta y uno por
ciento 0 mas del capital social o de las acciones de la empresa;

Il.Cuando en la constitucion de su capital, se haga figurar acciones de serie especial que sélo pueden
ser suscritas por el Municipio, y

lll.Donde al Municipio corresponda la facultad de nombrar a la mayoria de las y los integrantes del
Consejo de Administracién, Junta Directiva u 6rgano equivalente o de designar a la persona titular
de la Presidencia, Direccién o Gerencia, o tenga facultades para vetar los acuerdos de la asamblea
general de accionistas, del Consejo de Administracion, de la junta directiva u 6rgano equivalente.

El Ayuntamiento, por conducto del drea administrativa que se considere idénea conforme al objeto
de creacion, emitira la convocatoria a fin de recibir propuestas de accionistas interesados en formar
parte en la empresa de participacion respectiva.

Articulo 95. Son empresas de participacién minoritarias, las sociedades en que el Municipio, uno o
mas organismos descentralizados y otra u otras empresas de participacion estatal mayoritaria,
considerados conjunta o separadamente, posean acciones o partes de capital que representen
menos del cincuenta y uno por ciento y mas del veinticinco por ciento de aquél.

Articulo 96. La organizacion, administracion y vigilancia de las empresas de participacion municipal,
sin perjuicio de la normatividad aplicable, debera sujetarse a los estatutos que rijan la sociedad
mercantil que corresponda y, en lo que no se oponga, a este reglamento.

Articulo 97. La persona titular de la Presidencia Municipal propondra al Ayuntamiento a las personas
servidoras publicas que deban ejercer las facultades que impliquen la titularidad de las acciones, o
partes sociales que integren el capital social de las empresas de participacion municipal.

Articulo 98. Las personas que integren el Organo de Gobierno que representen a la Administracion
Municipal, seran designados por la persona titular de la Presidencia Municipal.

Articulo 99. El Organo de Gobierno de las empresas de participacién municipal mayoritaria, estara
integrado en su mayoria por personas servidoras publicas municipales.

Articulo 100. La enajenacion de los titulos representativos del capital social, propiedad del Municipio
o de las entidades paramunicipales, sélo podra realizarse previa autorizacién del Ayuntamiento.

Articulo 101. La vigilancia de fa Participacion Municipal de las empresas a que se refiere este

Capitulo estara a cargo de un comisario designado por el Ayuntamiento, a propuesta de la persona

titular de la presidencia municipal.

Articulo 102. En ninglin caso podra ser designado comisario:

1.Conyuges y las personas que tengan parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto
grado, con cualquiera de las personas accionistas y directivas o principales colaboradoras de la
empresa; :

Il.Las personas que tengan litigios pendientes con la empresa, y

lil.Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales, las inhabilitadas para ejercer el comercio o
para desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico municipal, estatal o federal.
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Articulo 103. Se constituira la Comision Especial de Entidades Paramunicipales, conformada por:
[ La Secretaria del Ayuntamiento, quien presidira las reuniones;

Il. Tesoreria Municipal,

[ll. Direccion de Planeacion e Innovacién Gubernamental, y

IV. Una persona representante por cada dependencia o direccion del ramo atendiendo a la
naturaleza del mismo.

Una persona representante de la Sindicatura, asi como del Organo Interno de Control que se
integraran a la Comision Especial como observadoras, con derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 104. La Comision Especial tendra las siguientes facultades:

I. Vigilar que los proyectos para constituir empresas de participacion municipal se ajusten a lo
dispuesto por este reglamento, el Plan de Desarrollo Municipal y los demas ordenamientos
aplicables;

Il.  Autorizar, en su caso, la presentacion del proyecto ante el Ayuntamiento para su aprobacién;

Il. Rechazar cualquier proyecto de empresa de participacion municipal que no cumpla con los
requisitos establecidos en el presente reglamento o por causa justificada;

IV. Dictaminar sobre la procedencia de la participacién municipal en proyectos presentados por
particulares, o bien sobre el proyecto presentado por las dependencias municipales;

V. Dictaminar sobre el proceso de contratacion y adjudicaciéon, y en su caso, elaborar la
convocatoria, bases de licitacion, y

VI. Las demas que sefiale este reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 105. El procedimiento para la constitucién de una empresa municipal podra dar inicio por
alguna de las siguientes formas:

I.Cualquier persona interesada, en calidad de promovente, podra presentar un proyecto de empresa
de participacion municipal ante la Comisién Especial y deberan cumplir los requisitos del articulo 106
del presente reglamento, para su evaluacion, y

II.El proyecto podré ser propuesto por la dependencia o direccion del ramo, atendiendo a la naturaleza
del mismo, o bien por cualquiera de los integrantes de la Comisién Especial.

La presentacion de los proyectos a que se refieren las fracciones anteriores, se hara ante la persona
titular de la presidencia municipal.

Una vez presentado el proyecto respectivo, la persona titular de la presidencia municipal ordenara la
conformacién de la Comisién Especial, la cual tendra una duracion hasta la aprobacion del proyecto
respectivo por el Ayuntamiento.
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Articulo 106. En cualquier caso, para ser analizados los proyectos para la constitucion de una
empresa de participacién municipal, deberan contener como minimo los siguientes requisitos:

I Una exposicion detallada de los objetivos, metas o servicios que se pretendan atender, acorde a
los objetivos y acciones previstos en el Plan Municipal de Desarrollo, asi como su correspondencia
entre los programas derivados de este;

Il. Los estudios que se consideren necesarios;

lll. La descripcién de los recursos y bienes necesarios para la realizacion del proyecto;

IV. El ente de la administracion publica paramunicipal que se creara;

V. Las caracteristicas esenciales del contrato de constitucion a celebrar:

VI. La proyeccion fisica y financiera de los recursos a ejercer, y

VII. La demas que se consideren necesarias para su creacion, formalizacion y ejecucion.

Articulo 107. El dictamen que la Comisién Especial emitira para someter a consideracion del
Ayuntamiento debera contener al menos lo siguiente:

I. La exposiciéon de motivos correspondiente;
[I. La descripcién del proyecto y viabilidad técnica del mismo;

IIl. La descripcion de los inmuebles, bienes y derechos necesarios para el desarrollo del proyecto
que se prevea sean aportados por el municipio;

IV.La descripcion de las autorizaciones, tramites, concesiones y permisos para el desarrollo del
proyecto, cuando estas sean aplicables;

V. La viabilidad econdmica, financiera y juridica del proyecto; .
VI. La rentabilidad social del proyecto;

VII. El plazo maximo para el pago del proyecto;

VIII. El destino y origen de los recursos, y

IX.La forma de adjudicacién, en su caso, acompaiada del dictamen de excepcion a la licitacién
publica.

Articulo 108. La Comisién Especial, una vez emitido el dictamen correspondiente lo dara a conocer
ante el Ayuntamiento para su aprobacién. En caso de que el dictamen resultara positivo y aprobado,
se ificiara con el proceso de contratacion.

Articulo 109. Una vez autorizados por el Ayuntamiento, los proyectos propuestos por la dependencia
o direccién del ramo atendiendo a la naturaleza del mismo, o bien por cualquiera de los integrantes
de la Comisiéon Especial, de conformidad a la fraccion Il del articulo 106 de este reglamento,
seleccionara dentro de los procedimientos que a continuacién se sefialan, aquel que, de acuerdo con
la naturaleza de la contratacién y el dictamen de la Comisién Especial, ofrezca las mejores
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condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes:

I.  Licitacion publica;
Il Invitacién a cuando menos tres personas, y

IIl. Adjudicacion directa.

Los proyectos se adjudicaran por regla general a través de licitaciones publicas, mediante
convocatoria publica, debiéndose ajustar los procedimientos de contratacién a los principios previstos
en el presente reglamento.

Articulo 110. No podran participar como Licitantes, ni ser adjudicatarios de un contrato para
desarrollar un proyecto, tas personas siguientes:

I. Las personas servidoras publicas;

Il. Aquellas en las que la persona servidora publica que intervenga en cualquier etapa del
procedimiento de contratacion tenga interés personal, familiar o de negocios, o bien de las que pueda
resultar algun beneficio para su persona, su conyuge o sus parientes consanguineos o por afinidad
hasta el cuarto grado, o civil, o para terceras personas con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, o para personas socias o sociedades de las que la persona servidora publica
o las personas antes referidas formen o hayan formado parte durante los dos afios previos a la fecha
de celebracion del procedimiento de contratacion de que se trate;

lll. Las que desempefien o hayan desempefiado hasta un afio antes un empleo, cargo o comision
en el servicio publico, o bien, las sociedades de las que dichas personas formen parte o lo hayan
hecho hasta un afio antes;

IV. Las personas condenadas mediante sentencia firme dentro de los tres afios inmediatos
anteriores a la fecha de la convocatoria, por incumplimiento de contratos celebrados con algtin ente
del sector publico;

V. Aquellas que, por causas imputables a ellas mismas, algin ente del sector publico les hubiere

rescindido administrativamente un contrato, dentro del afio calendario inmediato anterior a la
convocatoria;

VI. Las que por causas imputables a ellas mismas se encuentren en situaciéon de mora en el
cumplimiento de sus obligaciones en contratos celebrados con algin ente del sector pUblico;

VIl. Las que se encuentren inhabilitadas por resolucion penal o administrativa;

Vlll.Las que contraten servicios de cualquier naturaleza, si se comprueba que todo o parte de las
contraprestaciones pagadas al prestador del servicio, a su vez, son recibidas por personas servidoras
publicas por si o por interpdsita persona, con independencia de que quienes las reciban tengan o no
relacion con la contratacion;

IX. Las que hayan sido declaradas en concurso mercantil; y

X. Las demés que por cualquier causa se encuentren impedidas para ello por disposicién de Ley.
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Articulo 111. La convocatoria contendra, por lo menos, los elementos siguientes:

I. La indicacién de tratarse de una licitacion publica a nombre del Municipio a través de la Comision
Especial;

Il. La descripcién general del proyecto, y en su caso, de los activos que sera necesario desarrollar;
lil. Las fechas previstas para cada una de las etapas de la licitacion:
IV. Los plazos para la realizacién del proyecto;

V. Los lugares, fechas y horarios en que las personas interesadas podran adquirir las bases de la
licitacion; y

VI. Los demas datos que sean necesarios a criterio de la Comision Especial.

La publicacién de la convocatoria se realizara a través del portal oficial de internet del Municipio, la
Gaceta Municipal y el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua.

Articulo 112. Las bases de la licitacién publica contendran, por lo menos, los siguientes elementos:
l. Las caracteristicas y especificaciones técnicas del proyecto;

ll. En su caso, las caracteristicas y especificaciones técnicas de los activos que sera necesario
desarrollar para la realizacion del proyecto;

ll. La descripcion de los inmuebles, bienes y derechos necesarios para el desarrollo del proyecto y,
en su caso, el o la responsable de su aportacion;

IV. La indicacion de las fechas estimadas en las etapas de ejecucidn del proyecto;

V. En su caso, los términos y condiciones en que los trabajos y servicios podran subcontratarse;

V1. El proyecto del contrato, con los derechos y obligaciones de las partes, asi como la distribucién
de riesgos del proyecto;

VL. La forma en que las personas licitantes acreditaran su capacidad legal, experiencia y capacidad
técnica, administrativa, econémica y financiera, que se requieran de acuerdo con las caracteristicas,
complejidad y magnitud del proyecto;

Vlil.Las garantias que las personas promoventes deban otorgar en los términos del presente
reglamento;

IX. Cuando procedan, lugar, fechay hora para la visita o visitas al sitio de realizacion de los trabajos;

X. La fecha, hora y lugar de la o las juntas de aclaraciones, de la presentacion y apertura de las
proposiciones, de la comunicacion del fallo y de la firma del contrato;

Xl. Elidioma o idiomas, ademas del espariol, en que las proposiciones podran presentarse;

XIl. La moneda o monedas en que las proposiciones podran presentarse;

26/34




Xlll.La relacién de documentos que las personas licitantes deberan presentar con sus proposiciones;

XIV. Los criterios claros y detallados para la objetiva de las proposiciones y la adjudicacién del
proyecto;

XV. Las causas de descalificacion de las personas licitantes, y
XVI. Los demés datos que sean necesarios a criterio de la Comisién Especial.
La adquisicién de las bases sera requisito indispensable para participar en Ia licitacion.

Articulo 113. Las modificaciones a las bases de la licitacion publicada, deberan ajustarse a lo
siguiente:

1. No deberan implicar limitacion en el nimero de participantes en la licitacion;

Il. Deberan notificarse a cada una de las personas licitantes, a mas tardar el décimo dia habil previo
a la presentacién de las proposiciones. De ser necesario, la fecha sefialada para la presentacion y
apertura de las proposiciones podra diferirse, y

Il. Las modificaciones en ningun caso podran ser sustanciales. Se consideran cambios
sustanciales, de forma enunciativa mas no limitativa, aquellos que afecten el objeto del proyecto.

Cuando las modificaciones deriven de las juntas de aclaraciones, la Comisidén Especial debera
publicar de forma inmediata el acta respectiva en el portal oficial de internet del Municipio.

Las modificaciones asi realizadas formaran parte de la convocatoria y bases de |a licitacion, debiendo
ser consideradas por las personas licitantes en la elaboracion de sus proposiciones.

Articulo 114. Las licitaciones tendran una o mas juntas de aclaraciones en las que la Comision
Especial contestara por escrito las dudas y preguntas que las personas licitantes hayan presentado.
Entre la ultima junta de aclaraciones y el acto de presentacion y apertura de las proposiciones debera
existir plazo suficiente para la presentacion de las mismas, dicho plazo no podra ser menor a diez
dias habiles. De ser necesario, la fecha sefialada en la convocatoria para la presentacion y apertura
de las proposiciones podra diferirse.

Articulo 115. El plazo para la presentacion de proposiciones no podra ser menor a veinte dias
habiles, contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria.

Las proposiciones se presentaran en sobre cerrado, debidamente foliadas y seran abiertas en sesion
publica de la Comisién Especial. A partir de la hora sefialada para el inicio del acto de presentacién
y apertura de proposiciones, la persona que presida no debera permitir el acceso a ningun licitante
ni observador. Una vez iniciado el acto, se procedera a registrar a las personas asistentes.

En cada licitacién, las personas licitantes solo podran presentar una proposicion, con su oferta técnica
y su oferta econodmica. Las proposiciones se presentaran en firme, obligan a quien las hace y no
seran objeto de negociacion, sin perjuicio de que la Comision Especial pueda solicitar a las personas
licitantes aclaraciones o informacion adicional.

Dos o mas personas podran presentar conjuntamente una proposicion sin necesidad de constituir
previamente una sociedad o una nueva sociedad en caso de personas morales.
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Iniciado el acto de presentacion y apertura de proposiciones, las ya presentadas no podran ser
retiradas o dejarse sin efecto por las personas licitantes.

Para intervenir en el acto de presentacion y apertura de las proposiciones bastara que las personas
licitantes presenten un escrito en el que manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que cuentan con
las facultades suficientes para ello, sin que sea necesario acreditar su personalidad.

Articulo 116. En la evaluacién de las proposiciones, la dependencia o direccion del ramo
correspondiente, verificara que cumplan con los requisitos sefialados en las bases, y contengan
elementos suficientes para desarrollar el proyecto.

Deberan considerarse los criterios establecidos en las bases, siempre que sean claros y detallados,
asi como permitan una evaluacion objetiva que no favorezca a persona Licitante alguna.

En la evaluacion, podran utilizarse mecanismos de puntos y porcentajes, criterios de costo-beneficio,
o cualesquiera otros, siempre que sean claros, cuantificables y permitan una comparacion objetiva e
imparcial de las proposiciones de conformidad con lo dispuesto en este reglamento y las bases
publicadas.

No serd objeto de evaluacion cualquier requisito cuyo incumplimiento por si mismo no afecte la
validez y solvencia de la proposicién. La inobservancia de dichos requisitos no sera motivo para
desechar la proposicion.

En ningun caso podran suplirse las deficiencias sustanciales de las proposiciones presentadas.

Articulo 117. La dependencia o direccion del ramo correspondiente, elaborara un dictamen que
servira de base para el fallo, en el que se hara constar el andlisis de las proposiciones, las razones
para admitirlas o desecharlas, la comparacion de las mismas, y los elementos por los cuales la
proposicién ganadora es la que ofrece las mejores condiciones para el Municipio.

El fallo se dara a conocer en junta publica a la que libremente asistan las personas licitantes y se
publicara en el portal oficial de internet del Municipio, dentro del plazo previsto en las bases de la
licitacion.

El fallo en el que se adjudique el proyecto o se declare desierta la licitacién debera incluir las razones
que lo motivaron. No incluira informacién reservada o confidencial en términos de las disposiciones
aplicables.

Articulo 118. Hecha la evaluacién de las proposiciones, el proyecto se adjudicara a la persona
Licitante que haya presentado la proposicion solvente, por cumplir los requisitos legales, técnicos y
econdmicos, conforme a los criterios establecidos en las bases de la licitacion y, por tanto, garantiza
su cumplimiento.

Si resulta que dos 0 mas proposiciones son solventes por satisfacer los requisitos solicitados, el
proyecto se adjudicara a la proposicion que asegure las mejores condiciones econémicas para el
Municipio, conforme a lo previsto en los propios criterios de evaluacion sefialados en las bases de la
licitacion.

Si persiste la igualdad de condiciones, la Comisién Especial optara por el proyecto que ofrezca mayor
empleo los recursos humanos, como la utilizacién de bienes o servicios de procedencia estatal o
municipal y los propios de la regién.
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La Comision Especial podra optar por adjudicar el proyecto, aun cuando solo haya una persona
Licitante, siempre y cuando esta cumpla con los requisitos de la licitacion y su proposicién sea
aceptable.

Articulo 119. Cuando se advierta en el fallo la existencia de un error aritmético, mecanografico o de
cualquier otra naturaleza, que no afecte el resultado de la evaluacién realizada, la Comision Especial
procedera a su correccion, mediante escrito que notificara a todas las personas licitantes.

Si el error no fuere susceptible de corregirse conforme a lo dispuesto en el parrafo anterior, la
correccion debidamente motivada se turnara al Organo Interno de Control para su conocimiento.

Articulo 120. Seran causas de descalificacién, ademas de las que se indiquen en las bases:
1. Elincumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en las bases;
ll. Las personas licitantes que hayan utilizado informacion privilegiada, y

lll. Si alguna de las personas licitantes acuerda con otra u otras elevar el costo de los trabajos, o
cualquier otro acuerdo que tenga como fin obtener una ventaja indebida sobre las demas personas
licitantes.

Articulo 121. La Comision Especial procedera a declarar desierta la licitacion, cuando ninguna de
las proposiciones relina los requisitos solicitados en las bases, o cuando sus ofertas econémicas no
fueren aceptables.

La Comisién Especial podra cancelar una licitacién:
I. Por caso fortuito o fuerza mayor,;

li. Cuando se modifiquen sustancialmente las condiciones para el desarrollo del proyecto;
lll. Cuando se extinga la necesidad de ejecutarlo, y

IV. Cuando se presenten circunstancias que, de continuarse con el procedimiento, pudieren
ocasionar un dafio o perjuicio al propio Ente Publico Contratante.

Articulo 122. El Municipio sera responsable de constituir la sociedad mercantil de objeto especifico
y de nacionalidad mexicana que constituira con el licitante ganador o el promovente autorizado. La
sociedad mercantil debera cumplir necesariamente con los requisitos establecidos en el proyecto
autorizado.

En el caso de no constituirse la empresa de participacion municipal en el plazo sefialado, por causa
injustificada imputable al ganador en una licitacién el proyecto podra adjudicarse al segundo lugary,
de no aceptar, a los subsecuentes lugares, siempre y cuando cumplan con todas las condiciones
previstas en las bases de la licitaciéon publica.

Articulo 123. La Comisién especial, bajo su responsabilidad y con el dictamen de ia dependencia o
direccion del ramo correspondiente, podran adjudicar proyectos, sin sujetarse al procedimiento de
licitacion publico a que se refiere el presente Capitulo, a través de invitacion a cuando menos tres
personas o de adjudicacién directa, cuando:

29/34



I No existan opciones suficientes para desarrollar los activos necesarios o para prestar el servicio
contratado, o bien, que en el mercado solo exista una persona oferente, o se trate de una persona
que posea la titularidad exclusiva de patentes, derechos de autor, u otros derechos exclusivos:

Il. Se realicen con fines exclusivamente de seguridad o procuracion de justicia, o su contratacion
mediante licitacién pablica ponga en riesgo la seguridad del Municipio;

lll. Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos adicionales importantes,
cuantificables y comprobables;

IV. Se haya rescindido un proyecto adjudicado a través de licitacién publica, antes de su inicio, en
cuyo caso el proyecto podra adjudicarse a la persona Licitante que haya obtenido el segundo o
ulteriores lugares, siempre que la diferencia en precio con la proposicién inicialmente ganadora no
sea superior al 10%. Tratandose de licitaciones con puntos y porcentajes para la evaluacion, se podra
adjudicar a la proposicion que siga en calificacién a la de la persona ganadora;

V. Se trate de la sustitucion de un promovente de proyecto adjudicado por causas de terminacion
anticipada o rescision, y

VI. Se acredite la celebracion de una alianza estratégica que lleve a cabo el Municipio con personas
morales dedicadas a la ingenierfa, la investigacion y a la transferencia y desarrollo de tecnologia, a
fin de aplicar las innovaciones tecnolégicas a la infraestructura municipal o al proyecto de que se
trate.

La adjudicacion de los proyectos a que se refiere este articulo, se realizara preferentemente a través
de invitacién a cuando menos tres personas, salvo que las circunstancias particulares ameriten
realizarlas mediante adjudicacién directa.

En los supuestos previstos en este articulo, deberd emitirse el dictamen de adjudicacion cuya
realizacion compete a la dependencia o direccion del ramo que corresponda.

Articulo 124, Tratandose de proyectos para constituir empresas de participacion municipal
minoritaria, en las que la participacion del Municipio no exceda del cincuenta por ciento del capital
social, la Comision Especial podra autorizar la adjudicacion directa del promovente, mediante
dictamen de adjudicacion, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

I.  Que el promovente propuesto asuma la mayoria del riesgo financiero y operativo del proyecto,
acreditando solvencia econémica, capacidad técnica y experiencia demostrable;

II. Cuando exista justificacion técnica y econémica que fundamente la conveniencia de la
adjudicacion directa para el interés municipal;

IIl. En el supuesto que el proyecto cuente previamente con dictamen favorable de viabilidad emitido
por la misma Comisién Especial;

IV. Que el Organo Interno de Control emita opinién sobre el cumplimiento de requisitos y la ausencia
de conflictos de interés; )

V. Laautorizacion expresa del Ayuntamiento para la adjudicacion directa mediante acuerdo fundado
y motivado, y
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V1. Que se publique la adjudicacién en el portal oficial de internet del Municipio, la Gaceta Municipal
y el Periddico Oficial del Estado, dentro de los diez dias habiles siguientes a la autorizacion del
Ayuntamiento.

El contrato resultante debera incluir clausulas de desempefio, mecanismos de supervision,
penalizaciones por incumplimiento y causales de rescisién que protejan el interés publico.

Articulo 125. Para la adjudicacion directa la dependencia o direccién del ramo correspondiente
debera integrar un expediente, a fin de expedir el dictamen previsto en la fraccion IX del articulo 107
de este reglamento, que contenga cuando menos lo siguiente:

l. Estudio de mercado que demuestre la idoneidad del socio privado propuesto, o la limitacion de
opciones viables en el mercado;

Il. Justificacién mediante analisis comparativo de la capacidad técnica, experiencia y solvencia
financiera del candidato propuesto frente a otros potenciales participantes, cuando existan:

1. Evaluacién de la propuesta técnica y econdmica presentada por el socio privado;
IV. Evaluacién de riesgos y propuesta de distribucion de los mismos entre las partes, y

V. Proyecto de contrato que incluya clausulas de desempefio, penalizaciones y causales de
rescision.

Articulo 126. En el supuesto que los activos desarrollados para prestar el servicio contratado no
sean propiedad del Municipio o de algln otro ente del sector publico, el contrato debera prever cual
sera su destino al término del mismo, asi como los términos y condiciones aplicables.

La adquisicion correspondiente quedard sujeta a las disposiciones legales y presupuestales
aplicables.

Articulo 127. A los inmuebles, bienes y derechos del dominio publico de un proyecto de empresa de
participacion municipal le sera aplicable, segun corresponda, la Ley de Bienes y el Cédigo Municipal,
ambos del Estado, y demas disposiciones legales respectivas.

Articulo 128. En los contratos se estableceran los supuestos en los cuales el incumplimiento de las
obligaciones de las partes constituira una causal de rescisién o terminacion anticipada del contrato,
segun corresponda, tomando en cuenta la gravedad de los mismos y la posibilidad técnica y
econdmica de regularizacion.

Sin perjuicio de las demas previstas en cada contrato, seran causas de rescision de los contratos,
las siguientes:

I.  La cancelacion, abandono o retraso en la ejecucion del proyecto, en los supuestos previstos en
el propio contrato;

ll. En caso de que el proyecto requiera autorizaciones para la prestacion de los servicios, la
revocacion de estas;

lll. Concurran razones de interés general;
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IV. Se presenten eventos de caso fortuito o fuerza mayor que afecten la prestacion del servicio, o
bien, de conformidad con lo sefialado con el contrato:

V. Cuando se extinga la necesidad del servicio contratado, y
VI. No se ejecuten los proyectos, o se realicen en términos distintos a los pactados.
En todo caso, los incumplimientos se sujetaran a lo dispuesto por las partes en el contrato y cualquier

controversia al respecto sera resuelta por los tribunales correspondientes, o en su caso, mediante
los procedimientos alternativos.

Articulo 129. En lo no previsto por este reglamento, relativo a la constitucion y extincion de las
empresas de participacion municipal, se estara a lo dispuesto por la Ley General de Sociedades
Mercantiles.

Articulo 130. El contrato de empresa de participacién municipal se podra modificar, solo en las
siguientes circunstancias:

I Mejorar las caracteristicas de los activos necesarios para cumplir con su objeto;
Il. Incrementar el alcance de su objeto;

lil. Atender aspectos relacionados con la proteccion del medio ambiente, y la preservacion vy
conservacion de los recursos naturales, y

IV. Ajustar el alcance del proyecto o los niveles de desempefio por causas supervenientes no
previsibles al momento de preparar y adjudicar el contrato.

Articulo 131. Cuando las modificaciones no requieran contraprestacién adicional, ni impliquen
disminucion de las obligaciones de las partes, podran pactarse en cualquier momento.

En los demas casos, se cumplira con lo siguiente:

I. Se acreditara la actualizacion del o de los supuestos sefialados en el articulo anterior, la
necesidad y los beneficios de las modificaciones, y el importe de la compensacién adicional o de la
disminucién de obligaciones;

Il. Se debera contar con la previa autorizacion del Ayuntamiento, y
lll. Se modificaran las garantias correspondientes.

En cualquier caso, la modificacion debera hacerse constar por escrito en el convenio respectivo. En
caso de urgencia o en aquellos en que se ponga en riesgo la seguridad de las personas usuarias, el
Municipio podra solicitar por escrito al socio que lleve a cabo las acciones que correspondan, aun
antes de la formalizacion del convenio respectivo, dando aviso al Organo Interno de Control.

Ninguna modificacién debera implicar la transferencia de riesgos, de una de las partes a la otra, en
términos distintos a los pactados en el contrato original, ni suplir las deficiencias o incumplimientos
del socio con cargo a recursos publicos.

Articulo 132. La empresa de participacién municipal debera remitir al Organo Interno de Control, la
informacién sobre los actos y contratos que le sea solicitada.
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El Organo Interno de Control, verificara en cualquier tiempo que los proyectos se desarrollen
conforme a lo establecido en el presente reglamento, en el contrato correspondiente y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 133. Los aspectos exclusivamente de naturaleza técnica de los proyectos seran analizados

por la dependencia o direccién del ramo correspondiente y demés autoridades que resulten
competentes.

La supervision de los permisos, licencias, autorizaciones y concesiones otorgados correspondera a
las autoridades que los emitieron.

TITULO QUINTO
DE LAS RESPONSABILIDADES, SANCIONES Y DEFENSA JURIDICA DE PARTICULARES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 134. Para la adecuada observancia de este Reglamento, queda prohibido a quienes
integran los organismos descentralizados:

I. Recibir 0 acordar para si, o en beneficio de terceros, gratificaciones, compensaciones o cualquier
otra retribucion, directa o indirecta, por el ejercicio de sus atribuciones o el cumplimiento de sus
obligaciones, y

Il Utilizar al organismo de que se trate para realizar proselitismo religioso o politico-partidista.

Articulo 135. Por acuerdo de los Consejos que integren el organismo descentralizado, a las y los
integrantes de los Plenos que sin justificacién dejen de asistir a dos 0 mas sesiones, se les podran
aplicar las sanciones a que se refiere la Seccion siguiente.

Articulo 136. La responsabilidad en que incurran las personas servidoras publicas integrantes de los
organismos descentralizados, seran sancionadas en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

Articulo 137. Las infracciones a las disposiciones de este Reglamento se sancionaran con:

I. Amonestacién privada;

Il. Amonestacién por escrito, y

lll. Sustitucién definitiva de las y los integrantes del Pleno del Consejo respectivo del organismo
descentralizado de que se trate.

Articulo 138. Se impondra amonestacion a las personas integrantes de los organismos
descentralizados que, por primera ocasion, incumplan los acuerdos que dicten el Consejo Consultivo,
el Consejo Técnico, el Consejo Directivo o la Direccion General.

En caso de reincidencia se les sancionara con amonestacion por escrito. Se considera reincidente a
quienes infrinjan dos veces la misma disposicion.
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Articulo 139. A las y los integrantes del Consejo Consultivo que incurran en el supuesto del articulo
106 de este Reglamento, se les podran aplicar las siguientes sanciones:

l.  Amonestacion verbal ante el Pleno del Consejo;
Il.  Amonestacion por escrito, y
lll. Sustitucion definitiva.

Articulo 140. Corresponde al Ayuntamiento la aplicacion de sanciones a las personas titulares de la

Direccién General de los organismos descentralizados, en los términos del articulo 104 de este
instrumento.

CAPITULO TERCERO
DE LA DEFENSA JURIDICA DE PARTICULARES

Articulo 141. Las resoluciones que en las materias de este Reglamento dicte la autoridad municipal,
podran impugnarse a través de los medios de impugnacion que establece el Caodigo Municipal.
TERCERO. Turnese a la Secretaria del Ayuntamiento para su publicacién en la Gaceta Municipal.
TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta
Municipal.

Segundo. Notifiquese a las entidades paramunicipales creadas a la fecha por el Ayuntamiento a las
que refiere este reglamento, para su conocimiento y efectos conducentes.

Tercero. Cuando en la normatividad municipal se haga referencia a los organismos descentralizados,
fideicomisos y empresas de participacion municipal, se entenderd como los entes de Ia
administracion publica paramunicipal a que refiere este reglamento.

Cuarto. Los organismos descentralizados que actualmente operan tendran 180 dias para adecuar
sus 6rganos de gobiemno en los términos dispuestos en el articulo 15 del presente reglamento.

Se autoriza y firma la presente certificacion, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los veintitrés dias del mes
de octubre del afio dos mil veinticinco.

El Secretario del H. Ayuntamiento

V4

MtroLt Roberto Andrés Fuentes Rascon.
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