6 Lunes 28 de julio de 2025.

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente Municipal de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me conceden
los articulos 2 fraccién IV, 3 sequndo parrafo, 28 fraccién |, 29 fraccién IV'y 50 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y el
articulo 29 fraccion XXIV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 207/2025

ARTICULO PRIMERO: Publiquese en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua, el acuerdo tomado por el Consejo
Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres, mediante el cual:

Unico: Se publica las Reglas de Operacién para el Programa de Becas para Mujeres en situacion de Vulnerabilidad de la Universidad
de las Mujeres de Chihuahua Capital 2025; firmadas por las y los integrantes presentes de la Quinta Sesion Extraordinaria del Consejo
Directo del Instituto Municipal de las Mujeres.

SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua
y/o en el Periddico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Chihuahua, Chih., a los dias 25 del mes de julio del afio dos mil veinticinco.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
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ACTA DE ACUERDOS DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES PARA EL PERIODO GESTION 2024-2027.

Enla Ciudad de Chihuvahua, Chihuahua, siendo las doce horas con quince minutos del dia velnfidds de Jullo
del afio dos mil veinticinco. reunides manera presencial en la Sala de luntos del Insfitulo Municipal de las
Mujeres; enconirindose presentes: Lo Ucda. Valentina Terrazas Garcia en representacion del Lo, Marco
Antonio Bonila Mendoza, Presidente Municipal; ko Mira. Ménica Meléndez Romirez, Directara del Institula
Municipal de los Mujeres: la Licda. Alme Suley Pefia Mendoza, en representacion de . Prasidenta del DIF
Municipal la Licda. Blanca Palricia Ulale Bernal, Regidora Presidenta de lo Comisidn Mujer, Familia e lgualdod
de Género y Nifias, Nifios v Adolescentes; el Dr. Luls Antonlo Amleta Trevize, Director del Institute Municipal de
Aencidn y Prevencidn a la Salud; lo Uda. Gabriela Ordofiez Mufiez en representacion de la Licda. Roguel
Bravo Ozunao, Directora del Instituto Chinuohuense de las Mujeres; 1o Ing. Bealriz Elvira Amaya Estrada, Mujer
Destacada del Sector Sociel la C.P. Norma Concepcion Sancher Ruiz, Mujer destocada del Sector Privade:;
la leda. Cloudio Marcela Carrllo Palacio, Mujer deslacada del Voluntariado del DIF Municipal: o Mira,
Verénica Lizet Guadalupe Pacheco Avales, Subdirectora de Afencidn a la Viciencia Familior y de Género de
la Direccion de Seguridad Publica Municipal la Licdo. Maria Guadalupe Bormuel Baquera, Regidora Secretaria
de la Comisian Mujer, Fomilia e Igualdad de Género y Nifias. Nifios v Adolescentes: la Ueda, Alondra Judrez
Agulme suplente de ko licda. Joni Jacinla Barojas Gonzdlez. Regidora Presidenia de lo Comisidn de la
Sociedad Civil Orgonizada y Asunios Religiosos; La Licda. Aylin Agullar Corral suplenie de la Lcde. Rosd sela
Martinez Doz, Regidora Presidenta de lo Comisién de Parlicipacion Ciudadona: con objeto de llevar o cabo
o Quinta Sesion Exiraordinario del Consejo Directivo del Institute Municipal de las Mujeres para el Periodo
Gestién 2024-2027; bajo &l siouiante:

ORDEN DEL DiA

1. Bienvenido.

2. Pose de Islo de csistencia y declaracion del Guorum, en su coso.

3. Lectura vy aprobocian del orden del dia,

4. Presenlacion ¥ ensu caso aprobacion de la ampliocion del Presupuesto de Egresas 2025,

5 Presenlacion vy en su caso aprobacion de las Reglas de Operacion para el Programa de Becaos de
Mujeres en siluacion de vulnerabilidad de la Universidad de las Mujeres de Chihuahua Capltal 2025,

&.  Asuntos Generales.
7. Ciere c¢e i sesion. @D

Estar hoja torma porle integrante del Acla de Acverdos de lo Quinla Seslén Exfroordinaria del Consejo Directive para el
periodo de Geslién 2024-2027, celebiada el dio velnlidés de jullo de 2028, o cual consta de cualro fojas tiles.
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En &l desahogo del PRIMER PUNTO DEL ORDEMN DEL DIA, lo MIRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ dio un
mensaje de bienvenido a todas los presentes, agradeciendo a las mismos su puntual asistencia.

En el desahogo del SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, la MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, procedid

al pase de lsta de las integrantes y el integrante dal Consejo.

Encontréndose presentes en la Sala de Juntas dal Inshituto:

En representacion del Ue. Marco Antonlo Bonillao Mendoza,

:ﬁ‘n:?:ﬁ""""‘ Ui Prasidente Municipal de Chihuatiue [orl. 7 fraceién | del Estatuto
Organico)

MTRA. MONICA MELENDEZ Directora del Inslitute Municipal de las Mujeres, [art 7 fraccidn 1| el

RAMIREL. Estalula Orgdnico)

LICDA, AIME SUJEY PERA
MENDOZA

En representacian de o C.P. Karing Aldee Olivas Maldonado,
Fresidenta del DIF Municipal. fart 7 fraccidn il del Estatule
Crganico).

DR. LUIS ANTOMNIO ARRIETA
TREVIZO

Represantonte del Drector del Instilulo Mumicipal de Alenclany
Frevencian o la Solud [antes Centro de Alencian y Frevencion
Fsicolbgica) larl 7 fraceldn ¥ del Estatule Orgdnico) ef Dr. Luis
Antonio Ariela Trewvizo.,

LICDA, BLANCA PATRICIA ULATE
BERMAL

Regdora Presidenta de o Comision Mujer, Farmific e lgualdad de
Género. (arl 7 raccidn IV del Estatulo Organico)

LICDA. MARIA GUADALUPE
BORRUEL BAGUERA

Regidora Secrelaria de'la Comisian Mujer, Familia e Igualdad de
Género (ort 7 fraccion X del Bstatule Orgdanico)

LICDA. JONI JACINTA BARAJAS
GOMIALEL

Regldora Presidenta de la Camision de Sockdad Civil Crganfzada
y Asuntos Religioses (art, 7 fracclén X del Estaluto Orgdnico)]

LICDA. ROSA ISELA MARTINEZ
piaz .

Regidora Presidenta de la Comisidn de Participacién Ciudadana
farl. 7 fraccién X del Estaiuio Orgénico)
En representacion de la Licda. Roguel Bravo Osuna, Directora del

:ﬁg‘gzﬁ""“'ﬂ“ ORDONEL instituto Chihuohuense de las Muieres ((arl 7 fraccién Vi del

Estatuto Orgdnico) [
C.P. NORMA CONCEPCION Mujer Destacada del Sector Privadoe (art 7 fraccién Vil del Estatulo
SANCHEZ RUIZ Drganicol

MTRA. VERONICA LIZET
GUADALUPE PACHECO AVALOS

Subdirectona de Alenclon a'la Vielencia Familiar y de Género da
la Direccién de Segurdad Plbica Municipal (art 7 fraccién IX del
Estatuto Orgdnico) o

pi nﬂiqmﬁ ERE ?J

Y

Esta hojo farna parls inlegronte del Acla de Acuverdos de la GQuinla Sesién Exiraordinaria del Consejo Directive para &l
perioda de Gestidn 2024-2027, celebroda o dia velnlidds de julle de 2025, lo cual consta de cualre ojas Oliles.
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Siendo la MAYORIA DE LAS CONSEJERAS Y EL CONSEJERO. en consecuencia, con fundamento en el arficulo
11 del Estatuto Orgénico dal Instituto Municipal de las Mujeres, en el gue se establece: "Las sesiones dal
Consejo Directivo se Instalardn con lo asisfencia de lo mitod mds uno de sus infegrantes v Jos ocuerdas se
tomardn por mayorfa de votos de fos miembyos presenfes”. Se deckord EXISTENTE QUORUM LEGAL v

VALIDOS TODOS LOS ACUERDOS que en elig se tomaron. (—\\.r

3. En el desohogo del TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DA, el cual comespondld a la LECTURA Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DA, fue lefdo por la MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ: se somelit o volacion, YVOTANDOSE
Y APROBANDOSE por UNANIMIDAD de las y el Consejeros presentas,

4. En el desahogo del CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, corespondiente a la PRESENTACION Y EN SU CASO
APROBACION DE LA AMPUACION DEL PRESUPUESTO 2025, lo MTRA, MONICA MELENDEZ RAMIRET informé o
tas y el Consejercs precentas e monto adicional v & destino que tiene; Al témino de la exposicion, v al no
existir ninguna manifestacién por parte de las Consejeras, se sometid a volacidn, VOTANDOSE ¥
APROBANDOSE por UNANIMIDAD de los Corsajeras presentes,

§. En el desahogo del QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. relative a o PRESENTACION Y EN SU CASO
APROBACION DE LAS REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE BECAS PARA MUJERES EN SITUACION
DE VULNERABILDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA CAPITAL 2025 brindd la
infarmacian pertinente v al no existic ninguna manifestacion por parle las v el Consajercs, se sometid a
votacion, VOTANDOSE Y APROBANDOSE por lo UNANIMIDAD fas v &l Consejeras presentss.

4. En el desahogo del SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, relativo o los ASUNTOS GENERALES, se desarrollaron

de kg siguiante manara;
* LoMha. Ménica Meléndez explica de manera detalloda el proyecto de ko Universidad de (a5 Mujeras,
Finalments, la MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, an su calidad de Secrefaria Técnica del Consejo, dio por

terminada, a los dece con cuarenta y nueve minutos, la Quinta Sesion Extraordinaria del Corsejo Direclivo
pora &l panodo de Geslion 2024-2027,

X

Esia heja larma parle integrnte del Aclo de Acuverdos de lo Guinfo Sesién Extroordinaria del Consejo Direclivo para ¢
periodo de Gestién 2024-2027, celebrado ol dia veinlidds de julie de 2025, lo cual consla de cualre fofas Glles.
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Lunes 28 de julio de 2025.

FIRMAN DE CONFORMIDAD LAS

y LOS CONSEJEROS ASISTENTES.

LICDA. VALENTINA TERRATAS GARCIA
En representacion del Lic, Marco Antonlo Bonila
Mencioro

MIRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ.

\\,me:mrg mﬂmmo:;
=

LICDA. AIME SUJEY PENA MENDOZA
En representacién de ko C.P. Karina Aidee Olivas
Maldonado

LICDA. BLANCA PATRICIA ULATE BERNAL

ING, BEATRIZ ELVIRA AMAYA ESTRADA

LUCDA. CLAUDIA MARCELA CARRILLO PALACIO

DR. LUIS ANTONIO ARRIETA TREVIZO,

LICDA. MARIA GUADALUPE BORRUEL BAQUERA.

LCDA. ALONDRA JUAREZ AGUIRRE
Suplente de la Licda, Jon Jacinta Baralos
Gonzalez

UCDA. AYLIN AGULAR CORRAL
Suplente de ka Licda, Rosa lsala Martinez Diaz

:ﬂd‘\iﬂ A L'-{.fl.‘Er

LICDA. GABRIELA ORDONEZ MUNOT
Suplents de g Licda, Roquel Bravo Czuna

-

-

C.P. NORMA CONCEPCION SANCHEZ RUIZ,

MTRA. VERONICA LIZET GUADALUPE PACHECO
AVALOS,

P
Veahid—

Esta hoja forma parle infegronte del Acla de Acuerdos de la Quinla Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo para el

porodo de Gestién 2024:2027, calebrada el cfo velntidds de julle ds 2028, lo cual consta de cuotro Tojos dlikes,
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Chihuahua

capital de trabajo
y resultados
[ oconrios deciviasiinns ian: J

REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE BECAS PARA MUIERES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA CAPITAL 2025,

SECCION I 5
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Q‘

En la Sesidn Ordinaria nimera 21/09 dal H, Ayurntamiento de Chihuahua, fue aprobada la creacion del

Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de Chihuahua, acuerde qua fue publicaco en el PeriGdico s
Oficial del Estado nimera 99, el sabado 12 de diciembre de 2007, Acluclmente, y de acuerdo caon ko ultima %
reforma al Estatuto Orgdnico, el Institute s un organismo municlpal descentralizads con perscnolidad \\_)
juridica y patimonio propio para el cumplimiento de las ciribuciones que le oftargon el presente
orderarmienta, las demas leyes v reglamenios; que tiene como objetivo iImpubiar la aplicocion de politicas,

estrategios y acciones de las dependencias del Goblemo Municipal v del seclor privado, dirigidas a la %ﬁ
igualdad sustantiva y desarrolio Integral de las mujeres del municicio de Chihuchua, asi come brindar

alencién con perspeciiva de género a mujeres, sus hijos e hijos, que sean nifias, nifios y adolescentes,

vietimas de violencia familiar. \l\

Mientros que, el Plan Municipal de Desarrollo para @l periodo de Geslion 2024 - 2027, establecid en su Eje
Reclor “Mds ingreso y prosperidad para tedas y todos”, &l cual liene coma uno de sus objefivos; tortalecer
la implemeniacion de programas de desamolio integral para los mujeres, pora garaniizar sU acceso o
aporfunidades que impulsen su bienestar, aulonomia y parficipacién plena en la comunidad; con la nea
de accitn la nimero 2.6.2.3 que conslste en impulsar el Programa "Universidad de las Mujeres'. enfocade
en acompahar, canalzar e impulsar el desarrclle prefesional y iderazgo de las mujeres, 2

T

Consclentes de que la educocion superion ha sdo dificl de alcanzar pora muchas, la Universidad de las
Mujeres de Chihuahua Capital, fiene el proposito de brncar una nueva opoflunidad de estudiar v
profesionalizarse a lodos aguelias mujeres que residan &l Municipio de Chihuahua que, por falta de recursos,
responsabilidades familiores o bareras cullurales, no pudieron occeder ala educacion: con el objetivo de
msjorar su calidad de vida y lo de sus familios, a fraves del empoderamiento y ¥ profesionalizacion,
Agimismo, se busco ampliar sus oporlunidades personales vy laborales, faciitando el occeso a mejores
emplecs. mejores salarios, Greas de especiaiizacion, y grados académicos que les permitan aspirar o

puestos gerenciales v direciives.

U W
rosewasani () ¥
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El Gobklemo Municipal de Chihvahua, o frovés del Instituto celebrd un convenio de colaborocién con la
Crganizacién Mundial de Altabelizacién (Werld Literacy Organization) poro offecer o las mujeres dal
Muricipio de Chihvohua que se encuentran en situccion de vuinerabilidad, becas pare realizar sus estudios
de Espechlidades Técnicas, Licenciaturas y Maestrias en linea a través del programa “"Universidad de las &
Mujeres de Chihuohua Caopital”, pudiendo acceder a diferentes programos acacémicos con la opcion a
una doble filviackin en México y en Europa. ﬁ

GLOSARIO.

Pora eleclos de los presentes Reglos de Operacion, se enlenderd por: (%)

« Beca: apoyo econdmico que se otorgo a mujerss en sitvaciin de winerabiidad del Municlpio de
Chihuahua. que acrediten las requisifos deingreso y den cumplirmiento al Reglamenta y Camet durante
toda su formacidn académica.

» Consejo Directivo: Mdaximao auteridad del Inslitulo Municipal de las Mujeres.

+« Datos Personales. La Informocidn de cualguier iipo concerniente o personas identificados o
identificables. \ﬁs

» Datos Sensibles o Inlormacién Personalisima, Los que comesponden a un parficular en lo referenle al
credo raliglose, orgen étnico, preferencias sexuales, flacién o idecloglio poliicas, ofiiccidn sindical,
saludd fisico y mental, stuackin moral y familiar y ofras cuestiones intimas de similar naluralesa.

+ Estudio Socloecondmico: Bsiudio realzade por pesonal del Instilulo con el objetivo de conocer el
entormo farmiliar, de salud vy econdmico de las mdjerss osplranteas de la Universidod.,

« Instiiute: Instituto Municipal de los Mujaras del Gobiermo Municipal de Chihvohua,

+ LGAMYLV: Ley General de Accaso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, P

+ Mujeres Beneliclarlas: Muleres mayores de edad. jefas de familio yv/o emborazadas v/io victimas de N
violencio yo presenten alguno discapacidod yfo provenentes de comunidodes  urales yio
pertenecientes o un pueblo orginaro y/o se encuentren en siivacidn de vulnerabllidad econdmlco
que fengan su residencia en el Muricipico de Chihuahua v 1engan cerlificodo de conclusion de
preparalona v/o bachileralo yio formacion media superor de preparatona y/o bachiferato yfo
formacion media superior,

« PMD: Plan Muricipal de Desarollo para &l periodo 2024- 2027,

« ROP: Reglas de operocion del presente programa.

» Subdireccién Administrativa: Subdireccion Administrativa del Instituto Municipal de las Mujeres, ﬂ %\\

+ Universidad. Universidod de las Mujeres e Chihuahua Capital.

= WLO. Warld Literacy Drganizaticn, k

Coaliv Libessod v A lndependiiscia Mol Colena Cenirg, CF IN00 - Tel, (§4) 200 400 Eel 2604
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SECCION Il. Q ;
OBJETIVOS ¥ ALCANCES

OBJETIVOS %\

Objetive General,

B presente programa fiene como obietivo incentivar o las mujeres residentes del Municipio de Chihuahua
gue lengan acreditado el nivel medio superior y se encuantran en siluacidn de vulnerabiicdad: v no les ha
sido posible confinuar su formacion ocodémico; puedan acceder o ella, en condiciones econdmicas
favorablas que les permita ampliar sus cporiunidades personales, loborates y famlliares; contribuyendo s,
o emadicar los desiguoldades sociales, promoviendo el crecimiento econdmico de las mujeras

chihuchuenses.
Objetives especificos.

1. Incenlivar el ingreso, permanencia v conclusion de la lormacion ocodémica de licencialura,

maestria y especiolizacién de los mujeres beneficiarias.
2. Acompanamiento formativo en Perspactiva de Género o fravés de un programa de educacion
integral para las mujeres beneficiarias durante su preparacién académico. %J
3. Bindor el apoyo econdimica mensual, conforme al siguienie porcentaje: ™

PROGRAMA PORCENTAJE
ESPECIALIDAD 2.5 %
LICEMCIATURA %

MAESTRIA 1%

acodemica comespondiente al Programa (Anexa || elegida.

Foblacién potencial,

R
O
Para que 1as mujeres beneficianas cubran el reste de o cuoto corespondiente a ko formacidn
o
\
=t

Mujeras mayores de edad, lefas de famiia y/o embarazadas y/o victimos de viclencia y/o presenten algung
discopacidad v/o provenientes de comunidades rurales yfo pertenecientes a un pueblo criginario yfo se
encueniren en situacién de vulnerabiidad econdmica que tengan su residencio en el Municipio de ﬁ\\

Paging 3 de 12 D,;I ’K
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Chihvahua gue hayan concluido su educacion media superor y fengan inlerés en confinuar con su
formacion ocodémica.

Poblaclén objelive.

Mujeras moyores de edad, jefas de familia v/o embarazadas yfo viclimas de violencia v/o presenten alguna
discapacidod y/o provenientes de comunidadas rurales y/o pertenacientes a un pueblo oiginardo yio se
encueniren en siluacidn de vulnerabilidad econdmico gue lengan su residencio en el Municipio de
Chihuahua v lengan cerificodo de conclusidn de preparatoria yvie bachilerate y/lo formacidn medio

supearior.
Cobertura geogrdfica.

En cumplimiento a lo establecido en el arficulo lercero del Estatuto Orgdnico del Instituto, aplicacién de \)
politicas, estrategios y acciones de este, Unicomente se realizardn dentro del Municipio de Chihuahua,
Chihughua.

SECCION I,
OPERACION

Caracterislicas del apoyo

a. Serd olorgodo por el Inslitulo a coda mujer beneliciano gque cumpla con los requisitios estabilecidos en
las presentas ROP, tujelo o o disponibilidod presupuestal comaspondiante al ejercicio fiscal 2025,

b. Se& brindard de manera mensual, exclusivameante durante los primenos diez dias de cada mes, por la
cantidad de 5 1,000.00 {mil peses 004100 M.N.) hasta ka conclusion del programa acodémico, siempie F
y cuanda no se incuma en alguno de los supuestos de suspension yfo falto al reglomente de la £
Universidad de las Muleres y/o carla compromisa,

c. H apoyo serd entregodo de manera mensual, o hovés de fronsferencio de fondos en ko cuenia
proporcionada por el Institute Municipal de las Mujeres, por la cantidad antes indicada.

d. Se otorgard Unicamente un apoyo por coda mujer beneficiona.

e, [ opoyo es personal @ intranskerible.

I. E programa se desarcllard durante el ane fiscal 2025, conforme las fechas previomenlte deslinadas al
clere del ejerciclo, establecidas,

g, Tendrd una vigencia a portic de su entrada en vigor, &8s decr, su publicacidn en la Gocela Municipal y
Periddica Oficial del Btado hasta el 31 de diclembre de 2025 y estard suleto a disponib
presupuesionia del Instifute Municipal de las Mujeres.

Pogino 4 de 12 |
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A
ity Instituto
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Sera publica y emilida una vez que los prasantes Reglas sean publicadas en el Periddico Olicial del Estado,
asegurandoles el acceso al desanallo social y humano, conforme a lo establecido en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanes. la particular del Estado v los lrafados Intemacionales y en cumpimiento o
los principios rectores establecidos en o normalividod apficable

Seleccion de Beneficlarias. w f

1. Criterios de elegibilidad.

Para el registro y permanencia en el programa de becas, las mujeres beneficioios deberdn
acreditar;

= AU movyorio de edod.

+ Residenciao en el Municipio de Chihuahua,

= Redizocion del Estudio Socioecendmice por parte del Instituto. %

=« En coso de querer acceder a una Bcenciclura y/o especializacion: contor con cerlificada -
de conclusion de preparatera yio bachillerate yio formacion madia superor.

» [En coso de querer acceder o ung maestia: contor con cerlificado de conclusion de
lcenciaturn,

*  Darcumplimiento a o corlto cormpromiso y el Reglamento dela Universidad,

Por tanto, paro su registro en el programa, o mujer beneficiodo deberd presentar ante el Instituto.
lo siguiente documentocisn:

«  Qriginagl y Copia dal Acta de Mocimiento de la Mujer benaficiarnia.

«  Originol y Copia da ldenliicacién oficial con folegrafia vigente de la Mujer beneficiana.

+  Orgnal y Copla del comprobante de domicilio en el Municipio de Chihuahua de ko mujer
beneaficianc, con una vigeneia menor a seis meses.

+  Orngnal y Copic del Cerificade de conclusidn de preparatorio yio bochileralo yio
formacion media superorn de lo Mujer beneficiana,

«  Firma de lo Corta Compromiso de participacian en ko Universidod de las Mujeres de
Chihwahuo Copilol, (Anexo 2)

= Firma de lo Corla de compromiso de participacion en formacion onfing (WLO). [Anexo 3)
«  Firma delreglomenlo para los estudiantes beneliciodes cel programa de bacas en mujeras

de situacian de vulnerabildad de la Universicad de ks Mujeres de Chihuahua Copital en
cual se-abllgan a su cumplmiento.

Péging §de 12 (31.3
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+« Firma del reglamento para las estudiantes beneficiodes del programa de becas en mujeras
de sitvacion de vulnerablidad de la Universidad de las Mujeres de Chihuahua Capital en el
cual se obligan a su cumplmiento.

Uno vez enfregados la folalidod de los requisiios documeniales descriios, se realizard un estudio
socioecondmico [Anexo 5| en el que se autorizord, en su caso, el acceso al apoyo y serd Informado
a la mujer, a mas tardar dentro de los sigulentes tres dias habiles.

En caso de resultar beneficiada para recicir el opoyo, se le brindard lo farfjefa bancaria en la que
se realizard ko enfrega del apoyo. asl coma las fechas de los depdsitos subsecuentes.,

ligaciones de las mujeres para permanecer en el programa de apoyo:

Froporcionar. baje protesta de decr verdod, la infomacion personal ¥ ocodémica que se le
requieng, de ocuerdo con o establecido en las Reglos de Operacion del programa,

Subir la decumentackin requenda por WLO a la plataformao para su expediente virlual, la cual serd
valldoda dentro de las sigulentes setenta y dos horas.

Resguardar, cuidar y proteger 1o documentacion sepoarte da su solicitud de Irdmite {falio, acusa).
Cumplir con los reglamentos, politicas, horas clase y procedimlentos del programa de desamolio
ocodémico que WLO y la Universidad e requisran,

Terminar su formacion en el liempo: establecids por & programa acodémico de WLO y la
Universidad,

Aprobar los evaluociones con un maxima de 3 (Ires) intentos por maduko.

Cumplir con todas ias actividades formalivas de forma aulanoma y atica.

No divulgar ni compartir contenidas del programa (videos, examenes, respuestas, matariales, etc.)
proporcionados por las distintas institfuciones académicas coordinadas con WLO v la Universidad.
Mantener uno parficipacion activa y respetucsa denfro de la plataforma.

Mantener el uso de las credenciales insfilucionales (usuaro de acceso v camel), de manera
personal & infransferible y uliizaras de manero responsalile y exclusiva,

Acudir y parficipar oclivamente de manero personal, an los capacitociones a las que fuese
convecooa para acceder al programa de educacian inlegral paro las mujeres; de couerdo con el
camet corespondiante.

Acudir o recibir su beca dantro de los primercs 10 [diez) dios habiles contadas a partir de la fecha
iniciol de entrega; de ko conlrarnio, s& concelard 1o beca.

£8
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En coso de no eslar en posibilidades de acudir a recibir su beca, deberd informar la siluacién a la
brevedad posible v por escrilo ol personal de la Universidod, deritro del tiempo ofargedo para
recibila ¥ postertormente le sera informado la determinacién emitida qulen reclzard esa
determinacian?. respeclo a la beca,

m) Readlizar &l pago del coslo lolal mensual en inea {en la pagina de WLO) mediante su usuario v
confrasefia, en un plazo maximo de diez dias posteriores al que reciba la beca,

n) Culminar su proceso formativo dentro del plozo establecido. El abandono o incumplimiento sin
justificacion vélida serd considerado una folla grave, que ocasionard ko terminacidn de la becao;
que serd determinoda por el Comité,

3. Suspensién del apoyo.

Con el fin de gomanticr el gso responsable de los recursos y opolunidades asighadas, k alumno becada
terd dada de bala de forma inmedioto e meversicle del programa de becas de o Universidad, por
cualquiera de las siguientes conductas:

a) Uso indebicdo de lo beca aportada por al Institute Municipal de las Mujeres, es decir, gue no sea
destinado pora el poge en la pkataforma de su programa de formacion académica.

b) Faita de su aportacian mensual para completar el pago de sus esludios deniro del plazo de 10 dias,

c) Agotarlos 3 (res] intentos de evaluacian sin aprobacian,

d) Compartir o difundir materales protegides del programa [digitales, impresos o verbales), como videos,

actividades, respueslas, claves de acceso u olros elementos de la plalaformo, constifuyendo una

violacién directa a las leves de proleccién de datos, al reglamento v cartas compromiso de la

Universicad y WLO.

El Incumplimiento injustiicado del cronograma académico, teniendo ademdas de la baja, lo elimingcidon

automdtica del programa, pérdida total del dereche al certificado y aplicacian de penalizacion

maneataric,

N Suplantacién de identidad o falsificacién de Informacion académica o personal,

g) Falta de respetoa miembros del equipo acadeémico, lulores U ofras personas usuarias dentro del entomao
virfual.

h) Uso indebido de ka platatorma con fines distintos a su formacién académica.

) Abandono de mas del 30% [freinfa por clento) del contenido sin causa justificada,

I} Acceso regular a lo platolarma desde milfioles ubicaclones sospechosas, o cual puede. aclivor
procesos de reviskn o suspension preveniiva,

k) Cualguier conducta que incuma an un incumplmiente de los Carlas Compromise Sgnadas con la
Universiciad v WLO,

1) PForalgin olre caso delerminado por el Comité.

g

=
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Una ver que haya quedado acredilodo que la benefickaria incumid en clguno de las causales antes
descritas, lendid comeo comecuencio su bajo del programa y deberd reembaolsar el coslo coraspondienle
al valor de la baca otorgada por el Institulo, segdn el avance alcanzado.

Cuando se acludlice alguno de los supuestos mencionados, ka situacidn se analizard por el Comilé, que
emifirid el dictomen comespondiente; y en caso de determinar la baja, esta deberd ser nofificada por escrifo
o lo mujer beneficlaria, a mdas lardor denlro de los diez dias posteriores a la delerminacion, en la que se
inclulrd el motivo de esta: a través del correo electrdnico preporcionoda per la esfudiante. Conira la baja
del programa no proceda recurso alguno.

SECCION IV.
VERIFICACION ¥ CONTROL.
Instancla ejecutora.
El Institulo Municipal de los Mujeres o ravés del departameanito de la Universidad, seran lo instnnN\

encamgada de elecutar el progroma, en coordinacidn con la Subdireccian Adminksirativa qufan =)
encargard de entregar el apoyo.

Instancia normativa,

El Consejo Directive, serd la instancia encarga de definir los aspectos que regulan lo ejecucion del
Frograma.

Instancia evaluadora.

Lo evaluacion, se realizard de manera conjunta por parte del personal del la Universidad y WLO, quienss
sardn responsables de elaborar el informe de seguimiento mensual, el cual serd presentando anle el Inshilulo
en los Ultimes 5 dias de cada mes, a fin de informar a la Subdireccldn Adminisirativa, la precedencia o ne,

de la entrega del opoyoe econdmico,
Coordinacién Institucional.
Para lograr la Inscripcitn y pamanencio de laos mujeres en los progromos académicos, personal de WLO

yio lo Universidad, verilicaran y lorfalecerdn lo cobertura de los occlones y recursos del programa, por
tanto, estableceran mecanismas de coordinacidn vy vinculaclan con las diversas institucionas piblicas,

Paging 2 Wy
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privados yosocikales, a fin de procurar obtener los apoyos complemenianios necesaios que Tocillen lo

atencién oportuna y adecuada de la poblacian objetivo. @

Comprobacién de enlrega del apoyo. Q’

Una a vez reglizada la entrega del apoyo econdmico, a fravés de transferencia elecirdnica de fondos a
taver de la beneficiaria, en el nimere de cuventa otorgado por a institute; la beneficlana firmard de
conformidad, el reclbo del apoyo comespondiente [Aneko &) que contendrd;

= Folio de identificacién de la estudiante.

« Mombre y firma de quien recibe.

« Confidod recibida,

= Fecho derecepcion.

= Conceplo de pogo. :

= Nomero de cuento e institucidn Bancara en lo que se recibe la beca. T
Selle de la Universidad.

Recursos Financleros,

En la ejecucdn de los recursos deberd cumplise con el Presupuesio de Egresos 2025 aprobado por el
Consalo Directivo del Instituto en la Quinta Sesion Extraordinaria celebrada el velntidds de julio del ofio 2025,
del proyects de la Universdad de las Mujeres de Chihuahug en o parlida ndmero 4421 (cualre mi
cuatrocientos veintiuno) destinado a las becas.

Avancaes fisicos finonclieros,

N
i
e
El Institute debera remitic al Consejo Directivo, con la anficipacion 5 dias habiles previos o 1o celebracién de @\

lers Sesionas Ordinarias, 2l avance de las acciones realizadas por @l Programa, a fravas del informe fislco y
financiero comespondiente. para su posleror aprobacién en lo Sesidn inmediala posterior.

El informe detallarg el cumplimiento de metas fisicas y linancieras, acompafiodo de ias justificaciones
comespandientes para cualquier vardacion respecio ol presupuesio oulorzado vy moedificado. Adernds,
deberd inclulr informaocion desglosada del pedil de los mujeres baneficiaras; dondo cumpimiento an todo
momenio o lo establecido en el Aviso de Privocidod Integrol de ka Universidad de las Muleres IMMODD1 &,

Pagina ¥ de 12 .
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Clerre del Ejerciclo.

De manera conjunta, el Deporfomenlo de la Universidod y o Subdireccion Administrativa del Insliluto
integraran el ciera del ejerciclo progromélice presupuestal anual e informard al Consejo Direclive,

Recursos no devengados,

Los recursos que no se destinen a los fines autorzados y los no devengodos al 31 de diclembe del 2025 se
hordn del conocimients del Conseje Direclivo, para los fines gue convengan, ponderando su
reprogramacion para el ejercicio sigulente en el misme rubro.

Audltorfa, Revision y Seguimiento.

programa y su desempeang; ademas de que; a fraveés de la Subdireccion Administraliva mantendrd un
seglimiento intema que permitc emitir informes de las revisiones efectvodes, dando princical imperancia
a la olencion en lempo v forma o las anomalias detectadas hasta su total resclucion.

%
El Conselo Directivo podnd ordenar audiloras referentes al uso de |os recursos pldblicos gue maneja el %}
Sisterna Evaluacién del Desempelio,

Para garantizar el seguimiento adecuado de los avances vy el cumplimiento de los objetives del programa,

se estoblecerdn los sigulentes mecanismos de monitoreo:

Informes Trimesirales de Avance. 52 generordn Informes bimensuales que delalondn el prograso de los
indicadores de resultados, comparando los avances con las metas establecidas. Estos informes serdn
revisades por el equipe técnico del programa,

Secclan V.
Transparencia y Rendicién de Cuentas f\\)
La informmacién de montos v cantidod de mujeres jefas de familio deberd ser publicada en kos términos de
o Ley de Transporencia y Acceso a la Iinformocion Poblico del Estade de Chihuohua v conforme a o b
establecido an el Aviso de Privacidad Integral de la Universidod de las Mujgres IMMOOD1 4. X
Wy
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QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejos v denuncias de la ciudodania se recibirgn via personal, escrita. telefdnica en ki inslalociones
del Instilulo. localizado en el Cuarto Piso del Edificio Liberfad. ubicado en la colle Libertad ndmero 1 de la
ocolonia cenfro, 2n un horario de afencién de s ocho o los guince horos de lunes a viemes, en los teléfonos
614.2004800 y/o 072 extensién 2620 o onte el Organo Intemo de Control “E

Secclién VI extjﬁi’l
OTRAS CONSIDERACIONES \\

a) Lo interpretacion para efeclos cdminisirotives de estas reglas de operacion comesponde al Consejo 1
Directive del Ingtitulo v en lo no previste, se aplicard supletorlamente la Ley de Procedimiento M—-@
Administrative del Estade de Chihvahua vy el Codige de Procedimientos Civiles del Estodo de Q ’
Chihuahua,

b) Lo concelacion de la beca es facultad del Consejo Direclivo del Institulo, lo cual serd nofificada a ka

mujer alr

c) B Instituto podrd realizor convenios de colaborackin con personas fisico o morales, del Ambilo pdblico
o privado para gue se ejerzan algunos o lodas kas alifbuciones o que se refigren eslas reglas de
oparacion,

d) Los octos derivodos de o ejecucion de los presentes reglos vy cuolguler olra nofificacién o
comunicacion a cargo de la Universidad y/o el Institulo se podrd levar a través de medios electiénicos
an los tarminos establecidos an las disposiciones apfcables, asl como las disposicionas administraltivas
que emita el Institule. Las notificacionss o comunicaciones antes descritas se tendran por nolificadas
el mismo dio que se efectia,

TRANSITORIO

ARTICULO PRIMERO. - Las presentes Reglos de Operacién pora @l Programa de Becas para Mujeres en
Situacidn de Vulnerabilidad de la Universidad de las Mujeres de Chihuvahua Capital 2025, enfrardn en vigor
al dia siguienta de su publicacion en el Periédico Olicial del Estado.

Las presentes Reglas de Operacién pora e Programa de Becas pora Mujeres en siluacién de vulnerabifidad pora la
Universidad de los Mujeres de Chihuahua Capital 2025, estan frmadas por las v los Consejeros asslentes de la Quinta
Seslon Extraordinaria del Consefo Directivo del institula Municipol de los sMuleres de Chihuahuo, celebroda of velnlidds
de jullo del 2025; en ko qua fuedon aprobadas por unanimidod de veles: deniro del punto cinco de desarmolio de la

Pagina 11 da 12
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UNIVERSIDAD instituto Mun

WORLD LITERACY

[ : L uraeta e Copef

ANEXO 1.

CATALOGO DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Licenciaturas Oficlales (RVOE)

Duracion:

3 (tres) anos 4 (cuatro] meses

Caostar

70 [setenta) ddlares mensuales

| Diseflo

-

| « Disenio de Producto

Disefio de Modas

Diseno Mullimedia y Artes Digitales

Derecho

Cﬂn’ﬂnmoglu
i jocios
Administracion v Direcclén de Empresas

Contabilidad y Finanzas

Economi

Mercadotecnia y Comercio Infernacional

Recursos Humanos

LB T T B R ]

|

nfarmética

_wasrmr

Ingenierda en Infermatica

Ingenieria de Software

Ingenieda en Sistemas, Tecnologias de la Infermacion v
Telemdalica

Perlodismo y Comunicaclén

Parindismo

Comunicacion Audiovisual

Ingenieria N

Clencios Ambienta

Estadistica Aplicada

Fisica

| = Ingenierig Civil

Ingenieria en Organizacion Industrial

Temobgia da Alimantos

Videojuegos

Disanio de Videojuegos

Humanidades.

Ciencias Religicsas.

Filosofio

Geogrofia e Historia

Muisica

_Sociologia
Troduccién e Interpretacion

Litkav

oo W AN

MOERES QY

fovd o oarscharncld No T, Cd o Conbis, CF ITI00 « Teld (&%) 200 <800 5t folds
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_Educacion
* Pedogoglo

Moestrias Oficiales (RVOE)
Ofrece: | Word Lileracy Organizocidn
Duraclan: | 20 (veinte) meses
Coslo 70 [setenta) délares mansuales

Adminlstrocidn de Empresas Industioles
Administracion de Megocios

Adminisiracidn de Megocias Digitales
Adminislrociin de Negocios Intermnacionoles
Administrocion de Proyectos

Administracién del Metaverso

Administracién Esiratégica de Recurses Humanos
Ahomo Energético v Sostenibiidad en Edificacién
Allas Capacidades y Educocion Inclusiva
Andlisis de Investigacian Criminal

Andliss Visual v Macrodatos

Animacicn 30 v Realidad Virual Para Videojuegos
Arte Para Realldad virdual

Arlg Para Videojuegos

Asesoria Ananclerg

Auditoria de Cuenlas

Banca ¥y Mercades Financieros

Calidad de Software

Clencio de Dalos

Cienclos Economicas
Clencias Empresariales.
Civdades a Infraestructuras Inteligentas
Compulacidn Parolela v Distribuida
Comunicacion en Modo, Balleza v Lujo
Comunicacion Transmedia

Construeciin Manlenimianto v Explotacidn de Careleras
Construccién y Marcao Persanal

Consultorio de Negocios

® % @ |® % & 8 |®D B | ® | 8|8 % (@ | % | & 8|8 |8 |6|% | & 58 8| | s s

Dasarollo de Aplicaciones para Dispositivos Moviies

Didactica de la Historia Geografia v Clencias Foliticas

Didaclica de lo Lengua

Dificultodes de Aprendizaoje y Atencién de la Diversidad
Educativa

Direccién Avanzada de Provecios Tecnolégicos

Direccitn Caomercial y Mercadalecnia

Direccion Comerciol y Venlas

Direcclén de Compras ¥ Aprovisionamiento

Direccién de Empresas de Comunicacion

Pireccion de Grandes Proyectes de Inganiario y Consiruccitn

Paging 2de 7 wiﬁ
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Direccidon de Invesligacidn v Técnicas de Mercado

Direccidn de Mercadolecnia

Direccién de Mercadotecnio Digital y Comercio Electrénico

Cireccién de Mercadotecnia en Moda v Lulo

Direccion de Mercadofecnia y Comunicacion Politica

Direccion de Sostenibilidad en lo Empresa

Direccitn de Tecnologlos de la Infermacion

Direccion de Yanias de Moda y Lujo

Direccidn en Comunicacion Corporaliva

Direccién Estratégica

Direccion Financiera

Direccion Logitica vy Operaciones

Direccion y Gestidn de Centros Educatives

Direccion y Gestion de la Oficing de Farmacia

Direccion vy Geslion en Enfermearda

Diseno de Envase vy Embalaje

Disenio de Interiores
Diseno de Modas

% ®|®|®w|® & |® | |0 |8 (8|8 |8 |88 | |e

Disefio y Creacién de Personajes 2D para Animacion y
Videojuegos

Diserio v Creacion de Personcjes 30 pora Animaciony
Videciuegos

Disefio y Gestidn de Proyectos Tecnoldgicos

Docencia Universitaria

Educocién Bilingle

Educacion Digital E-learning v Redes Sociales

-
-
-
L

Eclucocian inclusiva para Nifios Nifas y Adolescentas en
Sitvacidn de Exclusion Social

Energios Renovables

Ensefianza de la Religion Cofdlica

Ensefianza del Espaiiol como Lenguo Exlranjero

Ensefianza del Latin en la Culturg

Entranamiento de Fuerzas para el Rendimiento Deportivo
Escuttura Cigital

Filosofia Valoras

Fotografia Digital

Gamificacién de Videojuegos

Gamificockan y Recursas Digilales

Geotecnla ¥ Cimentaciones

Gestion Clinlca, Direccion Médica y Aslstencial

Gestion Cultural

Gestion de Empresas Digitaios y de Videojuegos

Gestion de Infraesiucturas en lo Nubs

Gestion de Ingenieria de Sitios Web

Gestién de ka Fauna Sivesire

Gestion de ko Ganoderio Expansiva

Gastidn de Pollflcas de Seguridad Informatica en la Empresa

Gestién de Proyecios con Metodaologias Predictivas

Gestidn de Servicios Hospitalancs v Senvicios da salud

L]
[
L]
L
L
L]
L
-

Gestion Bécideg, Promocién, Tecnaologia y Explotockdn

Calia Libertod y A Indepondencio N, Colonia Contred &0 IHOO

Tal (R} 200 4000 Ext. 2604

Pagina 3 daT




26

Lunes 28 de julio de 2025.

8

i UNIVERSIDAD
DRGAIZATION U) ~=MUJERES

T Do

Geslidn por Procesos para la Transformacién Digital

Geaslitn v Direccidn de Clinkcas Denlales

Guion Audiovisual

llustracién Profesional

Industria 4.0 v Transformacidn Digitol
Informatica de Sisternas Avanzados

Infraestructuras Porfuarias

Ingenieria Civil

Ingenieria de Servicics del Agua Urbana

Ingenierna de Sistemas Elecirénicos

ingenieria de Software y Sistemos de Informacion

Ingenleria Dal Agua y Geslibn ce los Residuos Urbanos

Ingeniera Geomatica y Geo-informacian

Ingenkerin Mecdnico

Ingenieria Naval y Ocednica
Ingenieria Texhl

Ingeniena y Cperacion de Drones

LEL NI NI I B R RN Y S R NN RN

Innovacidn en Tecnologios de la Informacion y las
Comunicaciones

Inteligencla Artificial e ingenlera del Conocimiento

Infeligencia de Negocios v Andlisis de Dalos

Infeligencia Emocional Aplicada al Ambito Educalivo

Inversion Inmobifiaria y Tecnologio Aplicado

Investinacion en Clencias de la Comunicacion

Investigacidn en Educacién

& (o (0 |9 |9 0|0

Investigocion Periodislica y Elaboracidn de Reportajes de
Telenwislan

mMecinica de Fluidas Computacional

Mediacion y Resolucian de Conflicto

Metodalogias Agies de Geslidn de Proyectos y
Transformacion Digital

Mcdelado 3D de Texturas

Medetado 3D Inagdnico

Mullicanalidad en el Megocio de las Empresas de Moda

Negoclacion Bursalil con Criptomonedas

Newociencias Aplicadas a ko Educacion

Newomercadotecnio Aplicada

Neuwropsicologio Educativa

Orientacién Yocacional y Protesional

® | (s @ (0| |8 |8 |8

Periodismo Cultural

Periodismo Depertive

Perodisma Fotografico

__ Periodismo Intermnacional

Periodismo Judicial

Periodismo Multimedia

Perodismo Politico

Programa de Implementacion de Proyectos Educativos

Progromocion de Codena de Blogues

Programacion de Interfaces de Perlil Hibrida

Programacién Nube

nnises Oy

{
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« Proyecto, Construccion y Explotacion de Infraestructuras
Asroportuarias

« Froyecto, Construccian y Mantenimiento de Infraestrecturas

Eléciricas de Alta Tension v Subestaciones Blectricas

Psicopedagegia Educoliva

Psicopedagogia Secial v Laboral
Reduccion Publicitara
Rehabilltacidn y Aharo Energélico en Edificacidn

Robética Programacion y Disefo Impresion 30
Seguridad Informalica
Seguridad Informatica Avanzada K\i\\
s
{—~

-

2;

Seguridad, Defensa y Geoeshralegio z
Slstemas Feroviarios -L\_ 9
Sistemas Integrados de Gestidn ——
Sonorizacion de Videojuegos
Tecnologio del Hidrogeno
Tecnologia Educativa y Compelencias Digilales

Tecnologios de la Informacidn y Comunicacion Aplicadas a la
Educocion

Tecnologios Informéticas Avanzadas
Videcjuegos

Visidn Artificial

Costo | BD [ochenta) dblonss mensuales

» Abordaje del Conflicto del Acoso Escolar

»  Administracion v Direccién de Persanas

« Aplicacidn de Técnicas con Inteligencia Arificial en Eercicio
Docente

= Auditorio de Cuentas: Control Interno, Ciclo de uno Auditora

¥ Principlos Generales de Conducia del Auditer de Cuanias

Automatizacion en Inteligencia Artificial

Blockchoin y Gemelos Digitales

Bralnding E;:

Comunicacion Social ; \

Conlabilicad

Craacion de Anuncios en Comunicacion Publicitana r

Creacion Textil \\

Criploeconomia ﬁ\

Desarrolio Aplicaciones Android s

Desarrollo de Aplicaciones Multiplataformas Mediante o

Inteligencia Artiticial

Cesarolio de Software en Aplicaciones de Escritorio

» Direccién de Eecucitn en Estratagias de Marketing
inteligencia Artificial P

«  Direcclén de Geshion de Recursos Humanos en Centros
Eciucalivos

« [Disefio de Aplicaciones Android

. ‘\\SJ\
ForTaeion GOl
_Duracitn: | 12 {doce) meses E

s g
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+  Disefio Conceplual de Producto

» Disefio con Intefigencia Arlificial ¥ Experiencia de Usuario
« Emoaciones en Neuropsicologia

« Recursos Digitales en Gamificacion
-

L]

Geslion Innovadora de Cenfres Educalives
Geslion Integral de la Inocuidad de la Industric de Alimentos
¥ Beidas
e Goslitn Turlstica
*_ Ingenieria Ambiental
= Ingenieria de Sitios Web
* Ingeniera de Software
* _Ingenisra Mecdnica
* Inglés pora Docentes
« Innovaciéon Tecnolégica en Area Bilinglie
= Innovacicn Tecnoldgica en Educacion
-
-
L

Infervencién Psicopedagbaleo

Desamollo de Aplicaciones En Dispositivos Mdviles
Malirato Escolar y Mediacion de Conflicto
Marketing Digital

Marketing

Modelado en Blender

Muevos Modelos de Docencla en el Enlome Cigital
Oplimizacian de Procesos de Recursos Humanos con
Intedigencia Arificial

Orden Mundial y Superpotencias

Packaging Digital Scsteniole
Feriodismo de Campo

Froduct Manager En Disefio de Moda

Froyecios Sostenibies en Diseno de Interores ‘\m
Kecursos Digiiales En Innovacion Educativa
Redes Soclales

Renderizado 30

Seleccion Texdl para el Disefo de Infedores
Robdlica Educativa en Educacion Infandil g
Robdlicao Educaliva en Educacidn Primaria
Robdtica Educaliva en Educocion Secundaria
Seguridad en Sitios Web

Sisternas de Mavegacion con Robots ﬁ:’:—_-,
Smart Cities en Inteligencia Arificial

Social Medio y Gastion de Mercados de Comuricacion
Software en Icloud

Tecnologias de Intaligencia Artificial en Educocian
Tokenlzacion y NFTS

Innovacion Tecnolégica en Area Blingte

innovocion Tecnologico en Educacion

Infervencian Psicopedagdgica

Desamolie de Aplicaciones En Dispositivos Moviles
Maltrato Escolar v Mediacién de Confiicto

Marketing Digital
Marketing
Modelado en Blendar

Nueves Modelos de Docencia en el Entorma Digital
Oplimizacion de Procesos de Recursas Hurmanos con
Inteflgencia Arfificial

LEL L BE RS N N EE R NE S RN
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Crden Mundial v Superpolencios

Fackaging Digital Sostenible

Periodismo de Campo

Praduc] Manager En Disenio de Modao

Proyecios Scstenibles en Disefio de Interiores

Recursos Digitales En Innovacién Educaliva

Redles Sociales

Renderizade 3D

Selecclon Textl para el Diseno de Inleriores

Robdtica Educativa en Educacién Infantil

Robético Educdtiva en Educacian Primaria

Robdlica Educativa en Educacién Secundaria

Segurdad en Sitios Wab

Sisternas de Navegacisn con Robols

smart Cities en Inteligencia Artiticial

Sacial Media y Geslion de Mercados de Cormunicacion

Software en Icloud

Tecnologios de Inteligencia Arfificial en Educacion

Tokenizocion y NFTS

Colle Libeatoo v Ay, independencio Mo |, Cakanio Cenlio, TR I = Tl (614 ) 200 AGD0 Tl 2604
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ANEXO 2,
CARTA COMPROMISO DE PARTICIPACIGN EN LA UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA CAPITAL.

Yo, , por medio de k1 presents
decloro que me compromelo o parficipan de manera octiva, responsable y completa en el progroma de
formacion  acodémica  de = == —m— N _ imparfico  an

modakidad 100% onine por la Organizacion Mu ndiul de Alfc:befrzqcuin {WLOY.

Reconotco que he sido beneficiada con ung beco parclal, en la cual la Organizacién Mundial de
Alfabetizociin (WLO). ko Universidad de las Mujeres de Chihwahua Capllal y el Avunicmiento die Chihuohua
han asumide un porcentaje significative del costo tofal del programa. Esta beca representa un compromisa
institucional impaortanta y una vez infclade ol curso, es Infronsferible v no puede ser reasignada a olra
astudianie, ko cual implica que su cbandono representa uno opertunidod pérdida para ofra postulante.

Por tanto, me comprometo o;

1. Cumplir con las normas y requigitos académiceos eslableddss pora o corecho desamollo del programa
en linea,

2. Parflcipar activamente en la plataforma virtual, alendiendo closes, foros, tareas, evoluociones y demdas
actividades formafivas,

3. Respetar los plazos y cronegrama del pregrama, enfregando punfualmante los frabajos vy evaluaciones
raqueridas,

4. Mantener una conducta éltico y profetional, en todaos mis inferacciones denlro del enlomo de
fomacicon,

5. Culdar y ulilizar de manera responsable los recursos formalivos y digitales proporclonodos, respeloando
las normas de progiedad intelectual v privacidad.

4. Contar con los medios técnlcos necesaros |occeso o inlemel, disposilivos compalibles, comoo

elecirdnico aclivo, elc.) que me permitan mantensr mi paricipacian sin infemupcicnes.

Culminar en su folalidad el programa. enfendiendo que este as un compromiso personal & Institucional,

8. Cumplir con los pagos correspondientes a mi pare del programa, segun las condicionss previcmenle
ocordadaos,

9. Acudir y participar activamente en las capacitaciones a ks que fuase convecada pora cocceder al
programa de educacian integral para las mujeres; de acuerdo al carnet comespondienta,

10. En caso de hocer uso de los centros de Computo localizados en los Centros de Desamolio Fomllios
{CEDEFAM), ubicados en:

e

+ Punta Oriente: calle Punta los Guordios esguing con Punta el Alomille, Colonia Punta Oriente.
» Valle Derado: C. Dincsownio esquing con Allosawio Col, Vole Dorado,

Declaro haber leido, comprendido y aceplado todos los condiciones aqui expuaslas, asf como agquelias
relacionados con ka beco recibida y el impaclo gue lendria su abandone. Enfiende que el incumplimianic
injustificado de este compromiso podra dedvar en sanciones, incluyendo la revocociin de cartificados,
poago de penaliroclones y pérdida del benaficio otorgoda,

Atentoments

Nombre complato y fimma de o estudianie,

UNIVERSIDAD Instituto Mu |
% U UJ)==MUERES ws MUJER SQD' QD

w
r
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ANEXO 3.

[Chudane], [Fecha]

CARTA DE COMPROMISO OE PAHTICIPACION EN FORMACION ONLINE

Yo, [Nombre completo del estudiante], ideniilicadaia] con ¢ documento de identidndd ndmerns [Nmers de documenta], por medio de o presente
declara que me comprometo @ participar de manera activa, respansable ¥ completa en el programa de formacidn profesional [Mombre del
programa: Diplomado, Exporto, Maectria, Licenciatura, etc.], impartido &n modalickad 100% onfine por [y Organizacion Mundial de Alabetizacion

{wio).

Recanotoo gue be sido beneficladola) con una beca parchal en 1a cual s Organkeacion Mundial dé Alfabetizacibn, ka Unbversidad de ks Mager v el
Aypnitamientn de Chihushwa han asumido un porcentaje significative del costo total del programe. Esta beca reprosenta un compromiso
instucional importonte v una ver inlclado of curso, e Intransferibla ¥ no puede sor reasignada a otro estudiante, Jo cual implica gque su abandono
representa wna aporiunidad pacdids para otro postutante.

Poi [3nle, me Cdmpromeio a; \\J
\.

1. Cumpllc con las normas v requiltitos scodémicos catabletidos para el correcto desarrello del programa n linea

2. Participor acthramente en la plataferma virtual, atendivnda daset, lorok, lareas, evaliaciones ¥ demie actiddades fofmathad,

3. Regpetar los plaros y cronograma dal programa, eniregando puntealmints s iabagod y evaloacionns requehida -

A Mantenst una conducta ética y profasional, mn todas mis interactlones dentno def ertaeno de farmacion

5. Cudcar y utilizas de manera responsable los recursos fermatives v digitales proporcionados, respe o Loy normas de propiedad neieciualy
1 v idind.

f.Contar con oz medios técnlcos necesarios (occete o internet, dispositives compatibles, corren electnbnico actvo, etc) que me permitan
mantinermi partic pacion gn nternipciones

Y Cudmidmar en su totaidad el grograma, shtendienoo qie site e o eompramiso personal o sritudional,

# . Cumpdir con los pagoes comespondientes a mi parte del programa. segln las cordiconys previamente sooddatas,

Declarn haber leido, comprendado v aceptado todas las condiciones aondl enplestas. asl come squallss relacionados con |a beca reclbida v
impacto gue tendrin v sbandens. Entlanda’ que of Intumplimienio injudtificado de este compromizso podrd derlyar en wangionat, inciyencs 1o

revocatondn de certificados  la pérdida dol bengficio otorgada

Alentamenle,

[Mombre completo del estudiants]
Mimers de documento: []
Correo electrénico: []
Teléfono de comacto: | 1
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ANEXO 4.
REGLAMENTO PARA LAS ESTUDIANTES BENEFICIADAS DEL PROGRAMA DE BECAS PARA MUJERES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA CAPITAL
2025.

La Universidad de las Mujeres de Chihvohua Capllal (Universidad) tiene el propdsito de brindar una nueva
oporiunidad de estudiar v profesionalzarse o todas oguellos mujeres que, por falla de recurscs,
respansobilidades familiores o bareras cullurcles, no pudieron occeder o la educaciin: con el obietivo de
mejorar su calicad de vida v b de sus famlias, o fravés del empoderamiento v la profesionakacian.
Asimismo, se busca ampliar sus oporfunidades personales y loborales, facililando e acceso a mejores
emplecs, mejores salarios, dreas de especiolzacion, v grados académicos que les permilan aspirar
puesios gerenciales y direclivos; acompafadas durante su formacién ocadémica de un programa de
educacion integral especiol paro ellas.

DERECHOS ¥ OBLIGACIONES

I. DERECHOS.
Las estudianies beneficiadas tendian los siguientes derachos:

a) Recibir la informacion necesaria, de manera clara y oporiuna, para paricipar en & programa.

b) Recibir un frote digno. respefusso, oportuno. coﬁ calidad y equitativo por parte del Institulo, lo
Organizacian Mundial de Alfabeliracion [WLD! v demas instituciones académicas paricipantes,

c)] Seguidad sobre lo reserva y privacidad de sus datos personales, conforme a la legislocion federal y
estotal an matera de Transparencio, Acceso a la Informacién Fdblica y Proteccian de Dates
Personales.

d) Acceso ol programa de manera gratuita, sin gue mede dadiva o remuneracion alguna hacia
cualguier emplendo municipal yo paricular. por canceptos de ingreso o permanencio en &l

a) Recibir el apoyo econdmico en liempoe vy forma, segun lo establerca el programa, ya sea
perscnalmente o a travas de un depdsito o fransferencia elecirénica.

! Grgonizacién Mundial de Alfabelizocion (World Lileracy Organizalion).

Paging 1 de 4
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. OBLIGACIOMES.
Las estudiantes beneficiadas tendrdn los siguientes obligociones:

1.1, De la Informacién

a) Integrar completamente el expediente comespondiente a la beco del programa Universidad de las
Mujeres de Chihuahua Capital, conforme g los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion del
programd.

b) Froporcionar, bajo protesta de decir verdad, lo informacion personal y académica gue se le requiera,
de acuerdo con lo establecido en las Reglas de Operacidon del programa.

¢} Subir lo documeantacion requerida por WLO a 'k plalcforma para su expediente virlual, la cual serd
validada dentro de las siguientes setenla y dos horos,

d) Resguardar, cuidar y proteger la documentacién soporte de su solicitud da trdmite (folio, acuse).

1.2, De su compromiso académico y paricipacion en el programa:

N
W

a) Cumpir con los reglamentos, polificas, hoos close y procedimienlos del programao de desanollo
acodémico que WLO ylo Universidad le requleran.

b) Teminarsu formacién an el tiempo establecido por el programa ccodémico de WLO v la Universidad.

¢) Aprcbar los evaluaciones con un madmo de 3 [tres) inlentos por madulo.

d} Cumplir con todaos las actividades fermativas de forma aulénoma y ética,

e) No divulgor ni comparlic contenidos del programa [videos, examenes, respuestas, materioles, etc.)
proporcionados por las distinlas instituclones aocodémicas coordinadaos con WLO yia Universidad.

f) Monlener una participaciin activa y respetucsa deniro de o plataformna.

g) Mantener gl uso de las credenciales institucionales (usuario de acceso v camel), de manara parsonal
& intransferible y uliizadas de manera responsable v exclusiva.

h) Acudr vy porticipar activamente de manera personal. en los copacitaciones a las que fugse
convecada para accedes al programa de educacidn infegral para los mujeres: de acuerdo con &l

camet comespondiante,

.3, De la beca:

a) Acudirarecibir su beca denlro de los primeros 10 (dier) dios habiles contados a partir de la fecha inicial
ce enirego; de lo contrario, se concelard lo beco,

i
-
| N
Peiging 2 cle 4 r))
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£n caso de no estar en posinlidadas de acudir a recibir su beco, deberd informar la situacldn o la
twevedod posible y por escrito al personal de la Universidad, deniro del iempo otorgado para recibida
y posteriommente le serd informade lo determinacidn emitida. respecio a ko beca.

Realizar el pago del coste fotal mensual en knea {en la pagina de WLD) mediante su usuario 'y
conlrasena, el mismoe dio que raciba lo beca.

Toda beneficiara de la beca. denlro del programa de desanolio acodé&mico de WLE, se compromete
lormalmenle a colminor su procese formative denbro del plozo esloblecide. B cbondono o

incumplimients sin justificacién valida serd consideradeo una falta grove, que ocasionand la terminacian
de la beca.

CAUSALES DE BAJA DEFINITIVA DEL PROGRAMA.

n e fin de garantizar el uso responsable de los recurses vy oporfunidades asignadas, la alumnda becada

serd dada de bojo de ferma inmediata e imeversible del progroma de becas de la Universidad, por
cualquiera de las siguienies conductas:

o)
b)

<)
d)

€)

h)

Lso indebido de la beco aporfada por el Instilulo Municipol de los Mujeres, as declk, que no e
destinodo poro el pago en o platalonmea de su progroma de formocién académica.

Falta de su aportacion mensual para completar el pago de sus estudios.

Agotar los 3 (fres] infentos de evaluacidn sin aprobocidn,

Compartic o difundir moterales protegidos del programa (digitales, impresos o verbales), como videos,
aclividodes, respusstas, claves de goceso v ofros elementos de la platoformo; constituyends una
violacidn directa a los leyes de profeccion de dotos, ol reglomente vy cartas compromise de o
Universiclad y WLO,

H incumplimienic injustificado del cronograma académico. leniendo aodemds de la baja, la eliminacidn
aulomdlica del programo. pérdida fotal del derecho al cerfificado v aplicacion de penalizacion
monataria.

Suplontacidn de identidad o falsificacion de infermacion acadeémica o personal,

Folta de respeto a miembros del egquipe académico, tutoras u olras personas usuarias dentro del entfoma
wvirlual.

Uso Indebido de ka plalaforrma con fines dislintos o su formacion académica,

Abondono de mas del 30% (Ireinfa por clentol del contenido sin causa justificada.

Acceso megular o la platalorma desde miltioles ubicaciones sospechoses, lo cual puade activar
proceses de revision o suspensidn praventiva.,

Pagino 3 de 4

Cafly Libertod v Av. Indopendencia Nad, Colonia Ceniro, CF TTIG = Tel {64} 200 4800 Ext. J60




GACETA MUNICIPAL @ H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua 35

e

AR UNIVERSIDAD e
gt UJ) ==MUJERES wriieRes Oy

RO Wiy Cin ey

k) Cualquier conducta gue incura en un incumplimienio de las Cartas Compromiso signadas con k

Universidod y WELD.
Una vez que hayo quedado acredilado que lka beneficioria incumid en alguna de a8 cousales antes E
descritas, tendrd como consecuencia su baja del programa y deberd reembolsar el costo comespondiente
al valar de la beca olorgada por el Inslitule, segin el avance alcanzada., IQ‘

IV. IRREVOCABILIDAD DE LA SANCION., "_%

Lo estudionte que ha side dada de baja del progroma de becos de la Universidad serG con efeclo
definifive. teniendo como consecuencia que no podrd solicitar cerificacién porcial, ni podrd volver a
posiularse para el programa de becos.

Enterada del contenido del presente reglamento v los consecuancias de su incumpimiento, la suscrita
. firme de conformicad, el

e la ciudad de Chihuahua, Chihuahua. ‘-:_‘g_jh_
F- R"\%
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ANEXO 5.

ESTUDIO SOCIOECONOMICO PARA SOLICITAR LA BECA DEL PROGRAMA "UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES",

La suscrita decioro bajo protesta decir verdad que la informacion y documentacion que proporciono
para la realizacién del presente esludio socioecondmice es veridica y auténfica. Asimismo, hogo
constar que cumplo con los requisitos establecidos para ingresar al programa académica, coenforme
alo establecido en las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE BECAS PARA MUJERES EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA CAFITAL 2025,

I CONTROL DE LIENADG \“lk-
Niomero de Folio r ;;“--
"~ fechodereclzocién )
e Mes Afo
1. TIPO DE BECA QUE SOLICITA f
Programa acaaémico, [ ticendiaivro "\*'-} VL
{ | Maoeshia o
{ | Bpeciolizacion
[ ) Ingkss
iR Dofos de lo soliclante 'J
Mormbres: x‘-\
CURP i
Edad: [ Focho Hacimianto: L ot cho Feximisnto
Domicilio: Codigo Postal:
[ JionoWwbana | )JZona Bural ;
Estado Civil; { }Cosada| ) Sollera
Celuiar: | + ' Teldlono fjo: Bl
Contocto odicional | HNombire [ Farenlesco Cezlulor; [ )
Errdhomd [ 1S Discopacidad | | ]Silﬂﬂ‘ﬂ Efrica [ ys |t Jno o | vickencia | | ]$IJ[}N0{®
[ JHo | aCudld 2Cualg Tipo
Iv. nﬂnd-luhlm-uudnqwucm.
Mombre Edad Cecupaclon Discapacidad Dﬁ
I
LCémo se enterd de la Universidad?
Redes Socicles IMM (FD, IG] IR ' 1M &n U Escuela
Cobiamo Municipal Usuaria del IMM IdibA 0t zang Fural
MM an tu Empresa Medios de Comunicocién Empresa; [’ hﬁl
]
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2. Red de apoyo

momine Complato: Parentesco

Diraccion: Ceilor

Hombe Comglbelo: Parentescos

Direccin: Celuiar:

3. Condielones de salud
Actualmente, ;o qué Institucién estd afiliada o Inserifa/e para recibl atencién médica?
ICHISAL VL3 PENSICMES

| IMPE ISSTF OfRO

iAcluvalmente presenla alguna enfermedad? 5i | Mo | aCudl¥

ipresenta de alguna discapocidad? Si[ Mo [ aCudly

LActualmente ulifiza algdn fipe de medicamente? | 51| No | zCudld

AT

?,LQZE

L Escolaridod, JCudl fue el Giimo nivel de estudios cursado?
Kinder o Prescokr Prirmcaric Secundaria
Freporotona o Bachileralo Hormal Basica Canera lécnica o comercial
Canrera téenico o comercial Carrera lécnica o comearcial Profesiond o licenciotuta
con secundaria comalelada con preparatong complata
Fosigrado [maoesiia o MEncuNG
doctoradn)
Terminado: Cerificado: Incompleto
I Ocupacién de lo solictante
Trabala Busca frabajo Estucio
Estudia y Irabaja Hogar
5. Ingresos de la solichanle.
Ingresos mensuales | 5 ] Jubllacién [ pension | 5
£Cudl e3 su mayor fuenie de ingreso? ]
LEs Jela de familia? ] ] LE
iRecibe opoyo scondmico dealguna | [ )81 | [ 1Mo | iCudi?
Institucién de goblemo municipal?
K 4Cudntas personas forman porle de su lamilia y habiton en la misma vivienda?
Total I | Hombres l I Muleres | |Hil\m[ i Nifios | | Adolescentes [
I Integrantes de la lamifio que viven en el hogar
Mombre complato Parentesco | Edad Estado Sexo | Ocupaciin | Gbservaciones
cmil |
. Paging 2 de 4 71; |
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& Caracterislicas de Ia viviendo

sCuantos cuortos iena en
olal s vivienda?

sCudintos cuarios se usan
para dormir?

¢De qué materlal es lo mayor parle del plso de su vivienda?

| 1lema

) Comento [

| Mosgico. modera u olro recubrimiento

iDe qué materlal es la moyor parte del lecho de su

£De qué maleral es la mayor pare de los paredes o mures

Tv de paga [Metfix Amozon,
HBO, Cloro video)

ntemnel

vivienda? de su vivienda?

Matanal de desecho [carton, hula, tela, lanta) Matedol de desecho (canan, huie, ek, lonia)
Lamina de canlbn Laening cle coman ==
Lédimina meldica [ asbesio Lémina metdlica [ asbeasta
Paima o paja . | Camizo, bambxi o paima S
Losa cle concralo Embno o bﬂim‘eq:-é = I:‘: \_\
Madefa o lejomanil Adabe o
Terado Madera ‘R
Tejo Tobigue, lodilo, block o concreto

Servicio de la vivienda Mobiliaric Lo viviendo es:
AgQua entubado Television Propia H\I:
Direncye Eslufc Renloda W
Fosa séplica y/o letina Micreondas Prestada
Corrao Lovodora Faganda
Alumbrado piibkco ComputodomTablel Qf
Luz sictrica x
Pavimento OBSERVACIONES:
felétono de coso

bl i i

Criginal y copia del Acta de nocimiento de fa muer soicitante,

Original y coplo de la identificacion oficiol con fotogratia vigente de lo rmujer solicitante,

~
—

Origgirial y copa del compraobonle de domiclio de o mujer woicllonte con esidencio en el Municiplo de Chinuahua,
CON UNG VIEncio menor o sais meses,

Mujer sol::ﬁqnt&;

Criginal ¥ copia del cerificodo de concludon de preparatoia v/o bochilerads v/o lormocidn media superior da 1o t‘?,

v

Firma de la earla compromise de porficipacidn en tormacion onfng [WLO].

Firma die lo carla compromiso de policipocion en ko Universidod de las Mujeres de Chihwohea Caplial,

Firma el reglomento para las eshudiantes beneficiades del programa de becas en mujeras de siluocikin de s
viulnerabiiicod de lo Universidad de los Mujeras de Chihuchua Copital,

Collie Litsartonl ¥ Ay indfoparncianicho Mol Calarks Cantro, CF STH00 - Tal, (616 ) 200 <800 Ext. IGHl4
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Mombre y firma de la solicitaonte Nombre y firma de quien recibe la informacion

Proporcianor informaclion socioecondimica falia, con el propdsito de necibi incebidamente los apoyos ¥ sevicios contenidos
en el pregrama "Universidad de las Mujeres de Chihuahua Capital’, serd objeto de suspensidn o baja del mimo,

“Esle programa o publico, alena a cualguer porlido poliico. Queda prohiblde el uso para fines disfintos o los establecidos 1
an el progroama”. =

E

AVIZO DE PRIVACIDAD

Manifiesto canocer los lérmings del AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL "UNIVERSIDAD DE LAS MUJERES™ IMMOOOT4 v clel SISTEMA
INFORMATICO PARA EL EXPEDIENTE GNICO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES IMMMO0014 v olorgo mi consentimiento
para que mis dotos personales sean recabados con los ines indicados en los avisos de privacidod sefalados,

e

Hombre de la Tiulor de kos Datos Parsonales: iy .
RArma del consantiméento de la Tilular de 1os Dolos Personales:

Alos clias del mes de ded ofio

APROBACION DE LA BECA PARA LA SOLICITANTE.

Monlo de Apoye a clorgar. Elabord Revist Auvtorizé
Hombre, cargo y firma. Nombre, cargo y lirma. Hombre, cargo y firma.
DATOS BANCARIOS
En vilud de hober side oceedora o Wi beca, en esle oclo recibo kb lofelo bancora nomere
con numero de clabe Interbancaia de i nsthucian

denorminada Sanlonder. en ko .cual, se recibrd mensualimenie el opoyo de o beca olorgoda. Manifestando que serd mi
responsabiidad el culdado y wso de la lajeta. asl como destiner @l mento de lo beca para los poges del programa
comespondients; con el conacimiento de ios consacuencios que puadan dervar de un mal uso lanio del recuso como de

la larjela yio cuenla bancorlo.

MNombre:
Facha de entraga de opoye:
frma de enlerada y conformidad: i

Al dics del mos de del aio . O

e Libartodd v Ay, inepandencha Mo, Coimn Cerrd CF ST - Tl (Gi4) J00 800 Ext, J604% &
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AR
Institute
Chinsatys UNIVERSIDAD MUIERES %
Sy U) ~=MUJERES 4
e Chiwrrna Copicd
Felio:
Chihuahua, Chih, da de 20
ANEXO 6.
RECIBO DE APOYO
Yo en mi cordcter de alumna de la Universidod da
I Mujeres de Chihuahua Capilal, inscrita an al Rrograma academico
—_— — —— . Indentificandome con ____: bdo
protesta de decir verdad manifiesto gue recibl del Instituto Municipal de las Mujeres del Munidpio de
Chihuahua, la confidad de $1.000.00 [mil pesos 007100 M.N. | el dia . par
medic de framslerencia elechidnica a lo cuenta ndmero del banco

a nombre de lo suscrito: en virtud de ser beneficiona del Programa de Becas para
Mujeres en situacién de Yulnerabllidad de la Universidad de las Mujeres de Chihuahua Capltal Mﬁ:_

Nombre completo y firma de la beneficiaria.

Crifhe Libertod ¢ 4y thavpondanchr Mo L Calenda Centro. ©F 1N - Tl [Gls] 200 8 Ext. 2604
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