32 Lunes 7 de julio de 2025

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente Municipal de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me conceden
los articulos 2 fraccion 1V, 3 sequndo parrafo, 28 fraccion 1, 29 fraccion IV'y 50 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua y el
articulo 29 fraccion XXIV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 194/2025

ARTICULO PRIMERO: Publiquese en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua, el acuerdo tomado por el H. Ayunta-
miento en Sesion Ordinaria de cabildo celebrada el dia 25 de junio del 2025, nimero S.0. 12/25, mediante el cual:

Unico: Se autoriza la Reforma al Protocolo de Actuacién Policial para casos en los que Nifios, Nifias y Adolescentes se encuentren en
conflicto con la ley, para establecer el procedimiento a seguir en la presentacién del trabajo en favor de la comunidad, por las y los
adolescentes.

SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua
ylo en el Periédico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Chihuahua, Chih., a los dias 04 del mes de julio del afio dos mil veinticinco.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
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SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
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SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO
S.0. 12/12025

Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, hace
constar y certifica:

Que en Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento verificada con fecha 25 de junio del afio 2025, dentro del punto
numero ocho del orden del dia, a la letra se asienta lo siguiente:

Para desahogar este punto, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, otorga
el uso de la palabra al Regidor Hugo Eduardo Gonzalez Muiiiz, a fin de que dé lectura al Dictamen que presenta
la Comision de Gobernacién relativo a la reforma al Protocolo de Actuacion Policial para casos en los que Nifios,
Nifias y Adolescentes se encuentren en conflicto con la ley, para establecer el procedimiento a seguir en la
prestacion del trabajo en favor de la comunidad, por las y los adolescentes... Al concluir la participacion de los
regidores, se somete a votacion del pleno para su aprobacion, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos
22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del

Reglamento Interior H. del Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos, el
siguiente:

ACUERDO

UNICO. - Se reforma la fraccion |l del articulo 2, el articulo 42 y capitulo VII se corrige la numeracion del
capitulado a efecto de que este sea subsecuente; se adicionan las fracciones, XVII Bis, XXIl Bis al articulo 2,
las fracciones XV y XVI al articulo 4, el Capitulo VIl con los articulos 43 al 57 todos del Protocolo de Actuacion
Policial para casos en los que nifias, nifios y adolescentes se encuentren en conflicto con la ley, para quedar
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 2.- Para efectos de este protocolo se entendera por:

b o

I. Area de trabajo social: Departamento adscrito a la Direccion de Seguridad Ptblica Municipal,
encargado de garantizar en todo momento que no se vulneren los derechos de adolescentes y
brindar acompafiamiento psicosocial durante el proceso.

MaX. ...

XV.aXVil. ...

XVII Bis. Policia: Elemento de la Direccién de Seguridad Publica Municipal que, en el ejercicio
de sus funciones, tiene contacto directo con adolescentes.

xviil. ...

XIX. a XXIl. ...

XXII Bis. Trabajo en favor de la comunidad: Sancién impuesta por la o el juez civico municipal.
XXy XXIV. ...

Articulo 4.- Son principios rectores de aplicacion del presente Protocolo:

l.aXiv. ...

XV. La participacién activa de los adolescentes en las decisiones que los involucran; y
XVI. El enfoque restaurativo, promoviendo la integracién social y el desarrollo personal.
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CAPITULO ViI
FIESTAS DONDE INVOLUCREN ADOLESCENTES

Articulo 38. al Articulo 41. ...

CAPITULO Vil
DEL TRABAJO EN FAVOR DE LA COMUNIDAD POR
LAS YLOS ADOLESCENTES

Articulo 42. El presente capitulo contiene las disposiciones que deberan observar las madres,
padres o tutores de adolescentes que hayan sido sancionados con trabajo en favor de la
comunidad en razén de la comisién de una falta administrativa, asi como para la Direccién de

Seguridad Publica Municipal, a través de la actuacion de las y los policias de la Unidad de
Atencién a Pandillas.

SECCION |
OBLIGACIONES Y AREAS DE RESPONSABILIDAD DE LOS POLICIAS

ARTICULO 43. Los policias deberan observar los principios constitucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos que
regulan su actuacién, al efectuar el proceso de atencién a adolescentes en la prestacién del

trabajo en favor de la comunidad, asegurando que su intervencion tenga un enfoque preventivo
y restaurativo.

ARTICULO 44. Los policias que tengan bajo su responsabilidad la aplicacién del presente
protocolo deberan contar con conocimientos en el marco de los derechos humanos, de
principios de no discriminacién por razones de orientacién sexual o expresién de género, asi
como la certificacién en medicina prehospitalaria y justicia restaurativa.

ARTICULO 45. Se deberé llevar un registro de listas de asistencia, actividades realizadas y
proporcionaré a las personas adolescentes chalecos reflejantes de seguridad con logos de la
Direccion, para su identificacion, guantes, lentes de seguridad y la herramienta idénea para
que presten trabajo en favor de la comunidad.

ARTICULO 46.- En caso de ser necesario, los vehiculos en los que se realicen los traslados
desde las Comandancias hasta el lugar previamente definido para llevar a cabo el trabajo en
favor de la comunidad deberan ser identificados con lo siguiente:

Logos institucionales de la Direccién;

Logo de TRABAJO EN FAVOR DE LA COMUNIDAD;
Vidrios claros para permitir visibilidad a su interior, y
Camara instalada en el interior.

En caso de trasladar a adolescentes del sexo femenino sera necesario que la conduccién del
vehiculo sea realizada por un elemento del mismo sexo.
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Al concluir la actividad se realizara el traslado a la Comandancia correspondiente para hacer la
entrega directa de la persona adolescente a su madre, padre o tutor.

ARTICULO 47.- Al presentarse alguna urgencia médica y no se encuentre presente la madre,
padre o tutor de la persona adolescente, el policia debera activar de manera inmediata el aviso

al Sistema de Emergencias y asegurar el acompanamiento del adolescente durante la atencién
médica.

ARTICULO 48.- La madre, padre o tutor deberén de cumplir el rol de representantes legales de
adolescentes, de acuerdo con la normativa vigente en la materia.

ARTICULO 49.- La madre, padre o tutor deberan manifestar su consentimiento mediante carta
firmada de autorizacion previa al desarrollo de las actividades del trabajo en favor de la
comunidad, y deberéan de proporcionar al juez informacién general y especifica como servicio
médico, tipo de sangre, alguna enfermedad crénica que padezca y alergias. En caso de aplicar
se debera informar sobre el consumo de algin medicamento adjuntando receta médica.

ARTICULO 50.- La madre, padre o tutor procuraran acompanar al adolescente y propiciaran el
traslado al lugar en donde se desemperiara el trabajo en favor de la comunidad, pudiendo
permanecer en el mismo lugar hasta la culminacion de las actividades encomendadas.

Al presentarse alguna urgencia médica de la persona adolescente durante el trabajo en favor
de la comunidad, quedaran bajo el resguardo y cuidado de su madre, padre o tutor presente,
quienes lo deberan acompariar en todo momento ademas de contar con el formato de custodia
y entrega correspondiente en los siguientes casos:

a)Autorizacion para que se le preste el auxilio de manera inmediata a la persona adolescente por parte
de los policias.

b)Autorizacién para que la persona adolescente sea trasladada en una ambulancia para recibir
atencién médica en un hospital, en caso de ser necesario.

ARTICULO 51.- Tratandose de los casos en que la madre, padre o tutor no tenga los medios
para realizar por si el traslado necesario o por causas de fuerza mayor, podré solicitar el auxilio
al Area de Trabajo Social para que sea coordinado el traslado de conformidad con el articulo
46, firmandose la autorizacion correspondiente.

SECCION Il
DEL TRABAJO EN FAVOR DE LA COMUNIDAD

ARTICULO 52.- El trabajo en favor de la comunidad se llevaréa a cabo los dias sabado, con
horario de 09:00 am a 12:00 horas, en diferentes areas publicas de la ciudad, ya sea en parques,
areas verdes y/o centros comunitarios municipales, escuelas de bajos recursos, en donde se
realizaran las siguientes actividades:
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Reforestacion;

Encalado de arboles;

Retiro de maleza;

Pintura;

Limpieza general, y;

Actividades educativas y de sensibilizacion sobre convivencia ciudadana.

ARTICULO 53.- El trabajo en favor de la comunidad se realizara en grupos que no deberan

exceder de diez personas adolescentes quienes estaran bajo la responsabilidad de cinco
policias, quienes deberan ser del mismo género.

Las personas adolescentes seran citadas via oficio, con una antelacion de 48 horas, en la

comandancia mas cercana a la ubicacion en donde llevara a cabo el trabajo en favor de la
comunidad.

El oficio de citacion debera contener lo siguiente:
La informacién general del adolescente;

Los datos lugar en donde se desarrollara el trabajo a favor de la comunidad, y
Los nombres de los policias responsables.

ARTICULO 54.- Durante la realizacién del trabajo en favor de la comunidad se deberd recabar

evidencia fotografica omitiendo la cara de las personas adolescentes garantizando su
privacidad y dignidad.

ARTICULO 55.- En el supuesto que el adolescente no se presente para prestar el trabajo en

favor de la comunidad, deberé justificar la falta ante el Juez a méas tardar el dia habil inmediato
siguiente.

En caso de no justificar la falta, se realizara una visita por parte de personal del Area de Trabajo
Social, en conjunto con un elemento de policia, para verificar el motivo de su inasistencia, se

realizara el llenado de un formato de visitas domiciliarias y debera atenderse lo establecido por
el Reglamento de Justicia Civica.

ARTICULO 56.- Se promovera el seguimiento de los adolescentes a través del Area de Trabajo

Social, asegurando que la sancion contribuya a su desarrollo personal y su reintegracion
positiva a la comunidad

Articulo 57. El presente instrumento es complementario al Reglamento del Sistema de Justicia
Civica del Municipio de Chihuahua, el Reglamento de Actividades Comerciales, Industriales y

de Servicios del Municipio de Chihuahua, el Reglamento de Alcoholes del Municipio de
Chihuahua, y demas legislacién aplicable.”
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la
Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- Las disposiciones previstas en el presente instrumento, cuyo cumplimiento requiera la
asignaciéon de recursos financieros, materiales y humanos, quedaran sujetas a la disponibilidad
presupuestal con que se cuente.

TERCERO. Tumese a la Secretaria del H. Ayuntamiento el presente acuerdo para que se publique en
la Gaceta Municipal de Chihuahua.

Se autoriza y firma la presente certificacion, en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los treinta dias del mes
de junio del afio dos mil veinticinco.

El Secretario del H. Ayuntamiento

SECRETARIA
i DEL
U AYUNTAMI
I ENTO
[
Robertb Andrés Fuentes Rascoén.
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