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En el Salén de Cabildo del Palacio Municipal de la Ciudad de Chihuahua, Municipio y Estado del mismo nombre, siendo las
11:00 horas del dia 26 de julio del afo dos mil veintitrés, reunidos para sesionar las y los integrantes del H. Ayuntamiento de
Chihuahua, encontrandose presentes el Licenciado Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente Municipal; la Maestra Olivia
Franco Barragan, Sindica Municipal; asi como las Regidoras y los Regidores, Diana Azucena Acosta Lopez, Nadia Hanoi
Aguilar Gil, Maria Guadalupe Borruel Baquera, Juan Pablo Campos Lépez, Issac Diaz Gurrola, Eliel Alfredo Garcia Ramos,
Ishtar Ibarra Barraza, Ernesto Ibarra Sarmiento, Indra Manzo Rascén, Eva América Mayagoitia Padilla Alejandro Moran
Quintana, José Alfredo Navarrete Paz, Ana Lilia Orozco Ortiz, Graciela Rojas Carrillo, Leticia Irene Salinas Quintana,
Francisco Javier Turati Mufioz, Blanca Patricia Ulate Bernal y Joceline Vega Vargas, al igual que el Secretario del H.
Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, se procedié a llevar a cabo la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento,
bajo el siguiente:

Orden del Dia

1. Lista de asistencia y declaracién en su caso del Quérum Legal.
2. Lectura del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 13 de julio del afio 2023 y aprobacién en su caso.

3. Correspondencia:
a) Oficio que envia el Presidente Municipal, Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, mediante el cual presenta
propuesta de Acuerdo por virtud del cual, el H. Ayuntamiento de Chihuahua homologa diversos reglamentos con
la finalidad de que las Niiias, Nifios y Adolescentes sean reconocidos como personas acreedoras de derechos.

b)  Oficio que envia el Director del Instituto Municipal de Pensiones, Ing. Juan Antonio Gonzélez Villasefior, mediante
el cual solicita del H. Ayuntamiento la autorizacién al contrato de Servicio Integral de Imagenologia, por el periodo
que comprenda, a partir de su aprobacién y contratacién hasta el 09 de septiembre de 2024.

4.  Presentacion del Séptimo Informe Trimestral de la Sindicatura, a cargo de su Titular la Mtra. Olivia Franco Barragén.

Manuel Lépez Rivera y Rosalba Duran Fierro, mediante el cual solicitan la aprobacion del Estudio de Planeacion
Urbana denominado “Buenavista 10003", en el predio identificado como Lote 14, Manzana 45, ubicado en la Avenida
Buenavista ndmero 10003 esquina con calle 100% de la colonia Pavis Borunda de la ciudad de Chihuahua, con
superficie de 491.51 m? para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Habitacional H35 a Comercio y Servicios.

5. Diitarnen presenta la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por los C. Jests

: 6. Dictamen que presenta Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por los CC. &
Arminda Alejandra Martini Castillo, Norma Arredondo Nieves, Maria Paulina Arredondo Ortega, Alejandra Idalid Gaona
Martini, Abel Ortega Urueta, Daniel Eduardo Gutiérrez Arredondo y Mario Gaona Pineda, mediante el cual solicitan la
aprobacién del Estudio de Planeacion Urbana denominado “Predio Lote 7, Manzana 111, Col. Aeropuerto” en el predio
ubicado en la calle 25 nimero 7100, esquina con calle 71 de la Colonia Aeropuerto (antes Concordia) de la ciudad dS\

Chihuahua, con superficie de 1,257.00 m?, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Mixto Suburbano
Habitacional H35.

7. Dictamen que presenta la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por la C.
Maria Felicitas Ortega Maldonado, mediante el cual solicita la aprobacién del Estudio de Planeacién Urbana
denominado “Garcia Salinas 6320 Colonia Roma”, en coordinacién con el H. Ayuntamiento, a través de la Direccién
de Desarrollo Urbano y Ecologia, en el predio ubicado en la calle Francisco Garcia Salinas nimero 632 del
Fraccionamiento Roma IV Etapa de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 250.00 m?, para llevar a cabo el/cambio
de uso de suelo de Habitacional H35 a Comercio y Servicios e incremento de COS a 1.0.

8. Dictamen que presenta la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por\los CC.
Juan Carlos Bautista Sanz, Jests Manuel Torres Mendoza, José Luis Rodriguez Hernéndez y Paolo Sergio Montero
Jaquez, en su caracter de representantes legales de Inmobiliaria Ruba, S.A. de C.V., AGH Inmobiliaria, S.A. de\C.V.,
Disefios y Construcciones Civiles, S.A. de C.V. y Parcelas Chuviscar, S. de R.L. de C.V., respectivamente a fih_de
obtener la aprobacién de la donacion anticipada del poligone identificado como fraccion | del predio ubicado en el Ejido

Labor de Dolores, parcela 65, zona 2, poligono 1/1 localizado al Sur Poniente de la ciudad de Chihuahua, con superficie
de 34,061.88 m2.
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8. Dictamen que presenta la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por el Lic.
JesUs Manuel Torres Mendoza y el Lic. Joel Torres Mendoza, en su caracter de representes legales de AGH
Inmobiliaria, S.A. de C.V. y Clapara, S.A.P.l. de C.V., por medio del cual solicitan la aprobacion del fraccionamiento
habitacional de urbanizacién inmediata denominado “Cordillera Norte” Yy su nomenclatura, ubicado en la Zona
Norponiente de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 33,784.337 m?2.

10. Dictamen que presenta la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por el Arg.

Jerardo Gutiérrez Coronado, por medio del cual solicita la aprobacién del régimen en condominio habitacional M
denominado “Lyra Neo Urban Lofts” y su nomenclatura, ubicado en la Zona Centro de la ciudad de Chihuahua, con X
superficie de 659.47 m?. \‘
“n
11. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién, i\\\\\
respecto del escrito presentado por la Secretaria de la Defensa Nacional, a través del Coronel de Infanteria Diplomado \\.\_'_ »
de Estado Mayor Rafael Constantino Trejo, mediante el cual requiere le sea entregado en comodato el predio ubicado ~

en Avenida Rio Nilo esquina con Avenida Eugenio Prado Proafio nimero 20701 del fraccionamiento Vistas del Prado
Etapa Il de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 12,945.730 m2.

12. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacion,
respecto del escrito presentado por el C. Fernando Salazar Mejor, en el cual solicita le sea enajenado el inmueble

municipal ubicado en la Calle 41 % numero 5213 de la colonia Lealtad | de la ciudad de Chihuahua, con superficie de
208.032 m2.
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13. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién,
respecto del escrito presentado por el Ing. Juan Antonio Gonzélez Villasefior, en su caracter de Director del Instituto
Municipal de Pensiones, en el cual solicita le sean enajenados tres inmuebles municipales ubicados en calle Hacienda

N Los Morales del Predio La Cantera con ndmeros 9507-1, 9509 y 9507 de esta ciudad de Chihuahua con superficies

de 4,242.320 m?, 3,104.850 m?y 3,244,299 m2.

14. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacign,
respecto del escrito presentado por el C. Pedro Cortez Avila, en el cual requiere le sea enajenado el inmueble munigipal

ubicado en la calle Monte Carmelo niimero 15129 del Fraccionamiento Atenas Etapa V de la ciudad de Chihwahu
con superficie de 120.05 m2,
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5. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién,
respecto del escrito presentado por el C. Victor Oswaldo Derma Sinecio, en su carécter de representante legal de
Mykonos, S.A. de C.V., donde solicita permutar un predio ubicado en Avenida Libertadores nimero 4640-1 del
Fraccionamiento Rinconadas de la Sierra VIl de la ciudad Chihuahua con una superficie de 7,754.147 m? por un
inmueble municipal ubicado en la Avenida Libertadores nimero 4620 del Ex Ejido Nombre de Dios de la ciudad de
Chihuahua con superficie de 1,018.385 m?.

Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacion,
respecto del escrito presentado por el C. Raul Ledn Venegas, en el cual solicita le sea enajenado por la via de la
regularizacion, el inmueble municipal ubicado en la calle 25 de Junio (antes calle Division del Norte) nimero 1304 de
la Colonia Divisién del Norte, Seccidn Municipal El Sauz de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 651.44 m2.

17. Dictamen que presenta la Comisién de Hacienda y Planeacién, referente a la autorizacién para celebrar un Contrato
Plurianual para llevar a cabo la Obra Publica denominada “Construccion del Nuevo Relleno Sanitario Mapula”.

18. Dictamen que presenta la Comisién de Regidores de Gobernacion, relativo a la reforma al Reglamento de Proteccion
al Medio Ambiente y Cambio Climéatico del Municipio de Chihuahua.

18. Dictamen que presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Gobernacién y Seguridad Publica, para la creacion
del Reglamento para la Investigacion y el Procedimiento de Régimen Disciplinario del Municipio de Chihuahua, y la

reforma del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua y del Reglamento del Servicio de Carrera Profesional
Policial para el Municipio de Chihuahua.
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20. Dictamen que presenta la Comisioén especial de Premiacion, relativo a la aprobacion de la Convocatoria que contiene ) \é
e

las bases para el otorgamiento del Premio Municipal al Mérito Docente “Maria Esther QOrozco Orozco”, en su edicion
2023.

21.  Acuerdo para declarar Recinto Oficial el Salén de Usos Miiltiples de la Seccién Municipal de Ciénega de Ortiz, con el
proposito de desarrollar Sesion Ordinaria del H. Ayuntamiento, el dia miércoles 9 de agosto de 2023, a las 11:00 horas.
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22. Acuerdo para celebrar Sesién Extraordinaria del H. Ayuntamiento, para la formal instalacién del Cabildo Joven del >

Municipio de Chihuahua, el préximo viernes 11 de agosto de 2023, en el Saldn del Cabildo del Palacio Municipal, a las \
11:00 horas.

23. Dictamen presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de Género,
para la reforma de diversos articulos del Reglamento del Sistema de Justicia Civica y del Reglamento de Diversiones
y Espectaculos Pdblicos, ambos para el Municipio de Chihuahua, con el propésito de incorporar hipétesis normativas

que permitan prevenir la violencia de género y sancionen aquellas conductas que atenten contra la dignidad de las
mujeres.

24. Dictamen presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de Género,

para la reforma de diversos articulos del Estatuto Organico del Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de
Chihuahua.
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25. Dictamen presentan las Comisiones Unidas de Regidores de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de Género,
para la modificacién de los Lineamientos del Comité de Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar y de Género del
Municipio de Chihuahua.

26. Asuntos Generales: )
®  Participacién de la Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Barragan.
*  Participacién de la Regidora Indra Manzo Rascén.

I. En desahogo del primer punto del orden del dia, se procedio al pase de lista de asistencia, iniciando con el Regidor Honorario
Post Mortem Benito Pablo Judrez Garcfa, luego el Presidente Municipal, la Sindica Municipal y las y los Regidores de este
Ayuntamiento, con la ausencia de la Regidora Moncerrat Elvira Villarreal Torres y del Regidor Félix Arturo Martinez Adriano,

e registra de la mayoria de las personas que lo integran el H. Ayuntamiento. Por lo que, habiendo quérum legal, se declara
almente instalada la Sesién Ordinaria, siendo validos los acuerdos que en la misma se tomen.

efectos de hacer constar en actas, el Secretario del Ayuntamiento, Maestro Roberto Andrés Fuentes Rascén, informa
al pleno ue con toda oportunidad, recibié comunicado del Regidor Félix Arturo Martinez Adriano, mediante el cual informa
que por cuestiones personales, no le es posible asistir a la presente Sesién Ordinaria.

A continuacion, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, en funcién a que, quienes integran
el H. Ayuntamiento han conocido con anterioridad el contenido del Orden del Dia a desahogar en la presente Sesién, lo
somete a votacidn, y de conformidad con el articulo 63 del Cédigo Municipal vigente para el Estado de Chihuahua, asi como
el articulo 30 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se aprueba por unanimidad de votos.

\__l
:E Il. En desahogo del segundo punto del orden del dia, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, RNy
propone la dispensa de la lectura del acta que se describe en el mismo, esto en funcién a que quienes integran el H. '
Ayuntamiento han conocido con anterioridad su contenido, y sometida a votacién la propuesta se aprueba por unanimidad de ey

votos la dispensa de la lectura del acta de la Sesién Ordinaria celebrada el dia 13 de julio del afio 2023; a continuacion se i
somete a la consideracién del H. Ayuntamiento la aprobacién del contenido del acta en lo particular y de conformidad con el
articulo 24 del Cddigo Municipal vigente para el Estado de Chihuahua, asi como el articulo 34 del Reglamento Interior del H.

Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se aprueba por unanimidad de votos el contenido del acta de la Sesién Ordinaria
celebrada el dia 14 de julio del afio 2023.

lll. En desahogo del tercer punto del orden del dia relativo a correspondencia, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto f\‘ \
ndrés Fuentes Rascén, informa al pleno que con toda oportunidad se hizo del conocimiento de la Asamblea, que en el N

despacho de la Secretaria a mi cargo se recibieron dos oficios, el primero de ellos lo envia el Presidente Municipal, Lic. Marco

Antonio Bonilla Mendoza y es el identificado en el orden del dia con el inciso a), mediante el cual que presenta propuesta de Ny

Acuerdo por virtud del cual, el H. Ayuntamiento de Chihuahua homologa diversos reglamentos con la finalidad de que las
Nifias, Nifios y Adolescentes sean reconocidos como personas acreedoras de derechos.

El segundo de los oficics, continla diciendo el Secretario, es el identificado con el inciso b), y este lo envia el Director del
Instituto Municipal de Pensiones, Ing. Juan Antonio Gonzélez Villasefior, mediante el cual solicita del H. Ayuntamiento la

autorizacion al contrate de Servicio Integral de Imagenologia, por el periodo que comprenda, a partir de su aprobacién y
contratacién hasta el 09 de septiembre de 2024.

Para concluir informa que al tratamiento que recibiran ambos oficios, es que se turnaran a la o las comisiones unidas d
Regidores que cprresponda para su andlisis, discusion y posterior dictamen.
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IV. En desahogo del cuarto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén,
otorga el uso de la palabra a la Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Barragan, quien presenta el Séptimo Informe Trimestral
de la Sindicatura a su cargo, a continuacién se agrega el resumen presentado del mismo:

“Muchas gracias sefior Secretario, con el permiso de todas las personas que nos acompafian, los medios de comunicacién,
mis comparieros, mis compaiieras integrantes de este Ayuntamiento, con su permiso sefior Alcalde y saludo con mucho gusto
a mi Sindico nifio, Luis Guillermo Hernandez Enriquez, bienvenido, muchas gracias por tu acompafiamiento.

Hoy presento ante ustedes mi séptimo informe de labores, donde los temas més relevantes en que hemos participado la de
la voz, la Sindica y el excelente equipo que me acompafia, muchas gracias, ah también le damos la bienvenida, muchisimas
gracias por estar agui les comento, mi Presidenta del Consejo Consultivo de la Sindicatura, es nuestra Presidenta Xochitl
Sénchez Caballero, muchas gracias Xochitl por estar aqui.

De manera general informo de nuestra presencia en Comisiones, Comités tanto de adquisiciones como el de patrimonio,
presupuesto participativo, Instituto Municipal de Pensiones, asi como diversos comités de validacién del Sistema para el
Desarrollo Integracion de la Familia y Desarrollo Humano y Educacién, también asistimos a sesiones de los fideicomisos del

centro histérico y urbano de la ciudad, del fideicomiso del Parque Metropolitano Tres Presas y del Fideicomiso para el Cuidado
del Agua.

Ayuntamiento y Comisiones.

Este trimestre asisti a las 9 Sesiones del Honorable Ayuntamiento e hicimos presencia en las 41 sesiones de Comisiones
convocadas por sus integrantes, practicamente fueron el doble de las Sesiones celebradas en el trimestre anterior. Ahi tienes
muestra alcalde del trabajo de nuestros comparieras y compafieros Regidores.

Participamos activamente en 27 procedimientos de contratacién mediante licitacién publica convocadas por comités de

adquisiciones de diversas autoridades de los mismos, tanto centralizadas, como descentralizadas de la administracion
publica.

Asistimos a 81 sesiones de los diversos comités, elaboramos 2 dictamenes de factibilidad para la desincorporacién de
inmuebles del patrimonio municipal, de igual forma participamos activamente en dos sesiones del Consejo Consultivo de
Mejora Regulatoria y una sesién del Consejo Directivo del Consejo Municipal de Pensiones.

Capacitacion.

Durante el trimestre que se informa acudimos a diferentes mesas de trabajo convocadas por el comité de adquisiciones para
trabajar en conjunto una propuesta de actualizacién del reglamento en esta materia. Llevamos la 102 jornada a la
profesionalizacion en donde contratamos con la presencia de titulares de Sindicaturas, Regidurias y Tesorerias de diversos
municipios del Estado. En esa jornada compartimos experiencias en cuanto al presupuesto participativo, donde la titular de la

Direccion de Desarrollo Humano a quien por cierto agradezco todo su apoyo, expuso de forma integral los pormenores de
dicho programa.

Asi mismo, compartieron experiencias en cuanto a la integracién de expedientes de contrataciones publicas y revision.de
contratos derivos de la misma. En este periodo las brigadas internas de proteccion civil de sindicatura, recibieron ‘la
capacitacion por la Comisién Estatal de Proteccién Civil en materia de evacuacién de inmuebles, busqueda y rescate\
prevencion de incendios y primeros auxilios, asi también la titular de la secretaria técnica de esta Comision Auxiliar se capacitd

en la Norma 036-1 de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social, acreditando su participacion en el taller de efgonomia y
manejo manual de materiales.

Informacién contable y presupuestal.

A continuacidn, presentamos un analisis del estado y movimientos que de manera mensual revisamos los ingresos que
recaudo el municipio son $3,169,539,900 distribuidos como se proyecta.

Los egresos que ejerce el municipio son $2,406,433,459 como se proyecta.
Analisis de ingresos recaudados.

Ingresos calendarizados, $2,984,869,514.

Ingresos recaudados, $3,169,539,900.

Al cierre del 2do trimestre de este afio se recaudé un excedente por $184,670,386, es decir, un 6.19 mas de lo estimado.

Analisis del presupuesto de egresos.
La grafica muestra el comportamiento del presupuesto de egresos, comparando el modificado y el ejercido al 30 de junio
2023. Asi mismo presentamos el avance del presupuesto de egresos modificado y ejercido por dependencia administrativa.

Los subsidios otorgados a 8 organismos descentralizados hasta el 30 de junio fueron $393,277,134 que se distribuyeron como
se indica en las gréficas del propio informe.
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Revisiones

Organismos descentralizados. Llevamos a cabo una revision a la adecuada integracién del inventario de bienes inmuebles
del Instituto del Deporte y del DIF, tomando una muestra significativa para inspeccionar fisicamente, asi como verificar su
resguardo, su respectivo resguardo, identificados faltantes de bienes tanto en el Instituto del Deporte, como en el DIF, mismos
que se solventaron estas irregularidades, presentando la baja de estos y reintegrando el costo de un bien extraviado
respectivamente. Derivado de las revisiones realizadas varios organismos descentralizados han corregido y actualizado su

registro de inventarios de activos lo cual les permitird una adecuada identificacién y mayor control de los mismos, seguiremos
vigilantes.

Servicios Publicos

En seguimiento a la revisidn al contrato arrendamiento (OM.-42/2022) celebrado con Lumo Financiera del Centro, S.A. de
C.V. celebrado por un periodo de cuarenta y ocho meses y un el costo anual de $5.5 millones de pesos, detectamos diversas
irregularidades en diez de trece vehiculos arrendados, consistentes en falta de equipamiento y herramientas establecidos en
el referido contrato.

La Direccién dio respuesta a las irregularidades sefialadas por Sindicatura, presentando evidencia gréfica a efecto de dar
atencién a las mismas, por lo que llevamos a cabo la inspeccién de los diez vehiculos observados con el fin de verificar que
cumplieran con el equipamiento adecuado. Es resultado de esta siguiente inspeccién realizada arrojo que todos los vehiculos

cumplian con las especificaciones técnicas y de equipo, quedando debidamente aclaradas y solventadas las irregularidades
sefaladas.

Seguridad Publica
En revisién al contrato arrendamiento (0.M.-22/2022) celebrado con Supervisién Técnica del Norte, S.A. de C.V., por un
periodo de cuarenta y ocho meses el costo del mismo es de mensual de $ 4.9 millones de pesos, detectamos diversas

irreg_u[aridades en veinticinco de los setenta y siete vehiculos, consistentes en falta de placas, equipamiento y herramienta.
mediante el cual la administracién Municipal, esta arrendando 77 vehiculos.

La Direccién de Seguridad Plblica dio respuesta a las iregularidades sefialadas, ademas implementé medidas de cgntr
con el fin de verificar de manera constante efestado de conservacion Yy equipamiento de cada una de las patrullas arre
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g provenientes del ejercicio 2022 y 1.9 millones de pesos para el gjercicio 2021, lo que da un total de 1,022.8 millones de pesos
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No obstante, seguiremos revisando que estos vehiculos cumplan especificaciones fisicas y técnicas establecidas en contratos
y con esto fortalecer que elementos cuenten con las herramientas necesarias para preservar la seguridad publica de la ciudad.
Continuamos con Seguridad Publica, el convenio modificatorio al contrato O.M. 22/2022. En seguimiento a este contrato se
suman al arrendamiento original la cantidad de veintitrés vehiculos, llevamos a cabo la inspeccién fisica a las veintitrés

patrullas con el fin de verificar que estas cumplan con estas especificaciones fisicas y técnicas. Al cierre del trimestre nos
encontramos analizando los resultados obtenidos en la citada inspeccion.

Tesoreria

Con el fin de verificar que no haya comprobaciones de gastos por presentar de parte de deudores diversos, llevamos a cabo
un andlisis de los saldos al corte del 31 de diciembre de 2022 de la cuenta Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto
Plazo, identificamos ciertos saldos pendientes, es decir, recursos por comprobar por parte de 8 ex funcionarios municipales
y una asociacion, los cuales ascienden a la cantidad de $887,459.27, ante lo cual enviamos informe de irregularidades a la
Tesoreria, misma que respondié brindando informacién a los referidos adeudos, actualmente nos encontramos analizando

las aclaraciones recibidas por la Tesoreria con el fin de generar por nuestra parte una conclusién a las irregularidades
detectadas y seguiremos informando al respecto.

Coordinacién Ciudadana
Sindicatura en tu Colonia. En seguimiento a nuestro compromiso de no ser solamente una sindicatura de escritorio la cual
revisa y vigila que toda erogacion de recursos se lleve a cabo de acuerdo a diversas leyes y/o reglamentos aplicables,

visitamos diversas colonias con el fin de ver el cumplimiento en el destino del principal gasto que realiza la administracién, el
cual es el prestar de manera adecuada los servicios publicos.

Visitamos de manera intensiva las colonias 2 de octubre, Adelitas, Unidad Proletaria y 2 de Junio, recorrimos sus cuadras

completas, tocamos puerta por puerta con finalidad de supervisar servicios como alumbrado publico, limpieza de parques,
“ recoleccion de basura, seguridad publica y bacheo.

En la colonia 2 de Octubre visitamos 400 domicilios, 14 comercios y 1 area verde, donde generamos 26 reportes al Centro de
Respuesta Ciudadana.

En las colonias Adelitas y Unidad Proletaria, visitamos 278 domicilios y 8 comercios, generamos 14 reporte al centro de
respuesta ciudadana.

En la colonia 2 de junio estuvimos en 385 domicilios, 7 comercios y 3 dreas verdes, generamos 14 reportes al CRC, asi como
también gestorias de diferentes necesitados. Entre casas y comercios visitamos mas de 1000 domicilios en total.

Sindicatura en tu distrito

Cerramos nuestras visitas al distrito 17, visitamos 795 domicilios y 105 comercios en 17 colonias, en las cuales realizamos
entrevistas para conocer el nivel de satisfaccién ciudadana respecto a servicios publicos municipales y concluimes que en
Seguridad Publica al final el 60% de personas solicita mas recorridos, en recoleccién de basura el 28% sefalo que no pasan
a tiempo, en alumbrado publico el 9% reporto fallas, en baches solo hubo reportes del 3%. En estas revisiones hemos estado
en comunicacion constante en su momento con las Direcciones respectivas a fin de que dichos reportes se resuelvan a la
brevedad, reconozco que han colaborado dando respuesta favorable de manera rapida y oportuna.

Operativo Parques
Como se podré observar en las imagenes proyectadas en este momento, supervisamos 31 drea verdes de las cuales 12
presentan diversas necesidades como poda, desbrozo, riego, falta de fosas, pintura en areas de concreto y estructuras

metalicas, entre otras. Cabe sefialar que més del 61% de los parques de encuentran en buenas o excelentes condiciones,
Derivado de las cuales se capturo evidencia fotografica, misma que podran apreciar.

Operativo Tianguis

Realizamos inspeccion al tianguis instalado en el primer cuadro de la ciudad en calle Libertad con motivo de Dia del Padre,

supervisamos la operacion e instalacién de 83 tianguistas de diferentes giros comerciales, donde constatamos que se
umpliera con el permiso y especificaciones de proteccion civil, los locales se encontraban en cumplimiento a los

requerimientos de proteccién civil e instalaciones de gas y totalidad de extintores, también constatamos la necesaria rutas de
evacuacion despejadas y en cumplimiento de sus permisos.
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Captacién y canalizacién social &
Durante este trimestre el hacer presencia y acompafamiento tanto en los programas Miércoles Ciudadano, Jueves entre £
Vecinos, Alcalde en tu Colonia, asi como las constantes tareas de campo nos han permitido conocer y atender diversas
necesidades como apoyo a medicamento, a transporte, descuento al predial, limpieza de arroyos, reposicion de luminarias, J
©
n
T

entre otros, agradezco el apoyo entregado por las diferentes dependencias como Mantenimiento Urbano, Desarrollo Urbano,
DIF, IMPAS, por mencionar algunas.

1
Operativo Revisién Luminarias ~4
En seguimiento al adecuando cumplimiento al contrato O.M. 08/2023 referente al servicio de la modernizacién del sistema de \
alumbrado publico, mediante la renovacién del mismo, asi como su mantenimiento correctivo, preventivo en colonias y
vialidades del municipio, verificamos la adecuada instalacién de las luminarias, asi también el almacén donde el proveedor \L
resguarda las luminarias retiradas en espera de su destino final, durante el primer semestre se han instalado alrededor de 11 :
mil luminarias como parte de la modernizacion del sistema de alumbrado y mil més como parte del mantenimiento preventivo. =g

Obra Publica

procedimientos por licitacion ptiblica, se han celebrado 23 contratos por adjudicacién por 118 millones de pesos. Dentro del

/
Asistimos a 25 sesiones ordinarias y 3 extraordinarias del Comité de Obras Publicas, donde se dictamine la procedencia de 5 \\‘;\
E& 25 contratos por adjudicacién directa y 10 por invitacién a cuando menos 3 contratistas, asi mismo se autorizé iniciar con 29 =

Comite de Obra del Consejo de Urbanizacién asistimos a 4 sesiones donde se autorizaron 15 adjudicaciones y 4 licitaciones,
También se celebraron 32 contratos por adjudicacién por 85.7 millones de pesos.

Inspecciones

Para el ejercicio fiscal 2023 se aprobaron 702.4 millones de pesos para inversién en obra publica por contrato, al 30 de junio
se incrementd a 715.9 millones de pesos, Adicional a esto se cuenta con la cantidad de 305 millones de pesos por refrendos

para ejercer la obra ptiblica durante el 2023 modificados al 30 de junio. Segn el clasificador por objeto del gasto al 30 de
junio se han presentado contratos por 241.38 millones de pesos.

Polideportivo Luis H. Alvarez | Etapa

Al cierre de este trimestre, la obra tenia como fecha de termino al 8 de julio 2023, sin embargo, esta registro un avance fisico
del 50%, esto demasiado bajo para terminar en tan solo 8 dias. Asi mismo nc habia evidencia de reprogramacién de la fecha
de conclusion de la obra, esta situacion fue informada al Director de Obras Publicas quien manifesté que ya se estaban
aplicando las penas convencionales al contratista que nos tranquilizé, asi mismo nos compartié documentacién de las
estimaciones tramitadas para pago donde se puede observar que efectivamente se estan aplicando las retenciones

correspondientes. Los trabajos mas relevantes en la obra del trimestre fueron: muros concluidos en la cancha de frontd =
banquetas/én andadores y la demolicion de las viviendas ubicadas sobre la calle Monte Real.
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Paso Superior y Gaza Fuentes Mares b
Durante nuestra visita en mayo la obra se encontraba al 98% de avance. A finales de junio la obra ya se encontraba totalmente \
concluida, en estas imagenes que por supuesto pertenecen al trimestre que nos ocupa se trabajé en detalles de pintura [

general, sefialamiento vial y alumbrado publico.

1
Presupuesto participativo 2023 ) \ .
En el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2023, se aprobaron 198.2 millones de pesos para participacion ciudadana. \ |
Con relacion al monto aprobado y modificado para el ejercicio fiscal 2023 se ha registrado en la cuenta de participacién \|
ciudadana al 30 de junio la cantidad de 54.9 millones de pesos, como recurso contratado o comprometido v la cantidad de }‘
12.9 millones de pesos como recurso ejercido. p

e
Certificacion de espacios libres de humo
Recibimos por parte de la Comisién Estatal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios COESPRIS, Secretarfa de Salud y \{\
la Comision Estatal de Atencién a las Adicciones CEAADIC, la certificacion de las oficinas de la Sindicatura, como “Espacio N\ //
100% libre de humo de tabaco y emisiones” \\A/ 1

Fraccionamientos al 100 / / N\
Durante al trimestre a entregar, menciono que en conjunto con la Secretaria del Ayuntamiento, las Direcciones de ﬁ\ ( U\
Mantenimiento Urbano y Servicios Publicos, particularmente la Direccién de Desarrollo Urbano, la compaiiia de Presidenta \ b & A
de la Comision de Desarrollo Urbano Joceline Vega, ademas de la Cdmara Nacional de la Industria de Desarrollo y Promocién N el
de Vivienda, CANADEVI y la Camara de Propietarios de Bienes Inmuebles CAPRIN, en este periodo pudimos concretar 6

mesas de trabajo, con representantes de las desarrolladoras que tienen fraccionamientos pendientes de entregar
definitivamente al municipio, donde logramos analizar cada uno de los expedientes de sus agremiados. Como resultado de
los andlisis, 9 desarrolladoras, entregaron fisicamente 31 actas de entrega definitiva llegando a acuerdos para actualizar los
programas de entrega definitiva y fijar compromisos para dar seguimiento a 225 fraccionamientos mas. Lo que representa un
gran avance con relacién a los 431 recordemos fraccionamientos pendientes de entrega definitiva.

De igual manera informo que a partir del mes de agosto redoblaremos los esfuerzos toda vez que la vivienda digna y contar
con espacios adecuados para la sana convivencia son fundamentales para lograr una sociedad que viva en paz y tranquilidad

buscando en todo momento en unidad que Chihuahua sea la mejor ciudad para vivir, esto se lo debemos a las futuras
generaciones.

Ahora, si bien es cierto que reconocemos la participacién de las desarrolladoras en las mesas de trabajo, también debo

expresar que esto no ha sido del todo suficiente, hay quienes no han dado seguimiento a acuerdos, no han atendido
compromisos determinados en estas mesas de trabajo.

Aln hay desarrolladoras que no se han acercado y que no omitieron cumplimiento a acuerdos, dificultando alin méas su
situacion. El llamado a la buena voluntad de las desarrolladoras pendientes se esta agotando. En imagen proyectada podran
ver el listado de las desarrolladoras pendientes de entregar de fraccionamientos definitivamente. Q

El llamado ahora es a la administracién municipal, a efecto de sumarnos como autoridad, trabajar en conjunto cada quien
desde nuestras dreas y actuar en consecuencia para exigir y lograr que estas desarrolladoras omisas, regularicen la entrega
definitiva, es decir, trabajemos en conjunto, seamas autoridad y apliquemos la ley, para esta administracién es fundam tal™
que lo mas pronto posible Chihuahua tenga sus fraccionamientos al 100. Es cuanto sefior Secretario, muchisimas gragci

V. En desahogo del quinto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes|Rascon
otorga el uso de la palabra a la Regidora Joceline Vega Vargas, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan las
Regidoras que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por los C. Jests Manue Lépez
Rivera y Rosalba Duran Fierro, mediante el cual solicitan la aprobacién del Estudio de Planeacién Urbana denominado
“Buenavista 10003", en el predio identificado como Lote 14, Manzana 45, ubicado en la Avenida Buenavista nimero 1

esquina con calle 100%z de la colonia Pavis Borunda de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 491.51 m?, para lleva
cabo el cambio de uso de suelo de Habitacional H35 a Comercio y Servicios. Durante la presentacion del dictamen, la
Regidora Vega Vargas solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos que obran en el dictamen, toda
vez que los mismos ya son del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario
del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del
Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demés relativos y aplicables del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la
presentacion del dictamen, lo somete a votacién del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado +de Chihuahua; 15, 35, 71 y demdés relativos y aplicables del Reglamento

Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente: 'ﬁ\
ACUERDO :

PRIMERO. Es procedente la solicitud presentada por los C. Jests Manuel Ldpez Rivera y Rosalba Duran Fierro.

SEGUNDO. Se autoriza el Estudio de Planeacién Urbana denominado “Buenavista 10003", en coordinacién con el H. N
Ayuntamiento, a través de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia, en el predio identificado como Lote 14, Manzana 45, \
AN

-4
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ubicado en la Avenida Buenavista nimero 10003 esquina con calle 100 % de la colonia Pavis Borunda de la ciudad de

Chihuahua, con superficie de 491.51 metros cuadrados, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Habitacional H35 a
Comercio y Servicios.

TERCERO. Turnese a la Secretaria General de Gobierno, asi como a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 79 de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo \ A
Urbano del Estado de Chihuahua, que establece que los planes de desarrollo urbano municipal o sus modificaciones, deberan N
ser publicados en el Periddico Oficial del Estado, asi como en las paginas electrénicas institucionales de la Secretaria y de

los municipios de que se trate, ademas, debera ser inscrito gratuitamente en el Registro Publico de la Propiedad, dentro de
los veinte dias habiles siguientes a la fecha de su publicacion.

VI. En desahogo del sexto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén,
otorga el uso de la palabra a la Regidora Nadia Hanoi Aguilar Gil, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan las
Regidoras que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por los CC. Arminda Alejandra

Martini Castillo, Norma Arredondo Nieves, Maria Paulina Arredondo Ortega, Alejandra Idalid Gaona Martini, Abel Ortega

Urueta, Daniel Eduardo Gutiérrez Arredondo y Mario Gaona Pineda, mediante el cual solicitan |a aprobacién del Estudio de

Planeacién Urbana denominado “Predio Lote 7, Manzana 11 1, Col. Aeropuerto” en el predio ubicado en Ia calle 25 nimero
7100, esquina con calle 71 de la Colonia Aeropuerto (antes Concordia) de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 1,257.00
m?, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Mixto Suburbano a Habitacional H35. Durante la presentacion del
dictamen, la Regidora Aguilar Gil solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos que obran en el \\
dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran el H. s
Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracion del pleno la solicitud y con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y
aplicables del Reglamento Interior d - Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada p
unanimidad de votos. Al concluir Iz’presentacién del dictamen el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascén, somete a votacigh del pleno el dictamen presentado para su aprobacion, y con fundamento en lo dispyésto
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—;=_-=_~=H__ por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del
( | Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Es procedente la solicitud presentada por los C. Arminda Alejandra Martini Castillo, Norma Arredondo Nieves,

Maria Paulina Arredondo Ortega, Alejandra Idalid Gaona Martini, Abel Ortega Urueta, Daniel Eduardo Gutiérrez Arredondo y
Mario Gaona Pineda, en su cardcter de propietarios del predio.

SEGUNDO. Se autoriza el Estudio de Planeacién Urbana denominado "Predio Lote 7, Manzana 111, Col. Aeropuerto”, en
coordinacion con el H. Ayuntamiento, a través de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia, en el predio ubicado en la
calle 25 nimero 7100, esquina con calle 71 de la Colonia Aeropuerto (antes Concordia) de la Ciudad de Chihuahua, con

superficie de 1,257.00 metros cuadrados, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Mixto Suburbano a Habitacional
H35,

TERCEROQ. Turnese a la Secretaria General de Gobierno, asi como a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 79 de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrolio
Urbano del Estado de Chihuahua, que establece que los planes de desarrollo urbano municipal o sus modificaciones, deberan
ser publicados en el Periédico Oficial del Estado, asi como en las paginas electrénicas institucionales de la Secretaria y de

los municipios de que se trate, ademas, debera ser inscrito gratuitamente en el Registro Publico de la Propiedad, dentro de
los veinte dias habiles siguientes a la fecha de su publicacion.

VII. En desahogo del séptimo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
S Rascon, otorga el uso de la palabra a la Regidora Nadia Hanoi Aguilar Gil, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan
las Regidoras que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por la C. Maria Felicitas Ortega
s Maldonado, mediante el cual solicita la aprobacion del Estudio de Planeacién Urbana denominado “Garcia Salinas 6320
O Colonia Roma”, en coordinacién con el H. Ayuntamiento, a través de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia, en el
O redio ubicado en la calle Francisco Garcia Salinas niimero 6320-A del Fraccionamiento Roma IV Etapa de la ciudad de
q_‘, Chihuahua, con superficie de 250.00 m?, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Habitacional H35 a Comercio y
~ Servicios e incremento de COS a 1.0. Durante la presentacion del dictamen, la Regidora Aguilar Gil solicita la dispensa de la
lectura de los resultandos y considerandos que obran en el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del
.% conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a
consideracion del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el
— Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de
J Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen el Secretario
"L‘, del Ayuntamiento lo somete a votacion del pleno para su aprobacion, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y
) 24 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del
D) H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomd por unanimidad de votos el siguiente:
—N

) ACUERDO

PRIMERO. Es procedente la solicitud presentada por la C. Maria Felicitas Ortega Maldonado, en su carécter de propietaria
del predio.

SEGUNDO. Se autoriza el Estudio de Planeacion Urbana denominado “Garcia Salinas 6320 Colonia Roma", en coordinacién
con el H. Ayuntamiento, a través de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia, en el predio ubicado en la calle Francisco
Garcia Salinas nimero 6320-A del Fraccionamiento Roma IV Etapa de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 250.00

metros cuadrados, para llevar a cabo el cambio de uso de suelo de Habitacional H35 a Comercio y Servicios e incremento de
0S a1.0.

TERCERO. Turnese a la Secretaria General de Gobierno, asi como a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a fin de dar

plimiento a lo establecido en el articulo 79 de la Ley de Asentamientos Humanas, Ordenamiento Territorial y Desarrollo

o del Estado de Chihuahua, que establece que los planes de desarrollo urbano municipal o sus modificaciones, deberan

icados en el Periodico Oficial del Estado, asi como en las paginas electronicas institucionales de la Secretaria y de

los municipios de que se trate, ademas, debera ser inscrito gratuitamente en el Registro Publico de la Propiedad, dentro de
los veinte dias habiles siguientes a la fecha de su publicacién.

VIIl. En desahogo del octavo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes

Rascoén, otorga el uso de la palabra al Regidor Juan Pablo Campos Lépez, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan

las y los Regidores que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por los CC. Juan Carlos

Bautista Sanz, Jests Manuel Torres Mendoza, José Luis Rodriguez Herndndez y Paolo Sergio Montero Jaquez, en su

cardcter de representantes legales de Inmobiliaria Ruba, S.A. de C.V., AGH Inmobiliaria, S.A. de C.V., Disefios y
Construcciones Civiles, S.A. de C.V. y Parcelas Chuviscar, S. de R.L. de C.V., respectivamente a fin de obtener la aprobacion

de la donacidn anticipada del poligono identificado como fraccién | del predio ubicado en el Ejido Labor de Dolores, parcela

65, zona 2, poligono 1/1 localizado al Sur Poniente de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 34,061.88 m2. Durante la
presentacion del dictamen, el Regidor Campos Ldpez solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos

que obran en el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran

el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracion del pleno la solicitud y con fundamento

en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y

: aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por
! unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, se somete a votacion del pleno para su aprobacion, y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas

relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomd por unanimidad de
votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Es procedente la solicitud presentada por los C. Juan Carlos Bautista Sanz, Jesis Manuel Torres Mendoza, José
Luis Rodriguez Hernandez y Paolo Sergio Montero Jaquez, en su caracter de representantes legales de Inmobiliaria Ruba,

S.A.de C.V., AGH Inmobiliaria, S.A. de C.V., Disefios y Construcciones Civiles, S.A. de C.V. y Parcelas Chuviscar, S. de R.L.
de C.V., respectivamente.

SEGUNDO. Se autoriza recibir la donacién anticipada del poligono identificado como fraccién | del predio ubicado en el Ejido

Labor de Dolores, parcela 65, zona 2, poligono 1/1 al Norte de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 34,061.88 metros
cuadrados, con la siguiente relacién de superficies:

Relacién de superficies general:

Usosil i iy : ] . L Slipsificiem?l L a[E iliotes L
Donacién anticipada 34,061.88 1
Total 34,061.88 1
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TERCERO. Los gastos de escrituracion y registro seran a cargo del solicitante, de conformidad con el articulo 73 del
Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua.

IX. En desahogo del noveno punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén,
otorga el uso de la palabra al Regidor Juan Pablo Campos Lépez, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan las y los
Regidores que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por el Lic. Jests Manuel Torres
Mendoza y el Lic. Joel Torres Mendoza, en su caracter de representes legales de AGH Inmobiliaria, S.A. de C.V. y Clapara,
S.AP. de CV, por medio del cual solicitan la aprobacién del fraccionamiento habitacional de urbanizacién inmediata
denominado “Cordillera Norte” y su nomenclatura, ubicado en la Zona Norponiente de la ciudad de Chihuahua, con superficie
de 33,784.337 m% Durante la presentacién del dictamen, el Regidor Campos Lépez solicita la dispensa de la lectura de los
resultandos y los considerandos que obran en el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya son del conocimiento
de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del
pleno |a solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa
la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, lo somete a votacién del pleno para su
aprobacidn, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;

15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé
por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Es procedente la solicitud presentada por el Lic. Jests Manuel Torres Mendoza y el Lic. Joel Torres Mendoza, en
su caracter de representantes legales de AGH Inmobiliaria, S.A. de C.V. y Clapara, S.A.P.l. de C.V.

SEGUNDO. Se autoriza el fraccionamiento habitacional de urbanizacién inmediata denominado “Cordillera Norte” v su
nomenclatura, ubicado en la Zona Nor Poniente de la Ciudad de Chihuahua.

El desarrollo en comento cuenta con una fraccién de terreno de 33,784.337m?, donde se instala el uso habitacional entre
otros; el poligono presenta las siguientes:

COLINDANCIAS
Al Norte: con calle San Miguel El Grande.

Al Sur: con Fraccién B parcela 124 y Parcela 126

Al Oeste: con Parcela 123 y resultante de la fusién de la fraccion C de la parcela 118 y la fraccién 1 de la parcela 123.
Al Este: con colonia Ignacio Allende

El desarrollo cuenta con una superficie predominante de lote habitacional de 144.00 m2. La forma de aprovechamiento del
suelo presenta |a siguiente:

Relacién general de superficies:

Usos Superficie m? Lotes
Habitacional 19,143.426 121
Area verde 1,520.295 1
Area jardinada 69.816 1
Barda municipal 15.899 3
Reserva del promotor 435.895 1
Servidumbre de paso colector JMAS 987.778 1
Caseta 37.621 1
Vialidad 11,573.607 -
Deslinde 33,784.337 129
Donacién de equipamiento fuera de poligono (fraccion 2,196.000 -

| de la parcela 65 zona 2 poligono 1/1)

Relacion de superficies de la donacién anticipada de Ia fraccion | de la parcela 65 zona 2 pollgono 1/1, con una superficie
. _ de 34,061.88 m? )
Nombre del desarrollo

Cordillera Norte

Acuerdo Aplicada acumulada

2,196.00

Aplicada parcial
- 2,196.00

Disponible
31,865.88

El asunto fue puesto a consideracién de la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano el dia 12 de junio del 2023 y
modificado el dia 12 de julio del 2023, determinandose procedente.

La autorizacién queda sujeta a las siguientes:

CONDICIONES:

A) Que las tomas domiciliarias sean seglin especificacion del proyecto aprobado por la J.M.A.S., debiendo instalarse
hidrantes contra incendio de acuerdo a la superficie lotificada, geometria del mismo y especificaciones establecidas.

B) Que la red de agua potable sea de tuberia de P.V.C. hidraulico, segtn los didmetros y especificaciones sefialadas en el
proyecto aprobado por la JM.A.S.

C) Que lared de alcantarillado sanitario sea de tuberia de P.V.C. sanitario SERIE 20, segn los didmetros y especificaciones
sefialadas en el proyecto aprobado por la JM.A.S.

D) Que lared de agua residual tratada sea de tuberia de P.V.C. RD-32.5, seglin los diametros y especificaciones sefialadas
en el proyecto autorizado por la J.M.A.S.

E)

Que la totalidad de las instalaciones eléctricas deberan de ser subterraneas.

F) Que el alumbrado publico sea de acuerdo a lo

que el Departamento de Alumbrado Publico determine para que el
mantenimiento sea efectivo.

G) Se recomienda considerar dentro del Proyecto de Alumbrado Publico del desarrollo, la implementacion de sistemas de

iluminacién de vanguardia, con el fin de aumentar Ia vida dtil del equipo, reducir costos de mantenimiento y ser eficient
en el consumo de energia.

H) Que el sefialamiento de las calles sea adquirido e instalado de acuerdo a especificaciones de la Direccién de Viafidad y
Proteccién Civil y la Direccién de Desarrolie Urbano y Ecologia.

7 N
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I)  Que las areas de donacion, destinadas a equipamiento urbano, sean acondicionadas por el fraccionador de acuerdo con
o, la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, entregandose limpia y nivelada, con las tomas de agua, descargas sanitarias,
electrificacion, alumbrado, acceso vial y peatonal.

J) Las dreas destinadas a parques y jardines deberéan entregarse con tomas de agua, banquetas, guarniciones y arboladas.

K) Vialidades deberan ser construidas con las siguientes especificaciones:

Antes de iniciar con los trabajos de construccién del pavimento, seré necesario que en la zona de terraplén la superficie
descubierta se compactara en un espesor minimo de 0.20 m al 90% del P.V.S.M. del material, determinado mediante el

procedimiento de prueba ASTM D-698. En la zona de corte en roca solo se afinard la cama de corte, evitando tener
protuberancias grandes o picos.

Se colocara la capa de subrasante de 0.20 m de espesor para vialidades locales y colectoras, formada con material que
cumpla con tamafio méximo de 7.6 cm (3”), contenido de finos menores que la malla No. 200 de 30% maximo, limite liquido
o mayor de 35%, indice de plasticidad maximo de 12% y VRS no menor de 30%, compactado al 95% como minimo de su
VVSM determinado por la prueba AASHTO modificada (ASTM D-1557).
Sobre la capa subrasante se construiré la capa de base hidraulica con un espesor de 15 cm para vialidades locales y 18 cm
para calles colectoras. Debera estar compactada al 100% de su PVSM determinado por la prueba ASTM D-1557. Es
importante que el contenido fino en esta capa no exceda de 10%, que el limite liquido de su fraccién fina no sobrepase de
30% ni su indice plastico de 10% y un VRS de 100% como minimo y que, en general, se verifique que el material cumpla con
las normas para base de pavimento flexible.

Cuando la superficie de la base hidraulica se encuentre seca y previo barrido de la superficie, se aplicara el riego de
impregnacion con una emulsién asféltica tipo ECI-60 a razén de aproximadamente 1.3 I/m? El asfalto debera penetrar un
minimo de 3mm en la capa de Base Hidraulica.

e
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\raj Previo al tendido de la carpeta y no antes de que se haya evaporado el agua del riego de liga, se aplicara el riego de liga con
\\

emulsion asfaltica tipo ECR-60, a razén de aproximadamente 0.3 IYm?.

Inmediatamente después de ser aplicado el riego de liga se tenderd la carpeta asfaltica, con un espesor de 5 cm para
vialidades locales y 6 cm para calles colectoras, la mezcla asféltica debera estar elaborada con materiales pétreos producto
de trituracion de roca y con cemento asfaltico AC-30 o PG 70-22 en proporcion de 5.2% del peso seco de los agregados
pétreos. La mezcla asfaltica debera presentar estabilidades de 544kg como minimo y la capa de compactara al 95% del peso
volumétrico maximo determinado por el disefio Marshall.

Vialidad Estructura de pavimento flexible

Subrasante 20 cm
Base 15 cm

Carpeta asfaltica 5 cm
Subrasante 20 cm
Base 18 cm

Carpeta asfaltica 6 cm

¢ \ialidades locales

. Vialidades colectoras

D#, conformidad a lo establecido en el articulo 72 fraccion Ill, del Reglamento de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio
de Chihuahua, los materiales y procedimientos constructivos empleados, deberan ser analizados y aprobados por un
laboratorio reconocido y calificado, el cual aplicara las normas contenidas en las especificaciones generales de construccion
de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

L) Relleno de zanjas para servicios publicos, se deberan tapar con capas no mayores de 20 cm de espesor y compactadas

W
a un minimo de 90% Porter Standard previo a la capa de subrasante con material de tamafio maximo 3". 3

M) El concreto hidraulico para las banquetas, deberd ser como minimo de 8 cm de espesor y con una fc=150 kg/cm?. P
Cuando se trate de areas para acceso de vehiculos en las cocheras se incrementara el espesor a 12 cm y la f¢=200 =3
kg/cm?.

N) Deberan contar las banguetas en las esquinas, con rampas adecuadas para personas con discapacidad, asi como la 3
construccion de rampas para los accesos de los vehiculos a la cochera de las viviendas, de acuerdo a las o
especificaciones de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia. s

0O) En las banquetas se podré permitir una pendiente longitudinal, la cual no debera sobrepasar el 12%. Se reservara en N :
ellas un ancho minimo de 1.20 m sin obstaculos para el libre y continuo desplazamiento de peatones. =

s

P) El mobiliario urbano (como postes, basureros, y otros), estardn a una distancia minima de 100 ¢cm de las rampas
peatonales para permitir su acceso.

Q) Los pavimentos de las banquetas ser&n continuos, sin cambios bruscos. La diferencia de niveles entre pavimentos sera
como méaximo de 0.6 cm. Deberan contar con sefializacién con cambios de textura para orientar o indicar peligro a las
personas ciegas y débiles visuales.

R) Elfraccionador debera aportar a esta Presidencia Municipal el 1.7% sobre el valor de las obras de urbanizacién, tomando
como base de incidencia el costo promedio de hectarea urbanizada, de acuerdo al anélisis de costos promedios segtin
el tipo de fraccionamiento que emite la Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia.

S) Cuando el fraccionador solicite el acta de recepcion, debera haber cumplido con todos los compromisos y obligaciones
aqui sefialadas.

'T) El fraccionador tendra la obligacién de otorgar a la Presidencia Municipal de Chihuahua, garantia por el 30% del monto
total de las obras de urbanizacioén que debera realizar.

U) Debera utilizar agua residual debidamente tratada para los procesos de urbanizacién consistentes en: movimientos de
terracerfas, construccién de plataformas y construccién de bases y subrasantes.

V) La autorizacion del H. Ayuntamiento, no exime al fraccionador de la responsabilidad del uso de explosivos, al hacer los
trabajos de urbanizacién, debiendo recabar en su momento los permisos correspondientes para su uso.

W) El escombro producto de las obras de urbanizacién y de edificacién en el Fraccionamiento deberan de trasladarse a un
tiradero autorizado por la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia.

X) Debera entregar 1 arbol por cada lote habitacional bajo las condiciones que marque esta Direccidn de Desarrollo Urbano
y Ecologia.

Y) El fraccionador deberd dar cumplimiento a los términos y condiciones establecidas en la Resolucion de Impacto
Ambiental gmitida por la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia mediante el Oficio DDUE.SE.PAOE 1675/2022 de

fech diciembre del 2022.
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Z) El fraccionador debera dar cumplimiento a los términos y condiciones establecidas en el Dictamen emitido por la
Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia mediante el Oficio No. SPU/134/2023 y el oficio SSPE/DMCV/DIV/0318/2023
folio 9610 emitido por el Departamento de Ingenieria Vial.

AA) El fraccionador, en relacién a la promocién que se realice de este desarrollo, debera tramitar ant_e_ la Direccion de
Desarrollo Urbano y Ecologia la licencia correspondiente para instalar anuncios publicitarios en los sitios que se tenga
acceso publico o que sean percibidos desde la via publica.

BB) Queda estrictamente prohibido alterar los drenes, canales y salidas pluviales, cuyos claros no podran ser alterados, ni
combinar secciones de dren con barda, debiendo contar con reja en toda su seccién. Asi mismo, sera responsabilidad
del Fraccionador el mantenimiento periédico de la infraestructura pluvial hasta su municipalizacién e informar y transmitir
al comité de vecinos acerca de esta obligacion al tratarse de fraccionamientos con acceso controlado.

CC) Si la zona donde se ubica el desarrollo, no cuenta con acceso a la Red de Agua Tratada, seré responsabilidad del
Fraccionador habilitar la red al interior del fraccionamiento, garantizando la futura conexién de la red del desarrollo a la
linea de Agua Tratada del organismo operador.

Con base en lo previsto por el Reglamento de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio de Chihuahua, Anexo 3, Seccién
de la Nominacién de Vias Pulblicas articulos 226, 227 y 228; y Seccién Sexta de la Nominacion y Delimitacién de Desarrollos
Urbanos, y de acuerdo a la investigacién fisica, cartografia catastral e imagen satelital, se dictamina técnicamente procedente
y se presenta a su consideracion la nominacién oficial del fraccionamiento habitacional “Cordillera Norte” ubicado en el
Sector 83 de esta Ciudad, asi como la prolongacién de vialidades colindantes y vias publicas de nueva creacion en los
términos siguientes:

- Nombre del fraccionamiento habitacional propuesto:

Cordillera Norte

Vialidades de nueva creacidn Ubicacion

Circuito Moher De la calle San Miguel el Grande al retorno de la misma vialidad

Calle Bunda Del Circuito Moher a la misma vialidad.

Calle Kalaupapa Del Circuito Moher a la misma vialidad

Vialidad aprobada en lazona i Ubicacién

Calle San Miguel El Grande

Vialidad existente en la zona, acceso al desarrollo. (

TERCERO. El promovente debera realizar la protocolizacion en escritura publica de esta autorizacién, dentro de un
tres meses contados a partir de la fecha de aprobacion, segtn los articulos 234 fraccién V y 316 fraccién IV d
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Chihuahua.

CUARTO. Al momento de protocolizar el presente fraccionamiento, debera estar debidamente protocolizada e inscrita enel

Registro Publico de la Propiedad de este Distrito Judicial la donacién anticipada del inmueble con superficie de 34,061.8
metros cuadrados a favor del Municipio de Chihuahua.

QUINTO. Previo a la expedicién de la constancia respectiva, la Secretaria del H. Ayuntamiento, debera exigir al solicitante la
presentacion del recibo que acredite el pago de los derechos correspondientes, realizar las notificaciones a las Dependencias

encargadas de Catastro y condicionar al solicitante a cumplir con lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley de Catastro del
Estado de Chihuahua, en el sentido de presentar la Cédula correspondiente.

X. En desahogo del décimo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon,
otorga el uso de la palabra al Regidor Issac Diaz Gurrola, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan las y los Regidores
que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por el Arq. Jerardo Gutiérrez Coronado, por
medio del cual solicita la aprobacién del régimen en condominio habitacional denominado “Lyra Neo Urban Lofts" y su
nomenclatura, ubicado en la Zona Centro de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 659.47 m2. Durante la presentacion
del dictamen el Regidor Diaz Gurrola solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos que obran en el
dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran el H.
Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cadigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y
aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por
unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, se somete a votacién del pleno para su aprobacion, y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 Yy 24 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas

relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de
votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Es procedente la solicitud

d' presentada por el Arq. Jerardo Gutiérrez Coronado, en su carécter de prepietario del
predio;

SI;GUNDO. Se autoriza el régimen en condominio habitacional denominado “Lyra Neo Urban Lofts” y su nomenclatura,
ubicado en la Zona Centro de la ciudad de Chihuahua.

El desarrollo en comento cuenta con una fraccion de

d terreno de 659.47m?, donde se instala el uso habitacional entre otros; el
poligono presenta las siguientes:

COLINDANCIAS
Al Noreste: con lote.

Al Noroeste: con lote 14.
Al Sureste: con Acumuladores Reno, S.A.
Al Suroeste: con C. 192,

El desarrollg cuenta con una superficie predominante de unidad privativa habitacional de 48.00 m2. La for de
aprovechamiento del suelo presenta la siguiente:
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Relacién general de superficies
Planta bhaja:
Uspst e Superficiem? | Lotes
Areas privativas
Estacionamiento 254.12 13
Areas comunes
Circulacién peatonal 8.55 1
Circulacién vehicular 348.09 3
Circulacion vertical 18.38 2
_ Servicios 30.33 4
~ Deslinde g0y - il on
_ _ Nivel 1
B Usoss o e Superficiem® | Lotes
Areas privativas
Habitacional 370.81 7
Terraza 93.16 7
Areas comunes
Circulacién peatonal 61.13 1
Circulacién vertical 25.72 2
Servicios 2.88 1
Total, - 553,70 18
Nivel 2
Usos Superficiem? |  Lotes
Areas privativas
Habitacional 370.81 7
Terraza 34.21 7
Areas comunes
Circulacién peatonal 61.13 1
Circulacion vertical 25,72 2
Servicios 2.88 1 :
Total = L lagages L
Nivel3 2
Usos | Superficie m? - lotes t\_:
wati ]
Areas privativas Q
Habitacional 370.81 o
Terraza 36.13
Areas comunes Vo)
Circulacién peatonal 61.13 T
G
Circulacién vertical 25.72 2 &
Servicios 2.88 1 \
_____ ~ Total —49%67.; |- 8%
_ Nivel azotea _
—eUsoss |l Superficiem?. |- Lotes |
Areas privativas
Mezzanine 100.72 -
Areas comunes
Terraza 92.75 1
Circulacion peatonal 25.59 1
Circulacién vertical 22.66 2
Ser_vicios 229.83 . 2
Total . d7fthals il 6
Total condominio
s USOS_ e e s e ) [ SuperﬁCIe m2 Hadh i oy I.'OteS' 5
Areas privativas
Habitacional 1,112.43 21
Mezzanine 100.72
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Terraza 163.50 21
Estacionamiento 254.12 13
Areas comunes

Terraza 92.75 1

Circulacién peatonal 217.53 5
Circulacién vehicular 348.09 3
Circulacién vertical 118.20 10

Servicios 268.80 9
Total 2,676.14 83

El presente Condominio Habitacional omite la propuesta de area de cesién gratuita con sustento en lo establecido en el
articulo 271 fraccion VI parrafo tercero de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
del Estado de Chihuahua, el cual establece que cuando la superficie del predio en el cual se va a realizar la edificacién sea
menor a dos mil metros cuadrados, sin que esta superficie sea resultante de una accién previa de subdivisién, no debera
darse cesién gratuita.

El asunto fue puesto a consideracién de la Comisién de Regidores de Desarrollo Urbano el dia 18 de noviembre del 2022,
determinandose procedente.

La autorizacion queda sujeta a las siguientes:

CONDICIONES:

Que las tomas domiciliarias sean seglin especificacién del proyecto aprobado por la J.M.A.S., debiendo instalarse
hidrantes contra incendio de acuerdo a la superficie lotificada, geometria del mismo y especificaciones establecidas.

Que la red de agua potable sea de tuberia de P.V.C. hidraulico, segtin los diametros y especificaciones sefialadas en el
proyecto aprobado por la J.M.A.S.

Que la red de alcantarillado sanitario sea de tuberfa de P.V.C. sanitario SERIE 20, segtn los didmetros y especificaciones
sefialadas en el proyecto aprobado por la JM.A.S.

Que la red de agua residual tratada sea de tuberia de P.V.C. RD-32.5, segun los didmetros y especificaciones sefialadas
en el proyecto autorizado por la J.M.A.S. \

Que la totalidad de las instalaciones eléctricas deberan de ser subterraneas. \

Que el alumbrado publico sea de acuerdo a lo que el Departamento de Alumbrado Pblico determine para que el
mantenimiento sea efectivo.

Se recomienda considerar dentro del Proyecto de Alumbrado Publico del desarrollo, la implementacién de sist

iluminacién de vanguardia, con el fin de aumentar la vida ttil del equipo, reducir costos de mantenimiento y ser
en el consumo de energia.

Que el sefialamiento de las calles sea adquirido e instalado de acuerdo a especificaciones de la Direccion de
Proteccién Civil y la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia.

Que las areas de donacién, destinadas a equipamiento urbano, sean acondicionadas por el fraccionador de acuerdo con
la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, entregandose limpia y nivelada, con las tomas de agua, descargas sani
electrificacién, alumbrado, acceso vial y peatonal.

Las dreas destinadas a parques y jardines deberan entregarse con tomas de agua, banquetas, guarniciones y arboladas:

Las circulaciones vehiculares interiores, deberan ser construidas conformidad a lo establecido en el articulo 72 fraccién
Il del Reglamento de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio de Chihuahua, los materiales y procedimientos
constructivos empleados, deberén ser analizados y aprobados por un laboratorio reconocido y calificado, el cual aplicara

las normas contenidas en las especificaciones generales de construccién de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes.

Relleno de zanjas para servicios publicos, se deberan tapar con capas no mayores de 20 cm de espesor y compactadas
a un minimo de 90% Porter Standard previo a la capa de subrasante con material de tamafio maximo 3".

El concreto hidréulico para las banquetas, debera ser como minimo de 8 cm de espesor y con una fe=150 kg/cm?,

Cuando se trate de 4reas para acceso de vehiculos en las cocheras se incrementara el espesor a 12 cm. y la =200
kg/em?.

Deberén contar las banquetas en las esquinas, con rampas adecuadas para personas con discapacidad, asi como la
construccidn de rampas para los accesos de los vehiculos a la cochera de las viviendas, de acuerdo a las
especificaciones de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia.

En las banquetas se podra permitir una pendiente longitudinal, la cual no debera sobrepasar el 12%. Se reservara en
ellas un ancho minimo de 1.20 m sin obstaculos para el libre y continuo desplazamiento de peatones.

El mobiliario urbano (como postes, basureros, y otros), estaran a una distancia minima de 100 cm de las rampas
peatonales para permitir su acceso.

Los pavimentos de las banquetas seran continuos, sin cambios bruscos. La diferencia de niveles entre pavimentos sera

como maximo de 0.6 cm. Deberan contar con sefializacién con cambios de textura para orientar o indicar peligro a las
personas ciegas y débiles visuales.

El fraccionador debera aportar a esta Presidencia Municipal el 1.7% sobre el valor de las obras de urbanizacion, tomando
como base de incidencia el costo promedio de hectarea urbanizada, de acuerdo al analisis de costos promedios segun
el tipo de fraccionamiento que emite la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia.

Cuando el fraccionador solicite el acta de recepcién, debera haber cumplido con todos los compromisos y obligaciones
aqui sefaladas.

El fraccionador tendra la obligacion de otorgar a la Presidencia Municipal de Chihuahua, garantia por el 30% del monto
total de las obras de urbanizacién que debera realizar.

Debera utilizar agua residual debidamente tratada para los procesos de urbanizacién consistentes en: movimientos de
terracerias, construccién de plataformas y construccion de bases Yy subrasantes.

La autorizacién del H. Ayuntamiento, no exime al fraccionador de la responsabilidad del uso de explosivos, al hacer los
trabajos de urbanizacién, debiendo recabar en su momento los permisos correspondientes para su uso.

El escombro producto de las obras de urbanizacién y de edificacién en el Fraccionamiento debersn de trasladars au
tiradero autorizado por la Secretaria de Desarpollo Urbano y Ecologia.
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En los estacionamientos que se construyan al descubierto, se debera de plantar un arbol por cada dos cajones de
estacionamiento cuando sea a una sola linea. En caso de ser a dos lineas, debera plantarse un arbol por cada seis
cajones de estacionamiento.

El fraccionador deberd dar cumplimiento a los términos y condiciones establecidas en la Resolucién de Impacto

Ambiental emitida por |a Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia mediante el Oficio SEPA No. 634/2021 de fecha 30
de junio del 2021.

El fraccionador, en relacién a la promocion que se realice de este desarrollo, debera tramitar ante la Direccion de
Desarrollo Urbano y Ecologfa la licencia correspondiente para instalar anuncios publicitarios en los sitios que se tenga
acceso publico o que sean percibidos desde la via publica.

Queda estrictamente prohibido alterar los drenes, canales y salidas pluviales, cuyos claros no podran ser alterados, ni
combinar secciones de dren con barda, debiendo contar con reja en toda su seccién. Asi mismo, sera responsabilidad
del Fraccionador el mantenimiento periédico de la infraestructura pluvial hasta su municipalizacién e informar y transmitir
al comité de vecinos acerca de esta obligacién al tratarse de fraccionamientos con acceso controlado.

Si la zona donde se ubica el desarrollo, no cuenta con acceso a la Red de Agua Tratada, sera responsabilidad del

Fraccionador habilitar la red al interior del fraccionamiento, garantizando la futura conexion de la red del desarrollo a la
linea de Agua Tratada del organismo operador.

Con base a lo establecido en el Reglamento de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio de Chihuahua, anexo 3, Seccion
de la Nominacién de Vias Publicas articulos 226, 227 y 228; y Seccién Sexta de la Nominacién y Delimitacién de Desarrollos
Urbanos, y de acuerdo a la investigacién fisica, cartografia catastral e imagen satelital, se dictamina técnicamente procedente
y se presenta a su consideracion la nominacién oficial del condominio habitacional “Lyra Neo Urban Lofts” ubicado en el sector

i 03 de esta Ciudad, asi como la prolongacién de vialidades colindantes y vias piblicas de nueva creacién en los términos
%) siguientes:
Q

Nombre del condominio habitacional propuesto:

Lyra Neo Urban Lofts -

Vialidad aprobada enlazona i el - Ubicacién

Calle 19 Entre la calle José De la Luz Corral y calle Corregidora.

TERCERO. El promovente debera realizar la protocolizacion en escritura pUblica de esta autorizacién, dentro de un plazo de
tres meses contados a partir de la fecha de aprobacion, segln los articulos 234 fraccién V y 316 fraccién IV de la Ley
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Chihuahua.

CUARTO. Previo a la expedicién de la constancia respectiva, la Secretaria del H. Ayuntamiento, debera exigir al solicitante

la presentacion del recibo que acredite el pago de los derechos correspondientes, realizar las notificaciones a las

Dependencias encargadas de Catastro y condicionar al solicitante a cumplir con lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley de
atastro del Estado de Chihuahua, en el sentide de presentar la Cédula correspondiente.

Xl. En desahogo del décimo primer punto del orden del dia, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
Rascén, otorga el uso de la palabra a la Regidera Joceline Vega Vargas, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan
las y los Regidores que integran la Comisién de Desarrollo Urbano, respecto del escrito presentado por la Secretaria de la
Defensa Nacional, a través del Coronel de Infanteria Diplomado de Estado Mayor Rafael Constantino Trejo, mediante el cual
requiere le sea entregado en comodato el predio ubicado en Avenida Rio Nilo esquina con Avenida Eugenio Prado Proafio
numero 20701 del fraccionamiento Vistas del Prado Etapa Il de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 12,945.730 m2.
Durante la presentacién del dictamen, la Regidora Vega Vargas solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y
considerandos que contiene el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las
personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la
solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua: 15,
35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa
la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacion del dictamen, se somete a votacién del pleno para
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su aprobacion, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; o

15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé K\‘

por unanimidad de votos el siguiente: )
ACUERDO = )

PRIMERO. Se autoriza al C. Presidente Municipal, para celebrar un Contrato de Comodato con Promesa de Donacién con la

Secretaria de la Defensa Nacional respecto al predio municipal ubicado en Avenida Rio Nilo esquina con Avenida Eugenio

Prado Proafio nimero 20701 del fraccionamiento Vistas del Prado Etapa Il de la Ciudad de Chihuahua, con superficie de o

12,945.730 m?, sin desincorporarlo del régimen del dominio pdblico municipal, para sus instalaciones. s

3
SEGUNDO. Si la Secretaria de Defensa Nacional, diere al area que se le da en comodato un uso distinto éste con todas sus Q\%

mejoras y accesiones, pasara a ser administrada por el Municipio de Chihuahua.

/&

TERCERO. Trnese a la Subsecretaria Juridica adscrita a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a fin de que se elabore el

contrato de Comodato con Promesa de Donacién correspondiente con fundamento en el articulo 7 fraccién VIl en el
Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua.

CUARTO. La Subdireccién de Propiedad Inmobiliaria, en su caracter de autoridad rectora en la materia de procedimientos de
enajenaciones, denuncios, regularizaciones, donaciones, permutas, destino y comodatos de terrenos municipales, vigilara el
estricto cumplimiento del presente acuerdo.

QUINTO. Notifiquese el presente acuerdo a la Subdireccion de Propiedad Inmobiliaria, Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor.

SEXTO. Hagase del conocimiento del solicitante que debera hacerse cargo del pago del impuesto predial, de conformidad
con el articulo 146, fraccién |, inciso f) del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

XIl. En desahogo del décimo segundo punto del orden del dfa, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
Rascén, otorga el uso de la palabra al Regidor Issac Diaz Gurrola, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan las y los/
Regidores que integran las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién, respecto del escri
presentado por el C. Fernando Salazar Mejor, en el cual solicita le sea enajenado el inmueble municipal ubicado en la Cafl
41 % nimero 5213 de la colonia Lealtad | de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 208.032 m2. Durante la presentagign
I digtamen el Regidor Diaz Gurrola solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos que obran ef el
t n. toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las persgrias que integran el H.

)
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Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en [
lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y L\ A
aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por | W I
unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del punto de acuerdo, se somete a votacién del pleno para su aprobacién, y
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71y
demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad
de votos el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Es procedente el expediente 93/2018, con motivo del escrito presentado por el C. Fernando Salazar Mejor.

SEGUNDO. Se autoriza enajenar a favor del C. Fernando Salazar Mejor, el inmueble municipal ubicado en la calle 41 %
ndmero 5213 de la colonia Lealtad | de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 208.032 m? por la cantidad de $63,242.00
(SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), de conformidad con el acuerdo tomado
en la Sesién numero 28 de las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda, Planeacion e Inversién
para el Desarrollo Socioeconémico Municipal de fecha 23 de febrero del 2021, en la que se aprobé la solicitud por mayoria
de votos, misma que fue ratificada por unanimidad de votos en la Sesién nimero 17 de las Comisiones Unidas de Regidores

de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién en sesién nimero 17 de fecha 26 de junio del 2023. & \
TERCERQO. Expidase el titulo municipal o elabérese la escritura publica correspondiente, en el entendido que los gastos de N 1
registro seran por cuenta del solicitante. \ N |
CUARTO. La enajenacién se justifica en el sentido de que el promovente es el tnico beneficiado ya que no contraviene al __ AN k\ \
desarrollo urbano de la ciudad de Chihuahua, segin es de apreciarse en la documentacion que integra el expedients. O\ \\\
\\-

XIll. En desahogo del décimo tercer punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes \-\ :
Rascon, otorga el uso de la palabra al Regidor Emesto Ibarra Sarmiento, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan \
las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién, respecto del \

escrito presentado por el Ing. Juan Antonio Gonzalez Villasefior, en su caracter de Director del Instituto Municipal de

Pensiones, en el cual solicita le sean enajenados tres inmuebles municipales ubicados en calle Hacienda Los Morales del

Predio La Cantera con niimeros 9507-1, 9509 y 9507 de esta ciudad de Chihuahua con superficies de 4,242.320 m?, 3,104.850

m?y 3,244.299 m?. Durante la presentacion del dictamen el Regidor Ibarra Sarmiento solicita la dispensa de |a lectura de los

resultandos y considerandos que obran en el dictamen, toda vez que los mismos ya son del conocimiento de todas las

personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracion del pleno'la

solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15,

35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa\,

la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, lo somete a votacién del pleno para su
aprobacion, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua:
15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahug, se tog
por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Es procedente el expediente 109/2021, con motivo de la solicitud presentada por el Ing. Juan Antonio G
Villasefior en su caracter de Director del Instituto Municipal de Pensiones.

SEGUNDO. Se autoriza la desincorporacion del régimen del dominio pblico para que sean enajenados a favor de Institito
Municipal de Pensiones los inmuebles municipales ubicados en calle Hacienda Los Morales del Predio La Cantera con
ndmeros 9507-1, 9509 y 9507 de la ciudad de Chihuahua con superficies de 4,242.320 m2, 3,104.850 m?y 3,244.299 m?, por
la cantidad de $63°000,000.00 (SESENTA Y TRES MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) para que los inmuebles se integren
al fideicomiso que administra los recursos para las pensiones y jubilaciones de los empleados del Municipio de Chihuahua.
Lo anterior de conformidad con el acuerdo de las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de Hacienda y

Planeacion en su Sesién numero 4 de fecha 02 de diciembre del 2021, en la cual se aprobé la enajenacién por unanimidad
de votos.

TERCERO. Expidase el Titulo Municipal o elabérese la Escritura Publica correspondiente, en el entendido que los gastos de
registro seran por cuenta del solicitante.

CUARTO. La enajenacion se considera TECNICAMENTE PROCEDENTE, ya que no contraviene al desarrollo urbano de
esta ciudad, seglin es de apreciarse en la documentacién que integra el expediente.

QUINTO. La Sindicatura del H. Ayuntamiento emitié Dictamen de Factibilidad de Desincorporacién del régimen de dominio
publico de los inmuebles municipales en mencién, en fecha 05 de abril del 2023.

XIV. En desahogo del décimo cuarto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
Rascon, otorga el uso de la palabra a la Regidora Eva América Mayagoitia Padilla, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacion, respecto
del escrito presentado por el C. Pedro Cortez Avila, en el cual requiere le sea enajenado el inmueble municipal ubicado en la
calle Monte Carmelo ndmero 15129 del fraccionamiento Atenas Etapa V de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 120.05
m?. Durante la presentacién del dictamen, la Regidora Mayagoitia Padilla solicita la dispensa de la lectura de los resultandos
y considerandos, toda vez que los mismos ya son del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento,
por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de
votos. Al concluir la presentacién del dictamen, lo somete a votacién del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua: 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables
del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Es procedente el expediente 6/2020, con motivo de la solicitud presentada por el C. Pedro Cortez Avila.

SEGUNDO. Se autoriza sea enajenado a favor de el C. Pedro Cortez Avila, el inmueble municipal ubicado en la calle Monte
Carmelo nimero 15129 del fraccionamiento Atenas Etapa V de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 120.05 m? por la
cantidad de $111,646.50 (CIENTO ONCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 50/100 M.N.).

TERCERO. Expidase el titulo municipal o elabérese la escritura publica correspondiente, en el entendido que los gastos de
escrituracién y registro seran por cuenta del solicitante.

CUARTO. La enajenacion se considera PROCEDENTE; ya que no contraviene al desarrollo urbano de esta ciudad, segtn
de apreciarse en la documentacion que integra el expédiente.
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o )XV En desahogo del décimo quinto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
LY . Rascén, otorga el uso de la palabra a la Regidora Joceline Vega Vargas, a fin de que dé lectura al dictamen que presentan
N | las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacién, respecto del

./  escrito presentado por el C. Victor Oswaldo Derma Sinecio, en su caracter de representante legal de Mykonos, S.A. de C.V.,
donde solicita permutar un predio ubicado en Avenida Libertadores nimero 4640-1 del Fraccionamiento Rinconadas de la
Sierra VIl de la ciudad Chihuahua con una superficie de 7,754.147 m? por un inmueble municipal ubicado en la Avenida
fr=a Libertadores niimero 4620 del Ex Ejide Nombre de Dios de la ciudad de Chihuahua con superficie de 1,018.385 m2. Durante
\ la presentacion del dictamen, la Regidora Vega Vargas solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos,
toda vez que los mismos ya son del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el
Secretario del Ayuntamiento somete a consideracion del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos
22 y 24 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la
presentacion del dictamen, lo somete a votacién del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERQ. Es procedente el expediente nimero 45/2022 instaurado con motive del escrito presentado por el Lic. Victor
Oswaldo Derma Sinecio, en su caracter de representante legal de Mykonos, S.A. de C.V.

-

E EGUNDO. Se autoriza la desincorporacién del régimen de dominio ptblico del inmueble municipal ubicado en Avenida
Libertadores nimero 4620 del Ex Ejido Nombre de Dios de la ciudad de Chihuahua con superficie de 1,018.385 m?para la
Pﬁ; copstruccion de una calle, el cual serd permutado por el inmueble ubicado en Avenida Libertadores nimero 4640-1 del
Fraccionamiento Rinconadas de la Sierra VIl de la ciudad Chihuahua con superficie de 7,754.147 m? propiedad de Mykonos,
U S.A.de C.V,, de conformidad con el acuerdo de la sesién nimero 6 del Comité Municipal de Patrimonio Inmobiliario de fecha
3 de febrero de 2023, asf como de la sesién nlimero 15 de las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano y de

2 Hacienda y Planeacion, celebrada el 28 de marzo del afio 2023,

/

TERCERO. La Subdireccién de Propiedad Inmobiliaria debera enviar la documentacion necesaria a notaria publica para la
elaboracién del instrumento correspondiente.

CUARTO. Condicionando al particular a que debera cumplir con las condicionantes técnicas que sefiala la Direccidon de
Desarrollo Urbano y Ecologia.

QUINTO. La presente permuta se considera TECNICAMENTE PROCEDENTE, ya que no contraviene al desarrollo urbano
de esta ciudad, segln es de apreciarse en la documentacion que se integra al expediente.

SEXTO. La Sindicatura del H. Ayuntamiento emitié Dictamen de Factibilidad de fecha 10 de julio de 2023, mediante el cual
determina factible la desincorporacion del régimen del dominio publico del inmueble municipal a permutar.

SEPTIMO. Notifiquese el presente Acuerdo a la Direccion de Obras Publicas, Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia,
Oficialia Mayor, Tesoreria Municipal y Subdireccion de Propiedad Inmobiliaria.

XVI. En desahogo del décimo sexto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
Rascén, otorga el uso de la palabra a la Regidora Eva América Mayagoitia Padilla, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y de Hacienda y Planeacion, respecto
del escrito presentado por el C. Ralil Ledn Venegas, en el cual solicita le sea enajenado por la via de la regularizacion, el
inmueble municipal ubicado en la calle 25 de Junio (antes calle Divisién del Norte) nimerc 1304 de la Colonia Divisién del
Norte, Seccién Municipal El Sauz de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 651.44 m2. Durante la presentacion del
dictamen, la Regidora Mayagoitia Padilla solicita la dispensa de la lectura de los resultandos y considerandos, toda vez que
los mismos ya son del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del
Ayuntamiento somete a consideracion del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del
Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demés relativos y aplicables del Reglamento Interior del H.

Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la ‘:‘_
presentacion del dictamen, lo somete a votacion del pleno para su aprobacion, y con fundamento en lo dispuesto por los ¢
articulos 22 y 24 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento ‘i

Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:
ACUERDO &
—
g PRIMERO. Es procedente el expediente nimero 89/2019, integrado con motivo del escrito presentado por el C. Ralil Leén X
s Venegas. W
)
SEGUNDO. Se autoriza la enajenacion por la via de la regularizacién a favor del C. Radl Lesn Venegas el inmueble municipal \

la ubicado en la calle 25 de Junio (antes calle Divisién del Norte) nimero 1304 de la Colonia Divisién del Norte, Seccion
Municipal El Sauz de la ciudad de Chihuahua, con superficie de 651.44 metros cuadrados por la cantidad de $3,257.20 (TRES
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 20/100 M.N), de conformidad con el acuerdo tomado en la Sesién nimero
20 de las Comisiones Unidas de Regidores de Desarrollo Urbano, Hacienda y Planeacién de fecha 30 de enero del 2020, en
la cual se aprobé la solicitud por unanimidad de votos y Sesién nimero 17 de las Comisiones Unidas de Regidores de
Desarrollo Urbano, Hacienda y Planeacion de fecha 26 de junio del 2023 en |a cual se ratificé el acuerdo por unanimidad de

g
votos. w

TERCERO. Una vez aprobada la enajenacion por la via de |a regularizacién, expidase el titulo municipal correspondiente, en

el entendido que los gastos de titulacidn y registro seran por cuenta del solicitante, de conformidad con el articulo 73 del %
Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua. =

CUARTO. El promovente queda obligado a construir en el inmueble objeto de la enajenacién y habitarlo en un plazo no mayor
de dos afios, de conformidad con el articulo 25 fracciones | y Il del Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua.

QUINTO. La enajenacion por la via de la regularizacion solicitada se considera TECNICAMENTE PROCEDENTE, ya que no
' contraviene al desarrollo urbano de la ciudad de Chihuahua, segtn es de apreciarse en el reporte de verificacion fisica que
fe A se integra al expediente.

XVII. En desahogo del décimo séptimo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascon, otorga el uso de la palabra al Regidor Francisco Javier Turati Mufioz, a fin de que dé lectura al dictamen
que presentan las y los Regidores que integran la Comisién de Hacienda y Planeacion, referente a la autorizacion para
celebrar un Contrato Plurianual para llevar a cabo la Obra Publica denominada “Construccién del Nuevo Relleno Sanitario
Mapula”. Durante la presentacion del dictamen, el Regidor Turati Mufioz solicita la dispensa de la lectura de los antecedentes
y considerandos, que contiene el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas |

personas gue integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno/la
solicifid ycon fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cddigo Municipal para el Estadode Chihuahua: 15,
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35, 71 y demés relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa
la lectura solicitada por unanimidad de votos.

Al concluir la presentacion del dictamen, solicita el uso de la palabra el Regidor Eliel Alfredo Garcia Ramos para exponer los
motivos por los que, quienes integran la fraccion edilicia de MORENA emitira voto en abstencién, cuya explicacion se agrega
a continuacién:

“No quisiera o no queremos polemizar el asunto, en que estamos tratando en este momento y tinicamente queremos, como
fraccién edilicia que quede asentado en el acta el razonamiento de nuestra abstencién en este punto de la orden del dia. En
primer lugar pues es por un principio de orden, consideramos, lo analizamos y creemos que no es el momento para aprobar
el presupuesto para el desarrollo del proyecto del relleno sanitario en Mapula, por el proceso jurisdiccional en que se encuentra
en este momento y la suspension que le otorga una juez federal, un juzgado federal al mismo, que aungue tiene una salida
juridica en un acuerdo, que Unicamente se llevara a cabo el desarrollo bajo la condicion de que dé una resolucion favorable
esta juez federal. Consideramos que no son los tiempos, ¢ por qué no en contra?, porque no los votamos en contra, porque
estamos, reiteramos, en favor de este proyecto, que se lleve a cabo en las mejores condiciones y en el lugar més apto que
consideren las instancias que actualmente estan trabajando en el tema, que no vemos en la informacién que se nos han
presentado hasta este momento, ¢ por qué no a favor?, por lo antes mencionado, entones, nuestro voto seréa en abstencién.
Es cuanto sefior Secretario.”

Al concluir la participacién del Regidor Eliel Alfredo Garcia Ramos, el Secretario del Ayuntamiento somete a votacién del

pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado da-\
Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua,

con dieciséis votos a favor y tres abstenciones de la Regidora Ishtar Ibarra Barraza, la Regidora Eva América Mayagoitia
Padilla y el Regidor Eliel Alfredo Garcia Ramos, se tomé por mayoria de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza la celebracion de un contrato plurianual para llevar a cabo la Obra Publica denominada “Construccion
del Nuevo Relleno Sanitario Mépula®, en virtud de que afectara recursos del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024,
el cual tiene una vigencia durante todo el ejercicio fiscal 2024, condicionado lo anterior a la resolucién favorable que se dicte
en los procedimientos jurisdiccionales y/o administrativos, en su caso, que se siguen por la construccion del Nuevo Relleno
Sanitario, asegurando de esa manera que no exista impedimento juridico para que se materialice el mismo, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de Chihuahua, la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico del Estado de Chihuahua y demas relativos y
aplicables.

SEGUNDO. Instriiyase a la Tesoreria Municipal a fin de que en su momento oportuno, sean incluidos dentro del Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, los recursos necesarios para la Construccién del Nuevo Relleno Sanitario Mapula,
que garanticen la continuidad y efectividad del proyecto.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo al Director de Servicios Plblicos Municipales para los efe¢tos lega
correspondientes.

\

XVIII. En desahogo del décimo octavo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Rob&rto André:
Fuentes Rascén, otorga el uso de la palabra al Regidor José Alfredo Navarrete Paz, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan las y los Regidores que integran la Comisién de Gobernacidn, relativo a la reforma al Reglamento de Proteccién al
Medio Ambiente y Cambio Climatico del Municipio de Chihuahua. Durante la presentacién del dictamen, el Regidor Navarrete
Paz solicita la dispensa de la lectura de los antecedentes y considerandos, asi como el articulado que contiene la reforma
que se propone y que contiene el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las
personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del plenc-la
solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15,
35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa
la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, se somete a votacién del pleno para
su aprobacidn, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;
15, 35, 71 y demaés relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé
por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se REFORMAN el articulo 12 en sus fracciones 1,1l Il y IV y su segundo pérrafo; el articulo 13; el articulo 15; el
articulo 16 en sus fracciones II, V1 y VII; el articulo 17 en su fraccién VI; el articulo 18; el articulo 19; el articulo 20; el articulo
25; el articulo 29 en sus fracciones |, Il y primer parrafo; el articulo 38; el articulo 39; la denominacién de la seccion segunda,
terceray cuarta; y se ADICIONA al articulo 12 una fraccién V y un Gltimo pérrafo, el articulo 12 bis, el articulo 12 ter, al articulo
14 las fracciones VI, VII, VIII, IX, X y XI, al articulo 15 un segundo parrafo, al articulo 16 las fracciones IX, X, XI y XlI, al articulo
17 una fraccion X, al articulo 20 un segundo parrafo del Reglamento de Proteccién al Medio Ambiente y Cambio Climéatico
del Municipio de Chihuahua, para quedar redactado de la siguiente manera:

Articulo 12. El Comité residira en el Municipio de Chihuahua y para el cumplimiento de sus funciones se integrara de
la siguiente manera, teniendo todas las personas integrantes voz y voto:

1. Una Presidencia, que sera la persona titular de la Presidencia Municipal o |la persona que designe, pudiendo
Ser una persona representante de la Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia.

Il. Una Secretaria, que sera la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento.

lll. Una Secretaria Técnica, que sera la Regidora o Regidor que presida la Comisién de Ecologia del
Ayuntamiento.

IV. La persona titular de la Direccidon de Desarrollo Urbano y Ecologia, o la persona que designe.

V. Hasta cinco representantes de los diversos sectores sociales, procurando sean de la sociedad civil que
trabajan en beneficio del medio ambiente, quienes duraran en su encargo tres afios.

Los cargos del Comité seran honorificos, por lo que sus integrantes no percibirdn remuneracion.

El Ayuntamiento podra, en adicién a las y los integrantes mencionados, designar otros integrantes los cuales tendran

voz, pero sin voto, pero siempre cuidando que exista mayoria ciudadana.
Las personas servidoras publicas integrantes del Comité nombraran suplentes en los términos del articulo
29 del presente Reglamento, quienes podrasf representarlas en caso de ser necesario.
15
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Articulo 12 bis.- Las personas representantes de los diversos sectores sociales que aspiren a ser designadas
el como integrantes del comité, deberan cubrir los siguientes requisitos:

l. Contar con la carta de respaldo y propuesta por la Organizacién Social de la cual emanen, en caso
de pertenecer a alguna.

I Contar con ciudadania mexicana, mayores de veintitin afios, en pleno uso y goce de sus derechos
civiles y politicos, acreditindolo mediante copia de su identificacidn oficial vigente;

1. Manifestar bajo protesta de decir verdad ser personas de conocida solvencia moral y tener un modo
honesto de vivir, que acrediten mediante dos cartas de recomendacién;

V. No haber sido sentenciadas por la comisién de algtn delito doloso que amerite pena privativa de

libertad, acreditando mediante constancia de no antecedentes penales emitida por la autoridad
correspondiente.

Para el tramite y expedicién de este documento la persona interesada podra solicitar apoyo de la
administracién municipal, a través de la Secretaria del Ayuntamiento, con la finalidad que, de ser posible, se
cubra el costo de la misma o bien se gestione un descuento o condonacién ante la autoridad correspondiente.

verdad;

VI. No ser pariente consanguineo en linea recta, en cualquier grado, o en linea colateral, hasta el
segundo grado, ni por afinidad, de cualquier integrante del Ayuntamiento, o servidores publicos

integrantes del Gabinete del Municipio de Chihuahua, que acredite mediante declaracién bajo

3
'2 V. No ser servidora o servidor publico, que acredite mediante declaracién bajo protesta de decir
—
N
o
}5 protesta de decir verdad;

VII. No ser dirigente de ningtin partido politico, que acredite mediante declaracion bajo protesta de decir
verdad;

VIIL No haber sido servidora o servidor publico en la administracién municipal inmediata anterior, que
acredite mediante declaracion bajo protesta de decir verdad;

IX. No ser candidato o candidata a ocupar cargos de eleccién popular por la via de partidos politicos o
como independiente, que acredite mediante declaracién bajo protesta de decir verdad;

X. Contar con experiencia y/o conocimientos en la materia de ecologia, politica ambiental, proteccién
al medio ambiente, cambio climético, o tematicas similares que coadyuven a la finalidad del Comité,
adjuntando su curriculum vitae; y

I, Presentar una exposicién de motivos acompafada a su registro en la cual manifieste las razones,
propdsito y objetivos para participar en el Comité.

Articulo 12 ter.- El procedimiento para la designacién de las personas integrantes del comité sefialadas en la

fraccion V del Articulo 12, sera escalonada y se hara de la siguiente manera:

I La Direccion, expedira una convocatoria publica, con la finalidad de allegarse propuestas de personas
candidatas a ser Integrante del comité propietarias y suplentes, la cual debera publicarse en:

a) La Gaceta Municipal por tinica ocasion;

4=

X

: b) Enundiario de mayor circulacién por dos ocasiones, cada publicacién con una separacion de siete e
dias entre cada una. La primera publicacién debera efectuarse dentro de los tres dias posteriores =y
a la publicacién que se realice en la Gaceta Municipal; mib

c) Los estrados de la Direccién, cuya primera publicacién debera efectuarse en la misma fecha en

que se publique la Convocatoria en la Gaceta Municipal; y \

<

d) El Portal de Internet, durante todo el periodo para recibir solicitudes, cuya primera publicacién &£
debera efectuarse en la misma fecha en que se publique la Convocatoria en la Gaceta Municipal. 3_&

B
Las personas interesadas deberan entregar sus solicitudes de registro en la Direccién dentro del plazo _"'“ A
que se determine en la convocatoria. '

11 Dentro de los diez dias habiles siguientes a que haya concluido el plazo sefialado en el parrafo anterior,
la Direccion remitira al Comité los expedientes de las y los candidatos registrados.

V. El Comité dentro de los diez dias habiles posteriores a la recepcion de los expedientes dictaminara
cuales son los candidatos que cumplen con los requisitos sefialados en la convocatoria y se enviaran
a la Comisién de Ecologia del Ayuntamiento para su aprobacién.

V. Para la seleccion de las y los integrantes en todo momento se atendera, dentro de lo posible, el
principio de paridad de género, procurando que las personas titulares sean un minimo de cinco
representantes que se conformaran preferentemente de la siguiente manera:

L
W
a) Un representante del sector académico y/o investigacién. ﬁ
b) Un representante del sector empresarial.
c) Dos representantes de los Colegios de Profesionistas.
d) Un representante de la Sociedad Civil Organizada relacionada con el medio ambiente o cambio

climatico.

De entre las personas aspirantes que no hubiesen sido elegidas, pero cumplan con los requisitos
correspondientes, se designaran integrantes del comité suplentes en igual nimero y en orden de preferencia.
Respetando la paridad de género.

Articulo 13. La integracién del Comité se aprobara por el H. Ayuntamiento, dentro de los cuatro primeros meses
del inicio de su gestion, previo dictamen de la Comisién de Ecologia, de acuerdo a la normatividad aplicable. El
dia de su instalacién la Presidencia del Comité tomara protesta a sus integrantes, en los términos del Codigo
Muynicipal, y se levantard acta de instalacién la cual debera publicarse en los medios oficiales de la
Administracién Municipal, en formato abierto, accesible y electrénico.

, ey 16
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Articulo 14. El Comité es un érgano consultivo auxiliar del Ayuntamiento y tendra las siguientes funciones: |

V.

VI. Participar en eventos y foros donde se analicen temas ambientales, con el fin de instruir nuevas y
mejores practicas ambientalistas en el Municipio. ]

VIL Revisar y observar los ordenamientos y disposiciones juridicas vigentes en materia ambiental y
proponer a la Direccién las adecuaciones que consideren pertinentes.

VIII. Difundir la convocatoria a las sesiones y los trabajos del Comité en la pagina web del Municipio.

IX. Emitir los lineamientos internos necesarios que les ayuden al cumplimiento de sus atribuciones.

X. Elaborar un plan de trabajo anual.

Xl Rendir un informe anual de las actividades realizadas.

Articulo 15. El funcionamiento y operacién del Comité se regird ademas por las disposiciones y lineamientos
complementarios internos que expida el propio Comité, los cuales deberan ser sometidos ante el H.
Ayuntamiento para su aprobacion y debida publicacién en la Gaceta Municipal; lo no previsto al respecto del
Comité, sera resuelto por la Direccién.

Articulo 16. La persona titular de la Presidencia tendra las siguientes atribuciones:

1. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité, pudiendo delegar esta facultad a la persona
titular de la Secretaria o la Secretaria Técnica;

V.

V.

V. Participar en la elaboracién o modificacién de los Programas Municipales considerando los programas
enfocados al Cambio Climatico; ¥

VII.

VIl

IX. Presentar al Comité, una propuesta de lineamientos internos para cumplimiento de sus atribuciones.

X. Presentar el informe anual de las actividades realizadas, a mas tardar 30 dias naturales después de
cumplir el afio en ejercicio. Y

XL Someter ante el H. Ayuntamiento para su aprobacién, la integracién del Comité, en lo referente a la
fraccién V del articulo 12 de este reglamento, sobre las personas representantes de los diversos
sectores sociales, bajo el procedimiento establecido.

XII. Tomar protesta a las personas integrantes del Comité al momento de su instalacién formal.

SECCION SEGUNDA 3
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 17. La persona titular de la Secretaria tendra las siguientes atribuciones:

3 I’
N 1.
g .
E V.
N V.
. VI. Levantar las actas o minutas de las sesiones, recabar las firmas correspondientes y publicar las mismas en
f los medios oficiales de la Administracién Publica Municipal.
p VII.
&\: VI,
IX.
X X
\a XL Garantizar el acceso a la ciudadania, a las sesiones del Comité, ya sea de manera presencial o virtual, .
a través de transmisiones en vivo de las sesiones y su debida publicacion en los medios habilitados N ~
para tal efecto.
SECCION TERCERA AT X
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA TECNICA y

Articulo 18. La persona titular de la Secretaria Técnica tendra las siguientes atribuciones:
I=VI...
SECCION CUARTA )
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE

Articulo 19. Las personas integrantes del comité tienen las siguientes atribuciones:
1-X...

Articulo 20. El Comité debera resolver los asuntos de su competencia de manera colegiada y al efecto celebrara
sesiones publicas ordinarias y extraordinarias, las cuales se llevaran a cabo previa solicitud de la mayoria de sus

integrantes realizada ante la secretaria del comité o cuando a juicio de persona titular de la presidencia sean
necesarias derivadas de su relevancia, importancia o necesidad.

Joceci ne Veto J

En todo caso, las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias deberan publicarse en el portal de internet del
Municipio en un plazo no mayor a 48 horas de haberse celebrado la Sesi6n.

Articulo 25. Para que las sesiones del Comité sean validas se requiere la existencia del quérum reglamentario y la
asistencia de la persona titular de la Secretaria Técnica.

Articulo 29. En las ausencias de las personas integrantes del Comité se estara a lo siguiente:
l. A falta de la persona titular de la Presidencia, las sesiones sern presididas por la persona titular de la
Secretaria y ante la ausencia de ambas por la Secretaria Técnica; y

1. A falta de la persona titular de la Secretaria o de su suplente, lo sera el designado por la persona titula[,ﬁ/e
la Presidencia, quién entregara lo actwado a la Secretaria para su tramite correspondiente. é
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Cada integrante del Comité nombrara a un suplente quien debera acreditarse ante la Presidencia del Comité
mediante un escrito firmado por la o el propietario. A efecto de darle continuidad a los acuerdos del Comité, soélo los
suplentes debidamente acreditados ante la Presidencia podran cubrir las funciones y ausencias del propietario,
quienes tendran las mismas atribuciones y obligaciones que el propietario.

Es responsabilidad tanto del propietario como de su suplente mantenerse al corriente de las deliberaciones y acuerdos
tomados en cada una de las sesiones para efecto de que exista continuidad en los trabajos del propio Comité.

Articulo 38. Para su efectivo funcionamiento y en caso de que se considere necesario, el Comité podra formar
Comisiones de Trabajo compuestas de uno o dos integrantes como maximo, las cuales, para el cumplimiento de su

encomienda, podran solicitar la colaboracion de la persona titular de la Secretaria Técnica, y rendiran en el término
maximo de tres meses, un informe o dictamen que corresponda.

Transcurrido el término sin que se haya rendido el informe o dictamen, la Secretaria Técnica designara a otra
Comisioén para que lo conozca y resuelva.

Articulo 39. El informe o dictamen elaborado por la Comisidn, se presentara a la persona titular de la Secretaria

Técnica, quien lo turnara a |a o el Secretario para su inclusién en el orden del dia de la préxima sesion, para discutirlo
y aprobarlo en su caso.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Por unica ocasién, el Comité sera renovado en su totalidad de las personas integrantes
ciudadanas dentro de un plazo de cuatro meses después de la publicacion del presente acuerdo.

Solo esta vez, las personas que actualmente integran el Comité podran registrarse en la convocatoria para
ocupar un nuevo periodo.

SEGUNDO. La designacion de las personas integrantes del Comité sera clasificada de la siguiente manera:
Tipo A: Quienes duraran en su encargo 3 afios a partir de su designacion por el H. Ayuntamiento.
Tipo B: Quienes duraran en su encargo 2 afos a partir de su designacién por el H. Ayuntamiento.

Seran consideradas para el tipo A las personas que se hayan registrado primero, segln el orden de
inscripcion a la convocatoria.

TERCERQO. Tirnese la presente reforma a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a efecto de que se publique
en la Gaceta Municipal.

CUARTO. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

IX. En desahogo del décimo noveno punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
entes Rascén, otorga el uso de la palabra al Regidor José Alfredo Navarrete Paz, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Gobernacion y Seguridad Plblica, para la creacién del
Reglamento para la Investigacion y el Procedimiento de Régimen Disciplinario del Municipio de Chihuahua, y la reforma del
Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua y del Reglamento del Servicio de Carrera Profesional Policial para el
Municipio de Chihuahua. Durante la presentacion del dictamen, el Regidor Navarrete Paz solicita la dispensa de la lectura de
los antecedentes y considerandos, asi como el articulado que contiene el nuevo Reglamento y las reformas que se proponen
y que contiene el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que
integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretaric del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua: 15, 35, 71 y demas
relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura
solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, se somete a votacion del pleno para su
aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;

15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé
por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el nuevo REGLAMENTO PARA LA INVESTIGACION Y EL PROCEDIMIENTO DE REGIMEN
DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA para quedar redactado de la manera siguiente:

REGLAMENTO PARA LA INVESTIGACION Y EL PROCEDIMIENTO DE REGIMEN DISCIPLINARIO DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo |
Aspectos Generales

Articulo 1. El presente reglamento es de observancia general y obligatoria en materia de Régimen Disciplinario y
tiene por objeto regular la investigacion, sustanciacion y resolucién de procedimientos en contra de las conductas u

omisiones de las y los integrantes policiacos de la Direccién de Seguridad Publica, asi como en los casos de
incumplimiento a los requisitos de permanencia.

Para lo no previsto en el presente reglamento se aplicard de manera supletoria el Cédigo de Procedimientos Civiles
del Estado de Chihuahua.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entenderé por:

I.  Acuerdo de Archivo y Conclusién. Aquel que procede cuando del anélisis de la denuncia se determine que
los elementos que se aportaron, recopilaron u ofrecieron y desahogaron durante el desarrollo de la investigacion

no se consideran suficientes para concluir la probable responsabilidad de la perscna servidora
publica involucrada o la existencia de la infraccién;

Acuerdo de Escisién. Aquel dictado hasta antes del cierre de la instruccién, que determine la integracion de un

expediente nuevo, independiente al principal que dio origen a la investigacién inicial, y que se relaciona con
nuevas lineas de investigacidn, diferentes personas o hechos:

lll.  Acuerdo de Incompetencia. Aquel que procede cuando se advierta que el Area de Asuntos Internos carec

e
facultades para investigar la denuncia;
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IV. Acuerdo de Inicio. Aquel con el cual se apertura la investigacion;
V. Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Aquel que dicta la Comision y con el cual se apertura el procedimiento;

VI. Acuerdo de Tramite. Se consideran como acuerdos de trdmite, aquellos que se emiten con motivo de
la recepcion de una promocién para hacer constar la misma, cualquier determinacién procedimental, o
cualquier otro aspecto o actuacién, debiendo emitirse en un plazo que no excederd de tres dias habiles
posteriores al de la actuacidn que lo motive;

Vil. Acuerdo Especial. Se consideran acuerdos especiales aquellos que se emiten en casos de hechos o situaciones

\ \ “ '{
oy
de caso fortuito o de fuerza mayor no atribuibles a la autoridad, los cuales podran ser emitidos en cualquiera de /\ /ﬁ /
| \ A |
]

las etapas descritas en el presente reglamento, mismos que deberan estar debidamente fundados y motivados;

VIIl. Area de Asuntos Internos. Es el Area del Organo Interno de Control competente para investigar hechos
presuntamente constitutivos de una falta administrativa contra el régimen disciplinario en los que participen
agentes de la Direccion de Seguridad Publica;

IX. Cédigo de Eticay Conducta. Cédigo de Etica y Conducta para las personas servidoras publicas del Municipio
de Chihuahua;

X. Comisidn. La Comision de Honor y Justicia;
Xl. Comisidon de Seguridad. La Comisién de Seguridad Publica del H. Ayuntamiento;

XIl. Denuncia. Toda expresion de inconformidad o acusacién por incumplimiento a las obligaciones y deberes de las
conductas policiales;

XIll. Dependencias. Son aquellas que integran la Administracién Publica Centralizada del Municipio de Chihuahua;
XIV. Direccion de Seguridad Publica. Institucion encargada de la Seguridad Piblica del Municipio de Chihuahuz;

XV. Entidades. Son los Organismos Publicos Municipales Descentralizados, las Empresas con Participacién
Municipal Mayoritaria y los Fideicomisos que integran la Administracion Publica Municipal;

XVI. Expediente de Investigacién. Se compone por la totalidad de las constancias, documentos y actuaciones de
investigacion;

XVII. Ley General. La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
XVIII. Organo. Organo Interno de Control del Municipio de Chihuahua; \

XIX. Parte Denunciante. La persona fisica o moral, que interpone una denuncia; \

defensa juridica de la persona integrante de la Direccién de Seguridad Publica Municipal;

XXI. Persona Probable Infractora. Persona servidora publica a quien se le ha iniciado un procedi
disciplinario;

XXIl. Persona Servidora Publica. Las personas investigadas que desempefian un empleo, cargo o comisién dentro
de la Direccién de Seguridad Publica;

XXIIl. Procedimiento Disciplinario. El instaurado a las personas integrantes de la Direccién de Seguridad Piblica
por infraccién al régimen disciplinario, respectivamente;

XXIV. Procedimiento de separacién. Elinstaurado a las personas integrantes de la Direccién de Seguridad Pablica
por incumplir los requisitos de permanencia;

XXV. Reglamento. Reglamento para la Investigacion y el Procedimiento de Régimen Disciplinario del Municipio de
Chihuahua;

XXVI.Reglamento Interior. Reglamento Interior del Municipio;

XXVIL Reglamento del Servicio. Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado de Chihuahua;

XXVIIL Reglamento del Servicio Profesional. Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
Municipio de Chihuahua;

\\{\_
XXIX.Resolucién. Es el fallo que emite la Comisién de Honor y Justicia; N
XXX. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica de la Comisién de Honor y Justicia;
XXXI. Solicitud de Inicio de Procedimiento: El instrumento en el que |a autoridad investigadora describe los hechos

relacionados con el incumplimiento de obligaciones por el incumplimiento de las obligaciones y deberes de las
personas integrantes de la Direccién de Seguridad Publica; y

XXX Violencia contra las Mujeres. Cualquier accién u omisién, que se cometa en contra de una mujer a
causa de su género, que les cause dafio o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econdmico, sexual o la
muerte, tanto en el ambito privado como en el publico.

Articulo 3. Es deber de las personas adscritas al Organo Interno de Centrol y de las personas integrantes de la
Comisién actuar con perspectiva de género, en aquellos posibles hechos que versen sobre violencia en contra de las W
mujeres para corregir los potenciales efectos discriminatorios que el ordenamiento juridico y las practicas
institucionales puedan tener hacia personas y grupos discriminados histéricamente, principalmente las mujeres.

Articulo 4. Las sanciones que imponga la Comisién, seran con independencia de la responsabilidad civil, penal o
administrativa en que incurran las personas servidoras publicas, conforme a la legislacién aplicable.

Articulo 5. Todas las personas que desempefien un empleo, cargo o comisién dentro de la administracion publi
municipal centralizada y descentralizada//estan obligados a brindar el apoyo, informacién, documentacién y demas
facilidades técnicas y administrativas ngcesarias que permitan cumplir con el objeto y fines del presente Reglamento.
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W === N Los actos u omisiones por los que se niegue, oculte u obstruya el apoyo requerido, se sancionarén conforme a lo
| previsto en la normativa aplicable.

Articulo 6. Todas las actuaciones seran practicadas en dias y horas habiles.

Son dias hab

les todos los dias del afio, con excepcion de los sdbados y domingos, los de descanso obligatorio, los
B festivos con s

uspension de labores que sefiale el calendario oficial y aquéllos que lo sean por disposicién oficial.
‘\ Se entienden horas habiles las que median de las nueve a las dieciocho horas.

Articulo 7. El Area de Asuntos Internos

y la Comision, podran habilitar dias y horas inhabiles tratdndose de casos
urgentes.

Articulo 8. Se considerara inactividad procesal la falta de actuacién
casos en los que por la naturaleza del asunto
las dependencias municipales.

por mas de treinta dias naturales; salvo aquellos
que se trate, se haya requerido la actuacién de una autoridad distinta a

TiTULO SEGUNDO
DE LAS COMPETENCIAS

. Capitulo |
\" Del Area de Asuntos Internos
Articulo 9. Son facultades del Area de Asuntos Internos:

-<
S
—¥ I La investigacion de las conductas u omisiones de las personas adscritas a la Direccién de Seguridad Publica;
1. Practicar las actuaciones y diligencias que se estimen pertinentes para cumplir con su funcién:
0 lll.  Expedir las copias certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos; y
52 Iv.
)
L
w il
Q

Las demas que le confiera este Reglamento y otras disposiciones normativas aplicables.

Capitulo II
De la Comisién de Honor y Justicia

Articulo 10. La Comisién de Honor y Justicia estara integrada por 9 personas de la siguiente manera:
. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, como Presidenta(e)

IIl.  La persona titular de una Jefatura de Gru
Publica como vocal;

lll.  La persona titular de una Jefatura de Grupo de la Subdireccion Tactica de la D
como vocal;

IV.  Lapersona titular de una Coordinacion de Distrito de la Subdireccion
de Seguridad Publica como vocal;

V. Una persona agente de la Subdireccién de Prevencién de la Direccién de Seguridad Publica como vocal;

VI.  La persona titular de la Subdireccién de Recursos Humanos de Oficialia Mayor como vocal;

VIl Una persona representante del Instituto Municipal de las Mujeres como vocal;

VIIl. Una persona representante del sector empresarial como vocal; y

IX.  Una persona representante del sector de sociedad civil, como vocal.

po de la Subdireccién de Inteligencia de la Direccién de Seguridad
ireccién de Seguridad Publica

de Despliegue Operativo de la Direccién

Todas las personas integrantes de la Comisién contaran con voz y voto.

Presidencia de la Comisién debera contar con suplencia.

Articulo 11. Las vocalias enunciadas en las fracciones Il a la \V del articulo anterior, seran propuestas y votadas en
terna por la Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial respetando el Principio de Paridad, de entre quienes

ademas de satisfacer el requisito del nivel jerarquico que dispone este articulo, deberén destacarse por su conducta
ética y ausencia de antecedentes disciplinarios.

Articulo 12. Las vocalias enunciadas en las fracciones VIl y IX del articulo 10, seran designadas por el Honorable
Ayuntamiento, mediante votacién por cédula, por el voto de cuando menos las dos terceras partes de las y los

presentes, tras una convocatoria semi abierta dirigida Gnicamente a los actores de los sectores sociales
correspondientes, respetando el Principio de Paridad.

Articulo 13. Los cargos de las personas integrantes de la Comisién son de caracter honarifico, por lo que ninguna de
las personas que fungen como integrantes recibirdn percepcién o remuneracién alguna.

Articulo 14. La participacion de las personas representantes del sector empresarial y de la sociedad civil sera a titulo

de colaboracién ciudadana, rigiéndose por principios de buena fe Yy propdsitos de interés general, su encargo durara
dos afios y se designaran de manera escalonada.

Articulo 15. Para ser representante del sector empresarial y de la sociedad civil dentro de la Comisién se deberan
acreditar los siguientes requisitos:

I Tener una residencia minima de un afio en el Municipio de Chihuahua;

l. Tener como minimo veinticinco afies cumplidos al dia de su nominacion;
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lll.  No tener un cargo dentro de la administracién publica de cualquier nivel y no haber sido sancionada
2‘5 3

administrativamente con destitucion o inhabilitacién;

IV.  Formar parte o estar afiliado a alguna asociacién empresarial o asociacién civil, seglin corresponda; y
V. No ser coényuge, pariente consanguineo o afin, en linea recta, sin limitacién de grado o colateral por

consanguinidad, dentro del cuarto grado o por afinidad dentro del segundo de integrantes de la Direccién de
Seguridad Publica.

Articulo 16. Las personas que integren |la Comisidn son inamovibles a exce
siguientes causas:
I.  Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en este Reglamento;
Il.  Porfaltas a la legalidad en el gjercicio de sus funciones:
lll.  Por no asistir tres sesiones consecutivas sin causa justificada; o bien, si durante un lapso de doce meses se
contabilizan cinco inasistencias injustificadas; y

IV.  Sidurante el desempefio como integrante de la Comisién es condenada por delito doloso que amerite pena
privativa de la libertad.

pcidn de que incurran en alguna de las

Articulo 17. La remoci6n de las personas integrantes, pertenecientes a la sociedad civil y al sector empresarial, se
acordara por el Pleno de la Comisién con la abstencién de las personas integrantes de cuya remocién se trat

fundando, motivando y acompafiando los documentos en que conste la actualizacidn del supuesto de remocién én
que incurrié la persona integrante.
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Una vez aprobado el acuerdo de remocién, conforme a las disposiciones del parrafo que precede; la Comisjén dara
vista al H. Ayuntamiento para efectos de que se emita nuevamente convocatoria semiabierta, conforme a lo dispuesto
por el articulo 12 del presente Reglamento.

Articulo 18. En aquellos casos en que las personas servidoras publicas sean removidas del encargo, se dara \{lsta
al Organo para su diligencia correspondiente. En caso de todas las vocalias se buscara a un sustituto o sustituta
proveniente de la misma area o sector, para lo cual se dara inicio a un nuevo proceso de seleccidén conforme a las
bases y requisitos estipulados en este Reglamento, por lo que las personas que hayan sido propuestas dentro de la
terna podran ser tomadas en cuenta para ocupar el encargo en caso de una remocién.

Articulo 19. Son facultades y obligaciones de la Comisién de Honor y Justicia:

/ 1. Emitir el acuerdo de procedencia y el acuerdo de inicio de procedimiento;

X / Il.  Atender, analizar y resolver de manera colegiada las resoluciones;
\ / Ill.  Conocer, iniciar, sustanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad y separacion derivados de la
) aplicacion del régimen disciplinario;

IV. Vigilar que se practiquen las notificaciones y en general todas las diligencias ordenadas durante el
procedimiento;

V.  Recibir, dar trdmite y resolver las impugnaciones presentadas por el Area de Asuntos Internos, a través del
recurso de reclamacion;

VI. Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emita, ante las diversas instancias jurisdiccionales en
caso de impugnaciones;

VII.  Ratificar, modificar y/o revocar las medidas cautelares y de proteccién dictadas durante la investigacion; y/o
emitirlas durante el procedimiento disciplinario;

VIIl. Dar vista de inmediato a la autoridad competente sobre las conductas que advierta en el ejercicio de sus
competencias que pudieran resultar constitutivas de delito y/o cualquier falta administrativa diversa al régimen
disciplinario;

IX. Rendir los informes a la persona titular de la presidencia municipal sobre el funcionamiento y resultados del
6rgano colegiado de manera semestral;

X.  Llevar los registros de los asuntos de su competencia; y

Xl.  Las demas que le confiera este Reglamento y otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 20.A la persona que presida la Comision le corresponde el gjercicio de las facultades siguientes:
l. Coordinar el funcionamiento de la Comision, facilitando la participacién de sus Integrantes;
Il. Presidir, aperturar y clausurar las sesiones de la Comision;
\ lll.  Convocar tanto a sesiones ordinarias como extraordinarias y establecer el orden del dia con los asuntos a
N tratar para cada sesion, \
IV. Pasar lista y declarar el quérum en la sesién; \
V.  Mantener y garantizar el orden, y el respeto en el recinto de sesiones;
VI.  Expedir las copias certificadas de los documentos que se encuentren dentro de los archivos de la Comision;
VI Signar en conjunto con los demas Integrantes de la Comisién las resoluciones dictadas, los acuerdo
actas levantadas en sesion;
VIl Vigilar el cumplimiento y correcta aplicacién del presente Reglamento y la demas legislacién aplicab
materia;
IX.  Emitir el voto de calidad ante la existencia de empate en la toma de decisiones;
X.  Mantener la reserva y secrecia de la informacién a la que tenga acceso con motivo de su encargo; y
Xl Las demas que le confiera este Reglamento y otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 21. A las vocalias de la Comisién les corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
I, Asistir y participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién, con voz y voto:

Il.  Signar en conjunto con los demés Integrantes de la Comisién las resoluciones dictadas, los acuerdos y las
actas levantadas en sesion

lll.  Vigilar el cumplimiento y correcta aplicacion las disposiciones normativas aplicables en la materia;

IV. Informar oportunamente al Pleno sobre cualquier irregularidad, anomalia, circunstancia o hecho que pueda
afectar el funcionamiento de la Comisién:;

V Mantener la reserva y secrecia de la informacidn a la que tenga acceso con motivo de su encargo; y

VL. Las demas que les confiera el presente Reglamento, la presidencia y otras disposiciones normativas
aplicables.

Articulo 22. Para el cumplimiento de sus fines y actuaciones, la Comisién se auxiliara de la Secretaria Técnica.

Articulo 23. A |a persona titular de la Secretaria Técnica le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:
L. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de la Comisién;
II.  Compilar los acuerdos y resoluciones que emita la Comision, llevar el archivo de éstos y de los instrumentos

juridicos que deriven; \
lll.  Convocar a sesién ordinaria o extraordinaria por escrito y/o via digital, a través de correo electrénico ;

autorizado, a las personas Integrantes de la Comisién con anuencia de la presidencia; \.\\
V. Proporcionar a las personas Integrantes de la Comision la informacion que requieran;

V.  Proponer el orden del dia, instruido por la Presidencia, de los asuntos de cada sesién; verificar la existencia

de quérum reglamentario para sesionar;

VI.  Difundir el orden del dia bajo las instrucciones de Ia Presidencia;

VII. Elaborar el acta de las sesiones;

VIIl. Formular, suscribir y realizar actuaciones y/o acuerdos de mero tramite para el desahogo de etapas
procesales sustanciadas por la comision;

IX.  Elaborar un proyecto de resolucién para someterlo al Pleno de la Comision, mismo que sera discutido y
votado;

X.  Apoyar en la consecuciéon de los medios y las condiciones que permitan una efectiva coordinacién y

funcionamiento de la Comision durante las sesiones y/o audiencias relativas a los procedimientos

disciplinarios y los de separacién;

XI.  Vigilary supervisar que el personal auxiliar de la Comisién cumpla debidamente con sus funciones y deberes;

XIl.  Rendir los informes de actividades, que le solicite el Pleno o la Presidencia;

Xl  Informar oportunamente al Pleno, sobre cualquier irregularidad, anomalia, circunstancia o hecho que pueda
afectar el funcionamiento de la Comisién:

XIV. Reprogramar la celebracién de sesiones que hayan sido suspendidas con anuencia de la Presidencia; y

XV. Realizar las notificaciones y emplazamientos a las personas integrantes de la Comision, asi como a las partes
que formen parte del procedimiento disciplinario;

XVI. Difundir las versiones publicas de las resoluciones Yy la publicacién de las mismas;

XVIl. Mantener la reserva y secrecia de la informacién a la que tenga acceso con motivo de su encargo; y

XVIIl. Las demas que le confiera el presente Reglamento, la presidencia de la Comisidn y otras disposiciones
normativas aplicables.
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Articulo 24. La Comisién, dentro del primer mes del afo calendario en el que se deban renovar los integrantes,

~ ,/’ expedird una convocatoria semi abierta, con la finalidad de allegarse propuestas de candidatos, la cual debera
publicarse en:

a) La Gaceta Municipal por Unica ocasion;
s b) Dos de los diarios de mayor circulacién por dos dias en la primera semana a partir de la publicacién en la Gaceta
- Municipal y cuya primera publicacién debera efectuarse en la misma fecha en que se publique la Convocatoria

en dicha Gaceta;

¢) Los estrados del Organo Interno de Control y de la Secretaria del Ayuntamiento, cuya primera publicacion debera
efectuarse en la misma fecha en que se publique la Convocatoria en la Gaceta Municipal; y

d) ElPortalde Internet, durante todo el periodo para recibir solicitudes, cuya primera publicacion debera efectuarse
en la misma fecha en que se publique la Convocatoria en la Gaceta Municipal.

Articulo 25. Las personas interesadas deberan entregar sus solicitudes de registro a la Comision, conforme a los
plazos establecidos en la Convocatoria publicada.

Dentro de los tres dias habiles siguientes a que haya concluido el plazo sefialado en el parrafo anterior, la Comisién
notificara a la Regiduria que ostente la Presidencia de la Comision de Seguridad las candidaturas registradas y le
hara entrega de los respectivos expedientes para su andlisis.

candidaturas registradas cumplan con los requisitos para desempefiar el cargo y sometera a consideracion de la

K
V)
C La Presidencia de la Comisién de Seguridad en un plazo no mayor a diez dias hébiles debera verificar que las
Comisién de Seguridad la propuesta de aspirantes.

Una vez aprobada por la Comision de Seguridad, la propuesta sera sometida al Pleno del Ayuntamiento, el cual en la
Sesion inmediata siguiente a que haya recibido la propuesta, mediante mayoria simple de votos, elegird a quienes

= fungiran como integrantes para el periodo en cuestién establecido en la convocatoria.
o
‘L/ El Ayuntamiento tomara protesta a las personas integrantes que hayan sido seleccionadas.
L
Seccion Tercera
—% De las Sesiones de la Comisién de Honor y Justicia
\ 4 ‘
\ Articulo 26. La Comision sesionara de forma ordinaria una vez al mes y de forma extraordinaria en cualquier J

momento.

Articulo 27. El quérum reglamentario de las sesiones sera con la presencia de mas de la mitad de sus integrantes.

Articulo 28. La Presidencia, a través de la Secretaria Técnica, convocara por oficio y/o via electrénica, al correo
debidamente autorizado, a cada una de las personas integrantes de la Comisién con una anticipacion de, por lo
menos, tres dias hébiles a la fecha en que habra de celebrarse las sesiones ordinarias y veinticuatro horas en el caso
de las sesiones extraordinarias, asimismo, se hard de su conocimiento el orden del dia y la documentacion
correspondiente de los puntos a tratar.

Articulo 29. Si llegada la hora en que se fijé la sesién no se cuenta con el quérum reglamentario necesario, se citara
na segunda convocatoria, la cual podra llevarse a cabo el mismo dia que la sefialada en la primera convocatoria,
diendo a declarar en segunda convocatoria, instalada |a sesién con las y los Integrantes que estén presentes.

Articulo 30. En caso de que la persona que presida la Comisién o su suplencia, falte a la sesidn, las demas personas
integrantes nombraran a quien presidira la sesién por esa linica ocasién.

Articulo 31. Durante las sesiones ordinarias, la Comision deliberara sobre cuestiones contenidas en el orden del dia

y éste comprendera asuntos generales, con la excepcion en las sesiones extraordinarias, donde no se contara con
asuntos generales.

Articulo 32. En las sesiones ordinarias y extraordinarias, la Presidencia sera auxiliada en sus trabajos por la b
Secretaria Técnica.

Los asuntos se trataran en el orden siguiente:
a) Lista de asistencia y verificacion del quérum reglamentario;
b) Aprobacién del orden del dia;
c¢) Discusion y aprobacién, en su caso, de los asuntos comprendidos en el orden del dia:
d) Asuntos Generales; y
e) Clausura de la sesién.

Articulo 33. Las decisiones sobre los asuntos que conozca la Comisién se aprobaran con el voto de la mayoria de
las personas integrantes que asistan a la sesién correspondiente.

Articulo 34. En caso de que alguna persona integrante considere que incurre en conflicto de intereses por vincularse
la naturaleza del tema con alguno de sus intereses personales, familiares o profesionales, debera manifestar dicha
situacion al Pleno y excusarse de participar en el desahogo del tema especifico.
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Articulo 35. Las actas de las sesiones de la Comision deberan sefalar: \»

a) Lugar, fecha y hora de inicio;

b)  Lista de asistencia:

¢)  Asuntos sometidos a analisis y discusién;

d)  Acuerdos tomados y el responsable de su ejecucién;
e)  Asuntos generales;

f) Firma de las personas integrantes; y

g) Fechay hora de terminacion de la sesion.

Articulo 36. La votacion sera tomada por la Secretaria Técnica en atencion a lo siguiente:
I Se somete a votacién el asunto en cuestion, en sus términos;
1. Si el asunto no fuera aprobado, se consideraran los argumentos expuestos por la mayoria y se sometera a
votacién asumiendo los términos de la mayoria;
L. En caso de que no exista una postura mayoritaria, se devolvera el proyecto a la Secretaria Técnica para que

se elabore uno nuevo conforme a lo discutido durante la sesion, el cual debera someterse de nueva cuenta
a votacion en la siguiente sesién inmediata;

IV.  Se considerara unanimidad, aquella votacién en la que todas las personas integrantes presentes s
pronuncien en el mismo sentido, ya sea a favor o en contra;
V. Se entendera por mayoria, aquella votacién cuando se cuente con el voto de la mitad mas uno de todas las
perseonas integrantes presentes, ya sea a favor o en contra; y
22
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VL En caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad.
Articulo 37. La votacién sera tomada por la Secretaria Técnica, mediante el conteo individual de los votos.
El sentido de la votacién quedara asentado en la resolucion emitida por el Pleno, asi como en el acta respectiva.

TITULO TERCERO
DEL PROCEDIMIENTO DE REGIMEN DISCIPLINARIO

Capitulo |
DE LA INVESTIGACION

Seccion Primera
Del tramite de las denuncias

Articulo 38. El Area de Asuntos Internos debera registrar y capturar en los sistemas electrénicos internos que se
tengan implementados para los efectos, las denuncias que reciban donde se asignara el ndmero consecutivo que le
corresponda de expediente, y se capturard la informacién bésica necesaria establecida en la plataforma, para
identificacion del asunto, asi como la asignacién del expediente al personal responsable de su atencién.

Articulo 39. La denuncia puede ser presentada de manera presencial a través de comparecencia o en formato escrito,
0 via electrénica el cual debera ser acusado de recibido por el Area de Asuntos Internos.

La denuncia puede ser presentada directamente por la persona afectada y/o representante legal.

Articulo 40. La denuncia debe contener al menos los siguientes datos o indicios:
I. Narracion de hechos en forma clara y sucinta en los que se precise circunstancias de modo, tiempo y lugar
que permitan establecer una investigacion;
1. Datos de identificacién de la persona servidora publica contra quien se interpone la denuncia, en caso de
tenerlos, de lo contrario se iniciara contra quien o quienes resulten responsables; y

L. Elementos probatorios, en su caso, relacionados con la denuncia, independientemente de los que recabe el
Area de Asuntos Internos.

Articulo 41. Recibida la denuncia por el Area de Asuntos Internos, la misma analizara los hechos narrados para
determinar su atencion; en el caso de advertirse que los hechos deben ser conocidos por diversa autoridad, se debéqa
emitir un Acuerdo de Incompetencia en un plazo de tres dias habiles contados a partir de la recepcién, ordenandose
en el mismo la remisién a la autoridad competente al dia habil siguiente.

Articulo 42. Cuando de la investigacion se determine que los elementos que se aportaron, recopilaron u ofrecieron y
desahogaron no se consideren suficientes para determinar existencia de una falta contra el régimen disciptinari
la persona servidora plblica, se emitira un Acuerdo de Conclusién y Archivo, sin perjuicio de que pugda abrirs

nuevamente la investigacién si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la facultad para
sancionar.

Articulo 43. Tratdndose de las denuncias presentadas via electronica, en caso de que el Area de Asuntys Internos
advierta que sea necesario aclarar y/o complementar los hechos, debera citar a la parte denunciante enun plazo
méaximo de tres dias habiles, contados a partir de la fecha de la denuncia, para que el denunciante dentro\de este
mismo plazo acuda ante el personal de Asuntos Internos y pueda brindar la informacién pertinente.

En caso de que la parte denunciante no acuda en el plazo sefialado se procedera a emitir el Acuerdo de Conclusio
y Archivo.

Articulo 44. Se debera verificar si existen denuncias presentadas con anterioridad respecto a los mismos hechos que\
se encuentren en desarrollo de investigacion, a efecto de identificar y determinar, en su caso, la acumulacién, misma
que se debera acordar en el Acuerdo de Inicio.

La acumulacién se realizara al expediente de mayor antigiiedad, para continuar con su tramite.

Articulo 45. Cuando en un mismo asunto sea necesario formar otro distinto para decidir en &l algunas de las lineas
de investigacion que se ventilan en el mismo, siempre y cuando no obstaculice la determinacién de responsabilidad
respecto del asunto principal o cuando un asunto se siga contra varias personas y existan elementos razonables y
proporcionales que impidan continuar con la investigacion paralela respecto de todas las personas servidoras pliblicas
involucradas; se podra proveer dentro de la investigacion desglosar a expediente nuevo respecto a determinada linea
de investigacion que sea independiente de la principal o, de igual manera, abrir nuevo expediente y resolver de

manera independiente el asunto respecto de diferentes sujetos o sobre los que ya se encuentre agotada la
investigacion.

Dicha accidn se podré acordar hasta antes del cierre de investigacion con base en un acuerdo en el que se deberén

exponer los razonamientos fundados y motivados del desglose de lineas de investigacion o por la persona servidora
publica de que se trate en lo particular.

Articulo 46. Dentro de los tres dias habiles siguientes a la recepcién de la denuncia, se debera elaborar el Acuerdo
de Inicio, con excepcion de aquellos casos en que exista alguna prevencién en cuyo caso el plazo comenzara una
vez cumplida la misma, y debera constar por escrito y contener como minimo o siguiente:
Lugar y fecha de elaboracidn;
1. Nombre de la parte denunciante, quien debera sefialar y autorizar medios para recibir notificaciones;
1. Datos de identificacién de la persona servidora publica contra quien se interpone la denuncia, en caso de
tenerlos, de lo contrario se iniciara contra quien o quienes resulten responsables;

V. Orden de registro del asunto en los sistemas electrénicos que se tengan implementados para los efectos;
V. Determinacion del inicio de la investigacion de la denuncia; y
VI. Nombre y cargo de la autoridad facultada para llevar a cabo la investigacién y del personal que auxiliara en

la misma.

Articulo 47. La etapa de investigacion no podra exceder de ciento veinte dias naturales, contados a p
en que se haya emitido el Acuerdo de Inicio.

Previo acuerdo debidamente justificado y motivado, y derivado de la naturaleza o complejidad del asunto
posible concluir con las investigaciones en el plazo sefialado, podra ampliarse por un periodo de sesenta

naturales la etapa de investigacién, asimismo, en un caso extraordinario se podra ampliar un segundo periodo por un
mismo plazo.

Dentro del periodo establecido para la et de investigacion, se debera emitir la Solicitud de Inicio de Procedimient

ante la Comision.
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TArticulo 48. Durante la investigacion, el Area de Asuntos Internos podra realizar todo tipo de diligencias para la

obtencién de elementos de conviccion que resulten ser idéneos y suficientes y que se encuentren relacionados con
los hechos investigados.

Articulo 49. De manera enunciativa y no limitativa, se citan las siguientes diligencias a que se refiere el articulo
anterior:

5 Citacién para comparecer a personas fisicas o morales, publicas o privadas;

Il.  Requerimiento de informacién y documentacién;

lll.  Visitas de verificacién; y

IV.  Aplicacién de medidas de apremio.

Articulo 50. Las diligencias consistentes en visitas de verificacién o comparecencias de personas deberan asentarse
en actas y contener como minimo lo siguiente:

I Lugar, fecha y hora de inicio:

Il.  Nombre y cargo que tiene a cargo la investigacion y fundamento de su actuacion:

lll.  Datos generales de la persona servidora publica involucrada;

IV.  Identificacién oficial con que se acreditan las personas intervinientes;

V.  Exhortacién para conducirse con verdad:;

VI.  Motivo de la diligencia;

VIl.  Manifestaciones efectuadas por las personas intervinientes en el acta;

VIIIl. Hora de término; y

X.  Firmas de las personas que hubieran intervenido en ella, y en su caso, de testigos de asistencia;

Articulo 51. Tratandose de los requerimientos de informacién y solicitud de documentacion, el Area de Asuntos
Internos, otorgaré un plazo de tres dias hébiles para la atencién de los mismos.

Todas las respuestas proporcionadas deberan ser entregadas en copia debidamente certificada.

Articulo 52. Cuando los interesados requieran de un plazo mayor para la atencién de los requerimientos que les sean
formulados, podran solicitar una prérroga, de hasta dos dias habiles, debidamente justificada al Area de Asuntos
Internos; de concederse la peticion en los términos requeridos, el plazo que se otorgue sera improrrogable.

Articulo 53. En caso de incumplir con la entrega de informacién durante la investigacion, el Area de Asuntos Internos
podra hacer uso de las siguientes medidas para hacer cumplir sus determinaciones:

. Amonestacién privada;

Il.  Amonestacion publica; y

lll.  Multa hasta por la cantidad equivalente de quinientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion

Lo anterior sin perjuicio de que pueda dar vista a la Autoridad competente.

Seccidén Segunda
De las medidas cautelares y medidas de proteccién

Articulo 54. Las medidas cautelares son aquellas acciones cuya finalidad es evitar la continuacién de actos o hechos
materia de la denuncia.

Articulo 55. Las medidas de proteccion son aquellas acciones dirigidas a salvaguardar la integridad fisica y emocional
de las personas afectadas por los hechos materia de la denuncia.

Articulo 56. La persona Titular del Area de Asuntos Internos podra dictar, en cualquier momento previo al inicio del
procedimiento, las medidas cautelares y de proteccidn que se estimen necesarias para la mejor conduccién de sus
investigaciones, las cuales debera hacer de conocimiento inmediato de la Comisién para su ratificacion, modificacion

e : - Y
0 revocacion en la sesion respectiva, para tal efecto. (;.(
Lo anterior a fin de garantizar la integridad de las posibles victimas y seguridad de todas las personas. \E‘—
Articulo 57. El Acuerdo que ordene la adopcién de medidas cautelares o medidas de proteccion debera contener las B
consideraciones fundadas y motivadas acerca de:
I La prevencién de dafios irreparables; <
Il El cese de cualquier acto o hecho denunciado; y .
lll.  El apercibimiento a la persona probable infractora en caso de su incumplimiento. X‘
~
Dicho acuerdo sera remitido a la persona superior jerarquica de la persona servidora publica involucrada para su \

ejecucion inmediata.

Articulo 58. El escrito de otorgamiento de medidas cautelares o medidas de proteccion deberd ponerse a
consideracion de la Comisién y cumplir con los siguientes requisitos:

L Dirigirse a la Comision;

Il Precisar los hechos que motivan el otorgamiento de la medida cautelar o medida de proteccion;

lll.  Precisar el acto o hecho denunciado y de la cual se pretenda hacer cesar:

IV.  Identificar el dafic cuya irreparabilidad se pretenda evitar; y

V.  Solicitar la ratificacién de la medida cautelar y/o medida de proteccion dictada.

Uk

Articulo 59. Recibido el escrito de adopcién de medidas cautelares o medidas de proteccion, la Comisidon debera

emitir acuerdo en el sentido de ratificacion, modificacién o revocacion el cual debera ser dictado en un plazo no mayor
de tres dias naturales.

El Acuerdo que ordene la ratificacion, modificacidn o revocacion sera remitido al superior jerarquico de la persona
servidora publica para los efectos legales a que haya lugar.

Seccion Cuarta
De la Conclusién de la Investigaciéon

Articulo 60. Una vez concluida la totalidad de las actuaciones y/o diligencias de investigacion inherentes a la
denuncia, el Area de Asuntos Internos debera determinar el incumplimiento o no de las obligaciones y deberes
establecidos en la ley, debiendo emitir segtin corresponda la solicitud de Inicio Procedimiento ante la Comisién o bien
emitir el Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente.
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Articulo 61. La Solicitud de Inicio del Procedimiento debera observar lo siguiente:
I Estara dirigida a la Comisién, debidamente fundada y motivada;
. Individualizacién de la persona servidora plblica, expresando de manera clara y precisa los hechqs en que
se haga consistir la infraccién, violacién al régimen disciplinario, es decir debiendo sefialar su par_timpaqén;
ll. El sefalamiento de las pruebas con las que cuente, obtenidas legalmente durante la investigacién; mismas
que debera allegar en copia debidamente certificada para el emplazamiento de la persona presunta infractora;
V. )én caso de ser necesario, recomendacién administrativa, pudiendo ser reentrenamiento, cursos de
sensibilizacién y cualquier otra.
Este tipo de recomendacién es independiente de la sancion que pudiere llegar a imponer la Comisién.

Articulo 62. Tratdndose del Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente, se debera observar lo siguiente:
12 Debera contener Proemio, Resultando, Considerandos y Resolutivo; y
L. Estudio y analisis de las documentales recabadas. Implica sefialar los razonamientos por los cuales se llego
a la conviccidn de que los elementos probatorios recabados durante la etapa de investigacion no acreditaron
la irregularidad administrativa y la probable responsabilidad.

Articulo 63. El contenido del Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente, deberé hacerse del conocimiento a la
parte denunciante en un plazo no mayor de tres dias habiles a partir del dia siguiente en que se hubiere emitido el
mismo, en la modalidad en que la persona interesada lo haya solicitado o por cualquier otro medio que permita
informarle, debiendo sefialar fecha y sentido de la conclusion de la investigacion, asi como su motivacién y
fundamentacién.

Articulo 64. Al emitir el Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente, el Area de Asuntos Internos debera:

I Realizar la clasificacién o desclasificacién, en su caso, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, v;

L. Dar de baja el asunto en el sistema electrénico correspondiente.

Capitulo 1l
De la Sustanciacion ante la Comisién de Honor y Justicia

Articulo 65. El Procedimiento Disciplinario empezara con el Acuerdo de Inicic de Procedimiento emitido por la
Comision.

Articulo 66. Son partes en el Procedimiento la parte denunciante, su representante legal y/o asesor juridico, la

persona integrante de la Direccion de Seguridad Publica sujeta al procedimiento y su defensa y el Area de Asuntos
Internos.

Articulo 67. En caso de que la Comisién advierta que la Solicitud de Inicio de Procedimiento fuere obscura o
imprecisa, podré realizar prevenciones al Area de Asuntos Internos en un plazo de tres dias siguientes al de su !
recepcion, segln conste en el acuse de recibo.

Articulo 68. Pondra fin al Procedimiento:
L. La resolucién definitiva que emita la Comision;
Il. La imposibilidad material de continuarlo; y
lll. Las demas que establezca la Ley General.

Articulo 69. Una vez acordado el inicio del procedimiento, la Comisién debera emplazar, en un plazo de tres dias, a
la persona probable infractora a la celebracién de una audiencia en la que tendra derecho a controvertir los|hechos,
declarar y ofrecer pruebas, ya sea de manera escrita o verbal. Para ello, se allegara a la persona probable infractora
toda la documentacién relativa a la investigacién y las pruebas que el Area de Asuntos Internos haya ofrecido para
acreditar la conducta que se le imputa.

Articulo 70. La audiencia deberd celebrarse en un plazo no mayor a diez dias habiles siguientes contados a parti
del emplazamiento.

Esta audiencia se llevard a cabo de manera ininterrumpida y en forma oral, debiéndose elaborar constancia de su

desarrollo, en la que firmaran las personas que en ella intervinieron. %%ﬁ
Articulo 71. La audiencia se desarrollara, de la siguiente forma: \A}_
I Se llevara a cabo de manera ininterrumpida, en forma oral y serd conducida por la Secretaria Técnica,
debiéndose elaborar constancia de su desarrollo, en la que firmaran las personas que en ella intervinieron:
Il.  La falta de asistencia de las partes no impedira la celebracién de la audiencia en el dia y hora sefialados, b 5
siempre y cuando hayan sido debidamente notificados; s
lll.  La parte denunciante y la persona probable infractora deberan comparecer personalmente a la audiencia, o \
bien a través de un representante legal quien deber ser licenciado en derecho o abogado titulado con Cédula

Profesional;

AN
IV. En caso de que alguna de las partes requiera ser asistida por una persona defensora de oficio, se les dara un %‘b
tiempo razonable para que puedan consultar las constancias que integran el expediente previo a dar inicio a la
audiencia;
V.  Abierta la audiencia, y previa a la intervencién de las partes, se les exhortara para conducirse en todo momento b N\
con la verdad, haciendo de su conocimiento las faltas en las que pueden incurrir en caso contrario, para
continuar con la toma de sus datos generales;
VL. Enseguida se dara el uso de la voz a la parte denunciante a fin de que exponga sintéticamente el hecho que .
motivd la denuncia y haga una relacién de las pruebas ofrecidas que lo corroboran;
VIl Inmediatamente se dara el uso de la voz al personal acreditado del Area de Asuntos Internos a fin de que
exponga lo que a derecho proceda;
VIII.  Acto seguido, se dara el uso de la voz a la persona probable infractora, a fin de que, responda a la denuncia,
ofreciendo las pruebas que a su juicio desvirtden la imputacion que se realiza;
IX. Una vez escuchadas a las partes intervinientes, la Comision decidira sobre la admisién de pruebas, las cuales
podran ser desahogadas en ese mismo momento, dando espacio a las partes por una segunda ocasion para
las manifestaciones que a su derecho convengan; y
X.  Culminada esta etapa, se dara por terminada la audiencia y se cerrara el Acta; después de ello, las partes no

podran ofrecer mas pruebas, salvo aquellas que sean supervenientes siempre y cuando se aporten antes de
que se declare abierto el periodo de alegatos.

Articulo 72. El personal encargado de conducir la audiencia tiene el deber de actuar con impa d, de mantener
el buen orden y de exigir que se guarde el respeto y la consideracién debidos, por lo que tomaras;. de oficio o

peticion de parte, todas las medidas necesariag tendientes a prevenir o a sancionar cualquier acto'contrag

ario al respe
debido hacia ellas y al que han de guardarse’las partes entre si, asi como las faltas de decoro y prebidad
requerir el auxilio de la fuerza publica.
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Articulo 73. Se gozara de la mas amplia libertad para hacer el andlisis de las pruebas ofrecidas, admitidas y
\ ~—_ desahogadas para determinar su valor probatorio y resolver sus contradicciones, con excepcion de aquellas pruebas
que la ley fije las reglas para su valoracién de manera especifica.

o Articulo 74. Las partes tendran un plazo comtn de cinco dias para presentar alegatos por escrito, contados a partir
de la conclusién del desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, fenecido este plazo, al dia siguiente, se debera
dictar el Acuerdo de Cierre.

De la Resolucién
Articulo 75. Emitido el Acuerdo de Cierre en un plazo no mayor a treinta dias, la Comisién deber4 emitir la resolucién,
la cual estara debidamente fundada y motivada y debera contener:
& Fundamentacién legal de la competencia de la Comisién para emitir la resolucién;
Il. ~ Nombre, cargo y adscripcion de la persona infractora;
lll.  Descripcion de las faltas administrativas cometidas, el incumplimiento de obligaciones o de requisitos de
permanencia atribuides a la persona infractora;
IV.  Descripcién de los hechos y puntos controvertidos:
V. Enumeracién de las pruebas y su correspondiente valoracién:
VI.  Sustento I6gico juridico, razonado, sobre la responsabilidad exponiendo las circunstancias especiales, razones
particulares o causas inmediatas que tuvo en consideracién para tal efecto: y
VIl.  Individualizacién y graduacion de la sancién administrativa.
-
Articulo 76. El dia de la sesi6n de la resolucién, se debera citar a las partes del procedimiento, quienes podran de
\% manera verbal expresar lo que a su derecho convenga, hasta por cinco minutos, previo a la emision del acto.
4
g Articulo 77. La Comisién podra imponer una de las siguientes sanciones:
- I. Apercibimiento;
Il.  Amonestacién;
lll.  Suspensién temporal de funciones de 3 a 90 dias naturales sin goce de sueldo; Y,
% IV.  Remocién.
) Articulo 78. Para determinar el plazo en que una persona sancionada estara impedida para acceder al proceso de
U promocion, la Comisién determinara la gravedad de la conducta tomando en consideracion los siguientes elementos:
! a) Las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la falta;
o b) Las condiciones externas y los medios de gjecucion; y
——) c) La reincidencia.

Por lo que dicho plazo podré ser de seis meses y hasta dos afios.

Articulo 79. La resolucién debera notificarse a las partes de manera personal, en un plazo no mayor a tres dias a
partir de la fecha en que haya sido dictada.

En su caso, se notificara a la parte denunciante Gnicamente para su conocimiento, y al superior jerarquico inmediato
a la persona titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su ejecucion.

Articulo 80. La Comisién informara a las 4reas que correspondan, sobre las sanciones impuestas, requiriendo de

nera pronta y expedita la ejecucion de la sancién, que sea del 4mbito de su competencia, debiendo dar el
imiento oportuno hasta lograr su cumplimiento.

Asi mism0 se dara vista a la Comisién del Servicio Profesional de Carrera para los efectos de las Convocatorias de
ascenso y promocidn en curso.

Articulo 81. Los expedientes concluidos seran digitalizados en medio magnético, y archivados por un término de

cinco afios, a partir de la fecha del acuerdo dictado para tal efecto, debiendo tomar las medidas de resguardo que
correspondan.

Articulo 82. Las resoluciones y acuerdos se consideraran publicos, asegurando que la informacién reservada o
confidencial se mantenga con tal caracter, con excepcién de las que aun no se encuentren firmes.

Articulo 83. Las resoluciones definitivas dictadas por las Comisiones podran ser impugnadas en términos de la Ley
& del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

. TITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO DE SEPARACION POR INCUMPLIMIENTO A LOS REQUISITOS DE PERMANENCIA

Articulo 84. La Comisioén al recibir la vista de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera por temas de
incumplimiento a los requisitos de permanencia conforme a los articulos 116 y 267 del Reglamento del Servicio de
Carrera Profesional Policial para el Municipio de Chihuahua, se seguiran las reglas establecidas dentro del Capitulo

—
%_f
%)
)
]
Il De la Sustanciacion ante la Comision de Honor y Justicia y del Capitulo Il De la Resolucién del Titulo Tercero de ~a\
este Reglamento.

Transitorios

Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

ﬁ Segundo. Tiimese a la Secretarla del H. Ayuntamiento, a efecto de que se ordene su publicacién en la Gaceta
Municipal.

Tercero. A la entrada en vigor del presents, por tinica ocasion los cargos contemplados en el articulo 14 se designaran
conforme a lo establecido en la convocatoria correspondiente.

Cuarto. La nueva integracién de la Comisién de Honor y Justicia debera estar en funcionamiento en un plazo méximo
de 45 dias hébiles, contados a partir de la entrada en vigor de este Reglamento.

. SEGUNDO. Se REFORMAN el articulo 60 en sus fracciones IlII, VIII, IX, X, X1, X1, X1, XIV, XV, el articulo 100 en su
A fracciones de la XXXl a la XLV, el articulo 100 bis en su (ltimo parrafo, el articulo 101 en sus fracciones VI y VII, el articulo

101 bis en su primer parrafo, el articulo 101 ter en su primer y tercer parrafo; se ADICIONAN al articulo 60 las fracciones XVI,
XVIly XVIII, al articulo 100 las fracciones XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX, L y LI, al articulo 101 la fraccion VI, al articulo 101 bi
las fracciones VIl y VIIl con sus respectivos numerales, al articulo 102 una fraccion V, el articulo 104 ter, el articulo 104 quatér,
el articulo 104 quinquies; se DEROGAN el articulo 29 en su fraccidn XXI, articulo 31 bis en su fraccién XVII, el articulo/101

bis en el numeral 22 de sy fraccién VI, todos pertenecientes al REGLAMENTO INTERIOR DEL MUNICIPJO DE CHIHU UA,
para quedar redagtddos de la siguiente manera:

i
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Articulo 29.- A la Secretaria del Ayuntamiento corresponde el despacho de los siguientes asuntos:
laXX..

XXI. Se deroga

Articulo 31 bis. A la Subsecretaria del Ayuntamiento corresponde el despacho de los siguientes asuntos:
laXVvl...

XVIl. Se deroga

Articulo 60. A la Direccién de Seguridad Publica corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

lall...

Ill. Atender el desarrollo interno de la propia Direccién, asi como la disciplina y honorabilidad de sus agentes conforme
lo disponga la normatividad aplicable;

VaVl ..

VIIl. Implementar los mecanismos necesarios para la recepcion de reportes, inconformidades, solicitudes y
propuestas de la ciudadania en materia de seguridad, proporcionando el seguimiento necesario para que
reciba respuesta oportuna de las unidades administrativas de la Direccién de Seguridad Pablica Municipal
que resulten competentes;

IX. Elaborar y ejecutar acciones, programas y proyectos tendientes a promover el acercamiento y la
comunicacién efectiva entre la ciudadania y las autoridades municipales de seguridad, para la solucién de

problematicas de competencia municipal y la atencién de los requerimientos de las y los ciudadanos en esta
materia;

X. Fomentar el uso de la tecnologia como medio de interaccién entre la ciudadania y las autoridades
municipales de seguridad para la atencién de reportes, inconformidades, solicitudes o propuestas; y Q

- - - - \‘
XI. Poner de inmediato a disposicion de las autoridades competentes, a los menores infractores, et! los
términos de la legislacién respectiva;
B

Xll. Procurar el mantenimiento adecuado de sus instalaciones, equipo y enseres indispensables pa
prestacién eficaz del servicio de Seguridad Publica;

XIIl. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algiin peligro, brindando proteccién a sus bienes:

XIV. Auxiliar a los habitantes de su circunscripcion territorial en el control y extincién de incendios, en el
desarrollo de algdn siniestro, coadyuvando en la investigacion y dictaminacién de sus causas, como'experto
en la materia, nombrados por la autoridad competente;

XV. Prevenir y atender a la violencia familiar y contra las mujeres, con perspectiva de género de acuerdo K
protocolos que se ajusten a la normatividad vigente, y;

XVL. Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas para lograr la canalizacién de infractores a
partir de las medidas para mejorar la convivencia cotidiana;

XVII. Establecer acuerdos de colaboracion con otras autoridades para el mejor ejercicio de las atribuciones
establecidas en el Reglamento de Justicia Civica para el Municipio de Chihuahua y;

XVIIl. Las demas que le encomienden el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento, otras ' —
disposiciones legales y reglamentarias, y manuales de organizacién. .

Por lo que se refiere a las atribuciones dispuestas en la fraccién VIl y X, se exceptta de aquellos reportes,
inconformidades, solicitudes y propuestas ciudadanas aquellas que impliquen o se relacionen con el

comportamiento o conducta de los y las agentes del Servicio Profesional de Carrera Policial. Bajo tales P
supuestos, serd competente para recibir y atender, la unidad administrativa que determine este Reglamento o
y demas disposiciones aplicables _‘ﬁ

Articulo 100.- La persona que ostente la titularidad del Organo Intemo de Control tendra las facultades siguientes:

laXXX...

XXXI. Recibir a través del Area de Asuntos Internos las denuncias que se formulen por posibles actos u
omisiones que pudieran constituir Faltas Administrativas contra el régimen disciplinario cometidas por
personas servidoras piiblicas adscritas a las unidades operativas de la Direccion de Seguridad Publica, de

conformidad con la normatividad aplicable en materia de régimen disciplinario de la Institucién de Seguridad
Pablica;

XXXII. Investigar y calificar las faltas administrativas que detecte contra el régimen disciplinario cometidas
por personas servidoras publicas adscritas a las unidades operativas de la Direccién de Seguridad Publica,
de conformidad con la normatividad aplicable en materia de régimen disciplinario de la Institucién de

Seguridad Publica, asi como dictar las medidas de apremio, cautelares y de proteccién correspondientes, a
través del Area de Asuntos Internos

XXXIIl. Asistir técnica y administrativamente al érgano colegiado sancionador en materia de seguridad que ~

dispone el presente Reglamento para el cumplimiento de sus atribuciones, a través de la Secretaria Téchica ~
de la Comisién de Honor y Justicia; /

XXXIV. Con la finalidad de prevenir dafios irreparables y para dar cumplimiento a la proteccién inmedia%e
las victimas, cuando su vida o su integridad se encuentren en riesgo, podra solicitar de manera urgénte
medidas de proteccidn a las autoridades competentes.

RES . Ve
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“XXXV. Realizar inspecciones y acciones preventivas para detectar anomalias en el ejercicio de la funcién

N publica municipal de todos los integrantes de la administracién centralizada y descentralizada a través de las
N\ | areas facultadas para investigar.

~ XXXVL. Emitir recomendaciones a todos los integrantes de la administracién centralizada y descentralizada
sobre la implementacién de acciones correctivas, preventivas y/o capacitaciones para su personal.

XXXVIL Promover y resolver los recursos en los términos previstos por la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demas disposiciones juridicas aplicables;

XXXVIIL. Presentar denuncias por los hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupcién competente;

XXXIX. Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa e imponer las sanciones respectivas,

cuando se trate de Faltas Administrativas no Graves, asi como remitir al Tribunal competente los 7
procedimientos de responsabilidad administrativa cuando se refieran a Faltas Administrativas Graves y por :\
conductas de particulares sancionables conforme a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, £
para su resolucién en términos de dicha Ley; ‘H(
XL. Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos de sancién a proveedores, contratistas y \
licitantes, en los términos previstos por las leyes de la materia; &Y
\.‘
XLI. Dictar las resoluciones en los recursos de revocacion interpuestos por las personas servidoras publicas T:
respecto de la imposicién de sanciones administrativas; F_‘::

XLIL Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales;

XLIIL Recibir, instruir y resolver las inconformidades interpuestas por los actos que contravengan las
disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios y obra
publica y servicios relacionados con lamisma, con excepcién de aquéllas que deba conocer alguna autoridad
diversa en términos de las leyes de la materia;

\

XLIV. Iniciar, instruir y resolver el procedimiento de intervenciones de oficio, si asi lo considera conveniente
por presumir la inobservancia de las disposiciones en materia de adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios y obra publicay servicios relacionados con la misma;

XLV. Registrar y mantener actualizado el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados, sobre los
asuntos a su cargo;

XLVL. Llevarlos procedimientos de conciliacién en materia de adquisiciones, arrendamientos, contratacién de
& servicios y obra plblica y servicios relacionados con la misma, derivados de las solicitudes de conciliacién

que se presenten por incumplimiento a los contratos o pedidos celebrados con las Dependencias del
Municipio, centralizadas o descentralizadas, en los casos en que asi sea determinado por la ley de la materia;
Para efectos de lo anterior, podran emitir todo tipo de acuerdos, asi como presidiry conducir las sesiones de
conciliacion y llevar a cabo las diligencias, requerimientos, citaciones, notificaciones y prevenciones que
haya lugar; -

XLVIL Instruir los recursos que se hagan valer en contra de las resoluciones de inconformidades\\i
intervenciones de oficio, asi como en contra de las resoluciones por las que se impongan sancipres 8 oS\
licitantes, contratistas y proveedores en los términos de la Ley de Adquisiciones, Arrenddmientos

Contratacién de Servicios del Estado de Chihuahua y Ley de Obra Piblica y Servicios relacionados con I
Misma; E

XLVIIL. Atender los objetivos, politicas y prioridades que dicte el H. Ayuntamiento o el Presidente
y

XLIX. Asesorar y coadyuvar a las dependencias y entes piblicos municipales enla interpretacion y aplicacién
de las leyes, reglamentos, circulares, decretos y otras disposiciones legales en materia de responsabilidad
administrativa que deban observar durante el cumplimiento de sus funciones;

L. Realizar las actuaciones y diligencias establecidas en la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica, en
el Reglamento del Servicio de Carrera Profesional Policial para el Municipio de Chihuahua y demas aplicables
en la materia;

Ll Llevar a cabo el registro y control del padrén de Observadores Ciudadanos para que participen
activamente en los comités de las contrataciones publicas de la administracién centralizada ¥

descentralizada, en los términos previstos por las disposiciones aplicables de la materia; \-
LIl. Las demés que sean conferidas por la o el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, este Reglamento, otras \Q

disposiciones legales, reglamentarias o manuales de organizacién.

Articulo 100 bis. - La designacion de la persona titular del Organo Interno de Control se debera aprobar, mediante ‘x
votacion por cédula, a propuesta en terna de la o el Presidente Municipal, al H. Ayuntamiento. Dicha aprobacién se \-5
haré dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en que reciba la propuesta de la persona titular de la

Presidencia Municipal, tomando en cuenta los requisitos de elegibilidad sefialados en el articulo 17 del Reglamento

Interior del Municipio de Chihuahua, asi como en el articulo 61 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y

en el articulo 20 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y/o demas requisitos legales aplicables.

La persona titular del Ofgano Interno de Control designara a las y los titulares del Area Juridica, del Area de
Responsabilidades, del Area de Auditoria, Control y Evaluacién, del Area Investigadora, del Area de Asuntos
Internos y de la Secretaria Técnica de la Comision de Honor y Justicia.

Articulo 101.- Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren al Organo Interno de Control, serén
ejercidas por la siguiente estructura:

I Titular del Organo Interno de Control;
Il. Titular del Area Juridica;
IIl. Titular del Area de Responsabilidades; f
IV. Titular del Area de Auditoria, Control y Evaluacién;
V. Titular d ea Investigadora;
. 28
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VL. Titular del Area de Asuntos Internos;
VII. Titular de la Secretaria Técnica de la Comisién de Honor y Justicia; y

Vil. Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstas para el cumplimento de sus
atribuciones.

Articulo 101 bis. - La persona Titular del Organo Interno de Control tendra las facultades descritas en el articulo 100
P /} del presente reglamento, mismas que podra ejercer por conducto de las personas titulares del Area Juridica, Area de
e Responsabilidades, Area de Auditoria, Control y Evaluacién, Area Investigadora, Area de Asuntos Internos y de la
| / Secretaria Técnica de la Comisién de Honor y Justicia, sin perjuicio de las que le puedan corresponder al Titular

{ / del Organo Interno de Control en términos de ley:

T

V1. La persona Titular del Area Investigadora contara con las siguientes facultades:

¢ L.

T B

( 22. Se deroga;

VII. La persona Titular del Area de Asuntos Internos contara con las siguientes facultades:

1. Recibir de manera exclusiva las denuncias realizadas contra integrantes de la Direccién de Seguridad
Pdblica.

2. Investigar de oficio, denuncia o vista de autoridad las conductas u omisiones de las y los integrantes de Ia
Direccién de Seguridad Publica que cuenten con Servicio Profesional de Carrera, en materia de régimen
disciplinario, conforme a las disposiciones normativas aplicables;

3. Citar a cualquier integrante de la Direccién de Seguridad Piblica, a cualquier persona servidora plblica y/o
persona fisica o moral que pueda tener conocimiento de hechos relacionados con presuntas faltas al régimen
disciplinario a fin de constatar la veracidad de los mismos, asi como solicitarles que aporten, en su caso,
elementos, datos o indicios que permitan advertir la presunta responsabilidad de las y los integrantes de la
Direccion de Seguridad Publica que cuenten con Servicio Profesional de Carrera;

expedientes, y teniendo acceso a la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con

inclusién de aquélla que las disposiciones legales en la materia consideren con caracter de reservada o
confidencial.

S. Formular la Solicitud de Inicio de Procedimiento dirigida a la Comisién de Honor y Justicia; asi como emitir

los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacion que realice conforme lo disponga la

- gé 4. Practicar las actuaciones y diligencias que se estimen procedentes, a fin de integrar debidamente los
o
—
(9]
ﬁ normatividad aplicable;

6. Dictar las medidas de apremio, cautelares y de proteccién que se estimen necesarias para la mejor
conduccién de sus investigaciones, haciéndolas de conocimiento a la Comisién de Honor y Justicia para su

ratificacién, modificacién y/o revocacion, para garantizar la integridad de las posibles victimas y seguridad
de todas las personas en tanto se resuelve el procedimiento correspondiente;

7. Dar vista a la autoridad competente sobre las conductas que advierta en el ejercicio de sus competencias
que pudieran resultar constitutivas de delito y/o cualquier falta diversa al régimen disciplinario;

8. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas y aquellas funciones que le encomiende la o el
residente Municipal y la persona Titular del Organo Interno de Control.

VIIl. La persona Titular de la Secretaria Técnica de la Comisién de Honor y Justicia contara con las siguientes
facultades:

- Asistir al Presidente de la Comisién en todas sus tareas previas, durante y posteriores a las sesiones.

2. Fungir como instancia de apoyo y asistencia técnica de la Comisién para la realizacién de todas las

actuaciones necesarias para llevar acabo la substanciacién del procedimiento, asi como en la elaboracién de
acuerdos y resoluciones.

3. Recibir y registrar las solicitudes de inicio de procedimiento dirigidas a la Comisién de Honor y Justicia
haciéndolas de conocimiento a todos sus integrantes;

\\_
4. Fungir como instancia de apoyo y asistencia técnica de la Comisién para la recepcion, tramitacién y ﬁ
elaboracién respecto de los recursos de reclamacién que se promuevan ante dicha Comisién, asi como
realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan las diversas instancias jurisdiccionales;

5.- Las demds que les confieran otras disposiciones juridicas.

Articulo 101 ter. - Las personas Titulares del Area Juridica, Area de Responsabilidades, Area de Auditoria, Control N N
y Evaluacién, Area Investigadora, Area de Asuntos Internos y de la Secretaria Técnica de la Comisién de Honor

y Justicia para la atencién y tramite de los asuntos a su cargo, se auxiliaran del personal asignado que permita el

presupuesto autorizado. Para efectos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en ningtin caso la
\ funcién de Autoridad de Responsabilidades podra ser ejercida por la Autoridad Investigadora.

/

[P )mm,g

AT

La ausencia de la persona Titular del Organo Interno de Control sera suplida en su orden por el o la Titular del Area %
Juridica, Titular del Area de Responsabilidades, Titular del Area de Auditoria, Control y Evaluacién, Titular del Area

Investigadora, Titular del Area de Asuntos Internos y Titular de la Secretaria Técnica de la Comisién de Honor

y Justicia, quien contara con las facultades establecidas en el Articulo 100. En el caso de ausencia de la Titularidad

de alguna de las dreas antes mencionadas, |

. ] a suplencia de la misma sera designada por la persona Titular del Organo
Interno de Control, quienes contaran con las facultades y atribuciones conferidas en el presente ord iento.

Articulo 102. La persona titular de la Ppésidencia Municipal tendra las siguientes unidades administrativas oyo:

e W
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I. Coordinacién de Relaciones Publicas;

Il. Coordinacién de Comunicacién Social;

lll. Coordinaci6n de Transparencia, Gobierno Abierto y Archivos;

IV. Oficina de Cooperacion Internacional. Cada uno de sus titulares dependera directamente del Presidente Municipal,
quien podra contar, ademas, con otras unidades de asesorfa y apoyo que determine, de acuerdo con el Presupuesto
de Egresos; y

V. La Comisidén de Honor y Justicia

Articulo 104 ter.- La Comisién de Honor y Justicia es el 6rgano colegiado auxiliar de la Administracién Ptblica

Municipal encargado de iniciar, sustanciar y resolver los procedimientos relativos al régimen disciplinario 'é’
conforme lo disponga la normatividad aplicable. "a,
&
L
Articulo 104 quater.- La Comisién de Honor y Justicia estara integrada por nueve miembros de la siguiente \Q
manera:
. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento con caracter de Presidente, quien tendra voz y i
voto; &
I La persona titular de la jefatura de Grupo de la Subdireccién de Inteligencia de la DSPM con caracter - CT
de Vocal, quien tendra voz y voto; —
1l La persona titular de la jefatura de Grupo de la Subdireccién Tactica de la DSPM con caracter de \
Vocal, quien tendra voz y voto;
V. La persona titular de la Coordinacién de Distrito de la Subdireccién de Despliegue Operativo de la
DSPM con caracter de Vocal, quien tendra voz y voto;
V. Una persona agente de la Subdireccién de Prevencion de la DSPM;
VI. La persona titular de la Subdireccion de Recursos Humanos de Oficialia Mayor con caracter de Vocal,
quien tendra voz y voto;
VII. Una persona representante del Instituto Municipal de las Mujeres, quien serad designada por su
Titular, con caracter de Vocal, quien tendré voz y voto;
VIII. Una persona representante del sector empresarial, quien tendra voz y voto;
1X. Una persona representante del sector de sociedad civil, quien tendra voz y voto;

La persona que ocupe la presidencia de la Comisién, tendra voto de calidad.

Las personas que sean parte del procedimiento podran asistir a las sesiones que les corresponda en el
momento procesal oportuno y tendran voz.

Las vocalias enunciadas en las fracciones Il a la VI de este articulo, seran propuestas y votadas en terna para
cada vacante por la Comisién del Servicio Profesional de Carrera Policial respetando el Principio de Paridad,
de entre quienes ademas de satisfacer el requisito del nivel jerarquico que dispone este articulo, deberan
destacarse por obtener reconocimientos, estimulos, premios o ausencia de antecedentes disciplinarios.

Las vocalias enunciadas en las fracciones VIl y 1X de este articulo, seran designadas por el Honorable
Ayuntamiento, mediante votacion por cédula, por el voto de cuando menos las dos terceras partes de las y \
los presentes, tras una convocatoria semiabierta dirigida a actores de los sectores sociales correspondientes, N\
respetando el Principio de paridad.

La reglamentacion en la materia describira los requisitos de aplicabilidad y criterios a considerdr en la

eleccion de vocales.

Articulo 104 gquinquies. — Son atribuciones de la Comisién de Honor y Justicia:

L. Conocer, iniciar, sustanciar y resolver el Procedimiento de responsabilidad por el incumplimiento de
las obligaciones y deberes de los integrantes de las instituciones de seguridad pablica y demas

supuestos que establezcan otras disposiciones, para la aplicacién del régimen disciplinario.

Conocer, iniciar, sustanciar y resolver el Procedimiento de separacién por incumplimiento de
requisitos de permanencia que le sea propuesto por la Comisién del Servicio Profesional de Carrera.

Realizar los debates y dictar los acuerdos, recomendaciones y resoluciones correspondientes \\L

Imponer las sanciones dentro del término de que establezcan otras disposiciones en materia de
aplicacién del régimen disciplinario.

Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias. Q

TRANSITORIOS
N
PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion. N \3
SEGUNDO. Timese a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a efecto de que se ordene su publicacion en la Gaceta N\

Municipal.

TERCERO. Se REFORMAN el articulo 3 en su fraccion VII, el articulo 28, el articulo 116, el articulo 122, el articulo 151, el
articulo 163, el articulo 208 en su fraccion V, el titulo del capitulo cuarto y titulo de su seccién primera, el articulo 241 al 246
267, 268, 271, 278, 296 al 302, 304, 306 y el articulo 307, se ADICIONA el articulo 299 BIS, el articulo 299 TER, &l artic

299 QUATER, el articulo 299 QUINQUIES, el articulo 304 BIS, se DEROGA del articulo 3 su fraccién XVII, los articulos 247
al 266, 269, 270, 272 al 274, 278 al 283, 285 a 295, 303 y el articulo 305 todos pertenecientes al Reglamento del Servjcio
de Carrera Profesional Policial para el Municipio de Chihuahua.
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Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

\
A
laVl... \

VIl. Comision: a la Comision del Servicio Profesional de Carrera

VI a XV ...

XVIl. Se deroga.

XVIll a XXIV ...

Articulo 28.- Derivado del ingreso al Servicio y los efectos legales del nombramiento, el policia debera observar las
prohibiciones, ejercer los derechos y cumplir las obligaciones que sefialan la Ley del Sistema Estatal, la Ley

General, el de Reglamento para la Investigacién y el Procedimiento de Régimen Disciplinario del Municipio
de Chihuahua y el presente reglamento.

Articulo 116.- La aceptacién del nombramiento por parte del policia le otorga todos los derechos y le impone todas
las obligaciones y prohibiciones, establecidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley General, la Ley del Sistema Estatal, el Reglamento para la Investigacion y el Procedimiento de Régimen
Disciplinario del Municipio de Chihuahua y el presente reglamento.

Articulo 122.- Los policias podran separarse voluntariamente de sus cargos por la causal ordinaria de la renuncia
voluntaria a que se refiere el articulo 277 del presente reglamento

Articulo 151.- De no aprobar la tercera evaluacion, la Comisién del Servicio Profesional de Carrera dara vista a \\/
la Comisién de Honor y Justicia, la cual procedera a iniciar la separacién de conformidad con los

procedimientos establecidos en el Reglamento para la Investigacién y el Procedimiento de Régimen
Disciplinario del Municipio de Chihuahua.

Articulo 163.- La evaluacién para la permanencia en el servicio sera requisito indispensable para la estabilidad de un
policia. En caso de obtener un resultado reprobatorio, sera sometido a un periodo de capacitacion extracrdinario de

tres concluido el mismo sera nuevamente evaluado, y en caso de no aprobar, ser4 dado de baja por la Comisién de
Honor y Justicia.

Articulo 208.- Seran factores escalafonarios:

L La aprobaci6n de la formacién inicial, continua, especializada y de la evaluacién para la permanend
. La actitud;

1. La disciplina cotejada en su hoja de servicios;
V. La puntualidad y asistencia, y

V. La preservacién de los requisitos de permanencia a que se refiere el presente reglamento.

s
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CAPITULO CUARTO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

SECCION PRIMERA .
DEL PROCESO DE SEPARACION

Articulo 241.- La disciplina se debe preservar como principio de orden y obediencia que regula la conducta
de los Policia de la Institucién Policial.

Articulo 242 .- El Policia debe observar buen comportamiento y ser ejemplo de conducta entre sus paresy la
sociedad.

“Articulo 243.- El sistema disciplinario permite aplicar las sanciones y correcciones disciplinarias a que se

haga acreedor el Policia que transgreda los principios de actuacién, viole las leyes, las normas disciplinarias
aplicables o desobedezca las 6rdenes que se le den en actos del servicio.

Japrr— 10722

Articulo 244.- La disciplina es la norma a la que los Policias deben ajustar su conducta; tiene como bases la
obediencia, un alto concepto del honor, de la justicia y de la ética profesional; y por objeto, el fiel y exacto

cumplimiento de los deberes que prescriben las Leyes, Reglamentos y demas normatividad correspondiente
al desempefnio policial.

Articulo 245.- El Servicio Profesional de Carrera Policial exige, que el Policia anteponga al interés personal el
cumplimiento del deber, la lealtad a la Institucion Policial y el respeto a los Derechos Humanos.

Articulo 246.- Las sanciones seran impuestas al Policia, por la Comisién de Honor y Justicia, confor

establecido en el Reglamento para la Investigacién y el Procedimiento de Régimen Disciplinario del Munici
de Chihuahua, por violaciones o faltas a |

disposiciones legales aplicables.
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‘\j)\ Articulo 247. Se deroga.

Articulo 248. Se deroga.
= Articulo 249, Se deroga.
Articulo 250. Se deroga.
Articulo 251. Se deroga.
Articulo 252. Se deroga.
Articulo 253, Se deroga.
Articulo 254. Se deroga.

Articulo 255, Se deroga.

2
Articulo 256. Se deroga. i

/o

Articulo 257. Se deroga.

Articulo 258, Se deroga.

Articulo 259. Se deroga.

Articulo 260. Se deroga.

Articulo 261. Se deroga.

Articulo 262. Se deroga.

Articulo 263. Se deroga.

g
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Articulo 264. Se deroga. \
Articulo 265. Se deroga.

Articulo 266. Se deroga. \

Articulo 267.- La separacién del Servicio Profesional de Carrera para los integrantes de las instituciones
policiales, por el incumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia, se realizard mediante el

procedimiento establecido en el Reglamento para la Investigacién y el Procedimiento de Régimen
Disciplinario del Municipio de Chihuahua.

Articulo 268.- Se deroga.
Articulo 269. Se deroga.
Articulo 270. Se deroga.
Articulo 271.- Se deroga.

Articulo 272. Se deroga.

Articulo 273. Se deroga.
) Articulo 274. Se deroga.
Articulo 276.- Los policias, asi mismo, seran separados del servicio por el incumplimiento de los requisitos
de permanencia que debe mantener en todo tiempo el policia.
Articulo 277.- Las causales de separacién del servicio son:
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L La renuncia formulada por el policia; A
l. La incapacidad permanente para el desempefio de sus funciones;
1. La pensién por jubilacién, por retiro, edad y tiempo de servicios, invalidez, causa de muerte, cesantia
en edad avanzada e indemnizacién global, y
V. La muerte del policia;
V. La Remocion del cargo emitida por la Comisién de Honor y Justicia a través del proceso establecido
en el Reglamento para la Investigacién y el Procedimiento de Régimen Disciplinario para el Municipio
de Chihuahua.

Articulo 278. Se deroga.
Articulo 279. Se deroga.
Articulo 280. Se deroga.
Articulo 281. Se deroga.
Articulo 282. Se deroga.

Articulo 283. Se deroga.

Articulo 285. Se deroga.

Articulo 286. Se deroga.

Articulo 287. Se deroga.

Articulo 288. Se deroga.

Articulo 289. Se deroga.

Articulo 290. Se deroga.

Articulo 291. Se deroga.

Articulo 292. Se deroga.

Articulo 293. Se deroga.
Articulo 294. Se deroga.

Articulo 295. Se deroga.

Articulo 296.- Para el éptimo funcionamiento del servicio, la coordinacién de acciones, la homolagacién de la funcién
policial y su seguridad juridica contara con la Comisién del Servicio Profesional de Carrera.

Articulo 297.- La Comision del Servicio Profesional de Carrera es el Organo Colegiade encargado de
determinar y ejecutar las disposiciones administrativas relacionadas con los procesos de reclutamiento,
seleccién, ingreso, formacidn, certificacién, permanencia, evaluacién, promocién y estimulos que comprende
el Servicio Profesional, asi como coordinar las acciones que de éste se deriven.

<

5

£
<
(L)

___Q)

Articulo 299.- La Comisién tendra las siguientes atribuciones:

B Administrar, coordinar, desarrollar y evaluar el Servicio Profesional de Carrera Policial.

Il. Aprobar y ejecutar las estrategias y mecanismos que se deriven de los procesos de reclutamiento,
seleccion, ingreso, formacion, certificacién, permanencia, evaluacién, promocién y estimulos;

L. Constituir para el adecuado desempefio de sus funciones, comités o grupos de trabajo sobre los
procedimientos relativos al Servicio;

S—
“~J
o 8
N
Articulo 298.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Comisién del Servicio Profesional de Carrera, contara N
con el apoyo de las unidades administrativas de la corporacién, asi como de los comités que se establezcan al efecto.

V. Designar a los miembros de los comités o grupos de trabajo;

V. Autorizar los planes y programas de Profesionalizacién que contendri los aspectos de formacién,
capacitacién, adiestramiento y actualizacion, con apoyo y seguimiento del Secretariado Ejecutivo;

V1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia de los miembros que integral
el Servicio, para tal efecto, tendra la facultad para ordenar y programar las evaluaciones q

- considere pertinentes;

VIL Aprobar los procedimientos y rpécanismos para el otorgamiento de los estimulos, conforme

suficiencia presupuestal aut: da, para los miembros que integran el Servicio;
N\
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VIIL Validar el otorgamiento de estimulos a los y las integrantes del Servicio;

IX. Establecer los procesos correspondientes a las promociones de los y las integrantes, conforme a
la existencia de plazas disponibles y grados vacantes;

X Aprobar y validar el otorgamiento de los nombramientos de grado;

Xl. Caonocer y aprobar el reingreso, a las instituciones policiales o al Servicio, de quienes se hayan
separado de su cargo;

XII. Resolver lo concerniente a las solicitudes de los policias sobre su retiro por jubilacién y deméas
causas la establezca la normatividad aplicable.

X1, Las deméas que sefialen los ordenamientos aplicables y el presente Reglamento, asi como las que

sean necesarias para el 6ptimo funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera Policial y para
el mejor desempefio de sus funciones.

Articulo 299 bis.- La Comisién debera solicitar de manera previa a los procesos y mecanismos
correspondientes de otorgamiento de los estimulos, nombramientos de cargo, de promociones y de reingreso
ala Comisién de Honor y Justicia la informacién respecto de las sanciones impuestas y alasy los integrantes,
para que sean valoradas durante estos procesos y mecanismos.

Articulo 299 ter.- Seran facultades del Presidente de la Comisién siguientes:

. Representar a la Comisién ante cualquier autoridad judicial o administrativa, para todos los efectos
a que haya lugar;

Il Declarar quérum legal de las sesiones ordinarias y extraordinarias, emitiendo en caso de empate
su voto de calidad;

. Acordar las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién;

Iv. Autorizar el contenido de las convocatorias y érdenes del dia de las sesiones de la Comisién e
instruir al Secretario Técnico su remisién alos y las integrantes de esta;

V. Presidir y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién;

VI. Declarar abiertas las sesiones de la Comision;

VIL Fungir como moderador en las discusiones y cuidar que las sesiones se desarrollen de manera
ordenada;

VIII. Vigilar que se cumplan los acuerdos y resoluciones de la Comisién;

1X. Servir de enlace entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal en asuntos relacionados con

incorporacion de normas, criterios y programas derivados del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, en el ambito de su competencia y en términos de la normatividad aplicable;

X. Analizar las propuestas presentadas por el Secretario Técnico, respecto de estudios,
investigaciones y proyectos especificos en materia de profesionalizacién, modernizacién y
desarrollo de las acciones que son competencia de la Comisién, a fin de someterlo a consideracién
del Pleno de esta;

XL Suscribir la documentacién inherente a sus funciones;

XIl. Expedir los nombramientos de grado de policia de carrera, una vez validados por la Comisidn, en
los casos sefalados en el presente reglamento,

X1, Certificar las actas que en determinado momento se actuaron, asi como de los acuerdos
alcanzados en las sesiones ordinarias y extraordinarias, y

XIv. Las demas que le confiera la Comisién, asi como aquéllas que le asigne expresamente la

normatividad aplicable.

Articulo 299 quater.- Son atribuciones del Secretario Técnico de la Comisién las siguientes:

. Presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias de la Comisién, en ausencia del presidente y su ;_
suplente; L;
Il Participar y verificar el desarrollo arménico de las sesiones de la Comisién; ¢
L. Sugerir los criterios y medidas necesarias para la ejecucién de los acuerdos y resoluciones
adoptadas por la Comisién; 2
V. Recabar propuestas en materia de desarrollo policial y presentarlas a la consideracion de la &
Comisién para su anélisis y aprobacién, en su caso; -_If

V. Elaborar en coordinacién con los vocales y someter a consideracion del presidente los estudios

investigaciones y proyectos especificos en materia de profesionalizacién, modernizacién
desarrollo de las acciones que son competencia de la Comisién;

VL Convocar por acuerdo del presidente, a las sesiones ordinarias y extraordinarias, y elaborar la
6rdenes del dia de las sesiones de la Comisién;
VIL. Llevar el control y resguardo de la documentacion inherente a las funciones de la Comisién:
VIIL Realizar las actas respectivas, recabando las firmas de los que intervengan en estas;
IX. Suscribir la documentacidn inherente a sus funciones;
X. Llevar el control y resguardo de la documentacion Inherente a las funciones de la Comisién, asi
como los valores que deban reservarse conforme a la normatividad aplicable;
XL Recibir los escritos, oficios, asi como la correspondencia que se presente, asentando en ellos la
razon correspondiente, autorizada con su firma, y dar cuenta oportunamente al presidente para
% su debida atencién; Ry
Xl En ausencia del Presidente de la Comisién, podra certificar las actas que en determinado o
momento se actuaron, asi como de los acuerdos alcanzados en las sesiones ordinarias y
extraordinarias.
X Apoyarse en el Personal Auxiliar para el desarrollo de las sesiones de la Comisién y; §
XIV. Las demas que le confiera la Comisién, asi como aquéllas que le asigne expresamente la \

normatividad aplicable.

Articulo 299 quinquies.- Son atribuciones del Personal Auxiliar de la Comisién las siguientes:

L. Apoyar al Secretario Técnico en el estudio, analisis y resolucién sobre los asuntos de la Comision.

L. Preparar el material para exposicién y proyeccion cuando esta sea requerida.

L. Apoyar en la contestacién y dar seguimiento al litigio con diversas autoridades en virtud de algu
controversia de los procedimientos y convocatorias que se lleven a cabo.

V. Dar atencién y asesoria legal a los elementos sobre los procesos que realice la Comisién.

V. Apoyar en la proyeccién de documentos, proyectos de convocatorias y demas asuntos en las
sesiones de la Comisién.

Articulo 300.- Las sesiones de la Comision podran ser de caracter ordinarias y extraordinarias, las sesiones
ordinarias deberan llevarse a cabo mensualmente y las de caracter extraordinario, cuando por motivos
propios de las atribuciones de la Comisidn y asi lo determine el presidente, sea necesario llevarse a cabo por
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la naturaleza urgente y de imperiosa necesidad del asunto a tratar, debiendo en ambos casos convocar por
conducto del Secretario Técnico a los integrantes.

Articulo 301.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias deberan ser remitidas a los titulares con al menos
3 dias naturales de anticipacién y para las sesiones extraordinarias con al menos 24 horas de anticipacion.

Articulo 302.- El quérum legal de las sesiones sera del cincuenta por ciento mas uno de sus miembros
declarado por el Presidente o de quien presida las sesiones en ausencia de éste.

Las decisiones de la Comision se tomaran por mayoria de los integrantes presentes que puedan votar,
teniendo el presidente o en caso de ausencia quien lo supla, voto de calidad en caso de empate.

Articulo 303.- Se deroga.

Articulo 304.- La convocatoria para las reuniones debera contener como minimo fecha, hora, lugar, tipo de
sesién, los puntos de la orden del dia y planes de trabajo, siendo de caracter reservado y confidencial.

Articulo 304 bis.- En todas las sesiones que realice la Comision, se elaborara un acta, la que debera llevar un
consecutivo numérico, en la que se especificara la fecha de celebracién, lista de asistencia, orden del dia,
revision, analisis y votacién de propuestas o asuntos a tratar y acuerdos derivados de los mismos. Las actas
deberan acompanarse de los anexos relacionados con los asuntos tratados en las sesiones y ser firmadas
por todos los asistentes a la sesién.

Cuando algin miembro de la Comisién disienta de alguno de los acuerdos adoptados, expresara
sucintamente las razones de su inconformidad en voto particular, debiendo quedar asentado en el acta.

En caso de omisién o negativa de firma por alguno de los integrantes, el Secretario Técnico elaborara la
constancia correspondiente al final del acta.

Articulo 305.- Se deroga.

Articulo 306.- La Comision estara integrada por:

l. Un presidente que sera el Titular de Oficialia Mayor del Municipio de Chihuahua.
. Un Secretario Técnico, que sera el Subdirector Juridico de la Direccién de Seguridad Publica

Municipal.
L. El titular de la Subdireccién Administrativa de la Direccién de Seguridad Publica Municipal.
V. La persona titular del Instituto Superior de Seguridad Chihuahua. \
V. Un representante de los mandos de la Institucién Policial que sera el Subdirector de Inteligencia
de la Direccién de Seguridad Publica Municipal. b
V1. Un representante del personal operativo de la institucién policial que sera el Subdirector Operativo
de la Direccién de Seguridad Pidblica Municipal.
VL. Un representante del personal de prevencién que sera el titular de la Jefatura de Estado Mayor de
la Direccién de Seguridad Publica Municipal.
VIIL La o el Regidor titular de la Comisién de Seguridad Publica en el Ayuntamiento.
IX. Un representante del Sector Académico.

Todos los integrantes tendran derecho a voz y voto con excepcién del Secretario Técnico que solamente

tendra derecho de participar con voz. Los integrantes a los que se refieren las fracciones Il a Ia IX del presente
articulo seran vocales.

La vocal a que se refiere la fraccion IX del articulo que antecede sera designada por el Honorable

Ayuntamiento, mediante votacién por cédula, por voto de cuando menos las dos terceras partes de las y los
integrantes, a propuesta del Presidente en esquema de terna.

Articulo 307.- Todos los integrantes tendran derecho a nombrar un suplente en caso de ausencia a sesiones

de la Comisién, estos no podran ser de menor nivel que el de Jefe de Departamento o Lider de Proyecto y
estos tendrén los mismos derechos y obligaciones que los titulares.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

SEGUNDO. Tumese el presente Acuerdo a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a efecto de que se ordene su
publicacién en la Gaceta Municipal.

Para los efectos de hacer constar en actas, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén informa
al pleno que durante la presentacién del dictamen descrito en este punto del orden del dia, se incorpord a los trabajos de
la presente Sesion la Regidora Moncerrat Elvira Villarreal Torres.

XX. En desahogo del vigésimo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
Rascon, otorga el uso de la palabra a la Regidora Diana Azucena Acosta Lopez, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan quienes integran la Comisién Especial de Premiacion, relativo a la aprobacion de la Convocatoria que contiene las
bases para el otorgamiento del Premio Municipal al Mérito Docente “Maria Esther Orozco Orozco”, en su edicién 2023.
Durante la presentacién del punto de acuerdo, la Regidora Acosta Lépez solicita la dispensa de la lectura de los antecedentes,
considerandos y bases que integran la convocatoria que contiene el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya
es del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete
a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Codigo Municipal para el
Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de
Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la presentacién del dictamen, se somete a
votacién del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para

el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio
de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERDO. Se aprueba la Convocatoria del Pfemio Municipal al Mérito Docente “Maria Esther Orozco Orozco”, erfsu
dicién 2023, para quedar redactada de la/$fguiente manera:
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\\
\\ / El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, por conducto de la Comisién Especial de Premiacion y con
S fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 Ter y 12 del Reglamento de Premios y Reconocimientos del Municipio
Q) de Chihuahua, tiene a bien expedir la siguiente:
CONVOCATORIA
—-
A las y los docentes que laboren en escuelas publicas y privadas en el Municipio de Chihuahua, que por su destacado
desempefio laboral hayan generado acciones valiosas y relevantes en beneficio de las y los estudiantes del Municipio
» de Chihuahua.

L. DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

A. Podran participar las y los docentes que laboren en escuelas publicas y privadas en el Municipio de Chihuahua,
sin importar el lugar de nacimiento.

B. Las personas participantes solo podran inscribirse en una de las cuatro categorias.
C. Quedan excluidos del otorgamiento de este premio, todos los servidores plblicos del Municipio de Chihuahua,

asi como aquellas personas con parentesco con limite de segundo grado por consanguinidad con dichos
funcionarios.

. DE LAS CATEGORIAS DE PARTICIPACION g

By

A. Educacién Basica (Inicial, preescolar, primaria y secundaria; las modalidades de educacién especial, educacion
fisica y educacién indigena, participan en el nivel donde desempefien su funcién).

B. Educacién Media Superior.

C. Educacién Superior (Licenciaturas e Ingenierias). e
D. Posgrado (Maestria y Doctorado). \

S wa

. DEL PROCEDIMIENTO

S
=
A. Para solicitar el registro de las candidaturas se integrard un archivo en formato digital con la siguiente
documentacion:
% a) CURP
o b)  Constancia de trabajo expedida por la autoridad educativa competente, cuya fecha de emisién no exceda los
treinta dias, que especifique el nivel educativo donde desarrolla su practica docente.
d ¢) Uninforme detallado de las labores realizadas que hayan generado acciones valiosas y relevantes en beneficio
)

de las y los estudiantes del Municipio de Chihuahua. (Formato A)
d) Anexar documentos o materiales que respalden el trabajo realizado y los resultados obtenidos.

B. El archivo en formato digital (PDF) podra entregarse a partir de la publicacién de la presente convocatoria y
hasta el dia 14 de septiembre del 2023, en cualquiera de las siguientes modalidades:

a) De manera personal en un dispositivo USB en la oficina de la Regidora Diana Acosta, Presidenta de la Comisién
Especial de Premiacién, ubicada en el Tercer Piso del Edificio Eloy S. Vallina Lagiiera, en la calle Victoria No. \
14, Col. Centro, en un horario de 9:00 a 15:00 horas del dia 14 de septiembre. A

b) Viaelectronica en el correo premioalmeritodocente2023@mpiochih.qgob.mx hasta las 15:00 horas del dia 14,de
septiembre.

C. Los principales aspectos a evaluar por la Comision Especial de Premiacion en el informe seran:

a) Originalidad, consistente en el carécter tinico del enfoque de la actividad de la propuesta.
b)  Magnitud, impacto en el mayor nimero de personas.
c) Constancia, consistente en la extension de tiempo que lleva realizando el grueso de la labor por la que se emite
el reconocimiento. \
d) Trascendencia de la obra, consistente en el aprovechamiento de la obra para generaciones futuras.

No ser detractor de la obra de los personajes que presten su nombre a la medalla, de acuerdo a la edicion que
corresponda.

DEL PREMIO MEDALLA AL MERITO DOCENTE “MARIA ESTHER OROZCO OROZCO”

A.  ElPremio Municipal al Mérito Docente “Maria Esther Orozco Orozco® constara de la entrega de una medalla que ~
tendra en su adverso el escudo del Municipio de Chihuahua asi como el afio en que se otorga el premio y ensu N\
reverso la imagen representativa y el nombre “Maria Esther Orozco Orozco”, pendera de un listén de seda con

ademas de una cantidad en efectivo equivalente a cuando menos, 200 veces el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacién vigente, para el ganador o ganadora de cada una de las categorias (Educacion Basica,
Educacion Media Superior, Educacion Superior y Posgrado).

los colores de la Bandera del Municipio de Chihuahua, de suerte tal que permita ser colocada en el cuello; \\\
\\‘\

La ceremonia de premiacion se llevaré a cabo el dia 5 de octubre del presente afo, a las 17:00 horas, en Sesion
Solemne del Honorable Ayuntamiento, en el salén de cabildo del Palacio Municipal.

DEL JURADO

El jurado estara integrado por las personas que sefiala el articulo 9 del Reglamento de Premios y
Reconocimientos del Municipio de Chihuahua, haciendo mencién que las dos ciudadanas o ciudadanos
distinguidos por cada categoria a premiar deberan contar con al menos el grado de maestria.

El fallo del jurado sera inapelable.

El otorgamiento del Premio Municipal al Mérito Docente podra declararse desierto cuando no se presenten
propuestas, o bien, cuando se considere que las personas propuestas carecen, a juicio de la Comisién Especial

de Premiacién, de méritos suficientes para su otorgamiento.
- 36
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D. Losdictamenes emitidos por la Comisién Especial de Premiacion, seran validos siempre y cuando sean votados
por la mayoria de sus integrantes.

Vi DISPOSICIONES FINALES

Los resultados se publicaréan en el momento procedente, en dos diarios de circulacién local, en la pagina oficial del
Gobierno Municipal de Chihuahua, asi como en la gaceta municipal.

Se notificara a la persona ganadora con la anticipacion necesaria para prever su aceptacion o declinacién del premio.

De acuerdo al Reglamento de Premios y Reconocimientos para el Municipio de Chihuahua, cualquier situacién no
prevista en la presente convocatoria, serd revisada y resuelta por la Comisién Especial de Premiacion, su resolucién
es inapelable, la cual debera quedar asentada por escrito y debidamente firmada.

Para mayores informes acudir al Tercer Piso del Edificio Eloy S. Vallina Lagliera, ubicado en la calle Victoria No. 14,
Col. Centro, de la Ciudad de Chihuahua, comunicarse al conmutador 072 ext. 2903 o 2918 o teléfono 614-200-48-00
ext. 2903 o0 2918 o consultar la pagina web del Gobierno Municipal de Chihuahua.
https://www.municipiochihuahua.gob.mx/CCS/Convocatorias

Chihuahua, Chih., a 05 de agosto de 2023

Presidente Municipal
Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza

Regidora
Presidenta de la Comisién Especial del Premio Municipal al Mérito Docente “Maria Esther Orozco Orozco”
Mtra. Diana Azucena Acosta Lopez

SEGUNDO. Turnese el presente dictamen a la Secretaria del Ayuntamiento a fin de que, gestione la publicacion de la presente /™
Convocatoria en la Gaceta Municipal, dos diarios de circulacién local, en la pagina electrénica del Municipio y sus redes |
sociales, y por medio de la colocacién de carteles en lugares publicos, privilegiando los espacios de alta concentracion y los ‘\
espacios de convivencia de la sociedad civil organizada y centros educativos, con el objeto de que la poblacién del Municipio \J
de Chihuahua y las instituciones publicas, sociales y privadas puedan proponer candidatos a recibir el premio en mencién.

XXI. En desahogo del vigésimo primer punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto A\d;rés
Fuentes Rascon, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon, somete a consideracién del pleno
la propuesta para declarar Recinto Oficial el Salén de Usos Mdltiples de la Seccién Municipal de Ciénega de Ortiz, con\el
proposito de desarrollar Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento, el dia miércoles 9 de agosto de 2023, a las 11:00 horas. Al
concluir la presentacién de la propuesta, se somete a votacion del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se declara Recinto Oficial el Salén de Usos Miltiples de la Seccién Municipal de Ciénega de Ortiz, con el propésito
de desarrollar Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento, el dia miércoles 9 de agosto de 2023, a las 11:00 horas.

XXIl. En desahogo del vigésimo segundo punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascon, somete a consideracion del pleno la propuesta para celebrar Sesion Extraordinaria del H. Ayuntamiento,
para la formal instalacién del Cabildo Joven del Municipio de Chihuahua, el préximo viernes 11 de agosto de 2023, en el Sald

del Cabildo del Palacio Municipal, a las 11:00 horas. Al concluir la presentacién de la propuesta, se somete a votacién del
pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de

Chihuahua; 15, 35, 71 y demds relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua,
se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se autoriza celebrar Sesién Extraordinaria del H. Ayuntamiento, para la formal instalacién del Cabildo Joven del

Municipio de Chihuahua, el préximo viernes 11 de agosto de 2023, en el Salén del Cabildo del Palacio Municipal, a las 11:00
horas.

XXIIl. En desahogo del vigésimo tercer punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascan, otorga el uso de la palabra a la Regidora Blanca Patricia Ulate Bemal, a fin de que dé lectura al dictamen
que presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de
Género, para la reforma de diversos articulos del Reglamento del Sistema de Justicia Civica y del Reglamento de Diversiones
y Espectaculos Plblicos, ambos para el Municipio de Chihuahua, con el propésito de incorporar hipétesis normativas que
permitan prevenir la violencia de género y sancionen aquellas conductas que atenten contra la dignidad de las mujeres.
Durante la presentacién del dictamen, la Regidora Ulate Bemal solicita la dispensa de la lectura de los antecedentes y
considerandos, asi como el articulado que contiene la reforma que se proponen y que contiene el dictamen, toda vez que el
contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el
Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos
22y 24 del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la
presentacion del dictamen, se somete a votacién del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua: 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se REFORMA el parrafo segundo del articulo 44 y se ADICIONA una fraccion XIIl al articulo 36, ambos del
Reglamento del Sistema de Justicia Civica para el Municipio de Chihuahua, para quedar redactados de la siguiente manera:

Articulo 36. Son Infracciones que atentan contra la integridad o dignidad de las personas o de la familia:

lLalaXIl. ...

promuevan la violencia contra las mujeres y propicien su denigracién, discriminacién, marginacién o
exclusidn, en los espectaculos publicos artisticos o de variedad, en los cuales se requiera permiso de |

autoridad municipal para su realizacié
¥ ﬁ/ @
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Las infracciones comprendidas en el articulo 34 fraccién XVI y 36 fraccién XIII, se sancionaran con multa por el
equivalente de 6,500 a 12,000 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién vigente, o arresto de 25
= 0 36 horas. La multa podra duplicarse en caso de que el sujeto a la sancién haya sido acreedor a una sancion por los
mismos actos dentro de los tltimos 5 afios. Los ingresos obtenidos en la hipétesis prevista en la fraccién XVI del
articulo 34 seran destinados en su totalidad a la prevencion del delito y la inseguridad; los ingresos obtenidos en

la hipétesis establecida en la fraccién Xlll del articulo 36, seran destinados en su totalidad para apoyar las
labores del Instituto Municipal de las Mujeres, incluyendo la operacién del Refugio Confidencial de Proteccién
a Mujeres, sus Hijas e Hijos, Victimas de Violencia Extrema.

()

SEGUNDO. Se REFORMAN los articulos 9 fraccion I, segundo parrafo del articulo 20, segundo pérrafo del articulo 64,
segundo parrafo del articulo 67 y el parrafo segundo del articulo 222, todos del Reglamento de Diversiones y Espectaculos
Plblicos para el Municipio de Chihuahua, para quedar redactados de la siguiente manera:

Articulo 9. Para la expedicion del permiso correspondiente, la persona fisica o moral que organice un espectaculo
publico deberad cumplir con los siguientes requisitos:

/s
[

/
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II. Describir la clase de espectéculo o diversion que pretende presentar. En los espectaculos publicos, artisticos o de
variedad, los promotores o titulares de los permisos deberan otorgar garantia econémica suficiente, en términos del
Capitulo Tercero del presente Titulo, para asegurar el pago de las posibles multas impuestas en los casos en que los
interpretes o reproductores de contenidos musicales, videos, imagenes o cualquier otro similar que hagan apologia
del delito o de los autores de hechos ilicitos, o bien, que promuevan la violencia contra las mujeres y propicien
su denigracién, discriminacién, marginacién o exclusién, lleve a cabo dicha interpretacién o

LS By~

)

reproduccidn durante el evento. Celebrado el evento sin que se haya cometido infraccién alguna que haya dado lugar
a la ejecucion de la garantia, la Tesoreria Municipal hara la devolucién de la misma en un plazo no mayor a quince
dias habiles contados a partir de que el promotor o titular del permiso la solicite.

. alaXV. ...

Articulo 20. ...
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Los promotores o titulares de los permisos de espectaculos publicos, artisticos o de variedad, en cuya cartelera se
Q promocione la presentacion de intérpretes o reproductores de contenidos musicales, videos, imagenes o cualquier

otro similar que hagan apologia del delito o de los autores de hechos ilicitos, o bien, que promuevan la violencia
contra las mujeres y propicien su denigracién, discriminacién, marginacién o exclusién, deberan otorgar
garantia econémica suficiente para asegurar el pago de la multa, en caso de incurrir en dicha violacién al presente
Reglamento.

Articulo 64. ...

La variante al programa previamente autorizado, en ningin caso podra consistir en la posibilidad de interpretar o
reproducir contenidos musicales, videos, imégenes o cualquier otro similar que hagan apologia del delito o de Jg
autores de hechos ilicitos, o bien, que promuevan la violencia contra las mujeres y propicien su denigrag
discriminacion, marginacién o exclusidn.

Articulo 67. ...

En todo caso se restringird el acceso a nifias, nifios y adolescentes a los espectaculos publicos, artisticos o de
variedad, en cuya cartelera se promocione la presentacion de intérpretes o reproductores de contenidos musicales,
videos, imégenes o cualquier otro similar que hagan apologia del delito o de los autores de hechos ilicitos, o bien,

que promuevan la violencia contra las mujeres y propicien su denigracién, discriminacién, marginacién o
exclusion

Articulo 222. Se sancionarad con multa equivalente a 50 a 100 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion vigente, la violacién a las disposiciones contenidas en:

Lyll. ...

La multa que se impondra como sancién por la violacion a las disposiciones contenidas en los articulos 208 fracciones
I'y VII, y 209 fraccién |, que estén relacionadas exclusivamente con la interpretacién o reproduccién de contenidos
musicales, videos, imagenes o cualquier otro similar que hagan apologia del delito o de los autores de hechos ilicitos .
o bien, que promuevan la violencia contra las mujeres y propicien su denigracién, discriminacién, N .
marginacién o exclusién, sera equivalente de 6,500 a 12,000 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion vigente. Los ingresos obtenidos en la hipotesis de la apologia del delito o de los autores de hechos
ilicitos seran destinados en su totalidad a la prevencién del delito y la inseguridad; los ingresos obtenidos en la
hipétesis de aquellos que promuevan la violencia contra las mujeres y propicien su denigracioén,
discriminacién, marginacién o exclusién, seran destinados en su totalidad para apoyar las labores del
Instituto Municipal de las Mujeres, incluyendo la operacién del Refugio Confidencial de Proteccién a Mujeres,

/ sus Hijas e Hijos, Victimas de Violencia Extrema.

TRANSITORIOS

‘ UNICO. - La presente Reforma entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal.

TERCERQO. Turnese el presente Acuerdo a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a efecto de que se publique en la Gaceta
Municipal.
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XXIV. En desahogo del vigésimo cuarto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascon, otorga el uso de la palabra a la Regidora Nadia Hanoi Aguilar Gil, a fin de que dé lectura al dictamen que
presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de Género,
para la reforma de diversos articulos del Estatuto Organico del Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de Chihuahua.
Durante la presentacion del dictamen, la Regidora Aguilar Gil solicita la dispensa de la lectura de los antecedentes y
considerandos, asi como el articulado que contiene la reforma que se proponen y que contiene el dictamen, toda vez que el
contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran el H. Ayuntamiento, por lo que el
Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en lo dispuesto por los articulos
22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por unanimidad de votos. Al concluir la
presentacion del dictamen, se somete a votacion del pleno para su aprobacién, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y aplicables del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se REFORMAN los articulos 3, las fracciones |, V, VIII, X1, XIV, XV, XVII, XX, XXVIII del articulo 4; las fracciones
I, IV'y V del articulo 5; el primer parrafo del articulo 7 y sus fracciones |, IV, V y IX; la fraccién XIV del articulo 18; el primer
parrafo del articulo 19, el primer parrafo del articulo 21 y su fraccion V; se ADICIONAN un segundo parrafo a la fraccion Xll y
las fracciones XXIX a la XXXIIl al articulo 4, un segundo pérrafo a la fraccién | del articulo 17 y la fraccién XVI al articulo 18;
y se DEROGAN las fracciones XIX y XXI del articulo 4; articulo 12, y las fracciones IV y V del articulo 19: todos del Estatuto
Orgénico del Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de Chihuahua, para quedar redactados de la siguiente manera:

Articulo 3.- El objetivo del Instituto serd impulsar la aplicacién de politicas, estrategias y acciones de las
dependencias del Gobierno Municipal y del sector privado, dirigidas a la igualdad sustantiva y desarrollo
integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, asi como brindar atencién con perspectiva de género a
mujeres, sus hijas e hijos, que sean nifias, nifios y adolescentes, victimas de violencia familiar.

Articulo 4.- El Instituto Municipal de las Mujeres, tendra las siguientes facultades y obligaciones:
I. Implementar y promover programas que permiten disminuir la brecha de desigualdad entre mujeres y
hombres en vinculacién con gobierno federal, estatal, organizaciones de la sociedad civil, academia y
camaras empresariales y empresas privadas.

IlLalalv. ...

V. Proponer a cada dependencia y organismo pliblico descentralizado, fideicomisos municipales, empresas de
participacién municipal y en general de cualquier entidad de la administracién municipal referidas en el
Capitulo Tercero del Titulo Segundo del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua; lineamientos que

contengan las metas para lograr que las mujeres accedan a puestos de trabajo en igualdad de condiciones que los
hombres.

VILy VI ...

VIIL. Proporcionar herramientas para generar un plan de vida con responsabilidad incluyendo informacién
sobre sexualidad responsable.

Xy X. ...

XI. Acercar los diversos servicios y programas con los que cuenta el Instituto a las mujeres trabajadora
pueblos originarios del municipio de Chihuahua.

)
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Xl ...

Llevar a instancias educativas y organizaciones de la sociedad civil, las acciones y servicios del Instituto con
la finalidad de aumentar esfuerzos de deteccién y prevencién temprana para mejorar la capacidad de combatir

las brechas de desigualdad, los tipos y modalidades de violencia contra las mujeres sus hijas e hijos que
sean, nifas, nifios y adolescentes.

Xl ...

XIV. Establecer relaciones con el sector productivo del municipio de Chihuahua para llevar y promover los
servicios del Instituto a las mujeres trabajadoras para generar conciencia de la violencia de género, ayudar a
prevenirla y enriquecer sus expectativas de desarrollo y liderazgo.

XV. Colaborar con instituciones gubernamentales y organismos de la sociedad civil, en programas y gestiones a favor
de madres trabajadoras para el cuidado y atencién de sus hijas e hijos. Entre las que se encuentra la promocién
de la lactancia materna en centros laborales del Municipio de Chihuahua, a través de estrategias que
favorezcan la eliminacion de factores sociales, laborales y culturales que obstaculizan su préactica.

XVI. ...

XVII. Establecer y operar refugios para la atencién de mujeres sus hijas e hijos, que sean nifias y nifios, que viven
violencia extrema.

]O (€Lf{\k> Vet \/

\

XVIIL ...

XIX Se deroga.

XX. Brindar atencién de primer contacto a las mujeres en situacion de violencia o con problemas psicolégicos,
Y en su caso, gestionar y canalizar ante las instituciones correspondientes, para que reciban los servicios
especializados con el objetivo de prevenir y erradicar la violencia de género.

XXl Se deroga.

XXII. ala XXVIL. ...

XXVIIL. Vincular al Instituto con otras instancias involucradas en abordar la violencia de género en el munigipio

de Chihuahua con Ia finalidad de incrementar la cobertura y garantizar a las mujeres y a sus familias
acompafiamiento y acceso a la justicia.

XXIX. Brindar atencién que en todo momento esté libre de prejuicios, estereotipos de género o algin trafo
discriminatorio por motivos de origen, edatl, preferencias, condicién social, o de cualquier otra indole, por
parte de todo su personal sin importar jefarquia.
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\ XXX. Implementar y dar seguimiento a los Convenios de Colaboracién celebrados para el establecimiento de
3 \/ Puntos Naranjas en el municipio de Chihuahua, asi como capacitar al personal de primer contacto de los
Puntos Naranja, sujetos a dicho convenio, para que estos puedan resguardar a mujeres que se encuentren
en riesgo y posteriormente las ayuden a recibir el apoyo correspondiente. Asimismo, verificar que los Puntos
Naranja cuenten con lo necesario para que sean identificados y puedan cumplir con su propésito de ser un

espacio seguro para mujeres en situacion de riesgo.
‘5__ XXXI. Brindar acompafiamiento juridico gratuito en materia familiar y penal a las mujeres en desigualdad de
oportunidades; victimas de violencia por razén de género.

XXXIl. Promovery capacitar en el Protocolo de Prevencidn, Atencién y Sancién de casos de violencia en razén

de género contra las mujeres, al interior del Gobierno Municipal.
XXXIII. En general todas aquellas acciones que promuevan el mejoramiento de las condiciones y calidad de
vida de las mujeres, nifias y adolescentes.
Articulo 5. Para el estudio, decisién, planeacion, ejecucion y despacho de los asuntos que le competen al Instituto /
Municipal de las Mujeres, contara con los siguientes érganos y areas: 3
L
I, 55@:
1. Subdireccién Administrativa. =
V. Coordinacion del Refugio Confidencial de Proteccion. %
V. Las deméas unidades administrativas dependientes de la Direccién, necesarias para su \;\
funcionamiento, autorizadas en el presupuesto de egresos correspondiente. 2
50y
Articulo 7. El Consejo Directivo es la méxima autoridad del Instituto Municipal de las Mujeres y estara integrado de \\
la siguiente manera, contando cada integrante con su suplente:
. Una Presidenta o Presidente, nombramiento que recaera en la persona titular de la Presidencia Municipal o \

\
en la persona que esta designe.

Iyl ...

IV. La Regidora Presidenta de la Comision de Mujer, Familia e Igualdad de Género.
Q V. La Directora o Director del Instituto Municipal de Prevencién y Atencién a la Salud.

Vi.ala VIII. ...

IX. La Subdirectora de Atencién a la Violencia Familiar y de Género de la Direccién de Seguridad Publica
Municipal.

X ...
Articulo 12. Se deroga.

Articulo 17. Son atribuciones y obligaciones de las personas integrantes del Consejo:

persona como representante, mediante oficio, quien podra asistir en caso de ausencia del titular.

Il.alaV. ..

Articulo 18. Son facultades y obligaciones de la Directora de del Instituto Municipal de las Mujeres:

iy
Qz') Cuando una persona integrante asuma en el cargo del Consejo, debera nombrar inmediatamente a una
J
A\
o
/—) l.alaXIl. ...

XIV. Establecer comunicacién con el Instituto Municipal de Atencidn y Prevencién de la Salud, para la debida y
eficaz coordinacion entre ambas instancias, para la atencién de las victimas de violencia familiar.

XV. ...

XVI. Presidir el Comité Interior de Violencia en razén de género en contra de las Mujeres del Gobierno
Municipal.

Articulo 19.- Son facultades y obligaciones de las unidades administrativas que brinden capacitacién;

U
Yoalall. ... )
IV. Se deroga.

V. Se deroga. ﬁ
Vi

Articulo 21. Son facultades y obligaciones de la Coordinacién del Refugio Confidencial de Proteccidn:

Laila N o

V. Vigilar que los refugios sean atendidos en las areas especializadas de atencién a usuarias por personal,
ponderando que en su mayoria sean mujeres ylo que cuente con amplia perspectiva de género y estén
capacitadas en el tratamiento de los casos que impliquen violencia familiar y de género.

\ VI.alaXl. ...

; TRANSITORIOS
UNICO. El presente Reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.
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SEGUNDO. Remitase el presente Acuerdo a la Secretaria del Ayuntamiento para que, en uso de sus atribuciones, realice
el trémite correspondiente para su publicacién en la Gaceta Municipal.

XXV. En desahogo del vigésimo quinto punto del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés
Fuentes Rascén, otorga el uso de la palabra a la Regidora Moncerrat Elvira Villarreal Torres, a fin de que dé lectura al dictamen
que presentan las y los Regidores que integran las Comisiones Unidas de Gobernacién y de Mujer, Familia e Igualdad de
Género, para la modificacién de los Lineamientos del Comité de Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar y de Género
del Municipio de Chihuahua. Durante la presentacién del dictamen, la Regidora Villarreal Torres solicita Ia dispensa de la
lectura de los antecedentes y considerandos, asi como el articulado que contiene la reforma que se proponen y que contiene
el dictamen, toda vez que el contenido de los mismos ya es del conocimiento de todas las personas que integran el H.

Ayuntamiento, por lo que el Secretario del Ayuntamiento somete a consideracién del pleno la solicitud y con fundamento en
j} lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cddigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y

aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se dispensa la lectura solicitada por

unanimidad de votos. Al concluir la presentacion del dictamen, se somete a votacién del pleno para su aprobacién, y con

votos el siguiente:

ACUERDO

III; 6,7, 9,10, 11 en sus fracciones |, Ill, V, Xl y XII; articulo 12 fracciones | y II; primer parrafo del articulo 13; las fracciones
l'y IV del articulo 14; articulos 16, 18, 21, 22, 24, primer parrafo del articulo 26; 27, primer parrafo y las fracciones IV y V del
articulo 28; articulo 31; la denominacién del Titulo Cuarto por “De las Comisiones” y de su Capitulo Unico por “De la Integracion
de las Comisiones”; primer parrafo del articulo 33; 35, la denominacién del Titulo Quinto por “De la Coordinacién del Comité";
articulo 40 fraccién II; primer parrafo del articulo 41; 43, y el primer parrafo del articulo 44 y sus fracciones |, Il y lII; se
ADICIONAN las fracciones X y Xl al articulo 3; la fraccién IV al articulo 4; los incisos a), b) y ¢) al articulo 7; el articulo 10 Bis,
la fraccién XIII al articulo 11, el articulo 12 Bis; un segundo pérrafo al articulo 18: las fracciones VI, VII, VIl y IX al articulo 28;
las fracciones Ill, IV y V al articulo 41; y una fraccién IV al articulo 44, se DEROGAN los articulos 8, 23; la fraccion Il del
articulo 28; 30; fracciones | a la IX del articulo 33; 34, 36; 37; 38; 42; 45; y 46; todos de los Lineamientos del Comité de

Prevencién y Atencion a la Violencia Familiar y de Género, para quedar redactados en los siguientes términos:

Articulo 1. Los presentes lineamientos son de orden publico e interés social y tienen por objeto regular el
funcionamiento del Comité de Prevencién y Atencién a la Violencia Familiar y de Género, como 6rgano consultivo y
de colaboracién, en materia de Seguridad y Salud, el cual ejercera sus funciones y acciones bajo los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez, en estricto apego a los derechos humanos.

Articulo 2, El Comité de Prevencién y Atencién a la Violencia Familiar y de Geénero tiene como objetive, colaborar
con las Instituciones Gubermnamentales de los tres niveles y 6rdenes de gobierno para coadyuvar en el logro de sus
propésitos de atender, prevenir, sancionar y erradicar la violencia familiar y de género con perspectiva de género en
el marco de los derechos humanos, en el Municipio de Chihuahua.

Articulo 3. Para los efectos de estos Lineamientos se entendera por:
lLalalll. ...

IV. UAVI: Unidad de Atencién a Violencia Familiar.

V.- UNNA: Unidad de Atencién a Nifias, Nifios y Adolescentes.
V1. Perspectiva de Género: Es la visién cientifica, analitica y politica entre mujeres y hombres, que gontribuye
a construir una sociedad donde tenga el mismo valor, mediante la eliminacion de las causas de opresion de

género, promoviendo la igualdad, la equidad, el bienestar de las mujeres, oportunidades para acceder a los
recursos econémicos y a la representacion politica y social en los &mbitos de toma de decisiones.

_,ZSH'/’MA /ff’aﬁm/ﬁ

VIl. Reglamento: Reglamento de Participacién Ciudadana y de Nifias, Nifios, Adolescentes y Juventudes\del
Municipio de Chihuahua.

VIil. Subdireccién: Subdireccién de Atencién a la Violencia Familiar y de Género.

IX. Violencia contra las Mujeres o Violencia de Género: Cualquier acto u omisién, basada en su género, que les cause

dafio o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econémico, sexual y cualquier otro tipo, incluso la muerte tanto
en el ambito privado como en el publico.

X. Violencia Familiar: Es el acto abusivo de poder u omisién intencional dirigido a dominar, controlar o agredir
de manera fisica, psicolégica, patrimonial, econémica, sexual y cualquier otro tipo, incluse la muerte, dentro
o fuera del domicilio familiar, realizada por el agresor que tiene o ha tenido algtin vinculo de indole familiar
con la victima, parentesco por consanguineidad, afinidad o civil; tutela o curatela; concubinato; o bien, que
haya tenido o tenga alguna relacién afectiva o sentimental de hecho.

Xl. Comisiones: Grupos de trabajo integrados para atender un tema en especifico.

Articulo 4. El Comité de Prevencion y Atencién de Violencia Familiar y de Género estara conformado por;

I. Presidencia: El cargo recaera en una persona representante de la sociedad civil, que no pertenezca a la
Administracién Pdblica, de reconocida honorabilidad, prestigio profesional y participacién civica y social, con
conocimiento y experiencia en violencia familiar y de género y se designara por el Ayuntamiento, de una terna

propuesta por la o el Presidente Municipal, con el visto bueno de quienes integran el Comité, quien tendra voto de
calidad en caso de empate.

J@(fu Ne \e 6o v

Il.- Vicepresidencia: El cargo recaera en quien haya quedado en segundo lugar de la terna propuesta porla o
el presidente municipal, con el visto bueno de quienes integran el Comité y quien suplira la Presidencia en
caso de ausencia de la o el presidente del Comits.

lll. Secretaria Técnica: Sera el o la titular de la Subdireccion de Atencién a la Violencia Familiar y de Género,
de la Direccién de Seguridad Publica Municipal, quien tendra voz y voto.

IV. Vocales: El cargo de vocal recaer en representantes de la sociedad civil, de la academia, iniciativa privada

y gobierno en sus tres érdenes y niveles. La designacion de los Vocales se determinara por cada\titular de
cada dependencia y/o instancia, quienes tendran voz y voto.

Articulo 6. En sesi6n ordinaria del Comité. los vocales deberén designar a su suplente, la cual contara
conocimientos necesarios en la materia, f4cultada para comparecer y formar parte de las sesiones; sin emb

41 -

relativos y aplicables del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de

/\i J PRIMERO. Se REFORMAN los articulos 1, 2, 3 en sus fracciones IV, V, VI, VII, Vlll y IX; el articulo 4 en sus fracciones I, 1l y

{

I '
| fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas .
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tendran voz y voto Unicamente en las ausencias de sus titulares. Esta situacion no exime al titular de las
responsabilidades a las que haya lugar.

Articulo 7. La duracién de los nombramientos de quienes integran el Comité, sera:

a) Elinicio de la Presidencia y vicepresidencia sera de tres afios a partir del mes de marzo del segundo
afio de la administracién municipal.

b) En el caso de las vocales servidoras y servidores publicos serd por el término de la Administracién,

pudiendo ratificarse la designacién correspondiente cuando lo crea conveniente el Ayuntamiento en
turno.

c) En el caso de las y los vocales pertenecientes a la Sociedad Civil, estas duraran por el tiempo que el
organismo lo considere conveniente.

Articulo 8. Derogado.

Articulo 9. Sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores, las personas que sean Vocales permaneceran
en sus cargos mientras que, quienes los hayan designado o elegido, no les revoquen su nombramiento, en caso
contrario, deberan designar o elegir al nuevo representante dentro de los diez dias hébiles siguientes, contados a
partir de la fecha de la revocacion y notificarlo por escrito a la o el Presidente del Comité.

Articulo 10. La o el Presidente enviara las invitaciones correspondientes a las dependencias federales,
estatales o municipales, instituciones, organismos o asociaciones, segtin sea el caso, para que nombren a

sus representantes o hagan sus propuestas a la Secretaria Técnica a fin de que se lleve a cabo la eleccién de
las y los nuevos integrantes.

Articulo 10 Bis. En cuanto a las y los servidores publicos de la Administracién Municipal que estan obligados
a pertenecer al Comité como Vocales, con voz y voto, son:

A) Quien ocupe la titularidad de la Direccion del Sistema de Desarrollo Integral de la Familia del Municipio.

B) Quien ocupe la titularidad de la Direccién del Instituto Municipal de Prevencién y Atencién a la Salud.

g
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C) Directora del Instituto Municipal de las Mujeres y Presidenta del Comité Interior de Violencia en razén de
Género en contra de las Mujeres del Gobierno Municipal.

D) La persona que presida la Comisién de Mujer, Familia e Igualdad de Género del H. Ayuntamiento.

l.- Las y los regidores que formen parte de la administracién publica podran formar parte en el Comité,
previa solicitud por escrito a la o el Presidente del Comité.

Ve

E) De la direccidon de Seguridad Pudblica Municipal:
l.- La persona titular de la Subdireccion de Atencidn a la Violencia Familiar y de Género.

a) La persona titular de la Unidad de Atencién a la Violencia Familiar.
b) La persona titular de la Unidad de Atencidn a Nifas, Nifios y Adolescentes.

Il.- La persona titular de la Subdireccion Juridica.
lll.-La persona titular de la Subdireccién de Justicia Civica y Prevencion. \

IV.- La persona titular del Instituto Superior de Seguridad Chihuahua.

V.- Las subdirecciones Operativas de Despliegue, Tactica e Inteligencia solo enviaran un representante
previamente establecido cuando el Comité les solicite su asistencia y/o informacién estadistica y este
solo tendra voz.

Articulo 11. El Comité de Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar y de Género, tendra las siguie
atribuciones:

I. Las sefialadas expresamente en los presentes Lineamientos.

\_&Jk{p(‘l NE \%GG\ \j

lll. Proponer y/o gestionar programas de capacitacion y sensibilizacién en materia de igualdad entre mujeres y
hombres y detectar, prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia de género.

V. ...

V. Promover y estimular una cultura que favorezca y coadyuve a crear un marco objetivo de igualdad entre mujeres
y hombres e integracion de las familias del Municipio de Chihuahua.

Vli.alaX. ...

XI. Realizar un analisis constante de atencién a la violencia familiar y de género, con base en los datos \
aportados por la Subdireccién. \\\\

XII. Requerir informacién a cualquier otra drea del municipio en relacién a la violencia familiar y de género.

\
N
XIIl. Las demas que resulten necesarias para el adecuado funcionamiento del Comité. %

Articulo 12. La o el Presidente tendrd las siguientes atribuciones:

I. Presidir y asistir puntualmente a todas las sesiones ordinarias, extraordinarias y reuniones de trabajo del
Comité y en caso de empate tendra voto de calidad.

Il. Convocar a sesiones ordinarias, extraordinarias y reuniones de trabajo del Comité.

. alaXI ...

Articulo 12 Bis. Quién ocupe la vicepresidencia tendra todas las atribuciones plasmadas en el articulo anterior
en ausencia o suplencia de la o el presidente.

/
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Articulo 13. La o el Secretario Técnico es la persona responsable de las tareas administrativas del Comité y
dirigird las labores de la misma conforme las instrucciones que reciba de Ia o el presidente y tendra las
siguientes atribuciones:

LLalaVil. ...

Articulo 14. Los y las Vocales tendran las siguientes atribuciones: )
. Asistir puntualmente a todas las sesiones ordinarias, extraordinarias y reuniones de trabajo, en caso de
impedimento, debera acudir la o el suplente designado para ello.

Iyl ..

IV. Dar seguimiento a las acciones y/o planes de trabajo del Comité.

VoY L

Articulo 16. Para que las sesiones ordinarias y/o extraordinarias sean validas se requiere que se constituya el
quérum reglamentario, por lo menos con la asistencia de més del cincuenta por ciento de sus integrantes, pero en

una segunda convocatoria, las sesiones se llevarén a cabo con quien asista Y los acuerdos se tomaran por mayoria
de votos de los presentes.

Articulo 18. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo una vez al mes de manera presencial o en la modalidad
virtual en la fecha que para tal efecto acuerde el Comité.

Las sesiones extraordinarias podran celebrarse cuantas veces sean necesaria y en los mismos términos de
las sesiones ordinarias.

Articulo 21. En las ausencias de la persona que ocupe la presidencia, las sesiones seran presididas por la

persona vicepresidente, quien entregarda lo actuade a la o el Secretario Técnico para su tramite
correspondiente.

Articulo 22. Las personas vocales que no concurran sin causa justificada seran exhortadas mediante oficio
dirigido al titular de la dependencia y/o asociacion civil a comparecer a la siguiente sesién.

) Articulo 23. Derogado.

Articulo 24. Iniciada una sesién solo podra ser suspendida por causas de fuerza mayor, por la persona que ocupe @\
la presidencia o cuando asi lo determine la mayoria de quienes integren el Comité.

rticulo 26. Las convocatorias a las sesiones ordinarias se haran del conocimiento de los integrantes del Comité;
al menos con setentay dos horas de anticipacion; para el caso de las sesiones extraordinarias, deberan cohvocarse

al menos con veinticuatro horas de anticipacién. La convocatoria debera ser remitida via electrénica a las pérsonas
integrantes del Comité y contendran como minimo, lo siguiente:

Lalalll. ...

Articulo 27. Recibida la convocatoria a la Sesién Ordinaria, quienes integren el Comité, podran solicitar a Ia persona
que ocupe la Secretaria Técnica dentro del transcurso de las primeras veinticuatro horas, la inclusién de un asunto
en el Orden del Dia, acompaiiando con su solicitud los documentos necesarios para su discusién. Recibida la solicitud

a que se refiere el parrafo anterior, la o el Secretario Técnico modificara la convocatoria incluyendo el asunto
solicitado.

Articulo 28. El Orden del dia de las sesiones ordinarias contendra por regla general, los asuntos que a continuacién
se indican:

lLalall. ...

Ill. Derogada. -

IV. Seguimiento a los acuerdos de la sesion previa; y Q%\E\P
V.- Presentacion trimestral del informe

por parte de la presidente del Comité Interior de Violencia en razén de
Geénero en contra de las Mujeres del Gobierno Municipal.

VI.-Presentacién de informe estadistico mensual de atenciones en la UAVI.
VIl.-Presentacién de informe estadistico mensual de atenciones en UNNA.

Viil.-Presentacién de informes varios de otras Dependencias y/o Asociaciones Civiles.

IX. Asuntos Generales.

\_/
NS
-Q
-
Articulo 30. Derogado \ Q
Articulo 31. Los acuerdos se tomaran por mayoria de los votos computables en el momento de la votacién; es decir,
con la aprobacién de mas de la mitad de

quienes se encuentren presentes, siempre y cuando formen el quérum
reglamentario.

TITULO CUARTO
DE LAS COMISIONES

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION DE LAS COMISIONES

Articulo 33. Para el adecuado des
considere necesarias para analiz
turnados.

pefio de sus funciones el Comité, podra conformar comisiones que
discutir las iniciativas, proyectos y en general los asuntos que les sean
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e l. Derogada.

\\J’ . II. Derogada.
Ill. Derogada.
V. Derogada.
V. Derogada.
VI. Derogada.
VII. Derogada.
VIII. Derogada.
IX. Derogada.

@
Articulo 34, Derogado.
| Articulo 35. Si se conformaran comisiones, estas estaran compuestas por una coordinacién que debera
recaer en una vocal de una asociacién civil y el nimero de vocales que la conformen, sera el que la o el
coordinador estime necesario para su cumplimiento.
Articulo 36. Derogado.
Articulo 37. Derogado.
Articulo 38. Derogado.
TITULO QUINTO )
DE LA COORDINACION DEL COMITE
Articulo 40. Entre las funciones que desarrollara la Subdireccién estaran:
[
! II. Llevar el control y seguimiento de las actas y acuerdos que se generen en las sesiones ordinarias, extraordinarias
y reuniones de trabajo del Comité;
.y V...
—_—
/
T

Articulo 41. Para la adecuada observancia de estos Lineamientos, queda prohibido a quienes integren el Comité:
Lyll ...

lll.- Hacer del conocimiento plblico, informacién y/o datos personales que coadyuven a la identificacién de
una persona victima de violencia o persona agresora.

IV.-Realizar actos u omisiones que atenten contra la integridad fisica y/o emocional de cualquiera de las o los
integrantes del Comité.

V. Cometer actos discriminatorios por accién o por omisién o practicas sociales atribuidas a particulares,
personas fisicas o morales o personas servidoras publicas.

Articulo 42. Derogado.

Articulo 43. Las personas servidoras plblicas que formen parte del Comité y que incurran en el supuesto del

articulo 41 de estos lineamientos, seran sancionados en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Articulo 44. Las y los representantes de las asociaciones civiles que formen parte del Comité y que incurran
en el supuesto del articulo 41 de estos lineamientos, se les podran aplicar las siguientes sanciones:
|. Amonestacién por escrito;

Il. Amonestacidn puablica por cualquier medio de comunicacién digital o escrito,
Il Aplicacién de medidas administrativas y/o reparacién del dafio.

IV. Remocion del Comité.

Articulo 45. Derogado.

Articulo 46. Derogado.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente acuerdo, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. Turnese la presente reforma a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a efecto de que se publique en la Gaceta
Municipal.

Al concluir la votacion del acuerdo que antecede, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Fuentes Rascén, le otorga el
uso de la palabra a la Regidora Ana Lilia Orozco Ortiz, quien en representacion de todas las mujeres que integran el H.
Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, presenta el siguiente posicionamiento:

“Compafieras y compaferos...

Esta mafana, las mujeres que integramos este H. Ayuntamiento de Chihuahua, ratificamos con hechos, el interés y

compromiso que asumimos desde el primer dia para trabajar por el bienestar de las nifias, adolescentes y mujeres de nuestro
municipio.

Y lo hacemos mediante 3 trascendentes reformas a la normatividad municipal, las cuales fueron analizadas a profundidad en

\ las comisiones unidas de Gobernacién y la de Mujer, Familia e igualdad de Género, mismas que contribuyen_a la prevencion
/ \ de la violencia. N

| Reconocemos el compromiso del alcalde y de los compafieros regidores al aprobar estas reformas.

[ | La lucha por la igualdad de género no es sdlo una lucha de nosotras las mujeres, sino también, es una lucha por |
| ! ! la equidad para todas las personas.
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De nuestra parte, estoy segura que las regidoras y la sindica continuaremos trabajando en la fortalecer la agenda de apoyo
a la mujer, atendiendo los abusos de las que muchas son victimas, por ello no descansaremos en perfeccionar los medios
que las conduzca hacia el derecho que tienen para gozar una vida libre de violencia.

Sabemos que las desigualdades persisten, por eso abordaremos estos problemas de frente; creemos que la igualdad no sélo 1
es un derecho fundamental, sino también es la clave para el desarrollo sostenible de nues.tro Municipio. B ) ‘
Como sociedad en su conjunto trabajaremos en alcanzar metas que nos permita a las mujeres ser competitivas en cualquier

ambito.

Les invitamos a seguir trabajando por el respeto a los derechos de las mujeres y lograr asi una mejor sociedad justa e
igualitaria.
En el saldn del cabildo del palacio municipal a los 26 dias del mes de julio del afio 2023.

Atentamente: Regidoras: Diana Azucena Acosta Lopez, Nadia Hanéi Aguilar Gil, Maria Guadalupe Borruel Baquera, Ishtar
Ibarra Barraza, Indra Manzo Rascon, Eva América Mayagoitia Padilla, Ana Lilia Orozco Ortiz, Graciela Rojas Carrillo, Blanca
Patricia Ulate Bernal, Joceline Vega Vargas, Moncerrat Elvira Villarreal Torres, Leticia Irene Salinas Quintana, y Maestra Olivia
Franco Barragan, Sindica Municipal.”

XXVI. En desahogo del vigésimo sexto punto del orden del dia relativo a los Asuntos Generales, el Secretario del
Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén informa al Pleno, que con toda oportunidad la Regidora Indra Manzo
Rascén y la Sindica Municipal. Mtra. Olivia Franco Barragan, solicitaron intervenir en este punto del Orden del dia, luego

pregunta si alguien desea participar, espera unos momentos, ya no solicita participar ninguna integrante del Ayuntamiento en,_
este punto del orden del dia. N

Acto seguido el Secretario del Ayuntamiento, le otorga el uso de la palabra a la Regidora Indra Manzo Rascén, quien manifesto
lo siguiente:

“Indra Manzo Rascén, en mi caracter de Regidora del H. Ayuntamiento de Chihuahua, en uso de las facultades que nos
confieren el articulo 126 fraccién | de la Constitucién Politica del Estado, asi como articulo 33 del Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua, 21, 123 y 124 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, acudo
ante este cuerpo colegiado para someter a consideracién la siguiente iniciativa con caracter de Acuerdo a fin de solicitar
respetuosamente al titular de la Direccién de Seguridad Publica Municipal que fortalezea la estrategia de prevencién y
atencion a las Escuelas Publicas durante el receso escolar con el objeto de resguardar la infraestructura escolar, bajo la
siguiente exposicion de motivos:

El fortalecimiento a la Escuela Publica ha sido una prioridad para esta administracién municipal y una parte importante del
presupuesto de este municipio ha sido destinado para brindar apoyocs que generen cambio en las escuelas, a través de

infraestructura y equipamiento que les permita a los educandos mejorar las condiciones en las que dia con dia recibe sus
clases.

Algunas de estas escuelas incluso se han visto en la necesidad de destinar este apoyo para comprar equipo de seguridad y
conectarse con la plataforma Escudo Chihuahua y de esta forma poder estar atin mas resguardadas.

Este respaldo de la administracién municipal, junto con las acciones que realizan las instituciones de la mano los padres y
madres de familia para procurar el bienestar y hacer mas confortable la estadia de sus hijas e hijos, se ven peligradas por los

robos que durante el receso escolar se realizan, saqueando y destruyendo lo que por meses e incluso afos les costé a los
colectivos escolares.

Desde el inicio del receso escolar, el pasado 17 del presente mes, algunas de las escuelas se encuentran sin supervision
durante una parte importante del dia y la noche, quedando s6lo al cuidado de los vecinos y los rondines que da la direccion

de seguridad publica municipal, y asi sera hasta que este concluya el préximo 21 de agosto cuando regresen los profesores
y profescras a preparar las aulas para los estudiantes para el nuevo ciclo.

En afios anteriores hemos visto como la infraestructura de las escuelas se ve deteriorada por los amantes de lo ajeno, pero
este afio, la administracién, tiene la fortaleza de contar con mayor cobertura del programa Plataforma Escudo Chihuahua, en
donde puede, ya sea a través de las camaras escolares, de aquellas con las que, si cuentan, o de aquellas que se encuentran

cercanas a las instituciones educativas para que pueda salvaguardar el patrimonio de las y los estudiantes de todos los niveles
educativos.

En varias ocasiones el titular de |a Direccién de Seguridad Pdblica Municipal ha tenido las puertas abiertas para una servidora

3 3 z S5 3 \
y los directivos de diversas escuelas para dar atencién y resolver temas de seguridad escolar, por lo que, sabemos de la )
buena disposicién y compromiso que se tiene para dar seguimiento a estos temas.

Este Ayuntamiento no es ajeno al tema, ya que, al ser muchas de nosotros maestras y maestros, sabemos de primera mano
de la imperante necesidad de brindar una estrategia de seguridad integral durante este periodo a las escuelas, para que, al
regreso de las nifias, nifios y jévenes a las aulas, puedan seguir contando con todo aquello que esta administracién, sus A

mamas y papés, docentes vy la sociedad civil, les han procurado para que tengan un mejor y mas digno lugar en donde %‘j\\"
continuar con sus estudios.

—~

—

Es por ello que, solicito a la Direccién de Seguridad Publica Municipal que desarrolle una estrategia para que pueda dar Qﬁ
atencién y vigilancia, ya sea, a través del patrullaje que brindan los elementos a su cargo, asi como de la Plataforma Escudo

Chihuahua, procurando aquellas instituciones que de forma histérica han sufrido de un mayor indice delictivo, a fin de que el
patrimonio escolar pueda ser salvaguardado.

Es por lo anteriormente expuesto que me permito someter a la consideracian de )
este H. Ayuntamiento el siguiente proyecto de Punto de Acuerdo:

UNICO. - El H. Ayuntamiento de Chihuahua, solicita respetuosamente al titular de la Direccién de Seguridad Publica

Municipal, a fin de que fortalezca Ia estrategia de prevencién y atencion en las Escuelas Publicas del Municipio durante
el receso escolar y resguardar la infraestructura Y equipamiento escolar.

Con fundamento en el articulo 125 del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, yen
virtud de la importancia del tema, solicito, que someta a consideracion el presente asunto, para que sea votado en calidad de
obvia y urgente resolucién y remitido a la mayor brevedad a las instancias respectivas.”

Al concluir la participacion de la Regidora Indra Manzo Rascén, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes
el pleno para su aprobacién el hecho de considerar la iniciativa con caracter de Exhorto al
guridad Publica Municipal para que fortalezca la estrategia de prevencién y atencién a las Escuel
Publicas durante el receso escolar con el objeto de resguardar la infraestructura escolar, como un asunto de urgente y ol
olucion de acuerdo a lo establecido en el articulo 125 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento, y con fundamentd en
dispuesto por los articulos 22 y 24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demas relativos y
licables del Reglamento Interior del H. Ayuftamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el

siguiente:
45 ] %
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1y ACUERDO
J

UNICO. Se considera de urgente y obvia resolucién, Ia iniciativa con caracter de Exhorto al titular de la Direccién de Seguridad

Publica Municipal para que fortalezca la estrategia de prevencion y atencion a las Escuelas Publicas durante el receso escolar
con el abjeto de resguardar la infraestructura escolar.

En atencién al acuerdo anterior, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascén, somete a
consideracion del pleno para su aprobacién la propuesta de exhorto. Y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 22 y
24 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; 15, 35, 71 y demés relativos y aplicables del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, se tomé por unanimidad de votos el siguiente:

ACUERDO
En mi caracter como Sindica Municipal y atendiendo a mi tarea como vigilante del patrimonio de la hacienda publica es que
he solicitado al Alcalde de manera oficial expresa y fundamentada, para que instruya a quien corresponda ejercer las pélizas
de fianza en garantia y sanciones correspondientes para aquellas desarrolladoras que han incumplido de forma recurrente
los acuerdos y compromisos derivados de nuestras mesas de trabajo, en particular en esta ocasidén me refiero a la misma
desarrolladora YVA S.A. de C.V., toda vez que esta desarrolladora, si bien ha acudido a las mesas de trabajo, ha sido cumplida

\*
UNICO. El H. Ayuntamiento de Chihuahua, Exhorta respetuosamente al titular de la Direccién de Seguridad Publica Municipal,
con el proposito de que fortalezca la estrategia de prevencién y atencién en las Escuelas Publicas del Municipio durante el
receso escolar y resguardar la infraestructura y equipamiento escolar.
‘ Acto seguido el Secretario del Ayuntamiento, le otorga el uso de la palabra a |la Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Barragan
| quien presento el siguiente asunto general:
“Muchas gracias sefior Secretario, con su permiso sefior Alcalde, con el permiso de mis compafieras y compafieros menciono
en los acuerdos establecidos, no ha dado seguimiento a ese acercamiento por lo que esta poniendo en problema mayor su
R
/
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que atendiendo el programa Fraccionamientos al 100 y en consecuencia a un pronunciamiento realizado por una servidora
en la pasada Sesién del H. Ayuntamiento es que hago de su conocimiento lo siguiente:

situacién, entonces debo decirles que esta desarrolladora tiene 45 fraccionamientos pendientes, el mas antiguo de ellos es
Acequias, Tabalaopa, y se debi6 haber entregado definitivamente este fraccionamiento en el afio 2005, por ello es que se
solicité una servidora al sefior Alcalde se aplique las pélizas de garantia, las pélizas de fianza en garantia. Es cuanto, muchas
gracias sefior Secretario.”

Al concluir la participacion de la Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Barragan, el Secretario del Ayuntamiento, Mtro. Roberto
Andrés Fuentes Rascon, informa al pleno que el ciudadano Presidente Municipal, Licenciado Marco Antonio Bonilla Mendoza,
en uso de las atribuciones que le confiere la legislacién municipal ha instruido en el sentido de que los asuntos presentados
en este punto del orden del dia y que asi correspondan sean turnados a la Comisién de Regidores competente para su
analisis, discusidn y posterior dictamen, luego informa que se ha agotado el orden del dia aprobado para esta Sesién

cuidado de los recursos de las y los chihuahuenses y evidentemente la instruccién que hemos dado nosotros a Directoras y
Directores de la administracién, es tener siempre las puertas abiertas para ustedes, asi que si no es asi pues indiqguenmelo
verdad, para poder pues atender esta situacién, lo que queremos justamente es que Chihuahua se distinga por ser una
administracion que esta puesta en una caja de cristal y pues el dinero de las y los chihuahuenses siempre esta bien
administrado, asi que gracias Sindica y por supuesto también y especialmente quiero felicitarte por esta rama del programa
Fraccionamientos al 100 que busca justamente meter en orden, en cintura a estos desarrolladores incumplidos y también
mencionar a estos fraccionadores que hacen las cosas como debe ser.

Ordinaria, y regresa el uso de la palabra al Presidente Municipal, quien en uso de la palabra comenta lo siguiente:

“Gracias, Secretario y bueno antes de concluir la Sesidn quisiera agradecer y reconocer el trabajo de nuestra Sindica \
Municipal, porque el dia de hoy en la presentacion de su séptimo informe trimestral de labores, se ve justamente en este

trabajo esmerado de la Sindicatura, su persenal por supuesto, la Sindicatura nuestra Sindica Municipal, y ese esmero en el i

También quiero reconocer y agradecer el trabajo de las Regidoras y Regidores porque en esta sesion se han aprobade 3
temas la verdad de vital importancia para el municipio de Chihuahua, particularmente quisiera hacer referencia justamente al
tema de las multas, la aprobacién de las multas o sanciones para aquellos intérpretes de canciones, artistas, que justamente,
presenten en sus piezas musicales, sea en contenido musicales, videos, imagenes o cualguier otro similar que promueyan la
violencia contra las mujeres, y propicien su denigracion, discriminacion, marginacion o exclusién en los espectaculos publicosy,
artisticos o de variedad para los cuales se requiera permiso de la autoridad municipal. Creo que eso nos pone en vanguardia
porque no podemas acabar con la violencia si seguimos promoviéndolo, por otro lado con este tipo de actitudes.

También quisiera reconocer la aprobacién del nuevo Reglamento para la Investigacion y el Procedimiento del Régimen
Disciplinario en el Municipio de Chihuahua, que justamente busca a través del Organo Interno de Control quitarle, primero el
control a la Direccidn de Seguridad Publica Municipal, de la Comisién de Orden y Justicia, y que sea hoy el Organo\nterno
de Control quien justamente sancione los malos comportamientos de los elementos de la policia municipal y no busque otra
cosa que depurar nuestros cuerpos policiales y tener policias comprometidos con servir y proteger a nuestro municipio.

Y bueno por supuesto, debo también de reconocer y agradecer finalmente otra reforma que me parece fundamentalmente
importante, que es la reforma al Reglamento de Proteccion al Medio Ambiente y Cambio Climatico del Municipio de Chihuahua
que en conjunto con la reforma que se hizo en la sesién pasada, nos va a permitir justamente lograr el 100% de la calificacién
en la plataforma CIMTRA y asi pues mejorara evidentemente el lugar la transparencia a nivel nacional, asi que de verdad
gracias por todo su trabajo, sé que es arduo, sé que es fatigante pero créanme que haya afuera se esta reflejando este trabajo
en la mejor calidad de vida para las y los chihuahuenses.

Y en cuanto finalmente al exhorto evidentemente nosotros estamos siempre a favor de la escuela publica, la educacion en lo
general, quiero decirles justamente que el dia de ayer recibimos una llamada al 911, se trataba de un robo a una escuela en
proceso, la escuela Benemérito de las Américas, la llamada vino proveniente del intendente de la escuela, se nos hizo saber %o b
la situacién de robo de un equipo de aire y algunos metros de cable, se trabajé en el analisis videografico del contenido de la \
camara que estaba justamente al exterior de la escuela, y dimos con el responsables, supimos como andaba vestido, se 4}
realizé un trabajo de patrullaje y se logré la detencion ayer mismo, al detenido se le decomisé el motor del aire que habia

sustraido de esta escuela primaria y los 50 metros de cable, asi que, bueno pues, estamos comprometidos con este tema, \Q{
vamos a seguir redoblando esfuerzos. !

Pero, asi como en este tema, evidentemente nos sirvié de base una denuncia, pues es precisamente lo que queremos, que
las y los ciudadanos colaboren con las autoridades, que denuncien con oportunidad, para que eso nos permita a nosotros
actuar y hacer que pague quien cometa un delito.

Asi que, pues finalmente les agradezco muchisimo Regidoras, Regidores, a la Sindica por todo su trabajo, todo su esfuerzo.
Luego declara formalmente cerrada la sesién dando validez a los acuerdos que se han tomado, siendo las trece horas co
treinta y un minutos del dia 26 de julio del afio dos mil veintitrés, se levanta la presente acta, la que se firma por todas
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personas que intervinieron y quisieron hacerlo en los términos del articulo 24 del Codigo Municipal vigente, 34 y 35 del

Reglamento Interior del H. Ayuntamiento.

LIC. MARCO ANTONIG/BONILLA MENDOZA
PRESIDENTE D )"/ AYUNTAMIENTO

/g

MTRO/ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
CRETARIO DEL H. AYUNTAMJENT







