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Reglamento para el Funcionamiento de los Organos de Colaboracion del Municipio de Chihuahua

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
COLABORACION DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés social y
tienen por objeto regular la creacion, organizacién y funcionamiento de los 6érganos de
colaboracion del Municipio de Chihuahua.

La creacion de los 6rganos de colaboracién se realizarA mediante acuerdo del
Ayuntamiento.

Articulo 2. La vigilancia en la aplicacion de este Reglamento serd responsabilidad directa
del Ayuntamiento, el que ejercera sus atribuciones por conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento y del area administrativa municipal que corresponda, en atencibn a sus
atribuciones, con la supervision de la Comision de Regidores que para tal efecto se
designe al momento de creacion del érgano de que se trate.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I.  Acuerdo: El acuerdo emitido por el Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, por el
gue se crea el érgano de colaboracion;

II.  Autoridad municipal: El funcionario o titular de la dependencia administrativa u
organismo descentralizado del Municipio, a quien se le encomiende alguna funcion
materia de este Reglamento;

lll.  Cdbdigo: El Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;

IV. Leyde Ingresos: La Ley de Ingresos del Municipio de Chihuahua; V.
Municipio: El Municipio de Chihuahua;
VI.  Reglamento: El presente instrumento;

VII.  Presidente: El Presidente del 6rgano de colaboracion;

VIIl.  Presidente Municipal: El Presidente Municipal del Municipio de Chihuahua; IX.
Secretario: El Secretario del 6rgano de colaboracion, y
X.  Secretario del Ayuntamiento: El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de
Chihuahua.

Articulo 4. Los comités, consejos, comisiones y cualquier otro 6rgano que se cree por
acuerdo del Ayuntamiento que no tengan el caracter de organismos descentralizados,
fideicomisos 0 empresas de participacion municipal, tendran el caracter de oOrganos de
colaboracion. El desempefio del cargo de sus integrantes
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sera honorifico y podra ser remunerado en el caso de su personal técnico, de
conformidad con el acuerdo de creacidn que al efecto expida el Ayuntamiento.

Articulo 5. Los organos de colaboracidbn debidamente integrados contaran con la
representacion suficiente para realizar gestiones ante las autoridades municipales, y ante las
autoridades estatales y federales, en su caso.

Los habitantes del Municipio, independientemente de su integracibn a un o6rgano de
colaboracion, podran participar en forma individual en las actividades para las que se crea un
organo de esa naturaleza, a través de las instancias y los programas establecidos por la
administracion municipal, sin perjuicio de ejercer sus derechos de libre asociacion, de
audiencia y de peticion en la forma y tiempo previstos en la Ley.

Articulo 6. La Presidencia Municipal, por conducto de la Secretaria del
Ayuntamiento, resolverd lo no previsto en este Reglamento o sobre la interpretacién de
alguno de sus preceptos.

En caso de disposiciones contradictorias prevalecera la contenida en una disposicion
especial; a falta de disposicién expresa se aplicaran de manera analoga las disposiciones
reglamentarias municipales y las deméas normas que de acuerdo a la actividad desarrollada
resulten aplicables.

Articulo 7. Las funciones y actividades de los drganos de colaboracion se sujetaran a lo
dispuesto en las siguientes disposiciones:

I.  El Cbdigo Municipal para el Estado de Chihuahua; Il.
Su acuerdo de creacion;
lll.  El presente Reglamento, y

IV. Las demas disposiciones legales aplicables en la materia.

CAPITULO SEGUNDO

DE LA CREACION E INTEGRACION
DE LOS ORGANOS DE COLABORACION

Articulo 8. La denominacion de los O6rganos de colaboraciébn sera la que se
determine por el Ayuntamiento en el acuerdo de su creacion. Dicho acuerdo debera
contener, ademas:

I.  El objeto de la creacion;

II. La manera en que se integrara su érgano directivo;

lll. Las facultades y obligaciones del 6rgano directivo, sefialando aquellas que son
indelegables, y
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IV. El régimen laboral al que quedaran sujetos las relaciones de trabajo, en su caso.

Articulo 9. Los 6érganos de colaboracion residiran en el Municipio de Chihuahua y para el
cumplimiento de sus funciones se integraran de la siguiente manera, teniendo todos sus
miembros voz y voto:

I.  Un Presidente;
[I.  Un Secretario Técnico, y

lll. Los representantes de los sectores publico, social y privado, quienes seran
llamados “Vocales” y deben ser propuestos por sus organizaciones ante la Secretaria
del Ayuntamiento o el area administrativa municipal que funja como enlace, en
atencion a sus atribuciones.

En todo momento, el Ayuntamiento podrda, en adicion a los integrantes mencionados,
designar otros miembros, los cuales tendran solamente voz.

En la primera sesion ordinaria del érgano de colaboracion, los miembros titulares podran
designar a un suplente, quienes estaran facultados para comparecer y formar parte de las
sesiones; sin embargo, tendran voz y voto Unicamente en las ausencias de sus titulares.

Articulo 10. El cargo de Presidente de un 6rgano de colaboracion podra recaer en el
Presidente Municipal, quien tendra la atribucion de designar como su representante a algin
servidor publico municipal; dicho hombramiento también podra recaer en una persona que
no pertenezca a la administracibn municipal, de reconocida honorabilidad, prestigio
profesional y participacion civica y social, y serd designado por el Ayuntamiento de una terna
propuesta por el Presidente Municipal.

Articulo 11. El Secretario Técnico del érgano de colaboracion sera preferentemente el titular
de area correspondiente al ramo de que se trate dentro de la administracion municipal, o
guien designe el Presidente Municipal.

Articulo 12. Para ser Vocal de un 6rgano de colaboracion se requiere:

I.  Contar con experiencia profesional, civica o social en la materia relativa al rubro
adscrito del 6érgano de colaboracién de que se trate;

II.  Estar en pleno goce de sus derechos, y;

lll.  No haber sido sentenciado por delito intencional que amerite pena privativa de
libertad, ni estar sujeto a un proceso por esa causa.
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Articulo 13. La duracién de los nombramientos de los integrantes de los 6rganos de
colaboracion sera por el término de la administracion municipal, pudiendo ratificarse la
designacion correspondiente cuando lo crea conveniente el Ayuntamiento en turno,
excepto en el caso de los vocales, cuyo nombramiento sera por al menos 4 afios, pudiendo
ratificarse la designacion correspondiente cuando se estime conveniente.

Articulo 14. Los Vocales de Ilos 6érganos de colaboracibn propuestos por
instituciones o asociaciones sociales o privadas podran ser ratificados por quien los propuso.
Los vocales que sean servidores publicos duraran en su cargo mientras sean titulares de la
funcion publica correspondiente.

Articulos 15. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, los Vocales
permaneceran en sus cargos mientras que, quienes los hayan designado o elegido, no les
revoquen su nombramiento, en caso contrario, deberan designar o elegir al nuevo
representante dentro de los diez dias siguientes contados a partir de la fecha de la
revocacion y naotificarlo por escrito al Presidente del érgano de colaboracion.

Articulo 16. El dia de su instalacién, el Presidente Municipal tomara la protesta a sus
integrantes.

Articulo 17. Dentro de los 60 dias antes de concluir la gestién de los integrantes del pleno,
el Presidente del 6rgano de que se trate enviard las invitaciones correspondientes a las
entidades estatales o municipales, instituciones, organismos o asociaciones, segun sea el
caso, para que nombren a sus representantes o hagan sus propuestas a la Secretaria del
Ayuntamiento o al area administrativa municipal que corresponda, en atencibn a sus
atribuciones, a fin de que se lleve a cabo la eleccién de los nuevos integrantes.

CAPITULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE COLABORACION Y
SUS INTEGRANTES

SECCION PRIMERA )
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE COLABORACION

Articulo 18. Los drganos de colaboracion son entidades de orientacién, colaboracion y
apoyo, asi como una instancia de caracter consultivo auxiliar del Ayuntamiento. Ademas de
las atribuciones contenidas en el acuerdo de su creacion, los 6rganos de colaboracién
tendran las siguientes:

I.  Servir como instancia de coordinacion de las dependencias y entidades

municipales y concertar los esfuerzos en las materias propias de su competencia,
dentro de la 6rbita de atribuciones del Municipio;

Ultima reforma publicada en Gaceta Municipal No. 4-1, de 04 de septiembre de 2017.



VI.

VIl

VIII.

Reglamento para el Funcionamiento de los Organos de Colaboracion del Municipio de Chihuahua

Fomentar y apoyar campafas con la comunidad para conocer, analizar y
buscar soluciones a los problemas en las materias propias de su competencia;

Fungir como instancia para promover la concertacion entre la comunidad y el
Municipio;
Presentar iniciativas y recomendaciones al Ayuntamiento en las materias propias

de su competencia;

Suscribir convenios con el sector gubernamental y el productivo, que permitan el
acceso a bienes y servicios que mejoren la calidad de vida de su poblacion obijetivo;

Proponer la realizacion de investigaciones y estudios que contribuyan a mejorar
la planeacion y programacion de las medidas y acciones de apoyo a su poblacién
obijetivo;

Actuar como foros permanentes para el debate ciudadano;

Hacer del conocimiento de la autoridad municipal aquellos actos u omisiones que
atenten contra los derechos de su poblacion objetivo, o bien, que entrafien
violaciones a lo establecido en el presente Reglamento, y

Dar seguimiento y evaluar el cumplimiento a los acuerdos tomados por el propio
organo.

Articulo 19. La conformacion y funcionamiento de los 6rganos de colaboracién no
modificard, limitara o suprimira las facultades y obligaciones de las dependencias
administrativas y los organismos descentralizados del Municipio, procurando en todo
momento coordinarse con ellos, segun sea el caso.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 20. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

V1.

Presidir y asistir puntualmente a todas las sesiones y ademas del voto
ordinario, en casos de empate tendra voto de calidad;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, pudiendo delegar esta
facultad mediante oficio al Secretario Técnico y haciendo del conocimiento del pleno
dicha circunstancia;

Informar oportunamente al pleno acerca de la ejecucibn de los acuerdos
aprobados;

Proponer al Pleno cualquier accion para el buen desempefio de sus
atribuciones;

Asumir la representacion del 6érgano;

Firmar las actas de las sesiones conjuntamente con el Secretario Técnico;
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VIl Someter al Pleno del érgano un programa de trabajo y los procedimientos de
evaluacion de las acciones propuestas;

VIIl. Gestionar recursos para que las instancias publicas municipales correspondientes
o0 de los sectores social o privado, realicen proyectos en la materia de su
competencia, ademas de promover otras fuentes alternas de financiamiento;

IX. Celebrar los convenios de colaboracién necesarios para el cumplimiento de sus
fines, y

X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones del
6rgano de que se trate.
Articulo 21. El Secretario Técnico tendra las siguientes atribuciones:

[.  Concurrir puntualmente a todas las sesiones y levantar el acta al terminar cada
una de ellas;

Il.  Dar lectura al contenido del orden del dia al inicio de las sesiones;

1. Distribuir como lo considere conveniente el orden del dia entre los miembros del
pleno;

IV.  Comprobar al inicio de cada sesién y durante las votaciones la existencia del quérum
requerido;

V.  Atender todo lo relativo a la remision de acuerdos del pleno que requieran la
aprobacién del Ayuntamiento;

VI.  Contestar por escrito a los planteamientos que se hagan ante el pleno, informando a
este de tales respuestas;

VIl Tener a su cargo la recopilacion de leyes, reglamentos, normas, circulares,
programas, decretos, el registro de actas en el libro correspondiente y cualquier tipo
de informacion necesaria para el desempefio de su labor;

VIIl.  Tener a su cargo la ejecucion técnica de los acuerdos aprobados por el pleno, vy;

IX. Las demas que le encomiende el pleno y las que deriven de este Reglamento.

Articulo 22. Los Vocales tendran las siguientes atribuciones: I.
Asistir puntualmente a las sesiones;

Il.  Atender las comisiones encomendadas por el Pleno;

Ill.  Proponer las medidas que consideren convenientes para el buen desempefio de las
funciones del 6rgano de colaboracion, y

IV. Las demas que le encomiende el Pleno y las que deriven de este Reglamento.
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CAPITULO CUARTO
DE LAS SESIONES

SECCION PRIMERA
PREVENCIONES GENERALES

Articulo 23. Los drganos de colaboracién resolveran los asuntos de su competencia de
manera colegiada; al efecto, deberan celebrar sesiones ordinarias o extraordinarias; estas
Ultimas se llevaran a cabo cuando sean necesarias a juicio de su Presidente o a peticion de
la mayoria de sus integrantes, quienes deberan turnar la respectiva solicitud al Secretario
Técnico para su tramite correspondiente.

En las sesiones extraordinarias, Unicamente se tratardn los asuntos para los que fueron
convocadas, por lo cual en el orden del dia no se incluird el apartado para asuntos
generales.

Las sesiones, previo acuerdo del 6rgano de colaboracion podran ser privadas, cuando
asi se justifique.

Articulo 24. Para que las sesiones del érgano de colaboracion sean vélidas se requiere que
se constituya el quérum reglamentario, por lo menos con la asistencia de mas del 50% de
sus integrantes, pero en una segunda convocatoria, las sesiones se llevaran a cabo con los
miembros que asistan y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes.

Articulo 25. Las sesiones se llevaran a cabo en forma periddica, en el lugar y fechas
gue para tal efecto acuerde el propio 6rgano de colaboracién en su sesién de instalacion.
Habra, cuando menos, una sesion ordinaria cada dos meses, a menos que el pleno decida
otra cosa.

Articulo 26. El Presidente del érgano de colaboraciéon tendra a su cargo el control y
moderacién de las sesiones; llamard al orden a sus asistentes cuando faltaren a él y
prohibira el uso de la palabra a toda persona ajena a la sesién, sin la previa aprobacion del
Pleno.

Articulo 27. A las sesiones podran asistir servidores publicos de los diferentes
Ordenes de gobierno, previa invitacion, con voz informativa sobre los asuntos de su
competencia; asimismo, el Presidente del érgano podra solicitar la presencia de algun
miembro de la administracion municipal, cuando la considere necesario por la relevancia de
algun asunto de su competencia.

Articulo 28. Cada sesidén se iniciara con la lectura del acta de la sesion anterior, salvo
dispensa aprobada por el Pleno. Después de su lectura y aprobacion se
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suscribira por todos los que en ella intervinieron. Las actas de la sesién seran
resguardas por el Secretario Técnico.

Las actas contendran el o los acuerdos aprobados en la sesion anterior y los
aspectos relevantes de la misma.

Articulo 29. Cuando uno o varios miembros del 6rgano de colaboracién se presenten
a la sesién una vez iniciada esta, el Secretario Técnico en el momento de someter a
votacién un punto del orden del dia o cualquier otro asunto, dara fe de su incorporacion.

Articulo 30. En las ausencias del Presidente las sesiones seran presididas por el
Secretario Técnico.

La falta del Secretario Técnico sera cubierta por la persona que al efecto designe el
Presidente o su sustituto, quien entregara lo actuado al Secretario Técnico para su tramite
correspondiente.

Articulo 31. Los Vocales que no concurran a dos sesiones, sin causa justificada ante el
Presidente, seran exhortados mediante oficio para que comparezcan al pleno.

Articulo 32. Dejaran de formar parte del pleno los miembros que, sin causa justificada, no
asistan a cuatro sesiones consecutivas, en este caso, se hara la solicitud a la dependencia,
institucion, organismo o0 asociacibn que corresponda, para que nhombren un nuevo
representante, con excepcion de los vocales que ocupen algun cargo publico, a
quienes se les exhortara para que asistan a las sesiones, poniéndolo en conocimiento
de su superior jerarquico.

Articulo 33. Iniciada una sesion sélo podra ser suspendida por causas de fuerza mayor.
Articulo 34. Los casos no previstos en el presente Reglamento, seran resueltos por el
pleno, con sujecion al Cdédigo Municipal, a su acuerdo de creacion y a las demas

disposiciones legales aplicables.

SECCION SEGUNDA )
DE LAS CONVOCATORIAS Y DEL ORDEN DEL DIA

Articulo 35. Las convocatorias a las sesiones ordinarias se haran del conocimiento de los
integrantes del 6rgano de colaboracién, por lo menos con 72 horas de anticipacion; y
deberan contener, como minimo, lo siguiente:

I. Dia, horay lugar en que se llevara a cabo la sesion;

[I. El orden del dia y los documentos necesarios para la discusion de los
asuntos, y
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. Nombre y firmas del convocante o convocantes a la sesion.

Articulo 36. Recibidas las convocatorias a sesion ordinaria, los miembros del pleno podran
solicitar al Secretario, durante el trascurso de las primeras 24 horas, lainclusion de un
asunto en el orden del dia, acompafiando a la solicitud, los documentos necesarios para su
discusion.

Recibida la solicitud a que se refiere el parrafo anterior, el Secretario Técnico modificara la
convocatoria incluyendo el asunto solicitado.

Articulo 37. El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra por regla general los
asuntos que a continuacién se indican:

I. Lista de presentes y, en su caso, declaracion por parte del Secretario Técnico de la
existencia o no del quérum reglamentario;

[I.  Lecturay aprobacién en su caso, del acta de sesion anterior;

lll.  Lectura correspondiente dirigida al 6rgano o al Presidente, en asuntos de
competencia del primero;

V. Lectura, discusion y aprobacion, en su caso, de los dictamenes o informes
presentados por las comisiones o miembros del érgano de colaboracién, si los
hubiere, y;

V. Asuntos generales.

SECCION TERCERA
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE ASUNTOS

Articulo 38. Los asuntos se discutirdn seguin estén listados en el orden del dia, salvo
resolucion del Pleno en contrario.

Para los efectos de la discusién, el Secretario Técnico levantard una lista de quienes
soliciten hacer uso de la palabra; los integrantes del pleno inscritos para participar en la
discusién hablaran, alternativamente, en contra o a favor, del asunto de que se trate.

Es recomendable que ninguna intervencion exceda del término de cinco minutos.

Articulo 39. Los integrantes del Pleno aun cuando no estén inscritos en la lista de oradores,
podran solicitar la palabra para rectificar hechos o contestar alusiones personales, cuando
haya concluido el orador.

Articulo 40. Si al término de la exposicién de un asunto o dictamen nadie solicita el uso de

la palabra, se hubiera agotado la lista de oradores o considerado suficientemente discutido el
asunto, se procedera a la votacion.
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Articulo 41. Las resoluciones se tomardn por mayoria de los votos computables en el
momento de la votacién; es decir, con la aprobaciéon de mas de la mitad de los integrantes
del pleno que estén presentes, siempre y cuando formen quérum reglamentario.

Articulo 42. Las votaciones seran nominales o por cédula. Por regla general las votaciones
serdn nominales, salvo aquellas que tengan por objeto nombrar o remover personasy
las que el Pleno asi determine expresamente.

Articulo 43. En la votacion nominal las manifestaciones se haran de viva voz o levantaran
su mano en sefial del sentido de su voto, indicando si aprueban o no el asunto de que se
trate; primero se pronunciardn los que estén a favor, enseguida, los que estén en contra y,
finalmente, quienes se abstengan. El Secretario Técnico efectuard el computo y el
Presidente enterado del resultado, hard la respectiva declaratoria, la que se asentara en
el acta correspondiente.

CAPITULO QUINTO
DE LA INTEGRACION DE COMISIONES O SUBCOMISIONES

Articulo 44. El 6rgano de colaboracion de que se trate podra integrar comisiones o
subcomisiones, con esta o cualquier otra denominacion, con el objeto de analizar y discutir
las iniciativas, proyectos, y en general los asuntos que les sean turnados y, en su caso,
elaborar el dictamen correspondiente.

Articulo 45. Para la integracion de las comisiones o subcomisiones se requerird de la
aprobacién de la mayoria simple de los miembros presentes.

Articulo 46. Los trabajos de las comisiones o subcomisiones seran coordinados por su
directiva, la cual estard compuesta por un Presidente y el nUmero de vocales que se estime
necesario para el cumplimiento de su labor.

En toda comision o subcomisiébn sus integrantes tendran igualdad de facultades y
obligaciones, sus decisiones serdn tomadas por unanimidad o mayoria de votos y, en
caso de empate, quien las presida tendra voto de calidad.

Articulo 47. Las actividades de las comisiones o subcomisiones seran supervisadas por el
Secretario Técnico del 6rgano de colaboracion.

CAPITULO SEXTO
DE LA COORDINACION DE LOS ORGANOS DE COLABORACION
Articulo 48. Para la coordinaciéon de la labor que desarrollan los 6rganos de colaboracion,

los Presidentes de cada uno de ellos mantendran comunicaciéon con el titular del area
administrativa municipal que corresponda, de conformidad con la
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naturaleza de sus atribuciones, en relacién con el objeto y la materia de atencién del propio
6rgano de colaboracion.

El titular de dicha &rea administrativa municipal sera la autoridad encargada de
supervisar y evaluar las actividades y resultados de los 6rganos de colaboracion que
expresamente le sefiale el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o el Secretario del
Ayuntamiento.

Articulo 49. Entre las funciones que desarrollara la autoridad municipal mencionada estaran:

I.  Colaborar para la preparaciéon y convocatoria de las sesiones de los 6rganos de
colaboracion;

Il.  Llevar el control y seguimiento de las actas y acuerdos que se generen en las
sesiones ordinarias y extraordinarias de los érganos de colaboracion;

[ll.  Coordinar el seguimiento y ejecucion de los acuerdos tomados por el érgano de
colaboracién, con su Presidente y las autoridades involucradas, y

IV. Las deméas que le asignen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o el
Secretario del Ayuntamiento.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

SECCION PRIMERA
DEL FOMENTO A LA PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 50. El fomento y apoyo a las campafas en las materias de los érganos de
colaboracidn, se realizara en coordinacion con las entidades que para tal efecto designen las
autoridades del sector de que se trate.

Articulo 51. Con el propésito de fomentar de manera organizada la participacion de la
sociedad, los 6rganos de colaboracién podran elaborar proyectos de participacién social en
las materias propias de su ambito de responsabilidad, en los que se fijaran las estrategias,
metas y acciones acordes a las necesidades y competencia.
Entre otras lineas de participacion social se consideraran las siguientes: I.
De atencién a necesidades de infraestructura;

[I.  De atencion a opiniones y propuestas respecto de las areas a cargo; lll.

De reconocimiento social a personas, organismos e instituciones;

IV. De desarrollo social, y

V. De gestién y coordinacion.
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Los proyectos de participacién social seran difundidos a la sociedad en general, de acuerdo
a las competencias y posibilidades del érgano de colaboracion de que se trate.

SECCION SEGUNDA
DE LOS COMITES DE VECINOS

Articulo 52. Los comités de vecinos son érganos de informacién, consulta, promocién
y gestidn social constituidos en colonias, barrios 0 centros de poblacién en el territorio del
Municipio y se conformaran por los ciudadanos residentes de la circunscripcion territorial que
previamente determine el Presidente Municipal, en atencion a la colonia, barrio o centro de
poblacion existente y cuyos limites seran determinados por la autoridad municipal tomando
como base los antecedentes y nomenclatura existentes.

Los comités de vecinos tendran las siguientes obligaciones:

I.  Promover bajo los principios de concordia y armonia, y de manera constante, la
participacion de los vecinos;

Il. Representar a todos los vecinos sin distincion de nacionalidad, religion,
ideologia y nivel econémico;

1. Fomentar el deporte, la cultura, la educacién, la recreacién y en general, el
desarrollo social;

IV. Vigilar el buen uso de las instalaciones de parque, jardines, areas verdes y centro de
recreacion localizados dentro de la circunscripcion territorial en donde se
encuentra el comité de vecinos;

V. Colaborar y apoyar al Municipio en la prestacion de los servicios publicos y en la
realizacién de obras de interés colectivo;

VI.  Vigilar que se respeten los derechos de los vecinos; VII.
Cumplir los acuerdos que dicte la asamblea general,
VIII.  Notificar por escrito del cambio de los integrantes de su mesa directiva a la
Direccion de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social;

IX.  Participar en las campafias ecoldgicas y de ornato municipales;

X.  Celebrar las asambleas generales ordinarias que sefiale el Reglamento; XI.
Llevar un libro de registro de las asambleas generales que celebre;
XIl.  Presentar ante la autoridad municipal correspondiente, un corte de caja mensual
de los recursos financieros que maneje y publicarlo en lugares estratégicos para su
difusion en la colonia, barrio o centro de poblacion que se trate, y;
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Xlll. Las demas que se confiera este Reglamento y demas disposiciones de la
materia.

En virtud de las especiales caracteristicas geogréficas y demograficas de determinadas
colonias, barrios y centros de poblacion del Municipio, podra establecerse mas de un comité
en los casos que para tal efecto autorice el Ayuntamiento.

Articulo 53. Los comités de vecinos estaran integrados por una Mesa Directiva encargada
de la ejecucion de los acuerdos de la asamblea general, asi como de la representacion y de
la gestibn administrativa, segun sea el caso.

La Mesa Directiva de cada comité de vecinos se integrara por un minimo de tres miembros
y con un maximo de 16. Contaran con un Presidente, un Secretario General y un
Tesorero. Ademas, podran contar con un secretario por cada una de las siguientes areas:
Aseo publico, seguridad publica y vialidad, alumbrado publico, calles, parques y jardines,
desarrollo urbano, ecologia y obras publicas, agua potable y alcantarillado, accién social,
salud, vivienda, educacion y cultura, deporte y las demas que se consideren convenientes.

Corresponde a la asamblea general determinar las funciones que realizardn estos
secretarios y, previo acuerdo de la misma, un secretario podra asumir las funciones de dos o
mas secretarias.

Articulo 54. Los integrantes de la Mesa Directiva seran electos por mayoria de votos en la
asamblea publica que para tal efecto promovera, organizara y sancionara la autoridad
municipal. La forma de organizar y realizar la asamblea correspondiente, se establecera
conjuntamente con los vecinos y de acuerdo a las caracteristicas especificas de la colonia,
barrio o centro de poblacién de que se trate. Por cada uno de los miembros integrantes de la
Mesa Directiva se elegira un suplente.

La convocatoria para la eleccion de los integrantes de la Mesa Directiva debera formularse
como minimo con 15 dias naturales de anticipacion a la fecha de la eleccion.

Articulo 55. La eleccién a que se refiere el articulo anterior se realizara con la participacion
de por lo menos el 51% del padrén de vecinos de la colonia, barrio o centro de poblacion de
que se trate, a través del voto secreto y directo, que sera depositado en las urnas que para
tal efecto se instalen. El escrutinio sera publico e inmediato. En caso de que la votacién se
empate, se repetira ésta y si volviere a empatarse se asignaran los cargos por sorteo entre
los individuos que hubiesen obtenido el mismo nimero de votos.
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Si en una primera convocatoria no se cumpliera con la asistencia del 51% del padrén de
vecinos, se convocara por segunda ocasidn a mas tardar el siguiente fin de semana,
pudiéndose formar el comité con los ciudadanos que asistan.

Articulo 56. Para ser integrante de la Mesa Directiva se requiere ser residente de la colonia,
barrio o centro de poblacién de que se trate, estar en pleno goce de sus derechos y no haber
sido sentenciado por delito intencional que amerite pena privativa de libertad.

Asimismo, el integrante de la Mesa Directiva debera residir en la colonia, barrio o centro de
poblacion de que se trate mientras dure su encargo; el cambio de residencia traera
aparejada causa suficiente de remocion del cargo directivo.

En el caso del Presidente, Secretario General y Tesorero, se requiere, ademas, no tener
ningln cargo o puesto politico en partido politico alguno, independientemente de la
jerarquia.

Articulo 57. La remocion y, por consiguiente, la sustitucion de alguno o algunos de los
integrantes de la Mesa Directiva podra ser acordada en cualquier momento por voto directo
y secreto de la asamblea general que al efecto se relna y sea convocada por la
autoridad municipal a cargo, a partir de solicitud de por lo menos el

25% de los vecinos registrados en el padron de vecinos de la colonia, barrio o centro de
poblacion de que se trate.

Para los efectos del péarrafo anterior, los cambios en la Mesa Directiva, se realizaran y
dardn a conocer en asamblea general, que deberd estar constituida de conformidad a
lo establecido en este Reglamento.

Para la renovacion de la Mesa Directiva al término de su encargo, se deberan
observar las reglas establecidas en este Reglamento.

Articulo 58. Para efectos de obtener el reconocimiento formal de su representacion y
participacién, la Mesa Directiva presentara ante la Direccion de Atencién Ciudadana y
Desarrollo Social, el acta de asamblea donde resultd electa, misma que debera estar
avalada por la autoridad municipal que en representacion del Presidente Municipal esté
presente en el acto de eleccion.

Los integrantes de la Mesa Directiva duraran en su encargo tres afios y podran ser reelectos
de acuerdo a la voluntad expresada en votos de los vecinos de la colonia, barrio o centro de
poblacion de que se trate.

Articulo 59. La Direccion de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social serd la dependencia
administrativa municipal que asumira las relaciones directas del Municipio con los comités
de vecinos, misma que organizard, dara tramite a las
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solicitudes de reconocimiento y llevara el control del registro de los mismos; y tendra las
atribuciones siguientes:

I.  Promover e instrumentar la formacion de padrones de vecinos para el mejor
funcionamiento de los comités de vecinos;

[I.  Instrumentar y promover programas de capacitacion y asesoria en materia de
organizacion e integracion vecinal, asi como la gestion administrativa de los comités
de vecinos;

. Convocar a asamblea general a los vecinos de las distintas colonias, barrios o
centros de poblacién del Municipio;

IV.  Llevar un expediente cronolégico por cada uno de los comités de vecinos, y

V. Las demas que le sefale este Reglamento y demas disposiciones legales
aplicables.

Articulo 60. Los comités de vecinos podran apoyarse para la consecucion y logro de sus
fines en representantes de manzana, representantes de acera, subcomités, patronatos
u otras organizaciones legalmente constituidas, bajo las siguientes bases:

I. Seradn electos por mayoria, en asamblea publica, mediante voto secreto y
directo;

[I.  Tendran como funcién principal organizar a los vecinos de su sector para el
desarrollo comunitario y civico;

[ll.  Podrdn designar y nombrar a los representantes de acera de su sector,
quienes tendran la misma funcién que aquéllos, y

IV.  Su duracion estara sujeta a lo establecido en el segundo parrafo, del articulo
58, del presente Reglamento.

Articulo 61. El Presidente de la Mesa Directiva tendra las siguientes atribuciones:

I.  Representar al comité de vecinos ante las diversas dependencias
administrativas y organismos descentralizados del Municipio, y las autoridades
estatales y federales, segln sea el caso;

[I.  Dar seguimiento a los acuerdos y decisiones del comité de vecinos;

lll.  Convocar y organizar las asambleas generales ordinarias y extraordinarias; V.

Presidir las asambleas generales y reuniones de la mesa directiva;

V.  Fomentar la participacion de los vecinos, en un marco de respeto y tolerancia, en los
asuntos comunitarios;

VI. Informar a la asamblea general de los trabajos a realizar y los que se hayan realizado,
asi como los acuerdos que sean tomados por la mesa directiva;

VIl.  Promover el desarrollo de su comunidad;
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VIll.  Representar al comité de vecinos en asuntos legales previo poder que le otorgue la
asamblea general ante un Notario Publico, observando al efecto las formalidades que
establece los ordenamientos legales para el otorgamiento de poderes;

IX. Ordenar y llevar a cabo una auditoria de los bienes y recursos en poder del
Tesorero;

X.  Dar a conocer a los vecinos el lugar de su residencia, que sera el domicilio legal
del comité de vecinos. Este domicilio debe estar ubicado dentro de la adscripcion
territorial en que se localice el comité de vecinos;

XI. Dar a conocer a la autoridad municipal, las deficiencias que advierta en la
administracién municipal,

XIl. Presentar a la autoridad municipal la Gltima semana del mes de agosto de cada
afio, por escrito, un informe anual de las actividades del comité.

XIll.  Levantar lista de asistencia en todas y cada una de las asambleas;
XIV. Distribuir el trabajo a los diferentes miembros de la Mesa Directiva, segin sus
funciones;

XV. Auxiliar al Secretario General y al Tesorero en sus funciones; XVI.
Recabar los informes de las actividades del comité de vecinos;

XVII. Notificar oportunamente a los vecinos, de la convocatoria a asamblea, ya sea de
caracter ordinario o extraordinario;
XVIIl.  Tener un censo de los habitantes de la circunscripcién del comité, por edades; XIX.

Participar en la planeacion de la vigilancia policiaca, mantenimiento de
parques y jardines y areas verdes, alumbrado publico, aseo y limpia,
sefialamiento vial de calles y avenidas:

XX. Gestionar apoyos econdmicos para lograr mejores servicios en su colonia, barrio
o0 centro de poblacion, ante las autoridades municipales, y ante las autoridades
federales y estatales, de ser procedente, y

XXI. Las demas que le sean propias, de acuerdo a la naturaleza de su cargo dentro del
Comité de Vecinos.

Articulo 62. El Secretario General del comité de vecinos tendra las siguientes
atribuciones:

I.  Llevar el orden del dia en las asambleas a que convoque;

II.  Levantar las actas de las asambleas de vecinos y de la mesa directiva, asi como
llevar el archivo oficial del comité de vecinos;

[ll.  Auxiliar a los demas miembros de la mesa directiva en la elaboracion de la
documentacion que elaboren para las gestiones;
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Tomar nota de los acuerdos de asamblea, mismos que seran validos para todos,
incluso para los que disientan, y

Las demas que expresamente le confiera la asamblea.

Articulo 63. El Tesorero de la Mesa Directiva tendra las siguientes atribuciones: I.

VI.

VII.

Administrar los recursos econdmicos del comité de vecinos;

Llevar un estricto control de los ingresos y egresos y donaciones del comité de
Vecinos;

Promover y organizar actividades concretas para buscar fondos econdémicos a
beneficio de trabajos que se realicen en la circunscripcién del comité;

Responsabilizarse del buen manejo de los recursos econdmicos del comité de
vecinos. El Tesorero debera cumplir con un perfil de honestidad reconocida por la
misma comunidad, y se deberd procurar que garantice su gestion mediante
alguna de las formas que la Ley prevé.

Infformar a la asamblea, en cada sesién, del estado financiero de las
actividades econdmicas que se hayan realizado en beneficio del comité de vecinos;

Proponer el presupuesto anual de ingresos y de egresos del comité de vecinos,
e

Informar a los vecinos del estado de cuenta de los recursos econdémicos que existan
en tesoreria. Dicha informacién deberd ser por escrito y presentarla a la mesa
directiva, asi como en cada asamblea ordinaria de vecinos.

Articulo 64. Las asambleas generales ordinarias se celebrardn cada cuatro meses en la
fecha que sefale la convocatoria que al efecto formulen el Presidente, Secretario General y
el Tesorero. Las extraordinarias, previa convocatoria formulada con 48 horas de anticipacion;
y tendran las siguientes atribuciones:

Aprobar el plan de trabajo del comité de vecinos;

Elegir a los miembros de la mesa directiva del comité de vecinos, en los
términos que sefiala el Reglamento;

Determinar la aplicacion de los fondos del comité de vecinos a la ejecucion de obras
gue considere prioritarios;

Adoptar las medidas conducentes sobre los asuntos de interés comldn que no se
encuentren comprendidos dentro de las funciones conferidas a la mesa directiva.

Determinar los gastos especiales que se eroguen con motivo del desempefio de las
funciones de la mesa directiva;
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VI. Elaborar y aprobar su reglamento interno, mismo que se ajustara a los
lineamientos establecidos por la Ley y el Reglamento, y;

VII. Las demas que sefale este Reglamento y otras disposiciones legales.

Articulo 65. La convocatoria a una asamblea ordinaria se emitira con siete dias naturales de
anticipacion a la fecha de celebracion. El citatorio debera publicarse en los centros
comerciales o escolares de mayor acceso al publico en la circunscripcion del comité, y en su
local de trabajo.

Articulo 66. Las asambleas generales se consideraran instaladas con la asistencia de por lo
menos el 50 por ciento mas uno del nimero de vecinos que conforman el padron de
vecinos, a excepcion de lo que sefale para la eleccion de los miembros de las mesas
directivas de los comités de vecinos, este Reglamento.
El desarrollo de una asamblea general ordinaria o extraordinaria podra suspenderse: |. Por
acuerdo de la mayoria de vecinos presentes;
1. Por causas externas de fuerza mayor, y;

lll.  Por la falta del representante de la autoridad municipal, tratdndose de
asambleas en las que se elegira mesa directiva.

Articulo 67. Los miembros de la Mesa Directiva daran seguimiento, seglin su cargo, a los
acuerdos tomados en Asamblea e informaran en la siguiente asamblea general ordinaria del
avance de los trabajos encomendados.

Articulo 68. Al concluir el periodo de una mesa directiva, se debera entregar a la nueva
mesa directiva toda la documentacion y bienes materiales que pertenezcan al comité de
vecinos, levantando al efecto acta de entrega-recepcion debidamente firmada por las
partes y entregando copia de la misma a quien entrega la documentacion y a quien la recibe.

Dos meses antes de finalizar el periodo para el que fueron electos los miembros de un
comité de vecinos, se debera convocar a elecciones a fin de elegir la nueva Mesa Directiva.

Articulo 69. Son causas de separacion definitiva de un miembro de la Mesa
Directiva:

l. La muerte;
II.  Larenuncia voluntaria y expresa;

[ll.  Dejar de ser residente del vecindario en que ejerza sus atribuciones el comité de
Vecinos;
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V.

V.

VI.

VII.

Haber sido condenado por delito intencional;

No desempefar el cargo conferido dentro del comité de vecinos, a juicio de la
asamblea general,

Ser candidato a algun puesto de eleccion popular, y;

Las demas causas que sefiale este Reglamento y otras disposiciones legales.

CAPITULO OCTAVO
DE LOS DISTINTOS ORGANOS DE COLABORACION
SECCION PRIMERA

DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO HUMANO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 70. El Consejo municipal para el desarrollo humano de personas con discapacidad
tendré por objeto coadyuvar con las dependencias y entidades municipales, asi como con
las organizaciones e instituciones del sector publico, social o privado inmersas en la
problematica de las personas con discapacidad, para promover el desarrollo digno e integral
de estos, y tendrd las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Establecer programas tendientes a mejorar la calidad de vida de este grupo
vulnerable, asi como el impulso a todas aquellas propuestas que surjan para
consolidar su desarrollo humano y social;

Generar mas oportunidades en materia laboral para este sector de la
poblacién y a su familia;

Trabajar coordinadamente con organizaciones sociales e instituciones de
asistencia social a efecto de sumar esfuerzos encaminados a la adecuada atencion
de este grupo en desventaja;

Presentar a través del Secretario Técnico iniciativas al H. Ayuntamiento en lo relativo
al mejoramiento de la calidad de vida de las Personas con Discapacidad;

Coadyuvar con las dependencias y entidades municipales en acciones de apoyo
a este grupo de personas que sean de competencia municipal;

Promover la creatividad emprendedora dentro de estos grupos para lograr su
desarrollo integral;

Promover y fomentar la cultura de la dignidad y respeto de las personas con
discapacidad, a travées de programas y campafias de sensibilizacion y
concientizacion;

Suscribir convenios con el sector gubernamental el sector productivo y empresarial,

para que se otorguen facilidades econémicas o administrativas en la adquisicién
de bienes y servicios publicos o privados asi como
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descuentos a las personas con discapacidad y a sus familias;

IX.  Proponer la realizacion de investigaciones y estudios que contribuyan a mejorar
la planeacion y programacion de las medidas y acciones para avanzar hacia la
incorporacién social de las personas con discapacidad;

X.  Actuar como foro comln y permanente de debate ciudadano;
XI.  Dar seguimiento y evaluacion a los proyectos tomados en el Consejo, y

XII. Recibir, atender o en su caso remitir a la instancia competente, las denuncias o
reclamaciones de abuso o violacion de los derechos de las personas a las que
se refiere esta normatividad.

Articulo 71. EI Consejo municipal para el desarrollo humano de personas con
discapacidad se integrara de la siguiente manera:

I.  Presidente.- El Presidente Municipal,

Il.  Secretario.- El titular de la Direccion de Atencion Ciudadana y Desarrollo
Social;

lll.  Secretario Técnico.- Presidente Regidor de la Comision de Desarrollo Social; IV.

Coordinador Técnico.- Titular de la Coordinacion de Atencién Social de la
Direccién de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social;

V.  Primer Vocal.- Presidente Regidor de la Comision de Atencion Ciudadana; VI.
Segundo Vocal.- Presidente Regidor de la Comision de Salud y Deporte;

VIl Tercer vocal.- Presidente Regidor de la Comisién de Desarrollo de la Mujer y la
Familia;
VIIl.  Tercer Vocal.- Representante del DIF Municipal;

IX.  Cuarto vocal.- Titular del Departamento de Grupos Vulnerables;

X.  Quinto Vocal.- Titular de la Oficina de Atencién a Personas con Discapacidad; XI.
Hasta 5 vocales del sector publico;
XIl.  Hasta 5 vocales del sector privado, y

XIll.  Hasta 5 vocales representantes de la sociedad civil organizada de o para la atencion
a personas con discapacidad.

Los Vocales miembros del sector publico y privado seran designados en reunion previa a la
toma de protesta del Consejo en general, por los integrantes del mismo mencionados en la
fraccion | a la IX, funcionando en forma colegiada; para su nombramiento se tomara en
cuenta que sean de una amplia representatividad en el Municipio de Chihuahua vy, por lo
gue respecta a los Vocales a que se refiere la fracciéon Xlll, estos seran designados por las
propias organizaciones de la sociedad civil que estén representadas en el Consejo.
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Ademéas de los miembros anteriores, podra invitarse a otros miembros de la sociedad
en general quienes se integraran como miembros invitados con voz, pero sin voto.

Articulo 72. Sin perjuicio de las atribuciones sefialadas a los distintos integrantes de los
organos de colaboracion, dentro del Consejo municipal para el desarrollo humano de
personas con discapacidad, sus integrantes tendran las siguientes atribuciones:

I.  El coordinador técnico:
a) Asistir puntualmente a las Sesiones, e

b) Informar al Consejo sobre las obras o acciones que estén llevando a cabo las
dependencias municipales en materia de desarrollo social y de atencién a
personas con discapacidad, cuando se le requiera.

[I.  El secretario técnico:
a) Asistir puntualmente a las Sesiones, y

b) Apoyar técnicamente a las Comisiones que se formen en el Consejo. Ill.
Los vocales:

a) Difundir la probleméatica de los grupos de este sector vulnerable a nivel
Municipal y sugerir al Consejo las medidas que pudieren adoptarse con la
participacién social, procurando en todo momento el cuidado y mejora de las
personas con discapacidad, elevando la conciencia en la poblacion.

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION

Articulo 73. El Consejo de participacion social en la educacién del Municipio de Chihuahua
tendra por objeto promover la participacion de la sociedad en acciones que permitan elevar
la calidad de la educacién basica y ampliar la cobertura de estos servicios educativos.

Articulo 74. El Consejo de participacion social en la educacion se abstendra de intervenir en
aspectos laborales de los establecimientos educativos.

Articulo 75. El Consejo se integra por:

I.  Un Consejero Presidente, de entre los miembros que integren el Consejo, electo
por mayoria de votos de una terna propuesta por el Regidor Presidente de la
Comision de Educacion. El Consejero Presidente deberd ser padre de familia y contar
por lo menos con un hijo inscrito en la escuela publica de educacion basica del
Municipio de Chihuahua, en el ciclo escolar de que se trate, lo que acreditara
con la certificacibn que expida el director
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correspondiente o, en su defecto, con la constancia de inscripcion de su hijo. En caso
de que la persona que presida deje de reunir este requisito, los Consejeros
designaran a un nuevo Presidente;

IIl. Un Secretario Técnico, que sera nombrado y removido libremente por el
Presidente Municipal;

M. El Regidor Presidente de la Comision de Educacién o la persona que él
designe, de entre los miembros de la Comision de Regidores de Educacion;

IV. Dos representantes sindicales de la Seccidén 82. del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion;

V. Dos representantes sindicales de la Seccion 422 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion;

VI.  Un representante de la Asociacion Municipal de Padres de Familia; VII.
Un Directivo representante del Nivel Preescolar;
VIIl.  Un Directivo representante del Nivel Primaria;

IX.  Un Directivo representante del Nivel Secundaria;

X.  Dos maestros distinguidos con experiencia frente a grupo

XI.  Dos representantes de las organizaciones y/o asociaciones civiles interesadas en la

educacion;
XIl.  Dos representantes de la sociedad civil;
XIll.  Dos representantes del empresariado;

XIV.  El Subdirector de Educaciéon del Municipio;

XV. Un representante de la Direccién de Seguridad Publica Municipal; XVI.
Un representante del DIF Municipal;
XVIl.  Un representante del Centro de Atencion y Prevencién Psicolégicas del
Municipio.

Los miembros del Consejo de Participacion Social en la Educacion duraran en su encargo
dos afos, pudiendo ser reelectos por un periodo igual. [Articulo reformado mediante
Acuerdo No. 034 publicado en el P.O.E. No. 42 del 24 de mayo de 2014].

Articulo 76. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, los consejeros
permaneceran en sus cargos mientras que, quienes los hayan designado o elegido, no les
revoguen su nombramiento; en caso contrario, deberdn designar o elegir al nuevo
representante dentro de los diez dias siguientes contados a partir de la fecha de la
revocacion y notificarlo por escrito al Consejero Presidente.

Articulo 77. El Consejero Presidente, 30 dias antes de concluir la gestion anual del Consejo
de participacion social en la educacién, enviara las invitaciones correspondientes a las
dependencias estatales y municipales, instituciones,
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organismos, asociaciones 0 consejos para que nombren a sus representantes y, en su
caso, se lleve a cabo la eleccién de sus miembros, para instalar el nuevo Consejo.

Articulo 78. Son atribuciones del Consejo de Participacion Social en la Educacion:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Gestionar ante el Ayuntamiento y autoridad educativa local, el mejoramiento de los
servicios educativos, la construccion y ampliacion de escuelas publicas y demas
proyectos de desarrollo educativo en el Municipio;

Conocer de los resultados de las evaluaciones que realicen las autoridades
educativas;

Llevar a cabo labores de seguimiento de las actividades de las escuelas
publicas de educacion béasica del propio Municipio;

Estimular, promover y apoyar actividades de intercambio, colaboracién y participacion
inter-escolar en aspectos académicos, culturales, civicos, deportivos y sociales;

Establecer la coordinacibn de escuelas con autoridades y programas de
bienestar comunitario, particularmente con aquellas autoridades que atiendan temas
relacionados con la defensa de los derechos consagrados en la Ley para la
Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes;

Hacer aportaciones relativas a las particularidades del Municipio que
contribuyan a la formulacion de contenidos locales a ser propuestos para los planes y
programas de estudio;

Opinar en asuntos pedagogicos;

Coadyuvar a nivel municipal en actividades de proteccién civil, seguridad y
emergencia escolar;

Promover la superacion educativa en el ambito municipal mediante
certdmenes escolares;

Promover actividades de orientacion, capacitacion y difusiéon dirigidas a
padres de familia y tutores para que cumplan cabalmente con sus
obligaciones en materia educativa;

Proponer estimulos y reconocimientos de caracter social a alumnos,
maestros, directivos y empleados escolares;
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XIl. Promover la obtencién de recursos complementarios para el mantenimiento fisico y
para proveer de equipo béasico a cada escuela publica;

XII. Conocer el desarrollo y evolucién del sistema educativo en su localidad para, en su
caso, realizar propuestas al Consejo Estatal y darlos a conocer a la sociedad;

XIV.  Proponer politicas para elevar la calidad y la equidad de la educacion; XV.

En general, realizar actividades para apoyar y fortalecer la educacion;

XVI. Difundir programas preventivos de delitos que se pueden cometer en contra de
nifias, nifios y adolescentes o de quienes no tienen capacidad para comprender el
significado del hecho o para resistirlo;

XVII.  Proponer mecanismos de reconocimiento social para maestros distinguidos, los que
deberan otorgarse anualmente, a un docente por escuela;

XVIII.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que en materia de nutricibn emitida
la autoridad competente, y

XIX. Las demas que le confiera la normatividad emitida por la autoridad estatal
competente. [Articulo reformado mediante Acuerdo No. 034 publicado en el
P.O.E. No. 42 del 24 de mayo de 2014].

Articulo 79. Con el proposito de fomentar la participacion organizada de la sociedad, cada
Consejo elaborara un proyecto de participacion social en la educacion, en el que se
fijardn las estrategias, acciones y metas acordes a las necesidades y competencias del
Consejo. [Articulo reformado mediante Acuerdo No. 034 publicado en el P.O.E. No. 42
del 24 de mayo de 2014].

Articulo 80. De manera enunciativa, mas no limitativa entre otras lineas de
participacién social se consideraran las siguientes:

l. De fomento y motivacion a la participacién social; Il.
De opiniones y propuestas pedagdgicas;
M. De atencién a necesidades de infraestructura;

V. De reconocimiento social a alumnos, maestros, directivos, empleados
escolares y padres de familia;

V. De desarrollo social, cultural y deportivo; VI.

De autonomia de gestién escolar;

VII. De seguimiento a la normalidad minima y otras condiciones favorables al

funcionamiento educativo, y;
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VIll.  De desarrollo de la cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas.

Los proyectos de participacion social en la educacion seran difundidos a la sociedad en
general, de acuerdo a las competencias y posibilidades del Consejo. [Articulo reformado

mediante Acuerdo No. 034 publicado en el P.O.E. No. 42 del 24 de mayo de 2014].

SECCION TERCERA
DEL COMITE DE SALUD PUBLICA

Articulo 81. EI Comité de salud publica tiene como finalidad participar en el mejoramiento y
vigilancia de los servicios de salud en el Municipio y promover las mejores condiciones

ambientales que favorezcan la salud de la poblacion, y tendrd las siguientes funciones:

I.  Fomentar y apoyar campafas de prevencion de enfermedades de todo tipo con la
comunidad, organizar foros y realizar consultas, para conocer, analizar y buscar
soluciones a los problemas de salud publica general y local, fungiendo ademas
como instancia para promover la concertacién entre la comunidad y el Municipio en

este rubro;

[I.  Proponer al Ayuntamiento programas municipales de salud, iniciativas y
reconocimientos en el marco del Sistema Estatal de Salud y de acuerdo con los
principios y objetivos trazados en los planes Nacional, Estatal y Municipal de

Desatrrollo, y

lll. Coordinar a las dependencias y entidades municipales en materia de salud
publica y concertar sus esfuerzos con la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno

del Estado, en acciones de prevencion que sean de competencia municipal.

Articulo 82. El Comité de salud publica se integrara de la siguiente manera: |.
Presidente: El Presidente Municipal;

II.  Secretario: Quien designe el Presidente Municipal;
lll.  Secretario Técnico: Quien designe la primera Jurisdiccion Sanitaria de
Servicios de Salud de Chihuahua o quien haga sus veces;

V. Coordinador Técnico: El Regidor Presidente de la Comisién de Salud o quien haga

Sus veces, y

V.  Como vocales, los representantes de los sectores publico, privado y social que a

continuacion se enuncian:
a) El Director de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social;

b) Un representante del Instituto Mexicano del Seguro Social;
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c) Un representante del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado;

d) Un representante de la Camara Nacional de Comercio;

e) Un representante de Pensiones Civiles del Estado;

f) Un representante del Instituto Municipal de Pensiones;

g) Un representante de la Secretaria de la Defensa Nacional;

h) Un representante de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno del Estado;

i) Un representante de la Cruz Roja Mexicana;
i) Un representante de la Direccion de Servicios Publicos Municipales;

k) Un representante del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio, y

l) Un representante de la Junta Municipal de Agua y Saneamiento.

La integracion del Comité se realizard mediante acuerdo del Ayuntamiento dentro de los
primeros cuatro meses del inicio de su gestion.

SECCION CUARTA
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS CIUDADANOS
Articulo 83. Los Consejos consultivos ciudadanos:
I.  Seran Organos de consulta, asesoria, opinion y propuesta de politicas publicas de
cada una de las direcciones de la administracion municipal, que asi lo requieran;

[I.  Funcionaran colegiadamente, y;
lll.  Tendran la denominacion de la Direccion de la administracion publica

municipal del &rea que corresponda, de conformidad con sus atribuciones, o bien, la
gue adopte el Ayuntamiento de acuerdo a dicha area.

Articulo 84. Los Consejos consultivos ciudadanos tendran las siguientes
atribuciones:

I.  Ser 6rgano de consulta del Ayuntamiento, del Presidente Municipal y de las
Direcciones de la administracion publica municipal correspondientes;

II.  Emitir las bases normativas que regulardn su funcionamiento de conformidad a lo
gque establece este Reglamento;

[ll.  Opinar sobre los proyectos de reglamentos sometidos a la consideracion del
Ayuntamiento, presentando las observaciones correspondientes a este;
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IV. Proponer al Ayuntamiento nuevos reglamentos, adiciones, modificaciones o
reformas a los vigentes;

V.  Emitir opinion en la elaboracion de los Planes y Programas de Desarrollo
Municipal, y

VI.  Atender los asuntos sobre la problematica materia de la creacion del Consejo.

Articulo 85. La coordinacion de los Consejos consultivos ciudadanos tendra lugar de
conformidad con las disposiciones a que se refiere el Capitulo Sexto de este Reglamento.
Articulo 86. Los Consejos consultivos tendran la siguiente estructura: .
Presidente;
[I.  Secretario;

lll.  Coordinador Ejecutivo, cuando resulte necesario segun el Consejo de que se trate;

IV. Dos Regidores, integrantes de la Comision cuya competencia corresponda a la
materia propia del Consejo de que se trate, y

V. Hasta 10 vocales, que preferentemente seran representantes de los sectores social
y privado.

El Ayuntamiento podra, en adicién a los integrantes mencionados, designar otros miembros
los cuales tendran derecho a voz pero no a voto.

Articulo 87. El cargo de Presidente del Consejo consultivo ciudadano sera designado
por el Ayuntamiento de una terna propuesta por el Presidente Municipal.

El Secretario del Consejo consultivo ciudadano sera preferentemente el Secretario del
Ayuntamiento o quien designe el Presidente Municipal.

El Coordinador Ejecutivo sera preferentemente el Director del area de la administracion
publica municipal del ramo que corresponda, de conformidad con sus atribuciones, o quien
designe el Presidente Municipal.

Articulo 88. Los acuerdos generados en las sesiones de los Consejos consultivos
ciudadanos se comunicaran al Ayuntamiento a través de los Regidores integrantes de los
mismos, en la sesion ordinaria que corresponda.

SECCION QUINTA
DEL COMITE CONTRA LAS ADICCIONES
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Articulo 89. Se declaran de interés publico e interés social, las actividades tendientes
a prevenir y atender problemas de adicciones de personas, familias y grupos, con el fin de
propiciar el bienestar de la comunidad chihuahuense, a través de servicios especializados
y de calidad para la poblacion en general, en coordinacidbn con instituciones y
organizaciones afines.

Articulo 90. ElI Comité contra las adicciones tendré los siguientes objetivos:

I.  Articular un Sistema Interinstitucional que incida de manera integral en la
problematica de las adicciones mediante la prevencion, investigacion, intervencion,
control, rehabilitacibn y resocializacion de las personas involucradas en este
problema y que contribuya a fomentar el bienestar social;

II.  Sumar los esfuerzos institucionales de los tres 6rdenes de gobierno, con las
organizaciones no gubernamentales, para la deteccibn, prevencion,
tratamiento y combate a las adicciones asi como impulsar acciones de prevencion y
de atencion a los problemas de salud publica ocasionados por el consumo de drogas,
mediante el despliegue de estrategias claras, acciones amplias, concertadas y
efectivas;

Ill.  Aplicar las politicas, estrategias y programas en materia de adicciones, asi como
promover las adecuaciones y modificaciones necesarias para su ejecucién en el
ambito municipal;

V. Promover el fortalecimiento de los recursos humanos, técnicos y financieros,
destinados a las tareas de prevencion y tratamiento de las adicciones, asi como
promover el cumplimiento de un programa anual de trabajo, en donde se incluira la
participaciébn y coadyuvancia en la realizacion de los eventos denominados:
“Compartiendo Esfuerzos con Alcohdlicos Anénimos”, “Dia Mundial sin Tabaco” y
“Dia Internacional de la Lucha Contra el Uso Indebido y el Trafico llicito de Drogas”;

V. Fomentar la concurrencia de otros programas de educacién, seguridad e
higiene en el trabajo, desarrollo juvenil y comunitario, de atencion a las adicciones en
los reclusorios municipales, incorporando conceptos que promuevan estilos de vida
saludable;

VI. Impulsar actividades de investigacion epidemiologica, demogréafica vy
psicosocial en la materia;

VII.  Promover actividades de sensibilizacién e informacién entre la poblacién sobre el
dafo que produce a la salud el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas, y
convocar a la comunidad para que participe y apoye la reinsercion social de los
individuos afectados por el problema de las adicciones;

VIIl. Coadyuvar al cumplimiento de la normatividad vigente en materia de comercializacion

y consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco y otras drogas, asi como proponer
nuevos instrumentos que desalienten su consumo;
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IX. Coadyuvar en la vigilancia para la aplicacién de la normatividad vigente en materia
de publicidad relativa a alcohol y tabaco;

X.  Propiciar la integracion de grupos de trabajo en los ambitos de prevencion,
tratamiento, normatividad, informacion e investigacion en adicciones;

Xl.  Promover acciones que disminuyan el consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco y
otras drogas, privilegiando la promocién de actividades deportivas, culturales,
recreativas, de convivencia familiar y comunitaria en favor de la salud; asi como
promover la ampliacion de la cobertura de los servicios de tratamiento, rehabilitacién
y reinsercidon social, mediante las propuestas y gestion para el desarrollo de
infraestructura para la atencion;

XIl.  Realizar el seguimiento de las acciones del programa de trabajo, y
XIll.  Evaluar cada tres meses los resultados del Programa Municipal Contra las

Adicciones, a fin de proponer las modificaciones y adecuaciones pertinentes.

Articulo 91. La coordinacion del Comité contra las adicciones tendra lugar de conformidad
con las disposiciones a que se refiere el Capitulo Sexto de este Reglamento, para lo cual
dicha coordinacion se establecera con la Subdireccion de Prevencion de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal.

Articulo 92. ElI Comité estara integrado por:
I.  Un Presidente Honorario, que seré el Presidente Municipal;
II.  Un Coordinador Ejecutivo, que sera nombrado por el Presidente Municipal; Ill.

Un Secretario Técnico, que serd nombrado por el Coordinador Ejecutivo;
IV.  Cuatro grupos de trabajo, los cuales seran de:

a) Prevencion;

b) Tratamiento;

c) Normatividad, e

d) Informacién e investigacion.

Articulo 93. El grupo de trabajo en materia de prevencién estara integrado por los siguientes
vocales:

I.  Unrepresentante del sector salud de uno de los tres 6rdenes de gobierno;
II.  Unrepresentante de desarrollo social de uno de los tres 6rdenes de gobierno; IIl.
Un representante del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio;
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IV. Un representante de la Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte del
Gobierno del Estado;

V. Unrepresentante de la iniciativa privada,;
VI.  Un representante de clubes de servicio social;
VII.  Un representante de la Direccién de Seguridad Publica Municipal,

VIIl.  Un representante del Centro de orientacion contra envenenamientos de
Pensiones Civiles del Estado, o quien haga sus veces, y

IX. Un representante de la Coordinadora estatal de atencion a las adicciones o del
O6rgano que en su caso realice esa funcion.

Articulo 94. El grupo de trabajo de prevencion tendra las siguientes atribuciones:

I.  Capacitard para la elaboracion de programas de prevencion, a los miembros del
grupo de trabajo que no cuenten con un programa especifico;

. Dara aviso oportuno a la COESPRIS de aquellas instituciones publicas o
privadas que desarrollen labores de prevencion sin estar autorizadas conforme a
la ley;

lll.  Se coordinara con los centros de atencion primaria de adicciones para la

canalizacién de pacientes consumidores de drogas legales e ilegales que soliciten
tratamiento, y

IV. Las deméas que le atribuya el presente Reglamento, que le encargue el
Presidente Municipal o el Coordinador Ejecutivo.

Articulo 95. El grupo de trabajo en materia de tratamiento estara integrado por los

siguientes vocales:

I.  Unrepresentante del sector salud, de cualquier nivel de gobierno;

II.  Un representante de los grupos de autoayuda, del sector social, relacionados con el
tema de las adicciones;

1. Un representante de los centros de tratamiento, del sector social, relacionados con el
tema de las adicciones, y

IV. Un representante del centro de orientacion contra envenenamientos de
Pensiones Civiles del Estado.

Articulo 96. El grupo de trabajo de tratamiento tendra las siguientes atribuciones:

.  Revisard y, en su caso, informara al Comité por escrito sobre aquellos
programas y protocolos de tratamiento que se practican en los centros de
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rehabilitacién de adicciones para que se cumpla con lo establecido en la
Norma Oficial Mexicana relativa;

Coadyuvara con la Coordinadora, para promover la capacitacion vy
profesionalizacion de los centros de tratamiento de adicciones, asi como del sector
salud para la atencién en urgencias de aquellos casos que asi lo requierany
para la deteccion temprana de usuarios de drogas que no presenten adn una
dependencia severa y puedan ser canalizados a centros de atencién;

Promovera la inscripcién y registro de los centros de tratamiento ante la
Coordinadora, procurando integrar un registro propio en el &mbito municipal,

Informara a la Coordinadora, sobre aquellas instituciones publicas o privadas que
desarrollen labores de tratamiento que no cuenten con la autorizacion
correspondiente, y

Las deméas que le atribuya el presente Reglamento, que le encargue el
Presidente Municipal o el Coordinador Ejecutivo.

Articulo 97. El grupo de trabajo en materia de normatividad estara integrado por los
siguientes vocales:

V.

Un representante de la Fiscalia General del Estado o de la Procuraduria
General de la Republica;

Un representante del sector publico correspondiente a la COESPRIS;

Un representante de la Direccion de Vialidad y Proteccion Civil, de Gobierno del
Estado, y

Un representante de la Direccién de Seguridad Publica Municipal.

Articulo 98. El grupo de trabajo de normatividad tendra las siguientes atribuciones:

Coadyuvar con la Coordinadora, la COESPRIS y con las instancias
municipales correspondientes, para que en el ambito municipal se cumplan las
normas y disposiciones establecidas para la venta y consumo de medicamentos
controlados, alcohol y tabaco en los centros comerciales y de recreacion;

Promover la capacitacion de las personas que laboren en centros comerciales y de
recreacion sobre la venta y consumo de medicamentos controlados, alcohol y tabaco;

Coadyuvara con la Coordinadora y la COESPRIS, para apoyar y promover

actividades o normas que se desarrollen con el fin de controlar la oferta de sustancias
adictivas;
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V. Promover la participacion social para prevenir y erradicar el consumo y la
comercializacion de drogas, en escuelas, espacios recreativos y espacios
publicos a través de una red de voluntarios, y

V. Las demas que le atribuya el presente Reglamento, que le encargue el
Presidente Municipal o el Coordinador Ejecutivo.

Articulo 99. El grupo de trabajo en materia de informacion e investigacion estara integrado
por los siguientes vocales:

I.  Un representante de la Coordinadora estatal de atenciéon a las adicciones o el
6rgano que en su caso realice esa funcion, y

II. Un representante de la Direccibon de Planeacion y Evaluacion, de la
administracién publica municipal.

Articulo 100. El grupo de trabajo de Informacién e Investigacion tendra las siguientes
atribuciones:

l. En coordinacion con la Coordinadora o por si mismo, desarrollar una fuente de
informacion cientifica confiable y actualizada sobre la problematica de
adicciones en el Municipio, informando de ello mensualmente al Coordinador
Ejecutivo;

[I.  En coordinacién con la Coordinadora o con el auxilio de la instancia municipal
correspondiente, promover la realizacion de un estudio epidemiolégico y de
investigacion en el Municipio, para conocer tanto la prevalencia como la magnitud del
consumo de drogas, para la toma de decisiones de las instancias
correspondientes del ambito municipal;

[ll.  Coadyuvara para que las instancias de salud publicas y privadas asi como los
centros de rehabilitacion en el Municipio brinden la informacién epidemioldgica de la
morbi-mortalidad relacionada con el uso de sustancias adictivas, y

IV. Las deméas que le atribuya el presente Reglamento, que le encargue el
Presidente Municipal o el Coordinador Ejecutivo.

Articulo 101. Cada grupo de trabajo tendra de entre sus miembros un Vocal Coordinador y
un Vocal Secretario quienes seran nombrados por el Coordinador Ejecutivo y tendran las
obligaciones propias de la coordinacion, planeacion, convocatoria, levantamiento y archivo
de actas y lo requerido para llevar a cabo las reuniones de los grupos de trabajo rindiendo
informes de las mismas, ante el pleno del Comité, mismos que tendran la representacion de
su respectivo grupo de trabajo ante dicho 6rgano. Los representantes que integran los
grupos de trabajo seran nombrados por las instituciones que los conforman, previa invitacion
del Presidente Municipal.
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Articulo 102. Para el logro de sus objetivos, el Comité contra las adicciones tendra las
siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

Emitir opinion, previa evaluacion, en materia de atencion a las adicciones;

Orientar y asesorar al Ayuntamiento para el establecimiento de politicas y
acciones de prevencion, tratamiento y combate a las adicciones;

Analizar y planificar las estrategias de prevencion a las adicciones, asi como
recomendar las politicas, estrategias y programas en materia de adicciones y
promover las adecuaciones y modificaciones necesarias para que la instancia
correspondiente del ambito municipal valore su ejecucién;

Promover la participacion ciudadana, asi como llevar a cabo actividades de
sensibilizaciébn e informacién entre la poblacion sobre el dafio que produce a la
salud el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas y convocar a la comunidad para
gue participe y apoye la reinsercion social de los individuos afectados por el problema
de las adicciones;

Solicitar, cuando sea procedente, informacion necesaria entre las instituciones
policiacas de los tres érdenes de gobierno, con el objeto de promover la realizacién
de acciones eficientes en el combate a las adicciones, asi como fomentar la
concurrencia de otros programas de educacién, seguridad e higiene en el trabajo,
desarrollo juvenil y comunitario, de atencién a las adicciones en los reclusorios
municipales, incorporando conceptos que promuevan estilos de vida saludable;

Realizar el seguimiento de cada caso individual, en materia de prevencién y
tratamiento;

Aprobar y promover el cumplimiento de un programa anual de trabajo, asi como
analizar e informar cada tres meses sobre los resultados y conclusiones del
Programa Municipal contra las Adicciones, a fin de recomendar las modificaciones y
adecuaciones pertinentes;

Impulsar  actividades de investigacion epidemioldgica, demogréfica vy
psicosocial en materia de adicciones;

Coadyuvar al cumplimiento de la normatividad vigente en materia de comercializacion
y consumo de bebidas alcohdlicas, tabaco y otras drogas, asi como proponer
nuevos instrumentos que desalienten su consumo;

Coadyuvar en la vigilancia para la aplicacion de la normatividad vigente en
materia de publicidad relativa a alcohol y tabaco;

Propiciar la integracion de grupos de trabajo en los ambitos de prevencion,
tratamiento, normatividad, informacion e investigacion en materia de adicciones;

Promover acciones que disminuyan el consumo de bebidas alcohdlicas, tabacoy

otras drogas, privilegiando la promocion de actividades deportivas, culturales,
recreativas, de convivencia familiar y comunitaria en favor de la
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salud, asi como promover los valores éticos, civicos y morales en las personas
con adiccién en estricto apego a los derechos humanos y a los principios de no
discriminacion;

XIIL. Llevar a cabo sesiones especiales para informar a la sociedad sobre los
avances alcanzados en el desarrollo de sus trabajos, de tal suerte que a la misma
pueda invitarse representantes de los medios de comunicacion, organismos sociales,
asociaciones civiles, grupos de ayuda mutua, comerciantes y agrupaciones vecinales,
entre otros, que sin formar parte del Comité se identifiguen con sus tareas o
colaboren en ellas, y

XIV. Proponer el otorgamiento de reconocimiento publico a personas fisicas o
morales por acciones o conductas valiosas o relevantes, realizadas en beneficio de la
comunidad en materia de atencion o combate a las adicciones.

SECCION SEXTA
DE LOS CLUBS DE LAS JUVENTUDES

Articulo 103. Los Clubs de las Juventudes son drganos de gestion social, promocién y
participacion juvenil constituidos en colonias, barrios o secciones municipales en el territorio
del Municipio, y se conformaran por las y los jovenes que residan o se desarrollen en la
circunscripcion territorial donde se constituya el mismo. Cada limite territorial sera
determinado por la autoridad municipal, tomando como base los antecedentes y
nomenclaturas existentes.

Para efectos de lo anterior, se entenderd como lugar de desarrollo aquel en dbénde las y
los jovenes desempefien sus actividades por motivos escolares, familiares o de recreacion,
aun cuando no residan en él.

Los Clubs debidamente integrados contaran con el reconocimiento y apoyo de la Direccion
de Desarrollo Humano y Educacibn a través de la Subdireccibn de Atencion a la
Juventud, quienes llevaran a cabo el registro de estos y daran certeza a las decisiones
tomadas en dichos érganos juveniles.

Articulo 104. Los Clubs de las Juventudes del municipio de Chihuahua tendran las
siguientes obligaciones:

I.  Promover bajo los principios de concordia, armonia, y de manera constante, la
participacion de las y los jovenes chihuahuenses;

Il.  Elegir el nombre del Club;
.  Representar a las y los jovenes de su Club sin distincion de nacionalidad,
religion, ideologia, nivel econdémico, orientacion sexual, etnia, sexo, y/o de cualquier

tipo no contemplado;

IV. Fomentar el deporte, la cultura, la educacion, la recreacién y en general, el desarrollo
integral en las y los jovenes;
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V. Vigilar y promover el buen uso de las instalaciones de la colonia, parques,
jardines, areas verdes y/o centros de recreacion, por si mismos y/o coordinarse
y coadyuvar con los comités de vecinos, si los hubiere;

VI.  Vigilar el respeto de los derechos de las personas, en especial de las y los jovenes de
la colonia, barrio o seccién municipal, segun sea el caso;

VII.  Notificar por escrito o por medio electrénico la integracién y los cambios del Club y de
la Mesa Directiva, a la Subdireccion de Atencién a la Juventud perteneciente a la
Direccion de Desarrollo Humano y Educacion al correo oficial que les proporcionen;

VIII. Asistir a las capacitaciones, talleres y cursos, que les convoque la Direccion de
Desarrollo Humano y Educacién, a través de la Subdireccion de Atencién a la
Juventud, asi como a cualquier actividad beneficiosa para las y los jovenes de las
colonias, barrios o secciones municipales; y,

IX. Las demas que este reglamento y otras disposiciones aplicables les confiera.

Articulo 105. Los Clubs de las Juventudes seran integrados por una Mesa Directiva y el
resto de las personas inscritas al mismo.

La Mesa Directiva se encargard de coordinar las actividades del Club, de la ejecucién
de los acuerdos de la asamblea, asi como de la representacion del mismo Club y de realizar
las gestiones necesarias ante las autoridades y dependencias correspondientes segln sea
el caso.

Asi mismo, corresponde a la Mesa Directiva determinar el nimero de comisiones y las
funciones de cada una de ellas.

Los integrantes del Club podran tener a cargo hasta dos comisiones y, en general, apoyaran
en las actividades del Club.

Los jovenes que no sean parte de alguna comisién, podran participar en cualquier otra
actividad que determine el Club.

Todos los integrantes del Club participaran en la toma de decisiones con voz y voto.

Articulo 106. Se podran integrar hasta tres Clubs por colonia, barrio o seccién municipal.
Articulo 107. Las personas integrantes de la Mesa Directiva seran electas por mayoria de
votos en la primera asamblea del Club. El lugar y la forma de organizar y realizar la

asamblea correspondiente, se establecerd conjuntamente por la Subdireccién de Atencion a
la Juventud y las y los jovenes del sector.
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Articulo 108. La convocatoria para la eleccién de las personas integrantes de la Mesa
Directiva debera formularse por la Subdireccion de Atencién a la Juventud con un minimo de
diez dias naturales previos a la eleccion.

Articulo 109. La Mesa Directiva serd electa mediante votacion en la forma y términos
gue establezca la Asamblea.

Articulo 110. Para que pueda llevarse a cabo la eleccion de la Mesa Directiva, la asamblea
debera contar con la asistencia de al menos 15 jovenes.

Si en una primera convocatoria no se cumpliera con la asistencia minima de las y los
jévenes requeridos, se convocara por segunda ocasién a mas tardar dentro de los siete dias
naturales siguientes y se podré formar la asamblea, sin importar el nimero de asistentes.

En caso de empate en la votacion, deberd realizarse nuevamente, y si volviere a empatarse,
se asignaran los puestos mediante sorteo entre las y los jévenes que obtengan el mismo
namero de votos.

Articulo 111. Podran ser integrantes del Club de cada colonia, barrio o seccion municipal en
el Municipio de Chihuahua, las y los jévenes de entre 12 y 29 afios de edad cumplidos al dia
de la conformacion del mismo y que residan o se desarrollen en la colonia, barrio o seccién
municipal en cuestion.
Articulo 112. La Mesa Directiva se conformara de la siguiente manera: |I.
Una persona que la presida;
II.  Una persona que funja como Secretario; y
lll.  Una persona que cumpla con las funciones de Tesorero.

Las y los jovenes que hayan sido elegidos para formar parte de la Mesa Directiva, deberan
asistir a la capacitacion que brinde la Subdireccion de Atencion a la Juventud.

Articulo 113. Podran postularse a ser integrantes de la Mesa Directiva las y los jévenes del
Club que cumplan con los siguientes requisitos:

I.  Tener entre 18 a 29 afios con un dia cumplidos al dia de la eleccion;

. No tener ningln <cargo o0 puesto en partido politico alguno,
independientemente de su jerarquia; y

lll.  Gozar de buena reputacién y un perfil de honestidad, reconocido por la misma
comunidad.

IV.  El Club tendra un periodo de servicio de un afio y todos los puestos del mismo seran
honorificos.
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Articulo 114. En caso de la separacion o destitucion de algun miembro de la Mesa Directiva
en cualquiera de los casos previstos en los articulos 131 y 132 de este reglamento, se
recorrerd el orden de los cargos de la Mesa Directiva y se convocard a una asamblea
extraordinaria para elegir al miembro que ocupard el puesto vacante. La eleccién se
llevara a cabo conforme a lo sefialado en el articulo 109 del presente Reglamento, a mas
tardar quince dias naturales posteriores a la separacion o destitucion del cargo.

Articulo 115. La persona que presida la Mesa Directiva tendra las siguientes obligaciones:

I.  Representar al Club ante las diversas dependencias de la administracion
publica y organismos descentralizados del municipio;

II.  Dar seguimiento a los acuerdos y decisiones del Club;

lll.  Convocar y organizar las asambleas ordinarias y extraordinarias, en
coordinacion con la Subdireccién de Atencion a la Juventud;

IV. Presidir las asambleas del Club;

V.  Difundir y fomentar la participacién de las y los jévenes que residan dentro de la
colonia, barrio o seccibn municipal segun sea el caso, en los programas y/o
convocatorias dirigidas a las y los jévenes;

VI. Informar a las personas integrantes del Club los trabajos realizados Yy
pendientes de realizar, asi como los acuerdos que se hayan tomado;

VIl.  Informar a la autoridad municipal las deficiencias, problemas o necesidades de las
y los jovenes de su colonia, barrio o seccidon municipal;

VIIl.  Apoyar a la Subdireccién de Juventud a recabar informacion sobre las personas
jovenes de su sector, con el fin de elaborar un diagndstico de las necesidades de las
y los jévenes de la colonia, barrio o seccidon municipal, al menos cada afio;

IX. Distribuir el trabajo a los diferentes miembros de la Mesa Directiva segin sus
funciones;

X. Auxiliar a las personas que funjan como Secretario y Tesorero en sus
funciones; vy,

Xl.  Las demas que le sean propias de acuerdo a la naturaleza de su puesto en el
Club.

Articulo 116. La o el Secretario del Club tendra las siguientes obligaciones: |.
Llevar el orden del dia de las asambleas que se convoquen;

Il.  Llevar el registro de los miembros del Club y enviarlo cada cuatro meses a la
Subdireccién de Atencion a la Juventud en formato fisico o digital;
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Levantar el acta constitutiva del Club y enviarla a la Subdireccién de Atencién a la
Juventud en formato fisico para su registro;

Levantar la lista de asistencia, asi como las actas de las asambleas para su archivo;
Auxiliar a los demés miembros de la Mesa Directiva,;

Llevar registro de las gestiones realizadas y darle el respectivo seguimiento hasta su
conclusion;

Elaborar y enviar un informe a la Subdireccién de Atencién a la Juventud con las
actividades y estado del Club cada tres meses; v,

Las demas que expresamente le confiera el Club.

Articulo 117. La o el Tesorero de la Mesa Directiva tendra las siguientes
obligaciones:

V.

V.

Promover y organizar actividades concretas para buscar fondos econémicos, para
fines del Club;

Administrar los recursos econémicos y materiales con que cuente el Club, si los
hubiere;

Informar a la asamblea, del estado financiero de las actividades mencionadas en la
fraccion primera de éste articulo, que se hayan realizado en beneficio del Club;

Informar a los integrantes del Club de los recursos que llegaren a existir; y,

Previo a la conclusibn o renuncia del cargo, la persona estara obligada a
comprobar el correcto manejo de las finanzas de los recursos, si los hubiere.

Articulo 118. Los Clubs de las Juventudes llevaran a cabo asambleas ordinarias cuando
menos una vez al mes en la fecha que la asamblea determine, en un lugar accesible para
todas las personas integrantes del Club.

Dichas asambleas tendran los siguientes objetivos:

V.

V.

Elaborar y aprobar el plan de trabajo del Club;

Elegir a las personas integrantes de la Mesa Directiva del Club en los términos que
sefala este reglamento;

Dar a conocer la separacion de las personas que conforman la Mesa Directiva o de
los miembros del Club;

La creacién de comisiones; v,

Recibir, analizar y someter a la aprobacion del Club mediante votacion, las
propuestas de trabajo presentadas por las comisiones. Se consideraran
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aprobadas aquellas que obtengan la mayoria simple de las y los jovenes que
asistan a la asamblea donde se presenten.

Articulo 119. Las asambleas extraordinarias se llevaran a cabo previa convocatoria
formulada con minimo 48 horas de anticipacion.
Dichas asambleas tendran los siguientes objetivos:

I.  Elegir reemplazo de cualquier miembro de la Mesa Directiva; y

II.  Cualquier asunto de urgencia y/o no previsto en las atribuciones de las
asambleas ordinarias.

Articulo 120. Las convocatorias de las asambleas ordinarias seran emitidas con siete
dias naturales de anticipacion a la fecha de su celebracion.

Articulo 121. Para la toma de decisiones del Club se requerira la aprobacion de la mayoria
de las personas presentes.
La asamblea podra suspenderse:

I.  Poracuerdo de la mayoria de los integrantes del Club; vy, Il.
Por causas de fuerza mayor.

Articulo 122. Las personas integrantes de la Mesa Directiva daran seguimiento, segln su
puesto y funciones, a los acuerdos tomados en cualquier asamblea e informaran en la
siguiente reunion del avance de los trabajos encomendados.

Articulo 123. Las comisiones fomentaran actividades en beneficio de las personas jévenes
de su sector y podran apoyarse de los programas con los que ya cuenta la Direccion de
Desarrollo Humano y Educacién y demas dependencias municipales.

Articulo 124. Las comisiones estaran integradas por un minimo de dos personas integrantes
del Club.

Articulo 125. Las personas integrantes del Club podran formar parte de hasta dos
comisiones.

Articulo 126. La primera semana de su instalacion, el Club, a través de la Mesa Directiva,
determinard las comisiones necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Las comisiones podran ser de: I.
Ecologia;
II.  Artey Cultura;
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lll.  Seguridad;

V. Deporte; o,

V. Aquellas otras que determine el Club, atendiendo la realidad social de su
colonia, barrio, o seccion municipal.

Articulo 127. La comisién de Ecologia tendra a su cargo la proteccion, vigilancia, cuidado y
limpieza de las &reas verdes, parques y cualquier infraestructura que permita un sano
desarrollo y/o convivencia con la naturaleza. Asi como también se encargara de fomentar
programas de cuidado al medio ambiente.

Articulo 128. La comisiébn de Arte y Cultura se encargard de fomentar programas y
actividades en la materia, propiciando condiciones que favorezcan el sentido de pertenencia
a la colonia, barrio o seccion municipal.

Articulo 129. La comision de Seguridad coadyuvara en la medida de lo posible a los comités
de seguridad y de vecinos, si los hubiere, en la vigilancia de la colonia, barrio o seccion
municipal en el ambito vial y publico, por lo que informara al organismo correspondiente
cualquier desperfecto en sefialamientos viales o cualquier situacion que pudiere atentar
contra la seguridad de la colonia, implementando acciones que prevengan cualquier
situacion de riesgo.

Articulo 130. La comisién de Deporte se encargara de fomentar la actividad fisica mediante
torneos, concursos o cualquier actividad recreativa en la colonia, barrio o seccién municipal.
Ademas, podra promover programas de cuidado en la salud a través de la alimentacién y
vigilard, cuidard y protegera la infraestructura que sirva para el uso deportivo o recreativo en
su colonia, barrio o seccion municipal.

Articulo 131. Son causas de separacion del Club de cada colonia, barrio o seccion
municipal, sin excepcion alguna:

I.  Haber cumplido 30 afios de edad;

[I.  Cambiar su lugar de residencia y/o desarrollo fuera de la colonia, barrio,
comunidad o seccién municipal segun sea el caso; y

lll.  Haber presentado a la Mesa Directiva su renuncia exponiendo sus motivos por
los cuales desea separarse del puesto, previendo ademas el supuesto del articulo
117, fraccién V; y,

IV.  Ocupar algun cargo o puesto en partido politico alguno, independientemente de su

jerarquia.

Articulo 132. Son causas de destitucion del Club, sin excepcion alguna: |.
Malversacion de fondos pertenecientes al Club, si los hubiere;
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Uso indebido de instalaciones y/o cualquier tipo de bienes pertenecientes a la
colonia, barrio o seccién municipal donde se constituya el Club;

Tres faltas consecutivas a las asambleas ordinarias del Club de las
Juventudes, sin justificacion correspondiente;

No cumplir con los objetivos del Club o de la Mesa Directiva, si se formare parte
de ella.

SECCION SEPTIMA
DEL CONSEJO DE PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Articulo 133. El Consejo de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia tiene por

objeto

coadyuvar mediante el intercambio de conocimientos, talentos y experiencias de sus

integrantes, en la prevencion y atenciéon de la violencia y la delincuencia en el Municipio de

Chihua

hua.

Articulo 134. Para efectos del presente capitulo se entendera por Consejo al denominado
Consejo de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

Articulo 135. Las facultades y obligaciones del Consejo son:

VI.

VIl

VIi

Crear un plan de trabajo, con la finalidad de contribuir de manera efectiva a la
disminucién de los indices de violencia y de la delincuencia en el Municipio.

Participar activamente en la creacion, implementacién y seguimiento de un Plan
Municipal de Prevencion de la Violencia.

Participar e incidir en la creacién de politicas publicas de prevencion de la
violencia, en concordancia con el Plan Municipal de Prevencién de la Violencia.

Participar en la planeacion, operacion, aplicacién e implementacién de planes,
programas, proyectos y acciones en materia de prevencion de la violencia y la
delincuencia considerando datos estadisticos y los planes y programas
municipales.

Expedir los lineamientos internos que rijan la forma de trabajo, facultades y forma
de elegir a sus integrantes, funcionamiento y operacion del Consejo, asi como de
sus Comisiones.

Crear las comisiones de trabajo que sean necesarias para los fines del presente
Consejo.

Aprobar las solicitudes de los integrantes del Consejo para formar parte de la
comisién o comisiones.

I. Celebrar toda clase de acuerdos, convenios, vinculos o planes de trabajo con
autoridades municipales, estatales o federales, asi como con organismos de la
sociedad civil y con personas fisicas o0 morales con interés en la materia de
prevencion de la violencia y de la delincuencia en el Municipio.
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IX.

Aprobar el incremento y exclusion del nimero de integrantes del Consejo.

Articulo 136. El Consejo se integrara de la siguiente manera:

VI.

VIl

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Un Presidente o Presidenta: quien debera ser la o el Presidente Municipal o la
persona que éste designe.

Una Secretaria Técnica: La o el Representante designado por la Fundacion
FICOSEC A.C. previa aprobacién de la o el Presidente Municipal.

Primer Vocal: Titular de la Direccion de Seguridad Publica Municipal.
Segundo Vocal: Titular del Instituto Municipal de las Mujeres.

Tercer Vocal: Titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Cuarto Vocal: Titular del Instituto Municipal de Planeacion.

Quinto Vocal: Titular de la Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia.
Sexto Vocal: Titular de la Direccion de Mantenimiento Urbano.

Séptimo Vocal: Titular de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacion.
Octavo Vocal: Titular de la Direccién de Servicios Publicos Municipales.
Noveno Vocal: Titular de la Direccion de Obras Publicas.

Décimo Vocal: Titular del Instituto de Cultura del Municipio.

Décimo primer Vocal: Titular de la Direccién de Planeacion y Evaluacion.
Décimo segundo Vocal: Titular del Centro de Atencién y Prevencién Psicoldgicas.
Décimo tercer Vocal: Titular del Instituto de Cultura Fisica y Deporte.

Décimo cuarto Vocal: La o el Regidor Presidente de la Comision de Seguridad
Publica.

Décimo quinto Vocal: La o el Regidor Presidente de la Comisién de Desarrollo
Urbano.

Décimo sexto Vocal: La o el Regidor Presidente de la Comision de Mujer, Familia
y Derechos.

Décimo séptimo Vocal: Titular del Instituto Chihuahuense de la Juventud.

Décimo octavo Vocal: Titular del Centro Estatal de Prevenciéon Social de la
Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana, y

Hasta 15 vocales representantes de la sociedad civil, 10 vocales representantes
del sector educativo y 10 vocales del sector privado, mismos que seran
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designados por las instituciones u organizaciones a las que pertenezcan y que
por su conocimiento, trayectoria, experiencia y prestigio en el campo de la
prevencién puedan aportar al cumplimiento de los objetivos del Consejo. Los y
las integrantes del Consejo tienen derecho a voz y voto, sin embargo seran
cargos honorificos y sin remuneracién econémica.

Articulo 137. Toda persona interesada en ser integrante del Consejo, podra solicitar su
incorporacién ante la Secretaria Técnica por escrito o correo electrénico. Asimismo, deberan
designar por escrito a una persona suplente quien estara facultada para comparecer y formar
parte de las sesiones y de la comisiones, asi como también, tendran voz y voto Unicamente en
la ausencia de sus titulares.

Articulo 138. Las y los funcionarios publicos integrantes del Consejo durardn en su cargo
mientras sean titulares de la funcién puablica correspondiente. Los demas integrantes del
Consejo duraran por lo menos cuatro afos, la o el consejero que esté en funciones, podra
ratificarse en su cargo mediante la aprobacion del Consejo.

Articulo 139. Las Sesiones Ordinarias del Consejo deberan realizarse por lo menos una vez
al mes y seradn programadas anualmente y convocadas por la o el Presidente y la o el
Secretario Técnico, cuando menos con setenta y dos horas de anticipacion, incluyendo la
propuesta del orden del dia, la fecha, lugar y la hora de sesién. Tratdndose de las sesiones
extraordinarias, la convocatoria se notificara a los demas consejeros con una anticipacion de
veinticuatro horas, con los mismos datos de la ordinaria.

Articulo 140. Se considera reunido el quérum legal para la celebracion de las sesiones
ordinarias y extraordinarias, cuando se encuentre presente la mitad mas uno de las y los
consejeros. En caso de no reunirse el quérum legal, no se llevard a cabo la sesion,
levantandose acta correspondiente y se procederd a una segunda convocatoria, la cual se
celebrara con los consejeros asistentes. Articulo 141. Lo que no se encuentre previsto en la
presente seccidn, se establecerd en sus respectivos lineamientos

CAPITULO NOVENO

DE LAS RESPONSABILIDADES, SANCIONES Y DEFENSA JURIDICA DE LOS
PARTICULARES SECCION PRIMERA DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 141. Corresponde a la Direccion de Atencién Ciudadana y Desarrollo Social la
aplicacion de las sanciones previstas en este Reglamento para los comités de vecinos.

Articulo 142. Corresponde al Ayuntamiento la aplicacién de sanciones previstas en este
Reglamento a los integrantes de los 6rganos de colaboracion.

Las sanciones a las que se refiere este articulo serdn aplicadas al infractor a solicitud del
pleno del érgano de que se trate.
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SECCION TERCERA
DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS PARTICULARES

Articulo 143. Las resoluciones que en las materias de este Reglamento dicte la autoridad
municipal, podran impugnarse a través de los medios de impugnacion que establece el
Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Articulo Segundo. Los érganos de colaboracién existentes en el Municipio, conservan las
funciones que tienen en la actualidad. Cualquier modificacion ulterior para ampliarlas o
restringirlas se hara en el Acuerdo de creacion emitido por el Ayuntamiento o en el que
expida para ese fin.

Articulo Tercero. La integracion de los 6rganos de colaboracién existentes en el Municipio,
asi como las facultades y obligaciones de sus miembros, no se alteran a la entrada en
vigor del presente Reglamento y su renovacion se realizara dentro de
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los tiempos que correspondan o en los términos que al efecto expida el
Ayuntamiento en el Acuerdo respectivo.

Articulo Cuarto. Una vez que entre en vigencia la presente reforma, se instruira al Director
de Atenciéon Ciudadana y Desarrollo Social, para que proceda en los términos del
articulo 111 del presente reglamento y se lleve a cabo la eleccion del primer Presidente del
Comité Municipal de Participacion y Desarrollo Indigena.

Articulo Quinto. Para la conformacion del primer Comité Municipal de Participacion y
Desarrollo Indigena, el mismo deberéd quedar instalado a mas tardar dentro de los veinte
dias siguientes de la entrada en vigor de la presente reforma.

DATOS GENERALES

Aprobado por el Ayuntamiento en Sesion Ordinaria 17/13 de fecha 05 de
septiembre de 2013.
Publicado en el P.O.E., No. 80, de fecha 05 de octubre de 2013.

Ultima modificacion mediante Sesion Ordinaria de fecha 23 de agosto de 2017. Publicada
en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua No. 4-1, de fecha
04 de septiembre de 2017.

Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua.
Subdireccion de Normatividad y Proyectos Especiales.
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