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La suplencia de la o el Titular del Órgano Interno de Control será cubierta por el Titular de 
la Coordinación de Auditoria, Control y Evaluación, el Coordinador de Quejas, Denuncias 
y Responsabilidades, o en su caso por el servidor que para tales efectos el mismo Titular 
del Órgano Interno de Control, quienes contarán con las facultades establecidas en el 
Artículo 101 bis. 

 
En el caso de la ausencia de la Coordinación de Auditoría, Control y Evaluación, del 
Coordinador de Quejas, Denuncias y Responsabilidades, Subdirectores o Jefes de 
Departamento, la suplencia estará a cargo de los servidores públicos que para tal efecto 
designe el titular del Órgano Interno de Control, quienes contarán con las facultades y 
atribuciones conferidas en el presente ordenamiento (Artículo  adicionado    por    Acuerdo 

publicado en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua No. 38-II, de fecha 
01 de octubre de 2018]. 

 

 
SECCIÓN 
TERCERA 

 

DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL PRESIDENTE 
MUNICIPAL 

 
 

Artículo 102. El Presidente Municipal tendrá las siguientes unidades administrativas de 

apoyo: 

 
I.      Coordinación de Relaciones Públicas; 
II.     Coordinación de Comunicación Social; 
III.    Unidad de Transparencia; y 

IV.      Oficina de Cooperación Internacional. 
 

Cada uno de sus titulares dependerá directamente  del Presidente  Municipal,  quien 
podrá  contar,  además,  con  otras  unidades  de asesoría  y apoyo  que  determine,  de 
acuerdo con el Presupuesto de Egresos. 

 

La Unidad de Transparencia coordinará a las Dependencias, Unidades Administrativas y 
Entidades públicas municipales en la interpretación y aplicación de las Leyes, 
Reglamentos  y Circulares  en  materia  de  Transparencia  y  Acceso  a  la  Información 
Pública. [Artículo modificado por Acuerdo publicado en el P.O.E., No. 98, de fecha 07 de diciembre 

de 2016]. 
 

Artículo 103. Compete a la Coordinación de Relaciones Públicas: 
 

I.     Planear y organizar los eventos y giras de trabajo que se generen en el área 
de la Presidencia Municipal; 

II.     Atender las relaciones públicas del Presidente Municipal; 
III.      Lograr  y  mantener  estrecha  y  constante  relación  con  las  Dependencias  y 

Entidades del Gobierno Estatal, con las diferentes representaciones de las 
Dependencias y Entidades del Gobierno Federal, así como con los Sectores 
Social y Privado del Municipio y del Estado; 

IV.   Atender a los visitantes e invitados oficiales; 
V.     Coadyuvar   en   las   actividades   relativas   al   informe   anual   del   Presidente 

Municipal, así como en las ceremonias de inicio y término del período 
correspondientes, y 

VI.   Las   demás  que  le   encomiende  el  Presidente   Municipal,   el  Ayuntamiento, 
este  Reglamento,  otras  disposiciones  legales  y  reglamentarias,  y  manuales  de 
organización. 

 

Artículo 104. A la Coordinación de Comunicación Social corresponde el despacho 
de los siguientes asuntos: 


