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CONVENIO DE APOYO ECONOMICO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS CC. MTRA. MARCELA DEL CARMEN PIEDRA ROMERO, MTRA. AiDA
AMANDA CORDOVA CHAVEZ, LIC. LUIS ABRAHAM VILLEGAS ESCANDON, Y LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS
BALDERRAMA, EN SUS RESPECTIVOS CARACTERES DE OFICIAL MAYOR, TESORERA MUNICIPAL, REGIDOR
PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA Y PLANEACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA, Y
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DEPENDIENTE DE OFICIALIA MAYOR, (EN LO SUCESIVO EL
"MUNICIPIO"), Y POR OTRA PARTE EL TRIBUNAL DE ARBITRAJE PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. LUIS MELCHOR SALAS LERMA, (EN
LO SUCESIVO EL “TRIBUNAL"), CONJUNTAMENTE DENOMINADAS COMO LAS "PARTES", DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l. Que con fecha 06 de enero de 2025 la Subdireccién de Recursos Humanos dependiente de
Oficialia Mayor, solicité a la Unidad juridica de Oficialia Mayor de la misma dependencia, la
elaboracién de un convenio de apoyo econémico para cubrir los gastos que origine el
funcionamiento del Tribunal de Arbitraje para los Trabajadores al Servicio del Municipio de
Chihuahua; lo anterior en términos del articulo 162 del Codigo Administrativo del Estado de
Chihuahua.

DECLARACIONES

Declara el MUNICIPIO, por conducto de sus representantes legales y bajo protesta de decir
verdad, que:

1. Que de conformidad con los a lo dispuesto por los articulos 115, fraccidn I, de la Constitucién Politica i
de los Estados Unidos Mexicanos; 125 numeral 18 y 126 de la Constitucién Politica del Estado Libre y 7\
Soberano de Chihuahua, y los articulos 8 y 11, fraccién XVIlI del Cédigo Municipal para el Estado de L)
Chihuahua, es una institucién de orden publico con la personalidad juridica, patrimonio propio; parte /«
integrante del Estado de Chihuahua, y base de su organizacién territorial, politica y administrativa.

2. Susrepresentantes tienen las facultades suficientes para susbribir y obligarse conforme a los térm|nos
el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2; 64, fraccién Xl} 35,

del Municipio de Chihuahua, entre otras disposiciones vigentes y aplicables.

3. Que la C.P. y Mtra. Aida Amanda Cordova Chévez y la Mra. Marcela del Carmen Piedra R
acreditan el caracter con el que comparecen como Tesorera Municipal y Oficial Mayor, medj
nombramientos y tomas de protesta expedidos a su favor el dia 10 de septiembre de 2024, par.e
Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente Municipal de Chihuahua;

4. Que el Lic. Luis Abraham Villegas Escandén, acredita el caracter y personalidad con que comparece
como Regidor Presidente de la Comisién de Haceinday Planeacién, mediante la Constancia de Mayoriia ||
y Validez de la Eleccion del H. Ayuntamento expedida por el Instituto Estatal Electoral de Chihuahua,
el dia 07 de junio de 2024, asi como el Acta de Sesién Solemne del H. Ayuntamento ndmero S.S. |\ /
08/2024 de fecha 10y 11 de septiembre de 2024. /
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5. Cuenta con los recursos, solvencia y liquidez necesarios a fin de dar cumplimiento a las obligaciones
que contrae por virtud de la suscripcion del presente, manifestando que las erogaciones respectivas
se encuentran debidamente previstas por las disposiciones presupuestales vigentes y aplicables; en
especifico, en la cuenta 01-52431010002-999999-04-13023-312-000- OZE1202 44302-1-0-
GCAM-11.

6. Se encuentra debidamente inscrito en el Servicio de Administracién Tributaria, contando con Cédula
' de Identificacion Fiscal MCI-651010~V22, estando a la fecha al corriente de los impuestos y demas
contribuciones que le han correspondido de conformidad con la legislacién fiscal vigente y aplicable;

7. Esvoluntad de su administracién suscribir el presente convenio, con el propésito de apoyar al Tribunal
de Arbitraje para los Trabajadores al Servicio del Municipio, en el desempefio de sus funciones,
atendiendo en todo momento a los términos y condiciones descritos en el clausulado siguiente;

8. Que sefiala como domicilio para los efectos legales a que haya lugar, el ubicado en calle Guadalupe
Victoria, nimero 100, en el edificio identificado como del Real, de la colonia Centro, Cédigo Postal
317000, de esta ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

. Declara el TRIBUNAL, por conducto de su representante legal y bajo protesta de decir verdad, que:

1. Que mediante Decreto No. 970-0111 P.0. de fecha 05 de agosto de 2001, se reformé el articulo 78 del
Codigo Municipal, el cual hace refencia a la creacién del Tribunal de Arbitraje.

2. Que mediante Acuerdo de fecha 10 de septiembre de 2024, se llevé a cabo la designacién del Lic.
Luis Melchor Salas Lerma, como Arbitro Presidente del H. Tribunal de Arbitraje para los
Trabajadores al Servicio del Municipio de Chihuahua, que funcionara de forma permanente en la
administracién 2024~2027; actuando como representante por parte del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio el C. Ramén Alonso Hernandez Jiménez, y por parte del Municipo de Chihuahua
el Lic. Ever Antonio Villalobos Garcia; lo anterior de conformidad con los articulos 77y 78 del Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, en relacién con los articulos 156 al 159 del Cédigo
Administrativo del Estado de Chihuahua.

Asimismo, en oficio nimero oficio 0.M./SRH/0952/2024 de fecha 10 de septiembre de 2024
expedido por Oficialia Mayory remitido a la Subsecretaria juridica, se ratificé la integracién del Tribunal
de Arbitraje, en el cual se nombra al Lic. Melchor Salas Lerma, como el Tecer Presidente del H. Tribural
para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Chihuahua y/o Ayuntamiento.

3. Es competente para conocer de los conflictos laborales que se susciten entre el Ayuntamiento-dg
Chihuahuay sus trabajadores, asi como del personal de los cuerpos de policiay bomberos, de acuérdg
al régimen especial que los norma; lo anterior en atencién al articulo 78, del Codigo Municipal pana e
Estado de Chihuahus;

4. Se encuentra integrado por un Representante del Municipio, uno de los Trabajadores al Servicio de
este, y por Ultimo, uno designado de comdn acuerdo entre ellos, quien tendré el carcter de Arbrito
Presidente, tal como se sefiala en el Acuerdo de fecha 10 de Septiembre de 2024, y en términos del
articulo 156 del Codigo Administrativo del Estado de Chihuahua;

5. Es voluntad de su administracién suscribir el presente convenio, con el propésito de recibir del
MUNICIPIO, el apoyo econbmico, para el desempeiio de sus funciones, atendiendo en todo momento
a los términos y condiciones descritos en el clausulado siguiente;
U
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6. Que senala como domicilio para los efectos legales a que haya lugar, el ubicado en Calle Segunda
nudmero 1400 de la Colonia Centro, C.P. 31000, de esta Ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

. Declaran las PARTES, por conducto de sus respectivos representantes legales y bajo protesta de decir
verdad, que se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan, ademas de concurrir a la
suscripcién del presente contrato de buena fe, encontrandose libres de dolo, violencia, error, lesién o
cualesquiera otros vicios en su consentimiento, con el propésito de obligarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Por virtud de la suscripcién del presente convenio, y en términos del articulo 162 del C‘Bdigo
Administrativo del Estado de Chihuahua, el MUNICIPIO se obliga a apoyar al TRIBUNAL en los gastos que
origine el funcionamiento de este.

SEGUNDA. TERMINOS Y CONDICIONES. El apoyo otorgado por el MUNICIPIO en favor del TRIBUNAL deber3
atender a los siguientes términos y condiciones:

1. El otorgamiento de recursos que servirdn como apoyo al TRIBUNAL seré entre el dia 02 (Des) de
Enero de 2025 al 31(Treinta y Uno) de Diciembre de 2025,

2. El TRIBUNAL no tendra una relacion de subordinacion con el MUNICIPIO ya que este dltimo
Unicamente se compromete, a través del presente convenio, a realizar la entrega del apoyo econémico
por funciones inherentes y qué consisten enunciativamente en:

a) Resolver en revisién los conflictos individuales que se susciten entre la Administracién o sus
representantes y sus trabajadores.

b) Llevarun control, seguimiento y resolucién de demandas y amparos laborales en contra del Municipio

de Chihuahua.
g
3. ELMUNICIPIO designa como persona de contacto al administrador del convenio, el Lic. Luis Enrique )
Santos Balderrama titular de la Subdireccion de Recursos Humanos, dependiente de Oficialia X
Mayor, quien serd responsable de administrar y verificar el cumplimiento del convenio. El /

administrador podra delegar la facultad de supervisién (vigilar, revisar y recibir), de acuerdo a lo
establecido en el presente instrumento.

TERCERA. APOYO. EL MUNICIPIO por virtud de la suscripcién del presente convenio y de conformidad con gl
articulo 162 del Cédigo Administrativo para el Estado de Chihuahua otorga al TRIBUNAL la cantidad mensusl
de $66,000.00 M. N. (Sesenta y Seis Mil Pesos 00/100 Moneda Nacional), misma que es correspondiente
los meses de febrero a diciembre de 2025; y un pago parcial de $65,131.57 M.N. (Sesenta y Cinco Mil Cien
Treinta y Un Pesos 57/100 Moneda Nacional) por lo correspondiente a los 30 dias de enero del 2025. ;

Por lo que el monto total que habrd de otorgar el MUNICIPIO al TRIBUNAL, como apoyo para el desemp
de sus funciones, sera por la cantidad de $ 791,131.57 M.N. (Setecientos Noventa y Un Mil Ciento Treintay
Pesos 57/100 Moneda Nacional).

CUARTA. LUGAR, TIEMPO Y FORMA DE PAGO. E! apoyo descrito en la Cldusula Tercera anterior serd pagado por el
MUNICIPIO a favor del TRIBUNAL mediante transferencia electrénica de fondos o cheques nominativos expedidos
a su favor, mismos que le serdn entregados en el domicilio de la Tesoreria del Municipio de Chihuahua, ubicado en
Calle Victoria, nimero 14, 5° piso, Colonia Centro, C. P. 31000, en la Ciudad de Chihuahua, Estado de Chihuahua.
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QUINTA. COMPROBANTES DE PAGO. A fin de que el MUNICIPIO se encuentre en la posibilidad de pagar al
TRIBUNAL el apoyo, este Ultimo debera expedir y entregar anticipadamente a favor de aquél un recibo simple que
ampare la entrega del apoyo econémico.

SEXTA. DURACION. Las PARTES convienen que el presente convenio tendra por duracién el periodo comprendido
entre el 2 (Dos) de Enero de 2025 al 31(Treinta y Uno) de Diciembre de 2025,

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. Las PARTES se obligan expresamente a mantener con el caracter de confidencial la
totalidad de la informacion pasada, presente y futura que se relacione con este instrumento, otorgandole para tal
efecto dicho caracter al ser revelada a cualquier persona fisica o moral.

La PARTE que reciba la informacién confidencial deberd limitar el acceso a la misma a sus representantes o
empleados que, bajo una causa justificada y razonable, llegaren a solicitar acceso a tal informacién. En dichos
supuestos, las PARTES deberan hacer participes y obligados solidarios con respecto a las obligaciones de
confidencialidad acordadas a los sujetos a los que se revele la informacién confidencial.

Para efectos de la presente cldusula, no serd considerada como informacién confidencial: 1. La informacién que
hubiera sido legitimamente conocida y obtenida por la PARTE receptora con anterioridad a la suscripcién de este
contrato; 2. La informacion que sea a la fecha o en el futuro considerada del dominio publico, siempre y cuando tal
consideracién no derive del incumplimiento de alguna de las PARTES de lo estipulado en esta clausula, 0; 3. La
informacion que deba ser revelada conforme a derecho por mandato administrativo o judicial emitido por las
autoridades competentes, incluyendo aquélla que el MUNICIPIO deba revelar al piblico en general atendiendo a los
principios de transparenciay acceso a lainformacién publica, principalmente contemplados por el Reglamento para
la Transparenciay Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamental del Municipio de Chihuahua.

Las PARTES convienen que la vigencia de las obligaciones contraidas por virtud de la presente clusula subsistira
indefinidamente, incluso después de terminada la duracion de este instrumento.

En caso de incumplimiento, las PARTES se reservan expresamente las acciones que conforme a derecho les
correspondan, tanto administrativas como judiciales, a fin de reclamar las indemnizaciones conducentes por los
dafios y perjuicios causados, asi como la aplicacion de las sanciones a que haya lugar.

OCTAVA. AVISO DE PRIVACIDAD. Oficialia Mayor por conducto de la Unidad Juridica, ubicado en el 8° piso del Edificio
Del Real, con domicilio en calle Victoria ndmero 100, colonia Centro en la Ciudad de Chihuahua, C.P. 31000, es
responsable del tratamiento de sus datos personales y datos sensibles, los cuales serd protegidos conforme a lo
dispuesto por la Ley de Proteccidn Datos Personales del Estado de Chihuahuay demas normatividad aplicable.
Informacion habilitada para [3 atencién al publico en general: teléfono 6142004800 extensién 6358, correo
electronico: genaro.verduge@mpiochih.gob.mx y abrilportillo@mpiochih.gob.mx

¢Para qué fines utilizaremos sus datos personales?

Los datos personales que recabamos de usted la Unidad Juridica los utilizaremos para la siguiente finalidad:

e Son requisitos indispensables para: participacion en Licitaciones publicas, licitacién por invitacién a cuanido
menos tres proveedores y adjudicaciones directas; o bien, convenios diversos.

e Parala celebracién de contratos de adquisiciones y/o arrendamientos y/o0 servicios.

e Paraintegrar un expediente fisico y digital que contendra lainformaciény documentacion recabada en la Segf
de Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de Chihuahua, el cu.
conservara en los archivos de la Unidad juridica.

o Para el cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, la informacién se publicard en el Portal
Contrataciones del Municipio de Chihuahua, la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina web del
Municipio de Chihushua.

Transferencia de datos

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales y datos personales sensibles, salvo aquellas que
sean necesarias para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente que estén debidamente
fundados y motivados o bien, se actualice alguna de as excepciones previstas en el articulo 70 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de sujetos Obligados, asi mismo en los supuestos que contempla el
articulo 98 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
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El titular de los datos podra manifestar su negativa al tratamiento y transferencia de sus datos ante la Unidad de
Transparencia del Municipio de Chihuahua, nimero telefénico 614 200 4800 extensién 6389, correo electrdnico:
unidad.informacion@mpiochih.gob.mx o por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia
http:/www.plataformadetransparencia.org.mx

El aviso de privacidad integral estara disponible en:

https:/www.municipiochihushua.gob.mx/TransparenciaArchivos/CTGAA/SUBTRANSP/OBLIGACIONES/AVISOS/AVP
RLpdf

Fecha de Actualizacion:  23/09/2024.

NOVENA. RELACIONES LABORALES. Para el cumplimiento de las obligaciones que cada una de las PARTES contrae
por virtud de la suscripcion de este contrato, manifiestan que actuaran como entidades totalmente
independientes.En consecuencia, las PARTES bajo ningln supuesto podran comprometer a [a otra en convenio o
contrato alguno, ni contratar empleados o trabajadores en nombre o representacion de su contraparte.

En cuanto a sus respectivos trabajadores y empleados, las PARTES manifiestan que no existe relacion laboral alguna
entre los trabajadores y empleados del MUNICIPIO con el TRIBUNAL, ni entre los propios de éste con aquél. Asi, las
PARTES manifiestan ser los patrones de sus respectivos trabajadores y empleados en cumplimiento de la legislacion
laboral y de seguridad social vigente y aplicable, siendo las Gnicas y exclusivas responsables por lo que respecta a las
obligaciones laborales y de seguridad social a ser cumplidas a favor de dichos sujetos.

Consecuentemente, las PARTES se obligan a liberar a la otra de cualquier responsabilidad laboral o de seguridad
social que pudiera imputarseles en contravencién a esta Clausula con relacién a sus respectivos trabajadores y
empleados, en términos de la legislacidn laboral y de seguridad social vigente y aplicable; no sin antes establecer
ciertos términos y condiciones que aplicardn para ambas PARTES suscriptoras del presente contrato.

DECIMA. ENTIDADES SEPARADAS. Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento debera
interpretarse en el sentido de que las PARTES han constituido alguna relacién de sociedad o asociacion, por lo
que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidades fiscales o frente a terceros, ni de
cualquier otra naturaleza.

DECIMA PRIMERA. CESION. Ninguna de las PARTES estard en la posibilidad de ceder, ya sea parcial o
totalmente, los derechos y obligaciones derivados de la suscripcién del presente contrato a favor de
cualesquiera otra persona fisica o moral.

DECIMA SEGUNDA. DOMICILIOS Y TELEFONOS DE CONTACTO. Las PARTES convienen que, para todo lo
referente a la ejecucién y cumplimiento de los términos y condiciones del presente instrumento, asi como para
efectuar los avisos, notificaciones y demas comunicaciones en relacién con el mismo, sefialan como sus
domicilios y teléfonos de contacto los siguientes:

EL MUNICIPIO: E{ TRIBUNAL:
Calle Independencia y Victoria, Edificio del Real, Calle 2% No. 1400
No. 100, Quinto piso, Colonia Centro C.P. 31000 Colonia Centro C.P. 31000
Ciudad de Chihuahua Ciudad de Chihuahua
Estado de Chihuahua Estado de Chihuahua

En caso de cambio de domicilio, las PARTES convienen en notificar a la otra sobre tal circunstancia con cuando menos
5 (cinco) dias naturales de anticipacién a la fecha en que efectivamente sea realizado el cambio. El incumplimiento
de la obligacién descrita implicara que los avisos, notificaciones o comunicaciones entregados en el domicilio original
de la PARTE que realice el cambio, surtirdn todos los efectos legales a favor de la PARTE que no haya sido notificada
oportunamente, a partir de la fecha de entrega y mientras subsista el incumplimiento.

DECIMA TERCERA. AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES. Las PARTES convienen que cualesquiera
avisos, notificaciones o comunicaciones que sea necesario dar a la otra deberan elaborarse por escrito.
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El envio de dichos documentos podr3 efectuarse por 3 (tres) medios: 1. Por mensajeria simple entregada en propia
mano o por correo certificado, ambos con acuse de recibo; 2. Por fax, o; 3. Por correo electronico. En este Gltimo caso,
el envio solamente se considerard vélido y legalmente realizado cuando la recepcion del correo electrénico
respectivo sea confirmada electrénicamente dentro de los 3 (tres) dias naturales siguientes al envio, ya sea de forma
automdtica por algin programa de software, o de forma expresa, mediante un mensaje de contestacién y
confirmacién enviado por el destinatario.

Las PARTES convienen de igual forma que los avisos, notificaciones y comunicaciones efectuadas con relacion al
presente instrumento surtirdn los efectos respectivos el dia de su recepcion. En caso de que dichas misivas incluyan
algdn tipo de término, el mismo comenzard a correr al dia siguiente en que se confirme su recepcion,
independientemente de que sea laboral o natural.

DECIMA CUARTA. PERSONAS DE CONTACTO. Las PARTES convienen en que (a totalidad de los avisos, notificaciones
0 comunicaciones que sea necesario dar a la otra derivado de los términos y condiciones del presente instrumento
deberan destinarse indistintamente a las siguientes personas:

EL MUNICIPIO: EL TRIBUNAL:
LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA LIC. LUIS MELCHOR SALAS LERMA
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE RECURSOS ARBITRO PRESIDENTE DEL H. TRIBUNAL DE
HUMANOS DE OFICIALIA MAYOR ARBITRAJE PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO

DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

En caso que sea su voluntad cambiar a [as personas de contacto, las PARTES convienen en notificar a la otra.sobre
tal circunstancia con cuando menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha en que efectivamente sea
realizado el cambio. El incumplimiento de la obligacion descrita implicard que los avisos, notificaciones o
comunicaciones enviados y entregados a nombre de los destinatarios originales de la PARTE que realice el cambio,
surtirdn todos los efectos legales a favor de la PARTE que no haya sido notificada oportunamente, a partir de la fecha
de entrega y mientras subsista el incumplimiento.

DECIMA QUINTA. TOTALIDAD DEL CONTRATO. Las PARTES aceptan que el presente contrato contiene la totalidad
de los acuerdos entre ellas con respecto a su objeto, dejando sin efecto y cancelando la totalidad de los convenios,
informes, negociaciones, correspondencia, compromisos y comunicaciones desarrollados con anterioridad entre
ellas, ya fueran escritos o verbales relacionados.

modificados por virtud de la suscripcidn de convenios modificatorios entre las PARTES. A dichos convenios deberdn
agregarse como anexo copia simple de este contrato, buscando una completa interpretacion de los términos y

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. Los términos y condiciones del presente instrumento solamente podrén ser w
condiciones que las PARTES hayan acordado. \

DECIMA SEPTIMA. INDEPENDENCIA DE LAS CLAUSULAS. En caso de que alguna cldusula del presente instruenio
sea declarada invélida por la autoridad competente, el resto del clausulado contenido en el mismo seguird Aiehdo
valido, no siendo afectado por la resolucion respectiva en forma alguna.

DECIMA OCTAVA. LEY APLICABLE. El presente instrumento se regird y sera interpretado de conformidad ¢
prescrito por el C6digo Municipal para el Estado de Chihuahua, Codigo Administrativo del Estado de Chihuahuo, &si
como el Codigo Civil del Estado Chihuahua, entre otras disposiciones legales vigentes y aplicables.

DECIMA NOVENA. JURISDICCION. El presente serd considerado como un contrato administrativo, de Derecho '\
Piblico, por lo que las controversias que se susciten con motivo de su interpretacién y cumplimiento serdn resueltas
por tribunales, motivo por el cual las PARTES renuncian desde ahora a cualquier otra jurisdiccién o fuero que pudiera
corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros, o por cualesquiera otras circunstancias.

No obstante, las PARTES pondran el mayor empefio posible para resolver, de comin acuerdo, las discrepancias Y
futuras y previsibles relacionadas con problemas especificos de caracter técnico y administrativo. i / / \
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LEiDO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE
'LEGAL, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR CUADRUPLICADO EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE

CHIHUAHUA, EL SEIS DE ENERO DE 2025

_—

MTRA. AIDA DA CORDOVA CHAVEZ
_AESORERA MUNICIPAL

LIC. LUIS ABRAHAM VILLEGAS ESCANDON

\ ’
LICQ\ LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA
SUBDIERCTOR DE REQURSOS HUMANOS

REGIDOR PRESIDENTE DE A COMISION DE HACIENDA Y
PLANEACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA
e
TRIBUNAL DE ARBI \1\ R DORES AL SERVICIO
DEL ‘ﬁ‘" . HUA
REPRESE % ROR
LIC. LUIS MELCHD A
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