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INFORME DE RESULTADOS

NOMBRE DE LA
EMPRESA,
INSTITUCION Y/O
INDIVIDUOS LIC. MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ TRINCADO
RFC ROTM761204NXA
CONCEPTO DE LA :
ASESORIA ASESORIA LEGAL EN MATERIA LABORAL
FECHA INICIAL 02 MARZO DEL 2026

FECHA FINAL 31 MARZO DEL 2026

RESUMEN GENERAL DE LA ASESORIA

ELABORACION, REVISION Y ACTUALIZACION DE TODO TIPO DE CONTRATOS DE
TRABAJO (INDIVIDUALES, COLECTIVOS, TIEMPO DETERMINADO, OBRA DETERMINADA,
ETE).

ASESORIA, CONSTESTACION Y SEGUIMIENTO A TRAMITES DE AMPAROS

ASESORIA, CONTESTACION, NEGOCIACION Y SEGUIMIENTO A DEMANDAS LABORALES.
ASESORIA Y REPRESENTACION ANTE OFICINAS GUBERNAMENTALES VINCULADAS AL
AMBITO LABORAL

RESULTADOS OBTENIDOS
SE HA REDUCIDO EL MONTO EN EL PAGO EN LOS RESOLUCIONES Y CONVENIOS
LABORAL

DATO ESTADISTICO (NUMERO DE PERSONAS, GENERO, EDAD)

EN EL INFORME MENSUAL DEL MES DE MARZO SE LLEVARON 17 TRAMITES DE LOS CUALES SE ESPECIFICAN EN
RESUMEN ADJUNTO DEL MES

EVIDENCIA FOTOGRAFICA Y/O LISTAS DE ASISTENCIA
INFORME MARZO 2026

https://www.municipiochihuahua.gob. mx/TransparenuaArch|vos/OM/Recursos%20Hu

manos/2026/3ER/CIMTRA/CIMTRA%205/CIMTRA%205/INFORME%20MARZ0%202026
%20TESTA2.pdf

SANTOS BALDERRAMA

SUBDIREC F RECURSOS HUMANOS
“2026, Afio del Bicentenario de la Aboligién\de la Esclavitud en el Estado de Chihuahua”

Oficialia Mayor

C. Victoria Esq. Av. Independencia. Edificio del Real. Quinto Piso CoL Centro C.P. 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Departamento de Relaciones Laborales Ext. 6373 (614) 200 4800 / municipiochihuahua.gob.mx


https://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/OM/Recursos%20Humanos/2026/3ER/CIMTRA/CIMTRA%205/CIMTRA%205/INFORME%20MARZO%202026%20TESTA2.pdf
https://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/OM/Recursos%20Humanos/2026/3ER/CIMTRA/CIMTRA%205/CIMTRA%205/INFORME%20MARZO%202026%20TESTA2.pdf
https://www.municipiochihuahua.gob.mx/TransparenciaArchivos/OM/Recursos%20Humanos/2026/3ER/CIMTRA/CIMTRA%205/CIMTRA%205/INFORME%20MARZO%202026%20TESTA2.pdf

