LIC. MIGUEL ANGEL
RODRIGUEZ INFORME MENSUAL

TRINCADO. }
W ABRIL 2026

C. Luis Enrique Santos Balderrama

Subdirector de Recursos Humanos

LIC. FELIPE MARCOS ORDONEZ RODRIGUEZ
Jefe de Departamento de Relaciones Laborales

Presente;
Se envia informe correspondiente al mes de ABRIL, sobre las diversas actividades

realizadas durante el periodo a mencion, relacionadas con la prestacién de
servicios:

I 08-ABRIL-2026 MPO DE CHIHUAHUA

Se realizé entrega a Municipio de Chihuahua de los expedientes
terminados

% - tneri 20 o NN I

VS. MPO DE CHIHUAHUA

Se realizé presentacién de contestacion de demanda ante el Tribunal

de Arbitraje al Servicio de los Trabajadores del Municipio de Chihuahua.
i 17-ABRIL-2025 N 5. 10 o:
CHIHUAHUA

Se lleva a cabo primera audiencia de conciliacién en el centro de
conciliacion laboral

V. 20-aBRiL-2026 Exr [ I

VS. MPO DE CHIHUAHUA

Se realiza cumplimento de Laudo por la cantidad de $261,115.81 pesos
mexicanos.

V.  20-ABRIL-2026 I \s. VPO DE CHIHUAHUA
Se realiz6 entrega del cheque no. 0264498 a nombre de Aldo Alvarez
Guido en las oficinas de Oficialia Mayor

vi. 20-ABRIL-2026 EXP. || ] s PO

DE CHIHUAHUA
Se notific6 amparo directo en contra del Laudo.
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B \s. VPO DE CHIHUAHUA

Se realizé presentacién de contestacion de demanda ante el Tribunal de
Arbitraje al Servicio de los Trabajadores del Municipio de Chihuahua.

21-ABRIL-202¢ Exr. [ I ;. 1o o

CHIHUAHUA

Se emite Laudo de fecha 31 de marzo 2026 en el que se CONDENA al Municipio
de Chihuahua por las siguientes prestaciones:

e La cantidad de $47,666.70 por concepto de indemnizacién constitucional

e La cantidad de $193,314.95 por concepto de doce meses de salarios
caidos

e La cantidad de $2,780.16 por concepto de vacaciones proporcionales del
ultimo ano

* La cantidad de $834.04 por concepto de prima vacacional proporcionales al
ualtimo aro

* La cantidad de $6,838.80 por concepto de aguinaldo al tiempo laborado en
el afo 2012

* La cantidad de $1,367.76 por concepto de aguinaldo proporcional al afio
2013

e La cantidad de $123, 509.71 por concepto de 20 dias de salario integrado
por cada afno laborado.

AMPARO

AvPARCIIEE

e 09-05-25 TURNA PONENCIA RECURSO VS SUSPEN.
09-02-26 INCIDENTE POR EXCESO O DEFECTO EN EL CUMPLIMIENTO

DE LA SUSPENSION
o 13-02-26 alegatos

e 20-02-26 RINDE INFORME
- INCIDENTE. 3
e 23-02-26 INFUNDADO %
(

B




AvpARO I

20-01-25 APELACION VS DEFINITIVA.

04-09-25 SE TIENE INFORMANDO EL CUMPLIMIENTO DADO A LA
SUSPENSION DEFINITIVA CONCEDIDA

17-09-25 SE ADMITE RECURSO DE REVISION

19-09-25 REALIZA DIVERSAS MANIFESTACIONES RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DADO A LA SUSPENSION DEFINITIVA

02-10-25 SE REQUIERE A OFICIALIA MAYOR A CUMPLIMIENTO A LA
RESOLUCION INTERLOCUTORIA PRONUNCIADA.

16-01-2026 TURNADO A PONENCIA PARA RESOLUCION RECURSO

AvP RO

24-03-25 ADMITE

30-03-25 INFORME PREVIO

31-03-25 NIGA SUPEN .

04-04-25 INFORME JUSTIFICADO

16-05-25 DIFIERE AUD. CONSTI

06-11-25 SOBRESEE POR ESTA AUTORIDAD
30-01 26 REQUIEREN CUMPLIMIENTO DSPM
17-02-26 INFORMAN CUMPLIMIENTO
24-02-26 REQUIERE CUMPLIMIENTO DSPM
27-03-26 REQUIERE CUMPLIMIENTO
09-04-26 SE DA VISTA CON E L CUMPLIMIENTO
29-05-26 SE DECLARA CUMPLIDA

AMPARO I

24-04-25 ADMITE

30-04-25 INFOME PREVIO

13-05-25 REVISION

19-06-25 AUD. COSNTI. 4



05-01-26 SOBRESEE
29-01-26 REQUIEREN QUEJOSA RECOJA DOCUMENTOS.
27-04-26 QUEJA SIN MAERIA

e ARo I (R

27-05-25 ADMISION

04-06-25 INFORME PREVIO

19-06-25 NIEGA SUSPEN.

24-06-25 INFORME JUSTIFICADO

27-06-25 QUEJOSO INTERPONE QUEJA

30-06-25 SE SOBRESEE

08-07-25 SE LE TIENE INTERPONIENDO RECURSO DE REVISION
24-07-25 SUBSTANCIACION DEL RECURSO

18-08-25 SE ADMITE RECURSO DE REVISION

28-08-25 SE DESECHA POR IMPROCEDENTE RECURSO DE QUEJA
23-03-26 DESECHA DE PLANO RECURSO

avpARo G

03-11-25 DESE VISTA A LA PARTE QUEJOSA CON EL CUMPLIMIENTO
DADOPOR LA AUTORIDAD RESPONSABLE

13-11-25 SE REQUIERE A LA AUTORIDAD RESPONSABLE PARA QUE
DE CUMPLIMIENTO

25-11-25 DESE VISTA A LA PARTE QUEJOSA CON EL CUMPLIMIENTO
DADO POR LA AUT. RESPONSABLE

01-12-25 AUTORIDAD CUMPLE CON REQUERIMIENTO HECHO EN
AUTOS

18-12-25 SE DA VISTA CON CUMPLIMIENTO

30-12-25 MANIFIESTA SOBRE CUMPLIMIENTO

30-01-26 SE DECLARA CUMPLIDA Y ARCHIVA.
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e 06-11-25 SE DIF. AUD. CONST.
e 19-11-25 SE SOBRESEE EL PRESENTE JUICIO

e 09-12-25 SE CORRE TRASLADO CON ESCRITO DE AGRAVIOS

e 05-01-26 SE REMITE REVISION
e 15-01-26 ADMITE REVISION

ampARO [

e 25-11-25 AUD. CONST.
e 12-0326 SOBRESEE POR ESTA AUTORIDAD.
e 14-04-26 RECURSO DE REVISION.

AMPARO I

e 29-10-25 SE INTERPONE RECURSO DE REV.

e 12-11-25 EN REVISION EL RECURSO

e 02-12-25 AUD. CONST.

o 23-03-2026 SOBRESEE POR ESTA AUTORIDAD
e 17-04-26 INTERPONEN RECURSO DE REVISION
o 27-04-06 REMITE RECURSO

awp AR [

e 29-10-25 REMITASE EL RECURSO DE REFERENCIA

e 07-11-25 SUPERIORIDAD ADMITE EL RECURSO CITADO

e 10-11-25 SE SOBRESEE EL PRESENTE JUICIO
e 18-12-25 CAUSA ESTADO SENTENCIA SOBRESEE

e 28-01-26 REQUIERE CPLIMIENTO DIVERSA AUTORIDAD

e 04-02-26 SE DA VISTA CUMPLIMIENTO
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e 11-02-26 INFORMA VIAS DE CUMPLIMIENTO
e 12-02-26 INFORMA VIAS '

e 13-02-26 QUEDA SIN MATERIA RECURSO

o 06-03-26 REQUIERE CUMPLIMIENTO

e 11-03-26 INFORMA VIAS

e 30-03-26 DA VISTA INFORME

e 29-04-26 DA VISTA INFORME

avipARO [

e 03-12-2025 DIFIERE INCIDENTAL

e 17-12-2025 NIEGA DEFINITIVA

e 06-01-26 RINDE INFORME

e 08-01-26 DIFIERE CONTITUCIONAL

e 13-01-26 DIFIERE INCIDENTAL

e 21-01-26 FUDNADO INCIDENTE.

e 28-01-26 IMPE INFORMA CUMPLIMIENTO.
o 04-02-26 DIFIERE CONSTITUCIONAL

e 13-02-06 PRESENTA DOCUMENTAL REQUERIDA
e 25-02-26 QUEJOSA DESAHOA VISTA

e 17-03-26 SOBRESEE

o 21-04-26 REVISION

e 30-04-26 AMIE REVISION

e 15-01-26 DIFIERE AUDIENCIA INCIDENTAL
e 22-01-26 NIEGA SUSPENSION

e 23-01-26 RINDE INFORME JUSTIFICADO
e 16-02-26 RINDE INFORME JUSTIFICADO /
(
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e 17-02-26 DIFIERA CONTITUCIONAL

.\ /<//

e
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CHIHUAHUA, CHIHUAHUA 30 DE ABRIL DE 2026.

/
LIC. MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ TRINCADO

CONFIDENCIAL ELIMINADO:20 RENGLONES QUE CONTIENEN EL NUMERO DE EXPEDIENTE,NOMBRE ACTOR O PARTES DEL JUICIO,, EN LAS HOJAS ALCANCE,
CONFORME AL ACUERDO CT-ACI-049/2026 EMITIDO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA CON FECHA 05 OCTUBRE DEL 2026 CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 128 Y 134 DEL LTAIPECH.OFICIALIA MAYOR.PERIODO: SIN TEMPORALIDAD, ART. 128 DE LTAIPECH




