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1. DATOS GENERALES

1.1. Denominacidn del Cargo: Coordinador de Operaciones

1.2, Clave y Denominacidn del Puesto: 43 Bombero 2°

1.3. Autoridad Superior: Coordinador de Bormberos

14. Subordinados Inmediatos: Jefe de turno

Z. DESCRIPCION DE PUESTO

2.1. Propdsito del Puesto

Control sobre toda lamaguinaria, equipo, combustibles, herramientas, etc. necesarios para laoperacidn de
Bomberos.

2.2. Descripcidn Especifica

2.2.. Actividades Permanentes

« Supenision de todo el personal y de las operaciones del combate de incendios y servicios propios del
H. Cuerpo de Bomberos.

= Se hard cargo de las operaciones técnicas y empleoc del equipo y maguinaria.

=« Supervisar las condiciones y el mantenimiento del equipo y la maguinana.

+ Inspeccidn de limpieza, hidrantes, extinguidores y otro equipo contra incendio en las estaciones.

=« Entender, cumplir y aplicar los requisitos de prevencién del sobomo, asicomo de seguridad de la
informacidn gue le correspondan de acuerdo con lo establecido en el SGI.

2.2.2. Actividades Perddicas

+ Asumir el mando de la Coordinacién de Bomberos durante la ausencia del Coordinadar para el buen
desarralle del senicio cuando se le sea requerido.

« Coordinar al personal a su cargo en caso de apoyo en el combate de incendios o contingencias en otras
entidades municipales.

2.2.3. Actividades Eventuales
=+ Las demds funciones que le confiere expresamente el Coordinador de Bomberos.
= Participar en clases de entrenamiento fisico y académico.

2.3. Ubicacidn en la Estructura Orgdnica
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3. PERFIL DEL PUESTO

3.1. Escolaridad:

Preferentemente nivel superior

3.2. Habilidades profesionales y
conocimientos complementarios:

Competencias Técnicas:

Conocimientos tacticos sobre e control, combate y
prevencion de incendios.

Conocimientos de primeros  auxilios, manejos de
materiales peligrosos  y  técnicas de  rescate.
Conocimientos de maguinaria y construccion
conocimientos de procedimientos, de planeacion
Manejo de archivo, téonica de andlisis. técnica de
programacicn y control.

organizacion de oficdna, administracidn de recursos
humanos y tecnoldgicos, etc.

Competencias Institucionales:

Honestidad y Transparencia.
Responsabilidad.
Actitud de Servicio.

competencias Generales:

Proactivo.

Trabajo en equipo.
Comunicacidn oral y escrita.
Manejo de Microsaoft Office.
Toma de decisiones.

3.3. Experiencia:

1afio de experiencia en puesto similar.




