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1. DATOS GENERALES
1.1. Denominacidn del Cargo: cuadrilla de ©bra Civil
1.2. Clawe y Denominacion del puesto: 067 Personal Especializado

1.3. Area de Adscripcidn Inmediata

superior: Departaments de Mejoramiento Vial

1.4, Autoridad Superion Jefe del Departaments de Mejoramiento Vial

Cuadrilla de Obra Civil, Cuadrilla de Estructuras Metdlicas,
Cuadrilla de Obras fresado

1. DESCRIPCION DE PUESTO

1.5. Subordinados Inmediatos:

2.1.Propdsito del Puesto

wverificar que se cuente con los permisas y pagos cormespondientes para la apertura de zanjas en calleso
avenidas del Municipio de Chihuahua.

2.2.Responsabilidad del Puesto

Recibir, revisar y aprobar lalicenda de construccidn de zanjas expedida por la Direccidn de Desarrollo
Urbano y Ecologia del Municipio.

2.3.Descripcion Especifica

2.3.1. Actividades Permanentes

= Atender a la ciudadania sobre reportes de solicitudes y/o quejas de zanjas abiertas, que se hayan
recibido en el Centro de Respuesta Ciudadana (C.R.C.).

= Dar seguimiente en forma telefdnica y personalmente ante los diferentes organismos gue realizan
cbras y abren zanjas, tales como la Junta Municipal de Aguas y Saneamiento, EcoGas, Telmex. entre
otros.

= Acudir personalmente a verificar obras donde se estén abriendo zanjas y revisar que tengan el page
¥ permiso comespondiente.

= Solicitar al Inspector de Desamrollo Urbano que sean clausuradas las obras que se estén ejecutando y
no cuenten con los permisos.

2.3.2. Actividades Periddicas
= Elaborar el reporte semanal de las actiidades desempefiadas, y entregar al Supervisor de
Mantenimients e infraestructura.

2.3.3_ Actividades Eventuales
Las demds funciones gue le confiera expresamente el Supervisor de Mantenimiento e Infraestructura.

2.4.Ubicacidn en la Estructura Organica
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3. PERFIL DEL PUESTO

3.1.Escolaridad:

Preferentemente Nivel medio superior.

3.2.Habilidades profesionales
complementarios:

+ Manejo de Microsoft Office y AutoCad.
y conocimientos + Trabajo en equipo.

+ Actitud de servicio.

+ Comunicacion oral y escrita.
s Organizado y responsable.

3.3.Experiencia:

1 afio en puesto similar.




