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T DATOS CEMERALES

] 11 Denorvinacitn del Carge: i Lider de Preyecto Radacciin

1.2, Clave y Cenominacdn del pussto: 36 Lider de Froyecto

1.3. Autoridad Supertor: | Coordinader de Corrurécacion sodal
1 4 Subordinados Mmediatos: Personal Espedcalizedo Reporteso

2. DESCRIPCION DE PUESTO

2.1, Propaésitc da] Puasto
Establacer una dindmica de comuricacién que permita mantener informada a la sodedad delas acciones |
v logros institucionzles, & tavés de la cobertura escrita de fos eventos oficales del Presidente Municipal y |
| dela Administracidn Poblica Municipal,

2.2. bescripuitn Espediica
2.2.1% Actividates Fermiansntes
. Coordiney o Uabejo idel personal de ja Coordinacidn de Comwnicacién Soclal, para cubsr

periodisticamente los eventos oficiales de Presidente Municipal ¥ de la Administracicn Municipal.

o atendes las solicitudes de informacion delos representantes de la prensa, meadio digitstes, organizar las :
’ rusdas de prensa del é-:esi:d»eme Municipal y de los directores de les dependenctas municipates en
courdinacion con los sefaces de pransa de cada dependeniis.
| » Revisar yvalidar ios boletines de prensa
{ » wigilar gue serealics lavideoteca yils audicteca de los meentos oficiales de las autoidades municipales. |
| » mevisar ywalidar & mam?ria-i inforrmativo diario. resportajes o grdculos sspedales semanales, ]

i 222 Actividades Periddicas
| » Cooediner & sy equipo!de tabajo pars cobdr perfodistoamente los eventos oficiales del Presidents
wMnicipal, asi como delfes dirscharss de dependencias munidipates.

| » atender 2 los representantes de los medios de comunicacion sodialen sus necesidades de informacién
de Iz Administracitn pablica Municipal.

223 Actividades Evenduaies i
+ Represantar sl ?resiﬁer;m Municipat y al Coordinador de Comunicaciin Sacial en achrs oficiates. mesas
de trabaje apoyo en bz cobernra de eventos espediales en lp chudad o munidpio.
« tasdemds funciones gue Ye confiers expresamente su jefe inmediato.
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3. PERFIL DEL PUESTD

3.1. Escolaridsd: ; Praferentemermte nivel superior o pasants.

Honestidad ¥ TRInsparencia.
Responsabifidad.

Actitud de Serviclo,
Froactivo.

Trabajo en equipo.
Cornsnicacion oral v escdta.
Wansio de Microsoft Office.
Toma de-decisiones.

| 3.2 Habilidades profesionales y
ponocimientos complementarios:
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3.3, Experencia; i 1 afio de esperiencia en pueste similar.



