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M. Ayuntamiento de Chihuahua
Secretaria del H. Ayuntamiento
Subdireccién de Normatividad y
Proyectos Especiales

- Loptcrne Municloal Sazitode -

XXXl Informar, con la periedicidad que le instruya el Director de Seguridad Publica Municipal o el
servidor publico facultado para tal efecto, sobre los asuntos tratades vy las resoluciones que haya
dictado; {Fraccion Adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No, 201, de fecha 27
de diciembre de 2021).

XXXV, Supervisar y vigilar el func:onamiento del Juzgado a fin de que el personal realice sus
funciones conforme al Reglamento de Justicia Civica para el Municipio de Chihuahua, a las

disposiciones legales aplicables y a los criterios y lineamientos que establezca; (Fraccion Reformada
por Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

XXXV. Expedir citatorios para audiencias de resolucion de faltas administrativas o sesiones de
mediacidn o conciliacién a los particulares, cuando se radique una queja ciudadana en el Juzgado

Civico; {Fraccién Reformada per Acuerdo publicado en ia Gaceta Municipal, No. 201, de fecha 2? de d:c:embre de
2021). k

XXXVI. Garantizar el conocimiento y respeto de los derechos que asssten a las personas en_
detencidn; (Fraccién Adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta: Mumcnpai No. 201, de fecha’[: .
:27 de dncsembre de 2021) et

'XXXVtI Ordenar Ia tealizacion de dictamenes psicosociales a los probables infractores para
identificar factores de: ‘fiesgo v determinar la aplicacién de medidas para la convivencia cotidiana en
casos de que proceda ¢onforme a lo que establece el Reglamento del Sistema de Justicia Civica

para el Municipio de Chihtzahua, v;(Fraceién Reformada por Acuerch publicado en la Gaceta Municipal, No.
201, de fecha 27 de diciembre de 2021)

XXXVIIl. Las demas funcwnes v atnbucnones que indiquen las dlsposmiones legales
correspondientes y; (Fraccion Adicionada por Acuerdo publicado en la Gaceta Mumclpai No 201,
~ de fecha 27 de diciembre de 2021) &

Art:cuio 65 Compete a la Subdlrecc;on Admmlstrattva

L Admrmstrar los recursos fi nancaeros y matenales con los que cuenta la. D|recc:|on

1. Vlgdar el correcto aprovechamiento de los recursos financieros, matenates y humanos de la
Dweccmn i i

1. Reahzar los tramltes admlnastratlvos para allegarse de los recursos necesarios para la éptima
operacion de las: Subdtrecc:tones y cfwersas areas cfe la Dlrecmon y,

IV. Las demas funczones que Ie mdcquen las diSpOSlClones Iegales correspondlentes y aquellas que
le confiera expresamente el Director de Seguridad Publica.

Articulo 66. Compete a la Subdireccion de Formacion:

I. Supervisar el proceso de reclutamiento y seleccion de los aspirantes a ser agentes de seguridad
plblica;

Il. Procurar una formacion y desarrollo éptimos de ios elementos activos y de los aspirantes;

Ill. Realizar convenios de cooperacién con instituciones que por su naturaleza coadyuven en la
formacién y capacrsac:lon del personal operativo activo y aspirante;
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