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DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR SECCION:
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

FECHA: 01 octubre 2026

NO. DE OFICIO: OM/SRH/1261/2026

MTRA. MARTHA ALICIA GOMEZ GONZALEZ
COORDINACION DE CONTROL Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
PRESENTE:

Por medio del presente, se notifica que la herram|enta CIMTRA 23.3,
relativa al “Listado de los mandatos por orden judicial que obhga al Municipio a
ejecutar laudos laborales”, se presenta los conceptos en blan‘co derivado, que no
genero informacidn en el periodo correspondiente. |

Agradeciendo de antemano sus atenciones, me reitero a sus brdenes.
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