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1. DATOS GEMERALES
1.1. Denominacién del Cargo: Personal Especializado de Seguimiento
1.2. Clave y Denominacidn del puesto: 67 Personal Especializado
1.3. Autoridad Superior: Subdirector de Aseo Urbano
1.4 Subordinados inmediatos: Hinguno

2. DESCRIPCION DE PUESTO

2.1. Propdsito del Puesto

Administrar las solicitudes gue se reciben en la Subdireccidn de Aseo Urbano, para su solucion por el drea
correspondiente de manera oportuna.

2.2. Descripcién Especifica

2.2.1. actividades Permanentes
Registrar la ndmina de la Subdireccidn.
Determinar factibilidad de recoleccidn
Atender a escuelas con informacion del Relleno Sanitario.
= Manejar la bascula del rellens sanitario: alta tag, repartes.
werificar todos los proyectos que tengan gue ver con & Relleno Sanitario.
Apoyar en el drea administrativa al Relleno Sanitario.
« Atender a concesionados comerciales.

2.2.2. Actividades Periddicas
= Programar destrucciones cada que se saolicite.

2.2.3. Actividades Eventuales
= Dar respuesta al Sistema de Indicadores correspondientes a la Subdireccidn
= Las demas funciones que le confiera expresamente el Subdirector de Aseo Urbano.

2.3. Ubicacion en la Estructura Organica

Subdireccidn de
Asea Urbanao
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3. PERFIL DEL PUESTO

3.1. Escolaridad:

Preferentements nivel superior.

3.2. Habilidades profesionales y

conocimientos  complementarios:

= Conocimiente técnice en la Norma Oficial Mexicana
NOM-083 SEMARMAT.

= Procedimientos para recoleccidn de basura.

= Actitud de servicio.

=  Supendsidn ytrabajo en equipo.

= Organizado y responsable.

= Comunicacion oral y escrita.

= Microsoft Office.

31.3. Experiencia:

1 afic en puesto similar.




