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1. DATOS GEMNERALES
1.1 Denominacidn del Cargo Personal Especializado Juridico

o 67 Personal Especializado, 57 Jefe de Oficina, 96 Capturista
1.2. Clawe y Denominacion del puestoc

de Datos
1.3. Autoridad Superior: Jefe de departamento Juridico
1.4 Subordinados Inmediatos: Minguno

2. DESCRIPCION DE PUESTO

2.1 Propdsito del Puesto
Respalde juridico a la dependencia.

2.2. Descripcidn Especifica

2.2.1. Actividades Permanentes

= Recibir oficios.

=« Cobrar los dafos ocasionados a las unidades y/o uniformes de los oficiales.

= Solicitar a la Subdireccidn reporte de incidentes, certificados medicos.

= Mandar informacidn solicitada por distintas autoridades.

= Asistir juridicamente a los elementos en las diligencias.

= Entender, cumplir ¥ aplicar los requisitos de prevencidn del sobomo, asi como de seguridad de la
informacidn gue le correspondan de acuerdo con lo establecido en el SGI.

2.2.2. Actividades Periddicas
= Colaboracidn en la creacdn del Fideicomiso.
= Participar cursos de capacitacion.

= Citar los elementos requeridos a la brevedad posible.
= Asesorar juridicamente a los elementos y ciudadanos gue asi lo soliciten.

2.2.3. Actividades Eventuales
= Las demds funciones que le confiera expresamente el jefe del departamento juridico

2.3. Ubicacién en la Estructura Orgdnica
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3. PERFIL DEL

2.1, Escolandad:

Preferentemente  Pasante de Derecho o Licenciatura En
Derecho.

3.2 Habilidades profesionales y

conocimientos  complementarios:

Competencias Técnicas:

s« Conocimiento de los preceptos legales.
¢  Conocimientos administrativos.
Competencias Institucionales:

+ Honestidad y Transparencia.

s+ Responsabilidad.

o Actitud de Servicio.
Competencias Generales:

» Proactivo.

s+ Trabzjo en equipc.

+ Comunicacion oral y escrita.

«  Manejo de Microsoft Office.

o Toma de decisiones

32.5. Experiencia:

1afo de experiencia en puesto similar.




