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1. DATOS GENERALES 

Denominación del Área:  Subdirección de 
Despliegue Operativo 
Nombre del puesto:    Policía  
Nombre del cargo:  Policía  
Puesto al que reporta:  Supervisor 
Puestos que le reportan: ninguno 
Número de personas a su cargo: 0 
Comunicación: cadena de mando 

Horario: 12hrs. por 24hrs. 
Días laborables: según corresponda 
Días de descanso: Según lo establecido en las 
Condiciones Generales de Trabajo entre el 
Municipio de Chihuahua y los Trabajadores a su 
Servicio 

2. DESCRIPCIÓN DE PUESTO 

Contribución a la misión: 
Mantener en todo momento apego a la legalidad, disciplina, respeto y actitud para llevar a cabo de 
la manera más efectiva los objetivos del puesto. 

Propósito del Puesto:   
Prevenir los delitos y faltas al bando de policía y gobierno, vigilar la aplicación de la ley y la paz 
pública, garantizar la seguridad dentro de la sociedad, además que coadyuvar con protección civil en 
caso de desastres naturales, de igual manera toda orden que emane de la superioridad ya sea verbal 
o por escrito. 

Descripción Específica 

Actividades Permanentes 

● Vigilar, conocer recorriendo el perímetro asignado para prevenir que se cometan 
actos delictivos. 

● Prevenir el desorden público aplicando el reglamento de policía. 

● Atender las llamadas que le sean asignadas por el operador de radio patrullas. 

● Prestar apoyo a ciudadanos. 

● Hacer las detenciones necesarias en flagrancia aplicando el modelo de uso de la 
fuerza según la situación. 

● Entender, cumplir y aplicar los requisitos de prevención del soborno y de seguridad 
de la información que correspondan de acuerdo con lo establecido en el Sistema de 
Gestión Integrado (SGI). 

●  Entender, cumplir, aplicar y colaborar para que se dé cumplimiento con lo 
establecido en la acreditación de la Comisión de Acreditación para Agencias de 
Aplicación de la Ley, Inc. (CALEA), en el Sistema de Gestión Integrado (SGI), así como 
en todas las certificaciones con las que cuente la DSPM. 

Actividades Periódicas 

• Participar en reuniones oficiales con otras dependencias, así como representa a la dirección 

en eventos especiales 
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• Auxiliar a los funcionarios y personal de otra autoridad debidamente identificados en el 

ejercicio de sus funciones, cuando sean requeridos para ello. 

• Participar periódicamente en misiones preventivas extraordinarias con tiempo extra de su 

día de asueto. 

• Asistir a cursos y capacitaciones. 

Actividades Eventuales 

• Coadyuvar con el departamento de bomberos y protección civil, para combatir 
eficazmente los incidentes, como: incendios, inundaciones, explosiones, derrumbes 
y otros que por su naturaleza pongan en peligro la vida y la seguridad de la 
ciudadanía, así como participar en acciones preventivas en jornadas electorales. 

• Las demás funciones que le confiere expresamente el jefe Inmediato. 

Ubicación en la Estructura Orgánica  

 
 3. PERFIL DEL PUESTO 

Escolaridad:  • Preferentemente Medio superior  

Habilidades profesionales y conocimientos 
complementarios:   

• Conocimiento sobre la
 normatividad CALEA. 

• Cursos de promoción y de 
mandos medios. 

• Conocimiento de alcances y 
obligaciones. 

• Manejo de Microsoft Office. 

• Conocimiento de alcances y 
obligaciones. 

• Conocimiento de derechos 
humanos. 

• Conocimiento de equidad de 
género. 
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