CONFIDENCIAL. ELIMINADO: 2 RENGLONES QUE CONTIENE DOMICILIO PARTICULAR, CONFORME AL
ACUERDO CT-ACI-022/2022 EMITIDO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA CON FECHA 15 DE JULIO
DEL 2022 CON FUNDAMENTO EN LOS ART(CULOS 128 Y 134 DE LTAIPECH. OFICIALIA MAYOR.
PERIODO: SIN TEMPORALIDAD, ART 128 DE LTAIPECH.

FRESIDENCIA WIDNICIPAL DE CHINUARUA

CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SUELDOS

QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
MARCELA DEL CARMEN PIEDRA ROMERO, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR, Y EL MTRO. HECTOR FERNANDO G. COARASA
SIMENTAL, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE MANTENIMIENTO URBANO A QUIENES SE LES DENOMINARA "EL MUNICIPIO", Y
POR LA OTRA PARTE EL PRESTADOR DEL SERVICIO C. SANCHEZ FLORES JOSE LUIS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"EL PROFESIONISTA", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

"DECLARACIONES":

I.-  Declaraciones de "EL MUNICIPIO":

1.1 Manifiesta "EL MUNICIPIO", que conforme lo dispone el Cédigo Municipal, el OFICIAL MAYOR se encuentra facultada
para celebrar contratos con PROFESIONISTAS y TECNICOS cuando la Presidencia Municipal requiera de personas fisicas que
cuenten con la experiencia que permitan la realizacién de determinados programas y el desarrollo eficiente de la funcién
publica.

1.2 Declara requerir los servicios de una persona con los conocimientos y experiencia como OPERADOR DE SERVICIOS 6;
a fin de que apoye a la dependencia segun indicaciones que en cada evento se le formularan.

1.3 Asi mismo, manifiesta "EL MUNICIPIO" que su Cédula del Registro Federal de Contribuyentes es la MCI 651010-V22,
y que tiene su domicilio para todos los efectos legales que se deriven o pudieran derivarse de este instrumento en las
oficinas que ocupa la Oficialia Mayor de la Presidencia Municipal, ubicadas en |a calle Victoria e Independencia, Edificio del
Real de esta localidad.

Il.-  Declaraciones de "EL PROFESIONISTA":

2.1 Manifiesta "EL PROFESIONISTA" ser mexicano, mayor de edad, con domicilio en la call_

I - -t: Ciudad, v que cumple con la experiencia profesional y técnica necesaria para desempefiar la
funcién objeto del presente instrumento.

2.2 "EL PROFESIONISTA" manifiesta bajo protesta de decir verdad, estar dado de alta en el Registro Federal de Contribuyentes
con la clave No. SAFL670804535, con la actividad de honorarios asimilables a sueldos (Obligacién fiscal clave 518 honorarios.
Régimen Salarios)
EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SE RECONOCEN MUTUA Y RECIPROCAMENTE CAPACIDAD JURIDICA PARA
CONTRATAR Y POR ENDE PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE INSTRUMENTO, NO MEDIANDO ENTRE ELLAS INCAPACIDAD O
VICIO DEL CONSENTIMIENTO ALGUNO, Y AL EFECTO SE OBLIGA AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

"CLAUSULAS":

PRIMERA. -  En los términos del presente "EL MUNICIPIO" contrata los servicios profesionales de "EL PROFESIONISTA"

NN
adscrito a Direccion de Mantenimiento Urbano y le encomienda desarrollar el proyecto o actividad consistente como N
OPERADOR DE SERVICIOS 6. ) ‘
SEGUNDA. - "EL PROFESIONISTA” acepta y se compromete a prestar sus servicios con el caracter sefialado, en la inteligencia
de que la determinacion de los mismos se hace en forma enunciativa y no limitativa y, por tanto "El PROFESIONISTA", \ )r—’
debera efectuar todas las labores anexas y conexas al servicio principal contratado. 5
Asi mismo se obliga a: ~/é'

12.- Poner todos sus conocimientos profesionales y técnicos en el desempefio de la labor encomendada, en caso de =
negligencia, impericia o dolo, perderd el derecho de cobro de sus emolumentos y respondera por los dafios y perjuicios que g
cause a "EL MUNICIPIO".

22.- Responsabilizarse del trabajo asignado, su herramienta y demas; asi como de las obligaciones legales,
fiscales de todas y cada una de las personas que contrate por su cuenta para el desempefio del pro
sefialadas.
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32.- Serd, asi mismo responsable del comportamiento moral, ético, leal, fiel y de trabajo del personal contratado a su
cargo.

TERCERA. - (DURACION O VIGENCIA La duracidn del presente contrato sera por el periodo del 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO
DEL 2022; o cuando se termine el proyecto o programa si esto sucede primero. Se conviene expresamente que podra darse
por concluido por voluntad de cualquiera de las partes contratantes antes de su plazo, previa notificacién fehaciente y por
escrito.

CUARTA. - “EL MUNICIPIO", entregara a "EL PROFESIONISTA" la cantidad mensual de $8,220.02 (OCHO MIL DOSCIENTOS
VEINTE PESOS 02/100 M.N.), por concepto de actividad indicada motivo del presente contrato.

Aceptando "EL MUNICIPIO" a solicitud por escrito de "EL PROFESIONISTA", que dichas cantidades se consideraran gravadas
en el régimen fiscal de Honorarios asimilables a sueldos conforme al Articulo 110 Fraccién I, IV y V de la L.I.S.R. y "EL
MUNICIPIO" tendra que efectuar las retenciones y enteros del ISR, de conformidad con las tarifas del articulo 113 de la
L.LS.R., anotando en un comprobante las cantidades netas recibidas por "EL PROFESIONISTA".

QUINTA. - "EL MUNICIPIO" podra rescindir el presente acuerdo sin ninguna responsabilidad, cuando "EL PROFESIONISTA"
incumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas o deficiencia en el servicio prestado. La rescisién operara de pleno
derecho sin necesidad de declaracién judicial, haciendo la presente cldusula las veces de notificacién en forma.

SEXTA. - Ambas partes acuerdan someterse expresamente a la competencia de los tribunales del orden comiin de esta
ciudad de Chihuahua, para el caso de alguna controversia en la interpretacidn y/o aplicacién y/o ejecucion del presente
instrumento, renunciando a cualquier otra jurisdiccién o fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio u
otro aspecto.

PARTES Y ENTERADAS DEL CONTENIDO Y FUERZA LEGAL, LO RATIFICAN Y FIRMAN

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE POR
y ABRIL DEL 2022.

EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA,

“POR EL MUNICIPIO”

RNANDO G. COARASA SIMENTAL
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CLASIFICACION
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Subdireccion de Recursos Humanos

AREA [Oficialia Mayor
INFORMACION - .
RESERVADA Sin informacion reservada
F o DE Sin periodo de reserv
RESERVA periodo de reserva
FUNDAMENTO Sin inf . .
LEGAL in informacién reservada
AMPLIACION DEL

PERIODO DE Sin ampliacion 2 renglones
RESERVA

CONFIDENCIAL

2 renglones que contiene Domicilio
particular

FUNDAMENTO
LEGAL

Articulo 46 fracciones V, Xll y XIV del
Reglamento Interior del Municipio de
Chihuahua, con fundamento en los
articulos 60, 109, 112, 116, 117, 118,
122 y 128 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Chihuahua, asi como en
los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion,
asi como la para Elaboracién de
Versiones Publicas

RUBRICA DEL TITULAR
DEL AREA

LIC. LUIS ENRIQUE SANTOS BALDERRAMA (

FECHA DE ,
DESCLASIFICACION

RUBRICA Y CARGO DEL
SERVIDOR PUBLICO

-SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS






