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1. DATOS GENERALES

1.1. Deneminacién del Cargo: Jefe de Departamento de Prevencién
1.2. Clave y Denominacion del puesto: 36 Jefe de Departamento
1.3. Autoridad Superior: Subdirector de Prevencidn
] ) Personal Especializado Prevencién, Auxiliar Especializado
1.4. Subordinados Inmediatos: .
Prevencion

2. DESCRIPCION DE PUESTO

2.1

Propésito del Puesto

Operar los fondos del Programa FORTASEG 2016 (Subsidio a los Municipios} y aplicarlos en favor de lasy

los

habitantes del Municipio de Chihuahua, a través de Organismos de [a Sociedad Civil, Entidades

Educativas y Publicas Gubernamentales o Personas Fisicas validadas como Especialistas por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema de Nacional de Seguridad Publica.

2.2.

Descripcidn Especifica

2.2,

1. Actividades Permanentes _

Capacitar constantemente en programas de Prevencién del Delito y la Violencia.

Comunicar y vincular con organismos gubernamentales y de la sociedad civil.

Estar siempre en comunicacién y apoyo con la policia de proximidad para eficiente el programa el buen
vecino vigilante.

Acudir a las colonias de la ciudad con el propésito de formar comités de seguridad pablica.

Bajar los programa de prevencion del delito por medio de los comités formados a la ciudadania.
Reconstruir el tejido social en las colonias por medio de actividad comunitaria.

Apoyar en limpieza de parques, terrenos calles en compafia de los vecinos en las colonias.

Apoyar en actividades propias de la Subdireccidén de Prevencién cuando asi se requiera.

2.3,

2. Actividades Periédicas

Dar el seguimiento a los comités de seguridad por medic de reuniones semanales o quincenales para
conocer la problemética de inseguridad que existe en las diferentes reuniones a realizar.

2.3,

3. Actividades Eventuales
Apoyar en los programas de la recuperacién de espacios pablicos CPTED.
Las demas funciones que le confiere expresamente el Subdirector de Prevencion.
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2. PERFIL DEL PUESTO

3.1, Escolaridad: Preferentemente nivel superior.

Competencias Técnicas:

e Manejioc de temas de .Prevencion del Delitc vy a

3.2. Habilidades profesionales y

conocimientos complementarios:

Delincuencia.
¢ Conocimiento Juridico-Legal.
Competencias Institucionales:
+ Honestidad y Transparencia.
¢ Responsabilidad,
+ Actitud de Servicio.
Competencias Generales:
¢ Preactivo.
« Trabajo en equipo.
» Comunicacion oral y escrita.
» Manejo de Microsoft Office.
e Toma de decisiones.

3.3, Experiencia:

1 afio de experiencia en puesto similar.




