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MTRA. MARTHA ALICIA GOMEZ GONZALEZ.

COORDINADORA DE CONTROL Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
OFICIAL MAYOR.

Presente. —

Por medio del presente, se notifica que la herramienta 5 de cimtra, “GASTO
REALIZADO POR CONCEPTO DE PAGO ASESORIAS”, se presenta los conceptos en blanco
derivado, que no genero informacion en periodo correspondiente.

Sin mas por el momento, quedo de Usted.

LIC. LUIS ENRIQUE'SANTOS BALDERRAMA
SUBDIRECTOR BE RECURSOS HUMANOS
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“2026, Ario del Bicentenario de la Abolicién de la Esclavitud en el Estado de Chihuahua”
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