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ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

Chihuahua, Chihuahua, seis de mayo de dos mil veinticuatro.

Resolucién que pone fin al procedimiento de responsabilidad administrativa nimero
2024/0IC/PRA035, instruido en contra de la servidora publica Guadalupe Jazmin
Vazquez €ampos.

GLOSARIO

Cédigo de Etica | Cddigo de Etica y Conducta de las personas Servidoras
Publicas del Municipio de Chihuahua

Constitucion Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Federal
IMPE Instituto Municipal de Pensionzs de Chihuahua
DIF Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de! Municipio

de Chihuahua

Ley General Ley General de Responsabilicades Administrativas

IPRA Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
cic Organo Interno de Control def Municipio de Chihuahua
PRA Procedimiento de Responsabilidad Administrativa

La servidora | Guadalupe Jazmin Vazquez Campos
publica
Denunciante | Director del Instituto Municipal de Pensiones

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, Xl y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccién XVIII, 117 fraccién

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por o que se testan los siguientes datos.
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C. Gomez Farias, No. 212, Col. Centro C.P. 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. (614) 200 48 00 | munizipiochihuahua.gob.mx



Antl Bribory

. 5 ISO37001 §=N
Chihuahua ’ LTy S
capital de trabajo "%E,?%%EE; ¢

yresultados o

Chitiahi Capital, muslelpks con certificacida anticorrupeidn

EXP: 2024/01C/PRA035
Ademas, las fechas citadas a lo largo de la presente resolucidn se entendera que

hacen referencia al afio dos mil veinticuatro salvo que expresamente se indique la

anualidad a la que corresponden.
ANTECEDENTES

1.1.  Radicacién. El veintiuno de febrero la persona titular del 4rea investigadora,
dicté acuerdo de radicacién, iniciando con la investigacion correspondiente, bajo el
numero del expediente de investigacién de rubro 2024/01C/DE01S.

1.2,  Calificacion de conducta. El once de septiembre, Ia autoridad investigadora
considerod que el expediente se encontraba debidamente integrado y que no existian
actos o diligencias de investigacion pendientes por desahogar, por lo que calificé la
falta administrativa como no grave.

1.3. IPRA. El doce de septiembre, la Autoridad Investigadora elaboré IPRA
respecto de la servidora publica involucrada en los hechos investigados, el cual se
recibi6 en esta Area de Responsabilidades el trece de septiembre mediante oficio
de numero OIC/Al/713/2024 signado por la persona Titular del Area Investigadora
del OIC, al que acompaiié el expediente de investigacién nimero 2024/0IC/DE015,
integrado por sesenta y cinco fojas.

1.4. Radicacion y admision. El dieciocho de septiembre, se radicéd el /PRA,
registrandose ante esta Area de Responsabilidades el expediente bajo el rubro
2024/0I1C/PRA035 y el dieciocho de septiembre se dicté acuerdo de admision, en
el que se ordené emplazar a La servidora pablica.

1.5. Medidas cautelares. Al presentar su /PRA, la autoridad investigadora no

estimd necesaria la solicitud de medidas cautelares.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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1.6. Emplazamiento. Atendiendo a lo ordenado en el acuerdo de admision, se

llevd a cabo la diligencia de emplazamiento con La servidora publica mediante
instructivo, diligencia en la cual se fijé la documentacién a que alude el articulo 193,

fraccion 1, de la Ley General y se hizo saber de la fecha de su audiencia inicial.

1.7. Audiencia inicial. En las instalaciones del OIC, se celebré audiencia inicial
el dia cinco de noviembre, en la cual se tuvo a las partes asistentes realizando las
manifestaciones que consideraron pertinentes, teniéndose por autorizado al
defensor de oficio designado por la Subsecretaria Juridica del H. Ayuntamiento del
Municipio de Chihuahua, en términos amplios que sefiala el articulo 117 de la Ley
General.

1.8. Admision, desahogo de pruebas y alegatos. Por acuerdo del veintiseis de
noviembre se tuvieron por admitidas y desahogadas las pruebas documentales
ofrecidas durante la audiencia inicial, procediéndose el dia cuatro de diciembre se
declarara abierto el periodo de alegatos, concediendo un plazo de cinco dias habiles
comunes para las partes, atendiendo a que no existian diligencias pendientes para

mejor proveer o mas pruebas que desahogar.

1.9. Cierre de instruccion. Mediante acuerdo del veintiuno de enero de dos mil
veinticinca, se tuvo por precluido el derecho para expresar alegatos y se decreto el

cierre de la instruccién y se turné el expediente para la elaboracion de resolucion.

1.10. Ampliacion de plazo. El once de marzo de dos mil veinticinco, esta autoridad
dicté acuzrdo en la que se dio cuenta de dos solicitudes de informacién, asi como
se decre?6 la ampliacion del plazo para emitir resolucién en el procedimiento de
responsabilidad administrativa; por lo que, la cual se emite con base en las

siguientes:

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccion I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

IIly 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos
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CONSIDERACIONES

PRIMERA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.

Esta Areade Responsabilidades, es competente para conocer y resolver el presente
PRA, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, primer parrafo, 16,
primer parrafo, 109, fraccion I, parrafos primero, segundo y sexto de /a Constitucién
Federal; 178, fraccion Ill, parrafos primero y tercero de la Constitucién Politica del
Estado de Chihuahua; 1, 3, fraccién IV y XV, 9, fraccion Il, 10, parrafo segundo,
111, 202 fraccién V, 203, 205, 207 y 208, fraccién X de la Ley General: articulos 28,
fraccion X, 101, fraccion Ill, y 101, bis fraccion lll, numerales 1, y 4 del Reglamento
Interior del Municipio de Chihuahua, asi como por lo previsto en el articulo 44 de los
Lineamientos que Regulan el Procedimiento de Responsabilidades Administrativas
ante el Organo Interno de Control del Municipio de Chihuahua, toda vez que el

mismo versa sobre una conducta infractora que no esta catalogada como grave.

SEGUNDA. - PROCEDENCIA

Ahora bien, previo a continuar con el estudio del expediente al rubro indicado, de
conformidad con el articulo 9, dltimo parrafo de la Ley de Justicia Administrativa de
aplicacion supletoria al presente PRA, de conformidad con el articulo 118 de Ia Ley
General, se analizaran las causales de improcedencia y sobreseimiento del
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, ya que, al ser una cuestion de

orden publico e interés social, su estudio es preferente.

Bajo este contexto, una vez realizado el estudio de los autos que integran el

expediente en que se actlia, se desprende que no se actualiza ninguna de las

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos
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causales previstas en los articulos 196 y 197 de la Ley General, por lo que se

procedera al estudio de fondo en el presente asuntc.
TERCERA. TUTELA JUDICIAL EFECTIVA'Y DEBIDO PROCESO

En este agpartado se verificara que el derecho al debido proceso y las formalidades

esenciales del procedimiento hayan sido debidamente garantizadas en el PRA en
estudio.

Sobre el tema, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en la jurisprudencia P./J.
47/95, de rubro “FORMALIDADES ESENCIALES DEL PROCEDIMIENTO. SON
LAS QUE GARANTIZAN UNA ADECUADA Y OPCRTUNA DEFENSA PREVIA AL
ACTO PRIVATIVO”, expone claramente los elementos que integran el concepto de
“formalidades esenciales del procedimiento”, los que deben respetarse a fin de
cumplir ccn la garantia de audiencia, que es evitar la indefension de las partes:

1) La notificacién del inicio del procedimiento yy sus consecuencias;

2) La oportunidad de ofrecer y desahogar las pruebas en que se finque la
defensa;

3) La oportunidad de alegar; y

4) El dictado de una resolucion que dirima las cuestiones debatidas., que es
evitar la indefension del afectado”.

Ahora bien, si la primera formalidad esencial de todo procedimiento es que la parte
afectada sea llamada ante el 6rgano de autoridad a fin de que pueda defenderse
correctamente; el ser llamado no solamente comprende la posibilidad de que el
particular sea emplazado de que existe un procedimiento que pudiera culminar con
la emisién de un acto privativo, sino que — de forma mas amplia — exige poner a
su disposicion todos los elementos que le permitan tener una noticia completa del
hecho que se le imputa.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

IIl'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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Entonces, la finalidad de ser emplazado estriba precisamente en la oportunidad de

Lwblerna Musielpal 2001 1024

ofrecer pruebas y de que éstas sean desahogadas. De igual modo, las partes deben
tener el derecho de ofrecer alegatos y de que estos sean tomados en cuenta por la
instancia resolutora, para que ésta, finalmente, dicte una resolucion en la que dirima
las cuestiones planteadas.

Atendiendo a lo anterior, y respecto a lo establecido por los articulos 7, fraccion VI,
en relacion con el 111 de la Ley General, al ser deber de esta autoridad proteger y
garantizar los derechos humanos establecidos en la Norma Fundamental,
especialmente el debido proceso para las partes, corresponde a esta instancia llevar
a cabo el analisis integral de la tramitacion del PRA, para primeramente, verificar
que la substanciacién del procedimiento se haya realizado conforme a las formas y
tiempos previstos en la Ley General.

Bajo este contexto, de las constancias se advierte que la sefialada como presunta
responsable fue debidamente emplazada, ya que la autoridad substanciadora
practic6 las diligencias correspondientes, obrando citatorio y cédula de notificacion
por instructivo en autes, anexando fotografias de la diligencia en cuestion, dejando
en el domicilio todas las documentales a las que alude el articulo 193, fraccion | de
la Ley General, con lo que se hizo de su conocimiento de manera detallada y
precisa los hechos imputados, ademas, se le hizo saber el derecho de no declarar
en contra de si misma, ni a declararse culpable; de defenderse personalmente o ser
asistida por un defensor perito en la materia y que, de no contar con uno, le seria
nombrado de oficio.

Luego, con la anticipacion prevista en el articulo 208, fraccion IV se cité a las demas
partes, para que concurrieran a la audiencia inicial, en la que la presunta
responsable fue representada por una persona defensora de oficio, designada por
la Subsecretaria Juridica del H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, quien
protesto el cargo para actuar en representacién de la presunta responsable en los
términos amplios del articulo 117 de la Ley General, expresé manifestaciones en
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forma verbal y se les dio la oportunidad de ofrecer pruebas, en los términos previstos
por la Ley Seneral.

Posterior a ello, se dictd6 acuerdo mediante el que se tuvieron desahogadas las
pruebas documentales, el cual, fue notificado a todas las partes en términos de Ley.

Luego, al no existir diligencias pendientes para mejor proveer, se declaro abierto el
periodo de alegatos, actos que fueron debidamente notificados a las partes.

Finalmente, se dictd acuerdo en el que, se decreto el cierre de la instruccion y se
turnaron los autos para dictar resolucién, mismo que se notifico a las partes, con lo
que resul:a claro que en el PRA en estudio las formalidades esenciales del
procedimisnto fueron debidamente garantizadas.

CUARTA. - CASO CONCRETO

l. Hechos Atribuidos

La autoridzd investigadora expone en su IPRA, que La servidora publica, en ejercicio
de sus funciones como Personal Especializado adscrita al DIF incurrié en la falta
administrativa no grave, prevista en el articulo 49, fraccion | de la Ley General, en

razon de los siguientes hechos:

“El treinta de noviembre de dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa el Instituto
Municipal de Pensiones, acudio a la Coordinacién Medica el particular_

_ quien cuenta con numero de afiliacion -eneﬁciario de

Guadalup= Jazmin Vézquez Campos, a surtir receta médica, de fecha treinta de

noviembre de dos mil veintitrés, remitida por la Doctora _

sin embargo, en el drea de coordinacion medica se percaté una inconsistencia en la

ortografia de dicha receta médica.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccién |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

il y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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Derivado de dicha situacién se solicité al drea de archivo las recetas médicas surtidas a

nombre de Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y su beneficiario _

_ localizando nueve recetas de distintas fechas emitidas por la Doctora |||}
por lo que personal del instituto Municipal de Pensiones a fin

de validar la autenticidad de las recetas solicité a la Doctora_

- confirmar y validar su procedencia; sin embargo en fecha treinta y uno de enero
informé al Instituto

de dos mil veinticuatro la Doctora
que las personas de nombre Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y su beneficiario
“no son no han sido sus pacientes” e informo que la

firma y letra plasmada en las recetas enviadas para cotejo no correspondian a su

persona”

il. Falta que se Imputa
Del IPRA, se advierte que la falta que se imputa a La servidora pablica, es la prevista

en el articulo 49, fraccion | de la Ley General, cuyo tenor literal se expone:

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave el servidor pablico cuyos actos u
omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Ptblicos como a los particulares
con los que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se

refiere el articulo 16 de esta Ley;

Al respecto, la autoridad investigadora sefiala que, con los hechos narrados La
servidora publica, afectdé la relacidn de respeto que debe existir hacia los

or ende, dejo de

conducirse con rectitud hacia la Doctora y al
propio IMPE, lo que resulta una conducta totalmente inapropiada, faltando con ello

- 8
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a la obligacion a que se refiere el articulo 49 fraccién | de la Ley General, falt6 a su

deber de zbstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o administrativa relacionada con el
servicio publico, pues violenté lo dispuesto en el Cédigo de Etica y Conducta de las
Personas Servidoras Publicas del Municipio de Chihuahua.

Lo anterior, debido a que al presentar para su suministro una serie de recetas no
reconocidas pon su emisor, se abus6 de la buena fe de la institucién, IMPE, para
obtener ur conjunto de medicamentos a los que no se era acreedor vuinerando con
ello la horestidad con que deben conducirse las personas servidoras publicas, la

honradez que debe regir su actuar e incluso el patrimonio del ente publico.

QUINTA. - CAUDAL PROBATORIO

Precisado lo anterior, para estar en aptitud de realizar un estudio de fondo, lo
procedente es determinar si con las constancias que integran el expediente, es
posible tener por acreditados los hechos que dieron lugar a las faltas imputadas,

para luego determinar, en su caso, la responsabilidad de La servidora publica.

En ese sentido, de manera previa se procedera a enunciar los medios de prueba
ofrecidos por las partes, para luego valorarlos.

A. Pruebas de la autoridad investigadora.
En el expediente fueron admitidas y desahogadas las siguientes pruebas ofrecidas
por la autoridad Investigadora:

1.- Documental Publica, consistente copia certificada del Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Indeterminado de la servidora publica Guadalupe Jazmin Vazquez
Campos ce fecha primero de marzo de dos mil diecisiete, acreditando que cuenta con

caracter de personal especializado, adscrito al Sistema para el Desarrollo Integral de la

. 9 (3
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Familia del Municipio de Chihuahua (DIF), a partir del primero de marzo de dos mil

diecisiete.

2.- Documental Publica, consistente en constancia de servicio médico a nombre de

—, como beneficiario del Instituto Municipal de pensiones,

designado por Guadalupe Jazmin Vazquez Campos, en su caracter de |l con

numero de afiliacién_

3.- Documental Publica, consistente en copias certificadas de recetas emitidas con

firmas no reconocidas por la Doctora de Medicina Interna —

I = nombre de Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y su beneficiario | N

— de fechas veintidos de agosto, veintisiete de septiembre,

diecisiete y treinta y uno de octubre, catorce, veinticuatro y veintiocho de noviembre
todos del dos mil veintitrés, remitidos por oficio D-DJ-067-2024, de fecha ocho de

febrero de dos mil veinticuatro, signado por el Director del Instituto Municipal de
Pensiones.

4.- La Documental Publica, consistente en copia certificada de escrito de fecha treinta
y uno de enero de dos mil veinticuatro, signado por la Doctora de Medicina Interna e
—, a traves del cual manifiesta que la letra y firma plasmada
en los documentos, consistentes en recetas médicas no corresponden a ella y que el
recetario el cual fue presentado es un recetario antiguo. remitida por oficio D-DJ-067-

2024, de fecha ocho de febrero de dos mil veinticuatro, signado por el Director del
Instituto Municipal de Pensiones.

5.- Documental Publica, consistente en acta circunstanciada, signada por la Doctora
de Medicina Interna_, ante el area investigadora del
Organo Interno de Control, de fecha veintiséis de marzo de dos mil veinticuatro,
mediante la cual ratifica y manifiesta que Ia letra y firma plasmada en los documentos,
consistentes en recetas médicas a nombre de Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y

su beneficiario —de fechas veintiddés de agosto,

veintisiete de septiembre, diecisiete y treinta y uno de octubre, catorce, veinticuatro y
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veintiocho de noviembre todos del dos mil veintitrés no corresponden a ella y que el

recetario el cual fue presentado es un recetario antiguo, y que la servidora publica de
nombre Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y su beneficiario _

I con numero de afiliacion _ respectivamente no se

encuentran dentro de su historial de consulta médica.

6.- Documental Puablica, consistente en oficio J-099-2024, de fecha ocho de abril de
dos mil veirticuatro, signado por el Director del Instituto Municipal de Pensiones, y
SPE/188/2024 signado por el Jefe del Departamento de Planeacién, mediante los
cuales se seala el total del costo de los medicamentos surtidos con las recetas no
reconocidas por la doctora de medicina interna

entre
los derechonabientes Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y su beneficiario

7.- Documental Publica, consistente en las video grabaciones de fechas catorce,
veinticuatro y veintiocho de noviembre de dos mil veintitrés, mediante las cuales, se
observa al derechohabiente, beneficiario del servicio médico_

I 2cudir 2 Coordinacién Medica y posteriormente surtir el medicamento a la
Farmacia del Instituto Municipal de Pensiones.

B. Pruebas ofrecidas por la defensa de la presunta responsable

Durante la celebracion de la audiencia inicial, no fueron ofrecidas pruebas por parte
de la defensa de La servidora publica, ateniéndose al principio de presuncion de
inocencia.

C. Valoracion probatoria
La Ley General establece en su articulo 130 que para conocer la verdad de los
hechos la autoridad resolutora podra valerse de cualquier persona o documento, sin

mas limitacién que la de que las pruebas hayan sido obtenidas licitamente y con

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccién XVIII, 117 fraccion

Iily 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos
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pleno respeto a los derechos humanos, estando Gnicamente excluida la confesional

a cargo de las partes por absolucion de posiciones.

Esa misma normativa sefiala que las pruebas admitidas y desahogadas seran
valoradas atendiendo a las reglas de la légica, la experiencia y de la sana critica,
mientras que los articulos 133, 134 y 165 de la Ley General disponen las reglas
para la valoracion de la prueba.

Por su parte, el articulo 138 y 141 de la Ley General dispone que no seran objeto
de prueba: el derecho y los hechos notorios, pudiendo la autoridad que resuelva

referirse a ellos aun cuando las partes no los hubieren mencionado.

Sobre esas premisas, asi como atendiendo a la legislacion supletoria de primer y
segundo orden, se procede a valorar las pruebas y constancias que obran en el
expediente, en los términos siguientes:

A las documentales publicas ofrecidas por la autoridad investigadora, identificadas
ennumerales 1, 2, 3, 4, 6 y 7 de esta consideracion, se les reconoce valor probatorio
pleno por lo que respecta a su autenticidad, asi como en cuanto a la veracidad de
los hechos que en ellas se refieren al haber sido emitidas por una autoridad
competente en ejercicio de sus funciones y no ser objetadas o controvertidas por
otra prueba con el mismo valor. Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los

articulos 131y 133 de la Ley General.

Respecto a la documental publica ofrecida por la autoridad investigadora,
identificada bajo el numeral 5, se le reconoce valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad, asi como se le otorga valor probatorio indiciario en
cuanto a la veracidad de los hechos que en ella se refieren. Lo anterior, al constar

de la manifestacion oral por parte de un tercero respecto a los actos imputados ante

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iily 128 de la Ley de Transparencia y Acceso  la Informacién Pablica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos 12
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una autoridad competente, por lo cual, la misma debera ser adminiculada con el

resto de elementos contenidos en el caudal probatorio del procedimiento que se
resuelve.

Lo anterior, sin dejar de considerar que los medios de prueba y su valoracion deben
generar como resultado un estandar de prueba suficiente para desvirtuar la
presuncion de inocencia en favor de los presuntos responsables de faltas

administrativas, contemplada en el articulo 135 de la Ley General.

SEXTA. - ACREDITACION DE LOS HECHOS
Lo procedente es determinar, con las constancias que integran el expediente, la

existencia de los hechos que dieron lugar a la comision de la falta administrativa
que se imputa a La servidora publica.

Bajo este contexto, el material probatorio analizado retne las caracteristicas de
pluralidad. pertinencia e interrelacion, generando fuerza de convencimiento sobre
los hechas imputados por la autoridad investigadora, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 134 de la Ley General, el que dispone que los medios de
prueba que ofrezcan las partes obtenidos de manera licita, haran prueba plena
cuando a juicio de la Autoridad resolutora resulten fiables y coherentes de acuerdo
con la verdad conocida y el recto raciocinio de la relacion que guarden entre si, de

forma tal que generen conviccion sobre la veracidad de los hechos.

Asi, si bien es cierto a una de las pruebas resefiadas en la consideracion quinta, se
le dio el valor de indicio en lo individual; no obstante, en su conjunto y al analizarlas
a la luz del resto de las constancias que obran en el sumario que se resuelve, forman

conviccion mediante la integracion de la prueba circunstancial.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccién \

lily 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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Al respecto resulta aplicable, mutatis mutandis la tesis CCLXXXIV/201 3, emitida por

la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, con registro digital

2004756, cuyo tenor literal es el siguiente:

PRUEBA INDICIARIA O CIRCUNSTANCIAL. REQUISITOS QUE DEBEN
CUMPLIR LOS INDICIOS PARA QUE LA MISMA SE PUEDA ACTUALIZAR. A
Juicio de esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de |a Nacién, si bien es
posible sostener la responsabilidad penal de una persona a través de Ia prueba
indiciaria o circunstancial, lo cierto es que deben concurrir diversos requisitos para
que la misma se estime actualizada, pues de lo contrario existiria una vulneracion al
principio de presuncién de inocencia. Asi las cosas, en relacion con los requisitos
que deben concurrir para la debida actualizacién de la prueba indiciaria o
circunstancial, los mismos se refieren a dos elementos fundamentales: los indicios
y la inferencia Iégica. Por lo que hace a los indicios, debe sefialarse que los mismos
deben cumplir con cuatro requisitos: a) deben estar acreditados mediante pruebas
directas, esto es, los indicios deben encontrarse corroborados por algun medio de
conviccion pues, de lo contrario, las inferencias l6gicas carecerian de cualquier
razonabilidad al sustentarse en hechos falsos. En definitiva, no se pueden construir
certezas a partir de simples probabilidades; b) deben ser plurales, es decir, Ia
responsabilidad penal no se puede sustentar en indicios aislados; ¢) deben ser
concomitantes al hecho que se trata de probar, es decir, con alguna relacion material
y directa con el hecho criminal y con el victimario; y d) deben estar interrelacionados
entre si, esto es, los indicios forman un sistema argumentativo, de tal manera que
deben converger en una solucién, pues Ia divergencia de alguno restaria eficacia a
la prueba circunstancial en conjunto.

En concreto, los hechos materia de la controversia que se resuelve consisten en

haber presentado y surtido por si o a través de su beneficiario _

I - cotal de nueve recetas médicas no reconocidas por la doctora de
medicina interna , se tiene por acreditado, al

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos

Organo Interno de Control

C. Goémez Farfas, No. 212, Col. Centro C.P. 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. (614) 200 48 00 | municipiochihuahua.gob.mx

14



Anti Bribery

chiuzhua () | Cnzeinope
capital de trabajo
yresultadosJ CONTROL & e

Chifwahua Capital. munitipio can certificacion anticorupcian

EXP: 2024/0IC/PRA035

Cobleras Manicipel J041-J034

obrar la declaracion de la doctora de medicina interna
_, la cual, ante autoridad competente manifesto:

“hago constar que dentro de mi historial médico nunca consulte a Guadalupe Jazmin

Véazquez Campos y J_ asi mismo que dicho recetario,

deje de utilizarlo en el afio 2020 por haberse terminado las recetas; Hago constar

que, la letra y firma que se desprende de las recetas no es la mia y desconozco

como Guadalupe Jazmin Vazquez Campos y _

consiguieron las recetas.

Asi mismo dejo asentado que las recetas que expido a pacientes del IMPE son por
medio de sistema, el cual traen los logotipos de la institucion, siendo casos
excepcioneles los que se expiden y se realizan a mano esto ocurre cuando se cae

el sistema, pero en estos casos siempre se hace del conocimiento al Coordinador
Médico.” (Sic)

Relacionando dicha declaracion a la documental publica sefialada bajo el numeral
3, del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, consistente en copia
certificada de las recetas emitidas a fator de Guadalupe Jazmin Vazquez Campos
y apareciendo la doctora de medicina internal R

como signante, asi como a la documental publica
consistente en video grabaciones de fechas, catorce, veinticuatro veintiocho de

noviembre de dos mil veintitrés, en los cuales se observa a _

I 2cudir a la Coordinacion Medica y posteriormente surtir el medicamento
a la Farmacia del IMPE.

SEPTIMA. - ANALISIS DE LA EXISTENCIA DE LA INFRACCION

Una vez que se ha determinado la existencia de los hechos que dieron lugar a la
comision de la falta, lo que corresponde es determinar si La servidora publica es
responsable de la comision de la falta que se le imputa, por lo que se procedera a

verificar si los hechos en que particip6 pueden subsumirse a las hipétesis normativa

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion (=

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos. 15
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que se considera infringida, lo cual, de acuerdo a la autoridad investigadora, es la

obligaciones contenida en el articulo 49, fraccion | de la Ley General'.

Para lo anterior, en aras de cumplir con el principio de tipicidad aplicable al derecho
administrativo sancionador?, se analizara si se actualizan los elementos que

integran la falta en los términos que la autoridad investigadora realiza su imputacioén.

Al respecto, se tiene que los elementos que la falta prevista en la fraccién | del
articulo 49 de la Ley General, atribuidos por la autoridad investigadora, son los
siguientes: a) Que el acto sea cometido por un servidor publico; b) Que el acto lo
realice con motivo de las funciones, atribuciones o comisiones encomendadas; c)
Que con su actuar se deje de observar la disciplina y respeto en los términos del

Cddigos de ética, procediéndose al estudio de cada elemento.

A. Que el acto sea cometido por un servidor publico
En primer término, se debe determinar si La servidora publica tenia, al momento
de la realizacién de los hechos que se le imputan, el caracter de persona servidora

publica.

La autoridad investigadora acredito tal elemento con copia certificada del Contrato
Individual de Trabajo por Tiempo Indeterminado de Ia servidora publica Guadalupe
Jazmin Vazquez Campos de fecha primero de marzo de dos mil diecisiete,

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccion I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos

" Articulo 49. Incurriré en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

1. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desempefio
disciplina y respeto, tanto a los demés Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a tratar, en
los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley;

* Tesis: P./J. 100/2006 de rubro: TIPICIDAD. EL PRINCIPIO RELATIVO, NORMALMENTE REFERIDO A LA
MATERIA PENAL, ES APLICABLE A LAS INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS, con registro
digital 174326,
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acreditand> que cuenta con caracter de personal especializado, adscrita al Sistema

para el DIF, a partir del primero de marzo de dos mil diecisiete.

Aunado a lo anterior, del contenido de las constancias del expediente que se
resuelve sz advierte que obran los oficio 0174/DIF/225 signado por el Director
General del DIF, al que se anexa copia certificada de la renuncia voluntaria (Foja
105) de fecha diez de julio de dos mil veinticuatro, de La servidora pablica con el
DIF, recibo de finiquito (Foja 106) signado por La servidora publica de misma
fecha, convenio fuera de juicio (Fojas 107 a 109) signado por La servidora publica
con el DIF, ante el Tribunal de Arbitraje para los Trabajadores al Servicio del
Municipio y Ayuntamiento de Chihuahua y cheque (Foja 110) expedido por el DIF el
dia diez ce julio de dos mil veinticuatro en la institucion financiera BANCO
SANTAND=R MEXICO, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE GRUPO
FINANCIERO SANTANDER MEXICO, sefialando como beneficiaria a La servidora
publica.

De lo anteror, al obrar en diversas documentales publicas la manifestacion expresa
de la existencia de la relacién laboral entre La servidora publica y el DIF, se
desprende que la persona presunta responsable es sujeta de la Ley General en
términos d= lo dispuesto en los articulos 108, parrafo cuarto de la Constitucion
Federal, 178, parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahuay
4, fraccion | de la Ley General, al fungir como servidores publicos al momento de

los hechos y, en consecuencia, se tiene por acreditado el primer elemento tipico de
la falta imputada.

B. Que el acto lo realice con motivo de las funciones, atribuciones o

comisiones encomendadas

En este punto se analizara si la conducta de accion atribuida a La servidora publica

en el IPRA; consistente en haber presentado y surtido por si o a través de su

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI 'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Ill'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, porlo g testan los siguientes datos. 17
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beneficiario_ un total de nueve recetas médicas no

reconocidas por la supuesta signante, la doctora de medicina interna |Gz

Gebieena Bumitipal J040-7024

Bajo ese contexto, se estima necesario, en primer término, definir el vocablo funcién,
mismo que de acuerdo al Diccionario de la Real Academia Espafiola, significa “Tarea

que corresponde realizar a una institucion o entidad, o a sus 6rganos o personas.”

En el caso concreto, los hechos atribuidos y que ya se tuvieron por acreditados,
versan acerca de haber presentado y surtido por si o a través de su beneficiario, un
total de nueve recetas médicas no reconocidas por la supuesta signante.

Por lo que, en el caso concreto, el analisis de la conducta se esgrime respecto a la
relacion juridico laboral de La servidora publica con el DIF, de la cual se genera la
prestacion de servicio médico prestado por el IMPE a todos los trabajadores de la

administracién plbica del Municipio de Chihuahua, asi como a sus beneficiarios,

situacién la cual se genera, al contar con dicho caracter, _

I <specto a La servidora publica.
En primer término, se procede a desglosar lo que se entiende como atribucion,

haciendo referencia a su definicion de conformidad con la Real Lengua Espariola,

donde se resefia como:
Del Iat. attributio, -6nis.
1. f. Accién de atribuir.
2.f. Cada una de las facultades o poderes que corresponden a cada parte de una organizacién
publica o privada segtin las normas que las ordenen.
Sin:facultad, atributo, autoridad, poder, prerrogativa, jurisdiccion, licencia, capacidad, permiso,
sefiorio.’
Por lo que, el derecho humano a la salud y seguridad social a cargo de la

administracion publica del municipio de Chihuahua es prestado a través del IMPE a

E httpS ://dle.rae. es/atribuci%C3%B3n Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccién XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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todos sus trabajadores y beneficiarios, lo cual se afirma al encontrarse estipulado

en el articulo 14 de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones.

Como ya fue acreditado en el apartado A de esta consideracién séptima, La
servidora publica contaba con una relacion juridico laboral con la administracion

publica del municipio de Chihuahua, relacionando dicha afirmacién con la

1bli sefiada en el numeral 2 del acuerdo de admisién, el-
era beneficiario del IMPE, al haber sido designado por La
servidora publica al tener el caracter de su conyuge y habérsele asignado el

numero de aﬁliacién-

. ra s

De lo ante toda duda razonable que La servidora

publica y en el marco de las prestaciones a las

cuales era rvicio médico prestado por el IMPE a la
los trabajadores de la administracion publica del municipio de Chihuahua y sus

beneficiarios, afectando la relacion de respeto que debe existir hacia los servidores

publicos adscritos al Muijs ' , dejé de conducirse con
rectitud hacia la Doctora y al propio IMPE.

. En tales condiciones, se arriba a la conviccién de que los hechos imputados a La

servidora publica, se realizaron con motivo de sus atribuciones, al ser tanto la
misma como su beneficiario, acreedores de la prestacién del servicio médico

prestado por el IMPE; por lo que el elemento en analisis se tiene por acreditado.

C. Que con su actuar se deje de observar la disciplina y respeto en los
términos que se establezcan en el Cédigo de Etica

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, Xl y XX, 38 fraccion I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.

4 ARTICULO 1. Esta Ley tiene por objeto regular las prestaciones de seguridad social de los trabajadores al servicio del
Municipio de Chihuahua y los organismos municipales descentralizados que se incorporen, asi como las del propio Instituto.
También es objeto de la presente Ley regular la prestacion de servicio médico con motivo de indemnizacion por dafios \
personales, a aquellas personas que asi autorice el H. Ayuntamiento de Chihuahua.
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En este elemento se debe determinar si la actuacion de La servidora publicay su

beneficiario, consistente en haber presentado y surtido por si 0 a través de su

veneicario | . 12! e nueve recetas médicas
no reconocidas por la doctora de medicina interna_

I -tc <! /MPE, se abusé de la buena fe de Ia institucion, para obtener un
conjunto de medicamentos a los que no se era acreedor, vulnerando con ello la
honestidad con que deben conducirse las personas servidoras publicas, la honradez
que debe regir su actuar e incluso el patrimonio del ente publico, implica el
incumplimiento a su obligacién de observar disciplina y respeto, en los términos del
Cédigo de Etica.

Conforme al Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola, el vocablo
disciplina implica la obligacién de observar las leyes y ordenamientos de la profesion
o instituto, y el segundo, viene del latin respectus que significa ‘atencién’ o
‘consideracién’ y puede definirse como la consideracion y valoracién especial que
se le tiene a alguien o a algo, al que se le reconoce valor social o especial
deferencia. El respeto como valor significa preocuparse por el impacto de nuestras
acciones en los demas.

El respeto constituye una de las reglas minimas de comportamiento a las que se
encuentra obligado todo servidor publico en el ejercicio de las atribuciones que le
son conferidas con motivo de su empleo, cargo o comisién, por lo que, si se traslada
la premisa anterior al presente caso, se obtiene que, para que se acredite la
infraccion que se le imputa a la persona servidora publica involucrada, se debe
comprobar que con su conducta dejé de observar las leyes relacionadas con las

atribuciones que tenia conferidas con motivo de su cargo.

Bajo este contexto normativo, se puede advertir que, tal como lo expone la autoridad

investigadora, en el caso concreto, La servidora publica dej6 de sujetar su

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

ica del Estado de Chihuahua. por lo que se testan los siguientes datos. 2 O
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conducta a la honestidad con que deben conducirse las personas servidoras

publicas, la honradez que debe regir su actuar e incluso se llegé a vulnerar el
patrimonio del ente publico.

Lo anterior se afirma, ya que su actuar fue contrario a la disciplina y respeto que
deben guardar todas las personas servidoras publicos ante otros servidores
publicos y particulares, pero sobre todo al principio de legalidad que reviste a todos
los servidores publicos.

Asi es, el principio de legalidad dispuesto por el Cédigo de Etica, en su articulo 4,
fraccion |, inciso b), obliga a las personas servidoras publicas a conducirse
invariablemente con pleno respeto del Estado de Derecho, cumpliendo las normas
juridicas inherentes a sus atribuciones como personas servidora publicas, asi como
apegarse a los principios éticos.

Es decir, la conducta desplegada por La servidora piblica no corresponde con los
estandares que deben prevalecer en el comportamiento de los servidores publicos,
que, de zcuerdo al Codigo de Etica, en el conjunto de principios, valores,
costumbres y normas de conducta, que deben ser practicados de un modo
estrictamente racional y consciente, para justificar nuestros actos desde el punto de
vista de lo correcto e incorrecto.

Bajo este contexto, una vez valoradas las pruebas ofrecidas, en conjunto con lo
evidenciaco del resto de las constancias que obran en autos del expediente, asi
como de los argumentos vertidos por las partes, es posible para esta autoridad
concluir que han quedado plenamente acreditados cada uno de los elementos que
integra la falta atribuida a La servidora publica, asi como su intervencion y
culpabilided mas alld de toda duda razonable al no actualizarse causal de
justificacion o excluyente de responsabilidad.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

lily 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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A mayor abundamiento, la Primera Sala de la Suprema Corte, ha sefialado® que, la
duda razonable puede presentarse al menos en dos situaciones relacionadas con
la existencia de pruebas de descargo: (i) cuando éstas confirman la hipotesis de la
defensa, de tal manera que ellas acreditan una hipétesis total o parcialmente
incompatible con la hipotesis de la acusacion: y (i) cuando a través de
esas pruebas se cuestiona la credibilidad de las pruebas de cargo que sustentan la

hipétesis de la acusacion.

En ese tenor, se da cumplimiento al estandar probatorio de valoracién de las
pruebas de cargo y de descargo, contenido en Ia Jurisprudencia de rubro:
PRESUNCION DE INOCENCIA Y DUDA RAZONABLE. FORMA EN LA QUE
DEBE VALORARSE EL MATERIAL PROBATORIO PARA SATISFACER EL
ESTANDAR DE PRUEBA PARA CONDENAR CUANDO COEXISTEN PRUEBAS
DE CARGO Y DE DESCARGOS?, la que sefiala que las pruebas de descargo
pueden dar lugar a una duda razonable cuando cuestionen la fiabilidad de las
pruebas de cargo, y cuando la hipétesis de inocencia alegada por la defensa esté
corroborada con elementos exculpatorios, por lo que al no actualizarse ninguna de
las dos razones expuestas, las pruebas ofrecidas por la autoridad investigadora son
suficientes para vencer la presuncion de inocencia.

Por lo anterior, validamente se puede afirmar que, La servidora piblica es
responsable de la comisién de la falta administrativa que se les imputa, contenida
en el articulo 49, fraccién | de la Ley General, por lo que se procedera a individualizar
la sancién.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI 'y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

il y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.

5 Tesis 1a. CCXXI/2015 (10a.}, con registro digital 2009467, de rubro PRESUNCION DE INOCENCIA.
SITUACIONES EN LAS QUE LAS PRUEBAS DE DESCARGO PUEDEN DAR LUGAR A UNA DUDA
RAZONABLE.

6 Jurisprudencia nimero, 1a./J. 2/2017 (10a.), con registro digital 2013368.
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OCTAVA. INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION.
l.Elementos a tomarse en cuenta
De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 76 de la Ley General, para la imposicion

de las sanciones a que se refiere el articulo 75 de la misma normativa, se deben

considerar los elementos siguientes:

1. Cargo desempefiado, nivel jerarquico, antecedentes y antigiiedad en el
servicio publico. Tal como ya se advirtié al analizar los elementos de las faltas
administrativas cuya comisién se ha acreditado que La servidora publica, contaba
con el caracter de persona servidora publica en el municipio de Chihuahua de

conformidad con la fecha de alta que se citd en la consideracién séptima.

En cuanto al cargo desempefiado en la fecha de los hechos, La servidora publica
desempefiaba el cargo de personal especializado, adscrita al Sistema para el DIF,
a partir del primero de marzo de dos mil diecisiete. Asi como obra en autos que, en
fecha 10 de julio de 2024, La servidora publica suscribio renuncia voluntaria ( foja
105), dejando de prestar sus servicios al DIF, por lo que, sera tomado en

consideracidn para determinar la sancién a aplicar.

Atendiendo a lo anterior, se puede concluir que se encontraba en aptitud de conocer
los alcances de sus funciones, asi como que debia atender de forma estricta sus
obligaciones y los principios que rigen su actuar.

2. Condiciones exteriores y los medios de ejecucion. El incumplimiento de las

obligaciones previstas en el articulo 49, fracciones | de la Ley General por parte de

La servidora publica ejercidas por si misma y/o a través de su conyuge _

_, pone de manifiesto su falta de observancia al principio de

legalidad, honradez, disciplina y respeto al servicio publico, asi como al patrimonio

y erogaciores realizadas a partir del presupuesto aportado por los contribuyentes
SN AN N 23 U
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para el buen desempefio del Estado, sin que exista alguna causa de justificacién o

cumplimento de un deber y, por el contrario, se considera que su actuar es
indeseable y, que, ademas de afectar el servicio publico, con su actuar, dispuso de
medicamentos erogados por parte del IMPE, cuyo valor de conformidad con la
documental publica contenida a fojas 42, 43 y 44, asciende al monto de $14,017.95
(CATORCE MIL DIECISIETE PESOS 97/100 M.N.), asi como no se deja por
desapercibido que, su conducta pudiese ser constitutiva de un delito, circunstancia

que agrava su actuar.

3. Reincidencia. De los registros que obran en el OIC, se advierte que La servidora
publica no habia sido sancionado en materia administrativa anteriormente por parte
del OIC, por lo que no se le considera como reincidente.

Il Sancién a imponer
De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley General, las faltas calificadas
como no graves, ameritan las siguientes sanciones:

l. Amonestacién publica o privada;

Il Suspensién del empleo, cargo o comisién; que podra ser de uno a treinta
dias naturales.

lll.  Destitucién de su empleo, cargo o comisién, y

IV. Inhabilitacion °temporal para desempefiarse en el servicio publico la que
no podra ser menor de fres meses ni podré exceder de un afio

Ademas, dicho precepto faculta a los OIC a imponer una o méas de las sanciones
administrativas sefialadas siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de

acuerdo a la trascendencia de la falta administrativa.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, X'y XX, 38 fraccién |, 71, 72, 77 fraccién XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por o que se testan los siguientes datos.
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Esto se traduce en la necesidad de alcanzar la necesaria y debida proporcién entre

los hechos imputados y la responsabilidad exigida, dado que toda sancién debe
determinarse en congruencia con la relevancia de la infraccién cometida y segin un
criterio de proporcionalidad.

Este, conslituye un principio normativo que se impone como un precepto mas a las
autoridades y reduce el ambito de las potestades sancionadoras, por lo que se debe
adecuar le sancién a las conductas cometidas, aplicando criterios valorativos
descritos en la norma, asi como aquellos inferibles de principios integradores del

ordenamiento juridico.

Es decir, para que se respete el principio de proporcionalidad indicado, resulta
insuficiente que la sancién impuesta se encuentre dentro de los margenes o limites

legalmente establecidos, pues es necesario adecuarla a la infraccion cometida.

De igual manera, esta resolutora resalta que, del analisis contenido de las
constancias del expediente que se resuelve, se advierte que obra copia certificada
de la renuncia voluntaria de La servidora publica con el DIF, y al no haber
elementos que sefialen que al dia en que se emite la presente resolucion, La
servidora publica se encuentre laborando dentro de la administracién publica del
municipio d= Chihuahua, por lo que seria de imposible ejecucion la aplicacion de las
sanciones contenidas dentro de las fracciones |1, 1l y Ill, de la Ley General, al igual
que atendiendo a la gravedad de la conducta desplegada por La servidora Publica

es prudente la aplicacion de la sancién consistente en la inhabilitacion.

Bajo este contexto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, 49, fraccion
|, 75, fraccidn IV, y 76 de la Ley General y 101 bis, fraccion Ill, numeral 4, del
Reglamenta Interior del Municipio de Chihuahua, en uso de la facultad discrecional

otorgada a esta autoridad resolutora para individualizar la sancién administrativa, al

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI 'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

il y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos. 2 5

Organo Interno de Control

C. Gémez Farias, No. 212, Col. Centro C.P. 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. (614) 200 48 00 | municipiochihuahua.gob.mx



Anti Bribery

i 5 150 37001

Chihuahua NTERNO DE (O S

capital de trabajo CONTROL & _
yresultados Pl s ot

A T T gt plral,mumcu_aln.canccmﬁmannﬂnnmrrupaan
EXP: 2024/0IC/PRA035

considerar los elementos objetivos y subjetivos de las faltas cometidas, en el caso

concreto, se aplicara a la infractora la sancién consistente en Inhabilitacién

temporal para desempeiiarse en el servicio publico por el periodo de un afio.

Dicha sancién, se estima proporcional y razonable ya que atiende a la naturaleza
de los hechos acontecidos y la afectacion que estos produjeron al servicio plblico y
al patrimonio de la administracién publica del municipio de Chihuahua; ademas,
obedece a la necesidad de suprimir este tipo de conductas que, sin duda alguna,
infringen el deber que se impone a los servidores publicos del municipio de
Chihuahua de actuar en todo momento apegandose a los principios de legalidad,
honradez, respeto y honestidad, asi como la finalidad de las sanciones, que es la
de disuadir la posible comisién de faltas similares en el futuro.

Por Gltimo, esta sancién se ejecutara en términos de lo establecido en los articulos
208, fraccion XI, 222 y 223 de la Ley General, por lo que debera remitirse copia
certificada de la presente resolucion a la Subdireccién de Recursos Humanos de la
Oficialia Mayor, en forma inmediata, asi como a las dependencias descentralizadas

de la administracién publica Municipal, para su conocimiento.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. - Es existente la infraccion objeto del presente PRA y se tiene por
acreditada la responsabilidad de La servidora publica, al haber incumplido la
obligacién contenida en el articulo 49, fraccion I, de la Ley General, conforme a lo
sefialado en la consideracion séptima de la presente resolucion.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI y XX, 38 fraccion |, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

Iily 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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SEGUNDO. - Se impone a La servidora publica, la sancidén sefialada en la

consideracion octava, numeral |l de la presente resolucién, consistente en
Inhabilitacion temporal para desempeiarse en el servicio publico por el
periodo de un afio, la cual debera ejecutarse de manera inmediata, en términos de

lo establecido en los articulos 208, fraccion XI, 222 y 223 de la Ley General.

TERCERO.- Notifiquese personalmente a la infractora; y por medio de oficio a la
autoridad investigadora y al Denunciante, con fundamento en los articulos 116, 118,
193, fraccion VI de la Ley General y 78 de la Ley Administrativa.

CUARTO. -. Remitase copia certificada de la resolucién a la Subdireccion de
Recursos Humanos de la Oficialia Mayor, asi como a las dependencias
descentralizadas de la administracion publica Municipal a efecto de que sea
agregada al expediente personal de La servidora publica y que, de conformidad
con la normatividad aplicable en la materia, cumplimente el resolutivo segundo,
hecho lo cual debera informar a esta autoridad, dentro del plazo de tres dias,

contados a partir de la notificacién de esta resolucion.

QUINTO.- Una vez que cause estado la presente resolucion, se inscribira en el
Registro de Servidores Publicos Sancionados, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 3, fraccion XXI1, 27 cuarto parrafo, de la Ley General y 48 de la Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chihuahua.

SEXTO. — Realicense las actividades necesarias para que, una vez que cause
estado la presente resolucién, se dé debido cumplimiento a las obligaciones en

materia de transparencia.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, XI 'y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccién XVIII, 117 fraccion

Iil'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.
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SEPTIMO. Cumplimentados los presentes resolutivos; archivese el expediente de

cuenta como asunto total y definitivamente concluido, previos los registros
correspondientes en el libro de gobierno del Area de Responsabilidades.

Asi lo resolvi6 y firma, la Mtra. Maria de Lourdes Sigala Rodriguez, Titular del Area
de Responsabilidades del Organo Int @fé Control del Municipio de Chihuahua,

NN

Chihuahua
capital de trabajo
yresultados
AR CEERSSIREy

ORGANO INTERNO DE CONTROL

en su calidad de autoridad resolutora.

Los siguientes datos son testados en cumplimiento de los articulos 33 fracciones VI, Xl y XX, 38 fraccién I, 71, 72, 77 fraccion XVIII, 117 fraccion

IIl'y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, por lo que se testan los siguientes datos.

Fecha de Clasificacion: 06 de octubre del 2025

Unidad Administrativa: Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control del Municipio de Chihuahua
Resolucién definitiva del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 2024/0O1C/PRA035

Confidencial: pagina 7, 5 parrafo, 2, 3 y 5 renglones, 8 pagina,1 parrafo, renglones 2, 3, 4,5, 6,7 y 9, parrafo 5, renglén 4,
pagina 10, 2, parrafo, renglones 2, 3 y 4, parrafo 2, renglones 2, 3,4 y 5, parrafo 3, renglones 2 y 3, parrafo 4, renglones 2
y 6, pagina 11, 1 parrafo, renglones 53 y 4, parrafo 2, renglones 5, 6 y 7, parrafo 3, renglones 3 y 4, pagina 14, 3 parrafo,
renglones 2, 3y 4, pagina 15, 1 parrafo, renglones 1, 2, 4 y 7, parrafo 3, renglones 4, 5, 5y 7, pagina 18, 1 parrafo,
renglones 1, 2 y 3, parrafo 4, renglones 5y 6, pagina 19, 2 parrafo, renglones 4, 5y 7, parrafo 3, renglones 2y 7, pagina
20, 1 parrafo, renglones 3, 4 y 5, pagina 23, parrafo 5, renglones 3 y 4, datos personales como lo son nombre de
terceros, numero de afiliacion al IMPE de un particular, y nombres de personas servidoras publicas ajenas al
procedimiento.

Fundamento Legal: Articulo 128 de la LTAIP de Chihuahua

Fecha del Acta de Sesion del Comité: 08 de octubre del 2025
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