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Chihuahua, Chih., 10 de abril de 2023
Oficio: 0111-2023 CHIH/DESP.PRES

1
MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAUA
PRESENTE.-

Por medio de la presente le envio un cordla; saludo, y asi mismo me pérmito informarle
que derivado del oficio nimero OlC—232/2023 signado por la Lic. Manana De Lachlca
Huerta, Tltular del Organo Interno de Control y en conformidad:con la Sesién Ordlnana
02/2023 del Comité Solventamon de fecha del 07 de febrero de 2023 vy el Dictamen
02/2023, del cual adjunto copia simple j

Me permito solicitar a usted la publicacién de la modificacién al “Plan Anual de Trabajo
y de Evaluacién 2023” en Ia Gaceta Mumc:lpal lo anterior con fundamento en Ios articulos
28, fraccién | del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, y articulos 29 -fraccién
XXIV'y 34 fraccion Il del Reglamento ln’fenor del Municipio de Chihuahua.

|

a sus c’>rdene|3.

Sin mas por el momento, esto
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C.c.p Lic. Maniana de Lachica Huerta - Titular del Organo Intemo de Control |
Archivo

“2023, Centenario de Ia muerte del General Francisco Villa”
“2023, Cien afios del Rotcmsmo en Chihuahua”
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Chihuahua, Chih., 10 de abril de 2023
SECRETARIA BEL A A TS Oficio: 0111-2023 CHIH/DESP. PRES
‘ » »

MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAUA
PRESENTE. -

Por medio de la presente le envic un cordial saludo. y asi mismo me permito informarle
que derivado del oficio nimero OIC-232/2023 signado por la Lic. Mariana De Lachica
Huerta, Titular del Organo Interno de Control, y en conformidad con la Sesién Ordinaria
02/2023 del Comité Solventacion de fecha del 07 de febrero de 2023 y €l Dictamen
02/2023, del cual adjunto copia simple

Me pemmito solicitar a usted, la publicacion de la modificacion al *Plan Anual de Trabajo
y de Evaluacion 2023" en la Gaceta Municipal, lo anterior con fundamento en los articulos
28, fraccion | del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, y articulos 29, fraccion
XXIV y 34 fraccién Il del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua.

\‘b
Sin mas por el momento, esto a sus érdenes. \
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“2023, Cantenario de la muerte del General Froncisco Villa™
“2023, Cien oios del Rotarismo en Chihuahua™

Despacho Presidencia Municipal
Av. Independencia No. 209 Col. Centra CP 31000, Chihuahua, Chit,
Conmutagor 072 Ext. 5802 Tel. (§14) 200 48 00 | municipiochihuzhua.aob.mx
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; i | Chihuahua, Chih., 28 de marzo de 2023
$i - Oficio: OIC-232/2023
: ASUNTO: Se propone modificacion del
Plan Anuzl de Trabajo y de Evaluacién 2023

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
PRESIDENTE DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA
PRESENTE, -

Por medio del presente, y con el fin de dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo
Chihuahua 2021-2021, respecto al Eje 4. Gobiemo eficaz y eficiente, Programa 4.3
Municipio transparents y libre de corrupcién, en su componente 4.3.2 Combate 2 la
corrupcion impulsado, actividad 4.3.2.3 Disefiar y ejecutar el plan anual de auditoria a
dependencias, cuyo objeto es que el Gobierno Municipal de Chihuahua cuente con los
mecanismos adecuados para promover la transparencia y la rendicion de cuentas entre
sus habitantes, me permito solicitar la modificacidn al Plan Anual de Trabajo y de
Evaluacién, publicado en la gaceta municipal en fecha 23 de enero de 2023, mediante
acuerdo nimero acuerdo 743/2023, para quedar de la siguiente manera:

Derivado de la Sesién Qrdinaria 02/2023 del Comité de Solventacion de fecha 07 de
febrero de 2023 y el Dictamen 02/2023 adjunto, se instruy6 al Organo Interne de Control
programar en el Plan Anual de Trabajo y de Evaluacian 2023, el seguimiento de la
auditoria OIC-03/DSP/AE/2022, lo anterior de conformidad con los articulos 20 fraccién
I'y 22 fraccién IIl inciso h, en relacién con los articulos 33, 34 y 35 de los Lineamientos

que Regulan los Procesos de Auditorias, Verificacion, Visitas y/o Inspecciones del
Organo Interno de Control del Municipio de Chihuahua:

Lo anterior para quedar de la siguiente manera:

£

VIl. DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO Y DE EVALUACION.

Es ef documento técnico por medie del cual se establecen los entes @ fiscalizar por el Organe Interno de
Controf en un ejercicio fiscal, ef nimero de ouditoria, el tipo de ouditorio ¢ desarrollar y el morco legal
sobre el gue bosoré su actuar, siempre en concordancia con Jos principios de auditorio.

No. -
de Auditoria Dependencia | Al AF | AOP | AD | AF | AC | AES
Direccidn Desorroilo = ' )

VODEG/AL/2028 Econdmico y Campetitividod | V-

“2022, Afic def Cemenario de fa Hegode de le Camunided Menonita & Chihuahue™
Organo interno de Control

Calle Victoria Esa. Av, independendia, Edificio Scotiabank, Col. Centro TP 600 Chihughua, Chih,
Conmutader 072 {814)200 48 00 | municipiochihuahua.gob.mx
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Cadlacas Muaicised IDIN-T0Ie

Direccion de Desarrollo
OIC-02/DDHE/AE2023 Humano y Educacién

Direccion de Mantenimiento
0IC-03/DMU/AE/2023 P

Direccion de Planeacion e
0IC-04/DPIG/AE/2023 Innovacion Gubernamental

' Direccion de Desarrollo
OIC-05/DDUE/AE/2023 Urbano y Ecologia

Coordinacion de Relaciones
OIC-06/CRP/AE/2023 Publicas

LS ST [S

OIC-07/ICM/AI/2023 Instituto Cultura Municipal o

Instituto Municipal Cultura
OIC-08/IMCFD/AI/2023 Fisica y Deporte v

Instituto  Municipal  de
OIC-09/IMPAS/AI/2023 Prevencion y Atencién a la |
Salud

OIC-10/DOP/AOP/2023 Direccion de Obras Publicas v

Direccién de  Seguridad
OIC-11/DSP/AC/2023 Publica v

Tabla 1 Plan Anual de Trabajo y de Evaluacién 2023

Nomenclatura

{Al) Auditoria Integral

(AF} Auditoria financiero

(AOP) Auditoria obra piblica
(AD) Auditoria de desempefio
(AE) Auditoria especifica

(AC) Auditoria de cumplimiento
{AES) Auditoria Especial

“2022, Afio del Centenario de o llegada de Ja Comunidad Menonita o Chihuohua™
11}/ ' Organe Interno de Control, |\ i\

Calle Victoria Esq. Av. Independencia, Edificio Scotiabank, Col. Centra C.P 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 (614)200 48 00 1| municipiochihuahua.gob.mx
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SEGUIMIENTO.

Hace referencia al alcance en la atencién de las observaciones, consistente en acciones

correctivas y preventivas realizadas para determinar siJas acciones implantadas porel area
auditada permitieron la solventacion.,

Lo anterior toda vez que derivado del auditorias previas Acta y sus anexos del Proceso
Entrega Recepcién por Término de un Ejercicio Constitucional Administracién 201 §-2021,
realizado entre la ciudadana Mtra. Maria Angélica Granados Trespalacios, como servidor
publico que entregé en su carécter de Presidenta del H. Ayuntamiento del Municipio de
Chihuahua, respecto del contenido de/ acta formalizada a las 14:00 (catorce) horas del dia
09 (nueve) de septiembre de 2021 (dos mil veintiuno) y sus anexos, con el Ciudadano Lic.
Marco Antonio Bonilla Mendoza en su carécter de Presidente Electo del H. Ayuntamiento
del Municipio de Chihuahua, del Acta Entrega del Organo Intemo de Control del drea de
Auditoria Control y Evaluacién en el formato Asuntos Pdblicos, AP-28 Asuntos en Trémite
Auditorias y/o Revisiones de Control, se desprenden que existen auditorias abiertas y
pendientes de un seguimiento, por lo cual esta administracion las incluiré en el Presente y
daré seguimiento a dichas auditorias:

Consejo de Urbanizacién Municipal de Chihuahua

Direccidn de Servicios Piblicos Municipales

Fideicomiso Parque Metropolitano Tres Presas

Direccién de Seguridad Piblica Municipal

Instituto Municipal de Pensiones

Secretaria del H. Ayuntamiento: Coordinacién de Proteccién Civil

oW Rt p

Derivada de la instruccion por parte del Comité de Solventacién con fundamento en los
articulos 20 fraccién | y 22 fraceién 1l inciso h de los Lineamientos que Regulan los
Procesos de Auditorias, Verificacién, Visitas /o Inspecciones del Organo Interno de Control
del Municipio de Chihuahua se ordena el seguimiento de la audjtoria:

1. Direccién de Seguridad Publica Municipal  (auditoria OQIC-
03/DSP/AE/2022)

CONTINUIDAD AL PLAN ANUAL DE TRABAJO Y DE EVALUACION 2022.

Se daré continuidad a las auditorias contempladas en el Plan Anual de Trabajo y de

Evaluacién 2022, lo anterior toda vez que estas se encuentran en alguna etapa de/ proceso
de auditoria.

Las auditorfas antes mencionadas corresponden a:

1. Consejo de Urbanizacién Municipal de Chihuahua

“2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa®
2023, Cien afios del Rotorismo en Chihuahua”

. Organo Interno de Control

Calle Gémez Farfas, No. 212, Col. Centro C.P 31000 Chihisahua, Chih,
Conmutador 072 (614)200 48 00 | municipiochihuahua.gob.mx
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Dirzccion de Obras Publicas

Sisterna para el Desarrollo integral de la Familia (DIF)
Oficialia Mayor

Instituto Municipal de Planeacidn Integral

Instituto Municipal de Pensiones (IMPE)

Secretaria del Ayuntamianto

Direccidn de Seguridad Publica

9. Direccion Servicios Publicos Municipales

10. Tesoreria

11. Direccion de Mantenimiento Urbano

2.
2.
4.
5.
6.
.
8.

Por lo anterior, tengo a bien proponer en atencién a los preceptos legales
transcritos, la modificacion del Plan Anual de Trabaje y de Evaluacion
correspondiente al ejercicio 2023, de conformidad con el articulo 16 de los
Lineamientos que Regulan los Procesos de Auditorias, Verificacion, Visitas y/o
Inspecciones del Organo Interno del Control del Municipio de Chihuahua, asi como

de los articulos 100 fraccion XVIIl v 101 bis fraccién V numeral 8 del Reglamento
Interior del Municipio de Chihuahua.

Sin més por el momento, estoy a sus érdenes.
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“2023, Centenorio dv io muerte del Ceneral Franciscs Villa™
‘3023, Cien aiios del Rotarisrme en Chihuchua”

Organo Interno de Control
Calle Gémez Farias, No. 212. Col, Centro C.P Z10C0 Chinuahua, Chir.
Conmutader 072 (8§16)200 48 00 | municipiochinuahus.gob.mx




LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente Municipal de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me conceden
los articulos 2 fraccién IV, 3 sequndo pérrafo, 28 fraccion |, 29 fraccién IVy 50 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y el
articulo 29 fraccion XXIV del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 811/2022

ARTiCULO PRIMERO: Publiquese en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua, el oficio, mediante el cual:

Unico: Se publica la Convocatoria del Programa de Ocupacién Temporal 2023 de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién.
SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de Chihuahua y/o en
el Periddico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Chihuahua, Chih., a los 14 dias del mes de abril del afio dos mil veintitrés

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON

CACETA MUNICIPAL H. Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua



