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Esta hoja forma parte integrante del CONVENIO de COLABORACION nimero IMM-{E-UPCH-001 /2025, celebrado entre &l
Instituto Municipal de las Mujeres y la Universidad Politécnica de Chihuahua, celebrado el dia 23 de enero de 2075,

CONVENIO DE COLABORACION NUMERQ IMM-IE- UPCH-001/2025 QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA, LA MTRA. MONICA MELENDEZ
RAMIREZ, EN LO SUCESIVO DENOMINADO EL “INSTITUTO"; Y POR LA OTRA PARTE “UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE CHIHUAHUA.", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIO ACADEMICO EL MTRO. EDUARDO
ALONSO BARBOSA SAENZ, A QUIEN EN 1O SUCESIVO SE LE DENOMINARA “UPCH", Y CUANDO ACTUEN DE '
MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA “LAS PARTES”, MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. EIYINSTITUTO” a fraveés de su representante legal y bajo protesta de decir verdad, declara:

1.1 Que el Instituto Municipal de las Mujeres es un Organismo Descentralizado, con personalidad juridica y
patimonio propio; de conformidad con lo establecido en el articulo 82 Bis del Cadigo Municipal para el

Fstado de Chihuchua y articulo segundo del Estatuto Orgdnico del Institute, de fecha doce de
noviembre del 2009.

1.2 Que tiene como objetivo el impulso y apoyo a la aplicacion de politicas, estrategias y acciones, dirigidas
al desamollo de las mujeres del municipio, a fin de lograr su plena participacion en los Gmbitos

econdmico, politicos, social, cultural, laboral y educativo para mejorar su condicién en un marco de

equidad entre mujeres y hombres. Asf como brindar atencién a las mujeres, nifios y nifias victimas de

viclencia familiar; tal como lo instituye el articulo fercero del citado estatuto.

1.3 Que su representante legal, la MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, cuenta con las facultades suficientes
para suscribir este convenio, otorgadas en los arficulos 4 fraccidn XXV y 18 fraccion Vi del Eslatuto y 82

Quater del Coédigo Municipal para el Estado de Chihuahua: personalidad que se acredita con el

nombramiento expedido a su favor, por el LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente
Municipal de Chihuahua, el diez de septiembre del 2024.

1.4 Que sefiala como domicilio convencional para oir y recibir toda clase de nofificaciones, citas y

documentlos, el ubicado en Quinto Piso del Edificio Libertad nomero 1 (unoj de la colonia Centro de esta

ciudad, con codigo postal 31000 {teinta y un mil].
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2. La"UPCH" a fravés de su representante legal, bajo protesta de decir verdad, declara:

2.1 Que es un Organismo Pdblico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua con personalidad

juridica y patrimonios propios con domicilio social en la capital del Estado.

2.2 Que tiene por abjeto impartir educacion superior publica, en los niveles de Licenciatura, Especializacién,
Maestrfa, Doctorado y otros estudios de posgrado, asi como cursos de actualizacion en sus diversas
modalidades, incluyendo educacién a distancia, disefiados con base en competencias, para preparar
profesionales con una sdlida formacion cientifica, tecnologica vy en valores, conscientes del contexto

nacional e internacional, en lo econémico, politico, social y del medio ambiente y cultural.

2.3 Que el MTRO. EDUARDO ALONSO BARBOSA SAENZ en su cardcler de Secrefario Académico, fue
designado mediante el Acuerdo nimero 03/01/£/2024 de la Primera Sesion Extraordinaria de la Junta
Direciiva de la Universidad Politécnica de Chihuahua llevada a cabo el 22 de abril del 2024, para sustituir
al rector en ausencias tempordles, de conformidad con los articulos 27 y 29 fraccién |l de la Ley de la
Universidad Politécnica de Chihuahua: facultades que no le han sido limitadas ni restringidas al dia de
hoy.

2.4 Que la Universidad se encuentra debidamente inscrita ante el Servicio de Administiracién Tributaria con
el nimero de Registro Federal de Contribuyentes UPC081105820, encontréndose al coriente del pago
de los impuestos camespondientes.

2.5 Que el Secretario Académico se identifica con credencial para volar expedida por el Instituto Nacional
Electoral, teniendo como Clave Unica de Registro de Poblacién BASE841113HCHRNDOT.

2.6 Que sefigla como domicilio el ubicado en la Avenida Tedfilo Borunda Ortiz ndmero 13200 (frece mil
doscienfos) de la colonia Labor de Terrazas de esta ciudad, con cédigo postal 31220 (treinta y un mil

doscientos veinte).

3. “LAS PARTES” declaran:

Que es su voluntad suscribir el presenite acuerdo, a fin de contribuir al mejoramiento y superacién de la vida
de las mujeres gue integian el personal docente, administrativo, operative y la comunidad estudiantil; N
comprometiendose a apoyar los dreas de inferés comin y de conformidad con las anteriores
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declaraciones, las partes reconocen su personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan: asi mismo,

conocen el dlcance y contenido del presente acuerdo, sometiéndose o las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. “LAS PARTES” acuerdan conthibuir, dentro de la esfera de sus atibuciones y capacidades
técnicas y administrativas; para promover acciones y programas en materia de prevencion, atencidn v
erradicacion de violencia contra las mujeres y sus familias, especialmente las de mayor vulnerabilidad, que
forman parte del sector administrafivo, operative, académico y estudiantil de la Universidad. Por ello, en
coordinacion y colaboracion, acverdan llevar los servicios ¥ programas correspondientes del “INSTITUTO" o
la “UPCH”, de conformidad con la agenda establecida de comun acuerdo.

SEGUNDA. Compromisos.

Del “INSTITUTO™:

1. Brindar atencién de primer contacto a mujeres victimas de violencia familiar y de género, que le

candlice la “UPCH”, siempre que el actuar se encuentre dentro de sus facultades y atibuciones.

2. Ofrecer capacitacion y feria de servicios al personal adminisirative, académico, operativo vy
comunidad estudianfil de la “UPCH” en femas relacionados con una vida libre de viclencia,

perspectiva de género y no discriminacion.

3. Gestionary canalizar a las instancias municipales que corresponda, las necesidades de las mujeres que

integran el personal administrativo, académice, operativo y comunidad estudiantil de la “UPCH”.

4. Entrega de Tarjetas de Descuento "Juntas Podemos Ahorrar o las mujeres que infegran el personal

admiristrative, académico, operativo y comunidad estudiantil de la “UPNECH”.

Pe la “UPCH™:

1. Serelvinculo entre el “INSTITUTO" y su personal administrativo, académico, operativo y comunidad

estudiantil.

2. Informar los servicios que ofrece el “INSTITUTO™ a su personal administrativo, académico, operativo

y comunidad estudiantil, D
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3. Difundir en los diferentes medios de comunicacion escritos y digitales propias, las campafias de

prevencion de violencia, perspectiva de género y no disciiminaciones realizadas por el “INSTITUTO".

4. Ofiecer sus instalaciones para la imparicién de talleres, capacitaciones o cualquier ofro que
requiera el “INSTITUTO”,

De “LAS PARTES™:
1. Parficiparan en los diversas actividades que ambas organicen.

2. RedlizarGn de manera conjunta, capacitaciones al publico en general, previamente convocado,
primordialmente en ta difusidn de los Derechos Humanos, a favor de una vida libre de violencia y
no discriminacion, entre otros.

A efecios del cumplimiente de los compromisos descritos, ambas instituciones deberdan verificar en todo

momento la capacidad presupuestal, estructura y dispenibilidad de personal, para estar en condiciones de
ejecutarlos.

TERCERA. Vigencia. La vigencia del presente convenio serd a pardir de la fecha de su firma hasta el dia

nueve de sepliembre del ofio 2027.

CUARTA. Terminacién anficipada. “LAS PARTES” en cudiquier momenfo podidn dar ferminado
anticipadamente el presente convenio, por causa de fuerza mayor, caso fortuito y/o por asi convenir g sus
intereses, para tales efectos, basiard un escrito de "LAS PARTES”, fundando y motivando los causas de la
ferminacion, y que se nolifique en un plazo de heinta (30} dias naturales anferiores a la fecha sefialada para
lat ferminacion anticipada; sin perjuicio de la terminacién de la capacitacion que en ese momenfo se esté
llevandao,

QUINTA. Personas, correos y teléfonos de contacto. “LAS PARTES” convienen que para todo lo referente a la
ejecucion y cumplimiento de los términes y condiciones del presente instrumento, asi como para efectuar
los avisos, notificaciones y demds comunicaciones en relacién con el mismo, seficlan como sus personas y

teléfonos de contacto los siguientes. \(V

“INSTITUTO” “UPCH" ]
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Persona Mtra. Diana Esmeralda Rodriguez Antilén Dra. Lourdes Diaz Lépez

Cargo Jefa del Programa IMM en tu Escuela. Directora de Vinculacién f

Cotreo . i . .
) Diana.redriguer@mpiochih.aob.mx ldiaz@upchihuahua.edu.mx

Elecirénico

Teléfono 614 167 39 26 61421424 24 [xt 114

Todos los avisos y notificaciones que “LAS PARTES” deban realizarse en relacion con el presente convenio,

se realizardn por escrito en los domicilios indicados en el aparfado de declaraciones.

SEXTA. Modificaciones. “LAS PARTES” de comin acuerdo podidn revisar, ampliar o modificar el presente
instrumento, debiendo constar dichas medificaciones por escrito y surlirGn efectos a partir de su suscripeién.
Las cuales se realizardn a través de los instrumentos legoles correspondienies, en un plazo no mayor de diez
dias comunes. Dichos acuerdos deberdn agregarse como ADEUNDUM del presenfe, buscando una

complete inferpretacion de los téminos y condiciones acordadas.

SEPTIMA. Confidencialidad. “LAS PARTES" convienen en mantener un principio general de confidencialidad
respecto de la informacion de la otra parfe a la que llegue a fener acceso. En todo momento se buscard
evilarla divulgacion o indebida apropiacion del conacimiento, metodologia y conocimientos generales en
el cumplimienfo de este marco de cooperacién y de sus acuerdos especificos que fengan cardcter
confidencial.

Se enfiende por informacién confidencial foda aguella informacién escrita, gréfica o contenida en

documentos, medios electromagnéticos, discos dpticos, microfilmes u ohos instrumentos similares;

incluyendo de manera enunciativa, mds no limitativa; la informacion técnica, social, administrativa,

finonciera y de negocios. reportes, planes, proyecciones, dalos, investigaciones y cuaiquier oira
informacion propiedad de las partes.

No se considerard informacion confidencial: la que sea del dominio pblico: la que las partes tengan que
proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de autoridad compelenie; vy aquélla que

siendo propiedad de las partes consientan expresamente por escrito que s& comunique g terceros o se
haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cudlquier circunstancia que pudiera  \/\r
afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que ésta pueda tomar las medidas que considere

pertinentes.
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OCTAVA. Proteccién de datos personales. Teniendo en cuenta que, de conformidad con la Ley de
Proteccion de Dafos Personales del Estado de Chihuahua, se consideran datos personales: cuatquier
informacion que se manifieste en forma numérica, alfabética, alfanumérica, gréfica. fologrdfica, acustica,
o en cualquier ofro formato, concemiente a una persona fisica idenfificada o idenlificable: v datos

personales sensibles: aquellos que se refieran a ka esfera mds infima de su titular, o cuya utilizacién indebida

pueda dar origen a disciiminacién o conlleve un riesgo grave para este. De manera enuncialiva mds no
limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar uspectos como origen racial ©
élnico; estado de salud pasado. presente o futuro; informacién genética o biométrica; creencias religiosas,
filoséticas y morales; opiniones politicas v preferencia sexual.

Por elio “LAS PARTES” se comprometen a dar el irafamiento indicado a los datos personales y personales
sensibles {los cudles son requisifos indispensables para poder parficipar en el programay), en los términos
establecidos en el AVISQ DE PRIVACIDAD INTEGRAL del PROGRAMA IMM EN TU ESCUELA, los cuales podrdn
ser ulilizados UNICAMENTE por el “INSTITUTO™ v/o la “UPCH" para reglizar reporfes, estadisticas de
informacion, mejora continua v disefio de politica publica para sucesos posteriores vy ejercicios de
planeacion o implementacion de programas. Los datos serd@n inlegrados a un expedienie fisico vy
electrénico; el cual se conservard en el archivo fisico vy capturados en formato “Excel” en el centro de
cémputo del “INSTITUTO” Para la infegracién del expediente fisico de su ingreso al nivel medio superior y
profesional y de padrén de personas beneficiadas, mantener registro para efectos estadisticos de las
personas, invitacian de seminarios, falleres y en general a cudlguier tipo de evento o capacitacion en w
donde puedan participar, asi como para la verificacidon del cumplimiento de los requisitos v criterios de
selecciéon aplicables ol programa.

NOVENA. Relacién laboral, “LAS PARTES” acuerdan que este convenic no podrd interpretarse de manera
alguna como constitutive de cualquier tipe de asociacion o vinculo de cardcter laboral entre las partes,
por lo que las relaciones laborales se mantendrdn en todos fos casos enfre la parte conhatante v sus
respectives rabajadores, ain en los casoes de los frabajos realizados conjuntamente y gue se desarrollen en
las instituciones o con equipo de cualguiera de “LAS PARTES”.

Cada una de "LAS PARTES" serd la Unica responsable de las obligaciones legales en materia laboral v de

seguridad social, o bien en maferia de prestacion de servicios profesionales, segun sea el caso, respecto de

su propio personal © de los recursos humanaos que contraten, bajo cualguier esquema, pard g realizacién 4

de las actividades derivadas del presente acuerdo. obligandose cada parte a responder ante la otra por

las reclomaciones que sus trabajadores o sus prestadores de servicios llegasen a realizar con motivo de las

aclividades emanadas de este acuerdo, en el enfendido de que en ningun caso el personal de una parte

podrd considerar como empleador sustituto o subsidiario al ofro. E
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DECIMA. Enfidades separadas. Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento deberd
interpretarse en el sentido de que “LAS PARTES” han constituido alguna relacion de sociedad o asociacion,

por lo gue no se conjunian ni se unen activos para efectos de responsabilidades fiscales o frente a terceros,
ni de cualquier otra naturaieza.

DECIMA PRIMERA. Rescisién. "LAS PARTES” convienen que. en caso de incumplimiento o violacidn de alguna

de las clausulas del presente convernio por cualquiera de ellas, dard lugar a su recision; bastando para ello,

la comunicacion por escrito, la cual operard de pleno derecho v sin necesidad de declaracion judicial, con

una anficipacién de freinta dias naturales a la recisién.

DECIMA SEGUNDA. Cesién de derechos. “LAS PARTES” no podran ceder los derechos y obligaciones

derivados de este convenio sin el previo consentimiento oforgada por escrito por la contraparte,

DECIMA TERCERA. Invalidez. En caso de que alguna clausula del presente instumento sea declarada
invdlida por alguna auloridad competente, el resto del clausulado cantenido en el mismo seguird siendo\

vdlido, no siendo afectado por la resolucién respectiva en forma alguna.

DECIMA CUARTA. Responsabilidad civil. “LAS PARTES" acuerdan que estaran exenlas de toda
responsabilidad civil, en case de refraso, mora o incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones
establecidas en el presente convenio. debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, acordéndose que
al desaparecer estas, inmediatamente se reanudard los frabajos para el cumplimiento del objeto del

presente convenio de colaboracion.

DECIMA QUINTA. Independencio de las Cldusulas. Fn caso de que olguna cldusula del presente
instrurnento sea declarada invdlida, por la auleoidad competente; el resto del clausuladoe contenido 7:

seguird siendo vdlido, no siendo afectado en forma alguna, por fa resolucién respectiva.

DECIMA SEXTA. Jurisdiccién y competencia. El presenfe convenio es producto de la buena fe, por lo que
todo conflicto que resulte del mismo en cuanto asuinferpretacian, formalizacién, operacién y cumplimiento

serd resuelto de comin acuerdo. Sin embargo, en casa de continuar el conflicto, “LAS PARTES” acuerdan
someterse expresamente o la jurisdiccion de los tibunales competentes de la Ciudad de Chihuahua,

Chihuahua: renunciando o cualguier otro fuerc que pudiere coresponderles debido a sus domicilios \ L
presentes o futuros o par cualquier otra razén.

LEIDO que fue el presente Convenio de Colaboracion y enleradas "LAS PARTES” de su contenido, alcance

y fuerza legal, lo rafifican y firman, por duplicado, guienes en el mismo infervienen, en ko civdad de
Chihuwahua, Chihuahua, alos 23 dias del mes de enere del afio 2025, —
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FIRMAN
POR EL “INSTITUTO" POR L?\“U?CH"
{
o2
MTRA., MéNlC&\ MELENDEZ RAMIREZ EL MTRO. EDU ‘RMLONSO BARB{OSA SAENZ
Directora. Secretario Acodémico actuando en ausencia del
Rector confofme a los arliculos 27 y 29 fraccidn 1
dela Ley de la Universidad Politéenica de
Chihughua
TESTIGOS
and EV“@—/&
V "/ 4 —
MTA. DIANA ESMERALDA RODRIGUEZ ANTILLON
Jefa del Programa MM en fu Escuela. Directora de Vinculacion

Esta hoja forma parte integrante del CONVENIO de COLABORACION numero IMM-IE-UPCH-001/2025, celebrado
enire el Instituto Municipal de las Mujeres v la Universidad Politécnica de Chihuahua, celebrado el dia 23 de enero
de 2025 y el cudl consta de 8 fojas Uliles.
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