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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS NUMERO IMM-CHAS-DFRA-
0005-2025 QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA, QUIEN SE DESIGNARA EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", Y POR LA OTRA LA C. DIANA ESMERALDA
RODRIGUEZ ANTILLON A QUIEN SE LE DENOMINARA LA "PROFESIONISTA" AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS EN {AS QUE SE HACE CONSTAR POR MUTUO CONSENTIMIENTO LAS

CONDICIONES GENERALES DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATADOS:

DECLARACIONES

1. Deciaraciones del “INSTITUTO™

1.1, Fue creado como un Organismo Municipai Descentralizado con persc}ndiiddé:}'t}%’i'dic{:ﬁ y patrimonio C\\\Y\
DIopIo, para el cumpllmaen?o de las atribuciones que le oforga el referld{} &STGTU*}Q COMo cons’fcz en el .

articufo 2 del. Estatuto’ .rgamcg del Institvic Municipal de las Mujeres, en fecha doce de noviembre de

200?__[[- |
1.2, Dentro de sus atribuciones; ei impu SO Y Apoyo O id Gphcmcu}n de las politicas, estrategias v acciones, . "“«;E
d;rrg;dﬂs al desarrollo de ias mu;eres del municipio, a fin de ic:grr::r suU plenda pc}rhfnpm{:lc}n en los ambitos RN

ec:c-nomlco oolitico, social, c:uﬁurc:i lc:b{}r{:sl Yy educativo para mejorar sus condicmnes en un marco de CHER™

equ;dmd em‘re mujeres vy hombpres, asi como brindar atencidn a mujeres, Nikos vy nzn{:s wchmas de violenciao
familiar, esiﬂbfecer y operar refugios para ia atencidon de mujeras, ninas y NiNos que vwen wolencm exfremaq; L\T‘i
tal como se desprende de o previsto en los articulos 3 v 4, fraccidon XVII, del Estatuto Organico del Instituto oy
Municipal de ias Mujeres del Municipio de Chihughuc}, miIsmas que son congruentes con el objeto del

presente confrato.

.3. Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con ia Clave IMM091212G33, v que liene
su domicilio para todos los efectos legales que se deriven o pudieran derivarse de este instrumento, 1as
oficinas que ocupa el Institute Municipal de las Mujeres, ubicadas en ia Calle Liberiad No. 1, Zona Centro

de esta localidad, codigo postal 31000 {treinta y un mil).

.4. La MTRA. MONICA MELENDEI RAMIREZ, acredita su cardcter de Directora del instituto, Mediante
e

"\-..._:‘:.

nompbramiento de fecha diez de septiembre del 2024 expedido o su favor por el Lic. MARCO ANT
i‘
BONILLA MENDOIZA, Presidente Municipal de Chihuahua, con fundamento v en ejercicio de la f cuﬁqd f”

Paginag ldeéd

ool nertad v Ay, Indoepenidfencns WMo, Colonio Confeo, COF 300 - Yol (614 2043 B00 Ext. 2604



Chifiwahud fnstituta Municipal
IR - - - 'E'-\ "-\.-'_'i . : oy Siru :n._‘. : :_-\-I..
e BAUFERES

:
7
' L]
o oo i
SRR
" . ."\..'..-.'-

v foon el f o
AT I TR

IMM - CHAS-DERA-D005-2025
conferida por el articuic 79 foccion iy Vi del Codigo Municial pana e fsiado de Chibwehua, As mismo,
cusnia con o compelencio y iegilimacidn para suscrsi b presente nsyumentio [onchc e, de contornmmidad

-
Ek_.l'T'L_J'-

o

con o edablecicdo en o roccidn Xodet articouio T8 e coeien B
5 ectaraoiones de ta "PROFESIONISTA™:

9.1 Manifiesta ser mexicana, de cuarenta y cinco anos de edad, onginarna de esia Criaad, de estado civi

solerq,
el v ene como

daios de identificacion ia Clove Unica de Registro de Poblacion ROAD791106MCHDNNOS y Regisiro Federal
de Contribuyenies ROAD771105QH].

2.2. Declara que es Maestro en Salud en el Trabajo, acreditandolo con THulo expedidc a su favor por {a

Universidad Autanoma de Chinuahuag, de fecha nueve de tebrero del 2010,

2.3. Cumple con la experiencio profesional y/o tecnica necesana para desempefnar i funcién objeto del

presente instrumento.

Fxpuesto o anternor, 1os partes se reconhocen mutua v reciprocamente capacidad juridica paro contralar
y por ende porg suscribir el presente instrumento, no meadiando enfre ellas incapacidad o vicio del

consentimiento alguno, y al efecto se obliga al fenor de (as siguienies:

CLAUSULAS

PRIMERA. Lal "PROFESIONISTA" se¢ compromete a prestar sus servicios profesionales NO SUBORDINADOS, como
JEFA DE DEPARTAMENTO.

SEGUNDA. ! “INSTITUTO" requicre conlfratar los servicios de ia “PROFESIONISTA" para que @sda le brinde
servicios como JEFA DE DEPARTAMENTO. El servicio consistenie en rabajar de manera interdscinindrna Ccon
s diversos deparfamentos; levar registros precisos vy detallados de su actividad: documentar todas {as

gestiones y actividades realizadas, mismas que se planiean de manera enuncialiva, mMas ne rfaiva,

TERCERA. La “PROFESIONISTA™ acenia vy se compromete a prestar sus senvicios; en i nteligenca de gue ta
determinacion de 1os mismos, @n o CLAUSULA ANTERIOR. 2 hace en forma enuncialivay no i Ohivan Yy DOT
fanta deberd efectuar sus servicios en ta forma y 1éminos convenidos; asi Comea desemppenc 1odas Qs
IGbores anexas y conexas con su obligacion princioal, Nismas gue representan la obligacion propa del

conliato, pero nunca representaran instruccion y/o orden y/o nclicaciones de habajo, pues f;a@j@rcﬁ
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subordinacion entre los confratantes. Asimismo, la "PROFESIONISTAY se obliga a redlizar direcia v personal
mente los servicios confratados y no podrd ceder en ningdn caso, ya sea en todo o en parte, los derechos v

obligaciones derivados del mismao.

CUARTA. El lugar de la prestacion de 1os servicios serd en el lugar o los lugares que el “INSTITUTO" le indique,
comprometiéndose a proporcionar un lugar adecuado y seguro deniro de dicho lugar o lugares donde se

presiardn 1os servicios.

QUINTA. La “PROFESIONISTA" prestard sus servicios con el “INSTITUTO", durante el periodo comprendido del
primero de octubre al treinta y uno de diciembre del afio 2025; siempre y cuando, durante ese periodo no

se acludlice ninguna de ias acciones contempladas en [as CLAUSULAS DECIMO SEGUNDA y DECIMO
TERCERA,

SEXTA. Lo “PROFESIONISTA" se obliga a efectuar un servicio de calidad, poniendo en ello todo su empefio y
CoNnoCIMIeNIos que sedn necesarios para ia obtencion de un resuliado positive. Obfigandose, ademds, o

poner toda su experiencia, honestidad y discrecion.

SEPTIMA. Fl “INSTITUTO" se compromete g compiementar y/o proporcionar, en. -'ei'-"t:'tjé::: de ser -necesarim

aqguelias fc:culldudes £omo iNnsumos de oficina {hojas de papel, Idpices, bc}hgrr:zfos grmpas ete. ) r;15| como

material dzdﬂchca c:pmpmdc para llevar a cabo los trabajos menmmnﬁdas en la CLAUSULA SEGUNBA ge \\
efecto de que la “PROFESIONISTA" lleve a cabo sus servicios en ios iermmos convenidos, mismas que--.r}gf._;-___ {j\j |

serc:n cmnaldermdﬁs como herramientas de trabagjo. L

IHHE'EEOCTAVA Et “INSTITUTO" se obliga o cubrlr por conceplto de honc}rc}nos con cargo ala ;t}ﬂrhdm presupuestai
;”f 101 8 25-1211-1 la cantidad mensual de $20,127.88 (vemia mii ciento veintisiete pesas 38/10{} M.N.) menos

':__-ir:.: refenmoﬂ dei "“ISR".

. Bl pago de los honorarios se hard mediante abono a la cuenta bancaria que la “PROFESIONISTA” indique d
L MNSTITUTO". i i o Ry

NOVENA. Ambas F«‘*Grfes acuerdan que el preseme contrato no genera responsabilidad laboral pard:

ninguno de los cen?rﬂhﬁhfes, esto por fratarse deum Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o

contrato de honorarios regulado por los G_I’ﬁCUibSﬁEﬁi 2504 al 2513 det Codigo Civil del Estado de Chihuahua.

DECIMA. Las partes acuerdan y s& obligan en este acto a mantener con carGcter de estrictamente
confidencial; toda la informacidn de caracter privado que reciban o generen de la otfra parte, sea en forma
verbal, escrita, grafica, electronica o por cualquier otro medio, dandole ef uso gue Unica y exclusivamente
les permita el desarrclio del objeto del presente contrato. Obligdndose mediante el presente instrmm

\/Iigcﬁ G No enajenar, arrendar, prestar, gravar, negociar, revelar, publicar, ensenar, dar a conocer

POoginag 3 de &

Calle Liberiod v v indepoendencio NI, Colomdia Contro, CFF 300G - Vel 614 200 4800 Fxt. pHE04



R # -
’é cfﬁﬁﬁa Institute Municipal § & 4
- capital detrsbajo e s Mﬂﬁgﬁég %’Z‘“ éﬁ

ymsuttaﬁﬁs
IMM- CHAS-DERA-0D05-2025

o de alguna oira forma divulgar o proporcionar a cualguier persona fisica o moral, nacional © exiranjerq,

nUblica o privada, presenie o fulurg, la informacion confidencial previsia en este coniralo

DECIMO PRIMERA. Toda la informacion proporcionada por el “INSTITUTO” a la "PROFESIONISTA™ bajo este
documento; convienen en no ulilizaria en su beneficio y/o del de algun tercero y/o aivulgar datos
personales y/o datos personales sensibles, a fercero alguno. La "PROFESIONISTA” responderd y sera
responsable de los actos u omisiones redlizados por sus servicios profesionales prestadoes, que ocasionen |a
divulgacion, afectacion o o privacidad, dano, destruccion, fratamiento © usc ne auitonzado de id
informacién confidencial, datos personales o daios personales sensibles relacionados U obienidos con

motivo de esta relacion,

Proteccion de datos personales. Teniendo en cuenia que. de conformidad con la Ley de Proteccion de
Datos Personaies del Estado de Chihuahua, se consideran datos personales: cualquier informacion que se
manifieste en forma numérica, difabética, alfanumeérica, gréfica, fologrdfica, acustica, o en cualguier ofro
formaio, concemiente ¢ una personda fisica identificada o identificable; vy datos personales sensibles:
aquelios que se refieran a la esfera mas intima de su titular, o cuya ufilizacion indebida puedda dar ofigen ¢
discriminacion o conlleve unriesgo grave para este. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran
sensibles los datos personales gue puedan revelar aspectos como origen racial -G-éfh:'ica' 'estc::do da saiud
pasado, preseme 0, fufuro informacion genélica o biometnca; creenc! E‘:‘S reitgmsas filosoficas y: mc:arales

G;‘J%ﬂlﬂﬂ@ﬁ po]mcas v preferencm sexua, i il %%\

Por. ellc} ”LAS PARTES" se compr&me’ren a dar el iratamiento iﬂdlCﬂdG a los datos personales y personales -
"":-i__f.:::,f"-i':._;f'_’gsenmbles (los cudaies son requmms lﬂdlspenmbies pora poder pammpar en el programd), en los terminos
N ""‘-:'-:esfcrbiec;dos enh el AVISO DE ?RIVAC!DAD INTEGRAL de TEAMITES ADMINISTRATIVOS. Los cuales podrdan ser
._uitiszc:ldf::-s UNICAMENTE por e “INSTHUTO” yv/o Id “PROFESIGNISTA” para realizar repaﬁes .estadisticas de
_-.f_j'mf{)rmf:]c:ion mejora continug vy diSEI‘!D de politica ;}ubi:cm COra sucCesos ;:«Gs%anmres, y ejercmms de
-'-'pfc::memc:u::n o implementacion de progrmmms LOS :::i{:ﬂc::s seran integrados - un ex;:}emen?e fisico v
-_ _:'."eiecircmlc:o e% CUCH se conservard en el archivo fISICO y capturados en fc:-rm:::lio “Excel” en el centra de
- computo del “iNSTITU?O“ para la infegracion del F’Cldl’ﬂﬂ de Personas Benehc;adﬂs y mantener el regzstm
paora efectos esmd_lsﬂcms de {as personas, invitacion de seminarios, ialleres y ger; general a cualquier 1ipo de
evento o capacitacidon en donde puedan participar; asi como para a verifi_@ﬁﬁﬁiérw del cumplimiento de los.

requisitos y criterios de seleccion aphcabies al programa.

DECIMO SEGUNDA. Ei presente contrato se dard por concluido sin necesidad de deciaracion judicial previo

nolificacion o la parte contrarna, en los siguienies Casos:

» Sila “PROFESIONISTA" no ejecuta los servicios de acuerdo con tos dalos y especificaciones acordados,

_y , . + . . /
sujetandose ala mdas estricia reserva por cuanto a la informacion aue reciba. “
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+ Siia "PROFESIONISTAY, suspende injustificadamente la ejecucion de 1os servicios a que se obliga, por mdas
de dos ocasiones continuas o disconlinuas durante el periodo contratado.

« Stia "PROFESIONISTAY, no ejecuta fieimente o modifica los servicios aue el “INSTITUTO” le ha contfratado v
que este no aceplte por deficiente.

« Sita "PROFESIONISTA”, no entrega o ejecutalos servicios objeto de este coniralo al “INSTITUTO", en el plazo
que e indique el mismo.

« S "PROFESIONISTA", no otorga las facilidades necesarias a personal del “INSTITUTO” que se designe para

ia verificacion en la ejecucion de sus servicios.
» Sila “PROFESIONISTAY cede, traspasa o subcontrata fa totalidad o parte de 10s servicios contratados, sin

consentimienio del “INSTITUTO™.

« Stia "PROFESIONISTA", ncurre en faltas de probidad u honradez o en aclos de violencia, amagos, injurias
O Mmaitrato conira el personal gue iabora en el “INSHIUTO", o persona indistinta, durante la presiacion del
servicio.

« 5ila “PROFESIONISTA", desempena ias funciones asignadas en estado de ebriedad o bajo ios efectos de
alguna droga o enervanie,

« Por mcumplimiento de las obligaciones ¢ cargo de o parte contraria, tanio ias aqui menciﬂn{:}dus

expresamente, como ias gue las leves y reglamentos e impongan.

DECIMO TERCERA i_as pc:r‘res son conformes en que el presente cc}ﬂ?rqfo se podra dar por Termmﬂda
mmlmpgdﬂmanfe p{}r voluntad de alguna de las partes; por lo que en esie casc} deberd de medmr {sto
por escn’ro ala ofra parte; con 5 (cinco) dias hdbiles de antelacion a- h:1 fecha en que se deseq canciuw el-.*;
presenfe conirato. Serd mmbien Causa de terminacion c:mhmpcsdq 5|n ﬂecemdmd de declaracion judicial, L

“la g_r}_fermedad permanente, mt;_gpg&dad o0 muerte de la “PRQfES_l_QNISTA".

{}EC:IMO.CUARTA. El “INSTITUTO", ;:::o:::lrﬂ en cuadlguier momeﬁi{:}-.verificar y supervisaros servicios objeto del

pr_esenfé conirato, a fin de que |os mlsmos sean corectamente desempenados pcarics “PROFESIONISTA”.

DECIMO GUINTA L.C “PROFESIONiSTA" se obhgm Q pr.::sner en canrs}cm"uenm pc}r esuﬁo al “INST!TUTO"

cualquier hecho o CirCUﬂSTGﬂCiC} que f::aueda obstaculizar Ia prestacion dej serwcm objeto de este contrato.

DECIMO SEXTA. Parg cualquier cuestion no prevista; duda o interpretacion "‘déi}aresen’re contfrato, las partes
lo resolveran de comon acuerdo. En caso de confroversia subsista, se sujelardn expresamente a la
jurisdiccion y competencia de ios -fribunales de la civdad de Chihuaohua, Chihuchua: renunciando

expresamenie a cualquier fuero que pudiere corresponder en virtud de sus domicilios presentes o fufurds,

PGasna 5 de &

Calie Libsorioo v A independonciy Nol, Calonio Centro, CI2 31160 - Tel {614 200 4800 fxr. 2604

ffﬁ

%‘m«x

e

Wy




B4R F5
cﬁma Instituto Municipal & . q;".‘
capitat do trabajo e 3 Méﬁﬁﬁ‘%é ﬁ

yresultados
ﬁ IMM- CHAS-DERA -0005-2025

LEIDO que fue el presenie por las paries, y enferadas del contenido y alcance legal det presente contralo

o ratifican y firman en la ciudad de Chihuahua, Chinuahua, el dia primero de octubre del ano dos mil

veinticinco.

EL “INSTITUTO” LA “PROFESIONISTA”

] Bwu Wt ‘\fjf/"ff’}/&

REZ. MTRA. DIANA ESMERALDA RODRIGUEZ ANTILLON.

MTRA. MON

r
Directora.

TESTIGOS

A

|
; o
;. {l,
1'-.1’
"
_,{_,—

C.P. ANA EDITH TA\AAAANIES MARISCAL. ING. LiZETH/gERENICE MENDOZA MERAZ.

-\..I_\_

Esta hoja forma parle integrante de CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA
y DIANA ESMERALDA RODRIGUEZ ANTILLON., el dia primero de octubre del ano dos mil veinticinco, el cual consia

de seis hojas Utiles.

TR e — i —

§1/09/2023, conforme a acyerdo
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jﬁ‘:ha d.E clajificaﬂmn IMMICTISESSI2023 )
, Depanamento de Recursos
Araa . Humanos { instituto Municipal de las
4 _ hMujeres
E t‘.‘hrhuahua . Iniormau&rn reservada 1 Sin informacion reservada |
i capital detrabajo " Pedodo de reserva - Sin penodo de reserva
yresultados Fundamemrio legal Sininfoermacionreservada i
Ampliacion del periodo de S .
' in ampliacion
Instituto Municigal | reserva [f ............. .
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Rubriva def Titular del Area | ing. Lizelh Berenice Mendoza Meraz o
_Fecha de desclasificacion sinfechg
Ribrica v cargo dei Servidor/a Publico Jela del Departamento de Recursos Humanos
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