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S{L eliminan mnq!mnes aue conhlienen domiciio particular, conforme al geverdo IMM/CT/SE/8/2023, emmide por et comité
de transparencia en fecha 11 de septiembre del 2023, con fundamenio en os arliculos 128 v 134 de LTAIPECH. Institulo
MUNICI DUE de ias Mujeres. Periodo: Sin fempordidad, Articulo 138 dL LTAIPECH,
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS NUMERO IMM-CHAS-LLLC-
0004-2025 QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
CHIHUAHKUA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MYRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA, QUIEN SE DESIGNARA EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", Y POR LA OTRA LA C. LAURA LILIANA
LECHUGA CASTILLO, A QUIEN SE LE DENOMINARA LA "PROFESIONISTA" AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS EN LAS QUE SE HACE CONSTAR POR MUTUO CONSENTIMIENTO LAS
CONDICIONES GENERALES DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATADOS:

DECLARACIONES

1. Deciaraciones del “INSTITUTO™

1.1. Fue creado como un Organismo Municipal Descentralizado con pe;sonoiidc}d jUFid!CC} Yy paiimonio
DIopIio, pPara e cumphm:enfﬂ de las atribuciones que e otorga el refendo esmiuio COMO cor‘isiu en el

mrilcuic} 2 del Esiaiuio OTQ{]HICO del instituto Municipal de las MUJerea en. fechc:: doce de nmwembre de
9009 . _ T

IR T N 2 DenirD de sus GTI’IDUCIC}HES ei mpulm Yy apoyo a ia GD!ICGCIOH {:ie las politicas, estrategias y acciones,
% SRR 5"}‘:"géélf;f_dmgfdm ol desarrollo de Ias mujeres ael municipio, a fin de !agrr:lr su plena participacion en fos ambitos
_.:;E.ier:c:nomlco politico, social, cufureﬁ Ic:borc:tl Y educofwo pc:rc: Mejorar sus condicmﬁes en un Mmarco de

___:_5_5':55;__'equ1dﬁd enire mujeres y hombres, f.::fsl como brindar Gtenczﬂn a mujeres, niNos y nms wchmus de violencia__

_._'::_;':‘;.-:;';_ff(:]miil-i]f esmbiecer y operar refugms pcm la atencion de mUjefes NIRAS y NINOS que vweﬂ wolenc;a extrema; w

-'._;-:{.-::_55.;.;:;':::;:TCﬂ como se desprende de o previsto en i{}s urﬁcuias 3 y 4, fraccion XVII, del Es?aiu’fo Organico dei !nsh’rum j
: 5

Municipal de %-::::s Mujeres del Munmplu de Chlhuahuu MisMas gue son r....ongruen’res CONn €l ubjeiu dmi ‘.

presente contrato,

1.3. Se encuentra inscritc en el Registro Federmi cie C{:anir‘ibuyeﬂfes con la Clave IMMO?21212G33, vy gque tiene :';:.:-_:.,_a.;f’ |

sU domicH#o para iodos los efecios ¥egcﬁes que & derwen O pudierﬂn derivarse de este instrumento, las

fffffffffffff

oficinas gue ocupa el Institulo Munxmpul de los Mujeres, ubicadas en la Calle Libertad No. 1, Zona Cenfro .77

de esta localidad, ¢codigo postal 31000 {treinta v un mil}.

1.4. La MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, ccredita su cardcter de Direclora dei instifuto, mediante
nombramiento de fecha diez de septiembre del 2024 expedido o su favor por el Lic. MARCO N ONIO ?‘

BONILLA MENDOIZA, Presidente Municipal de Chihuahua, con fundamenic v en @ercicio de | Hodf

B goon o if;jf‘*(’:r
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conferida por el articulo 29 fraccion 1l y Vi del Codigo Municipal para el Estado de Chihuohua. Ast mismo,

cuenta con ta competencia vy legitimacion para suscripir el preserte instrumento juridico, de conformidad

con lo establecido en ia fraccidon Xl de! arficulo 18 del citado Estatuio.

2. Declaraciones de la "PROFESIONISTA",

2.1. Manifiesta ser mexicana, de cincuenta y cuatro afos de edad, originaria de esta ciudad, de estado

civil solterq,

o e R TR *,fhene como datos de identificacion
fo C!mve Unica de Regisfro de Poblacion LECL710209MCHCSROT v Registro Federal de Contribuyenies
LECL7102091D4.

2.2, Declara que es Licenciada en Educacion Preescolar, 1o cudl acredita con cédula profesional expedida
por {a Secretaria de Educacion Publica con numero 3183142 y Licenciada en Educacion, lo cual acredita

con cedula profesionat expedida por ia Secretaria de Educacion PUblica con nimero 4569877,

2.3. Cumple con la experiencia profesiondl y/o tecnica necesaria para desempeiiar la funcion objeto del

presente nstrumento.

 PRIMERA. Lo PR
" PERSONAL ESPEC{AUZADO

s

{%‘6

SEGUNDA. Ei “INST!TU?#" requzere contratar los semmos de Id “PROFESIONISTA” para gue esta ie bnnde - %
SEIVICIOS COMo PERSONAI ESPEC!AL!ZADO El sewlm f:::}ns;s’renie en irubm}arde manerd interdiscipiinarna con §

los diversos deparmmenios Hevar reglsims premsos y detoilmdcs c:le SU actividad; documentar todas las C}%""

gestiones y actividades rec:hmcicss hismas que se plﬂn’rean de mc}ne:cj enunciativa, mas no limitativa,

TERCERA. La "PROFESIONISTA" acepta y se compromele g prestar sus senvicios; en la infeligencia de que la
determinacion de los mismos, en la CLAUSULA ANTERIOR, se hace en forma enunciativa y no limitativa; y por Y

tanto, deberd efectuar sus servicios en la forma y {érminos convenidos, asi como desempenar todas Iesﬁ//

labores anexas y conexas con sy obligacion principal, mismas que representan ia obligacidon propia del”

Pagina 2 de é

Calle Libortao v Av. Independencia Mo, Dolonig Contro, CPRINO0 - Tel {Gia) 200 4800 Ext. 2604



,-: i instituto Munid
Y | Chinanis o MUJERES

yresuitados
IMM- CHAS-LLLC-0004-2025

contrate, pero nunca representardn instruccion y/o orden y/o indicaciones de irabajo, pues no existird
subordinacion entre los confratantes. Asimismo, fa "PROFESIONISTA" se obliga o redlizar directa y personat
mente 1os servicios contrafados y no podrda ceder en ningun caso, ya sea en todo o en parie, 1os derechos v

obligaciones derivados del mismo.

CUARTA. tl lugar de la prestacion de los servicios serd en el lugar o 1os lugares gue el “INSTITUTO" le indiaue,
comprometiendose a proporcionar un lugar adecuado v seguro dentro de dicho lugar o lugares donde se

prestardin los servicios.

GIUINTA. La "PROFESIONISTA™ prestard sus servicios con el "INSTITUTO", durante el periodo comprendido del
primero de julio ai treinta de septiembre del ano 2025; siempre y cuando, duranie ese periodo no se
actudlice ninguna de las acciones contempladas en las CLAUSULAS DECIMO SEGUNDA y DECIMO TERCERA.

SEXTA. La "PROFESIONISTA” se obliga a efectuar un servicio de calidad, poniendo en ello todo su empeno v
conocimientos que sean necesanos para la obiencion de un resultado positivo. Obligandose, ademds, G

poner fodda su experiencia, honestidad v discrecion.

SEPTIMA. El “INSTITUTO" se compromete o complementar y/o proporcionar, en; el C{]SD de ser necesmnm
aguellas fcmlldc:ides como nsuMmos de oficina (hojas de papel, IGpices, bOhgf{i}fOS grr::;:}{::s efc: } I:':151 Cc}ﬂ’i-‘:}
mm‘rerlmi dlduchf:ﬂ C}DfOpIOdC} para flevar a cabo los trabajos mencmnﬂdﬂs en la CLAUSULA SEGUNDA -Q
efecio de que fol ”PROFESiON!STA“ eve a cabo sus servicios en Ir:ras iermmc}s convenidos, mismas que nc:); .

serf::m commdemdﬂs COMoO herram;enms de trabgjo.

"'}'32'_0(_‘:'{AVA El “INSTITUTO" se mbllgm ﬂ cu orir por concepto de hgngrmﬁos con cargo ala pmrhdm presupuesial

1 183 3—25 121 1-1 la cantidad mensua de $18,745.19 (diecinchu il setec:en’ras cumeniu y cim:ﬂ pPesos
I 9}1 00 M N ) menos la retencion del “ SR " . A
_E;-f’.j‘-_'EI olelele de |c:5 hc:-nmc::rnm se hara medi ame mb@nm . i-::: cuenm bancaria que i»:::s “PROFESIONISTA" indique af. M‘fa‘
L INSTITUTO”. T 3;:}
NOVENA. Ambas pun‘es acuerdan gue el premﬂie contragio no generci responsmbihdmd laboral para
HNgUNo de s cc}mrumntes esto por h:::ﬁmse ae un Contrato de Pres?acmn de Servicios Profesionales v/o :i
conirale de honorarios regulado por IO_SFJFTIICL}IOS del 2504 ¢l 2513 dei Qc;)__c:iago Civil def tstado de Chinuahua. ﬁ’

DECIMA. Las partes acuerdan y se obligan en este acto a mantener con cardcter de estriciamente ™

confidencial; toda la informacion de caracter privado gue reciban o generen de la ofra parie, sea en forma Q\
verbal, escrita, grafica, elecironica o por cualguier oiro medio, ddandole el uso que Unica vy exc‘:iusivmm?nie
l@s permmita el desarrollo del objelo del presente confrato. Obligdandose mediante & presente EﬂSTI}J/ ema /{

cgdl a No endjenar, arrendar, prestar, gravar, negociar, revelar, publicar, ensenar, dar a conocer, Cmmsmﬁgf

Ny O
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o de alguna otra forma divulgar o proporcionar a cudlguier persona fisica o moral, nacionat o extranjerq,

pUblica o privada, presente o futura, la informacion confidencial prevista en este contraio.

DECIMO PRIMERA. Toda ia informacidn proporcionada por el “INSTITUTO” ¢ o "PROFESIONISTA™ bagjo este
documenio; convienen en no ulilizarla en su beneficio y/o del de dalgun fercero y/o divulgar daios
personales y/o datos personates sensibles, a tercero alguno. La “PROFESIONISTA” responderd y serd
responsable de los actos u omisiones realizados por sus servicios profesionales prestados, que ocasionen la
divulgacion, afectacion a la privacidad, dafo, desiruccidon, tratamiento o uso no autorizade de o
informacion confidencial, datos personales o datos personales sensibles relacionados u obtenidos con

motivo de esta relacion.

Proteccién de datos personales. Teniendo en cuenia que, de conformidad con la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahug, se consideran datos personales: cudalquier informacion gue se
manifieste en forma numéricq, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica, o en cualquier otro
formato, concerniente a una persona fisica identificada o identificable; y datos personales sensibles:
aquetios que se refieran a la esfera mas intima de su titular, 0 cuya uliizacion Indebida pueda dar origen ¢
gdiscriminacion o conlteve un riesgo grave para este, De manera enunciativa mas no lamﬁmwc} se consideran
sensibles los datos personales gue puedan revelar aspecios como origen rac tel} 0 e?ﬂfc:f::} GSf{}{ﬂD de saiud
pasado, presen’re O; fufurc} informacion genética o biomélrica; creencias. rehgmsas ffosc:}ficas y mc:-rﬂles

Oplnlones paf ticas vy preferencm SEeXUT,

Por: eiio. ”LAS PARTES" se cﬂmpromefen a dar el frgtamiento Iﬂdi{:ﬂd{) a {0s datos personales y persmrm%esf_g;ﬂ-
":"'-3_"'_?.-3':':5:._:-_"3_1;.:;-'?_'5"{:;}';3!.}'5enmbies {los cuales son reqms:?ms mdaspensmbles para poder parizc:par en el programal, en los terminos
':’i.-'f';esiablecn:ias en el AVISO DE FRWACIDA{J INTEGRAL de TRAM%TES ADMINISTRATIVOS. Los cuales podran ser
_;__f{'u'-hl'lzcsdos UNICAMENTE por el “msmum“ v/o 10 "PROFEszomsm" para realizar reportes, estadisticas de
:g_'f:@f?lnfarmacmn mejora continug vy d|senc: de politica pubhcci PAra SUCesos pc}sieru}res *,r e;ercu:ms de
_:_f:!:.:'-:_:fpl:::ineamon O Implementac on de pmgrmmms Los dﬂios seran infegrados Cl un expedferﬂe f|5|r::c} y
:-:'.f;%.';;eIECTFOHICG‘ el .cual se conservard en ei GI’Ch VO f%S!CG y capiurados en fmrmﬂm “Excel” en el {:entro de “‘“’j

o computo del "INSTITUTOY para la miegramon del Pﬁdmn de Persondas Beneﬁc;c}dﬁs y mantener el reglsfm “f"fi

poara efectos estadisticos de las personas, | mﬁc&cnom c:ie seminarios, talleres y en general a cualquier ilpc} c:ie 3

evenio o capacitacion en donde puedan part:c:;;::_-_qr, asi como para la verificacion del cumplimiento de ias ﬂf

- -
R
.-"'"‘1__
= Ll
T -
a

requisitos y criferios de seleccion aplicables al programa.

g
DECIMO SEGUNDA. Bl presente contrato se dard por concluido sin necesidad de declaracion judicial previa L

notificacion a la parte contraria, en los siguientes CAsos;

« Sifa "PROFESIONISTA™ no ejecula los servicios de acuerdo con ios datos y eﬂpgg' icaciones acordados;”

- . . : . .. . -
syietandose a la mas esiricia reserva por cuanto o la informacion gue reciba. \\ on
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* Sila "PROFESIONISTA”, suspende injustificadamente la ejecucion de 1os servicios a que se obliga, por mds
de dos ocasiones continuas o discontinuas durante el periodo contratado.

» Sila "PROFESIONISTA”, no ejecuta ielmente o modiica 10s servicios gue & “INSTITUTO" le ha contratado v
que ésie no acepte por deficiente.

« Siia "PROFESIONISTA", no enfrega o ejecuta los servicios obijeto de este contrato al “INSTITUTO", en el plazo
gue ie Indigue el mismo.

« St “PROFESIONISTA", no oforga las faciidades necesarnias ¢ personai del “INSHTUTO" que se designe para

ic veriflcacion en la ejecucion de sus servicios.

« Sila “PROFESIONISTA" cede, fraspasa o subcontrata a totalidad o parie de los servicios contraiades, sin
consentimienio del “INSTITUTO™.

+ Sila "PROFESIONISTA", incurre en fallas de probidad u honradez o en actos de violencia, amagos, Inurias
o malirato contra el personal gque labora en el "INSHIUTO", ¢ persona indistinta, duranie la prestacion del
SEIVICHO.

« Siia “PROFESIONISTA”, desempena las funciones asignadas en estado de ebriedad o bgjo los efecios de
alguna droga o enervante.

» Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la parie coniraria, fanfo las agui mencionadas

expresamente, como ias gue las leyes y reglamentos le impongan.

DECIMO TERCERA L{JS paries son conformes en que el presente c:c:-nfrf.:}h:} se pmdm df:::r par ferf‘mnadm
r::n’r:mpmdqmerﬁe por w::iunir::d de alguna de las partes; por o gue, en es’fe caso, deberd de medm{ GV!SD
por escnto a la otra ;Jf::rfe can 5 {cinco) dias habiles de mm’re!acmﬂ a 1::1 fecha en gue se deseq can{:lw el__.i:;_.:___
;:}reserﬂe contrato, Serc mmbfen causa de terminacion anfici ;chciﬂ sm necesidad de deciaracion jUdICIG| %J

ICI enfermedﬂd permanentie, mcmpccadmd O muene gde la P ROFES!ONIS‘{A" H,

f:-DECIMO CUARTA. £} “INSTITUTO", bodrﬂ en cuaiguier momen’ro VEEFIfICCH‘ Y supewasar ic:s semcms objeto del

o "}Li
: _E_presenfe cm?rﬂ%o a fin de que 05 mfsrﬂos sean correciameme desempenados por Ic:: "PROFESIGNISTA - H
3".:5_9ECIMO GUINTA Lo “PROFES!GHISTA" se mbixgm r::1 pamer en conocimiento por escrito al “INST!TUTO"
¥ 3
“cualquier necho O circunsiancia que puedci c}bsiﬁcuhmr la prestacion del semf::to objeto de este C{jn?rﬂ%ﬂ h

“
'“i?.__
ST

DECIMO SEXTA. Para cualquier cuestion no preﬁisli‘d";dudﬁ O iﬂferpremc‘éﬁ%ﬁi‘el presente contrato, las partes & & ;
lo resolveran de comun c::c:uerdo tn Caso de coniroversm sulsistQ, se sujetaran expresamente a o Q\

jurisdiccion v mepeienmm de Zﬁs Tnbunﬂles de 1:::1 CIUde de Chihuchua, Chihuahug, renumqandc}

expresamente a cuailquier fuero que pudlere COITr esponder en virtud de sus domicilios presenies 6 fulur

Fagina b ode 6
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LEIDO que fue el presente por las parfes, y enferadas del contenido y alcance legal del presente contrato;

o ratifican vy firman en g ciudad de Chinuahua, Chihuahua, el dia primero de julio del ano dos mil

veinticinco,

EL "INSTHUTQO" LA “PROFESIONISTA™

4 ﬁ s P
’,\f& iiLr{L,\u ]' “‘x "L { a 5 Lfﬂ_%{{ i

i.lC. LAURA LILIANA LECHUGA CASTILLO.

¥

Directorg.

TESTIGOS

ING. i}Z TH BERENICE MENDOZA MERAZ

Esta hoja forma parte infegrante de CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS QUE
CELEBRA POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LAURA LILIANA LECHUGA

CASTILLO., el dia primero de julio def ano dos mit veinticinco, el cuat consla de seis hojas Gliles.

. e 11/08/2023, conforme E_EE_l-._T-E‘_ﬂ_:_iG
Fecha de clasificacion _IMMWCTISE/BI2023 S
‘ connn Repartamentc de Recursos .
Area Humanos / Inslituto Mummpai de las
EaE i Mujeres
Chitrwahua A Informacion reservada Sin informacion resewa{ia FFFFFFFFFFFFFF |
1 capitat detrabajo “Periodo de reserva Sin pericdo de reserva
+ yresultados Fundamento legal _Sin informacion reservada
Ampliacion del periodo de SR
A Sin ampliacion, .
Instituto Munmpai reserva S— P - U
delas M gf ‘g E ﬁ Eg qfﬂ Cunﬁ{jenmai :}n&fﬁ:‘g:’l?;ﬂn qu& [';GI”IHEHE gorniciiio
IR T Adiculos 124,128 y 134 de la Ley de
g Tran“parenma y Acceso ala
Fundame_ﬁ._tq !?ngsz informacion Publica del Estado de
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn [Er R RLLE NTT PR Ll L L LU P T L L R ——rr | B .. | Cililﬂlua*.‘ua | - ————r— htl
Robrica del Tilular del Area Ing. Lizeth Berenice Mendﬂz-a Meraz ]
Fecha de desclasificacion Sin feaha e )
Rubrica y carga del Servidaria Publice Jefa del Deparlamento de Recursos Humanos
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