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Para elabcjrar la descrfpcron del mdrcador reahzado uhh como base las s:c;wentes preguntas quia.
Estas le ayudaran a estructurar un informe claro, completo y (til para el segu;mfento y evaluacxon de
los avances del Plan Municipal de Desarrollo. ERR A

Se brindaron atenciones juridicas de manera presencial, atenciones a usuarias con expediente
y atenciones a usuarias con asuntos concluidos.

En el tnmestre de abril a junio del 2026.

En el CEDEFAM SUR

El departamento juridico del Instituto Municipal de las Mujeres presta el servicio de asesorias

| legales,
Se beneficio de manera indirecta a 12 nifias y nifos y a 5 adolescentes.
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