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rmée eliminan renglones gue {Z{}ﬂtiﬁ’.;‘:i'ﬂ domicilio parlicular, conforme al aouerdo TMMICUSE!B}ZGZS, emitido por el comité de ramnsparencia
eniecha 11 de sepliembre del 2023. con fundamento enlos articulos 128 y 134 de LTAIPECH. Instituto Muricipal de las Mujeres. Feiodo: Sin

termporalidad. Ariculo 138 de LTAIPECH.

ra

CONTRATO DE HONORARIOS NUMERO IMM-CHSP-AMG-0001-2025, QUE CELEBRAN POR UNA PARITE, tL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHIHUAHUA, REPRESENTADC EN ESTA ACTO POR LA MIRA. MONICA

MELENDEZ RAMIREZ EN SU CARACTER DE DIRECTORA, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE CONTRATO SE LE DESIGNARA COMO “INSTHTUTO™; Y POR LA OTRA PARTE, COMPARECE LA C,
ARIANA MOLINA GOMEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO St LE

DENOMINARA COMO "PROFESIONISTA", AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. DECLARA EL “INSTITUTO™:

1.1. Que fue creado como un Organismo Municipal Descenfralizado con personalidad juridica y

patiimonio propio, para el cumplimiento de las atribuciones que le otorga el referido estaiuto,

como consta en el articulo 2 del Estatuto Orgdinico, del Instituto Municipal de las Mujeres, en fecha

doce de noviembre de 2009,

1.2.  Dentro de sus atribuciones: el impulso y apoyo a la aplicacion de las politicas, estrategias y
acciones, dirigidas al desarrollo de las mujeres del municipio, a fin de lograr su plena participacion
en los ambitos econdémico, politico, social, cultural, laboral, y educativo para Mejorar sus
condiciones en un marco de equidad enire mujeres y hombres, asi como brindar atencion a j
mujeres, nifos y nifas victimas de violencia familior, establecer y operar refugios para ia atencién 7
de mujeres, nifias y Nifos gue viven viclencia extrema; fal como se desprende de |o previsto enlios
arficulos 3 y 4 fraccién XVil del Estatuto Organico del Instituto Municipal de las Mujeres ded

Municipio de Chihuahua, mismas que son congruentes con el objefo del presente conirato,

e
1.3. Lo MTRA. MONICA MELENDEZ RAMIREZ, acredita su cardcter de Directora del institufo, mediante %)\
nombramiento de fecha diez de septiembre del 2024 expedido a su favor por el Lic. MARCO

ANTONIO BONILLA MENDOZA. Presidente Municipal de Chihuahua, con fundamento y en ejercicio
de la facultad conferida por el articuio 29 fraccién fl y VI del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua. Asi mismo, cuenta con la competencia y legifimacion para suscribir el presenie

instrumento juridico, de conformidad con lo establecide enlo fraccion Xt del articulo 18 del citado

Esiatuto.
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tn lecha veinliiés de mayo del eno dgos mil veinlicinco, se suscribit el CONVENIO DE

COORDINACION Y ADHESION, enfre el Ejecutivo Federal por conducio de Ia Secreferna de ias

Mujeres, a fravés de la Direccion General de Polilicas de Acceso a una Vida Libre de Violencias,

represeniodao por Enna Paloma Avaia Sierro, dependiente deia Subsecreicria del Derecho g una

Vida Libre de Violencias v por ta olra parfe, el Poder Ejeculivo del Gobierno dei Estado dibre v
soberano de Chinughua o fraves de o secrefaric de Hacienda v el instiuto Municipal de los
Mujeres, que fiene por objelo el otorgamienio de subsidio, para levar a cabo el oroyeclio
denominado “R-2025-014", que permitird brindar profeccion y atencion inte gral y especializada,

a mujeres victimas de viclencia de género, y en su Caso, G SUS hijas e hijos en el Relugio

Confidencict de Proteccion para Mujeres sus Hijas e Hijos del Gobiernc Municipal de Chihuahud:

recursos que serén ejeculados a porlil de QUe se reciba o primer minishracion de récursos

presupuestarios, hasta el freinta y une de diciembre det ano 2025,

Que, ¢ fin de ejecular el proyecto indicado en la declaracion anterior, requiere confralar {0S

servicios de una persona con fos conocimienios y experiencia en psicologio a muleres adulias,
porlo que requiere de los servicios de i “PROFESIONISTA™ con el objeto de redlizar un trabgjo

aspecial, consistente en terapias individuaies y terapias grupaies.

Se encuenha inscrifo en el Registro Federal de Contribuyentes con la Clave INMORT1212G33, vy que

liene su domiciio para todos fos efectos tegales que se geriven o pudieran derivarse de este
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instrumento. las oficinos que ocupa el Instituto Municipal de las Mujeres, ubicadas en ia Colle

libertad numero 1 (uno}, cédige postal 31000 {treinfa y un mil} de la colonia Centro de esta

localidod.

2. DECLARA LA "PROFESIONISTA™

2.1,

2.2,

Que es una perseona fisica de nacionalidad mexicana, en pleno uso y goce de las faculiades
que le otorga o ley, y que cuenta con los conocimienios v ia experencia NeCcesana pPara
prestar el servicio requendo pof el "INSTITUTO" v quien cuenta con Clave Unico de Registro de

Foblacion MOGAB10409MCHLMROA.

Que para fos efectos del presanie coniralo, s R R R R sy
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2.3, Que cuenia con el Registro Federal de Confribuyentes numero MOGA810409875, otorgado

por el Servicio de la Administracion Tributaria de la Secrefaria de Hacienda y Crédito Publico.

2.4, Declara que es Licenclada en Psicologia, o cuat acredita con Hiulo expedido por la Universidad
Auténoma de Chiruahua en fecha cinco de junio de 2013 y Céduia Profesional Electronica con
nomero 11018097 expedida por la Direccidn Generat de Profesiones de ia  Secretana de
tducacion Poblica en fecha veinlidds de mayo de 2018, y conoce plenamente ias
caracteristicas ynecesidades de los servicios materia del presente contrato, asi como gue ha

considerado todos {os factores que intervienen para desarroliar eficazmente las actividades

gue desempenard.

2.5. Que, bajo protesta de decir verdad, manifiesta tener ic experiencia profesional. tecnica; asi
como los conocimientos v habilidades necesarias para cumplir con {os servicios gspecializados
que requiere el "INSTTUTO"; ya que su principal fuente de ingresos es la actividad para la cuadl

se contrata v el presente contrato se celebra en el libre ejercicio de su profesion.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" se reconocen muiua y reciprocamente capacidad juridica para

contratar vy por ende para suscribir el presente insirumento, no mediando entre ellas incapacidad o vicio

del consentimiento alguno, vy af efecto se obligan ol tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El “INSTITUTO" contrata los servicios profesionales NO SUBORDINADOS de la “PROFESIONISTA”, -
adscrita al “INSTITUTO" v le encomienda desarrollar las actividades como PSICOLOGA; dando asi,

cumplimiento al requerimiento del personal necesario para la elecucion del Proyecto indicado en la

DECLARACION numero 1.5 del “INSHIUTO".

SEGUNDA. El “INSTITUTO" requiere coniratar los servicios de la "PROFESIONISTA", para que esta le brinde

servicios en el drea de Psicologia para mujeres del Refuglo Confidencial de Proteccion, consistentes en (o

que se establece en el profesiograma del puesto.

TERCERA. La “PROFESIONISTA" acepta y se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos para cumpiir
satisfactoriamente con las actividades encomendadas por el "INSTHTUTO", mismas que se enuncian de
manera enunciativa y no limitativa en la cldusula anterior. Actuando €on toda honestiddad, rapidez vy
discrecién. Asi como a responder de la calidod de los servicios y de cualquier otra responsabilidad en ia

que incurra, danos y perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte se causaren al "INSTITUTO™,
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CUARTA. Ef lugar de la prestacion de los servicios sera en el lugar o los lugares que el “INSTITUTO" e indique.

QUINTA. La vigencia del presente contraio serd del veintitrés de mayo al freinta y uno de diciembre del ano

2025, siempre v cuando no se actualice ninguna de las acciones contempladas en las CLAUSULAS SEXTA,

DECIMO TERCERA y DECIMA QUINTA; y en ningtn caso serd prorrogable.

£l término de vigencia se justifica de conformidad con el CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, entre
el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de as Mujeres, o fravés de ia Direccion General de
Politicas de Acceso a una Vida Llibre de Viclencias, representada por EnnG Paloma Avala Sierra,
dependiente de la Subsecretaria del Derecho a und Vida Libre de Viclencias y por la ofra parte, el Poder
Ejiecutivo del Gobierno del Estado libre y soberano de Chihuchua a través de la Secretaria de Hacienday
el Instituto Municipal de las Mujeres, gue tiene por objefo el otorgamiento de subsidio, para fflevar a cabo el
proyecto denominado “R-2025-016" que permitird brindar profeccion y atencion integral y especializada,
o mujeres victimas de violencia de genero, y en su Caso, ¢ sus hijas e hijos en el Refugio Confidencial de

Proteccion para Mujeres sus Hijas e Hijos detl Gobierno Municipal de Chihuchua.

SEXTA. “LAS PARTES" son conformes en que el presente contiato se podrd dar por terminado
anticipadamente, por voluntad de alguna de ias paries; por lo que, en este caso, deberd de mediar aviso
por escrito a la ofra parte, con § {cinco) dias habiles de antelacion a la fecha en que se desea concluir el

presente contrato. Serd tambien causa de terminacion anticipada, sin necesidad de declaracion judicial,

la enfermedad permanenie, incapacidad o muerte de la "PROFESIONISTA",

SEPTIMA. Bl “INSTITUTO" se obliga a oforgar todas las facilidades necesarias, proporcionando las
instalaciones, mobiliario, equipo de oficina y apropiado para llevar a cado los frabajos mencionados en id
CLAUSULA SEGUNDA. o efecto de que la "PROFESIONISTA" lleve a cabo sus servicios en los terminos 7

convenidos.

OCTAVA. B “INSHIUTO" se obliga a cubrir ocho minisfraciones por concepto de honorarios, con cargo a la t\:\?x&
partida presupuestal nimero 2-2501-19-3391-1, cada una pot la cantidad de $24,004.00 (VEINTISEIS MIL R e

CUATRO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) con "IVA" incluido menos ia retencion del impuesto Sobre ia

Rentq.

El pago indicado se hard mediante transferencia nancaria a la cuenta que la "PROFESIONISTA" indique

“INSTITUTO": previa entrega del recibo de honorarios correspondiente que reina los requisitos fiscales del

CQs0.
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NOVENA. Lo “PROFESIONISTA" se obliga o proporcionar ol “INSTIUTO", uninforme de las aclividades
realizadas, cuando asi se le requiera por parie del “INSTITUTO" como parte de la verificacion y supervision
de los servicios objeto de este conifrato; ademds de lo resenado en la clausula anterior. Asimismo, |d
"PROFESIONISTA" se obliga a proporcionar un plan de trabajo, informes cuantitatives, informes cualifativos

e informe final al “INSTITUTO", v los demds que resulten necesarios para la operacion y ejecucion del

oroyecto, conforme alos “Lineamientos” que para tal efecio se amiten.
P

DECIMA. Toda la informacién proporcionada por el “INSTHTUTO" a la "PROFESIONISTA" bajo este documento;
convienen en no ulilizaria en su beneficio y/o del de algin tercero y/o divulgar datos personales y/o datos
personales sensibles, a tercero alguno. La “PROFESIONISTA” responderd vy serd responsable de los actos u
omisiones realizados por sus servicios profesionales prestados, que ocasionen {o divuigacidn, afectacion o
la privacidad, dano, destruccion, fratamienio © uso no autorizado de la informacion confidencial, dates

personales o datos personales sensibles relacionados u obtenidos con motivo de esia retacion.

Proteccién de datos personales. Teniendo en cuenta que, de conformidad con la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahua, se consideran dafos personales: cualguier informacion

que se manifieste en forma numérica, dlfabélica, alfanumeérica, grdfica, fotogrdfica, acilstica, o en
cualquier ofro formato, concerniente a una persona fisica identificada o identificable; y datos personales

sensibles: aquellos que se refieran d ta esfera mas intima de su titular, 0 cuya utilizacion indebida pueda dar

origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para este.

Me manera enunciativa mds no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelor
aspectos como origen racial o étnico; estado de salud pasado, presente o futuro; irformacion geneélica o

- r ] a + - L o - 4 * i L] ’III
biométrica; creencias refigiosas, fllosdficas y morales; opiniones politicas y preferencia sexual, ff,;

Por ello “LAS PARTES" se comprometen a dar &} tratamiento indicado o los datos personales y personaies
sersibles en los términos establecidos en el AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL de TRAMITES ADMINISTRATIVOS

y Prevencién y Atencién a Mujeres Victimas de Violencia Familiar o de Género (Refugio Confidencial de t\

Proteccidn); los cuales podrén ser utilizados UNICAMENTE por el “INSTITUTO" y son requisitos indispensables @\}H\
N
e \

oarg poder reatizar en tramite de CONTRATACION v demds framites administrativos poara et Instituto
Municipal de las Mujeres. Los datos recabados podrén ser vtilizados por el Munhicipic de Chihuahua pard
realizar reportes, estadisticas de informacidn, mejora continua y diseno de politica publica parg sucesos
posteriores y gjercicios de planeacion o implementaciéon de programas. Asi mismo los datos pearsonales que

se recaben, serdn integrados ¢ un expediente fisico y electronico, el cual se conservarg en et Archivo fisico

y capturados en formato Excel en el centro de computo de este Instiuto,

En caso de incumplimiento a lo anterior, ia “PROFESIONISTA” indemnizard y maniendrd en paz y a saivo
tanto al personat det “INSTITUTO" como a sus usuanas; y los mantenadrd a salve por cudlquiera de los danos /
w o
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o perjuicios que sufran por la afeciacion de ia privacidad de terceros. el fratamienio no auterizade, la
divulgacion no autorizada de |G informacion confidencial, de los datos personales, de 10s aafos personales
sensibles, la destruccion o dafio ocasionado a ia misma, acios U omisiones redlizados por elia. sta

disposicion se aplicard y obligard a ia “PROFESIONISTA” @ mantener una relacion confidencial con et

"INSTITUTO",

Las obligaciones anferiormente citadas y adquindas por la "PROFESIONISTA", se hacen en férminos de 1os
articulos contenidos en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares. Por o
1anto, la informacion confidencial. datos personales o datos personales sensibles proporcionados a, O
adaviridos por cualquier medio legal; por parie de la "PROFESIONISTA"; en virtud de la celebracion del

presenfe documento y la violacion a la misma, se considera como una violacion alos articuios de la Ley

Federal de Proteccion de Datos Personaies en Posesion de Particulares.

adicionalmente, si la “PROFESIONISTA" dejare de cumplir con fo establecido en la presente cldusula,
guedard sujeta a la responsabifidad civil por dafos y perivicios, que causare al "INSTHTUTO™ o a terceros; asi

como d las sanciones de cardcter penal ¢ que se hiciere acreedora.

nECIMA PRIMERA. Ambas partes acuerdan que el presente contrato no genera responsabilidad laboral para

ninguno de los contratantes, esto por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales,

requlado por los articulos del 2504 ol 2513 del Codigo Civit del Estado de ChihuahuaQ,

DECIMA SEGUNDA. La “PROFESIONISTA” no podrd, con motive de [d prestacion de los servicios que redlice

al “INSTITUTO", asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cuaiquier persona que tenga relaciones

directas o indirectas con el objeto de las actividades gue lleve a cabo.

DECIMA TERCERA. La “PROFESIONISTA". Se obliga a poner en conocimiento por escrifo al “INSTITUTO",

cualguier hecho o circunstancia gue pueda obstaculizar ia prestacion del servicio objeto de este contrato.

DECIMA CUARTA. La “PROFESIONISTA” se obliga a realizar directamente ios servicios contratados y no podré

ceder enforma parcial ni total en favor de cudiguier oira persona fisica © moral, los derechos y obligaciones

derivadas del presente contrato.

DECIMA QUINTA. El “INSTITUTO", podra dar por terminado el presente conirato sin ninguna responsabiidad

y sin necesidad de ningun juicio, por cudlguiera de las siguientes causas imputables a la “PROFESIONISTA™

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo estipulado en

el presente contrato.
b) Por ne observar id confidencialidad debida respecio de ia informacion ala gue tfenga acceso Comao
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consecuencia de ia presiacionde los servicios encomendados.

¢} Por suspender injustificadamente la prestacion de l0s servicios o por hegarse a corregir io rechazado

por “INSTITUTO".
d) Sino ejecuta fielmente o modifica los servicios que €l “NSTITUTO" le ha coniratado vy gue éste no

acepte por deficiente,
e} Pornegarse a informar, ejecutar o enfregar al “iINSHTUTO" sobre ia prestacion y/o el resultado de oS

servicios encomendados.
f}  Sino otorga las facilidades necesarias al personal det "INSTITUTO" que se designe para o verificacion

en la ejecucion de sus servicios,
g} Sicede, raspasa o subcontrata ia totalidad o parte de los servicios contratados, sin consentimiento el

"INSTITUTO".
h) Siincurre en faltas de probidad u honradez o en actos de violencia, amMagos, injurics 0 maltrato contra

el personal que labora en el “INSTITUTO", o persona indistinta, durante 1o prestacion del servicio.

) Sidesempefa las funciones asignadas en estado de ebriedad o bajo los efecios de alguna droga o

enervante,
) Porincumplimiento de cualquiera de los obligaciones establecidas en este confrato, tanto los aqui

mencionadas expresamente, como las que ias leyes y reglamentos ie impongan.

DECIMA SEXTA. Las partes estan de acuerdo en gue no existe relacion laboral entre ellas, de cardcter
empleado-patrén vy, por tanto. se exime desde ahora al “INSTITUTO", de cualguier responsabilidad laboral,

fiscal y de seguridad social, y en ningin momento se considerard al "INSTITUTO" como patron solidario o

sustifuto.

Ademds, o “PROFESIONISTA" se obliga o asumir los costos por cualquier dafio, perdida, destruccion ©

deterioro, debidamente comprobados, que sean ocasionados por él, durante ia prestacion de {os servicios,

objeto de este contrato, g

La “PROFESIONISTA" se compromete a no gjercer accion ni derecho alguno en conira del “INSTITUTO" en
virtud deque no existe relacion laboral entre ias partes, por ser un prestador independiente, por lo que

expresamente, desde ia suscripcion del presenie instrumento ia exime de cudglquier responsabilidad entre

otras, de cardcter labordl, fiscal y de seguridad social,

DECIMA SEPTIMA. Para cualquier cuestion no prevista, dudd o interpretacion, “LAS PARTES" lo resolveran de
comun acuverdo. En caso de que la controversia enire las paries subsista: aceplan que todo lo no previsto
en el presente contfrato se regird por las disposiciones contenidas en el Cdodigo Civil del &stado de
Chihuahua, y en caso de controversid pard su interpretaciéon y cumplimiento se someteran a la jurisdiccion

de los ibundales de lo ciudad de Chihuahua, renunciando expresamente a cualquier fuero que pudiera

conesponderles en razén de sus domicilios presenies o futuros, o por cualquier otra causa.
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IMM- CHSP-AMG-0001-2025

LEIDO que fue el presente por “"LAS PARTES”, v enteradas del contenido y aicance legal del presenie

contrato: lo ratifican y firman en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua el veiniitrés de mayo del aho dos mil

veihticinco.

El “INSTITUTO" La “PROFESIONISTA”

UC. ARIANA MOLINA GOMEL.

TESTIGOS

O “ﬁ*l ) s
\ H\”\\ L
C.P. ANA EDITH TALAMANTES MARISCAL. ING.‘.;fE TH BERENICE MENDOZA MERAL.

Esta hoja forma parte integrante del CONTRATO DE HONORARIOS NUMERC IMM-CHSP-AMG-0001-2025, QUE
CELEBRA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE 1LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA Y ARIANA MOLINA GOMEZ, el
dia veintitrés de mayo del 2028, et cual consta de ocho hojas.

i 19/09/2023, conforme a acuerdo

Fecha de clasificacidn IMMICT/SE/G/2023
Deparlamenlo da Recursos
Area Humanos / Insliluto Municipal de tas
ARG Mujeres
. Chihuahua Informacién reservada Sin informacion reservada
Copapital deirabao Pariodo de reserva Sin periods de reserva
y fCsultados Fungamento leng! Sin informacién reservada
[ i f e e b B L . . v

Ampliacidn del periodo de $in ampliacion

. . " icili
ﬁ?.;% Confidencial Ln;ﬁai'ng?::ﬁn que conlieng omiciio
Articuos 124,128 y 134 defa ley de
Transparencia y Acceso a la

instituto Munic Efai G n,; Y reserva B

wio MR RES

Fundsmanto legal informacion Publica det Estado de
- Chihuahua.
Rubrice del Titular del Area Ing. izelh Berenice Mendoza Maraz
Fecha do desclasificacion Sin fecha
Rubrica y cargo det Servidor/a Pibiico Jefa det Depariamento de Recursos Humanas
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