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Esta hoja forma parte integrante del CONVENIO DE COLABORACION IMM-INAELCH-001/2024 celebrado entre el
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ceiebrado el dia doce de febreio del ano 2024.

CONVENIO DE COLABORACION IMM-INALECH-001/2024 QUE CELEBRAN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE

REPRESENTANO PR S1) F\IDEPTHDA LA C.P
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LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "INSTITUTO" Y El INSTITUTO DE ANALISIS EXISTENCIAL Y LOGOTERAPIA
DE CHIHUAHUA REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA M.C. ELSA EDITH RIOS JUAREZ; A QUIEN EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS HINES DEL PRESENTE CONVENIO St Lt DENOMINARA COMO EL “INAELCH"; Y
CUHANDO ACTIFN DF MANFRA CON iLINTA SF | FS DFNOMINARA “LAS PARTES", QUIFNFS SF SULIFTARAN
DE CONFORMIDODA CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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1. Deciara el “INSTITUTO”, por conducio ae su representante legal y bajo protesia de decir verdad,

que:

1.1. Que el Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de Chihuahua, es un Organismo
Mumc:pc! Desceniralizado, con personclidod jun’dicc Y potrimonio propio; de conformidad

arficuio seauinda del Estatuto Orgdnico del instituto, de fecha de 12 de noviembre de 2009,

1.2. Que su representante legal, la C.P. LYDIA ALICIA TERRAZAS LARA, cuenta con las facultades
suficieriies para suscrivir esie converio, oiorgadas en ios ariicuios 4 fraccion XXViy 18 fraccion
Vi del Estatuto v 82 Qudater del Cédigo Municipal para el estado de Chihuahua;
representacion que se acredita con el nombramiento expedido a su favor, por el LIC. MARCO
ANTONIO BONILLA MENDOTZA, Presidente Municipal de Chihuahuq, el 10 de septiembre del
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1.3. Que tiene como objetivo impulsar la aplicacién de las politicas, estrategias y acciones de las
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v desarralla intearal de las mujeres del municipio de Chihuahua, asi como brindar atencién M

con perspectiva de género a mujeres, sus hijas e hijos, que sean niias, ninos y adolescentes,
victimas de violencia familiar; tal como lo instituye el articulo tercero del citado estatuto.
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Que seficla come domicilic convencional para ofry recibir toda close de netificaciones
y documentos, en el Edificio “Libertad” ubicado en la calle Libertad ndmero 1 (uno) del Sector

Centro de esta ciudad con Cddigo Postal 31000 (treinta y un mil).

2. Declara el “INAELCH", a través de su representante legal y bajo protesta de decir verdad, que:

2.1,

22.

23.

Que el INSTITUTO DE ANALISIS EXISTENCIAL Y LOGOTERAPIA DE CHIHUAHUA es una SOCIEDAD
CIVIL, segln se acredita con el Instrumento pUblico 305 (trescientos cinco), volumen 8 (ocho)
de fecha quince de marzo del afio dos mil diecisiete, emitido por el Lic. Pedro Castanieda
Villanueva, Notario Tres del Distrito Judicial Camargo del Estado de Chihuahua.,

Que, de conformidad con la cldusula trigésimo-quinta y transitorio segundo de la escritura
publica antes descrita, se le otorgd el cardcter de Socio Administrador, contando con las
facultades para celebrar el presente convenio, mismas que no le han sido limitadas ni
removidas a la fecha.

Que el Instituto tiene por cbjetivo, entre otros, la imparticién de cursos, talleres, diplomados,

grupos de refiexion, conferencias y cualquier ofro método de difusién o ensenanza dirigidas
aia constmiccidn del sentido de vida, nara ei crecimienio nersonal v apoya a ia comunidad,
a efecto de cambiar su forma de vivir, encaminando sus acciones hacia un propésito; por lo
que podrd coordinarse con instituciones organismos o scciedades que persiguen los mismos
objefivos y ceiebrar confratos con profesionisias © personds moraies para cominar ia
orestacién de servicios aue den coberiura intearal a clientes comunes o propios de una u

ofra parie.

. Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado en Calle

Héroes de Churubuseo nimero 2208 (dos mil doscientos ocho) de la colonia Cuauntémoc de
esta ciudad.

3. Declaran las “PARTES" que:

31

Que es s voluntad suscribir el nresente convenio. a fin de contribuir mutuomente en el

&

cumplimiento de sus objetivos y facultades institucionales.
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3.2. Que quieren contribuir al mejoramiento y superacion de la vida de su personal de ias Mujeres
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interés comun, sin perseguir ninguna de las partes, fines de lucro.

3.3. Reconocen que el presente convenio no tiene clausula alguna contraria a la ley, a la moral
o a las buenas costumbres y que para su celebracidn no medio coaccién algunag;
consecuentemente carece de dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento

que pueda afectar en todo o en parte, la validez de este.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen su personalidad juridica y la

capacidad legal que ostentan; asi mismo, conocen el alcance y contenido del presente convenio,
comprometiéndose a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. Objeto. El presente convenio tiene la intencidn de establecer las bases de colaboracion

antra “INQIIIIIT(\" Vel "INALECH’ " ma 1inNnta Inc ~ALNiac
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que beneficie a las partes. Asi como contribuir. dentro de la esfera de sus atribuciones y canacidades
técnicas y administrativas: para promover acciones y programas de materia de prevencion, atencién
y erradicacion de 1a vidlencid COoRnifd 1as mujeres y sus tamiias, especiaimente ias de mayor
vuinerabiidad. que sean ideniinicadas dentro de ias alianzas esiabiecidas por el “iINALECH” v el secior

productivo. Para lo cual, en coordinacidon v colaboracion mutua, acuerdan llevar los servicios v

programas correspondientes, de conformidad con la agenda establecida entre ambas instituciones.

Lot e Yot

NTRCTV TS c...prom!sos del “INAELCH":

1. Realizar la deteccién de necesidades de las empresas con las que ha establecido alianzas e

“INSTITUTO".

2. Revisidn de indicadores de mejora continua para el capital humano, en especifico la

poblacion de mujeres de diferentes edades que pertenecen a las empresas.

[

Rrindar conferencias nora sengihilizar o las muieras en temas de autocuidade, independencia

~-= N4 - e e ey W N o e e S h v

financiera y la integracién de comunidades de apovo.

4. Darseguimiento a la satisfaccién de las participantes en los temas y conferencias.

ol

Ser ei vincuio entre ei “INSTITUTO™ y ias mujeres que requieran aigun 1ipo de servicio por parie

“INSTITUTO .

uei
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é. Crear grupos de apoyo de mujeres con factores de riesgo para incrementar el impacto social

7. Entreger un informe de resultados a las partes interesadas para conocer el impacto de las
acciones realizadas.

Compromisos del “INSTITUTO™:

1. Utilizar la infraestructura de “"INAELCH" y de "“INSTITUTO" de acuerdo con sus necesidades de
capacitacién al personal y usuarias del Municipio de Chihuahua que el “INSTITUTO"” determine;
siempre atendiendo a sus programas de apoyo a la comunidad que instrumenta.

Z. Brindar atercion iregrai a mujeres viciirmas de vioiencia farniiar y de género, que cariaice
“INAELCH", siempre que el actuar se encuenire dentro de sus facultades y atricuciones.

3. Olrecer capacitacion ai personal del “INAELCH" en femas relacionados con una vidd itore de

violenciaq, perspectiva de género y no discriminacion.
nejcres guc integran el persenal y usuarics atendidas por “INAELCH”.
“LAS PARTES” se comprometien a:

1. Participar en las actividades que ambas instituciones organicen.
2. Redglizar de manera conjuntq, capacitaciones al publico en general, previamente

cunvocauu, prrmordiaitienie en ia difusion de ios Detechios Hurnanos, a favor de uvna vida

Llnra AA vialam
VIS U vivl

N

Drec”
19

P e SR P | sl crimmrim ~iA I A Aarka Aamiianias i nifiact s it b e A Aaman AnbiA A
s THE THNIUWU UT 12 JUJUIIP\/I\)II o T2T CUTIroIinU,; rrrdrmnmeyiuarte \.{Ub RTCITUULITUN T CUNHY Slhimnuuucs
totalmente independientes. En consecuencia “LAS PARTES”, bajo ningin supuesto podrdn

comprometer a la otfra, en acuerdo o contfrato alguno, ni contratar personal en nombre o
representacion de la contra parte.

En cuanto a su personal, “LAS PARTES" manifiestan que no existe relacion laboral alguna entre el
personal del “INSTITUTO” con “INAELCH"; ni entre el propio de estos con aquél. Asi que “LAS PARTES"
manifiestan ser patrones de su respectivo personai; eén cumpiirmientio de ia iegisiacion iaporai y ag
seauridad social vigente v aolicable. siendo ias Gnicas v exclusivas resoonsables por lo ave respecta a

ias obligaciones iaboraies y de seguridad social a ser cumplidas a favor de dichos sujetos.
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Consecuentemente, “LAS PARTES" se obligan a liberar a la otra parte, de cualquier responsabilidad
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a sus respectivos trabajadores y empleados en términos de la legislacién laboral y de seguridad social

vigente y aplicable.

CUARTA. Modificaciones y/o Adiciones. “LAS PARTES" estén de acuerdo que, durante la vigencia del
presente convenio, de ser necesaria alguna modificacién o adiccién al mismo; se realizard a través
de los instrumentos legales correspondientes, en un plazo no mayor de 10 dias comun para “LAS
PARTES", posterior a la deteccién de la modificacién o adiccién requerida. Dichos acuerdos deberdn
agregarse como “ADENDUM" del presente acuerdo, buscando una completa interpretacién de los

Terminos y corndiciones que "LAS PARIES nUyar acordudo.

QUINTA. Duracion y terminacion anticipada. “LAS PARTES” convienen que el presente acuerdo tendra
una vigencia desde su firma hasta el nueve de septiembre del 2024. No obstante, podrd darse por
terminado de mutuo consentimiento, o por voluntad de una de “LAS PARTES”, dando previo aviso por

escrito, cuando menos con 30 (treinta) dias naturales de antelacion.

SEXTA. Contidencialidad. "LAS PARIES™ s& Obligan éxpresamente d mantener con &l caracter de
confidencial ia fotalidad de ia informacion nasada. presente v futura aue se relacione con esie
instrumento, otorgdndole para tal efecto, dicho cardcter al ser revelada a cualquier persona fisica

o moral.

"LA PARTE' que reciba la informacidn confidencial, deberd limitar el acceso a la misma a sus
representantes o0 empieados que, bajo una causa justificada y razonable, [legaren a solicitar acceso
a tal informacién. En dichos supuesfos, "LAS PARTES" deberdn hacer participes y obligados solidarios
05 G105 Gue 58 fevele I

informacidn confidencial.

Para efectos de la presente cldusula, no serd considerada como informacién confidencial:

1. La informacién que hubiera sido legitimamente conocida y obtenida por "LA PARTE" receptora

con anterioridad a la suscripcién de este acuerdo.

N

La Informacion que sea d ia techa o en el tuturo consideraaa ael dominio pubiico. siempre y
cuondo lal consideracion no derve del incumplimiento de alguna de "LAS PARTES" de lo
estipulado en esta cldusula.

|n.- - s~

3. La informacién que deba ser revelada conforme a derecho, por mandato administratiyo o
judiciul erniiidu pur ius auiuidades cumpelenies, ncivyendo uguétia que el "iNSTITuT

debu
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revelar al publico en general, atendiendo a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

"LAS PARTES" convienen que la vigencia de las obligaciones contraidas por virtud de la presente

clausula subsistird indefinidamente; incluso después de terminada la duraciénde este instrumento.

En caso de incumplimiento, "LAS PARTES" se reservan expresamente las acciones que conforme a
derecho les comespondan; tanto administrativas como judiciales, a fin de reclamar las

indemnizaciones conducentes, porlos dafos y perjuicios causados. Asi como la aplicacién de las
sanciones a que hayalugar.

ONA\I a2

CTAVA. Enlidades separadas. Ninguno de los témminos y condiciones del presente insirumento
deperd inferpreiarse en el seriido de que "LAS PARTES' nan conisiiivido diguna reiacion de sociedad
o asociacion; por lo que no se conjuntan ni se une personal, para efectos de responsabilidades

InhAralace A ficrnlace franta ~ tarrarnc ni Aa ~iAlAniar Aatra nAatiirnlos~
SLTlETe T LIS ENNS © ISTETIEL, Th G SRl CUE NSIWIGSL.

NOVENA. Cesion. Ninguna deé "LAS PARTES" éstara en Ia posibiidad de céeder, ya sea parcial o
totaimente, ios derechos v abligaciones derivados de ia st iscrincidn del presente convenio a favor

de cualquier otra persona fisica o moral.
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ersonas, domiciiios y ieiéfonos de coniacio. "tAS PAKIES™ convienenque, para fodo io
nte a la ejecucién v cumplimiento de los términos y condiciones del presente instrumento; v
para efectuar los avisos, nofificaciones y demds comunicaciones, sefialan como su persona de

contacto, domicilioy teléfono, los siguientes:

Persona Direccién Teléfono
El QUINtO piso del Edificio
"Libertad", ubicado en la calle

INSTITIITO ing. Melina Trevizo Dioz . A (41413445107
Libertad nimero 2 (dos) del
Sector Centro de esta ciudad.
Calle Héroes de Churubusco
e e s M.D. Elsa Edith Rios Judrez ndmero 2208 (dos mil jrat o
INACLLN |015)2107673

doscientos ocho) de la ¢colonia -
Cuauhtémoc en esta ciudad.

En caso de cambio de domicilio, feléfono y/o persona de contacio, “LAS PARTES" convienen en

nofificar ol otra parte, sobre tal circunstancia con 5 [cinco) dias naturales de anticipacidn aia fecha

. =t -

en que efectivamente sea realizado el cambio. El incumplimiento de la obligacién descrita, implicard
que los avisos, nofificaciones o comunicaciones continden siendo entregados en el domicilio, original

de "LA PARTE y surian fodos ios eiecios iegdies, migrriras subsisia ei incumpiimienio.
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aviso, notificacién y/o comunicacién, que sea necesaria dar a la otra, deberan elaborarse por

escrito. El enviode dichos documentos podrd efectuarse por los siguientes medios:

1. Por mensajeria simple entregada en propia mano o por correo certificado, ambos con
acuse de recibo.

2. Por comreo electronico. El envio solamente se considerard vdlido y legalmente realizado,
cuando larecepcién del correo electrénico respectivo, sea confirmada electrénicamente dentro
de los 3 (tres) dias naturales siguientes al envio; ya sea de forma automatica (por algin programa

ge sofiwarej o ae forma expresa, meaianie un mensaje de Coniesiacion y Confirmacion enviado
por el destinatario.

“LAS PARTES" convienen de igual forma que los avisos, notificaciones y comunicaciones efectuadas
~Aan rolAa~iAn Al Aracanta inctnimanta cirkirAn lae afantae racnantivac al Aia Aa e raran~AiAn En ~~cA
con relacién ¢l presente inctrumento, curtirdn los efectos recnectivos ol Qic de o recengién, Encos

de que dichas misivas incluyan algin tipo de término; el mismo comenzard a correr al dia siguiente

€n que se contirme su recepcion, independientemente de que sea laboral 6 natural.

DECIMO SEGUNDA. Totalidad del Convenio. "LAS PARTES" aceptan que el presente convenio contiene
la totalidad de los acuerdos entre ellas; deiando sin efecto y cancelando la totalidad de los
acuerdos, informes, negociaciones, Cormrespondencia, COmpromisos y comunicaciones; escriios o

verbales, desanrclladas con anterioridad entre ellas.
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seguird siendo vdlido, no siendo afectado en forma alguna, por la resolucién respectiva.

DECIMO CUARTA. Jurisdiccidn. Para la interpretacién y cumplimiento del presente acuerdo, “LAS

PARTES"ce cometen a ln luricdiccion v Competencia de los Tribunales de la civdad de Chihuahua,
Chihuahua. Asi como, las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil vigente para el Estado de
Chihuahua; renunciando expresamente, al fuero que pudiera corresponderles, debido a su domicilio

actual o futuro.

No obstante, "LAS PARTES" pondrén el mayor emperfio posible para resolver de comun acuerdo, las
discrepancias futuras y previsibles.
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Leido que fue el presente convenio por "LAS PARTES" y enteradas de su contenido y alcance legal;

In firman Ada canfarmindaA nar dunlicada an 1n ~inAAA Aa Chihiinhiia Chintianiia allne 19 dine dal
O Trmman Q2 CONICIMICQC POr CURLRCCCe, on 1 CIUCCC Ce Lnanuanua, LhnintCniug, G108 1L Cils CC

mes de febrero del dos mil veinticuatro.

Directora.

POR “INAELCH".

CDR. ELSA EDITH RIOS JUAREZ

Directora.

TESTIGOS

vf ivl S i
ING. .“-‘.l{;NA TREVIZO DiAZ LIC. REBECA ALEJANDRA SCLIS
Jefa dei Departamento de IMM en tu empresa INAELCH
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