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£lE 3 Mids calidad de vida para ti y tu familia
OBIETIVO 3.7 Pramover vy fortalecer la autonomia vy apoyo 2 fas mujeres en la comunidad s traves de la implementacion de grogramas que [es permitan desarrobarse en un

antorno equitativo,

ACTIVIDAD 3.7.1.2 mpiementar campanas de prevencion de salud dingidas a la mujer.

Sensibilizar a través de campahas, sobre la importancia de prevenir problemas de salud en ia mujer a traves de |2 promocion del auteccuidado v ¢l desarrolic de

OBIETIVO DE LA ACTIVIDAD o
nabitos saludables,

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de campahias para preventr {a salud de la muser

UNIDAD BE MEDIDA Campafias MEDIGS DE VERIFICACION informe de {a campahia

CANTIDAD 1 PERIODO QUE SE INFORMA ENERO-MARZO |

EVIDENCIA QUE SE ENTREGA LISTADOS DE MUJERES ATENDIDAS, EVIDENUCIA FOTOORAFICA "

Se atendieron o 29 personas [23 mujeres y 6 hombres} en situaciones diversas de atencines ¢ la satud durante el primer trimestre de 2026 en ef
Municipio de Chihuchua o traves de la realizaciones de mastografias, atenciones psicologicas por ansiedad, depresion, conducta, contencion
emocional, platicas entre okras.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL PERIODO
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LiC. ADRIANA ALEJA DRA ALVAREZ CHAVEZ SELLO DE LA DEPENDENCIA
JEFA D OFICINA DEL DPTO. DE MUJERES EN SITACION DE VULNERABILIDAD
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Descripcion: Evidencias de atencion a la Salud
ene-2o
Departamento: Mu;eres en sstuaciﬂn de Vulnerab:hﬁad
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