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AcuERDs srt coMITE oE rRnxspARENcrA or vrnsÉñ¡ púslrcAs DE Los coHTRATos DE

SERVICIO§ PROFESICINALE§ PIOR HONORARIO§ DE LAS PERSONA§ DE NOMBRE;
lrsús LEoPoLDo HsnfiÁilpgz REZA rMcFD/RHl5e6l2a20

rMcFD/RH/s97la0,sANDREA rsABEt lóprz
BRENDAvTRóulce HeRuÁruorz

PADILIA

t.

GUERRERO rMCFD/RHI598/2020
DERIVADO DEL CUMPLIMIENTO f}E t.As OSUGAC¡ONE§ CONTENIDAS EN LO§ ARTICUIOS 7LY 77
rnRcc¡étrl xt Dt LA LEy DE TRAII¡SFARENcTA y AccEso A rA rNFoRlvlRcló¡¡ puBLtcA DEL EsrADo
DE CHIHUAFIUA"

AI{TECEDENTE§

El lnstituto Municipal de Cultura Física y Deporte es Sujeta Obligado en virtud de fos artículos 8
del Reglamento del lnstituto Municipal de Cultura Física y Deporte; 71 del Reglamento para el
Funcisnamiento de los Organismos §escentrali¿ados del Municipio de Chihuahua y 32 fracción V
de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua"

En fecha de 24 de febrero de 2020, en atención al artículo 35 párrafo primero de fa Ley de
Transperencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua, el lnstituto
Municipal de Cultura Física y Deporte constituye el Comité de Transparencia, como el órgano
colegiado que determinará las resoluciones y acciones en materia de Transparencia.

Que en fecha 03 de junio de 2020, el Depañamento de Recursos Humanos del lnstituto
Munieipal de Cultura Físiea y üeporte, mediante oficia solicitá a este Comité el formular el
acuerdo aprobando las versiones públicas de los contratos de servicios profesionales por
honorarios de quienes se enlistan en el rubro del presente acuerdo, dado que los mismos
contienen datos personales de los que son considerados como confidenciales; que a efecto
de dar cumplimiento, de manera específica a la fracción Xl del artículo 77 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua, es necesario publicar
del periodo de enero a marzo de 2020 sobre Ias contratacit¡nes de servicios profesionales por
honorarios, señalando los nombres de los prestadores de seruicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacién.

CONSIDERANDO

l. La Ley de Transparencia y dcceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua,
establece en el Artículo 36 que compete al Comité de Transparencia resolver en torno a

la clasificación de informacién que realicen los titulares de áreas conforme a los criterios
que al efecto expida el Sujeto Obligado, de conformidad con Io dispuestc en esta Ley,
elaborando en ios casos procedentes la versi'ón pública de dicha información.
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ll. Que de los contratos señalados en el Antecedente Tercero, mismos que contienen datos
personales confidenciales consistentes en domicilio, Registro Federal de Contribuyentes y
Número de cuenta de persona física, es por lo que el lnstituto Municipal de Cultura Física y
Deporte ha determinado que conforme a los Artículo 36 fracción ll y 60 de la Ley de
Transparencia y Acceso a Ia lnformación del Estado de Chihuahua, se emita resolucién sobre
la ctasificacién de la informacién que hace esta Área como confidencial y en su caso este
Comité de Transparencia confirme la determinación de la elaboración de la versión pública
de lcs mismos, para estar en posibilidad de dar cumplimiento a la Obligacién de
Transparencia mencionada.

lll.Que conforme al artícuto 5 fracción XXXVI de Ley de Transparencia y Acceso a Ia lnformación
Pública del Estado de Chihuahua se entiende por versión pública el Documento que
contiene información pública, sin que aparezca la infarmación clasificada, es decir, en el que se
testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica,
habiendo emitido el acuerdo, fundadoy motivado, previo a su entrega.

lV.Que según los Lineamientos Generales en materia de Clasificación y Desclasificación de la
lnformación, así como para la Elaboración de Versiones Públicas se entiende por testar "la
omisión o supresién de la informacién clasifícada como reservada o confidencial, empleando
sístemas o medios que ímpidan la recuperacién o visualízacién de ésta".

V.Quesegún el artículo 5 fracción XVll de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación
Pública del Estado de Chihuahua¡ se entiende clasificada como lnformación Confidencial, la
información relativa a datas personales y restringidos de manera indefinida a! acceso
pública.

Vl.Dada la estimacién que hace el Departamento de Recursos Humanos para que sea
confirmada la determinación de elaborar la versión pública de los documentos y a efecto
de que dicho asunto sea ssmetido para su aprobación al Comité de Transparencia en esta
sesión, el Departamento de Recursos Humanos proporcionó la versión pública de los
contratos de servicios profesionales de las personas citadas anteriormente.

Vll.Se toma como fundamento, para determinar qué datos testan en los contratos, que estos
documentos contienen información considerada de carácter confidencial, se estima deben
ser testados los datos según sea el caso consistente en: Domicilio, RFC y Número de Cuenta
atendienda a la siguiente motivación. Por corresponder a datos personales confidenciales de
una per§ona ldentificada o identificable, tomando en cuenta Io estipulado en la Ley de
Protección de Eatos Personales del Estado de Chihuahua, en su artículo 1f. fracción Vlll,
siendo " Datos personales: Cualquier información que se manifieste en forma numérica,
alfabática, alfanumérica, gráfica, fotagráfica, acústica, s en cualquier otro formato,
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concerniente a una persona física identificada o identificable. 5e considera que una persona es

identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de

cualquier información.

Ante esto, de ta revisión de los contratos de servicios profesionales por honorarios que

proporcionó el Departamento de Recursos Humanos, el Comité de Transparencia advierte que

únicamente se eliminaron los datos que indicó y por lo tanto se evalúa que el Domicilio, RFC

y Número de Cuenta, corresponden a datos personales confidenciales, hecho que confirmó el

lnst¡tuto Nacianal de Transparencia, Acceso a la lnformación y Prctección de Datos Fersonales

{lNAl}, a través del Criterio t9¡t7, en el que menciona: Registro Federal de Ccntribuyentes

{RFC} de personas fisicas: es una clave de carácter fiscal, única e irrepetible, que permite
identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de carácter
confidencial y de acuerdo con la legislación tributaria las persona físicas tramitan su inscripción
en el RFC con el propósita de realizar mediante esa clave operaciones o actividades de

naturale¿a tributaria, por lo que, vinculado al nombre de su titular, permite identificar otros
datos personales; Domicilio: Que en las Resoluciones, RRA L774lLg y RRA L78A/L8 emitidas por

la lNAl señaló que el domicilio, al ser el lugar en donde reside habitualmente una persona física,

constituye un dato personal y, por ende confidencial, ya que su difusión podría afectar Ia esfera
privada de la misma. Por consiguiente, dicha información se considera confidencial, en virtud de

tratarse de ciatos personales que reflejan cuest¡ones de Ia viria privada de las personas, en

términos del artículo 1L3, frarción l, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

lnformación Pública, en relación con el Trigésimo Noveno de los "Lineamientos generales en

materia de clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de

versiones púhlicas", y solo podrá otorgarse mediante el consentimiento expresc de su titular;
Número de Cuenta Bancaria: Que elCriterio fi117 ernitido pcr el lNA,lseñala que el número de

cuenta bancaria ylo CLABE interbancaria de particulares es información confidencial, altratarse
de un conjunto de caracteres numéricos utilizados por los grupos financieros para identificar las

cuentas de sus clientes, a través de los cuales se puede acceder a información relacionada con

su patrimonio y realizar diversas transacciones; por tanto, constituye información clasificada.

Vlll. Que en virtud de los Artículos I y I del Reglamento del lnstituto Municipal de Cultura Física y

Deporte, es §ujeto Obligado pcr la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del

Estado de Chihuahua y debe ásegurar el acceso a la informacién pública que se encuentre en

posesión, bajo contrcl o resguardo del lnstituto, así como de proteger la información clasificada

como reservada o como confidencial que se encuentre en sus archivos; todo ello, de

conformidad y atenciiendo ios requisitos, condíciones y piazos establecidos en la propia Ley de

Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua.

lX. Que elsujeto Obligado en función de dar cumplimiento con el artículo 33 fracciones Vll, Xl y
Xll, los artículos 7L y 77 fracción Xl; los artículos 1O9, 12A, t77, 128 y L34 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la lnformacién Pública del Estado de Chihuahua, el cual comprende
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la obligación de publicar la información y contestar a los particulares las solicitudes de

información que hagan y contengan datos personales y dado el acceso libre que tendrán los

solicitantes a la misma debe protegerse la esfEra íntima de sus titulares.

El Sujeto Ohligado, para dar cumplimiento con el punto anterior, y al artículo l"l fracciones
Vlll y XXXV de la Ley de Protección de Datos Personales del Estado de Chihuahua evitando dar
publicidad en el portal de lnternet del Municipio de Chihuahua y en la Plataforma Nacional de

Transparencia la informacién que refleja datos de particulares referentes al Domiciliq Registro

Federal de Ccntribuyentes de personas físicas y Número de Cuenta, que puede poner en riesgo

la integridad de las personás contratadas.

Que a efecto de dar cumplimiento a lo estipulado por la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformación Pública del Estado de Chihuahua, para publicar la información generada por el

lnstituto y la Ley de Protección de Datos Personales del Estado de Chihuahua, de no trataf
datos de particulares que se generan en los archivos del lnstituto y que no se cuenta con la

autorización expresa del titular carrespondiente por lo tanto existe la imposibifidad de

difundir la información así como el impedimento de la clasificación que hace en

Depafiamento de Recursos Humanos y en consecuencia con fundamento a lo anteriormente
expuesto el Comité de Transparencia emite el presente:

ACUERDO:

PRIMERO.- De canformidad con el artículo 36 fracción lll de la Ley de Transparencia y Acceso

a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua, el Comité de Transparencia confirma Ia
determinecién que hace el Bepartamento de Recursos l'lumanos de elaborar la versión pública

de LoS C0NTRATOS DE SERVICIO§ PROFESIONALE§ POR HoNoRARIoS DE LA§ PER§ONAS DE

NOMBRE:

JE§t}§ LEOPOLDO HEHHÁNDEZ

ANDREAI§ABEL LÓPEZ

BRENDAVERÓN¡CA HERNÁilDEZ

REZA

PADITLA

GUERRTRO

rMCFB/RH/596/20I0
tMcFD/RH15s7l2A2O
¡MCFD/RH/5g812020

d

oa
En los que se testan los datos personales confidenciales consistentes en el Domicilio, Registro Z
Federal de Contribuyentes de persona física y Número de Cuenta, y aprueba los datos que

han de ser testados para los efertos legales conducentes.
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SEGUNDO"- Con fundamento en lo que dispuesto en los artículos 38 fracciones ll y Vl de la ley
de Transparencia y Acceso a la lnformación del Estado de Chihuahua, remítase el presente
acuerdo al Departamento de Reeursos Humanos del lnstituto, para los efectos legales que
corresponda.

Chihuahua, Chih., a 04 de junio del año dos mil veinte.

ING. RUTH COT'ITRERAS

§U flvA

SECRETARIA

Ñor*o A Ccl..*t S.
C. HORMA ALICIA CORRAL §ANüLLAN

Ánra oe BEcAs
C.JAIME ARAGONEZ

DE III¡FRAE§TRUCTURAJEFE DEt

PRESIDENTA
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