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INTRODUCCION

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, presentado por la Oficina de
Transparencia del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte, la cual asume las funciones y
atribuciones establecidas en la Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua, se planted diversos
objetivos encaminados a la continuacién de trabajos para garantizar el funcionamiento del sistema
institucional de archivos del Instituto, realizando actividades como publicar el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, consolidar el sistema institucional de archivos, a través de la
actualizacion del nombramiento de las dreas del sistema institucional de archivos, consolidar el
grupo interdisciplinario, a través de la actualizacién del acuerdo de instalacion de grupo
interdisciplinario de archivo, capacitar y sensibilizar al personal responsable y enlaces de las
actividades archivisticas dentro del instituto, homologar los instrumentos de control y consulta
archivistica, elaborary autorizar informe anual del programa anual de desarrollo archivistico (PADA)
2025y elaborar y autorizar el programa anual de desarrollo archivistico (PADA) 2026.

Por lo expuesto en el parrafo anterior y de conformidad con el articulo 29 de la Ley de
Archivos para el Estado de Chihuahua en el Instituto se lleva a cabo la elaboracién del informe anual
detallado el cual permite evidenciar los trabajos realizados para el cumplimiento del Plan Anual de
Desarrollo archivistico (PADA 2025).
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FUNDAMENTO LEGAL

En cumplimiento a lo dispuesto por el capitulo VI de la planeacién en materia archivistica,
en su articulo 26, el cual cita “Los sujetos obligados que cuenten con un sistema institucional de
archivos, deberdn elaborar un programa anual y publicarlo en su portal electrénico en los primeros

treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente”.

Asi como también dar cumplimiento a lo dispuesto en su articulo 29 el cual dice “Los sujetos
obligados deberdn elaborar un informe anual detallando el cumplimiento del PADA y publicarlo en
su portal electrénico, a mds tardar el dltimo dia del mes de enero del siguiente afio de la ejecucion

de dicho programa”.

Este documento serd sometido a toma de consideracidn de Director del Instituto y publicado
en la Plataforma Nacional de Transparencia y paginas de internet del Municipio de Chihuahua e

Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte.
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INFORME

La oficina de transparencia del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte presenta el Informe

Anual de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, el cual muestra

las acciones realizadas para continuar con los trabajos del Sistema Institucional de Archivos, mismas

que a continuacion se detallan:

Actividad

Interdisciplinario

nombramientos de los
integrantes del GIA.
3.3 Sesiones GIA.

Cronograma, debido a la
carga de trabajo y cambios
en el personal asignado
como vocal por parte del QIC.

N - " .
o principal Actividades Status Evidencia
Programa Anual de Desarrollo
. Archivistico 2025 aprobado por el
Publicar . . ) )
Programa Anual Actividad  realizada  en | Director del Instituto (ANEXO 1
1 de Desatrolio 1.1 Publicar PADA 2025. tiempo y forma de acuergo D-IGI‘TAL) y puede ser consultado er;_ la
Archivistico con' _ cronograma e | siguiente . _ iga
(PADA) 2025 actividades. https://www.imcfdchihuahua.com/ fil
’ es/ugd/da050a 0ff061072cd64a379d8
36fcbc8a878ab.pdf
Actividad realizada en el mes J . L,
: Acuerdo que dispone la instalacién de
de noviembre y no en el mes ; : -
. las dreas del Sistema Institucional de
de febrero como se tenia : B gon g
. Archivos y Grupo Interdisciplinario de
2.1 Actualizar acuerdo de | programada en el . : i
: ; < p ) archivo del Instituto Municipal de
Consolidar el instalacién de las areas del | cronograma, debido a la =
2 : X Cultura Fisica y Deporte.
Sistema SIA. carga de trabajo y cambios
2 i L . (ANEXO 2 DIGITAL).
Institucional de 2.2 Elaborar y formalizar [en el personal asignado T . .
. . Oficios signados por cada drea o unidad
Archivos nombramientos de los | como vocal por parte del OIC. i . X
. I ) administrativa del Instituto, en el cual
integrantes de SIA. Actividad realizada en :
Hermno v forma de acuerde designan representante y suplente de
I e archivo. (ANEXO 3 DIGITAL)
con cronograma de
actividades.
. Actividad realizada en el mes
3.2 Actualizar acuerdo . ; ; oy
y 1 ! de noviembre y no en el mes | Acuerdo que dispone la instalacion de
de instalacion de las areas - p ; —
; de febrero como se tenia | las dreas del Sistema Institucional de
Consolidar el del GIA. d | | Archi G Interdicciplingtic. d
5 Grupo 29 Elaborar v formalisar | PTOBramada en e rchivos y Grupo Interdisciplinario de

archivo del Instituto Mumclpal de
Cultura Fisica y Deporte.
(ANEXO 2 DIGITAL).

A
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Durante el ejercicio 2025 no
se efectuaron sesiones del
GIA.

Presentaciones de capacitaciones,
listas de asistencias y fotografias de lo

Capacitar y T——
sensibilizar al 4.1 Establecer cronograma RIS R
personal da capacitacianes s ® Sensibilizacién archivistica
responsable y materia archiistica. Actwudadefs realizadas en | ® Obhglacmnes de I_a ley de archivos
enlaces de las 4.2 Gestionar capacitaciones Giempo ¥ fonm g9 Sxusrdo panta : ESt,ado, ae _chlhuahua
actividades con el AGN, AGE, CTGAYA con cronograma de | e Sistema institucional de archivos
archivisticas Organo Garante u otras SRtivickides. * Funciones enlaces de archivo
dentro del Irctiticiones. e Elaboracién de fichas técnicas de
Instituto. valoracion documental
e |Instrumentos de control archivistico
(ANEXO 4 DIGITAL)
5.1 Elaborar CGCA.
5.2 Elaborar y verificar con
las unidades
administrativas, las
versiones finales de FTVD. e veslizaron. Dhesss e
5.3 Elaborar CADIDO. .
. trabajo en el mes de
5.4 Elaborar criterios )
- septiembre con enlaces de
especificos para la :
Homologar, R : las dreas y unidades
o ; organizacién, conservacion y - 4 : . . :
revisar, autorizar dasting final da las archivios administrativas para la | Se presenta como evidencia fotografias
los instrumentos 5 5 GESHiGHEP FEUBIGAES Con elaboracion del cuadro | de mesas de trabajo realizadas con las
de control y .ersonal da'la Cobrdinacicn general de clasificacion | dreas y unidades administrativas
consulta P archivistica y actualmente se | (ANEXO 5 DIGITAL)

archivistica.

de Transparencia, Gobierno
Abierto
Municipio.
5.6 Autorizacién de los
instrumentos por el GIA

5.7 Registro y validacién de
los instrumentos por parte
del Archivo General del
Estado de Chihuahua.

y Archivo del

encuentran en  proceso
actividades, por lo que se
contemplaran como
objetivos para el PADA 2026.

Elaborary
autorizar Informe

Anual del
Programa Anual

de Desarrollo
Archivistico
(PADA) 2025.

6.1 Elaborar el informe del

PADA 2025.
6.2 Autorizar por parte del

Director informe del PADA
2025.

Actividad realizada en
tiempo v forma de acuerdo
con cronograma de
actividades.

Se presenta como evidencia este
documento debidamente aprobado

por el Director del Instituto.

A
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Elaborary
autorizar el
Programa Anual
de Desarrollo
Archivistico
(PADA) 2026

7.1 Elaborar el PADA 2026.
7.2 Autorizar por parte del
Director el PADA 2026.

Actividad  realizada en
tiempo y forma de acuerdo
con cronograma de
actividades.

Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2026 aprobado por el
Director del Instituto (ANEXO 6
DIGITAL)

Forman parte del presente informe todos los anexos en forma digital en la siguiente direccion:
https://www.municipiochihuahua.gob.rnx/TransparenciaArchivos/iMCFD/INFORIVIE%ZOPADA%?_OZOZS/INF

ORME%20PADA%202025/ , para su consulta.
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MARCO LEGAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua

Codigo Administrativo del Estado de Chihuahua

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua

Ley General de Archivos

Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua

Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua

A
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