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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Convenio de colaboracién con|Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
- - CENTRO TENISTICO DE CHIHUAHUA |[concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a|_. . .
1 Juridico Juridico ) e R . 08/01/2026 12/01/2026 - e Sin temporalidad No aplica
A.C. identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ODILON DE JESUS|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
2 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R Rk ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
ZALETA REYES identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
3 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de CESAR ALEJANDRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
DELGADO CARDENAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MANUEL GERARDO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
4 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
CASTELLANOS JAQUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de HUGO DANIEL MERAZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
5 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) e - .p & . 08/01/2026 12/01/2026 P L y X Sin temporalidad No aplica
PEREZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
6 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de JOEL ALBERTO PRADO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
HERNANDEZ identificativos (Domicilio, RFC y[Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de GLORIA PATRICIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
7 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos DOMINGUEZ MONARCA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
3 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de JUANA GUADALUPE|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
DOMINGUEZ MENDOZA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ROGELIO ADRIAN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
9 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
10 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de VICTOR MANUEL|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
GONZALEZ SOSA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ARTURO ESTRADA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
11 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
RODRIGUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
12 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARIO RODRIGUEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
CARDENAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de SUSANA ALARCON|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
13 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
OLIVAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de AMERICA ASERET DE|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso af_. . )
14 Recursos Humanos |Recursos Humanos o 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u LA PENA MALDONADO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de JULIO CESAR BAEZA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso af_. . )
15 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) e - . 08/01/2026 12/01/2026 L, L Sin temporalidad No aplica
ROA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de VICTOR ALFONSO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
16 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos CAMACHO CORONA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
17 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de SANJUANA CARDENAS|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
TOVAR identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ISIS IRLANDA CORTEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
18 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
19 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de KARLA JOHANA|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
DELGADO RAMIREZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
20 Recursos Humanos |Recursos Humanos |Contrato de LIDIA TARIN OLIVAS . . ' R . ,p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
27 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MIGUEL ANGEL|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
RODRIGUEZ GALLEGOS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MARIA MAGDALENA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
22 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
MOLINA QUIROZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MERIC ALBERTO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
23 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u VARGAS LOPEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
2 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARIO ALARCON|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
CHAVEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de RUBEN MARTIN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a|_. . .
25 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
ARIKADO GONZALEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de JULIO ALBERTO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
26 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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IMCF
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Cultura Fisica ¢
v Deporte

INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
27 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de ANDRES FIERRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
GUTIERREZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de CRISTINA GUADALUPE|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
28 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
VILLEZCAS DOMINGUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
29 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato  de KENIA  KARINA|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
GONZALEZ ESTRADA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de VICTOR BENJAMIN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
30 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
DOMINGUEZ CALVILLO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de DANIEL EMILIO PAYAN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
31 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u BARAJAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
0 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de RAFAEL VELAZQUEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
SOTO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ANDREA MITZVAH|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
33 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos ORNELAS ARAIZA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
34 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARLON ANTONIO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
DIAZ BACA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de DENISSE VALERIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
35 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que Fecha de
genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
36 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de HECTOR ALEJANDRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
VAZQUEZ CORONA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MARCOS HERNANDEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
37 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
FIERRO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
- - Convenio de colaboracion con|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| _. . .
38 Jurid Jurid 06/04/2026 08/04/2026 Sint lidad N |
uridico uridico APACHES CUU, S.A. DE C.V. identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia /04/ /04/ la Informaciéon Publica del in temporalida 0 aplica
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
Convenio de colaboracion con|Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
FRANQUICIA LNBP DORADOS DE|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
39 Juridico Juridico Q N . ' R P . eact ) 06/04/2026 08/04/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
CHIHUAHUA S.A DE C.V identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
Convenio de colaboracién con|Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
. . FORTALEZA MENTAL Y EXCELENCIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso af_. . )
40 Jurid Jurid 06/04/2026 08/04/2026 Sint lidad N |
uridico uridico DEPORTIVA, A.C identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia /04/ /04/ la Informaciéon Publica del in temporalida 0 aplica
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
. ) Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Convenio de colaboracién con ; X L .
- - concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . X
41 Juridico Juridico CAUDILLOS CHIHUAHUA, S.ADE C.V|. L ) ) 06/04/2026 08/04/2026 L, L Sin temporalidad No aplica
identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
) » Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Convenio de  colaboracién con concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
2 Juridico Juridico FRANQUICIA LNBP DORADOS DE|[ o cormer person: & i 06/04/2026 08/04/2026 parencia y A Sin temporalidad  |No aplica
identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CHIHUAHUA S.ADE C.V. . . .
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
Convenio de colaboracion con|Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
- - FRANQUICIA LNBP DORADOS DE|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a|_. . X
43 Juridico Juridico 06/04/2026 08/04/2026 Sin temporalidad No aplica
CHIHUAHUA S.A DE C.V. identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia /04/ /04/ la Informaciéon Publica del P P
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
X ., Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Convenio de  colaboracién con concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
44 Juridico Juridico NORTE PNEUMATIC, SADECy, | -Oncermer person & i 06/04/2026 08/04/2026 parencia y A Sintemporalidad  |No aplica
identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
) » Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Convenio de colaboracién con ) L R
- - concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a|_. . .
45 Juridico Juridico NORTE PNEUMATIC, S.A DE C.V. ) L R ) 06/04/2026 08/04/2026 - e Sin temporalidad No aplica
identificativos (cuenta bancaria y|Transparencia la Informaciéon Publica del
clabe interbancaria) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ODILON DE JESUS|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
46 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
ZALETA REYES identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
47 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de CESAR ALEJANDRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u DELGADO CARDENAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de HUGO DANIEL MERAZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
48 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
PEREZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de JOEL ALBERTO PRADO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
49 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u HERNANDEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
50 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de DOLLY MAE RICKS|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
TAMIETTI identificativos (Domicilio, RFC y[Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de GLORIA PATRICIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
51 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos DOMINGUEZ MONARCA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
52 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de AGUSTIN ARMANDO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
LARA RODRIGUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MANUEL JESUS|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
53 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos CORRAL PASTEUR identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
54 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de JUANA GUADALUPE|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
DOMINGUEZ MENDOZA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ROGELIO ADRIAN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
55 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
EMMANUEL MARTINEZ RODRIGUEZ |identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
56 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de VICTOR MANUEL|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u GONZALEZ SOSA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ARTURO ESTRADA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
57 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
RODRIGUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MARLON ANTONIO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
58 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u DIAZ BACA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
59 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARIO RODRIGUEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
CARDENAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de SUSANA ALARCON|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
60 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos OLIVAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
61 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de AMERICA ASERET DE|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
LA PENA MALDONADO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de JULIO CESAR BAEZA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
62 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
63 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de VICTOR ALFONSO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
CAMACHO CORONA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de SANJUANA CARDENAS|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
64 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
TOVAR identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
65 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de ISIS IRLANDA CORTEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
GARCIA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de LIDIA TARIN OLIVAS,|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
66 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
SALMA LOPEZ HERNANDEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MIGUEL ANGEL|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
67 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u RODRIGUEZ GALLEGOS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informacién Pablica del|>" "€TPOr! Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
68 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARIA MAGDALENA|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
MOLINA QUIROZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ERIC ALBERTO VARGAS|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
69 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) o o ,p 6 3 08/01/2026 12/01/2026 P L, y X Sin temporalidad No aplica
LOPEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
70 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de RUBEN MARTIN|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
ARIKADO GONZALEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de LAURA EDEN ZAMORA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
71 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
7 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de ANDRES FIERRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
GUTIERREZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de CRISTINA GUADALUPE|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
73 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
VILLEZCAS DOMINGUEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
74 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato  de KENIA  KARINA|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
GONZALEZ ESTRADA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de VICTOR BENJAMIN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
75 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
DOMINGUEZ CALVILLO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de DANIEL EMILIO PAYAN|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
76 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u BARAJAS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
77 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de ANDREA MITZVAH|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
ORNELAS ARAIZA identificativos (Domicilio, RFC y[Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MARLON ANTONIO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
78 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos DIAZ BACA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
79 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de DENISSE VALERIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
AYALA NAJERA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de HECTOR ALEJANDRO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
80 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
31 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MARCOS HERNANDEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
FIERRO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MIGUEL ALBERTO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
82 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
OROZCO ALARCON identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
83 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de MIGUEL ALBERTO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
OROZCO ALARCON identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de LIZETH IVON GARCIA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
84 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
AGUILAR identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ELIZABETH GONZALEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
85 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u GARCIA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
6 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de GRACIELA NURNEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
MUELA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ANDREA CASTILLO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
87 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos MARTINEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica
CURP) Estado de Chihuahua
Informacién confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
38 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de IRMA SAYNE BERMEJO|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
LOPEZ identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ABRIL YESENIA DIAZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
89 Recursos Humanos |Recursos Humanos P & 08/01/2026 12/01/2026 P Y Sin temporalidad No aplica
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INSTITUTO MUNICPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

{NDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Unidad o Area que

Fecha de

genero, obtuvé, Unidad o Area que R . Fecha de confirmacion de Ampliacién del
) .. Nombre del documento, Parte o secciones de éstos que se ) N L e . Fundamento Legal de la
Consecutivo adquirié o conserva la ) Origen de Reserva clasificacion clasificacién por e Plazo de reserva Plazo de
, R L, expediente reserva R . L, clasificaciéon
transformé la informacion (Unidad o Area) | parte del Comité de reserva
informacién Transparencia
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
%0 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de DANA GUADALUPE|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
CISNEROS VALLES identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ANA SOFIA VILLALBA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
91 Recursos Humanos |Recursos Humanos . . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P ., ! y X Sin temporalidad No aplica
CEBALLOS identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
o Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de GRACIELA NUNEZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
u u u u i i i
MUELA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del P P
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de MARIA ISABEL MOJICA|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a
93 Recursos Humanos |Recursos Humanos ) . ' R . ”p eact ) 08/01/2026 12/01/2026 P L, ! y X Sin temporalidad No aplica
JORDAN identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia la Informaciéon Publica del
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
Contrato de ERIKA MARIA JUAREZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
94 Recursos Humanos |Recursos Humanos 08/01/2026 12/01/2026 Sin temporalidad No aplica
Y Y Y u MONTELONGO identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ /01/ la Informaciéon Publica del ' porall Pl
CURP) Estado de Chihuahua
Informacion confidencial Articulo 128 y 134 de La Ley
o5 Recursos Humanos | Recursos Humanos Contrato de PERLA ANAHI SAENZ|concerniente a datos personales|Obligaciones de 08/01/2026 12/01/2026 De Transparencia y Acceso a Sin temporalidad No aplica
PRIETO identificativos (Domicilio, RFC y[Transparencia la Informaciéon Publica del P P
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Contrato de JOSE ANTONIO|concerniente a datos personales|Obligaciones de De Transparencia y Acceso a| . . .
96 R H R H 08/01/2026 12/01/2026 Sint lidad N |
€CUrsos Fumanos ecursos Aumanos VALLEJO GURROLA identificativos (Domicilio, RFC y|Transparencia /01/ 101/ la Informaciéon Publica del n temporafica 0 apiica

CURP)

Estado de Chihuahua




