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ACTA DE LA CUADRAGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO
DE CHIHUAHUA, CHIH. -

Quien suscribe, Laura Marcela Calleros Zubiate, Secretaria Técnica del Consejo de Prevencidn
Social de la Violencia y la Delincuencia (COPREV) del Municipio de Chihuahua, en uso de las
facultades conferidas en los articulos 152 al 159 del Reglamento de Participacion Ciudadana y de
Nifias, Nifios y Adolescentes y el oficio ntimero 0139-2018 emitido por gobierno municipal,

HACE CONSTAR
Que, en el archivo correspondiente, se registra el acta que a la letra dice: Acta dela Cuadragésima
Novena Sesién Ordinaria del Consejo de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del
Municipio de Chihuahua. Llevandose a cabo a las 08:45 horas del dia 08 de noviembre del 2022
de manera presencial en el 9° (noveno) piso del Edificio del Real, ublcado en calle Guadalupe
Victoria, nimero 100, Col. Centro en la ciudad de Chihuahua.
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Asisten a la sesion con voz y con voto: o

Julio César Salas Gonzalez, Presidente del Consejo y Director de Seguridad Publica Municipal;
Carlos Arturo Lujan Olivas, Consejero Titular de Fundacién FICOSEC A.C; Martin Campoy
Zamorano, Consejero Titular de la Escuela de Trabajo Social del Estado "Profra. vy T.S. Guadalupe
Sénchez de Araiza”; Lidia Cristina Aguirre Hernandez, Consejera Suplente en representacion _
de Maria Fernanda Bencomo Arvizo, Conséjera Titular del Instituto de Cultura del Municipio; Ana
Marcela Miranda Alvidrez, Consejera suplente en representacién de. Ménica Ivonne Herrera
Villanueva Consejera Titular de la Diretcién de Desarrollo Humano-"y Educacién; Lorena
Dominguez Gémez, Consejera suplente en representamon de Lydla Alicia Terrazas Lara,
Consejera Titular del Instituto Municipal de las Mujeres; José Luis Bolafios Torres, Consejero
Suplente en representacién de Verénica Estela Rodulfo Borunda Consejera Titular de 1a Direccion
de Planeacion e lnnovaciéon Gubernamental; Ana Gabriela Cervantes Garecia, Consejera Suplente
en representacién de Carlos R. Herndndez Velasco, Consejero Titular del Instituto Municipal de
Planeacién Integral; Rawl Castafieda Hidalgo, Consejero Suplente de la Direccién de Servicios
Piblicos Municipales; Jesiis B. Vaca-Cortés, Consejero Titular del Claustro Universitario de
Chihuahua; Ariana Guadalupe Barajas, Consejera suplente en representacién de Luisa Fernanda
Camberos Revilla, Consejera Titular de Comunidad y Familia de Chihuahua A.C; Ana M. Herrera
Rosales, Consejera Titular de SOMOS Umon A.C; "; Gerardo Javier Chavez Loya, Consgjero
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Suplente en representacién de Selma Mariana Ortega Mendoza, Consejera Titular del Instituto
Chihuahuense de la Juventud; Martha Graciela Ramos Carrasco, Consejera Suplente en
representacion de Yolanda Vézquez Franco Conscjera Titular del MuJeres Por México en
Chihuahua A.C.; Jorge Montes de Oca, Consejero Suplente en representacwn de Blanca Patricia
Ulate Bemal, Consejera Titular y Presidenta de la Comisién de Muyjer, Familia e Igualdad de
Género; Bulmaro Aldn Telle Jiménez, Consejero Suplente en representacién de Rodolfo
Armendériz Ronquillo, Consejero Titular. de la Direccién de Obras Publicas y Osvaldo Roldan
Lopez, Consejero Suplente de la Secretaria de Seguridad Piiblica del%&stado.

.
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Asisten a la sesion solamente con voz:

Antonio Padilla Gutiérrez, de la Direccién de Mantenimiento Urbarto; Jeanine J arelly Terrazas
Aragoén, de la Direccion de Desarrollo Humano y Educacién; Aracely ©lague Chavez, Mayra
Gabriela Flores Reyes y Erika Maria Pando Delgado de la de la Escuela de Trabajo Social del
Estado "Profra. y T.S. Guadalupe Sinchez de Araiza™; Mayra Gabrlela Flores Reyes; Liliana
Armendariz Granados, de la Subdireccion de Justicia Civica y Prevencmn Laura Marcela
Calleros Zubiate, Secretaria Técnica del COPREV y Yuliana Vianey Fierro Gutiérrez, Auxiliar
Técnico y Operativo de la Secretaria Técnica del COPREV.

Habiendo quoérum legal para sesionar, se desahogﬁ el siguiente:
ORDEN DEL DiA

I. Bienvenida y declaratoria de cudrum.

II. Aprobacion del acta de la sesién anterior (XLVIIL, cuadragésima d’ctava.{iel mies de octubre)
ITI. Seguimiento a la evaluacién al Indice de Desempefio del Gobierno (GOPI, por sus siglas en
ingles) en Prevencién GOPI-P al municipio de Chihuahua vy solicitud de designacién de personas
para el comité evaluador.

IV. Informacion sobre la convocatoria a las Organizaciones de la Sociedad Civil para la aplicacion
de la escala de buenas practicas en Prevencién de la Violencia. _.

V. Informacién sobre la Firma del convenio de colaboracién para el Fortalecimiento de los
Modelos de Intervencién de Organizaciones de la Sociedad Civil (Modus*Consultores, FICOSEC,
COPREV, Somos Unién A.C., Inversién Social, A.C. y Comunidad y Familia, A.C.)

VI. Avances en la implementacién del mecanismo de monitoreo del Plan M‘uni‘cipal de Prevencion
de la Violencia y la Delincuencia, por parte de Liliana Armendariz Granades.

VIL. Informe del avance de los trabajos de coordinacién para la 1mplementac10n de la planeacion
estratégica del COPREV con el Instituto Nacional Demécrata. -

VIII. Firma Protocolaria del Convenio de Colaboracién entre Somos Union A.C. yla Escuela de
Trabajo Social del Estado "Profra. y T.S. Guadalupe Sanchez de Ara1za

IX. Asuntos generales.

X. Cierre.
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PRIMER PUNTO. BIENVENIDA Y DECLARATORIA DE QU(’)RI'IQ/I. |

Una vez realizado el pase de lista de los Consejeros y las Consejeras presentes, y en vista de que
se encuentran en la sesidn por lo menos la mitad mas uno de los miembros; el Lic. Julio César Salas
Gonzélez, Presidente del Consejo da la bienvenida a la Cuadragésima Novena Sesion Plenaria del
COPREYV, después, insta a la Secretaria Técnica a que explique la dinamica de la sesion y de inicio
al desahogo del orden del dia, para ello pasa al segundo punto del orden dél dia.

SEGUNDO PUNTO. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
El presidente del Consejo, el Lic. Julio Salas da la bienvenida y, agradece la asistencia a los
presentes y cede la palabra a Marcela Calleros para el inicio del orden del | dia, quien refiere que el
acta de sesion anterior fue enviada con anterioridad a los asistentes via correo electrénico, por lo
que solicita la dispensa de este punto y anuncia que se procederd apla votacion del Acta
correspondiente a la Cuadragésima Octava Sesién Ordinaria del Cansejo celebrada el dia 4 de
octubre; para ello, explica que el documento fue enviado a todos los miembros. con antelacion por
lo que se dispensa su lectura.

Hab1end0 dicho lo anterior exhorta a las y los Consejeros a pronunc1arse “a favor” “en contra” o
n “abstencion” del Acta en comento en la manera antes indicada.

ACUERDOS SEGUNDO PUNTO :
2.1 De forma undnime se vota de conformidad con el Acta de la Cuadragesnna Octava Sesion
Ordinaria del COPREV, celebrada el dia 4 de octubre del 2022, _ 8

TERCER PUNTO. SEGUIMIENTO A LLA EVALUACION AL INDICE DE DESEMPENO
DEL GOBIERNO (GOPIL, POR SUS SIGLAS EN INGLES) EN PREVENCION GOPI-P AL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA Y SOLICITUD DE DESIGNACION DE PERSONAS
PARA EL COMITE EVALUADOR.

A continuacién, Marcela Calleros informa que los trabajos para el proceso de evaluacién al indice
de Desempefio Del Gobierno (GOPI, por sus siglas en ingles) en prevencmn GOPI-P para el
municipio de Chihuahua del 2022 ya se iniciaron y se cuenta con les grupos de trabajo por cada
una de las capacidades por parte del municipio quienes ya estan mteg@ndo la informacion y
evidencia correspondiente y se tiene como fechas de evaluacién los dias 24 y 15 de noviembre y
hace la invitacidn a quienes estén interesados en formar parte del comité eyaluador a participar, el
cual esta integrado por 15 evaluadores, donde corresponden tres evaluadores por las siguiente
capacidades a evaluar: ; :

Capacidad 1: Relacion gobierno — sociedad cooperativa .
Capacidad 2: Herramientas operativas y administrativas para la prevencmn con base a evidencia.
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Capacidad 3: Servicios y servidores ptiblicos especializados. ®
Capacidad 4. Marco normativo institucional.
Capacidad 5. Sistemas de informacién y comunicacién.

La conformacion del comité de evaluadores estd en proceso v se solicita ] apoyo para sumarse a
ese comité y contar con la totalidad de los evaluadores, el perfil requegido es contar con interés y/o
experiencia y conocimientos basicos en prevencién de la violencia; asi mismo informa que se
llevaré a cabo una sesidn de capacitacién los dias 14 y 15 de noviembre.

CUARTO PUNTO. INFORMACION SOBRE LA CONV OCATORIA A LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA LA APLICACION DE LA
ESCALA DE BUENAS PRACTICAS EN PREVENCION DE LA VIOLEN CIA.

Marcela Calleros comenta que como parte de los objetivos planteados pfra el afio 2022 se tiene
programado emitir una convocatoria a las organizaciones de la sociedad civil para la aplicacion de
la escala de buenas précticas en prevencion de la violencia, y propone emitir dicha convocatoria a
partir del dia 9 de noviembre, el plazo para la recepcion de propuestas el dia 10 al 24 de noviembre
y dictaminacién de resultados el dia 30 de noviembre, aplicacion de la herramienta del dia 1ro.
hasta el dia 9 para la entrega de productos al 16 de diciembre y la convocatoria sera difundida por
los medios y redes sociales con los que cuenta el COPREV. z

Cecilia Olivares, sugiere compartir la convocatona con OSCy dependencms gubemamentales para
su mayor difusion. "
Marcela Calleros, comenta que el ejercicio de aplicacién de la herramfénta{seré aplicado por alguna
institucidn académica parte de la Comisién de Proyectos Especiales del COPREV a través de la
presentacion de tres propuestas técnicas con su eotizacién, y solicita el a-.poyo: para su difusion e
invita a Jos presentes a votar por la aprobacién de la publicacién de la convocatoria y las fechas
propuestas. -

2

£

ACUERDOS CUARTO PUNTO
4.1 De forma unanime se vota de conformidad por la publicacién de la convocatoria a las
organizaciones de la sociedad civil pa.ra la aplicacion de la escala de buenas practicas en
prevencion de la violencia y del calendario propuesto. =

bl

e
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QUINTO PUNTO. INFORMACION SOBRE LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS . MODELOS DE
INTERVENCION DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL MODUS
CONSULTORES, FICOSEC, COPREV, SOMOS UNION A.C., INVERSION SOCIAL,
A.C. Y COMUNIDAD Y FAMILIA, A.C.). A

]
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Adicionalmente, solicita a los representantes de las dependencias del mum01p10 su apoyo para la
recoleccion y sistematizacién de las evidencias requeridas para la eyaluacion ‘GOPI-P proxima a
realizarse, ya que se cuenta con un rezago por parte de la mayoria de las mismas ya que por la
naturaleza la evaluacién es indispensable contar con la informacién precisa en el momento Y que
no es responsabilidad unica de la DSPM dicha evaluacidn sino de todo el municipio y esta
evaluacién se realiza desde la sociedad civil y solicita a los suplentes enviar el mensaJe a los
titulares de las dependencias. .
Graciela Ramos solicita el uso de la palabra para preguntar si el PMPVD contempla las
recomendaciones de alerta de género, para lo cual Liliana Armendariz responde que gran parte de
las acciones contenidas responden al tema de alerta de género v Cecilia Olivares sefiala que el plan
es un documento modificable y que de manera personal asisti6 a la mesa de trabajo de seguridad
donde se hicieron propuestas alineadas a este tema, asi como las recomendaciones pertinentes.

. -
El Comisario Julio Salas hace uso de la palabra'y solicita al pleno compartir y hacer esfuerzos en
apoyar en lineas de acciones especificas con base en los conocimientos y expertxce de cada uno de
los consejeros que ayuden a la DSPM a evitar a emisién de recomendacmnes a la ciudad de
Chihuahua y tener mejores estrategias en temas de seguridad.
Enseguida, Arturo Lujan sefiala que en teorfa todog los integrantes del COPREV deben de conocer
el contenido del PMPVD, y solicita a Jestis Vaca-Cortes realice una pf;quena presentacion de
manera concreta y ejecutiva sobre el PMPVD en la proxima sesion p}enana |
SEPTIMO PUNTO. INFORME DEL AVANCE DE LOS TRABAJOS DE
COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE °LA PLANEACION
ESTRATEGICA DEL COPREV CON EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA.
Continuando con el orden del dia, Marcela Calleros sefiala que este punto fue abordado ya en el
punto niimero cinco. -

® '

OCTAVO. FIRMA PROTOCOLARIA DEL CONVENIO DE COLA‘BORACION ENTRE
SOMOS UNION A.C. Y LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL DEL ESTADO "PROFRA
Y T.S. GUADALUPE SANCHEZ DE ARAIZA”. =

Para continuar, Marcela Calleros comenta que derivado de actividades realizadas en la Comisié
de Proyectos Especiales y acciones realizadas en conjunto entre la organizacion SOMOS Unién,
A.C.y la Escuela de Trabajo Social del Estado "Profra. y T.S. Guadalupe Sanchez de Araiza se
llevara a cabo la firma del convenio de colaboracién entre ambas partes y?cede el uso de la palabra
a Ana Herrera para mayor informacién y proceder a la firma del convenio.

-

[
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Ana Herrera, comenta que la necesidad de la fqrma de dicho convenio se genera a partir de ia
realizacidn de acciones conjuntas y comenta que esta alianza surge de la Cormsmn de Proyectos
Especiales donde la participacién y colaboracién de la academia es de suma mmportancia en los
procesos e intervenciones en los que participa las organizaciones de1a sociedad ClVll Tomo fue el
caso de la participacién de la Escuela de Trabajo Social en la evaluaeién de la 1mp1ementa010n de
psicoterapias breves en la comandancia sue impartidas por SOMOS Umon A. C

Enseguida se procede a la fimma protocolaria del convenio v a la entrega de reconocimientos a
estudiantes de la Escuela de Trabajo Social que pam(:lparon

NOVENO PUNTO. ASUNTOS GENERALES.
Para continuar con el dltimo punto del orden del dia Marcela Callerps 1n\g1ta a los asistentes para
hacer uso de la palabra si existe algin tema que abordar en asuntos generales sin embargo, no
existe ningin tema que tratar.

B

DECIMO PUNTO. CIERRE.
Siendo las 09:31 horas del dia 08 de noviembre del 2022, se da por cofcluida formalmente Ia

Cuadragésima Sexta Sesion Ordinaria del Consejo de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia del Municipio de Chihuahua, Chih., - s ’

- g

JULIO CESAR SALAS GONZALEZ
Presidente del Consejo de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia (COPREY)
del Municipio de Chihuahua y Director de Seguridad Puiblica Municipal de Chihuahua.

LAURA MARCELA CA LEROS ZUBIATE
Secretaria Técnica del Consejo de Prevenmon Social de la Violencia y la Delincuencia
(COPREYV) del Municipio de Chihuahua. o
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