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ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-
2027.

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, siendo las nueve horas deldia 23 de abril del afio dos mil veintiseéis,
an el CEDEFAM Vallarta, ubicado en la calle Eduardo Urueta #3402, colonia Dale, en esta ciudad de
Chihuahua, Chih., en cumplimiento a lo que establece el articulo sexto del Decreto 261/84, encontrandose
reunidos la C.P. Karina Aideé Olivas Maldonado, Presidenta del Consejo; la Mtra. Liliana Herrera
Villanueva, Secretaria Técnica del Consejo; la Lic. Ana Imelda Jurado Muhoz, en representacion del
Secretario del H. Ayuntamiento de Chihuahua; el Lic. César Cantu Jaquez, en representacion del Director
de Desarrollo Humano y Educacién; la Mtra. Mdnica Meléndez Ramirez, Directora del Instituto Municipal
de las Mujeres; el C.P. Miguel De los Santos Arévalo, en representacion del Director del Instituto Municipal
de Prevenciény Atencion a la Salud; el Lic. Gabriel Omar Varela Estrada, en representacién del Director de
Desarrollo Econdmico y Competitividad; la Lic. Carolina Magdalena Mufioz Limas, en representacion de la
Presidenta del Consejo Local de Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. (FECHAC); la Lic. Evelyn
Holguin Manriquez, Directora de Fundacion Caudillos de Chihuahua A.C.; el Arg. Alejandro P&ez Flores, en
representacion del Presidente de la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion Delegacion
Chihuahua (CMIC); la Mtra. Elizabeth Arias Morales, en representacion del Director general del
Tecnoldgico de Monterrey, campus Chihuahua y la Lic. Elisa Sandoval Baca, en representacion del
Presidente de la Confederacion Patronal de la RepUblica Mexicana-Chihuahua, se procedio a llevara cabo
la octava sesién ordinaria del Consejo Directivo, bajo el siguiente orden del dia:

Orden del dia: \75\
Y

. Bienvenida y declaracion de existencia de quérum legal. 7/ / f
Il.  Lecturayaprobacién del orden del dia. { - N\
. Presentacion y, en su caso, autorizacion de movimientos presupuestales. \)\%
V. Presentacidny, en su caso, autorizacion de los informes financieros al 31 de marzo de 2026. \ \‘
V. Presentacidn y, en su caso, aprobacién de reglas de operacion y lineamientos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua.
VI, Presentacion y en su caso autorizacién de modificaciones al organigrama del Sistema para-et™ .
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua.
VIL. Presentacién y en su caso aprobacién de baja de bienes muebles obs

condiciones del inventario del patrimonio del Sistema para el Desarrollo Integra
Municipio de Chihuahua.

VIII. Presentacion del informe de actividades al 31 de marzo de 2026.
IX. Asuntos generales. '
X. Cierre de la sesion.

N
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.- Bienvenida y declaracion de existencia de quérum legal.

En desahogo del primer punto del orden del dia la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del
Consejo Directivo, da la bienvenida y procede a tomar lista, se informa a los presentes la existencia del
quérum legal por lo que de conformidad con el articulo sexto del Decreto 261/84, defecha 11 de diciembre
de 1984, los acuerdos tomados tendran validez legal absoluta.

Il.- Lectura y aprobacién del orden del dia.

En desahogo del segundo punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica
del Consejo Directivo, somete a votacion la aprobacion del orden del diay de conformidad con el articulo
sexto del Decreto 261/84, de fecha 11 de diciembre de 1984, y los articulos 24y 29 del Reglamento para el
Euncionamiento de la Administracién Publica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua, se aprueba por
unanimidad de los presentes el orden del dia a desarrollar.

lil.- Presentacién y en su caso autorizacion de movimientos presupuestales.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del
Consejo Directivo, cede el uso de la voz al subdirector administrativo del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, el Ing. Ramén Isaias Rocha Jaime, quien da a conocer
los movimientos presupuestales, acto continuo procede a explicar cada uno de los conceptos que se
estan proyectando a los consejeros, para quedar como aparece a continuacion:

PPTO. AUTORIZADO EN SESION DEL 24 DE
FEBRERO DE 2026 $ 233,501,488.50
AMPLIACION $ 379,663.95 7
PPTO. VIGENTE AL 23 DE ABRIL DE 2026 $ 233,881,152.45 Q -
>
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS AL 23 DE ABRIL DE 2026 AN | \%‘
, NENS )R
CUENTA OBJETO DEL GASTO PPTO. VIGENTE AL AMPLIACION PPTO.MODIFIC e,
24/02/2026 PRESUPUESTAL AL 23/04/26 ,
1000 | SERVICIOS PERSONALES $81,870,277.47 $- $81,870,277.4% \\
2000 MATERIALES Y $14,691,470.00 $- $14,691,470.80 )
SUMINISTROS /<>\
3000 SERVICIOS GENERALES $27,852,967.88 $- $27,852,967 /afs/
4000 TRANSF. ASIGNACIONES $93,010,183.48 $379,663.95 $93,389,847.43
Y SUBSIDIOS
5000 BIENES MUEBLES, $1,078,120.56 $- $1,078,120.56 A
INMUEBLES E
INTANGIBLES f
6000 INVERSION PUBLICA $14,998,469.11 $- $14,998,469.11
TOTAL, DE EGRESOS $ 233,501,488.50 $379,663.95 $ 233,381,152.4‘:\

S
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MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS AL 23 DE ABRIL DE 2026

CONCEPTO PPTO. VIGENTE AL AMPLIACION PPTO.MODIFICADO

24/02/2026 PRESUPUESTAL AL 23/04/26

TRANSFERENCIAS ORDINARIAS / $192,038,569.82 - $192,038,569.82

SUBSIDIO
TRANSFERENCIAS EXTRAORDINARIOS $110,324.85 $189,453.95 $299,778.80
TRASLADO DE DOMINIO
T/ EXTRAORDINARIOS $1,953,860.66 - $1,953,860.66

INGRESOS PROPIOS $16,942,000.00 = $16,942,000.00
INGRESOS PROPIOS EXTRAORDINARIO - $190,210.00 $190,210.00

COMPROMETIDO Y ETIQUETADO 2025 $22,456,733.17 - $22,456,733.17

TOTAL, DE INGRESOS $233,501,488.50 $ 379,663.95 $233,881,152.45

Acto seguido y en virtud de lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion del Consejo Directivo
los movimientos presupuestales antes mencionados, y con fundamento en el articulo sexto del Decreto
261/84 de fecha 11 de diciembre de 1984 y en los articulos 24 y 29 del Reglamento para el Funcionamiento
de la Administracién Pablica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua, se aprueba por unanimidad de
los presentes.

IV.-Presentacién y, en su caso, autorizacién de los informes financieros al 31 de marzo de 2026.

En desahogo del cuarto punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del
Consejo Directivo, cede el uso de la voz al Subdirector administrativo del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, el Ing. Ramén Isaias Rocha Jaime , quien da a conocer
los informes financieros, acto continuo procede a explicar cada uno de los conceptos que se estan
proyectando a los consejeros, para quedar de la siguiente manera como aparece a continuacion: ;

BALANCE GENERAL AL 31 DE MARZO DE 2026. —7

(%
15

ACTIVO PASIVO
Activo circulante|$ 56,175,170.94 Pasivo circulante $ 5,315,5?%\47 x \
Activo no , N\ \t
circulante $ 77,222,858.87 Pasivo no circulante $ \\
TOTAL, DE \\
ACTIVOS $133,398,029.81 TOTAL, DE PASIVOS $ 5,315,577.47 A
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO J/
Hacienda publica / patrimonio contribuido / /

154,29840
Hacienda publica / patrimonio generado
Resultados del ejercicio (ahorro y
desahorro)

Donaciones de capital | $

$ 28,842,490.04
$ 98,467,513.96

Resultado de gjercicio anteriores
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Rectificaciones de resultados de

ejercicios $ 618,149.94
TOTAL, HACIENDA PUBLICA /
PATRIMONIO $128,082,452.34

TOTAL, PASIVO Y HACIENDA
PUBLICA / PATRIMONIAL

$133,398,029.81

ESTADO DE ACTIVIDADES AL 31 DE MARZO DE 2026.

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de gestion

Productos

$  568,469.20

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios

$ 3,306,505.50

jubilados

Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal, fondos
distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones y pensiones y

Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones y pensionesy
jubilaciones

$ 66,428,110.02

Otros ingresos y beneficios

Otros ingresos y beneficios varios

$  193,027.80

TOTAL, DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

$70,496,112.52

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de funcionamiento

Servicios personales

$ 18,959,022.44

Materiales y suministros

$ 2,026,540.21

Servicios generales

$ 5,764)031.06

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

L

Ayudas sociales

Otros gastos y perdida extraordinarias

LY \
| $ 14,904,047.46

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescenciay amortizaciones

%I
SN AN

Otros gastos

ENY )

TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

$ 41,653,622.48~

RESULTADO DE EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO

$ 28,84;{490.04

Acto seguido y en virtud de lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion del Consejo Directivo
los informes financieros antes mencionados, y con fundamento en el articulo sexto del Decreto 261/84 de
fecha 11 de diciembre de 1984 y en los articulos 24 y 29 del Reglamento para el Funcionamiente. de la

Administracién Pablica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua, se aprueba por unanimidad d

presentes.

\
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V.- Presentacién y, en su caso, aprobacién de Reglas de Operacidén y lineamientos del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua.

Endesahogo del quinto punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica, pone
a consideracion de los miembros del Consejo Directivo la aprobacién de Reglas de Operacién y
lineamientos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, que fueron
hechos de conocimiento previamente, especificamente:

¢ Reglas de Operacion del “Programa de Apoyos a Organismos de la Sociedad Civil”.
e Lineamientos Operativos de la Campana “Abrigos Que Abrazan”.
¢ Lineamientos Operativos de la Campafa “Reto Util”.

Las reglas de operacion y lineamientos descritos se adjuntan a la presente acta como anexo uno, &
formando parte integral de la misma.

Acto seguido y en virtud de lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion del Consejo Directivo la
aprobacion de las Reglas de Operacidn y lineamientos descritos, y con fundamento en el articulo sexto del
Decreto 261/84 de fecha 11 de diciembre de 1984 y en los articulos 19 y 24 del Reglamento para el
Funcionamiento de la Administracion Puablica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua, se aprueban por
unanimidad de los presentes.

VI. Presentacion y en su caso autorizacion de modificaciones al organigrama del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua. ‘7 /

En desahogo del sexto punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del i{
Consejo Directivo, pone a consideracién del Consejo Directivo la modificacion del organigrama del 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, acto continuo procede a

explicar cada uno de los conceptos.

Las modificaciones al organigrama se adjuntan a la presente acta como anexo dos,
integral de la misma.

VII. Presentacion y en su caso aprobacion de baja de bienes muebles obsoletos o en malas
condiciones del inventario del patrimonio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipi i 3 /
pio de Chihuahua =, (\ ’><
En desahogo del séptimo punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretariga técnica c}et
Consejo Directivo, cede el uso de la voz al Subdirector administrativo del Sistema para e

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DiA 23 RIL DE 2026.
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Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, el Ing. Ramaén Isaias Rocha Jaime, quien hace de
conocimiento que el Ing. Miguel Angel Orona Flores, encargado del 4rea de sistemas e inventarios del
organismo, realizo una solicitud de baja de 64 bienes muebles, los cuales, derivado de una revision, se
determina gue los mismos se encuentran inservibles, obsoletos, presentan dafio que imposibilitan su uso,
motivo por el cual, se solicita autorizacién por parte del Consejo Directivo, con el objetivo de darlos de baja
de los activos que integran el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua.

El listado detallado de bienes muebles que seran dados de baja del activo del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, se adjunta a la presente acta como anexo tres,
formando parte integral de la misma, el expediente que contiene la evidencia fotografica de los bienes
propuestos para baja se encuentra en resguardo de la oficina de Sistemas, Inventarios y Servicios
Generales dependiente de la Subdireccion Administrativa.

Acto seguido y en virtud de lo anteriormente expuesto, se somete a consideracidn del Consejo Directivo la
solicitud de baja de bienes muebles, y con fundamento en el articulo sexto del Decreto 261/84 de fecha 11
de diciembre de 1984 y en los articulos 19 y 24 del Reglamento para el Funcionamiento de la
Administracion Publica Paramunicipal del Municipio de Chihuahua, se aprueban por unanimidad de los
presentes.

VIIl. Presentacion del informe de actividades al 31 de marzo de 2026.

En desahogo del octavo punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del
Consejo Directivo, cede eluso de la voz a los subdirectores/Coordinadores de drea del DIF Municipal para
que cada uno de a conocer su informe de actividades al 31 de marzo de 2026, quienes haciendo uso de la
vozy apoyandose en las diapositivas que fueron proyectadas ante los consejeros, explican como aparece

acontinuacién: 3&&
P

SUBDIRECCION DE ATENCION ALIMENTARIA
PROGRAMAS A INSTITUCIONES EN COORDINACION CON EL DIF ESTATAL (\
DESAYUNOS ESCOLARES Y COMEDORES

: - NUME
NUMERO DE NUMERO DE \&\
I
N INSTITUCIONES |  APOYOS HENERRND ,
H ,,
Comedores Comunitarios. 17 609 729 ‘Ibé%
D :
esayunos escolares calientes (Zona 13 870 1,740 24 10
Urbana) 4
Desayunos escol?res calientes (Zona 5 210 252 /378
Indigena)
Desayunos escolares frios 7 13,600 170 255
Se otorgaron 15,289 apoyos a 7,232 beneficiarios en 39 instituciones. aille. Y ;
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SUPERVISIONES

DESAYUNOS ESCOLARES Y COMEDORES

PROGRAMA NUMERO DE INSTITUCIONES
Instituciones con programas supervisadas 31
Proyecto Autosustentable Huertos Horticolas 2
Proyecto Autosustentable Huertos Fruticolas 1
Proyecto Autosustentable Gallineros Comunitarios 1
Total, de supervisiones realizadas 35

DESAYUNOS ESCOLARES Y COMEDORES

CAPACITACIONES A COMITES VOLUNTARIOS
(MANEJO HIGIENICO NOM 251-SSA1-2009)

NO. INSTITUCIONES/COMEDORES ‘\
1 JOSE VASCONCELOS 2675 Q}
2 SECUNDARIA ESTATAL 3013
3 JN. ANGELA PERALTA ;

4 PRIMARIA JOHN F KENNEDY \

5 COMEDOR COMUNITARIO DE LA CALLE A LA VIDA, A. C. *’:) .
6 VOLUNTARIAS VICENTINAS CENTRO CARCEL W
7 MAS DULCE QUE LA MIEL S

8 EDYFICA

9 SIMBOLOS PATRIOS

10 FRANCISCO VILLA ~

11 JOSE VASCONCELOS CALDERON %

12 JN. MARTA ANDRADE DEL ROSAL O\

13 SECUNDARIA 3059 SO\

14 PRIMARIA TIERRA Y LIBERTAD ANX

15 PRIMARIA TENOCH prE

16 EVA GARRIDO HAYNE /

17 PRIMARIA TEPORACA =
18 PRIMARIA JESUS GARCIA \ /
19 PRIMARIA JOSE GUADALUPE POSADA =

20 COMEDOR CRUZ BALDERRAMA PINON

W
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PROGRAMAS A FAMILIAS EN COORDINACION CON EL DIF ESTATAL
. NUMERO DE
PROGRAMA Dzl:\b;g]:gs BENEFICIARIOS
HOMBRES | MUJERES

Discapacidad 521 140 150

Primeros 1,000 dias de vida (Embarazo/lactancia) 51 0 28

Menor de cinco afios 11 meses no escolarizado 244 78 89

Jefes y jefas de familia 2,540 248 11567

Se entregaron 3,356 apoyos, logrando asi beneficiar a 1,890 personas. B\

COMEDORES COMUNITARIOS

PROGRAMAS INTERNOS DIF MUNICIPAL DE APOYO A GRUPOS
APOYOS ENTREGADOS (PLATILLOS DIARIOS)

COMEDOR COMUNITARIO ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
El Porvenir (Refugio) 302 318 253 873
Vistas Cerro Grande 123 345 265 733
Valle Dorado 178 464 991 1,633
Unidad Vallarta (Primarias Tarahumara y Jose 1,605 2,934 706 5,245
Vasconcelos)
Marmol Il (Refugio) 508 306 325 1,139
Ladrilleras Norte 160 329 329 818
Punta Oriente (Primaria Agustin Melgar,
Mariano Irigoyen y Claudia Cérdoba) 1,751 4548 4,624 2 ’Q‘I 8
2 de Junio 174 852 367 11,393
TOTAL 22,752

ACTIVIDADES DIVERSAS

AN
%

diariamente.

e Se realizd la apertura del comedor escolar José Vasconcelos, el cual beneficiara a 1\65\

e Fue equipado elcomedor escolar Miguel Hidalgo, el cual beneficiaria a 120 NNA diari
e Apertura del comedor comunitario Marmol lll, con una inversién de $308,054.64 M. 4
e Apertura del comedor comunitario Dale, con una inversion de $206,047.36
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PROGRAMAS INTERNOS DIF MUNICIPAL DE APOYO FAMILIAS
] NUMERO DE BENEFICIARIOS
e

HOMBRES MUJERES

Programa Alimentario DIF Municipal 1,600 272 555

Programa Alimentario Emergente 228 77 149

Programa Alimgntari? DIF Municipal 160 4 110

(Familia Indigena)
Se entregaron 1,988 apoyos, beneficiando a 1,167 familias.

PROGRAMA ALIMENTARIO Y DE DESARROLLO HUMANO DEL ADULTO MAYOR \
PROGRAMAS INTERNOS DIF MUNICIPAL DE APOYO FAMILIAS
TOTAL, PADRON DE
FRas BENEFICIARIOS
Programa Alimentario - Adulto Mayor 7,265
CENTRO DE ATENCION SOLICITUDES

Zona Urbana 10,276 oW/
i S,

Zona Rural 1,721

SUBDIRECCION DE PROTECCION FAMILIAR
AREA DE PREVENCION NNA Y PAM e
PROGRAMA DE PLATICAS DE PREVENCION DE MALTRATO Y ABUSO SEXUAL INFANTI
PROGRAMA “YO Si TE CREO” Y CAMPANA “STOP AL BULLYING” F\ \\
° 98 platicas impartidas.
° 2,649 beneficiarios (NNA, docentes y madres, padres y/o tutores).

El dia 21 de enero, en el evento “Mega Rosca” (Vistas del Norte), se sensibilizé a mas de 1

personas.
El dia 23 de enero, en la Asamblea Regional de la “Red Mexicana de Ciudades Amigas de la Njfez", 1

se compartieron estrategias con otros municipios en favor de la nifiez.
En el evento de “Mi beca municipal para nifias y nifios”, celebrado el pasado 28 de enero, se C\'

distribuyeron 4,350 dipticos y volantes de la campana “Yo Si Te Creo”. A=

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE ABR]L
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Cublerna Municipal 2034-1017

AREA DE PREVENCION A NNA
PROGRAMA “YO Si TE CREO” Y CAMPANA “STOP AL BULLYING”
° 300 posters “YO Si TE CREO” (denuncia andnima) entregados.

L] 160 posters “Los 20 derechos de las NNA” entregados.

° 100 posters “STOP al Bullying” entregados.

® 1,700 dipticos “Prevencioén de Abuso Sexual Infantil” entregados.

® 1,700 dipticos “Prevencion y Atencién de Omisién de Cuidados y Negligencia Parental”
entregados.

° 20 dipticos “STOP al Bullying” entregados.

® 1,450 volantes “Denuncia Anénima” entregados.

Material total entregado: 5,430

ATENCION PSICOLOGICA

CASOS CANALIZACIONES
NNA (Violencia Sexual) canalizadas a GuardiaNNA 17
NNA canalizadas al IMPAS 32
NNA canalizadas a la SFFSyC 32
NNA canalizadas a CEPAVI 10
NNA Canalizadas al Centro Tanatolégico de Chihuahua 7 &\
Personas adultas -madres, padres, tutores/as, hijos o hijas canalizadas 74 KJ
(IMPAS, SFFSyC, CEPAVIy CTC)
PAM Canalizadas (IMPAS y SFFSyC) 9
TOTAL 181
.-—-/ﬂ G
AREA DE PROTECCION A NNA Y PAM
DENUNCIAS Y PETICIONES REPORTES ﬁ&
RECIBIDOS )\
Violencia sexual 34 '

Violencia fisica 111
™ N \
Violencia psicoldgica }ﬂ‘ \\ \

Violencia econdmica 3\\\\) \

Violencia patrimonial 3 N
Solo en domicilio 40 ;/’\
Negligencia 112 /
Omisién de cuidados 212 b P
Venta de drogas 10

Consumo de drogas 96

W=
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL‘QﬁAHHDLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE ABBIL DE 2026.
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Consumo de alcohol 40
Ingobernabilidad 12
Conducta agresiva : 26
Trata de personas 3
Conductas sexualizadas 4
Apoyo Asistencial/alimentario 36
Terapia psicoldgica 34
Terapia de lenguaje 10
Asesoria legal 24
Valoracién psicolégica 7
Bullying 4 &\
Mendicidad 12
Problemas de aprendizaje 3
Cutting 1 %
Posesidn/venta de armas 4 \J
Trabajo infantil 9
Otros 15 “%,L
TOTAL 935 >< )
Denuncias 089 recibidas: 66 \

AREA DE PROTECCION A NNA'Y PAM X
DERECHOS RESTITUIDOS ~

Alavida, la supervivencia y al desarrollo. 349\ \
Identidad 7\\'\\
A vivir en familia 2 \\\
Avivir en condiciones de bienestary sano desarrollo integral 350
A unavida libre de violencia e integridad personal 238
Salud y Seguridad Social 26 /
Educacion 95
Vida y dignidad (PAM) 54
Seguridad personaly vida libre de violencia (PAM) 40'{ \

AN

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA\%B‘? nom\)
BRIL DE 2026.
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Godinrne Municlpal 1014-1037

Salud (PAM) 24

Alimentacion (PAM) 23
TOTAL: 1,208

PUESTAS A DISPOSICION: 10

AREA DE CUIDADO PARA EL DESARROLLO INFANTIL

PROGRAMA DE BECAS PARA LA ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y
NINOS DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA (APOYOS
VALIDADOS PARA EL PERIODO DE FEBRERO- DICIEMBRE 2026)

MODALIDAD BECAS MONTO

OTORGADAS
ESTANCIAS INFANTILES 750 $5,362,500.00 %
. h
o\
K\j

CENTROS DE BIENESTAR INFANTIL 700 $5,005,000.00

LA CALLE NO ES SU LUGAR - $36,498.00 (Monto ejercido de enero-
marzo 2026)

AREA DE CUIDADO PARA EL DESARROLLO INFANTIL . %

= N
PROGRAMA DE BECAS PARA LA ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y L /)\\_
NINOS DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA (APOYO
ENTREGADO DURANTE LOS MESES DE FEBRERO- MARZO 2026) Fs N

MODALIDAD MES MONTO

Estancias Infantiles y Centros de Bienestar Infantil Febrero $906,100.00

Estancias Infantiles y Centros de Bienestar Infantil Marzo $932,100.00

2
La Calle No es su Lugar Enero-Marzo $3é\49\&.00 o
* -

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE ABRIL DI %@6
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AREA DE ATENCION TEMPRANA AL NEURODESARROLLO

PROGRAMA DE DETECCION Y CANALIZACION DE TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO

Valoraciones realizadas a NNA. 52
Casos canalizados al IMPAS para atencion de Terapia de lenguaje. 31
Casos canalizados al IMPAS para atencién de Terapia de aprendizaje. 2
Casos canalizados a Equino-Terapia. 7
Solicitudes recibidas en la SPF para atenderse en el area de atencion 4
temprana (derivado de que ya se cuenta con una terapeuta de lenguaje

dentro del area).

AREA DE ATENCION TEMPRANA AL NEURODESARROLLO

CAPACITACIONES

los CDII’'S norte y sur.

del autismo (TEA).

e 4reuniones de la Comisidn Primera Infancia.
e 3capacitaciones “Protocolos de actuacion” Area de Atencidn Temprana al Neurodesarrollo.

e Capacitacion “Trastornos del Espectro Autista (TEA)”.

e Capacitacién “Neurodesarrollo en la practica: herramientas para la intervencion.

e Capacitacién “Conducta, estrategias para el manejo conductual en el aula” para personal de

e Radio universidad, prevencidn y concienciacion, 2 de abril, dia mundial de la concienciacidon

AREA DE SUPERVISION DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL

SUPERVISIONES REALIZADAS DE ENERO - MARZO 2026

MES CENTROS VISITADOS \ \ \
Enero 41 \ f’T :
Febrero 56 \\<
Marzo 56 / 1
TOTAL 153

AREA DE SUPERVISION DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL

b\ Ve

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLQ
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MEDIDAS PRECAUTORIAS

MEDIDAS

30 DiAS

10 DiAS

CITATORIOS

Enero-marzo

41

7 4

AREA DE SUPERVISION DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL
SUPENSIONES Y QUEJAS/ DENUNCIAS RECIBIDAS DE ENERO - DICIEMBRE 2025

MOTIVO NUMERO DE CAIl s
Supuesto maltrato 4
Supuesta omision de cuidados 3
Cuotas elevadas 1
Conducta inadecuada del nifio o nifia 1
CAl Clandestino 3

SUPENSIONES

MES CENTROS SUSPENDIDOS
Enero Casa de cuidado diario 252
Marzo Yodi, Alebrijes y Mariposita
TOTAL 4

AREA DE SUPERVISION DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL

CAPACITACIONES
ENERO-MARZO 2026

TEMA PERSONAS CAPACITADAS \ \
EC0335 24 \
EC0435 19 N/

TR
Guia de alimentos 6 L =
Derechos de NNA 40 /
TOTAL: 89

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL DE‘ﬁﬁ
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE ABRIL DE 2026,
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BRIGADA “LA CALLE NO ES SU LUGAR”
UNA MONEDA NO CAMBIA SUS VIDAS
e 466 personas abordadas en cruceros.
e 290 ninas, ninos y adolescentes localizados en cruceros.
e 3solicitud de apoyo de Seguridad Publica.
e 4traslados a UNNA.
e 12 casos canalizados al drea de prevenciény proteccion a NNAy PAM

EDAD MUJERES HOMBRES

0-11 120 112

12-17 21 37

TOTAL 141 149

BRIGADA “LA CALLE NO ES SU LUGAR”
FAMILIAS BENEFICIADAS DEL PROGRAMA DE BECAS PARA CAI DE LA BRIGADA LA CALLE NO
ES SU LUGAR
Desde enero de 2026 a la fecha, han ingresado 10 nifias y nifios ingresaron al programa La Calle No

Es Su Lugary adquirieron una beca para ingresar a un CAl por parte del DIF Municipal.

CENTRO DE ATENCION INFANTIL NINOS NINAS R !
Primera Estacion 2 1 N Q/Z
El Lorax 1 0 3
Melina 2 1 f'::'.,," e e
Vision Kids 1 2 W
Total 6 4

CENTROS DE DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL- SUR Y NORTE N\ XK

FIRMA DE CONVENIO ENTRE SEECHYCDII'S
El pasado febrero se realizo la firma del convenio de coordinacién de recursos humanos y ma
para la operacion de los Centros de Desarrollo Integral Infantil del Municipio de Chihuahua,j 1
el cual se establecieron las bases conforme a las cuales las partes llevaran a cabo la ¢ sordinacion ( ><<)

operativa para la prestacion de los servicios asistenciales, por parte del DIF MUNICIPAL, y edug:hrm\
del nivel preescolar por parte de SEECH, dentro de las instalaciones de los Centros de Desarrollo \
Integral Infantil, con el propésito formar a la nifiez desde una perspectiva integral que permita el
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA E L l
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ejercicio pleno de sus derechos en un plano de igualdad, calidad, calidez, seguridad y proteccién
adecuada.

CENTROS DE DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL- SUR Y NORTE
REALIZACION DE MEJORAS EN SUS INSTALACIONES, DESTACANDO:

e Instalacion de malla sombra.

e Mobiliario para personal Asistencial y SEECH.

e Instalacién de tapa de registro donde se encuentra la valvula reductora de presidn de agua.
e Reparacion a baches del estacionamiento. \

¢ Mantenimiento ajardineras. Q\
e Pintura a cajones de estacionamiento.

e Mantenimiento a camaras de video vigilancia.
e [nstalacion de tinaco en el drea de cocina.

e Cambio de vélvulas de gas. &
e Reposicion de sabanas infantiles.

e Cunade atencion a nifas y nifios en fomento a la salud.

SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR, SOCIAL Y COMUNITARIO
FESTIVAL FAMILIAS FELICES
Fue realizado el evento el pasado 22 de marzo del 2026 en el Polideportivo Luis H. Alvarez, constando

con una asistencia de mas de 15 mil asistentes. Lo anterior, como parte de las actividades en el marco
del Mes de la Familia.

CENTRO STEM MUNICIPAL- SAN QUINTIN

ACTIVIDAD DESCRIPCION
TALLERES DE Se impartieron 13 talleres enfocados en robdtica y programacidén, beneficiando a
ROBOTICA 89 NNA inscritos en los diferentes talles.
Durante el trimestre, se recibieron 218 personas. Safran, Semillitas, Las Nifias |/ ——
VISITAS si Pueden, Miércoles de Ciencia: la ciencia también se escribe en femeninoy -
modulos interactivos de ciencia.
El personal de STEM se capacité en “Soldadura con estafio para reparar fallas
CAPACITACIONES | en tablillas electrénicas”. \x‘\

-

REFUGIOS TEMPORALES / By \x\

A partir del mes de noviembre se abrieron los Refugios Temporales, en los CEDEFAM Marmo¥ 11l y EL
Porvenir. Durante el periodo de enero a marzo 2026 se recibié un total de 1,314 personas; aglemas de|
ofrecerles un lugar seguro para que puedan descansar, se les brinda alimento caliente, atengién
médica y apoyos diversos segln la necesidad detectada. \
Marmol: 1,135 hombres, 39 mujeres y 9 NNA/ Porvenir: 120 hombres, 8 mujeres ym Kﬂ

\f\/\l

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAYA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL RESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA GIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE ABRILIDE 2025.
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ATENCION A FAMILIAS DE LA ZONA RURAL Y ASENTAMIENTOS

Febrero y Marzo: Entrega de “Apoyos Alimentarios” (Actualizacién de padrén de beneficiarios)
Pajaro Azul, Carlos Arroyo, Napawika y El Oasis.

Recibieron platicas nutricionales para mejor aprovechamiento de los productos entregados.

60 familias beneficiadas.

Marzo: En el evento “Familias Felices”
e 4 artesanas promovieron y vendieron sus productos, fortaleciendo su economia.
e 4familias beneficiadas.

Febrero y Marzo: Visita a Seccionales.
Objetivo: |dentificar necesidades, destacando apoyos a poblacion vulnerable y platicas sobre bullying
para estudiantes y familias.

FORMACION HUMANA

e 4 capacitaciones impartidas a padres de familia.

e 12talleres para NNA.

15 platicas desarrolladas a publico en general.

516 personas beneficiadas.

Consultas:

Se atendieron 725 usuarios con 1069 consultas en 13 Centros Comunitarios ubicados al Norte y al Sur
de la capital.

Se evaluaron a 67 personas de nuevo ingreso a la Subdireccion de Proteccién Familiar, CDIl, CBI Punta
Oriente y Centros Comunitarios.

ATENCION A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

GESTIONES
MES MONTO OBJETIVO
50 camisetas impresas para la Campana “Sumate, Tod@s
Somos Diferentes” organizada por 15 Asociaciones Civiles en
Enero- marzo $9,280.00 e . ) 2
conmemaracion del Dia Mundial del Autismo, encabezada
Iluminemos de Azul por el Autismo capitulo Chihuahuaf\

CENTROS COMUNITARIOS Y CEDEFAM

ACTIVIDADES
A través de los 39 Centros Comunitarios y 9 Centros de Desarrollo Familiar (CEDEFAM) se
desarrollan DIVERSAS ACTIVIDADES de caracter deportivo, recreativo, formativo, cu.{ltural?ﬁe salud,

30

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL H:s}rﬁm PARAEL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23 DE A 2026.
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orientadas a fortalecer la convivencia, la inclusién y el bienestar comunitario. En el trimestre de enero
-marzo 2026, se recibieron un aproximado de 7,220 usuarios

CENTROS COMUNITARIOS Y CEDEFAM

INAUGURACIONES

Realizamos la inauguracién formal de los nuevos Centros de Desarrollo Familiar (CEDEFAM):
Marmol Il y Dale beneficiando a mas de 400 usuarios respectivamente.

Inauguracion Auditorio San Quintin:

* Inversion de $5,699,998.72 pesos

« Impulsado por la participacién ciudadana.

* Mds de 3,000 usuarios beneficiados directamente.

* Ubicado en el Centro Comunitario San Quintin.

=

\J
COORDINACION DE ATENCION SOCIAL
ACTIVIDADES
» Entrega de lentes: Se entregaron mas de 600 lentes de diferentes graduaciones, a personas
mayores de 30 afios con vista cansada, programa de DIF Estatal a través de DIF Municipal
Chihuahua. . .
* Entrega especial: Se realizd la entrega de un triciclo convariedad de dulceria a la ciudadana gque ‘\\: ‘-‘ej
sufrié un accidente automovilistico y perdié su principal herramienta de trabajo. » }\ e
APOYOS ENTREGADOS EN LOS MESES DE ENERO- MARZO 2026
TOTAL, DE APOYO e
TIPO DE APOYO ENTREGADOS TOTAL, MUJERES | TOTAL, HOMBRES MONTO ‘. ( 7
MBEIEDI Y 449 84 81 $433,244.16
Hospitalarios
Ortopédicos 85 45 40 $210,501.75
Alimentarios 2 1 i) $3,571.00
Panales 708 199 155 $78,814.72
Invernales 102 87 15 $10,900.00 \ N
Apoyos funerarios 3 3 0 $\9,50t1._00 / \f\
Domésticos 1 1 0 $10)Q00Q.00/
Cent‘rc')s d'e’ 2 1 1 $15:00 \(0\\\
Rehabilitacion N
Especiales 2 2 0 $18,200.00 "
TOTAL 1,354 423 293 $803,737%63 [ ]
Total, de personas beneficiarias 716, Total de apoyos 1,354 apoyos. \ J
“% 7%
(|
vl
APOYOS ORTOPEDICOS EN LOS MESES DE ENERO- MARZO 2026 ‘\ N
TIPO DE APOYO TOTAL, DE APOYO ENTREGADPS )
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Andadores 29

Bastones 6

Cojin de Gel 1

Muletas 3
Sillas de ruedas 36

Silla parabafo 3en 1 4
Carriola pediatrica PClI 1
Otros (Bateria P/silla, refacciones, corset
p/nifo, socket fibra de carbono, funda 5
cosmeética p/pie)

TOTAL 85

ENTREGA APOYOS EN PRESTAMO Y/O RESGUARDO EN LOS MESES DE ENERO- MARZO 2026
TIPO DE APOYO TOTAL, DE APOYO ENTREGADOS

)

Sillas de ruedas 4
Concentrador de oxigeno 7 litros
Concentrador de oxigeno 10 litros
Tanque de oxigeno de traslado
Cama hospitalaria
Andador

TOTAL 11

alpin|al=

IX. Asuntos generales.

El desahogo del noveno punto del orden del dia, la Mtra. Liliana Herrera Villanueva, secretaria técnica del
Consejo Directivo, hace constar que no hay asunto general alguno que tratar.

X. Cierre de la Sesion.

En desahogo del dltimo punto del orden del dia, la C.P. Karina Aideé Olivas Maldonado, presidenta del
Consejo directivo, consulta a los miembros del consejo si alguien desea presentar algln asunto general,
sin que hubiese manifestacion alguna al respecto, brinda unas palabras a los integrantes del Consegjo y
habiendo agotado todos los puntos del orden procede a la clausura de la sesion. \

ACTO SEGUIDO SE DECLARA FORMALMENTE CERRADA LA OCTAVA SESION ORDI !
CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027 Y VALIDOS LOS ACUERDOS QUE SE HAN
SIENDO LAS ONCE HORAS CON DOCE MINUTOS DE LA MISMA FECHA DE SU INICIO, SE LEVA
PRESENTE ACTA, QUE SE FIRMA POR TODOS LOS QUE INTERVINIERON EN LA MISMA. /

A\
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C.P. KARINA AIDEE O 1 SMALDONADO
PRESIDENTA DEL CQNSEJO DIRECTIVO
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,

V r_, \
A

C

MTRA. LILIANA HERRERA VILLANUEVA
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CH!HUAI—%’

™

Lic. ANA IMELDA JuraDo MURIO
EN REPRESENTACION DEL
ECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE GHIHUAHUA /

LIC. CESAR CANTUJACQUEZ )
EN REPRESENTACION DEL DIRECTOR DE
DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION,

D\

A M,\

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRE IVG DEL SISTEMA PARA EL D OL’LO
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MTRMC*[MELENDEZ RAMIREZ

DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

EN REPRESENTACION DEL DIRECTOR DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVENCION ¥ ATENCION A LA SALUD

LIC. CAROLIN;}ﬂ/AG&M:ENi MUNOZ LIMAS

EN REPRESENTACION DE LA PRESIDENTA DEL CONSEJO LOCAL DE FUNDACION
DEL EMPRESARIADO CHIHUAHUENSE, A.C. (FECHAC)

0-,\/}
LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL DESARROL
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f ‘ 2
LIC. EVELYN HOLGUIN MANRIQUEZ
DIRECTORA DE FUNDACION CAUDILLOS DE CHIHUAHUAA.C

ARQ. ALEJANDRO
EN REPRESENTACION DEL PRESID

MTRA. ELIZABETH ARIAS MORALES
EN REPRESENTACION DEL DIRECTOR GENERAL DEL
TECNOLOGICO DE MONTERREY CAMPUS CHIHUAHUA

\\ e
LIC. ELISA SA&D{JVAL BACA
EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE DE LA

\
CONFEDERACION PATRONAL DE LA REPUBLICA MEXICANA-CHIHUAHUA

&
=~
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REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA DE APOYOS A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL”
CONSIDERANDOS:

PRIMEROQ. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua (DIF Municipal)
tiene a bien implementar el programa de apoyos a Organismos de la Sociedad Civil (OSC), con el objetivo
de impulsar las acciones realizadas por dichos organismos en favor de nifias, nifios y adolescentes,
mujeres, adultos Mayores, personas con discapacidad, personas en situacion de vulnerabilidad en la
ciudad de Chihuahuay en el &mbito educativo.

SEGUNDO. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua es una entidad
ejecutora de la asistencia social, atribucidon establecida en el Decreto de Creacion No. 261/84.

TERCERO. Que, en virtud de lo anterior, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Chihuahua, por conducto de su Consejo Directivo, expide las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA DE APOYOS A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL”.

OBIETIVO:

Beneficiar a través de la entrega de apoyos econdémicos a Organismos de la Sociedad Civil (OSC), con el
objetivo de impulsar las acciones realizadas por dichos organismos en favor de nifias, nifios y
adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, personas en situacién de
vulnerabilidad en la ciudad de Chihuahua y en el &mbito educativo.

DIRIGIDO A: Organismos de la Sociedad Civil (OSC), constituidos debida y legalmente conforme a la

—

legislaciéon mexicana, sin fines de lucro. 7

En cualquier caso, la asignacién de apoyos econdmicos estaré sujeta a la aprobacién por parte del Comité
de Validaciényala disponibilidad presupuestaria del DIF Municipal, por lo que su otorgamiento dependera
de los recursos autorizados para el ejercicio fiscal correspondiente.

El apoyo economico debera ser aplicado para el desarrollo de proyectos que impacten a nifias, nifio

\
adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, y personas en situacié d:/ *

vulnerabilidad en la ciudad de Chihuahua, sin embargo, las OSC podran solicitar apoyo econériico can
finalidad de cubrir los gastos operativos de las OSC, de manera enunciativa quedaran compr&i\dos
siguientes gastos: 2

= Remuneracion del personal operativo; honorarios y sueldos asimilados a salarios.
=  Pago de servicios.

=  Papeleria e insumos

= Mantenimiento o reparacién de instalaciones de la OSC.

= Adecuacién de instalaciones de la OSC. 9/\/

= Equipamiento para la OSC. L \

A
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1. DE LOS REQUISITOS:

Las OSC deberan presentar una solicitud de apoyo econémico ante la ventanilla de recepcion del DIF
Municipal, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:

@ i ritura constitutiv L , a través del cual acredite ser una organizacion sin

fines de lucro, con una antigliledad mayor a dos afios a la fecha de presentacion de la solicitud de
apoyo, cuyo objeto social este orientado a:
= Fortalecimiento familiar y mejora del tejido social.
= Educaciény formacién humana. Y
= Adulto mayor. @)
= Nifiezy juventud.
= Personas con discapacidad.
= Salud.
= Fortalecimiento de la familia.
= Participacién ciudadana.
= Pueblosindigenas.
=  (Generacion de oportunidades.
= Grupos en situacion de vulnerabilidad.

i i #
* Poder del representante legal de la OSC. - (;) o
e Identificacion oficial vigente del representante legal de la OSC. A '
e Constancia de situacion fiscal actualizada de la OSC, con una antigliedad no mayor a 30 dias

de la fecha de presentacion de la solicitud de apoyo.

e Opinién Positiva Sobre el Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, a través del documento
expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), conforme lo establece la regla 2.1.36

de la resolucién mlscelanea f|sc:al para 2025, publlcada en el Diario Oficial de la Federacnon el 30 A Eﬁ/
de diciembre de 2024, la of arse vigente a la fecha de presenta e L *)\

recibo de luz o agua. El comprobante de domicilio debera ser obllgatorlamente del
operativo de la OSC.

legal de la OSC, adicionalmente, se debera de incluir copia de la cédula profesional del

publico que emitié los estados financieros. ' \\(
e Informe de actividades del ejercicio fiscal inmediato anterior. V’\
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Jlmgnlo_j_urid_ig_ ermita validar lizacién de pr t int i "
e Encaso de haber sido previamente beneficiario por parte del DIF Munici lgan
econdmico, acreditar mediante carta de liberacién emitida por el Departamento de Atencion

a Programas de Organismos de la Sociedad Civil, dependiente de la Subdireccién de
Fortalecimiento Familiar, Social y Comunitario, el cumplimiento de los términos y condiciones
establecidos en el convenio respectivo.

isit L
e Solicitud de apoyo econémico, en formato libre, mediante el cual describa de manera detallada

el motivo por el cual solicita el apoyo econdmico, monto solicitado, nombre del proyecto,
descripcion del proyecto a desarrollar, meta de beneficiarios (en su caso), indicacion del grupo
vulnerable al que se impactara en caso de resultar beneficiario del programa:

= Nifas, ninos y adolescentes.

= Mujeres.

= Adultos mayores.

= Personas con discapacidad.

= Personas en situacién de vulnerabilidad.

*  Ambito educativo.

Adicionalmente, se deberd incluir nimero de teléfono, correo electrénico y nombre de la persona
con quien se estaran efectuando las notificaciones correspondientes.

e Llenado del formato de proyecto, proporcionado por el Departamento de Atencion a Programas
de Organismos de la Sociedad Civil, dependiente de la Subdireccion de Fortalecimiento Familiar, \\
Socialy Comunitario. (ANEXO A) \F\

\
B
)

2. DE LA RECEPCION DE SOLICITUDES E 4

Etapa, en la ciudad de Ch|huahua Chihuahua.

2.2 Todas las solicitudes serdn revisadas por el D

Organismos de la Sociedad Civil, dependiente de la Subdireccién de Fortalecimient ili
y Comunitario, con la finalidad de verificar el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion;£n

caso de la falta de presentacién de algln requisito, dicho departamento deberd de notificar via
electronico la documentacion faltante, la OSC contard con un plazo de 5 dias habiles para sub
observacion, en caso de no hacerlo, la solicitud se considerara como no presentada.

hA
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2.3 Si la documentacién presentada por la OSC cumple con los requisitos de participacién establecidos
en las presentes reglas, la solicitud pasara al procedimiento de asignacion.

3. DEL PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE LOS APOYOS.

de la Sociedad Civil” basédndose en los siguientes criterios:

3.1 Las OSC seran seleccionados por el “Comité de Validacion del Programa de apoyos a Organismos
Se evaluaran las solicitudes completas, tomando en cuenta los requisitos de participacion del numeral 1

de las presentes Reglas.
Se evaluara que el proyecto impacte favorablemente a:
= Nifias, nifos y adolescentes.

= Mujeres. k
. Adultos Mayores. (R

L Personas con discapacidad. \
- Personas en situacién de vulnerabilidad.

. Ambito educativo.

Que el proyecto a desarrollar tenga viabilidad econdmica y logistica, asi como la proyeccidn de un impacto
social visible.
Que la OSC sea donataria autorizada.

3.2  Limitaciones a la Participacién:

No podran ser beneficiarios las OSC que:
a) Cuyodomicilio fiscaly operativo se encuentre fuera de la circunscripcion territorial del Municipio
de Chihuahua. \
b) Sean beneficiarios de un programa similar del orden municipal. \
c) Cuyos integrantes del Consejo Directivo y/o representantes legales y/o personal operativo, sean ¢\

. - - . . . \ *' : f
funcionarios ptblicos municipales. \9@}(/

En cualquier caso, el Comité sera el encargado de determinar el monto de apoyo a entregar, la forma en \
que sera ministrado el recurso, vigencia del convenio, entre otros aspectos.

4. DEL COMITE DE VALIDACION DEL PROGRAMA DE APOYOS A ORGANISMOS

S\
LASOCI
CIVIL, EN LO SUCESIVO, “EL COMITE DE VALIDACION". R

EDAD
AN

% ‘\‘"x;\

4.1 ELComité de Validacién sera el encargado de conocer y valorar las solicitudes, asrcomo%s@ ciopar
alasy los beneficiarios del “Programa de Apoyos a Organismos de la Sociedad Civil”, basandose ‘
presentes reglas de operacion. /"

4.2 EL Comité de Validaci6n, se encargara de la valoracion, revision, y en su caso, cancelacion délregistro /~ ™
de solicitudes por tratarse de informacion errénea, falsa o incongruente.
e
/
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4.3. El Comité de Validacién estard conformado por las siguientes personas, quienes tendran voz y
voto al momento de sesionar:

a) Director (a) del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua, en su
caracter de presidente del Comité.

b) Subdirector (a) de Fortalecimiento Familiar, Social y Comunitario del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua.

c) Subdirector (a) Administrativo del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Chihuahua.

d) Jefe(a) del Departamento de Atencién a Programas de Organismos de la Sociedad Civil, \\
dependiente de la Subdireccion de Fortalecimiento Familiar, Social y Comunitario, en su caracter
de secretario técnico del Comité.

e) Jefe(a)del Departamento Juridico.

4.4 Cualquier punto no previsto en el presente documento sera revisado por el Comite de Validacion.

4.5 Todas las determinaciones y/o acuerdos que realice el Comité de Validacion deberan quedar
asentados en documento oficial, donde cada uno de los intervinientes debera de plasmar su firma.

4.6 Todas las decisiones que tome el Comité de Validacion seran inapelables.

4.7 El Comité recibird con al menos dos dias de anticipacion de la fecha programada para la Sesién, la
informacion de los puntos que se someteran a votacion del mismo, a través de medios electrénicos.

Los participantes en el Comité tendran las siguientes funciones:

l. Elpresidente del Comité:
a) Emitir las convocatorias de las sesiones respectivas;
b) Autorizar las 6rdenes del dia de las sesiones;
c) Presidiry coordinar los actos y sesiones del Comité, dirigir los debates y conservar el debido
orden durante su desarrollo, y
d) Emitir su voto respecto de los asuntos que se sometan a consideracién del mismo y en su \
caso, el voto de calidad.

Il.  Elsecretariotécnico:
a) Elaborar las convocatorias, érdenes del dia y los listados de los asuntos que se trataran;
incluir en las carpetas correspondientes los soportes documentales necesarios, asi como
remitir dichos documentos a los participantes en el Comité; V i

b) Levantar la lista de asistencia a las sesiones del Comité;
¢) Supervisar que los acuerdos del Comité se asienten en los formatos respectivos y elaborar el

acta de cada una de las sesiones, y
d) Vigilar que el archivo de documentos esté completo y se mantenga actualizado, y \§\

e) Todas aquellas actividades que le sean encomendadas por el presidente del Comité. \.

El resto de los integrantes del Comité de validacién tendrén el caracter de vocales: Los cuales deberan
analizar el orden del dia y los documentos de los asuntos que se sometan a consideracién del Comité, a

efecto de emitir el voto correspondiente. L
\ m \
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Los titulares de las 4reas que integraran el Comité de Validacién podran nombrar a su suplente, mediante
escrito, a efecto de que sea representada en caso de ausencia.

5. DE LA NOTIFICACION A LAS Y LOS BENEFICIARIOS

El Departamento de Atencién a Programas de Organismos de la Sociedad Civil sera el encargado de
notificar a las OSC que hayan resultado beneficiarias a través de su correo electrénico una vez que se haya
realizado el procedimiento de asignacién de apoyos.

Dicho departamento sera el encargado de turnar al Departamento Juridico del DIF Municipal el expediente,
suficiencia presupuestal y documentacion necesaria para realizar el convenio respectivo con las OSC que
hayan resultado beneficiarias.

6. DEL RECURSO

6.1 La asignacion de apoyos estaré sujeta a la disponibilidad presupuestaria del DIF Municipal, por lo que
su otorgamiento dependera de los recursos autorizados para el ejercicio fiscal correspondiente.

6.2 El recurso econémico sera entregado a las OSC que hayan resultado beneficiarias de acuerdo a los
términos y condiciones que se definan para tal efecto en el convenio respectivo.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS OSC SOLICITANTES Y/O BENEFICIARIAS

Der 0s:
= Asolicitarinformacidn necesaria, de manera clara y oportuna, para participar en el programa.

ligaci : NS
= Sujetarsey cumplir con lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion. \

= Encaso de resultar beneficiario a:
Firmar el convenio respectivo. r
Destinar el recurso Unica y exclusivamente para el objeto del convenio.

Destinar una cuenta bancaria especifica en donde se administren Unicamente los
recursos que reciban por parte del DIF Municipal.

Tramitar una tarjeta bancaria de débito asociada a la cuenta especifica (en caso de
aplicar).

Presentar ante el DIF Municipal un informe detallado sobre los gastos realizados con cad

ministracién que se le otorga, el cual debera ser soportado con los comprobantes{scales

correspondientes. ]

Presentar ante el DIF Municipal informe comprobatorio de las actividad \' reallzadas n

cada ministracién aportada, el cual contenga imagenes del trabajo rea%{i{n s
li

Atender los requerimientos realizados por el DIF Municipal para el cu
objeto del convenio.

Presentar la comprobacidon en tiempo y forma conforme lo establecido en el o6nve?rro
respectivo.

En materia de difusion, se compromete y obliga a:
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» Cuidaryrespetar los lineamientos establecidos en la guia para el uso del logotipo del
DIF Municipal.

» Citar al DIF Municipal con la leyenda “apoyado por el DIF Municipal”, en toda la
publicidad que origine “la OSC”, con relacién al proyecto motivo del convenio,
incluyendo material impreso y digital.

» En caso de ofrecer entrevistas en cualquier medio de comunicacion, asi como en
reportajes especiales, hacer mencion del apoyo recibido por el DIF Municipal para la
realizacién del proyecto.

= Asi como demés términos y condiciones establecidos en el convenio que se celebre para tal
efecto.
Sera causal de suspensiény en su caso de aplicacién de sanciones, los siguientes supuestos:
=  Encaso de destinar el apoyo econdémico a un fin diverso al establecido en el convenio respectivo.
= No presentar en tiempo y forma la comprobacion.
= No realizar la devolucién del recurso.

En caso de acreditarse los anteriores supuestos, la OSC no podra participar ni ser considerada para ser
beneficiaria del PROGRAMA DE APOYOS A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL en el gjercicio fiscal
siguiente, hasta en tanto solvente las observaciones y/o realice el reintegro del recurso; asimismo, en caso
de acreditarse los anteriores supuestos, las ministraciones serdn suspendidas sin responsabilidad para el
DIF Municipal.

8. DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

Por conducto del drea de Analisis y Seguimiento a Organismos de la Sociedad Civil, dependiente de la
Subdireccién Administrativa, se realizard el seguimiento a los términos establecidos en el convenio
respectivo, debiendo realizar la verificacion de las comprobaciones respectivas, y en su caso, sera el drea
encargada de solicitar el reintegro del recurso, en caso de detectar anomalias y/o negativa por parte de la
OSC, debera de notificar al Departamento de Atencidn a Programas de Organismos de la Sociedad Civil
para el seguimiento correspondiente.

9. VIGENCIA DEL PROGRAMA
Latemporalidad del programa sera anual.
TRANSITORIO

Unico. - Las presentes reglas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Munlmp/l y
estaran vigentes hasta la publicacién del documento que las sustituya.
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ANEXO A:

FECHA:

PROGRAMA DE CONVENIOS CON ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

FORMATO DE SCOUICITUD

ORGANIZACION:

REPRESENTANTE LEGAL:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DOMICILIO:

NOMBRE DEL
PROYECTO!

OBJETIVO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE
TERMING:

COLOMNIAS DE
ATENCION:

MONTO DEL
PROYECTO:

CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS:

REQUERIMIENTO

MATERIALES Y SUMINISTROS (ANEXAR COTIZACIONES)

CAN TIDAD | PRECIO UNITARIO IMPORTE

SUBTOTAL| S

REQUERIMIENTO

SUELDOS { HONCRARICS

CANTIDAD PRECIO UNITARIO IMPORTE

SUBTOTAL $ i -

INVERSION TOTAL §

INEA HASE

INDICADORES (DESCRIPTIVO Y NUMERICO)

META INDICADOR

NOMBRE Y FIRMA DEL SOULICITANTE

NOMBRE Y FIRMA DEL DEPARTAMENTO DE ATEN:
PROGRAMAS DE ORGANISMOS DE LA JAD CF
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LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LA CAMPANA “ABRIGOS QUE ABRAZAN"
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua (DIF
Municipal) es una entidad ejecutora de la Asistencia Social, atribucidn establecida en el Decreto de
Creacion No. 261/84.

SEGUNDO. Que, en virtud de lo anterior, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Chihuahua, por conducto de su Consejo Directivo, expide los siguientes:

LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LA CAMPANA “ABRIGOS QUE ABRAZAN”

1. OBIJETIVO

Promover la responsabilidad social en el Municipio de Chihuahua invitando a la poblacién en general a
realizar un donativo de chamarras nuevas para abrigar principalmente a Nifias, Nifios y Adolescentes en
alguna situacién de vulnerabilidad conforme a la Ley de Asistencia Social Publica y Privada del Estado de
Chihuahua quiénes para efecto de estos lineamientos se entiende como: Aquellas que por diversas
circunstancias se encuentran imposibilitadas para superar los efectos adversos causados por factores
biosocioldgicos o eventos naturales, econdmicos, culturales o sociales.

2. POBLACION OBJETIVO &\%\/

Nifios, Ninas y Adolescentes en situacion de vulnerabilidad del Municipio de Chihuahua.

3. CRITERIOS DE SELECCION N

3.1 Grupos de poblacién objetivo que hayan realizado solicitud o bien, hayan sido identificados por el DIF

Municipal.

3.2 Poblacion objetivo perteneciente a etnia indigena y preferentemente que habite en un a@'\ento .
tarahumara. < \

3.3 Serun grupo afin con el objetivo de la campafa para beneficio de poblacién objetivo en

e

Inerabilidad.

4. REQUISITOS

beneficiar. —
4.3 Para solicitudes individuales, realizar una solicitud por escrito (formato libre) a la Direcci()nbeneral
del DIF Municipal y presentar la C.U.R.P. de quien pretende ser beneficiario. \\
\/\ ~
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Todas las solicitudes deberan presentar propuesta de talla de quién pretende ser beneficiario.

OPERACION

Se recibiran las solicitudes para ser beneficiarios de la campafia “Abrigos que Abrazan” en las oficinas
del DIF Municipal, ubicadas en la Av. Andrés Facundo Carbonel, No. 4106 Col. San Felipe V., en la
ciudad de Chihuahua, Estado de Chihuahua. Podran ser grupales, familiares o individuales.

Para las solicitudes viables, se realizard la entrega de los donativos (uno por beneficiario).

Se podré realizar un evento de entrega a grupos publicamente en lugar, fechay horarios que el DIF
Municipal considere pertinente.

RECOLECCION DE DONACIONES

Se instalaran puntos de recoleccién para poblacién abierta, durante el periodo que el DIF Municipal
establezca y publigue en los medios que considere pertinentes.

Los horarios de el/los puntos de recoleccién, seran debidamente publicados para conocimiento dela
ciudadania.

En eventos oficiales y publicos en beneficio de la campana “Abrigos que Abrazan”.

Al cierre de la campafia se realizara un conteo del total de donaciones recabadas, y se publicara en
los medios de difusién de la campana el total recabado.

CARACTERISTICAS DE LAS DONACIONES

Se podran recibir donativos en especie de chamarras nuevas.

Se podréan recibir donativos econémicos para la adquisicion de chamarras, estos deberan ser
solamente depositados/transferidos a la cuenta bancaria establecida por DIF Municipal para la
recepcion de donativos. No se aceptaran por ningdn motivo donativos en efectivo.

Para la recepcidén de donativos econémicos se realizard en concordancia a los “Lineamientos de
Donativos efectuados al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua™.

COMPROBACION DE ENTREGA DE DONACIONES A BENEFICIARIOS FINALES 7 7

La comprobacion se realizard por beneficiario, para los casos de grupos organizados se anexar una\
lista de asistencia con el nombre de cada beneficiario.

Se anexara evidencia fotografica general del evento de entrega. \ / \\
CAMPANA DE DIFUSION ‘

Se realizaran la invitacion para participacién en la campana invernal a cargo del &rea de Comunicacion
Social del DIF Municipal.

Promocion de la imagen de la campania a través de redes sociales (Facebook, whatsapp, Ih:.sta m),
medios de comunicacidn (radio y televisién) y los medios de comunicacion gue el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua considere pertinente.

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., EL DIA 23
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9.3 Reconocer a los grupos o donantes publicamente su compromiso con la sociedad y la nifiez en
situacion de vulnerabilidad, segln el area de Comunicacidn Social del DIF Municipal lo establezca.

10. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias podran presentarse por escrito en las oficinas del DIF Municipal ubicadas en la Av.
Andrés Facundo Carbonel, No. 4106 Col. San Felipe V., en la ciudad de Chihuahua, Estado de Chihuahua.

TRANSITORIO

Unico. - Los presentes lineamientos entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta %
Municipal y estarédn vigentes hasta la publicacion del documento que lo sustituya.

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, GHIH., EL DIA 23 DE ABRIL
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LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LA CAMPANA “RETO UTIL”
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Chihuahua (DIF
Municipal) es una entidad ejecutora de la Asistencia Social, atribucion establecida en el Decreto de
Creacidon No. 261/84.

SEGUNDO. Que, en virtud de lo anterior, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Chihuahua, por conducto de su Consejo Directivo, expide los siguientes:

LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LA CAMPANA “RETO UTIL” U

1. OBJETIVO

Promover responsabilidad social entre empresarios, consejos representativos de la ciudad, sector publico
y privado, sociedad civil en general, sensibilizando ante la mejora educativa de las Nifias, Nifios y
Adolescentes (NNA) que residen dentro del municipio de Chihuahua en zonas vulnerables a través de
donativos econdmicos destinados a la compra de Utiles escolares o en especie mismos que seran
destinados a la poblacidn objetivo.

2. POBLACION

Nifas, Nifios y Adolescentes en situacién de vulnerabilidad conforme a la Ley de Asistencia Social Publica
y Privada del Estado de Chihuahua quiénes para efecto de estos lineamientos se entiende como: Aquellas
que pordiversas circunstancias se encuentran imposibilitadas para superar los efectos adversos causados
por factores biosociologicos o eventos naturales, econdmicos, culturales o sociales, que estudian
principalmente en nivel basico.

3. CRITERIOS DE SELECCION

poblacién objetivo.
3.3 Alumnos de instituciones educativas en zonas de atencidn prioritaria.

4. REQUISITOS

4.1.1 Para instituciones educativas o grupos organizados: realizar una solicitud por

libre) a la Direccidn General del DIF Municipal.

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHU.&HN& SHIH., EL DA 23 DE ABRILIDE 2926.
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4.1.2 CURP de los posibles beneficiarios, preferentemente entregado por la institucién educativa para
validar que pertenezcan a la misma;

4.1.3 Acudir personalmente a la entrega en el dia y horario correspondiente que sea definido por el DIF
Municipal.

4.2.1 Para solicitudes individuales: realizar una solicitud por escrito (formato libre) a la Direccién General

del DIF Municipal.

4.2.2 CURP del posible beneficiario.

4.2.3 Comprobante de inscripcion a institucion educativa o informar en el escrito mencionado en el
apartado 4.2.1 a bajo protesta de decir verdad a que institucién educativa se encuentra inscrito el |
interesado.

4.4 Acudir personalmente a la entrega en el dia y horario correspondiente que sea definido por el DIF

\\
Municipal. @)

5. OPERACION

5.1Segun las necesidades individuales, familiares o grupales, se realizard la seleccién a través de la Oficina
de Logistica y Eventos perteneciente a la Direccion General del DIF Municipal y entrega previa cita en
ellugary horario gue el DIF Municipal le asigne al beneficiario.

5.2 Las entregas grupales se realizaran en los lugares y fechas que el DIF Municipal indique.

6. RECOLECCION DE DONACIONES
6.1 Se invitard a empresarios, consejos representativos de la ciudad, sector publico y privado, sociedad
civil en general y asi como a cada uno de los directores de dependencias municipales para hacer
extensiva la invitacion a los colaboradores. Dicha invitacién nunca sera obligatoria, ni tendra un
minimo establecido.
6.2 Através de redes sociales, se realizard la invitacién abierta a participar en dicha campafia. \w
6.3 Se establecera por afio el/los puntos de recoleccién de la campaia, los cuales serén debidamente \\\\\:‘}\
publicados en los medios que el DIF Municipal considere pertinentes. =~ .

)

7. CARACTERISTICAS DE LAS DONACIONES ‘ X
7.1 Se recibiran donativos en especie, especificamente Utiles escolares nuevos. De manera enunciativa
mas no limitativa: mochila, zapatos, tijeras, cuadernos profesionales de raya y cuadricula, cﬂernos
italianos de raya y cuadricula, reglas, pegamento liquido, pegamento en barra, plastilina, acuarqlas
lapices, plumas, colores de 12 piezas, borradores, juegos geométricos, sacapuntas, m ;

etcetera, segln kit para grado escolar.

N
7.2 La Oficina de Logistica y Eventos dependiente de la Direccién General, Personal del DIF Muhic '
grupo de Damas Voluntarias del DIF Municipal serdn los encargados de revisary distribuir los Ut '

la finalidad de formar paquetes estandarizados para su posterior entrega. :
7.3 Para la recepcién de donativos econdmicos se realizard en concordancia a los “Lineamiefitos de
donativos efectuados al Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de CHihuahua”. \1 \T

8. COMPROBACION DE ENTREGA DE DONACIONES A BENEFICIARIOS FINALES

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA CHIH., EL DiA 23 DE ABRiL 2025
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8.1 Para instituciones educativas o grupos organizados:

8.1.1 Oficio de solicitud por parte de la institucién educativa con el listado de beneficiarios.

8.1.2 Recibo entrega con la cantidad de paquetes recibidos para beneficiarios de institucién educativa o
grupo organizado con firma de recepcién del representante o la persona que este facultada para hacerlo.
8.1.3 Evidencia fotografica de eventos masivos.

8.2 Para solicitudes individuales:

8.2.1 Oficio de solicitud por parte del padre, tutor del o los interesados.

8.2.2 Recibo entrega con la cantidad de paquetes recibidos con firma de recepcion del tutor la persona que
este facultada para hacerlo.

9. CAMPANA DE DIFUSION

9.1 Se realizara invitacién para participar en la campafia a “Reto Util” a cargo del 4rea de Comunicacion
Social del DIF Municipal.

9.2 Promocion de la imagen de la campana a través de redes sociales (Facebook, WhatsApp, Instagram),
medios de comunicacion (radio y televisidn).

9.3 Reconocer a los grupos o donantes publicamente su compromiso con la sociedad.

9.4 Realizar actividades de motivacion.

10. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias podran presentarse por escrito en las oficinas del DIF Municipal ubicadas en la Av.
Andrés Facundo Carbonel, No. 4106 Col. San Felipe V., en la ciudad de Chihuahua, Estado de Chihuahua.

TRANSITORIO ~ ) —

WK
. N
Unico. - Los presentes lineamientos entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
Municipal y estaran vigentes hasta la publicacion del documento que lo sustituya.

f‘\":

INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, ADMINISTRACION 2024-2027, CELEBRADA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., DIA'23 DE ABRIL DE 2026.
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N° NO. INVENTARIO DESCRIPCION NO. DE SERIE ESTADO
1 5191000237-1 GABINETE DE PARED N/A MALAS CONDICIONES
2 5121000013-1 ENFRIADOR DE AGUA GE YA NO FUNCIONA
3 5121000012-6 FRIGOBAR GE YA NO FUNCIONA
4 5111000086-528 SILLA SECRETARIAL N/A YA NO ES FUNCIONAL
SILLA PARA CORTE -
5 5191000220-15 CABELLO S/N DANADA
6 5121000014-8 COCINETAS SIN DANADA
SILLA PARA LAVADO =
7 5191000221-4 CABELLO S/N DANADA
8 5641000010-9 CALEFACTOR DE CUARZO 21061507704 YA NO ES FUNCIONAL
9 5641000010-10 CALEFACTOR DE CUARZO 21061504751 YA NO ES FUNCIONAL
10 5641000010-3 CALEFACTOR DE CUARZO 21061503182 YA NO ES FUNCIONAL
11 5641000010-4 CALEFACTOR DE CUARZO 21061507830 YA NO ES FUNCIONAL
12 5111000082-6 SILLA DE MADERA S/N ROTA
13 5191000198-540 SILLA PLEGABLE S/N ROTA
14 5191000198-537 SILLA PLEGABLE S/N ROTA
15 5191000198-538 SILLA PLEGABLE S/N ROTA
16 5151000066-55 LAPTOP PF53G67L YA NO SIRVE
17 5211000011-33 BAFLE S/N NO FUNCIONA
18 2731000036-24 COSTAL DE BOX S/N DANADO (\
19 5111000127-321 SILLA PLEGABLE ME S/N DANADQ
20 5111000127-322 SILLA PLEGABLE S/N DANAQA \ LN ﬁ
21 5111000127-323 SILLA PLEGABLE S/N DANADA \/
22 5111000127-324 SILLA PLEGABLE S/N DANADA /
23 5111000127-325 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
24 5111000127-326 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
25 5111000127-327 SILLA PLEGABLE S/N

——DANADA .~
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A resuitados. Municipal
26 5111000127-328 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
27 5111000127-329 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
28 5111000127-330 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
29 5111000127-331 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
30 5111000127-332 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
31 5111000127-333 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
32 5111000127-334 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
33 5111000127-335 SILLA PLEGABLE SIN DANADA
34 5111000127-336 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
35 5111000127-337 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
36 5111000127-338 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
37 5111000127-339 SILLA PLEGABLE S/N DANADA
38 5111000127-340 SILLA PLEGABLE S/IN DANADA
39 5191000036-6 CONGELADOR 1741909000485 NO FUNCIONA
40 5111000053-107 MESA DE PLASTICO S/N DANADA
a1 5111000053108 MESA DE PLASTICO S/N DANADA
42 5111000098-3 PR P REESS 6695172800332S NO FUNCIONA

DIGITAL
43 5651000119-3 NO BREAK 230212-3140377 NO FUNCIONA
44 5651000066-10 AROpRAERCRIRA D S/N NO FUNCIONA

CASETTE Y/O C. D. O TRACK

45 2171000002-28 MESA ESCOLAR S/N DANADA
46 2171000002-13 MESA ESCOLAR S/N DANADA ('- ;
47 5191000220-28 AP CORTE DR N/S DANA\DA

CABELLO N
48 5191000219-100 SILLA ACOJINADA N/S DANAD\A\ )\
49 5191000203-42 SILLA SECRETARIAL N/S DANADA / —
50 5291000052-60 GUITARRA ACUSTICA N/S DANAD_;}/
51 5151000126-42 COMPUTADORA PORTATIL 5CD507495T o~ DANADA
52 5291000052-51 GUITARRA ACUSTICA N/S
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CDIF

capital de trabajo = =
yresultados Municipal
MUEBLE PARA LAVADO DE ’
E S/N DANADO
53 5191000222-3 CABELLG
54 5111000086-266 SILLA ACOJINADA SIN DANADA
SILLA PARA CORTE e
5 S/N DANADA
55 5191000220-75 SABELLD
56 5111000026-54 ESCRITORIO DE MADERA S/N DANADO
57 5111000026-59 ESCRITORIO DE MADERA S/N DANADO
58 5111000026-55 ESCRITORIO DE MADERA S/N DANADO
59 5641000004-14 AIRE ACONDICIONADO F821712036454 DANADO 1
4
60 5121000012-2 FRIGOBAR S/N DANADO
CASITA DE JUEGOS DE :
61 5291000133-1 S/N DANADO
MADERA
SILLA PARA PC SIN .
62 5111000086-439 DANADA
86-43 DESCANSABRAZOS .
63 5211000001-3 GARINETE DE PARED S/N YA NO ES FUNCIONAL
METALICO
64 5311000098-1 EQUIPO DE RAYOS X S/N YA NO ES FUNCIONAL
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