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C.C-DIF-07/2024
CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADOQ EN ESTE ACTO POR EL LIC. MARIO EDUARDO GARCIA JIMENEZ,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL DIF MUNICIPAL”, Y POR LA OTRA PARTE LA PERSONA MORAL
DENOMINADA APOYANDO EL DESARROLLO EN LA NINEZ EN RIBERAS DE
SACRAMENTO, ASOCIACION CIVIL, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C.
JACOB DAVID RIVERA GUTIERREZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA "LA ASOCIACION", CONJUNTAMENTE
DENOMINADAS COMO “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

.- DECLARA “EL DIF MUNICIPAL”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE

LEGAL QUE:

a) Es un Organismo Pudblico Descentralizade de la Administracién Municipal, creado por
Decreto del Poder Ejecutivo Estatal bajo el nimero 261/84 de fecha 11 de diciembre de
1984, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 30 de enero de 1985, el cual
cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, tendiendo como objetivo principal,
promover [a asistencia social en el Municipio de Chihuahua,

b) Acude a la celebracion del presente instrumento a través del Director General, el LIC.
MARIO EDUARDO GARCIA JIMENEZ, quien acredita su personalidad con el respectivo
nombramiento otorgado a su favor por el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente
Municipal de Chihuahua, en fecha 10 de septiembre del 2021, quien cuenta con las
facultades necesarias para ello, en atencion al referido Decreto 261/84 de fecha 11 de
diciembre de 1984 y al Reglamento para el Funcionamienio de los Organismos
Descentralizados del Municipio de Chihuahua.

c) Es la entidad rectora de la asistencia social en el Municipio de Chihuahua, quien, para el
logro de sus objetivos, colabora y se interrelaciona con distintas Instituciones y
Asociaciones, ianto pulblicas como privadas, para lograr acciones en materia de
asistencia social a favor de quienes tienen mayor necesidad de recibirias.

d) Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, contando
con ta Cédula de ldentificacion Fiscal SDI850220817, estando al corriente del pago de las
contribuciones e impuestos que le ha correspondide a la fecha.

e) Sefiala como su domicilio legal para todos los efectos que se derivan y pudiesen
derivarse del presente contrato, el ubicado en la Avenida Glandorf no. 4106, de la Colonia
San Felipe V etapa en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.
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ll.- POR SU PARTE "LA ASOCIACION", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL,
DECLARA QUE:

a) Es una Asociacién Civil, constituida debida y legalmente conforme a la legislacién
mexicana, denominada “APOYANDO EL DESARROLLO EN LA NINEZ EN
RIBERAS DE SACRAMENTO A.C”, con caracter no lucrativo, en fecha 10 de julio
de 2018, mediante escritura publica ndmero 25,237 (veinticinco mil doscientos treinta
y siete), ante la fé de la Licenciada Graciela Eugenia Baca Chavez, Adscrita a la
Notaria Publica no. 15, del Distrito Judicial Morelos.

b) El C. Jacob David Rivera Gutiérrez, es su Apoderad Legal y que cuenta con las
facultades necesarias y suficientes para la celebracién del presente Convenio, lo
cual consta en el acta constitutiva y que manifiesta bajo protesta de decir verdad, no
le han sido revocadas, modificadas ni limitadas de forma alguna.

c) Tiene entre sus objetivos prioritarios: Ofrecer espacios de bienestar y reflexion a
nifias, nifios y adolescentes en condiciones de riesgo social, para complementar su
educacion escolar, la adquisicién y el desarrollo de competencia como la
argumentacion, problematizacién y conceptualizacion para la toma responsable de
las decisiones que afectan su vida.

d) Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, y sus
datos fiscales para los efectos de este convenio son los siguientes: Cédula de
Identificacion Fiscal ADN180710TR3, con domicilio en calle Rio Ventuari No. 2742,
de la colonia Riberas del Sacramento | y |I, Ciudad Chihuahua, Chihuahua, estando
al corriente del pago de las contribuciones e impuestos que le han correspondido a
fa fecha.

lli.- DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

a) Por conducto de sus representantes legales, bajo protesta de decir verdad, se
reconocen mutuamente la personalidad que ostentan, ademas de concurrir a la
celebracién del presente convenio de buena fé, encontrandose libres de dolo,
violencia, error, lesion o cualesquiera otros vicios en su consentimiento, con el
proposito de obligarse al tenor de las siguientes:

<

CLAUSULAS:
PRIMERA. OBJETO.- El objeto del presente instrumento la colaboracion entre las partes con la TN
finalidad de sensibilizar al personal de “LA ASOCIACION” en el tema “Balance Trabajo-Familia”  / o

& -
asi como todo [o relacionado con la NOM-035. 4

/
Lo

.

SEGUNDA. Para el cumplimiento del presente convenio “LAS PARTES” se comprometen a: m&&\
> Impartir el programa de sensibilizacidn en el tema “Balance Trabajo-Familia® asi

a) “EL DIF MUNICIPAL”: \

e
.,

,3“!’

R ¢

como todo lo relacionado con la NOM-035, con base a un calendario que “LAS \
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PARTES” estableceran de com(in acuerdo, atendiendo a la disponibilidad de una

y otra.
b) "LA ASOCIACION":
> Realizar la convocatoria a las sensibilizaciones antes mencionados.
> Facilitar los espacios para llevar a cabo la sensibilizacién.

TERCERA. CAMBIO DE DOMICILIO.- En caso de que "LA ASOCIACION", cambie de
domicilio donde cumple con su objeto social, debera informar a “EL DIF MUNICIPAL” a
través de la Direccion Administrativa, a mas tardar 15 dias naturales posteriores a dicho
cambio; en caso contrario, se suspendera el apoyo econémico que se le otorga.

CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA .- “LLAS PARTES” en cualquier momento podran
dar por terminado anticipadamente el presente convenio, por causa de fuerza mayor, caso
fortuito y/o por asi convenir a sus intereses, para tales efectos, bastard un escrito de
cualquiera de “LAS PARTES”, fundando y, motivando las causas de la terminacién, y que
se notifique con un plazo minimo de 15 dias naturales anteriores a la fecha sefialada para
la terminacién anticipada.

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” se obligan expresamente a mantener
con caracter de confidencialidad la totalidad de la informacién pasada, presente y futura
que se relacione con este instrumento, otorgandole para tal efecto dicho caracter al ser
revelada a cualquier persona fisica o moral. -

SEXTA. RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” acuerdan que el personal contratado
por el "LA ASOCIACION" para llevar a cabo el objeto del presente instrumento, en todo
momento sera Unica y exclusivamente responsabilidad laboral de "LA ASOCIACION", por
lo que “EL DIF MUNICIPAL” queda liberado de toda responsabilidad laboral y de cualquier
otra indole respecto al personal contratado por "LA ASOCIACION".

SEPTIMA. ENTIDADES SEPARADAS.- Ninguno de los términos y condiciones del
presente instrumento deberd interpretarse en el sentido de que “LAS PARTES” han
constituido alguna relacidén de sociedad o asociacion, por lo gque no se conjuntan ni se unen
activos para efectos de responsabilidades fiscales o frente a terceros, ni de cualguier otra
naturaleza.

OCTAVA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” de comun acuerdo podran revisar,
ampliar o modificar el presente instrumento, debiendo constar dichas modificaciones por
escrito y surtiran efecto a partir de su suscripcidn.

NOVENA. VIGENCIA.- La vigencia del presente convenio sera del 17 de junio al 09 de
septiembre del ano 2024,
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DECIMA. PERSONAS, DOMICILIOS Y TELEFONOS DE CONTACTO.~ “LAS PARTES”
convienen que para todo lo referente a la ejecucion y cumplimiento de los términos y
condiciones del presente instrumento, asi como para efectuar los avisos, notificaciones y
demés comunicaciones en relacién con el mismo, sefialan como sus domicilios y teléfonos
de contacto los siguientes:
« “EL DIF MUNICIPAL": Lic. Mario Eduardo Garcia Jiménez.
Calle Glandorf no. 4106, colonia San Felipe V etapa, Chihuahua, Chihuahua
Teléfono 072 ext. 2236.
o “LA ASOCIACION”: C. Jacob David Rivera Gutiérrez.
Calle Rio Ventuari No. 2742, Riberas del Sacramento | y I, Chihuahua, Chihuahua.
Teléfono 614-499-45-39.

DECIMA PRIMERA. AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES.- “LAS
PARTES” convienen que cualesquiera avisos, notificaciones ¢ comunicaciones que sea
necesario dar a la otra deberan elaborarse por escrito.

El envio de dichos documentos podra efectuarse por mensajeria simple entregada en
propia mano o por correo certificado, ambos con acuse de recibo.

“LAS PARTES” convienen de igual forma que los avisos, notificaciones, y comunicaciones
efectuadas con relacion al presente instrumento surtiran los efectos respectivos el dia de
su recepcion. En caso de que dichas misivas incluyan algin tipo de término, el mismo
comenzara a correr al dia siguiente en que se confirme su recepcion, independientemente
de que sea laboral o natural.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS.- "LA ASOCIACION" no podra ceder a
terceros los derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin el previo
consentimiento otorgado por “EL DIF MUNICIPAL”.

DECIMA TERCERA. INVALIDEZ.- En caso de que alguna clausula del presente
instrumento sea declarada invalida por alguna autoridad competente, el resto del clausulado
contenido en el mismo seguird siendo valido, no siendo afectado por la resolucién
respectiva en forma alguna.

DECIMA CUARTA. ENCABEZADOS.- Los encabezados de cada una de las clausulas del
presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para efectos
de interpretacion puntual. Es tGnicamente el texto expreso de cada clausula el que se
considera para propésitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad con el
presente instrumento.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION.- En caso de suscitarse duda o controversia
respecto a la interpretacién y cumplimientos del presente convenio, asi como de todo
aquello que no esté estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun
acuerdo mediante la utilizacién de mecanismos de conciliacion; y en caso de no dirimirse
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la controversia, se someteran a la jurisdiccion de los tribunales de la ciudad de Chihuahua,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio
presente o futuro.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES QUE EN EL
INTERVIENEN, Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, EL CUAL ES
CONSISTENTE EN CINCO HOJAS, L.O FIRMANEDE CONFORMIDAD POR DUPLICADO,
EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO D% ?HIHUAHUA EL DIA 17 DE JUNIO DEL
ANO 2024,

LIC. MA@ EDUARBO GARClA JIMENEZ.
DIRECTOR GENE;RAL

\

“LA ASOCIACION”

;/ \\\ /f: o = (f
LIC. LILIANA {KAEI_DA ARRAS BUSTAIVIANTE
DEPARTAMENTO JURIDICO DIF MUNICIPAL.
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ANEXO UNO

GUIA PARA EL USO DEL LOGOTIPO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

ESPECIFICACIONES DEL COLOR:

COLOR
DE MARCA

®Be B @

APLICACIONES DEL LOGOTIPO:

« Los componenetes del logotipo no deben utilizarse por separado ni en otro orden.

» FEllogotipo no debe presentar efectos de sombra o iluminacién interna ni externa.

o Se debera respetar un margen entre el logotipo de “EL DIF MUNICIPAL” y otros
logotipos, texto u orilla del disefic donde fue colocado.

* El logotipo en sus colores originales solo podra usarse sobre un fondo de color
blanco.

@
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¢ Cuando el fondo sea de otro color, el logotipo debera quedar de la siguientes
maneras:




