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5 C.C. -DIF-02B/2022
CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. MARIO
EDUARDO GARCIA JIMENEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL DIF MUNICIPAL”, Y POR LA OTRA PARTE
EL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS, INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. HOMERO MANSILLA ARREOLA, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, EN ADELANTE DENOMINADA COMO “CETIS
No. 86”, CONJUNTAMENTE DENOMINADAS COMO “LAS PARTES”, QUIENES SE
SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

1.- Que “CETIS No. 86”, presenté a “EL DIF MUNICIPAL”, sohcﬂud de apoyo con la
finalidad de que sus alumnos pudieran realizar su servicio soma[ en el area de Centros
Comunitarios.

2.-Que el Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia, venf icd que dentro de sus
facultades, se encuenira entre otras ia de promover e impulsar el bienestar social y prestar
servicios de asistencia social, de conformidad con el articulo Segundo fraccién Il def Decreto
261/84, publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 30 de enero de 1985.

DECLARACIONES:

.- DECLARA “EL DIF MUNICIPAL”, POR CONDUCTO DEESU REPRESENTANTE
LEGAL QUE: :

a) Es un Organismo Pablico Descentralizado de la Administracion Municipal, creado por
Decreto del Poder Ejecutivo Estatal bajo el nimero 261/84 de fecha 11 de diciembre de
1984, publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 30 de enero de 1985, el cual
cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, tendiendo como objetivo principal,
promover la asistencia social en el Municipio de Chihuahua.

b} Acude a la celebracion del presente instrumento a través del Director General, el LIC,
MARIO EDUARDO GARCIA JIMENEZ, quien acredita su personalidad con el respectivo
nombramiento otorgado a su favor por el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente
Municipal de Chihuahua, en fecha 10 de septiembre del 2021, quien cuenta con las
facultades necesarias para ello, en atencién al referido Decreto 261/84 de fecha 11 de
diciembre de 1984 y al Reglamento para el Funcronamlento de los Organismos
Descentralizados del Municipio de Chihuahua.

¢} Es la entidad rectora de la asistencia social en el Municipio de Chihuahua, quien para el
logro de sus objetivos, colabora y se interrelaciona con distintas Instituciones y
Asociaciones, tanto publicas como privadas, para lograr acciones en materia de
asistencia social a favor de quienes tienen mayor necesidad de recibirias.

d) Se encuentra debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, contando
con la Cédula de |dentificacion Fiscal SDI850220817, estando al corriente del pago de las
contribuciones e impuestos que le ha correspondido a la fecha.
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e} Sefiala como su domicilio legal para todos los efectos qué se derivan y pudiesen
derivarse del presente contrato, el ubicado en la Avenida Glandorf no. 4106, de la Colonia
San Felipe V etapa en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

.- POR SU PARTE “CETIS No. 86", A TRAVES DE SU DIRECTOR GENERAL,
DECLARA QUE: ;
aj Que es una institucion de educacion media superior, con personalidad juridica y
. dependiente de la direccion general de Educacion Tecnoldgica Industrial.

b) El Centro de Estudios Tecnoldgicos, Industrial y de Servicios, tiene como objeto: es
crear vinculos entre el sector productivo y los centros educativos que permitan una
permanente actualizacion de los estudiantes quienes constituyen un potencial
humano para el trabajo técnico.

¢} Entre los objetos primordiales de la direccion general es crear vinculos entre el sector |
productivo y los centros educativos que permitan una permanente actualizacién de
los estudiantes quienes constituyen un potencial humano para el trabajo técnico.

d) ElCentro de Estudios Tecnoldgicos, Industrial y de Servicios, a través de su director
general, el Dr. Homero Mansilla Arrecla interviene en el presente instrumento quien
acredita su personalidad con el respective nombramiento otorgado a su favor por el
Lic. Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacion Media Superior, en fecha
01 de septiembre del 2021

e} Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes baje la clave

CEA1910292TA, sefiala como su domicilio legal el ubicado en Av. Palestina No. ~,
10320, Colonia Tabalaopa, C.P. 31376 de la Ciudad de Chihuahua, Chih. “v;
lll.- DECLARAN “LAS PARTES” QUE: ; " /
a} Por conducto de sus representantes legales, bajo protesta de decir verdad, se
reconocen mutuamente la personalidad que ostentan, ademas de concurrir 2 Ia \%fg:’)
celebracion del presente convenio de buena fé, encontrandose libres de dolo, q‘

viclencia, error, lesién o cualesquiera otros vicios en su coensentimiento, con el
proposito de obligarse al tenor de las siguientes: :

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO.- El objeto del presente instrumento consiste en establecer los
términos y condiciones para la realizacién de servicio social de los alumnos del “CETIS No.
86” en los distintos Centros Comunitarios que administra “EL DIF MUNICIPAL”.

Dicho servicio social serd consistente en asesorias en matematicas a los nifios usuarios de
los Centros Comunitarios. ' :

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.- Para el cumplimiento del convenio,
“LAS PARTES” se comprometen a:
a) “DIF MUNICIPAL": }
e Asignar un asesor de proyecto quien serd el encargado de coordinar a los
prestadores del servicio social. :
e Capacitar a los prestadores de servicio social para el manejo de asesorias
de manera presencial. '
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« Otorgar a los prestadores de servicio social un apoyo econémico para su
traslado en camiones de $500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.)
quincenales, mismos que seran entregados en el esquema de becas por
apoyo a servicio social. _ ﬁ

¢ Otorgar a los prestadores de servicio social alimentacién (un platillo) antes
de su asesoria en los Centros Comunitarios. : :

= Asignar a los prestadores de servicio social en el Centro Comunitario donde
realizaran ias actividades. : E

b) “CETIS NO. 86™: 3 [
» Seleccionar a los alumnos que seran prestadores de servicio social.

TERCERA. CAMBIO DE DOMICILIO.- En caso de que “CETIS No. 86”, cambie de
domicilio donde cumple con su objeto social, debera informar al “DIF MUNICIPAL” a través
de la Oficina Juridica, a mas tardar 15 dias naturales posteriores a dicho cambio; en caso
contrario se suspendera el apoyo econdmico que se le otorga.

CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” en cualquier momento podran
dar por terminado anticipadamente el presente convenio, por causa de fuerza mayor, caso
fortuito y/o por asi convenir a sus intereses, para tales efectos, bastard un escrito de
cualquiera de las partes, fundando y, motivando las causas de la terminacién, y que se
notifique con un plazo minimo de 15 dias naturaies anteriores a Ia fecha sefalada para la
terminacion anticipada. 3

QUINTA. RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” acuerdan que el personal confratado
por “CETIS No. 86” para llevar a cabo el objeto def presente instrumento, en todo momento
sera unica y exclusivamente responsabilidad laboral de “CETIS No. 86”, por lo gue “EL
DIF MUNICIPAL” queda liberado de toda responsabilidad laboral y de cualquier otra indole :
respecto al personal contratado por “CETIS No. 86”. j

SEXTA. ENTIDADES SEPARADAS.- Ningurio de los términos y condiciones del presente
instrumento deberd interpretarse en ef sentido de que “LAS PARTES” han constituido
alguna relacion de sociedad o asociacion, por lo que no se conjuntan ni se unen activos

para efectos de responsabilidades fiscales o frente a terceros, ni de cualquier otra
naturaleza. '

SEPTIMA. MODIFICACIONES.- “LAS PARTES” de comin acuerdo podran revisar,
ampliar o modificar el presente instrumento, debiendo constar dichas modificaciones por
escrito y surtiran efecto a partir de su suscripcién. :

OCTAVA. VIGENCIA.- La vigencia del presente convenio sera a pértir del dia 14 de marzo
al 31 de diciembre de 2022, ;

NOVENA. PERSONAS, DOMICILIOS Y TELEFONOS DE CONTACTO.- “LAS PARTES”
convienen que para todo lo referente a la ejecucion y cumplimiento de los términos y
condiciones del presente instrumento, asi como para efectuar los avisos, notificaciones y
demas comunicaciones en relacién con el mismo, sefialan como sus domicilios y teléfonos
de contacto los siguientes: ; /

» “EL DIF MUNICIPAL”: Lic. Viviana Cecilia Gonzalez Ramirez. / /
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Calle Glandorf no. 4108, colonia San Felipe V etapa, Chihuahua, Chihughua
Teléfono 072 ext. 22086.

o “CETIS NO. 86” Dr. Homero Mansilla Arreola.
Av. Palestina No. 10320, Colonia Tabalaopa, Chihuahua, Chih.
Teléfono 614-163-5681. f

DECIMA. AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES.- “LAS PARTES”
convienen que cualesquiera avisos, notificaciones o comunlcacnones que sea necesario dar
a la otra deberan elaborarse por escrito.

El envio de dichos documentos podra efectuarse por mensajer:a simple entregadza en
propia mano o por correo certificade, ambos con acuse de recibo.

“LAS PARTES” convienen de igual forma que fos avisos, notificaciones, y comunicaciones
efectuadas con relacidn al presente instrumento surtiran los efectos respectivos el dia de
su recepcion. En caso de que dichas misivas incluyan alglin tipo de término, el mismo
comenzara a correr al dia siguiente en que se confirme su recepc;on 1ndepend:entemente
de que sea [aboral o natural. _

DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS.- “CETIS No. 86” ho podré ceder a terceros
los derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin el previo consentimientc
oforgado por “EL DIF MUNICIPAL”,

DECIMA SEGUNDA. INVALIDEZ.- En caso de que alguna clausula del presente
instrumento sea declarada invélida por alguna autoridad competente, el resto del clausulado
contenido en el mismo seguira siendo vélido, no siendo afectado por la resolucion
respectiva en forma alguna. .

DECIMA TERCERA. ENCABEZADOS.- Los encabezados de cada una de las clausulas
del presente convenio serén usados Gnicamente como referencia contextual y no para
efectos de interpretacion puntual. Es dnicamente el texto expreso de cada clausula el que
se considera para propésitos de determinar obligaciones de cada parte de conformidad con
el presente instrumento. _

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION.- En caso de suscitarse duda o controversia
respecto a la interpretacion y cumplimientos del presente convenio, asi como de todo
aquello que no esté estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolverdn de comun
acuerdo mediante la utilizacién de mecanismos de conciliacién; y en caso de no dirimirse
la controversia, se someteran a la jurisdiccién de los tribunales de la ciudad de Chihuahua,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderfes en razén de su domicilio
presente o futuro. .

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES QUE EN EL
INTERVIENEN, Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, EL CUAL ES
CONSISTENTE EN SEIS HOJAS, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR DUPLICADO,
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EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESTADO DE CHIHUAHUA; EL DIA 14 DE MARZO
DEL ANO 2022. '

[
HE !

b
1\._\
[ :
"EL DIF MUNIC §~L : "CETIS No. 86"
..//,’ g LY " g
LIC MARIO EDUARDO GARCIA DR. HOMERG MANSILLA
\__—JIMENEZ ARREOLA
DIRECTOR GENERAL® DIRECTOR GENERAL

B i

1

{

LIC. VIVIANA'GEGILIX GONZALEZ C.P. MARIA TERESA APODACA
RAMIREZ VILLA
DIRECTORA DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR, JEFA DE;&EZ&?EO“LENTO DE
SOCIAL Y COMUNITARIO | A
L
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LIC. L,!}ANA IMELDA ARI?(AS LiC. JOSE ALEUANDRO PONCE
LBUSTAMANTE ! MARTINEZ
OFICINA JURIDICA COMISIONADO RESPONSABLE DE
LA DGETI EN EL ESTADO DE

CHIHUAHUA
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