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Liliana Elizabeth Herrera Medina

Informacion
Personal

Educacion

Experiencia
Laboral

1990 - 1994 COBACH Plantel No. 4
Chihuahua, Chih.

1994 - 1997 Escuela de Trabajo Social del Estado.
Chihuzhua, Chih.

Titulo: Lic. en Trabajo Social

Gonzalez Baeza y Asociados, y Fundacion dei Empresariado

Chihuahuense, A. C.
Chihuahua, Chih.
Investigador Social

Investigaciones:

- “Caracterizacion de los asentamientos indigenas en el Estado de
Chihuahua”.

- “Descripcion del fendmeno de la migracion indigena a la Ciudad”.

- “Seguimiento a casos de micro y pequefias Empresas” {(en
conjunto con FIDEAPECH).

Mueblerias Futurama S.A. de C.V.
Chihuahua, Chih. ‘

Actividades: Asesoria y apoyo en actividades comerciales enfocade a la
atencién de guarderias en magnc-eventos (exposiciones)

IMPCO S.AdeC.V.
Chihuahua; Chih.

Actividades: Asistente de Mercadeo

COORDINACION ESTATAL DE LA TARAHUMARA
Representacion del Gobierno del Estado en ia Sierra Tarahumara
Jefe inmediato. Profr. Antonio Becerra Gaytan

Agosto del 2005 a Enero del 2013

Secretaria de Departamento

Actividades: Asistente del jefe de la Representacion, atencién al usuario,
gestoria, canalizacidn y seguimiento de asuntos indigenas a las
distintas instituciones gubernamentales.



Oficina de Atencion al Indigena Migrante

Actividades: Atencion al usuario, gestoria, canalizacion y seguimiento de
asuntos indigenas

Elaboracion de reportes de la Oficina para reuniones de Comité técnico,
ICHITAIP, Plan de Contingencia, etc.

Colaboracion con INALI en la traduccion de la Constitucion de los
Estados Unidos Mexicanos en Tarahumara, Tepehuan y Pima.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Noviembre 2013-Enero-2014

Oficina de Capacitacion.

Certificacién en Capacitacion e implementacién de Platicas

Imparticién de platicas y talleres con la finalidad de dar cumplimiento al
Plan Municipal de Desarrollo trabajando especificamente en el eje de
Calidad de Vida y a su vez en el eje Transversal de Equidad de
Género.

Programa Nacional de Prevencidn Social de la Violencia y de la
Delincuencia “PRONAPRED” Con acciones preventivas en 3 poligonos
del Municipio de Chihuahua.2.3.7.6 “Capacitaciones en oficios y temas
socio productivos para mujeres victimas de violencia”.

DIF MUNICIPAL CHIHUAHUA
Febrero 2015
PROGRAMA CON VALORES.

Colaboracion con el disefio e implementacion del programa CON
VALORES, en el municipio de Chihuahua.

- Promover el desarrollo humano, a través de la aplicacion de falleres y
difusion de valores para fortalecer y dignificar a la familia como base de
la sociedad. Mediante una serie de acciones concretas:

Capacitacion de lideres, Difusion y proyeccion del programa, talleres para
nifios, adolescentes y adultos, con el objetivo de retomar y adoptar los
valores de una forma vivencial y asi asumir nuestra responsabilidad como
parte de la sociedad en donde se pretende que cada persona que lo reciba
se convierta en un factor de cambio positivo para su entorng familiar,
laboral y/o social.

CE#IIR:O DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES CEJUM

Comisionada por la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA.

Mayo 2015 .
Area de Trabajo Social Primer Entrevista

* Ma. Angélica Velazquez Gonzalez 614-302-0760

Referencias » Ing. Victor Leal Medina 614 239-9538
Personales

Atentamente

Liliana Elizabeth Herrera Medina
Lic. en Trabajo Social



