DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION
P P REGLAS DE OPERACION DE!. ?ROGRAMAI ;
“BECAS PARA EL DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DESCAPACIDAD 2022"

1.-ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

Con fundamenio en el articulo 2; fraccién IV del Caédigo MUHICIpCﬂ pqrc el ESTCIC{O de Chihuchua, asl

como los arficulos 8,11, 13, fraccion |, 22y 23 del Reglomem‘o lm‘enor del* Munncaplo de Chihuahua; y con
la finalidad de dar cump!tmnenfo con lo que sefalael articulo 77, frocc:on | de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Chihuahua, Ia DII’GQCIOH de Desamrollo Humano vy
Educacién elaboré las siguientes Reglas de Operacién del programa “Becas para et Desarrollo Humano
de Personas con Discapacidad" para el ejercicio fiscal 2022, vy al cual Q parfir de este momento se le
denominara como “BECAS PARA EL DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 20227

A5
Esta Dependencso denfro de su presupues’ro parc el eJercncno f sccxl 2022 cprobodo en fecha 22 de

diciernbre del 2021, en la Sesién Ordinaria del H. Ayuntamiento del Mumclplo de Chihuahua con nimero
3.0. 17/21, ha dispuesto otorgar recurso para su correcta aplicacién en diversos rubros, asi como
elecutarlo con eficiencia, eficacia, economia, honradez y ’rransparencm

- _3— j: i .
Para implementar dichags - occiones, -l DIFGCCEOH de‘ Desorrollo Humano vy

Educacién © podrd  realizar _io . ajustes - necesarios  en g ploneoaon y  operacion,
estableciendo los dcuerdos y la coordinacién v vinculacion mTer:nsh’rucsonoI correspondientes, sin
menoscabo a lo establecido en las presentes reglas de operc:c;on asl como en funcion de su
capacidad operativa y disponibilidad presupuestal.

La Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, a fravés de io Subd recc:fon de A’rencaon a Grupos
Vulnerables, Asum‘os de Asociaciones Re]aglosos y:Enface con la Soc:ledod Civil, serd la unidad
responsable de la creacion del programa “BECAS PARA EL DESARROE_LO HUMANQO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2022, esto con fundamento en los articulos 80, frocczozpes XVy 85 bis, fraccién Vil del
Reglamento Inferior del Municipio de Chihuahua del Reglamento lm‘erio’r'del Municipio de Chihuahua.
Puntualizando 1o anterior, y con el objeto de asegurar la. correc:’fc G}glICOCIOH de los recursos antes
mencionados, se ha'tenido o blen emitir las siguientes: reglas de operc C|on para el programa “BECAS
PARA EL DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2022"

\
2.- INTRODUCCION

El programa tiene como objetivo procurar la atencién de personas Gaue residen en el Municipio de
Chihuchua vy presen’ran una discapacidad, medlcmfe un apoyo economlco anual para fortalecer su
calidad de vida. Como Gobierno Municipal se tiene o prioridad de ’rener en cuenta a las personas con
un grado de vulnerabilidad, y segun lo marca la Convencidn infemoc:aonal sobre los Derechos de ias
Personas con Discapacidad, que busca garantizar la igualdad de opon‘umdcdes en las personas que
no viven una equidad e igualdad sustantiva. Ante esto, la esencia de esTe programa determina un
acercamiento a las familias desde esta procuracion economu:a ‘[
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3.- OBJETIVOS i
|E

3.2 OBJETIVO GENERAL - . - N

Colaborar con el desarrollo econémico de Ios personcls con dlsccpomdod manifiesta vy certificada,

fommentado asi la plena inclusién, disefic universal y el desarrollo humcmo entfre los residentes del

municipio de Chihuahua.

3.10BJETIVO ESPECIFICO - :
Impulsor Ia economicl de las personas que cuen’ren con una d:sccpoaqi_"

d, rrjédionte la entrega de un
apoyo econdémico.: .

4.-COBERTURA

£l presente programa solo se podrc: ejecu’rar dentro de Io CEFCUI’]SCFEDCIOH ’rerrn‘onc:l del MUHICEpIO de
Chlhuohua ~ Do S ‘_1;

i 2
Ie

5.-POBLACION OBJETIVO

Personas con discapacidad permanente y barreras sociales que cump!c:n con Ias presentes reglas de
operacion. : S : ST Tt
' i
l:

é.- VIGENCIA L
El programa tendrd vigencia hasta el 31 de diciembre del 2022.

: i (
7.-REQUISITOS 3

Lo convocofono esmblecera Ios requisitos ¥ procesos que deberon cumpifr las personas selicitantes, y/o
sus tutores, para poder acceder al programa, los cudles serdn prewcz_menTe validados y autorizados
por el Comité de Validacion. '

: e
8.- DELOS CRITERIOS DE SELECCION . ‘ [
8.1 Aunodo a cumphr conla Totohdod de los requ151fos es%cblecndos en lc: convoco?orso los beneficiarios
serdn seleccionados en base al siguiente criterio; tendrdn prioridad ios integrantes de etnias, familias
monoparentales, asi como las personas gue vivan en la zona rurai, depor’risios, estudiantes, y/o personas
en situacion de mayor vulnerabilidad econdémica. 5
b
8.2. LIM!TACIONES A LA PART[CIPAC[ON No podrctn ser beneﬁczcnos los personcs que soliciten la beca
por enfermedades como cdncer, diabetes, e hipertension, asf como ‘enfermedades articulares por
desgaste cronico-degenerativo, y/o metabdlicas, @ menos que dichos padecimientos hubieran
originado diguna secuela que provogue una condicién de discopccidc:d permanente {misma que
tendrd que ser avalada por el médico que se encuentre en el centro de cc:opao de requisitos).
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9.- TIPOS Y MONTOS DE APOYO

El presupuesto disponible para el programa “BECAS PARA EL DESARROLLEé HUMANO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2022" serd conforme a lo d]spues’ro: en el F’resupuesa‘;of de Egresos del Municipio de
Chihuahua para el Eercicio Fiscal 2022 y a lo aprobado con oficio de afectacion presupuestal, el cual
determinard el monic gue se otorgara a los beneficiarios de manera econdmica durante el programa
2022, i
10.- DERECHOS Y OBLIGACIONES AR T f‘
10. ‘Ii.as v los, sohcﬁonfes y/0 sus Tu’rores Tendran ios sngwen’res derechos
a. Recibir por parte de la Dependencia convocante la informacion. necesonc, de manera clara y
oporfuna, para participar en el Programa;
b. Unirato digno, respetucso, oporfuno, con calidad y equitativo, sun discriminacion alguna;
c. Seguridad sobre la reserva y privacidad de sus datos persono!es conforme a la Legislacion Federal
y Estatal en materia de Transparencia'y Acceso a la informomon Piblica y en materia de
Proteccién de Datos Personales; o
d. Ser considerado para ser beneficiario del programa con independencia del origen étnico o
nacional, el género, la edad, el tipo de discapacidad, la condicién social, las condiciones de
salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cUalquier otra que atente contra
la dignidad humana v ‘rengo por obJeTo anular o menoscabar Ios derechos ¥ E|ber10des de las
personas: y - - : - S !f :
e. En caso de ser beneficiario, recibir el incentivo econdémico &n hempo y forma, segin lo establezca
la convocatoria.
f. Renunciar al programa; para lo cual deberd dar aviso por escri?o y de manera oportuna al
departamenio correspondiente.

102 Llosy Eos solicimmes y/o sus futores 1endrc’m las siguiem‘es ‘obligao;iloneS' -

d. Proporc;oncr bajo protesta de decir verdc:d lc: informacion que se les requiera de acuerdo a lo
establecido en las presentes Reglas de Operacion;

b. Dirigirse con respeto al personal que les atenderd, vy llevar en orden el proceso respeciivo;

c. Acudir a recibir su apoyo dentro de los 30 dias naturales conTodos a partir de la fecha inicial de
enfrega, de lo conirario se les cancelard el. apoyo no recog!ﬂdo En caso de no estar en
posibilidades de acudir a recibir su ‘apoyo, deberd manifestar su s:iuocson por escrito, al comité de

validacién, dentro del perfode citado, siendo este Ultimo quien da’rermme o conducente.

11.- INSTANCIAS :
11.1 EJECUTORA: El programa correrd a cargo de ia Subdsreccaon de A’renmon a Grupos VYulnerables,
Asunfos de Asociaciones Religiosas y Enlace con lc SOCledOd Cwn[ cJ ’rrcves del Deportcxmen’fo de
Atencién a Grupos Vulnerables. Cod

11.2 COMITE DE VALIDACION: Para el estudio, andlisis y dic’scminadén se creard un Comité de
Validacidn, que serd el encargado de conocer y valorar las sollcﬁudes asi como de seleccionaralasy
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los beneficiarios del progroma basdndose en los criterios establecidos en las presentes Regias de
Operacién y convocatoriq, de igual forma, tendrd las facultades de ?conce[ocic’m de solicitudes, asi
como de la posible reasignacién del apoyo, evitando con ello un subejercm:lo del recurso puUblico
destinado al progrc:mo o
11.2.1 B Comtfe de. Vohdac1on es?orcx conformado por Ics sxgu;en’res pe’rséonosb entes publicos:
a. Director (o) de Desarrollo Humano y Educacion; L

Subdirector (g} de Atencién a Grupos Vulnerables, Asun’ros de Asociaciones Religiosas y
Enlace con la Sociedad Civil;
Jefe (a) de Departfamento de A’renczon a Grupos Vu[nerob%es
Sindico (a) Municipal; T if
Director {a) del DIF municipal; - ' e ‘ H
Director (a} de! Instituto Municipal de Prevencson y Atencién a la Salud;
Regidor {a) del H. Ayuntamiento Presidente de la Comisidn de Desarrollo Social;
Regidor {a) del H. Ayuntamiento Presidente de la Comision de Salud;
Regidor {a} del H. Ayuntamiento Presidente de la Comisién de Hacienda y Planeacion;
Regidor {a} def H. Ayunfom:en‘ro Pres;den’re dela Com:s;on de Mu;er y Familia e igualdad de
© género; y* S o ia-‘ ;
k. 3 Asociaciones de la Sociedad Civil {cuyo objefo socnol se bcse en la Inclusién de Personas

con Discapacidad). '

o

T TTQ 000

11.3. Cualquier puntfo no previsto en el presente documento serd revisodo por ¢l Comité de Validacion,
cuyas determinaciones y/o acuerdos serdn inapelables v, deberan quedcr cusem‘czdos en documen’ro
OflCICE[ donde qu1enes hcxycm intervenido deberan p]c:smor sufi rmc : '

5
i i
&
!

12.-PROCESC DE OPERACION

12.1 DE LA PUBLICIDAD.- Se hard pUblica la convocatoria, donde se estableceran los requisitos y
especzﬂcocaorwes de acceso al programa. ‘ , ‘, _ *}‘_ }- g

1
12.2 DE LAS SOUC]TUDES Las y Eos solicl’fcnies y/o sus ’rua‘ores, deberan OCUd][’ a reohzor la soliciud

[acompafada de la documentacién establecida como requisitos en io:respec’rlva convocatoria), aios
diferentes centros de recepcién que previamente se establezcan para le efecto, enlas fechas y horarios
sefalados en la convocatoria. En caso de ser necesario, la Direccién de Desarrollo Humano y Educacion
podrd habilitar ofros centros a los ya es’rablecndos y senolcr o‘rras 'fechcs pcra la recepcién de
documen’ros - i e !

12.2.1 Sila persona solicitante es mayor de edad v, requiere que oira pefrs;ono actie como su tutor, este
Ultimo deberd presentar un escrito firmado o con la huella del o o soficitante, donde acredite haber sido
autorizade para tal efecto. Debiendo anexar ademds, copia de Ia idenﬂf cacion oficial de ambos.

12.2.2 En coso de que la o el solicitante sea menor.de edctd obltlgcfonamen’re debera hacerse
acompafiar. por su Tu’ror : )

1
1
!'E

12.2.3 Serdn concelodos avtormdaticamente, todas las solicitudes de c:quellc:s personos gue se regisiren

mds de una vez, salvo los casos descrito en el siguiente punto;
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12.3.4%¢e podrcl soilcﬂror un apoyo por fomaﬁo sa[vo Cas0s excepoonoles en los cuales el soliciiante, tutor

y/o jefe de familia requirente, extenderd una carta ante el comde de validaciéon explicando la
necesidad de recibir otros apoyces, y este organismo serd el que de’rermlne el ctorgamiento de los mismos
a otro(s) integrante(s) de la familia.

It
12.2.5 No se c:cepmrcnn listados de sohcs’fon’res por porfe de personas grupos asociaciones y/o
instituciones. :

12.3 DE LA SELECCION DE BENEFICIARIOS.- Las solicitudes realizadas en fiempo y forma, integrardn un
padron, el cual serd sometido ante el Comité de Validacion, donde se determinardn a los beneficiarios
de ocuerdo a los criferios preonmen’re esfablecidos.

12.4 DE LA ENTREGA Una vez que hoyon sado seieccnonados lcs y Ios seieccmnodos se pub!tccrc un
listado con los folios de reglsiro de los mismos. Asi también, se difundirdn lc:s fechas y procesos para para
el cobro del apoyo econdmico, mismos que deberdn de cumplirse de mqnerc: estricta.

12.4.1 En relacion al inciso anterior y, solo en los supuestos de caso forfuito y/o fuerza mayor, 'y prévio

autorizacidn del comité de validacion, se podrd recibir el opoyo por por]‘e del beneficiario y/o tutor, en

dias pos’rerlores ala fec:hu determinada, siempre y cucndo sea comproboble Tul situacién extraordinaria.

12. 5 En casos excepciona[es y. segun la disponibé[idod presupuestal, el Comité de validacion podré
evaluar y autorizar el otorgamiento de becas a Personas con DlSCGpGCIdOd gue al memento de la
solicitud no hayan cumplido con todos los requnsatos L
‘Js

13.- SEGUIMIENTO 1‘5

13.1 Con el propdsito de mejorar la operacién del programa, la Subdzrecc&on de Atencidn a Grupos
Vulnerables, Asuntos de Asociaciones Religiosas y Enlace con la Socaedcd Civil, llevard a cabo €l
seguimiento al ejercicio de los recursos asignados al Programa y, a las acciones ejecutacas,
resul’rc:dos md;codores y metas c:lccmzcdos . EAR _,[; :

3
8

13. 2 Persono! dela Dlrecmon de Descxrrolio Humano Y Educomon podro reohzor fas diligencias necesarias
a efecto de corroborar la veracidad de la informacién proporcnonodo por las y tos solicitantes y/o
tutores. En caso de que sea detectada alguna iregularidad en la informacién antes descrita, se
levantard un acta circunstanciada de tal situaciéon y se dard VISTG al Comn‘e ce Vcﬂ:dquon a fin de que
este organismo deTermsne ol p051bie concelodon y/o reamgncc:on del mpoyo

14.- EVALUAGION - “’
La Direccidn de Desarrclio Humano podrd llevar a cabo las evoluocsones que considere conveniente
conforme a las necesidades del progrcmo :
15.- TRANSPARENCIA. - _ , o l,

1
-1
i
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15.1 Difusion.- Esfas Reglas de  Operacidn, odemos de su pubElcachn en la Gaceta Municipal
estardn dlsponzbles para la poblacion en pagina ofi C[O] del Municipio’ de Chihuahua, asi como en las
redes sociales of ciales del Municipio y de la Direccion de Desarrollo Humcmo y Educacion.

Para conocer los servicios que ofrece este Programa, asi como de ’rodos los que estan a carge de la
Direccién de Desarrollo Humano y Educacion, puede consultar en Tramites y Servicios BExperta en la
pagina electrénica www.municipiochihughud.gob.mx, en donde odemos se describe el procedimiento
y los irémifes porc solicitar tos opoyos :

15.2. Pcdrones de Beneflcmrlos(os) El Padron de benef ciarios, debera confener tos mgwem‘es datos:
nombre de la persona fisica o denominacién social de las personds moroles beneficiarias, el monto,
recurso, beneficio o apoyo otorgade para cada una de ellas, unidad ’remioncl en su caso, edad y sexo.
Dicha informacion se actualizard trimestraimente. Lo anterior con fundcjmen’ro en los Articulos 72 y 77
fraccién XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.
La informacién se encuentra de manera pdblica y libre acceso a traves; ]de lc SIgmen’re direccién;
hitps://consultapublicamx.inal.org.mx/vutweb fcces view consuE’roPubhca xhimizidEntidad=MDg=&id$S
vietcObligado= MTQQMQ =#inicio T ?;

16.-PERSPECTIVA DE GENERO

El Programa impulsard la igudldad de oportunidades entre - mUJen-;'Ts y hombres, a fraves de la
lnCOI’pOFGCEOH de la Perspectiva de Genere, - . : AN { ‘

it
. I
17.-QUEJAS Y DENUNCIAS 1

Las{os) beneficiarias{os) pueden presentar quejas y denuncias anfe Jas instancias corespondientes
sobre cualquier hecho, acto u omisibn que produzea o pueda producw danos al ejercicio de sus
derechos establecidos en las presentes Reglas de Operocmn o} confrovengcm sus disposiciones y de [
demcs nomgafividad aplicable. . - . PR R 1

N

Las quejas y denuncias de la ciudadania derivadas de alguna iregularidad en la operacién del
Prograrma, podran redlizarse por escriio y/o via telefénica, las cuales se captardn a fravés de:

i
w

Lugares de Alencion . . Teléfono =+ | L DomIClhO

Organo - Intemmode  Confrol  del| 614 200 48 00 o | Calle Vlca‘orsa\Esq Avenida Independencia.
Municipio de Chihuahua. 072 ext. 6627 Edificio Scoilqbcmk Colonia Centro, C.P.

31000, Chihuahua, Chihuahua.

Médulo de Atencion Ciudadana de la| 614 200 48 00 o | Calle OjinagalNdmero 300, Colonia Centro,
Direccion de Desamollo Humano y 072 Ext. 2002 - | C.P.31000, Chihuahua, Chihuahua.
Educacion. - : o SR S b : '
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TRANSITORIO

Unico.- Las presenfes reglos en’rroron en wgor ct le srgunen’re de su publ cacic’m;

"Este progrcmcz es pubhco gjeno a cualquner por’r:do poil’nco Quedo prohubldo el uso para fines distintos
a los establecidos en el Programa”.

LIC. MANUEL ARTURO RANGEL CARRILLO
SUBDIRECTOR ATENCION A GRUPOS VULNERAB}.ES _
, ASUNTOS DE ASOCiAClONES RELIG!OSAS Y ENLACE CON LA SOCIEDAD CIViL

i
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