FECHA DE ACTUALI?ACION*O ’

Ley de Transparencia y Acceso.a.la
Informac:on Publica del Estado de
'__u__Chlhuahu‘a”_ }

Art. 77 Fraccion IX

del terr;tono' 'mumcnpal

FECHA: 23 DE FEBRERO AL 1 DE MARZO DEL 2026
NOMBRE DEL FUNCIONARIO PUBLICO COMISIONADO:
HECTOR ARMANDO MORIEL RAMIREZ !
LUGAR DEL EVENTO:

CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN

NOMBRE DEL EVENTO O REUNION:

FORO LATINOAMERICANO DE INVERSION DE IMPACTO Y REUNIONES CON INTEGRANTES DEL
: !
ECOSISTEMA ECONOMICO A NIVEL NACIONAL COMO PROSOCIEDAD, OXXO E IMPACTO SOCIAL ;

|
OBJETIVO: |
|

ASISTIR AL FLIi 2025 CON EL PROPOSITO DE IMPULSAR UN CAMBIO TRANSFORMADOR MEDIANTE
LA ATENCION DE LOS RETOS SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES MAS APREMIANTES DE LA REGIOI\F
A TRAVES DE SOLUCIONES INNOVADORAS BASADAS EN EL MERCADO Y DEL FOMENTO A LA
COLABORACION ENTRE ACTORES COMPROMETIDOS CON LA GENERACION DE UN IlVIPACTO

POSITIVO. ;

ASIMISMO, SE BUSCO FORTALECER EL INTERCAMBIO ENTRE LA OFERTA Y LA DEMANDA DE CAPITAL
DE IMPACTO, PROMOVIENDO LA INVERSION DE IMPACTO COMO UNA PRACTICA CADA VEZ MA‘S
CONSOLIDADA, INSPIRANDO ACCIONES Y FOMENTANDO LA COCREACION DE SOLUCIONES
ORIENTADAS AL DESARROLLO SOSTENIBLE.

DE IGUAL MANERA, EL OBJETIVO FUE DISENAR Y FORTALECER ESTRATEGIAS SUSTENTADAS EN
SOLUCIONES DE MERCADO Y EN LA MOVILIZACION DE CAPITAL, CONSTRUYENDO CONCIENCIA Y
VALORACION SOBRE LAS DIVERSAS DINAMICAS DE MERCADO Y PERSPECTIVAS CULTURALES'
NECESARIAS PARA ATENDER LOS DESAFIOS SOCIALES Y AMBIENTALES MAS URGENTES.
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ADICIONALMENTE, SE PROCURO CONTRIBUIR AL EMPODERAMIENTO DE LAS Y LOs

EMPRENDEDORES, IMPULSANDO CAMBIOS POSITIVOS. MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE

NEGOCIOS QUE APORTEN A UN MEJOR FUTURQ, ASI COMO APOYAR A PERSONAS INNOVADORAiS

EN LA TRANSFORMACION DE SUS IDEAS EN SOLUCIONES DE ALTO IMPACTO.
RESULTADO DE LA GIRA DE TRABAJO:

SANMUEL MESCHOULAM - AXYA

* EMPRESA DEDICADA A CREACION O MODIFICACION DE POLITICAS PUBLICAS A NIVEL NACIONAL
CON ENFOQUE DE MEJORAR LOS IMPACTOS Y BUSCAR UN POSICIONAMIENTO POLITICO.
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* ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO DE CANDIDATOS EN TIEMPOS ELECTORALES MEDIANTE
ESTUDIOS PREVIOS

* ACUERDO: ENVIAR RUTA DE TRABAJO E INTERVENCION EN OTROS MUNICIPIOS, CASOS DE EXITO
Y METODOLOGIA.

AGUS BRENA — STARTUP FINQUA UNAM

* EMPRESA DEDICADA AL TEMA DE SUSTENTABILIDAD Y AGUA, OTORGA SOLUCIONES A
TRABAJADORES DEL CAMPQ, SECTOR AGRO E INSTITUCIONES FINANCIERAS.

* REALIZA ESTUDIOS PARA DISENAR E IMPLEMENTAR SOLUCIONES EN COSECHAS CON SOLucaONE?s
TECNOLOGICAS E IMPLEMENTACION DE EQUIPOS, ADEMAS DE BUSCAR OTORGA
FINANCIAMIENTO A TRAVES DE BANCOS Y SOFOM (ACTUA COMO INTERMEDIARIO) ADEMAS D
OTORGAR SEGUIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE LOS EQUIPOS.
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* ACUERDO: ENVIAR INFORMACION DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL DE CHIHUAHUA PARA BUSCAR
. .l

UNA POSIBLE INTERVENCION EN EL SECTOR A CORTO PLAZO. POR SU PARTE, ENVIAR INFORMACION

DE CASOS DE EXITO, METODOLOGIA Y RUTA DE ACCION E INTERVENCION. !

BRENDA RAMOS - OXXO SUSTENTABILIDAD

|
. |
* PROYECTOS DE INTERVENCION COMUNITARIA EN TEMAS DE SUSTENTABILIDAD, ENFOCADA EN

CONECTAR Y HACER ALIANZAS,

* ACUERDO: ENVIAR CORREO CON LA INFORMACION Y EL REQUERIMIENTO DE ALIANZA CON

. < |
TEMAS DE INNOVACION ABIERTA Y SUSTENTABILIDAD PARA LA VINCULACION CON OXXQ
CHIHUAHUA. |




ANA MAGDALENA — PROSOCIEDAD

* EMPRESA DEDICADA AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES QUE BUSQUE
IMPACTAR DE MANERA POSITIVA EN TEMAS DE DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE.
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* ACUERDOS: JORNADAS DE DIGITALIZACION DENTRO DE EMPRESAS EN CHIHUAHUA,

INTERVENCION BASADA EN DESARROLLAR HABILIDADES TECNOLOGICAS EN LOS EMPLEADOS PARA

QUE PUEDAN ESTAR CAPACITADOS DENTRO DE LA EMPRESA, LOGREN INNOVAR DENTRO DE LA

MISMA, PUEDAN APLICAR A MEJORES EMPLEQS, ETC., BUSCAN QUE SE VINCULEN CON I:IL

ECOSISTEMA EMPRESARIAL DE CHIHUAHUA. PROBABLE FECHA DE INTERVENCION 20 DE ARRIL DéL
|

2026. !

* ACUERDOS: EN COLABORACION CON LA GIZ TIENEN UN PROGRAMA PARA CAPACITAR A MUJEREiS
EN TEMAS DE MANEJO DE CAMIONES PESADQS, TIENEN LICENCIAS DE SIMULADORES Y TODO éL
ACOMPANAMIENTO Y SE EMPATA CON EL INTERES DE GCC DE APOSTARLE A MUJERES EN ESdS
PUESTOS DURANTE ESTE 2026, ACUERDO DE SEGUIMIENTO Y OFRECIMIENTO DE LAS LICENCIAS gN

GCC Y USEM.
DIANA JERONIMO —~ IMPACTO SOCIAL AVANZA SOLIDO

* AC DEDICADA A PROYECTOS EN TEMAS DE INCLUSION FINANCIERA, SALUD, GENERO Y ACCION
CLIMATICA EN MEXICO.

* ACUERDOS: CAPACITACIONES EN MATERIAL DE INCLUSION LABORAL Y FINANZAS PARA
ESTUDIANTES DE SECUNDARIA Y PREPARATORIA A TRAVES DE METODOS INTERACTIVOS COMO
JUEGOS DE MESA Y MATERIAL DIDACTICO.

POR LUCHA - LUCHO MERIDA — EMPRENDEMOS CON RICARDO BUSTOS

ACUERDO: CAPACITACIONES EN ALIANZA CON EMPRENDEMOS EN MATERIA DE DIGITALIZACION
QUE OTORGA LA HERRAMIENTA DE NOTION CON 1A PARA TENER EL CONTROL DE LAS EIVIPRESAIS

DE MANERA DIGITAL, HACIENDO MAS PRACTICO LOS PROCESQS Y REDUCIEN-DO COSTOiS.
OPERATIVOS, CAPACITACION DE IMPACTO A 100 PERSONAS, |
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Chihuahua, Chih. a 01 de febrero del 2026

Oficio: DDEYC-060/2026
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CARTA COMISION

LIC. HECTOR ARMANDO MORIEL RAMIREZ

SUBDIRECTOR DE MIPYME Y EMPLEABILIDAD = .
PRESENTE. — ‘ S

Por este conducto hago de su conocimiento que ha s;do comisionado para |que, en
representacién del Gobierno Municipal de Chihuahua, asista al 162 Edicion del “Foro
Latinoamericano de;inversion de Impacto 2026, por lo que debera trasladarse a Mérida,
Yucatan, durante los dias del 23 de febrero al 01 de marzo de 2026. |

El objetivo es participar del 24 al 26 de febrero -en el Foro principal “Desbloclquear o
Imposible”, y del 27 al 28 en reuniones estratégicas con actores internacionales clave del

ecosistema de inversién de impacto y tecnologia climética, mcluyendo New Ventures GlZy
Climate-KIC.

Estas reuniones representan una oporiunidad Unica para posrcmnar a Chlhuahua como
referente en innovacién climatica y atraer inversién :ntemac;onai a nuestra reglon :

Cabe hacer mencion que, una vez terminada la comision, se sirva rendir el Informe de
resultados correspondiente..

»

: MTRO. JOSE JESUS JORDAN OROZCO
DIRECTOR DE DESARROLLO EGONOMICO Y COMPETITIVIDAD
GOBIERNO MUNICIPAL DE CHIHUAHUA '

#2026, Ao del B:centencmc de g Abolfcién deg/da Esclavitud en el Estado de Chrhuahuc”

C. Esaorza EOT lntenor 4 Co[ Obrera CP 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 0‘72 Tel. (614) 200 4800 exts. 2951 ¥ 2954 | municipiochihuahua.gob.mx



COMPROBACION DE VIATICOS NACIONALES
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. DIA MES | ARO
Chihuahua o 03 | 2026
capital de trabajo §
yresultados }
[ cttirind aniirtni 22202502 b
{
NOMBRE DEL COMISIONADO NUM. DE EMPLEADO - " PUESTO DEPENDENCIA
HECTOR ARMANDO MORIEL RAMIREZ 23272 SUBDIRECTOR DE MIPYME DDEyC |
. |
DATOS DE LA COMISION !
LUGAR DE COMISION: MERIDA, YUCATAN i
FECHA DE LA COMISION: 23 DE FEBRERO AL 01 DE MARZC
MOTIVO DE LA COMISION: ASISTIR A "FORQ LATINOAMERICAND DE INVERSION DE IMPACTO 20267
TARIFA DIA COMPLETO: 33 UMAS '$  3,871.23 No.DE DIAS: 6 TOTAL DiaS COMPLETOS: § 2322738 VALORUIMA: § 117.31
TARIFA MENOS DE 24 H: 20 UMAS § 2,346.20 No.DE1/2DIAS: 1 TOTALMENOSDE24H:: §  2,346.20
TOTAL DEL HOTEL: TOTAL DE VIATICOS: §  25573.58 i
[S1 SE PAGO CON ANTICIPACION} TOTAL DE VIATICOS A COMPROBAR: I $ 25,573.58 I
PARTIDAS: '
PASAJE:
COMBUSTIBLE: OTROS:
PEAJE:
TAXE 5 2,553.71
TOTAL TRANSPORTE: $ 255371
TOTAL
TOTAL VIATICOS: $ 12,563.99 GASTOS: 5 18,417.70
1
COMISIONADD JEFE ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE LA DEPENDENCIA

HECTOR ARMANDO MORIEL CIRSTINA CORRALES RENTERIA
RAMIREZ

JAIME GALLA;’R

suplencia por ausencia del t‘rtularl de [a dependencia
el Lic. José Jesiis Jordan Orozeo Divector de

DO TARANGO  &n

Pesarrolio Econdmico v Con}petiﬁvad, Cen
mdmiiento en lo dispuesto en el Articulo 189 del

reglamente interior del municipio de Chihuahua

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE FUI ENTERADO DEL OBJETO Y ALCANCE DE LA COMISION QUE DESEMPERE; QUE LOS DATOS
CONTENIDOS EN ESTE FORMATO SON CIERTOS Y QUE ESTOY ENTERADO DE LAS SANCIONES A LAS QUE ME PUEDO HACER ACREEDORITANTO POR EL

IMPUMPLIMIENTO DE LA COMISION COMO POR LA FALSEDAD DE LOS DATOS ASENTADOS.

SE DEBERA PRESENTAR LA DOGUMENTACION COMPROBATORIA JUNTO CON EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
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