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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
MUNICIPIO DE CHIHUAHUA , EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR EL
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTE
MUNICIPAL; Y POR LA OTRA PARTE, LA ASOCIACION COALICION MEXICO POR LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LO SUCESIVO "COAMEX",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ EN SU
CALIDAD DE COORDINADOR GENERAL, A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
REFERIRA COMO “LAS PARTES”, MISMAS QUE MANIFIESTAN SU VOLUNTAD EN
CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|.DECLARA “COAMEX"” QUE:

1. Es un colectivo que articula la fuerza de cinco organizaciones de la sociedad civil
con una amplia experiencia en la inclusidn social de las personas con discapacidad en
México, las cuales a suvez, cuentan con redes de organizaciones afiliadas, socias o aliadas
en todo el pais que promueven servicios de calidad para este sector de la poblacién y sus
familias. Por lo anterior, la COAMEX representa a la fuerza 120 organizaciones de la
sociedad civil en todo el territorio nacional.

2. Sus miembros cuentan con las habilidades y competencias necesarias para
promover proyectos innovadores, favorecer el trabajo colaborativo, generar mecanismos
de profesionalizacidn, acompafiamiento y asesoria, con el fin de desarrollar plataformas
de incidencia a nivel nacional y regional, ademas de favorecer alianzas estratégicas -con
diferentes sectores- para el logro de sus objetivos y metas, para lo cual, se cuenta con el
apoyo y respaldo de organizaciones internacionales como la Fundacion Panamericana
para el Desarrollo — PADF y la Red Latinoamericana de Organizaciones de Personas con
Discapacidad y sus Familias — RIADIS, con quienes colabora desde el 2017 para impulsar
proyectos en materia de Discapacidad y Movilidad Humana. Asimismo, COAMEX ha

establecido una alianza de cooperacidon desde 2021 con la organizacidon alemana Christian
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Blind Mission - CBM para implementar hasta el 2024 el proyecto Promoviendo el enfoque
inclusivo en los contextos de movilidad humana en Centroamérica con el cual se tienen
convenios de colaboracion con organizaciones socias en Guatemala, Honduras, El
Salvador y Nicaragua.

III

3. No estd constituida legalmente como una “organizacidon de la sociedad civil” por
comun acuerdo de su Asamblea General de Presidentes, pero desde su fundacién se ha
establecido un MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO en el cual se establece:

4. Las organizaciones de y para personas con discapacidad que suscriben el presente
que en su conjunto se denominan Coalicion México por los Derechos de las Personas con
Discapacidad (COAMEX) conformada por Asociacion Civil Judeo Mexicana para Personas
con Necesidades Especiales y/o Discapacidad — KADIMA, A.C., Confederacion Mexicana
de Organizaciones en favor de la Persona con Discapacidad Intelectual - CONFE, A.C.,
lluminemos de Azul, A.C., Organismo Mexicano Promotor del Desarrollo Integral de los
Discapacitados Visuales, I.A.P. y Voz Pro Salud Mental, A.C., declaran estar de acuerdo en
colaborar para impulsar acciones de incidencia a fin de fortalecer y consolidar el
movimiento social de las personas con discapacidad en México, para la promocion,
defensa y ejercicio pleno de sus derechos de acuerdo a lo que establece la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas; y
manifiestan estar de comun acuerdo de que sea la Confederacion Mexicana de
Organizaciones en favor de la Persona con Discapacidad Intelectual- CONFE, A.C., la
organizacion responsable de representar a la COAMEX en la firma y administracion de las
actividades y proyectos que se suscriban a nombre del colectivo.

5. “COAMEX” y la “Coalicion México por los Derechos de las Personas con
Discapacidad” son MARCAS REGISTRADAS ante el Instituto de la Propiedad Industrial
(IMPI) en México vy los titulos de registro contemplan: Los registros certificados en las
clases 36, 41 y 45, con numero de autorizacion: SD-04207, SD-04208, SD-04209, SD-
04210, SD-04211 y SD-04212 con los cuales se reconoce que es una marca dirigida a: 1)
Recaudacion de fondos con fines benéficos, para organizaciones dedicadas a la atencion
y promocion de los derechos de las personas con discapacidad desde una perspectiva inter
seccional; 2) Servicios de educacidn, formacidn, esparcimiento; actividades deportivas y
culturales; especificamente ensefanza, dirigidos a personas con discapacidad de
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diferentes grupos sociales, asi como difusion de los mecanismos de proteccion de los
derechos humanos establecidos por las naciones unidas. 3)Servicios personales y sociales
prestados por terceros para satisfacer las necesidades individuales, en los sectores mds
vulnerables de la poblacion y promover los derechos de las personas con discapacidad;
servicios legales sin fines de lucro, prestados directamente a través profesionistas
(terceros) destinados a satisfacer las necesidades de los sectores mds vulnerables de la
poblacion y a promover y defender los derechos de las personas con discapacidad.

6. Que por lo anterior, la Asamblea General de Presidentes otorga su venia para que
el C. Guillermo Carlos Hernandez Martinez, quien se identifica con credencial de elector,
numero de clave: HRMRGL80110409H500, en su facultad de Coordinador General de la
COAMEX, cuenta con el poder suficiente para firmar el presente convenio y para asumir

la responsabilidad de las obliagaciones emanadas del presente convenio.

[I.DECLARA “EL MUNICIPIO” QUE:

1. Es una institucion de orden publico base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con lo sefalado por los articulos 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 1 de la Constitucion
Politica para el Estado de Chihuahua y del cddigo municipal de Chihuahua para el Estado
de Chihuahua en sus articulos 8y 11.

2. El Licenciado Marco Antonio Bonilla Mendoza, acredita su personalidad como
Presidente Municipal del Municipio de Chihuahua con la constancia de mayoria y validez
de la eleccién de Ayuntamiento periodo 2021-2024 expedida por el instituto nacional
electoral, instrumento juridico de conformidad con lo establecido en el articulo 29
fraccion XXI del Codigo municipal de Chihuahua del Estado de Chihuahua, en relacion con
el articulo 92 del Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua.

3. Que el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, cuenta con las facultades suficientes para

suscribir y obligarse en el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2, fraccion Il 'y 29, fraccién XXI del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua.
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4. Que dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, en el Eje 2 “Desarrollo
Humano”, cuyo fin es fortalecer el tejido social en la comunidad mediante programas
orientados a la inclusién de personas con discapacidad, se ha establecido el componente
2.3.5 “Personas con discapacidad dignificadas” con once actividades encaminadas a
elevar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

5. Por su parte en el Eje 4 “Gobierno Eficaz y Eficiente”, se tiene programado que el
Gobierno Municipal de Chihuahua cuente con los mecanismos adecuados para promover
la transparencia y rendicién de cuentas entre sus habitantes; generar y promocionar un
abanico de herramientas innovadoras e inclusivas de acceso a la informacion que,
contribuyan a la participacién ciudadana, al combate a la corrupcién y la competitividad
del Gobierno Municipal de Chihuahua.

6. Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal, el edificio que

ocupa la Presidencia Municipal, sito en calle Avenida Independencia No. 209, colonia

Centro, C.P. 31000, en Chihuahua, Chihuahua.

DECLARAN AMBAS PARTES, QUE:

UNICO. Expuesto lo anterior, “COAMEX” y “EL MUNICIPIO”, en lo sucesivo “LAS PARTES”,

reconocen la personalidad con la que comparecen y estan de acuerdo con las

declaraciones que anteceden, por lo que manifiestan su voluntad de manera libre y

espontdnea para suscribir el presente instrumento, al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. — DEL OBJETO

El objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases y mecanismos operativos

entre “LAS PARTES”, para coordinar la colaboracién a fin de que se disefien e
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implementen estrategias y actividades, asi como capacitaciones y sensibilizaciones a los
servidores publicos del Municipio, dirigidas al fortalecimiento del ejercicio de los
Derechos Humanos de las personas con discapacidad, particularmente el Derecho
Humano de Acceso a la Informacién mediante implementacion de estrategias de
comunicacidon con perspectiva de accesibilidad asi como herramientas de accesibilidad
web en la pdgina oficial del Municipio y sus vias de comunicacién oficial.

SEGUNDA. — CONTENIDOS Y ALCANCES DEL CONVENIO

Para el cumplimiento del objeto materia del presente convenio, “LAS PARTES” convienen
llevar a cabo actividades conjuntas de colaboracidn, de acuerdo con su disponibilidad de
tiempo y recursos, como las que, de manera enunciativa mas no limitativa, se indican en
las siguientes actividades y/o acciones:

> Promover el intercambio de conocimientos, experiencias, metodologias de trabajo
en temas de discapacidad, y en los procesos participativos con personas discapacitadas.

> Disefiar metodologias de consulta ciudadana a personas con discapacidad, para la
elaboracidon de politicas publicas integrales, planes, programas y acciones que garanticen
la inclusiéon social y la accesibilidad de las personas con discapacidad del Municipio de
Chihuahua, principalmente en el area de accesibilidad web.

> Promover y garantizar la capacitacion a funcionarios de la Administracion Publica
Municipal, al sector privado y ciudadania en general, sobre los derechos de las personas
con discapacidad.

> Coadyuvar con el Municipio para desarrollar politicas, planes, programas vy
acciones que garanticen accesibilidad universal en todos los espacios de convivencia
social, publicos y privados.

> Establecer en conjunto ejercicios de transparencia proactiva y focalizada que

garanticen y promuevan entre las personas con discapacidad el Derecho de Acceso a la
Informacién en los medios de difusiéon de informacién del Municipio.
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TERCERA. — RESPONSABLES.

Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generen con motivo del
cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” estan de acuerdo en
designar al personal responsable de cada Institucion.

Por “EL MUNICIPIO”:

° A la Lic. Verdnica Estela Rodulfo Borunda, Directora de Planeacidon e Innovacién
Gubernamental;

° Ala Lic. Carmen Yazmin Hidalgo Posada; Coordinadora de Transparencia, Gobierno
Abierto y Archivos.

Y por “COAMEX":

° Al Pisc. Guillermo Hernandez Martinez; Coordinador General de la Coalicion
México por los Derechos de las Personas con Discapacidad.

O quien, o quienes, las sustituyan en sus respectivos cargos.

El personal podrd ser sustituido en cualquier momento previa notificacion por escrito,
siempre que dicha notificacion se realice fehacientemente en el domicilio designado para
tal efecto en este instrumento.

CUARTA. — RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion del

objeto del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella
institucidn que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad laboral
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por este concepto y en ningln caso seran consideradas como patrones solidarios o
sustitutos.

“LAS PARTES” se comprometen a que, en su caracter de patrén o responsable de su
personal, sacaran en paz y a salvo a la otra parte, en caso de que exista algun tipo de
conflicto o juicio en el que se le implique, responsabilizandose ante las autoridades
pertinentes.

“LAS PARTES” convienen en responder directa o indirectamente de todas las
reclamaciones que su personal llegare a presentar en contra de la otra parte, asi como de
las violaciones que de las leyes fiscales, laborales, civiles, penales y de seguridad social
cometan dichas personas, y los gastos razonables en que incurran “LAS PARTES”, por tales
juicios y/o reclamaciones.

Si en la realizacidn de convenios especificos, interviene personal que preste sus servicios
a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, aquel continuara siempre bajo la
direccion y dependencia de tales instituciones o personas. En consecuencia, “LAS
PARTES” no asumirdn responsabilidad laboral y bajo ninguna circunstancia seran
considerados patrones solidarios o sustitutos de dicho personal, por lo que su
intervencion no originara relacion de caracter laboral con ninguna de “LAS PARTES”.

QUINTA. - FINANCIAMIENTO

“LAS PARTES” manifiestan que la relacién interinstitucional establecida en el presente
Convenio, asi como las acciones tendientes al cumplimiento del objeto del mismo, no
tienen fines de lucro, por lo que:

“LAS PARTES” acuerdan que las obligaciones que se desprenden del presente convenio

no implican erogacion de fondos o transferencias de recursos de una institucion a otra
con un fin determinado, ni compromisos presentes o futuros de pagos o transferencias
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de fondos. Asimismo, “LAS PARTES” convienen que, de conformidad con lo pactado en
los convenios especificos respectivos, y de acuerdo a las posibilidades de tiempo y
recursos disponibles de cada una de ellas en su caso, los costos necesarios para la
ejecucion de las acciones derivadas del presente instrumento seran cubiertos por cada
una de ellas. Cualquier Convenio Especifico debera formalizarse por escrito y anexarse al
presente como parte integral del mismo.

SEXTA. — TRANSPARENCIA E INFORMACION CONFIDENCIAL.

El presente Convenio es publico, de conformidad con el articulo 70 de |la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica. “LAS PARTES” convienen en mantener
bajo estricta confidencialidad la informacion de caracter técnico y/o financiero que se
origine o se intercambie con motivo de la ejecucidon del presente instrumento, asi como
los protocolos de seguridad, de igual manera “LAS PARTES” asegurardn la proteccion de
los datos personales de toda persona que interactie en la aplicacién del presente,
garantizando que la informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y
solo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello, lo anterior en términos del Articulo 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su correlativo en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Chihuahua.

Toda la informacion relacionada con el trabajo llevado a cabo entre “LAS PARTES” vy la
relativa a los recursos que se hayan invertido sera publica, salvo aquella que por razén de
su naturaleza tenga el cardcter de confidencial o reservada. Por tal motivo, “LAS PARTES”
llevaran a cabo las acciones necesarias para que dicha informacidn se encuentre al
alcance de la ciudadania.

En caso de que una de “LAS PARTES” considere que cierta informacion tiene el caracter
de reservada o confidencial, deberd notificarle ese hecho por escrito a la contraparte, la
cual se obligard a no transferir, divulgar o proporcionar a cualquier persona fisica o moral,
toda aquella informacidon de caracter confidencial o reservado, incluyendo datos
personales, que reciba, maneje o tenga conocimiento en razén de las actividades o
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acciones para el cumplimiento del objeto de este instrumento, hasta en tanto ésta no
adquiera el cardcter de publico. Lo anterior atendiendo a lo sefalado en la Ley General
de Proteccién de Datos Personales, Ley de Proteccién de Datos Personales para el Estado
de Chihuahua, Reglamento de Proteccién de Datos Personales para el Municipio de
Chihuahua, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Chihuahua, vy
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Municipio de
Chihuahua.

SEPTIMA. — VIGENCIA

Este instrumento empezard a surtir sus efectos al momento de su firma y su vigencia se
mantendrd hasta 09 de septiembre del 2024, pudiendo refrendarse el mismo por mutuo
acuerdo cuando dejen de subsistir las circunstancias que lo originaron.

Cualquiera de “LAS PARTES” podrd dar por terminado de manera anticipada este
Convenio cuando asi convenga a sus intereses, para lo cual deberan dar aviso por escrito
a la contraparte con al menos treinta dias naturales de anticipacién. En tal caso, “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a
terceros, por lo cual deberdn garantizar que las actividades que estén en curso sean
concluidas con arreglo a los planes o acuerdos especificos.

OCTAVA. — MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo, quienes se obligaran a cumplir
tales modificaciones a partir de la fecha de su suscripcion, en el entendido de que estas
tendran como unica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.
Las modificaciones soélo surtiran efectos cuando consten por escrito firmado por los
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representantes legales de “LAS PARTES” y sean congruentes con el objeto del presente
convenio.

NOVENA. — CUMPLIMIENTO Y TERMINACION ANTICIPADA

Para la ejecucion y cumplimiento de los compromisos adquiridos en el presente
instrumento, “LAS PARTES” acuerdan realizar todo cuanto esté a su alcance para
cumplirlos. En caso de presentarse alguna imposibilidad o discrepancia que impida la
continuacion de los trabajos, lo hara saber a su contraria para que busquen una solucién
de comun acuerdo; en caso de no darse esto, se podra dar por terminado el presente
acuerdo de voluntades, sin responsabilidad para ninguna de “LAS PARTES”, previa
notificacion que se efectle por escrito con un minimo de treinta dias naturales y sin
necesidad de declaracién judicial previa. En tal caso, “LAS PARTES” tomardn las medidas
necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a terceros, para lo cual deberdn
garantizar que las actividades que estén en curso sean concluidas con arreglo a los planes
o acuerdos especificos.

DECIMA - RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafos y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor; en particular, por el paro de labores administrativas que provoquen la suspensién
de los trabajos que se realicen con motivo del cumplimiento del presente instrumento,
por lo que, de ser posible, una vez que desaparezcan las causas que suscitaron su
interrupcion, se procederd a reanudar las tareas pactadas.

Para todos los demas casos en que atendiendo a la naturaleza del presente Convenio se
causen dafios o desperfectos a los equipos, mobiliario, instalaciones, bienes u otros,
propiedad o bajo la administracion guarda y/o custodia de “LAS PARTES” por
inobservancia o negligencia durante las actividades a desarrollar, las mismas se obligan a
reparar los dafios o desperfectos causados, segun sea el caso y a satisfaccion del afectado

EEML
10



SN coameix

cap';g;d!etgﬁc?sajo Coalicion México por los Derechos
JUESH de las Personas con Discapacidad

o Municipal 20212024

a través de la pdliza de responsabilidad civil respectiva, asi como a cubrir los dafios a
terceros que éstos originen.

DECIMA PRIMERA. — CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivados
del presente instrumento, ni de los convenios especificos que se deriven del mismo.

DECIMA SEGUNDA.- AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES:

“LAS PARTES” convienen que cualquier notificacidon, aviso o comunicacién que sea
necesario dar a la otra deberd comunicarse por escrito. Las notificaciones de caracter
personal relacionadas con el presente convenio se entenderdn eficaces si se ejecutan o
practican en el domicilio indicado por “LAS PARTES” en el apartado de declaraciones,
surtiendo sus efectos respectivos el dia de su recepcidn, en caso de que dichas misivas
incluyan algun tipo de término, el mismo comenzard a correr al dia siguiente en que se
confirme su recepcién, independientemente de que sea laboral o natural.

De igual forma “LAS PARTES” seialan que los avisos, comunicaciones o notificaciones
que no sean con cardcter personal efectuadas con relacion al presente instrumento,
deberan ser por escrito y surtirdn sus efectos el dia de su recepcion, en caso de que dichas
misivas incluyan algun tipo de término, el mismo comenzara a correr al dia siguiente en
qgue se confirme su recepciéon, independientemente de que sea dia habil o natural, y se
podra efectuar:

1.- Por mensajeria simple entregada con copia de acuse en propia mano;

2.- Por correo registrado con acuse de recibo; o

3.- Por correo electrénico o cualquier medio digital previamente acordado por ambas
partes.

Para esta ultima modalidad, se entendera como correo electronico oficial de cada partes
el siguiente:
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Por “EL MUNICIPIO”:

° veronica.rodulfo@mpiochih.gob.mx Lic. Verodnica Estela Rodulfo Borunda,
Directora de Planeacion e Innovacion Gubernamental;

° carmen.hidalgo@mpiochih.gob.mx  Lic. Carmen Yazmin Hidalgo Posada;

Coordinadora de Transparencia, Gobierno Abierto y Archivos.

Y por “COAMEX":

° sectec@coalicionmexico.org.mx Pisc. Guillermo Hernandez Martinez; Coordinador

General de la Coaliciéon México por los Derechos de las Personas con Discapacidad.

DECIMA TERCERA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo
que realizardn todas las acciones necesarias para su cumplimiento, y en caso de
presentarse alguna controversia sobre su operacién, formalizacién, ejecucidn,
interpretacion y cumplimiento, la resolverdan de comun acuerdo y por escrito por los
responsables nombrados en el presente instrumento.

Las dudas que se susciten con motivo de la interpretacidn, aplicacién o cumplimiento de
este convenio, asi como las cuestiones no contempladas en el mismo, y que sean
necesarias para la realizacidon de su objeto, serdn resueltas de comun acuerdo entre “LAS
PARTES”, a través de ejercicios de mediacién y buena fe en la intencidén y voluntad para
lograr soluciones a las controversias.

En caso de subsistir el conflicto, “LAS PARTES” se someteran a la competencia vy
jurisdiccion de los Tribunales con sede en la ciudad de Chihuahua, renunciando a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente o
futuro, o por cualquier otra causa.
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12


mailto:veronica.rodulfo@mpiochih.gob.mx
mailto:carmen.hidalgo@mpiochih.gob.mx
mailto:sectec@coalicionmexico.org.mx

SN coameix

C&pl;g;dﬁ;?gajo Coalicion México por los Derechos
, o de las Personas con Discapacidad

erno Municipal 2021-2024

DECIMA CUARTA.- ENTIDADES SEPARADAS:

Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento deberd interpretarse en
el sentido de que “LAS PARTES” han constituido alguna relacién de sociedad o asociacién,
por lo que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidades fiscales
o frente a terceros, ni de cualquier otra naturaleza.

DECIMA QUINTA. — VOLUNTADES

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio carece de cualquier vicio en su
consentimiento, que no presenta error, dolo, mala fe, lesién o cualquier otra falla que
anule en forma alguna las cldusulas del presente documento y que se encuentra regulado
por las disposiciones contenidas en el Cddigo Civil para el Estado de Chihuahua y la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica para el Estado de Chihuahua.

DECIMA SEXTA. — NULIDAD DE CLAUSULAS

“LAS PARTES” declaran que las clausulas del presente convenio son independientes, por
lo que en caso de que alguna de ellas se declare nula, invdlida, ilegal o inejecutable, en
virtud de alguna norma juridica, no originard la nulidad de las demas cldusulas acordadas,
ni la nulidad total del presente convenio.

Leido el presente instrumento, enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal,
lo firman por duplicado, de conformidad, en el Municipio de Chihuahua, el dia lunes 5 de
diciembre del 2022.
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lerno Municipal 2021-2

POR “EL MUNICIPIO” POR “COAMEX”

LIC. GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA COORDINADOR GENERAL DE COALICION MEXICO
PRESIDENTE MUNICIPAL POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

TESTIGOS DE HONOR

MTRA. ANA MARIA CARRILLO SOUBIC
PRESIDENTA FUNDADORA DE LA FUNDACION HEAR COLORS

LIC. ALEXIS GUILLEN MONTERROSA
OFICIAL PRINCIPAL DE PROGRAMAS DEL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA (NDI)

PROF. MANUEL TRUEBA MARTINEZ
REPRESENTANTE LEGAL DE RED DE DISCAPACIDADE INTEGRACION A.C.
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Chihuahua COQMCXK
capl't_g;dﬁg?c?sajo Coalicion México por los Derechos
, M de las Personas con Discapacidad

Las presentesfirmas forman parte del Convenio General de Colaboracion que celebran, por una parte, el
Municipio de Chihuahua vy la asociacién Coalicion México por los Derechos de las Personas con Discapacidad,
dado en el Municipio de Chihuahua el lunes 5 de diciembre del 2022.

MTRA. VERONICA ESTELA RODULFO BORUNDA
DIRECTORA DE PLANEACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL

MTRO. IGNACIO DAVILA MORA
COORDINADOR DE COMUNICACION SOCIAL

LIC. ROSA MARiIA HERNANDEZ MUNOZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPALPREVENCION Y ATENCION A LA SALUD

LIC. CARMEN YAZMIN HIDALGO POSADA
COORD. DE TRANSPARENCIA, GOBIERNO ABIERTO Y ARCHIVOS

EEML
15



SN coamei

capl:gggﬁ;?:sajo Coalicidon México por los Derechos
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Goblerna Municipal 2021-2024

Las presentesfirmas forman parte del Convenio General de Colaboracion que celebran, por una parte, el
Municipio de Chihuahua vy la asociacién Coalicion México por los Derechos de las Personas con Discapacidad,
dado en el Municipio de Chihuahua el lunes 5 de diciembre del 2022.
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