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Lic. Luis Santos Balderrama
Subdirector de Recursos Humanos
Lic. Norma Leticia Enderi gonzalez
Jefa del Departamento de Relaciones Laborales.
Presente;

Se envía informe correspondiente al mes de ENERO, sobre las diversas actividades realizadas durante el mismo periodo,
relacionadas con la prestación de nuestro servicio.

1. 03 DE ENERO DE 2018 se presentaron las contestaciones de 5 demanda de los siguientes actores; CARLOS

HUMBERTO LO¡OYA LOYA, HUMBERTO REYESSOllS, lUCAS GERARDO ESPARZAGARCIA Y LUISALFREDO PEREZ
ACOSTA.

2. 15 DE ENEROSE REALIZOUNA JUNTA EN LA CUAL SE ENTREGOEL INFORME FINAL Y ANALlCIS DECADA DEMANDA
EN LO INDIVIDUAL

3. 22 DE ENERO DE2018 se atendió la audiencia inical en el juicio de ANDRES ESPINOZAVS MUNICiPIO la cual se
difirió al no corrernos traslado con las pruebas.

4. 24 DE ENEROSEELABORAN Y SE PRESENTANINFORME DEJOSEGUADALUPE AARREOLA.

5. SE REALIZAN Y SE PRESENTAN3 INFORMES PREVIOSEN ELASUNTO DEADAN RODRIGUEZ DELGADO
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Lic. Miguel Ángel Rodríguez Trincado
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Cuadro de Texto
Confidencial: 6 renglones que contienen nombres de la contraparte dentro de los procedimientos de caracter laboral, conforme al acuerdo CT-AVP/015/2018 emitido por el Comité de Transparencia con fecha del 18 de mayo de 2018 con fundamento en los artículos 128 y 134 de LTAIPECH. Oficialía Mayor. Período sin temporalidad, Art. 128 de LTAIPECH. 
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